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Kommuniké fran arsstamma i Biovica International AB

Arsstimman i Biovica International AB ("Biovica" eller "Bolaget”) hélls idag den 23 september 2025 varvid
aktiedgarna fattade foljande beslut.

Faststillande av resultat- och balansrikningen
Arsstimman beslutade att faststilla resultatrikningen och balansrikningen i Biovica samt koncernresultatrikningen

och koncernbalansrikningen.

Vinstdisposition
Arsstimman beslutade att disponera resultatet i enlighet med styrelsens forslag i drsredovisningen, det vill siga att

resultatet fors Gver i ny rikning.

Ansvarsfrihet

Styrelsens ledaméter och den verkstillande direktoren beviljades ansvarsfrihet for verksamhetsiret 2024/2025.

Faststillande av arvode till, samt val av, styrelse och revisor
Arsstimman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att styrelsen ska besta av sju ledaméter och att antalet

revisorer ska vara ett registrerat revisionsbolag.

Det beslutades, i enlighet med valberedningens forslag, att arvodet till styrelsens ledaméter ska uppga till totalt 1 675
000 kronor inklusive arvode for utskottsarbete (oforindrat sedan féregiende ar), och utgd till styrelsens ledaméoter med

f6ljande belopp:

® 200 000 kronor (200 000 kronor) till envar icke anstilld styrelseledamot och 450 000 kronor (450 000 kronor)
till styrelsens ordférande forutsatt att denne inte ir anstilld, och
® 75000 kronor (75 000 kronor) till ordférande och 37 500 kronor (37 500 kronor) till 6vriga ledaméter i

revisionsutskottet samt ersittningsutskottet.
Vidare beslutades det att arvode till revisorn skulle utgd enligt godkind rikning.

Arsstimman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att omvilja Annika Carlsson Berg, Marie-Louise
Fjillskog, Maria Holmlund, Anders Rylander och Jesper Soderqvist till styrelseledaméter, och att vilja Niels Bogerd
och Fredrik Alpsten till nya styrelseledaméter. Vidare beslutades att vilja Fredrik Alpsten till ny styrelseordférande.

Det beslutades vidare att omvilja det registrerade revisionsbolaget Grant Thornton Sweden AB som Bolagets revisor
for perioden till slutet av nista drsstimma. Grant Thornton Sweden AB har anmilt att den auktoriserade revisorn

Stéphanie Ljungberg fortsitter som huvudansvarig.

Antagande av principer for valberedningen
Arsstimman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att anta principer for valberedningen att gilla tills

vidare.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om emissioner

Arsstimman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att bemyndiga styrelsen att intill nista drsstimma vid ett eller
flera tillfillen besluta om emission av aktier, konvertibler och/eller teckningsoptioner, med ritt att konvertera till
respektive teckna aktier, med eller utan avvikelse frin aktiedgares foretridesritt, motsvarande en 6kning av
aktiekapitalet om hogst tjugo (20) procent baserat pa det sammanlagda aktiekapitalet i Bolaget vid tidpunkten f6r

drsstimman, att betalas kontant, genom apport och/eller genom kvittning.
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Emissionerna ska ske till marknadsmissig teckningskurs, med f6rbehill for marknadsmissig emissionsrabatt i
térekommande fall, och betalning ska, férutom kontant betalning, kunna ske med apportegendom eller genom
kvittning, eller eljest med villkor. Nyemission beslutad med stdd av bemyndigandet ska ske i syfte att tillféra Bolaget
rérelsekapital. Om styrelsen beslutar om emission med avvikelse frin aktiedgarnas foretradesritt ska skilet vara att
tillfora Bolaget rérelsekapital och/eller nya dgare av strategisk betydelse for Bolaget och/eller f6rvirv av andra foretag

eller verksamheter.

Implementering av prestationsaktieprogram 2025/2028:1

Arsstimman beslutade, i enlighet med aktiedgaren Mats Danielssons forslag, att implementera ett
prestationsaktieprogram f6r Bolagets styrelse ("Prestationsaktieprogram 2025/2028:1"). Prestationsaktieprogram
2025/2028:1 omfattar hdgst 1 980 900 aktieritter ("Prestationsaktier”), vilka tilldelas deltagare vederlagsfritt. Varje
Prestationsaktie kommer, om intjinad, ge innehavaren ritt till en (1) B-aktie i Bolaget. Intjinandet av Prestationsaktier
ir beroende av uppfyllnadsgraden av prestationsmal avseende totalavkastningen pd Bolagets aktie riknat frin datum

for drsstimman 2025 till datum for drsstimman 2028.

For att mojliggora leverans av B-aktier under Prestationsaktieprogram 2025/2028:1 beslutade drsstimman 4ven om
emission av hogst 1 853 100 teckningsoptioner av serie 2025/2028:1 till Bolaget eller annat koncernbolag, samt
godkinnande av 6verlatelse av teckningsoptioner till deltagare i Prestationsaktieprogram 2025/2028:1.
Teckningsoptionerna ska medféra ritt till nyteckning av B-aktier Bolaget, till f6ljd varav Bolagets aktickapital kan
komma att 6ka med hégst cirka 123 540 kronor.

Implementering av prestationsaktieprogram 2025/2028:2

Arsstimman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att implementera ett prestationsaktieprogram for ledande
befattningshavare, anstillda och Gvriga nyckelpersoner i Bolaget och koncernen verksamma i Sverige och Danmark ("
Prestationsaktieprogram 2025/2028:2"). Prestationsaktieprogram 2025/2028:2 omfattar hdgst 1 980 900
aktieritter ("Prestationsaktier"), vilka tilldelas deltagare vederlagsfritt. Varje Prestationsaktie kommer, om intjinad,
ge innehavaren ritt till en (1) B-aktie i Bolaget. Intjinandet av Prestationsaktier 4r beroende av uppfyllnadsgraden av
prestationsmdl avseende totalavkastningen pa Bolagets aktie riknat frin datum f6r drsstimman 2025 till datum for

arsstimman 2028.

For att mojliggora leverans av B-aktier under Prestationsaktieprogram 2025/2028:2 beslutade drsstimman dven om
emission av hogst 1 980 900 teckningsoptioner av serie 2025/2028:2 till Bolaget eller annat koncernbolag, samt
godkinnande av &verldtelse av teckningsoptioner till deltagare i Prestationsaktieprogram 2025/2028:2.
Teckningsoptionerna ska medféra ritt till nyteckning av B-aktier Bolaget, till f6ljd varav Bolagets aktiekapital kan
komma att 6ka med hégst cirka 132 060 kronor.

Implementering av prestationsaktieprogram 2025/2028:3

Arsstimman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att implementera ett prestationsaktieprogram for ledande
befattningshavare, anstillda och 6vriga nyckelpersoner i Bolaget och koncernen verksamma i USA ("
Prestationsaktieprogram 2025/2028:3"). Prestationsaktieprogram 2025/2028:3 omfattar hogst 1 022 400
aktieritter ("Prestationsaktier”), vilka tilldelas deltagare vederlagsfritt. Varje Prestationsaktie kommer, om intjinad,
ge innehavaren ritt till en (1) B-aktie i Bolaget. Intjinandet av Prestationsaktier 4r beroende av uppfyllnadsgraden av
prestationsmil avseende totalavkastningen pa Bolagets aktie riknat frin datum f6r drsstimman 2025 till datum f6r

arsstimman 2028.
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For att mojliggora leverans av B-aktier under Prestationsaktieprogram 2025/2028:3 beslutade drsstimman dven om
emission av hogst 1 022 400 teckningsoptioner av serie 2025/2028:3 till Bolaget eller annat koncernbolag, samt
godkinnande av &verlitelse av teckningsoptioner till deltagare i Prestationsaktieprogram 2025/2028:3.
Teckningsoptionerna ska medfora ritt till nyteckning av B-aktier Bolaget, till f6ljd varav Bolagets aktiekapital kan
komma att 6ka med hégst cirka 68 160 kronor.

Godkinnande av styrelsens beslut om nyemission

Arsstimman beslutade att godkinna styrelsens beslut den 13 augusti 2025 om nyemission av hdgst 2 198 162 B-aktier,
med avvikelse frin aktiedgarnas foretridesritt. Den totala 6kningen av Bolagets aktiekapital uppgir till hogst 146
544,133435 kronor. Teckningskursen for aktierna ska vara 0,63 kronor per aktie, totalt 1 384 842,06 kronor om

samtliga aktier tecknas.

Rite att teckna de nya aktierna ska, med avvikelse frin aktiedgarnas foretridesritt, tillkomma de garanter som anmilt
sig f6r teckning i foretridesemissionen och som inte erhéllit full tilldelning, vilka ska dga ritt och skyldighet att teckna

aktier med st6d av bemyndigandet i enlighet med garantidtaganden.

For detaljerade villkor avseende besluten pa stimman enligt ovan hinvisas till kallelsen, de fullstindiga f6rslagen samt

drsredovisningen som finns tillgingliga pa Bolagets hemsida, www.biovica.com.
Kontakt
Anders Rylander, VD

Telefon: +46 76 666 16 47

E-post: anders.rylander@biovica.com

Anders Morén, CFO
Telefon: +46 73 125 92 46

E-post: anders.moren@biovica.com

Biovica — Behandlingsbeslut med storre sikerhet

Biovica utvecklar och kommersialiserar blodbaserade biomarkéranalyser som hjilper onkologer att 6vervaka
cancerprogression. Biovicas analys, DiviTum® TKa, miter cellproliferation genom att detektera TKa-biomarkéren i
blodomloppet. Den forsta applikationen f6r DiviTum® TKa-testet dr behandlings6vervakning av patienter med
spridd bréstcancer. Biovicas vision 4r: "Férbiattrad vard f6r cancerpatienter.” Biovica samarbetar med virldsledande
cancerinstitut och likemedelst6retag. DiviTum® TKa har fitt FDA 510(k)-godkinnande i USA och ir CE-mirkt i
EU. Biovicas aktier handlas pd Nasdaq First North Premier Growth Market (BIOVIC B). FNCA Sweden AB ir

foretagets Certified Adviser. For mer information, besék: www.biovica.com
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