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MIPS: INBJUDAN TILL PRESENTATION AV
RESULTATET FOR DET ANDRA
KVARTALET 2022

Mips publicerar kvartalsrapporten fér det andra kvartalet (april-juni) 2022 den 21 juli
2021 klockan 07:30 (CET).

Max Strandwitz, VD och koncernchef och Karin Rosenthal, CFO, presenterar resultatet vid
en telefonkonferens samma dag kl. 10:00 (CET). Konferensen kommer att hallas pa
engelska. Kvartalsrapporten samt en presentation kommer att finnas tillgangliga pa
mipscorp.com/investerare

For att deltaga i telefonkonferensen och for att erhalla inloggningsuppgifter, vanligen
registrera er via lanken nedan: https://financialhearings.com/event/43242

For ytterligare information, kontakta:

Max Strandwitz, VD och koncernchef
Max.Strandwitz@Mipsprotection.com
tel +46 709 6117 54

Karin Rosenthal, CFO
Karin.Rosenthal@Mipsprotection.com
tel +46 768 34 63 66

Om Mips

Mips &r specialiserat pa hjalmbaserad sakerhet och ar varldsledande inom detta omrade.
Utifran en ingrediensvarumarkesmodell (eng. ingredient brand model/) séljs Mips
sdkerhetssytem till den globala hjdlmindustrin. Teknologin grundar sig pa éver 25 ars
forskning och utveckling tillsammans med Kungliga Tekniska Hégskolan samt Karolinska
Institutet i Stockholm. Bolagets huvudkontor med 64 medarbetare inom forskning och
utveckling, férsaljning, marknad och administration finns i Stockholm dar dven bolagets
testanldggning ar beldgen. Mips aktie &r noterad pa Nasdaqg Stockholm. Fér mer
information se www.mipscorp.com
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