KALLELSE TILL ARSSTAMMA | NANEXA AB

Aktiedgarna i Nanexa AB (publ), org.nr 556833-0285 ("Bolaget”) kallas harmed till
arsstamma torsdagen den 9 juni 2022, kl 14:00, pa Uppsala Business Park, Rapsgatan
7, Uppsala.

Efter métet inbjudes aktiedgarna att nérvara vid en invigning av Bolagets nya kontor och
pilotanlaggning, som ligger i nara anslutning till stdmmolokalen. Det kommer da att bjudas
pa lattare fortaring.

Anmalan m.m.
Aktieagare som onskar delta i a&rsstamman ska:

- dels vara registrerad i eget namn (inte forvaltarregistrerad) i den av Euroclear
Sweden AB forda aktieboken tisdagen den 31 maj 2022 (avstamningsdagen),

- dels anmala sin avsikt att delta i bolagsstamman senast tisdagen den 7 juni 2022
per brev till adress Nanexa AB, Virdings Allé 2, 754 50 Uppsala, via e-post till
info@nanexa.se eller per telefon 018-100 300.

Vid anmalan uppges aktiedgarens namn, person- eller organisationsnummer, adress,
telefonnummer, aktieinnehav, uppgift om eventuella bitraden samt i forekommande fall
uppgift om stallféretradare eller ombud.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktieagare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att fa utéva sin rostratt och
delta i stAimman, dels anmala sig till stAmman, dels tillfalligt inregistrera aktierna i eget
namn hos Euroclear Sweden AB (sa kallad rostrattsregistrering), sa att vederborande ar
inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken per avstamningsdagen, dvs
tisdagen den 31 maj 2022. Detta innebar att aktiedgare i god tid fére denna dag behéver
meddela sin 6énskan harom till forvaltaren. Rostrattsregistrering som av aktiedgare har
begarts i sddan tid att registreringen har gjorts av relevant forvaltare senast torsdagen
den 2 juni 2022 kommer att beaktas vid upprattande av rostlangd pa stamman.

Ombud

Aktieagare som foretrads genom ombud ska utfarda skriftlig och daterad fullmakt for
ombudet. Fullmakten far inte vara utfardad tidigare an fem ar fére dagen fér stamman.
Fullmakten i original samt registreringsbevis och andra behérighetshandlingar utvisande
behorig foretradare for juridisk person bor insandas till Bolaget pa ovan angiven adress.
Bolaget tillhandahaller fullmaktsformular pa begéaran och detta finns ocksa tillgangligt pa
Bolagets webbplats, www.nanexa.com.

Antal aktier och rdster
| Bolaget finns vid tidpunkten for utfardandet av denna kallelse totalt 50 695 626 aktier
och roster.
Forslag till dagordning
1.  Oppnande av stamman och val av ordférande

2. Upprattande och godkdnnande av rostlangd


http://www.nanexa./

Val av en eller tva justeringsman

Prévning av om stdmman blivit behérigen sammankallad

3
4
5. Godkannande av dagordning
6 Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen
7 Verkstallande direktdrens anférande

8 Beslut om:

a) faststéllelse av resultatrékningen och balansrakningen,

b) dispositioner betraffande Bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrakningen, samt

c) ansvarsfrinet gentemot Bolaget for styrelseledamoter och verkstallande
direktoren.

9. Faststallande av arvoden till styrelse och revisor

10. Val av styrelse och revisor

11. Inrattande av valberedning samt faststéllande av valberedningsinstruktion
12. Beslut om bemyndigande avseende foretradesemission

13. Beslut om bemyndigande avseende riktad emission

14. Beslut om inrattande av ett teckningsoptionsbaserat incitamentsprogram
for samtliga anstéllda

15. Stammans avslutande

Forslag till beslut
Punkt 1 — Oppnande av stamman och val av ordférande
Valberedningen foreslar att advokat Mikael Smedeby valjs till ordfoérande vid stamman.

Valberedningen infor arsstamman 2022 har bestatt av Philip Norin, Hanno Lindroth
(utsedd av Marten Rooth), Christian Ostberg (utsedd av Anders Johansson) och Géran
Ando (styrelseordférande), adjungerad.

Punkt 8b) — Dispositioner betraffande Bolagets resultat enligt den faststallda
balansréakningen

Styrelsen foreslar att ingen utdelning ska lamnas samt att Bolagets resultat balanseras i
ny rékning.

Punkt 9 — Faststadllande av arvoden till styrelse och revisor

Valberedningen foreslar att arvode ska utga till styrelsens ordférande med 260 000
kronor, till revisionsutskottets ordférande med 230 000 kronor och till dvriga ledaméter,
som inte ar anstéllda i Bolaget, med 130 000 kronor, samt att ytterligare arvode om 50 000
kronor ska utgd till 6vriga ledamoter som ingar i revisionsutskottet. Bolagets revisor
foreslas arvoderas enligt godkand rakning.

Vidare foreslar valberedningen att ett retroaktivt arvode om 50 000 kronor ska utga till
styrelseledamoten Birgit Stattin Norinder foér hennes arbete i Bolagets revisionsutskott
under 2021/2022.



Punkt 10 — Val av styrelse och revisor

Valberedningen foreslar omval av Géran Ando, Bengt Gustavsson, Urban Paulsson, Eva
Nilsagard, Birgit Stattin Norinder och Magnus Westgren samt nyval av Richard Davis som
styrelseledaméter. Marten Rooth och Otto Skolling har avbojt omval.

Till styrelseordforande foreslas omval av Goéran Ando.

Richard Davis ar disputerad farmakolog med manga ars erfarenhet som investerare och
chef i bolag inom lakemedelsutveckling. Richard &r baserad i London och arbetar for
narvarande som Chief Business Officer pa det schweiziska onkologibolaget Nouscom AG.
Hans tidigare erfarenheter inkluderar bl a roller som Global Oncology Venture and
Transaction Lead pa Johnson and Johnson Innovation, VD for det europeiska
biotechbolaget Trino Therapeutics (ett bolag i klinisk fas) och Investment Manager och
ansvarig for direktinvesteringar och investeringar i venture capital-fonder inom healthcare
pa Wellcome Trust. Under tiden pa Wellcome Trust satt Richard i ett flertal styrelser for
biotechbolag dar han arbetade nara ledningen med strategi, finansiering och avyttringar
genom M&A eller publika noteringar.

Valberedningen foreslar omval av Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB som Bolagets
revisor. Auktoriserade revisorn Niclas Bergenmo kommer i sa fall att fortsatta som
huvudansvarig revisor.

Punkt 11 - Inrattande av  valberedning samt faststallande av
valberedningsinstruktion

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att inratta en valberedning infér arsstamman
2023 som ska utses enligt féljande principer.

Stamman uppdrar at styrelsens ordférande att ta kontakt med de tre rostmassigt storsta
aktiedgarna enligt Euroclear Sweden AB:s utskrift av aktieboken per den 30 september
2022, som vardera utser en ledamot av valberedningen. For det fall ndgon av de tre
storsta aktiedgarna inte dnskar utse en ledamot av valberedningen ska den fjarde stérsta
aktieagaren tillfrdgas och sa vidare intill dess att valberedningen bestar av tre ledamoter.
Fler an tio aktiedgare behover dock inte tillfrdgas. Vidare ska styrelsens ordférande
adjungeras till valberedningen.

Valberedningens ledamoter ska offentliggoras pa Bolagets hemsida senast sex manader
fore nasta arsstamma. Mandatperioden for den utsedda valberedningen ska I6pa intill
dess att ny valberedning utsetts enligt mandat fran nasta arsstamma.

Valberedningen utser ordférande inom gruppen. Styrelseordféranden eller annan
styrelseledamot ska inte vara ordférande for valberedningen.

Om en ledamot lamnar valberedningen innan dess arbete ar slutfort och om
valberedningen anser att det finns behov av att ersatta denna ledamot, ska
valberedningen utse ny ledamot enligt principerna ovan, men med utgangspunkt i
Euroclear Sweden AB:s utskrift av aktieboken snarast mdjligt efter det att ledamoten
lamnat sin post. Andring i valberedningens sammansattning ska omedelbart
offentliggoras.

Arvode ska inte utga till valberedningens ledaméter. Valberedningen far dock belasta
Bolaget med skaliga kostnader som uppstar i nomineringsprocessen.

Valberedningen ska infor arsstamman 2023 forbereda forslag till féljande beslut:

1) forslag till val av ordférande vid arsstamman,



2) forslag till styrelsearvoden och ersattning till Bolagets revisorer,
3) forslag till val av styrelseledamoter,

4) forslag till val av styrelseordférande,

5) forslag till val av revisorer, och

6) forslag till principer for utseende av ledamoter till valberedningen samt férslag till
beslut om riktlinjer for valberedningen infor arsstamman 2024,

Punkt 12 - Beslut om bemyndigande avseende foretradesemission

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera
tillfallen, for tiden intill nasta &arsstamma, fatta beslut om emission av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler. Emission ska ske med foretrade for befintliga
aktiedgare.

Punkt 13 - Beslut om bemyndigande avseende riktad emission

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera
tillfallen, for tiden intill nasta arsstamma, fatta beslut om emission av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler. Styrelsen ska kunna besluta om emission med
avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt och/eller med bestammelse om apport,
kvittning eller eljest med villkor. Styrelsen ska dock, med stod av detta bemyndigande,
inte kunna fatta beslut som innebar att aktiekapitalet 6kas med mer an tjugo (20) procent
i forhallande till det aktiekapital som foreligger nar emissionsbemyndigandet forsta
gangen tas i ansprak.

Skalet till att styrelsen ska kunna fatta beslut om emission med avvikelse fran aktieagares
foretradesratt och/eller med bestdmmelse om apport, kvittning eller villkor enligt ovan &ar
att Bolaget ska kunna emittera aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler i syfte att
inforskaffa nytt kapital samt att mojliggora for styrelsen att rikta emissioner till investerare
som styrelsen bedomer vara strategiskt viktiga for Bolaget.

For beslut i enlighet med forslaget kravs att beslutet bitrads av aktieagare med minst tva
tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid stamman.

Punkt 14 - Beslut om inrattande av ett teckningsoptionsbaserat
incitamentsprogram fér samtliga anstallda

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att inratta ett teckningsoptionsbaserat
incitamentsprogram for samitliga anstillda i Bolaget ("Teckningsoptionsprogram
2022/2025) genom emission av hdgst 1 170 000 teckningsoptioner av serie 2022/2025
pa foljande villkor:

Med avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt far teckningsoptionerna endast tecknas av
Bolagets anstéllda enligt nedan:

@) verkstallande direktoren (1 person) ("Kategori 1”): hogst 150 000 tecknings-
optioner;
(b) andra anstallda som ingar i ledningsgruppen (5 personer) ("Kategori 2”):

hdgst 100 000 teckningsoptioner var; och

(© ovriga anstadllda (13 personer) ("Kategori 3”): hégst 40 000
teckningsoptioner var.

Med anstélld jamstalls person som har traffat anstéliningsavtal med Bolaget men annu
inte tilltratt sin anstallning.



En anstélld som tecknar teckningsoptioner inom de ramar som anges ovan och uppfyller
de villkor for tilldelning som anges nedan, ar garanterad tilldelning av det antal
teckningsoptioner som han/hon tecknar ("garanterad tilldelning”).

En anstalld som ingar i Kategori 2 (men ingen annan) far teckna vytterligare
teckningsoptioner an vad han/hon ar garanterad tilldelning av, dock hogst ytterligare 25
000 teckningsoptioner. Om det totala antalet teckningsoptioner som sadan teckning avser
Overstiger det antal teckningsoptioner som aterstar efter garanterad tilldelning enligt ovan,
ska de aterstaende teckningsoptionerna fordelas mellan de anstallda inom Kategori 2 som
har tecknat ytterligare teckningsoptioner. Fordelningen ska ske pro-rata i forhallande till
det antal ytterligare teckningsoptioner som var och en av dem tecknat inom angiven
grans.

Motivet till forslaget och skalen till avvikelsen fran aktieagarnas foretradesratt ar att skapa
ett teckningsoptionsbaserat incitamentsprogram for de anstéllda i Bolaget. Genom ett
sadant program erbjuds de anstallda en mgjlighet att ta del av en vardetillvaxt i Bolagets
aktie, vilket kan forvantas leda till ett 6kat engagemang fér Bolagets verksamhet och
resultatutveckling samt hoja motivationen och samhérighetskdnslan med Bolaget.
Styrelsen bedomer att det kan fa en positiv inverkan pa Bolagets fortsatta utveckling till
fordel for Bolaget och dess aktiedgare.

Teckningsoptionerna ska emitteras till en kurs motsvarande teckningsoptionens
marknadsvarde vid tidpunkten fér teckningstidens bérjan. Berdkning av tecknings-
optionens marknadsvarde ska utféras av Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB, som
oberoende varderingsinstitut, med tillampning av Black & Scholes varderingsmodell.

Teckning av teckningsoptioner ska ske pa separat teckningslista under perioden fran och
med den 10 juni 2022 till och med den 14 juni 2022. Styrelsen ska ha ratt att forlanga
teckningstiden.

Tecknade och tilldelade teckningsoptioner ska betalas kontant senast den 17 juni 2022
genom inséttning pa av Bolaget anvisat bankkonto. Styrelsen ska ha ratt att férlanga
betalningstiden.

Varje teckningsoption beréattigar till teckning av en ny aktie i Bolaget till en teckningskurs
som motsvarar 200 procent av den volymvagda genomsnittskursen for Bolagets aktie pa
Nasdag First North Growth Market under perioden fran och med den 24 maj 2022 till och
med den 8 juni 2022, dock lagst aktiens kvotvarde. Teckningskursen ska avrundas fill
narmast hela ore, varvid 0,5 6re ska avrundas uppat. Vid teckning av aktier ska den del
av teckningskursen som overstiger aktiens kvotvarde tillféras den fria 6verkursfonden.

Teckningsoptionerna far utnyttjas for teckning av aktier under perioden fran och med den
15 juni 2025 till och med den 31 juli 2025, med beaktande av vid var tid gallande
insiderlagstiftning.

Aktie som tillkommer genom teckning med utnyttjande av teckningsoption medfor ratt till
vinstutdelning forsta gangen pa den avstamningsdag for utdelning som infaller narmast
efter det att teckningen verkstallts.

De fullstandiga villkoren for teckningsoptionerna framgar av villkor for teckningsoptioner
av serie 2022/2025, vilka finns tillgangliga hos Bolaget och pa Bolagets hemsida,
("Optionsvillkoren”). Som framgar av Optionsvillkoren kan teckningskursen liksom det
antal aktier som varje teckningsoption berattigar till teckning av komma att omréknas vid
fondemission, sammanlaggning eller uppdelning (split) av aktier, nyemission, emission av
teckningsoptioner och konvertibler, samt i vissa andra fall. Vidare kan tidpunkten fér



utnyttjandet av teckningsoptionerna komma att tidigareldggas och senarelaggas i vissa
fall.

Om emissionen fulltecknas och samtliga teckningsoptioner utnyttjas for teckning av aktier,
kommer Bolagets aktiekapital att 6ka med 151 422,99 kronor (med forbehall for den
andring som kan foranledas av eventuell omrakning enligt Optionsvillkoren).

En forutsattning for tilldelning av teckningsoptioner ar att den teckningsberattigade vid
tidpunkten for tilldelning av teckningsoptioner ar anstalld i Bolaget och varken sjalv sagt
upp sig fran sin anstéllning eller blivit uppsagd. Med anstalld jamstélls person som har
traffat anstallningsavtal med Bolaget men &annu inte tilltratt sin anstéllning. Ytterligare
forutsattningar ar att teckning av teckningsoptioner lagligen kan ske samt att den anstéallde
senast samtidigt med teckning har traffat ett s.k. hembudsavtal med Bolaget enligt vilket
den anstallde ar forpliktigad att erbjuda Bolaget, eller den Bolaget anvisar, att forvarva
teckningsoptionerna om den anstallde avser att 6verlata teckningsoptionerna innan de
kan utnyttjas, om den anstélldes anstallning upphoér inom viss tid samt i vissa andra fall,
till marknadsvérde.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de smaérre justeringar av
emissionsheslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering hos
Bolagsverket eller, i forekommande fall, Euroclear Sweden AB.

Utspadning samt uppgift om utestaende aktierelaterade incitamentsprogram

Om stdmman beslutar om emission i enlighet med forslaget, emissionen fulltecknas och
samtliga teckningsoptioner utnyttjas for teckning av aktier, kommer antalet aktier och
roster i Bolaget att 6ka med 1 170 000 (med forbehall for omrakning enligt
Optionsvillkoren), vilket motsvarar en utspaddning om ca 2,26 procent av antalet
utestaende aktier och roster i Bolaget.

Det finns tre utestaende aktierelaterade incitamentsprogram i Bolaget sedan tidigare —
teckningsoptionsprogram 2020/2023:1, teckningsoptionsprogram 2020/2023:2 och
teckningsoptionsprogram 2021/2024:1. Per dagen for férslaget finns det 392 000
utestaende teckningsoptioner i teckningsoptionsprogram 2020/2023:1 (teckningsoptioner
av serie 2020/2023:1 (TO 3)), vilka innehas av anstéllda, 724 000 utestaende
teckningsoptioner i teckningsoptionsprogram 2020/2023:2 (teckningsoptioner av serie
2020/2023:2 (TO 4)), vilka innehas av styrelseledamoter och 380 000 utestaende
teckningsoptioner i teckningsoptionsprogram 2021/2024:1 (teckningsoptioner av serie
2021/2024:1 (TO 5)), vilka innehas av anstéllda. Varje teckningsoption av serie
2020/2023:1 (TO 3) och serie 2020/2023:2 (TO 4) berattigar (efter omrékning enligt
optionsvillkoren fér programmen) till teckning av 1,02 ny aktie i Bolaget till en
teckningskurs om 15,79 kronor under perioden fran och med den 1 juni 2023 till och med
den 31 juli 2023. Varje teckningsoption av serie 2021/2024:1 (TO 5) berattigar (efter
omrakning enligt optionsvillkoren for programmet) till teckning av 1,02 ny aktie i Bolaget
till en teckningskurs om 12,67 kronor under perioden fran och med den 15 juni 2024 till
och med den 31 juli 2024.

Om (i) samtliga teckningsoptioner som ar utestdende i teckningsoptionsprogram
2020/2023:1, 2020/2023:2 och 2021/2024:1 utnyttjas for teckning av aktier, (ii) stdmman
beslutar om inrattande av Teckningsoptionsprogram 2022/2025 i enlighet med styrelsens
forslag, (iii) emissionen fulltecknas och samtliga teckningsoptioner i Teckningsoptions-
program 2022/2025 utnyttjas for teckning av aktier, kommer antalet aktier och roster i
Bolaget att 6ka med sammanlagt 2 695 920 (med forbehall for eventuell omrakning enligt



respektive programs optionsvillkor), vilket motsvarar en sammanlagd utspédning om ca
5,05 procent av antalet aktier och roster i Bolaget.

Utspadningseffekter har berdknats sasom antalet tillkommande aktier och roster i
forhallande till antalet befintliga jamte tilkommande aktier och roster.

Preliminar vardering, kostnader samt effekter pa nyckeltal

Marknadsvardet pa en teckningsoption av serie 2022/2025 har, enligt en preliminar
vardering utférd av Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB med tillampning av Black &
Scholes varderingsmodell, berdknats till 0,36 kronor. Berakningarna har baserats pa en
antagen aktiekurs om 2,96 kronor vid tidpunkten for teckning av teckningsoptionerna, en
teckningskurs om 5,92 kronor vid utnyttjandet av dessa, en I6ptid om 3,1 ar, en volatilitet
om 45 procent, en riskfri ranta om 1,04 procent och en antagen utdelning om noll kronor
under loptiden. Den preliminara varderingen bygger pa antaganden. Vid anstalldas
teckning av teckningsoptioner kommer marknadsvardet att faststdllas baserat pa
uppdaterade antaganden och da kanda parametrar.

Mot bakgrund av att teckningsoptionerna ska emitteras till anstéllda till marknadsvarde
bedoms Teckningsoptionsprogram 2022/2025 inte féranleda nagra redovisningsmassiga
kostnader for Bolaget, inte heller nagra kostnader i form av sociala avgifter eller liknande.

Bolaget kommer att subventionera det belopp som deltagare i Teckningsoptionsprogram
2022/2025 ska erlagga for teckningsoptionerna genom extra bruttolonetillagg
motsvarande 100 procent av optionspremierna. 50 procent av subventionen ska betalas
ut i samband med tilldelning av teckningsoptionerna. Resterande 50 procent av
subventionen ska betalas ut ett ar efter tilldelning av teckningsoptionerna. Deltagares
berattigande till den andra halvan av subventionen fOrutsatter att deltagaren vid
tidpunkten for utbetalningen av subventionen inte har sagt upp sig, blivit uppsagd eller pa
annat satt aviserat eller blivit aviserad om avslut av sin anstalining, samt att deltagaren
inte heller har 6verlatit sina teckningsoptioner. Den totala kostnaden for subventionen,
baserat pa ovan namnda preliminara optionsvarde, beraknas uppga till ca 554 000 kronor,
inklusive kostnader fér sociala avgifter.

Teckningsoptionerna beraknas fa en marginell effekt pa Bolagets nyckeltal.
Beredning av forslaget

Detta forslag till beslut har beretts av styrelsen i samrad med externa radgivare. Det
noteras att Marten Rooth, som ar styrelseledamot i Bolaget, inte har deltagit i styrelsens
beredning av forslaget, da han ar anstalld i Bolaget och omfattas av forslaget.

Majoritetskrav

For beslut i enlighet med forslaget kravs att beslutet bitrdds av aktiedgare med minst nio
tiondelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid stamman.
Behandling av personuppgifter

| samband med bolagsstamman kommer personuppgifter att behandlas i enlighet med
Bolagets integritetspolicy, som finns tillganglig pa Bolagets webbplats www.nanexa.com.
Fragor till styrelse och vd

Styrelsen och verkstallande direktéren ska, om nagon aktieagare begar det och styrelsen
anser att det kan ske utan véasentlig skada for Bolaget, lamna upplysningar om



forhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett drende pa dagordningen eller
Bolagets ekonomiska situation.

Tillhandahallande av handlingar

Arsredovisning och revisionsberéttelse samt évriga handlingar enligt aktiebolagslagen
finns tillgangliga hos Bolaget och pa Bolagets webbplats, www.nanexa.com senast
torsdagen den 19 maj 2022. Handlingarna skickas utan kostnad till de aktiedgare som
begar det och som uppger sin post- eller e-postadress.

Uppsala i maj 2022
Nanexa AB (publ)

Styrelsen


http://www.nanexa.com/

