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Tilldelning av teckningsoptioner under
langsiktigt incitamentsprogram

Arsstamman i Seafire AB (publ) den 12 september 2022 beslutade att emittera hdgst 1 500 000
teckningsoptioner.

Varje teckningsoption berattigar innehavaren att teckna en aktie i bolaget under perioden fran den
1 oktober 2025 till och med den 15 oktober 2025 for en teckningskurs om 48,26 kronor, vilket
motsvarar 180 procent av den volymvagda genomsnittskursen for Bolagets aktier pa Nasdaq First
North Growth Market under perioden fran och med den 29 augusti 2022 till och med den 9
september 2022.

Samtliga teckningsoptioner innehas av moderbolaget, Seafire AB (publ), varav 1142 000
teckningsoptioner darefter har 6verlatits till nyckelpersonal i koncernen pa marknadsmassiga
villkor. Totalt ingar 12 personer i programmet, daribland bolagets verkstallande direktoér, CFO,
affarsomradeschef, vd:ar i dotterbolag och andra nyckelpersoner. 358 000 teckningsoptioner
innehas av bolaget for senare dverlatelse till tillkommande nyckelpersoner inom koncernen till
exempel i samband med forvarv.

Foér mer information, vanligen kontakta:

Johan Bennarsten, VD, johan.bennarsten@seafireab.com, +46 707 49 56 59
Jacob Persson, CFO, jacob.persson@seafireab.com, +46 708 64 07 52

Kort om Seafire

Seafire ar en foretagsgrupp inom industri, handel och tjanster som férvarvar och utvecklar bolag i
Sverige. Bolaget grundades 2016 och fokuserar pa att forvarva lonsamma bolag med
utvecklingspotential. Seafire har en portfolj med 13 bolag och omsattning pa cirka 1 miljard kronor
proforma. For mer information, besok www.seafireab.com.

Bolagets Certified Advisor ar Eminova Fondkommission AB, tel +46 8 684 211 10 och
adviser@eminova.se.
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