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Kort om Aprendere Skolor
En fristående och långsiktig aktör inom utbildning

17skolor

1746elever

457medarbetare

Vår gemensamma övertygelse
•	 Vi välkomnar olika!

•	� Vi tror på allas potential och möjlighet  
att utvecklas!

•	 Vi tar vårt uppdrag på allvar, med ett stort hjärta!

•	� Vi vill att våra elever ska tro på sig själva och sin 
förmåga att skapa sig ett bra liv!

•	 Vi jobbar smart!

Finansiell sammanfattning Q2: oktober - december 2023 
•	 Nettoomsättningen uppgick till 91 039 (75 216) TSEK, en ökning med 21 procent.

•	� Rörelseresultat EBIT uppgick till 1 114 (2 102) TSEK och EBIT-marginal till 1,2 (2,8) procent.

•	 Justerat rörelseresultat EBIT uppgick till 3 098 (2 102) TSEK och justerad EBIT-margina till 3,4 (2,8) procent.1

•	 Justerat rörelseresultat EBIT uppgick till 4 335 (2 803) TSEK och justerad EBIT-margina till 4,8 (3,7) procent.2

•	 Resultat före skatt uppgick till 755 (2 087) TSEK och perioidens resultat till 327 (1 616) TSEK.

•	 Resultat per aktie var 0,05 (0,26) kr.

•	 Kassaflödet från den löpande verksamheten uppgick till 2 731 (15 725) TSEK.

•	 Antalet elever uppgick till 1 746 (1 272) i slutet av kvartalet, en ökning med 37,3 procent.

•	 Antalet heltidstjänster uppgick till 300 (254) i slutet av kvartalet.

1EBIT justerat för engångskostnader kopplat till process mot SI uppående till 1 984 TSEK.
2EBIT justerat för engångskostnader samt goodwillnedskrivningar.
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Under kvartalet

•	� Kent Olsson utses den 2 oktober till ny 
ekonomichef i Aprendere Skolor.

•	� Beslut från Skolinspektionen om avslag 
på utbildningsansökningar.

•	� Godkänt från Skolinspektionen på 
samtliga punkter utifrån föreläggandet 
på Motorsportgymnasiet.

•	� Lisbeth Sämå och Göran Fredriksson utses 
under årsstämman den 18 december till 
nya styrelseledamöter.

Finansiell översikt Q2
Oktober - december Juli - december Helår

(TSEK) 2023 2022 Förändring 2023 2022 Förändring 2022/23

Nettoomsättning 91 039 75 216 21,0% 175 646 134 739 30,4% 283 986

Rörelseresultat EBIT 1 114 2 102 -47,0% 6 978 4 104 70,0% 8 958

EBIT-marginal % 1,2 2,8 -1,6 p.e. 4,0 3,0 1,0 p.e. 3,2

Justerat rörelseresultat EBIT1 3 098 2 102 47,4% 8 962 4 104 118,4% 8 958

Justerad EBIT-marginal %1 3,4 2,8 0,6 p.e. 5,1 3,0 2,1 p.e. 3,2

Justerat rörelseresultat EBIT2 4 335 2 803 54,7% 11 436 5 508 107,6% 9 660

Justerad EBIT-marginal %2 4,8 3,7 1,1 p.e. 6,5 4,1 2,2 p.e. 3,4

Resultat före skatt 755 2 087 -63,8% 6 342 4 057 56,3% 8 492

Periodens resultat 327 1 616 -79,8% 4 445 3 047 45,9% 6 291

Resultat per aktie kr 0,05 0,26 -0,21 kr 0,71 0,49 0,22 kr 1,01 kr

Kassaflöde löpande 2 731 15 725 -82,6% 6 995 13 005 -46,2% 14 811

Antal elever 1 746 1 272 37,3% 1 746 1 272 37,3% 1 600

Antal heltidstjänster skolorna 300 254 18,1% 300 254 18,1% 270

Efter kvartalet

•	 Under januari har vi lämnat in redogörelser till 
Skolinspektionen på de förelägganden som 
vi erhållit under 2023. Av dessa har vi nu fått 
besked om drygt hälften, varav alla är god-
kända och ärendena avslutade.

1EBIT justerat för engångskostnader kopplat till process mot SI uppående till 1 984 TSEK.
2EBIT justerat för engångskostnader samt goodwillnedskrivningar.
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Det finns inget så energigivande som att höra fågelkvitter och 
barn som skrattar utomhus. Vårterminen är i full gång och vi 
upplever längre dagar och till och med solglimtar här och var. 
Vi blickar tillbaka på en höst som har krävt mer av oss än att 
bara bedriva skola och vi börjar se ljuset.
 
Under kvartalet
Under andra kvartalet ökar vi nettoomsättningen med 21% 
jämfört med motsvarande period föregående år. Ökningen 
beror främst på gjorda förvärv under föregående verksamhets­
år samt på organisk tillväxt med ett ökat elevantal på några 
skolor. 

Resultatet i kvartalet uppgick till 1 114 000 kr. Vi har haft 
högre personalkostnader under kvartalet utifrån viss utökning 
av tjänster i kvalitetssäkrande syfte samt lönerevisionen som 
gjordes i september. Vi har under kvartalet även haft kostnader 
av engångskaraktär kopplade till den juridiska rådgivning och 
stöd vi har behövt i samband med överklagandet av Skol­
inspektionens beslut om att avslå våra ansökningar. Försälj­
ningen av en av Vårkullens fastigheter gav en positiv resultat­
påverkan på 420 000 kr.

Kvalitetssäkrande arbete
Vi har under kvartalet fortsatt arbetet med att integrera våra 
nya skolor i gruppen utifrån framför allt systemhantering och 
administrativa rutiner och processer. Då den totala mängden 
transaktioner ökar i och med fler skolor har vi i samband 
med detta även sett över våra arbetssätt och arbetat med att 
kvalitetssäkra och effektivisera våra flöden. Vi har förstärkt 
ekonomifunktionen och välkomnat vår nya ekonomichef som 
bidrar med värdefull kompetens och erfarenhet för vår fortsatta 
utveckling.

Under hösten har vi arbetat intensivt med att säkra 
elevhälsoarbetet och bemanningen inom våra elevhälsoteam. 
Vi har på de flesta skolor redan en mycket hög behörighetsgrad 
hos våra pedagoger och har sett över och säkrat behörigheter i 
de fall det har behövts. I några fall har det handlat mer om att 
säkra att pedagogerna undervisar i de ämnen de är behöriga i, 

och i vissa fall har vi fått rekrytera för att säkra behö­
righet i alla ämnen. För de skolor som haft tillsyn från 
Skolinspektionen under våren 2023 och fått föreläggan­
den har redogörelser av vidtagna åtgärder skickats till 
Skolinspektionen, dels under kvartalet och resterande i 
början av 2024. 

Under december månad fick vi godkänt på alla åtgär­
der utifrån föreläggandet på Motorsportgymnasiet. Vi har 
i enlighet med Skolinspektionens krav även skrivit över 

eleverna i årskurs 1 som gick på den riksrekryterande utbild­
ningen till det nationella programmet under tiden vi inväntar 
att få tillståndet förnyat. 

Mycket tid har gått åt till arbetet med att i första hand 
begära omprövning av Skolinspektionens beslut att avslå våra 
tre ansökningar, vilket nekades, och därefter arbetet med 
att överklaga besluten till Förvaltningsrätten. Vi ser det som 
oerhört viktigt att få till en prövning av grunderna till Skol­
inspektionens beslut att avslå ansökningarna, då vi upplever 
att det inte finns en tydlig koppling mellan de skolor som sökt 
tillstånden och de grunder som anges för att motivera avslagen.

Vi har ett oerhört starkt engagemang på våra skolor för 
våra elever och våra verksamheter. Vi ser att förutsättningarna 
att bedriva en kvalitativ verksamhet på varje skola påverkas 
av hur väl vi kan samverka kring kompetens och erfarenhet­
er inom gruppen, samt hur effektivt vi kan samordna våra 
centrala funktioner och underlätta för skolorna att göra det 
de är allra bäst på - utbilda och stötta våra elevers utveckling. 
Vår övertygelse är att ensam inte är starkast och att den bästa 
skolan bedrivs när det finns flera skolor som kan dela på kost­
nader för funktioner som alla behöver, såsom ekonomi- och 
lönehantering, IT, HR och skol- och kompetensutveckling. Vår 
intention är att fortsätta växa och välkomna fler verksamheter 
till gruppen i syfte att säkerställa den kvalitet och utveckling 
som våra elever förtjänar. 

Claudia Lindström
VD Aprendere Skolor AB (publ.)

VD Claudia Lindström 
har ordet

Vi har ett oerhört starkt 
engagemang på våra 
skolor för våra elever 
och våra verksamheter.



DELÅRSRAPPORT Q2 2023/24  •  APRENDERE SKOLOR6

Den 31 oktober mottog Aprendere, som tidigare meddelats, 
beslut från Skolinspektionen att de avslår våra ansökningar om 
utvidgning av utbildningserbjudandet vid Sofiaängens skola, 
Värmdö Tekniska Gymnasium samt ett förnyat tillstånd att 
bedriva riksrekryterande utbildning på Motorsportgymnasiet 
i Anderstorp. Grunden för avslagen är enligt Skolinspektionen 
bristande lämplighet utifrån ägar- och ledningskretsen samt 
huvudmannens förutsättningar att följa föreskrifter utifrån 
tidigare förelägganden. Olämpligheten kopplas till IVO:s beslut 
i januari 2022 att dra in tillståndet för de HVB-hem som drevs 
inom dotterbolaget Vårkullen AB. Aprendere överklagade 
IVO:s beslut till Förvaltningsrätten då man inte höll med om 
beskrivningen av de brister som IVO pekade på och fick i och 
med tillbaka tillståndet för det ena HVB-hemmet. Aprendere 
beslutade ändå att lägga ned all HVB-verksamheten inom Vår­
kullen, vilket även ledde till att skolverksamheten som främst 
riktades till de brukare som bodde på HVB-hemmen lades 
ned i december 2022. Idag bedrivs ingen verksamhet inom 
Vårkullen. 

De skolor vars ansökningar avslogs bedrivs i andra 
dotterbolag och de bedriver ingen HVB-verksamhet. Skol­
inspektionen har inte gjort någon egen prövning av ägar- och 
ledningskretsens lämplighet utifrån de kriterier som är bruk­
ligt, utan har fattat sitt beslut enbart utifrån IVO:s beslut. De 
förelägganden som Skolinspektionen hänvisar till i avslaget är 
alla åtgärdade och redovisade till Skolinspektionen inom den 
tidplan vi tilldelats.

 
Konsekvenser

För de två skolor som ansökte om utvidgning av utbildningser­
bjudandet har avslagen på ansökningarna inte inneburit några 
negativa konsekvenser. Skolorna är populära skolor som ser en 
ökad efterfrågan på de utbildningsprogram de redan bedriver.

För Motorsportgymnasiet som fick avslag på fortsatt till­
stånd för riksrekryterande utbildning har konsekvensen blivit 
att de elever som läser den riksrekryterande utbildningen i 
årskurs 2 och 3 kan fullfölja sin utbildning, medan eleverna 
som påbörjade utbildning under höstterminen 2023 inte fick 
möjlighet att fortsätta utbildningen och nu är inskrivna på det 
nationella programmet i stället. Dessa elever har fått behålla 
sina inackorderingsstöd från CSN under vårterminen, vilket vi 

är väldigt glada över.
Då skolan har sin placering precis invid motorbanan, 

personal med hög specialistkompetens inom racing samt 
många kontakter med racingstall i Europa, kommer vi fortsatt 
kunna erbjuda motsvarande innehåll och praktikplatser även 
på den nationella utbildningen. Utbildningen som erbjuds på 
Motorsportgymnasiet är i många delar unik och vi upplever 
fortsatt ett stort intresse för att söka till skolan.

Konsekvensen på sikt, om vi inte får förnyat tillstånd för 
den riksrekryterande utbildningen kan bli att färre elever söker 
sig till skolan då de inte längre är berättigade till inackor­
deringsstöd för utbildning på annan ort än i hemkommunen, 
vilket gör det dyrare för eleverna. 

Vi har under kvartalet haft kostnader för juridisk råd­
givning och konsultation inom kommunikation som uppgår till 
cirka två miljoner kronor och räknar med att behöva fortsatt 
stöd även under det tredje kvartalet.

Åtgärder som är vidtagna

Skolinspektionens beslut om avslag på ansökningarna är över­
klagade till Förvaltningsrätten. Det har lämnats in yttranden 
från Skolinspektionen och från oss i några vändor och ärendet 
är just nu i den fas att Skolinspektionen har begärt anstånd och 
fått beviljat att lämna in sitt senaste yttrande den 5 mars. Den 
18 december lämnade huvudägarna sina platser i styrelsen och 
har i och med det ingen operativ insyn och inflytande på verk­
samheten. Våra huvudägare har även, som tidigare meddelats, 
frivilligt begränsat sin rösträtt till 0,9 procent vardera av sin 
totala röstandel. Åtgärder kopplade till de förelägganden som 
förelåg är åtgärdade och redogörelser inlämnade till Skol­
inspektionen, varav drygt hälften är godkända och avskrivna. 
Vi inväntar besked om övriga under våren.

Vi kommer lämna in en ny ansökan om tillstånd att 
bedriva riksrekryterande utbildning på Motorsportgymnasiet 
i Anderstorp när ansökningen öppnar på Skolinspektionen 
i slutet av februari. Vår förhoppning är att vi ska tilldelas ett 
snabbspår utifrån hanteringen av ansökan för att möjliggöra 
för eleverna i årskurs 1 att komma tillbaka till den riks­
rekryterande utbildningen, samt att elever som söker gymna­
sieutbildning ska kunna antas till höstterminen 2024. 

Skolinspektionens beslut
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Kvalitetsarbete
Kvartalet Q2 har präglats av fler skolbesök än vanligt, och skol­
chef och biträdande skolchef har fokuserat på kvalitetshöjande 
åtgärder: 

•	 Fortsatt arbete med revidering av kvalitetsmallar, som delvis 
utgår från det nya nationella kvalitetssystemet.

•	 Kartläggning av all personal för att säkerställa rätt behörighet.
•	 Färdigställt arbetet med alla yttranden från SI:s förelägganden.
•	 Påbörjat arbetet med inrapportering av incidenter och 

kränkningar.
•	 Aprendere-akademin har kommit igång med fortbildning för 

ny personal och fortbildning för rektorer inom rekrytering 
samt bemötande och motiverande arbetssätt..

•	 Fortsatt arbete med att säkerställa att alla professioner inom 
elevhälsan finns.

•	 EHT-dag den 3 oktober där alla skolors EHT träffades på 
Magitaskolan.

Aprendere skolors övergripande prioriterade 
områden för läsåret 2023-2024
 

•	 Ökad måluppfyllelse

•	 Ökad behörighet (95% år 2025)

•	 Ökad elevnärvaro

Nationella  
mål

Januari – april
•	 Uppföljning

•	 Verksamhetsutveckling

•	 Budget

Augusti – oktober
•	� Måluppfyllelse

•	� Kvalitet och 
uppföljning

•	 Handlingsplaner

Maj – juni
•	 Uppföljning

•	� Studieomdömen  
och betyg

•	 Analys och planering

November –  
december
•	 Uppföljning

•	� Studieomdömen  
och betyg

•	 Analys och planering

Vi brinner för skolutveckling.
Anne Söderström, skolchef
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Finansiell information

Resultat och omsättning

Nettoomsättningen för kvartalet Q2 ökade med 21% jämfört 
med föregående år och uppgick till 91 039 (75 216) TSEK. 
Ökningen beror främst på ökat antal elever genom förvärv av 
nya verksamheter.

Den ackumulerade nettoomsättningen under första halvåret 
har ökat med 30,4% och uppgick till 175 646 (134 739) TSEK.

Bolagets rörelsekostnader uppgick under kvartalet Q2 till 
95 615 (77 262) TSEK. Förändringen mellan åren i rörelse­
kostnader består främst av kostnader i de förvärvade bolagen, 
ökade personalkostnader i samband med lönerevisionen i 
september, kvalitetshöjande åtgärder på skolorna kopplade till 
elevhälsoarbetet och behörigheter samt kostnader för juridisk 
rådgivning och arbete i processen med överklagan av Skol­
inspektionens beslut rörande grunderna för avslag av ansök­
ningar. Kostnaderna för juridisk expertis är av engångskaraktär 
och uppgår för kvartalet till 1 984 TSEK.

De ackumulerade rörelsekostnaderna uppgick under första 
halvåret till 176 902 (136 009) TSEK.

Bolagets rörelseresultat uppgick under kvartalet Q2 till 1 114 
(2 102) TSEK vilket ger en EBIT-marginal på 1,2 (2,8) procent.  
Bolaget Vårkullens försäljning av fastigheten Sikagården bidrog 
i kvartalet med ett positivt resultat på 420 TSEK. 
Justerat rörelseresultat för engångskostnader kopplat till 
processen mot Skolinspektionen uppgår till 3 098 (2 102) TSEK 
och ger en EBIT-marginal på 3,4 (2,8) procent. Vid en åter­
föring av nedskriven goodwill för kvartalet uppgår EBIT till 
4 335 (2 803) TSEK och EBIT-marginalen till 4,8 (3,7) procent.

Det ackumulerade rörelseresultatet för det första halvåret 
uppgick till 6 978 (4 104) TSEK vilket ger en EBIT-marginal på 
4,0 (3,0) procent. Justerat rörelseresultat för engångskostnader 
kopplat till processen mot Skolinspektionen uppgår till 8 962 
(4 104) med en EBIT-marginal på 5,1 (3,0) procent. 

Vid en återföring av nedskriven goodwill för perioden uppgår 
EBIT till 11 436 (5 508) TSEK och EBIT-marginalen till 6,5 (4,1) 
procent.

Bolagets resultat efter finansiella poster uppgick under kvarta­
let Q2 till 755 (2 087) TSEK och ackumulerat för perioden till 
6 342 (4 057) TSEK.

Bolagets resultat för kvartalet Q2 uppgick till 327 (1 616) TSEK 
och ackumulerat för perioden till  4 445 (3 047) TSEK.

Finansiell ställning

Bolagets anläggningstillgångar uppgick i slutet av kvartalet 
Q2 till 57 984 (44 757) TSEK. Ökningen beror främst på ökad 
goodwill genom förvärv av flera skolor samt övervärden i 
fastigheter. 

Bolagets omsättningstillgångar uppgick i slutet av kvartalet Q2 
till 55 690 (59 360) TSEK.

Bolagets eget kapital uppgick i slutet av kvartalet Q2 till 50 525 
(46 232) TSEK. Förändringen i Bolagets eget kapital är huvud­
sakligen hänförligt till ett förbättrat resultat med anledning av 
fler verksamheter och elever.

Bolagets långfristiga skulder uppgick i slutet av kvartalet Q2 till 
9 041 (2 206) TSEK. Bolagets långfristiga skulder har ökat i och 
med finansieringen av Proffsgymnasiet och Nyköping Strand 
Utbildningscentrum. Övriga långfristiga skulder är hänförliga 
till fastighetslån. 

Bolagets kortfristiga skulder uppgick i slutet av kvartalet Q2 till 
49 057 (51 669) TSEK.

Kassaflöde

Kassaflödet från den löpande verksamheten uppgick under 
kvartalet Q2 till 2 731 (15 725) TSEK. Skillnaden mot mot­
svarande period föregående år beror på att det inte hade gjorts 
några elimineringar av interna fordringar och skulder vid den 
perioden.
 
Kassaflödet från investeringsverksamheten uppgick under 
kvartalet Q2 till 1 484 (-10 111) TSEK. Skillnaden mot mot­
svarande period föregående år beror på att det under denna 
period inte har gjorts några förvärv.

Kassaflödet från finansieringsverksamheten uppgick under 
kvartalet Q2 till -4 049 (-114) TSEK. Skillnaden mot mot­
svarande period föregående år beror på att vi i år har löst lånen 
kopplade till fastigheten i Vårkullen samt att vi har amorterat 
på upptagna lån för förvärv. 
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Resultaträkning koncernen
Andra kvartalet Halvår Helår

2023-10-01 2022-10-01 2023-07-01 2022-07-01 2022-07-01

(TSEK) 2023-12-31 2022-12-31 2023-12-31 2022-12-31 2023-06-30

Rörelsens intäkter

Nettoomsättning 91 039 75 216 175 646 134 739 283 968

Övriga rörelseintäkter 5 690 4 148 8 234 5 374 12 194

 Summa rörelsens intäkter 96 729 79 364 183 880 140 113 296 162

  

Rörelsens kostnader  

Handelsvaror -776 - -1 075 - -256

Övriga externa kostnader -31 756 -23 647 -58 898 -42 981 -92 807

Personalkostnader -60 777 -51 877 -112 249 -89 771 -187 307

Avskrivningar och nedskrivningar av materiella 
och immateriella anläggningstillgångar

-2 306 -1 720 -4 680 - 3 239 -6 833

Övriga rörelsekostnader - -18 - -18 -1

Rörelseresultat 1 114 2 102 6 978 4 104 8 959

  

Resultat från finansiella poster  

Övriga ränteintäkter och liknande resultatposter 3 59 6 59 49

Räntekostnader och liknande resultatposter -362 -74 -642 -106 -515

Resultat efter finansiella poster 755 2 087 6 342 4 057 8 493

  

Skatt på årets resultat -438 -476 -1 918 -1 020 -2 434

Uppskjuten skatt 10 5 21 10 232

Periodens resultat 327 1 616 4 445 3 047 6 292
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Balansräkning koncernen
Andra kvartalet Helår

TILLGÅNGAR (TSEK) 2023-12-31 2022-12-31 2023-06-30

ANLÄGGNINGSTILLGÅNGAR

Immateriella anläggningstillgångar

Goodwill 33 646 23 202 36 045

Förskott avseende immateriella anläggningstillgångar - - 242

 33 646 23 202 36 287

Materiella anläggningstillgångar

Byggnader och mark 10 628 10 854 14 687

Förbättringsarbete hyrd fastighet 7 521 5 890 7 565

Inventarier, verktyg och installationer 5 995 3 387 5 705

Pågående nyanläggningar och förskott avseende materiella anläggningstillgång-
ar 39 - 38

 24 183 20 131 27 995

Finansiella anläggningstillgångar

Lämnad deposition 105 1 000 1 000

Andra långfristiga fordringar 50 424 50

 155 1 424 1 050

Summa anläggningstillgångar 57 984 44 757 65 332

OMSÄTTNINGSTILLGÅNGAR

Varulager m m  

Råvaror och förnödenheter 196 - 201

 196 0 201

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 5 721 3 967 5 488

Aktuella skattefordringar - - -

Övriga fordringar 9 932 14 047 5 691

Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter 17 693 12 951 18 589

 33 346 30 965 29 769

Kassa och bank 22 148 28 395 20 806

Summa omsättningstillgångar 55 690 59 360 50 776

SUMMA TILLGÅNGAR 113 674 104 117 116 108
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Balansräkning koncernen
Andra kvartalet Helår

EGET KAPITAL OCH SKULDER (TSEK) 2023-12-31 2023-12-31 2023-06-30

Eget kapital

Aktiekapital 625 625 625

Annat eget kapital inklusive årets resultat 49 900 45 607 48 096

Summa eget kapital hänförligt till moderföretagets aktieägare 50 525 46 232 48 721

Avsättningar

Uppskjutna skatteskulder 5 051 4 010 5 073

 Summa avsättningar 5 051 4 010 5 073

Långfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut 9 041 2 206 15 072

Övriga  långfristiga skulder - - 244

 Summa långfristiga skulder 9 041 2 206 15 316

Kortfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut 2 750 407 456

Leverantörsskulder 7 871 9 352 6 098

Aktuella skatteskulder 4 301 2 135 4 503

Övriga kortfristiga skulder 10 741 20 275 11 650

Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter 23 394 19 500 24 291

 Summa kortfristiga skulder 49 057 51 669 46 998

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 113 674 104 117 116 108
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Kassaflödesanalys koncernen
Andra kvartalet Halvår Helår

2023-10-01 2022-10-01 2023-07-01 2022-07-01 2022-07-01

(TSEK) 2023-12-31 2022-12-31 2023-12-31 2022-12-31 2023-06-30

DEN LÖPANDE VERKSAMHETEN

Rörelseresultat 1 114 2 102 6 978 4 104 8 492

Justeringar för poster som inte ingår i kassaflödet 

Avskrivningar 2 306 1 720 4 680 3 239 6 833

Realisationsresultat vid försäljning av AT -616 - -616 - -

2 804 3 822 11 042 7 343 15 325

Erhållen ränta 3 59 6 59 49

Betald ränta -362 -74 -642 -106 -515

Skatt på årets resultat -428 -476 -1 897 -1 010 1 332

Kassaflöde från den löpande verksamheten 
före förändringar av rörelsekapital

2 017 3 331 8 509 6 286 16 192

  

Förändring av rörelsekapital  

Förändring av kortfristiga fordringar 680 -8 002 -3 573 -14 256 -9 996

Förändring av kortfristiga skulder 34 20 396 2 059 20 975 8 615

Kassaflöde från den löpande verksamheten 2 731 15 725 6 995 13 005 14 811

  

Investeringsverksamheten  

Rörelseförvärv - -8 096 - -8 096 -31 282

Förvärv av immateriella anläggningstillgångar - - - - 3 923

Förvärv av materiella anläggningstillgångar - -2 015 - -4 691 -6 671

Försäljning av materiella anläggningstillgångar 1 589 - 1 589 -

Förvärv avi finansiella tillgångar -105 - -105 - -50

Omföring anläggningstillgångar - - 1 000 - 367

Övriga kortfristiga placeringar - - - - -

Kassaflöde från investeringsverksamheten 1 484 -10 111 2 484 -12 787 -33 713

Finansieringsverksamheten

Upptagna lån - - - - 12 402

Amortering -2 082 - -2 082 - -46

Förändring uppskjuten skatt - - - - -1 053

Förändring långfristiga skulder -1 967 -114 -6 055 -228 -

Nyemission - - - - -

Kassaflöde från finansieringsverksamheten -4 049 -114 -8 137 -228 11 303

  

Periodens kassaflöde 166 5 500 1 342 -10 -7 599

Likvida medel vid årets början 21 982 22 895 20 806 28 405 28 405

Likvida medel vid årets slut 22 148 28 395 22 148 28 395 20 806
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Aprendere Skolor AB (publ.) är noterat på Nasdaq First North Growth Market sedan september 2021. Per den 31 december 2023 
uppgick aktiekapitalet till 624 705,80 kr, antalet aktier till 6 247 058 och antal aktieägare till 2 355.

Informationen nedan kommer från Modular Finance AB och bygger på sammanställd och bearbetad data från bland annat 
Euroclear, Morningstar och Finansinspektionen.

Bolagets säte är i Täby.

Ägare och aktieinformation

Aktieägare Antal aktier Kapital % Röster %

Carl Tunberg 2 562 500 41,02 41,02*

Bellissima Holding AB 2 562 500 41,02 41,02*

Nordnet Pensionsförsäkring 227 533 3,64 3,64

Avanza Pension 220 601 3,53 3,53

Oliver Molse 130 000 2,08 2,08

Casper Ljungkvist 125 000 2,00 2,00

Rasmus Wiman 44 281 0,71 0,71

Johan Andreas Heverius 30 000 0,48 0,48

Tomas Neumüller 24 858 0,40 0,40

Ales Zobec 22 660 0,36 0,36

Totalt 10 5 949 933 95,24 95,24

Övriga 297 125 4,76 4,76

Totalt antal utestående aktier 6 247 058

*Aktieägarna Bellissima Holding AB och Netsom AB (Carl Tunberg) har, enligt pressmeddelandet den 18 januari 2024, meddelat 
Aprendere att de avser att begränsa sina rösträtter i Aprendere Skolor genom att rösta för maximalt 0,9% vardera av det totala 
antalet utestående röster i Bolaget.
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Övrig finansiell information

Väsentliga risker och osäkerhetsfaktorer

Operationell risk:
De väsentliga risker som vi identifierar med den dagliga 
verksamheten är efterfrågan på våra utbildningar utifrån 
att bedriva och erbjuda attraktiva utbildningar men även 
externa faktorer som demografiska förändringar, samhällets 
investeringar i utbildning samt den allmänna inställningen till 
fristående skolor. Vi är även beroende av Skolinspektionens 
tillstånd för att bedriva grund- och gymnasieskolor, anpassad 
grund- och anpassad gymnasieskola. Utifrån Skolinspektionens 
beslut att avslå tre ansökningar om tillstånd under hösten, har 
risken ökat för att kommande ansökningar kan komma att 
avslås. 

Omvärldsrisk:
Politiska uttalanden och beslut kan påverka vår verksamhet 
negativt utifrån ersättningsnivåer, etableringsrätt och 
förutsättningar att bedriva verksamhet. 

Kommuniké från årsstämman

Aprendere Skolor AB (publ) höll årsstämma den 18 december 
2023 i Täby varvid i huvudsak följande beslut fattades:
Paul Lindquist, Ulf Djurberg och Svetlana Lajic Näreskog 
omvaldes till styrelseledamöter. Paul Lindquist omvaldes även 
till styrelseordförande. Lisbeth Sämå och Göran Fredriksson 
valdes till nya styrelseledamöter.
MOORE Allegretto AB med Micaela Karlström som huvud­
ansvarig revisor omvaldes.

Fastställanden och beslut:
Moderbolagets och koncernens resultat- och balansräkningar 
fastställdes. Styrelsen och verkställande direktören beviljades 
ansvarsfrihet för räkenskapsåret 2022/2023.
Stämman beslutade att fastställa ersättningarna till styrelsen 
till 8 000 kr per månad för styrelseordförande och 5 000 kr per 
månad för övriga styrelseledamöter.
Stämman beslutade även att ingen utdelning ska utgå för 
2022/2023 och att bolagets resultat balanseras i ny räkning.

Mer information: www.aprendereskolor.se/investor-relations/
bolagsstyrning/bolagsstamma/

Finansiella rapporter

Årsredovisningen och delårsrapporterna finns tillgängliga 
på: www.aprendereskolor.se/investor-relations/rapporter. 
Årsredovisning och delårsrapport kan skickas i tryckt form per 
post till aktieägare som efterfrågar detta.

Finansiell kalender

30 maj 2024		  Delårsrapport Q3

29 augusti 2024		  Bokslutskommuniké Q4

4 november 2024		  Årsredovisning 2023/24

28 november 2024		  Delårsrapport Q1

9 december 2024		  Årsstämma
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Styrelsen och verkställande direktören försäkrar att denna delårsrapport ger en rättvisande översikt av koncernens verksamhet, 
ställning och resultat samt beskriver väsentliga risker och osäkerhetsfaktorer som moderbolaget och de företag som ingår i 
koncernen står inför.

Stockholm 29 februari 2024

Paul-Eric Lindquist		  Claudia Lindström			  Ulf Djurberg	
Styrelseordförande			   Verkställande direktör		  Styrelseledamot

Svetlana Lajic Näreskog		  Göran Fredriksson 		  Lisbeth Sämå		
Styrelseledamot			   Styrelseledamot			   Styrelseledamot	

Rapporten har inte granskats av Bolagets revisor.

Aprendere Skolor AB | 556455-9523

Postadress: Box 2182, 103 15 Stockholm
Besöksadress: Triewaldsgränd 2, 111 29 Stockholm
Tel: +46 (0)8-400 289 00 | info@aprendereskolor.se

Aktuell information finns på vår hemsida
www.aprendereskolor.se


