Cortivus
KALLELSE

till arsstamma i Ortivus AB (publ) den 4 maj 2020

Aktiedgarna i Ortivus AB (publ), 556259-1205, kallas harmed till arsstamma
méndagen den 4 maj 2020 kl. 16.00. Arsstamman &ger rum p& QuickOffice
kontorshotell (konferensrum Lyktan) med adress Svérdvagen 21 i Danderyd.

Ratt att delta pa stamman
Aktiedgare som onskar delta pa arsstimman skall:

- dels vara inford som &gare i den utskrift av aktieboken som Euroclear Sweden AB
gor mandagen den 27 april 2020, och

- dels ha anmalt sig hos bolaget under adress Ortivus AB, Box 713, 182 33
Danderyd, per telefon 08-446 45 00 till Lars Host eller per e-post till
info@ortivus.com senast den 27april 2020 kl. 1600. Vid anmalan skall namn,
person- eller organisationsnummer, registrerat aktieinnehav, eventuellt ombud eller
bitraden (hogst tva) samt kontaktuppgifter uppges.

Med anledning av coronaviruset kan plats och/eller datum for arsstimman komma att
forandras, savida situationen forandras. Bolaget kommer i sa fall informera om detta
via bolagets hemsida, www.ortivus.se.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste dessutom, for att &dga ratt att
delta pa stamman, tillfalligt begara att bli inford i den av Euroclear Sweden AB forda
aktieboken. Aktiedgare maste underratta forvaltaren harom i god tid fore den 27 april
2020, da sadan registrering maste vara verkstalld for att beaktas i den utskrift av
aktieboken som Euroclear Sweden AB gor per ndmnda dag.

For information om behandling av personuppgifter vanligen se

https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-
svenska.pdf

Ombud, fullmakt m.m.

Aktiedgares ratt vid stamman far utdvas av befullméktigat ombud. Fullmakten ska vara
daterad och underskriven av aktieagaren. Fullmaktens giltighetstid far vara hogst fem ar
om det sarskilt anges. Anges ingen giltighetstid galler fullmakten i hogst ett ar.
Fullmakten i original bor, for att underl&tta inregistreringen till stdmman, inséndas till
bolaget under ovanstaende adress i god tid innan stamman. Exempel pa
fullmaktsformular finns tillgangligt hos bolaget och pa bolagets hemsida
www.ortivus.se. Foretradare for juridisk person ska vidare till stamman medta och
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uppvisa registreringsbevis i original eller bestyrkt kopia dérav, i forekommande fall
tillsammans med fullmakt eller motsvarande behdrighetshandlingar.

Forslag till dagordning

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Stdmmans éppnande

Val av ordférande pa stimman

Upprattande och godkénnande av rostlangd

Godkannande av styrelsens forslag till dagordning

Val av justerare

Provning om stamman har blivit beh6rigen sammankallad

a) VD:s anférande

b) Redogorelse av bolagets revisor

c) Framlaggande av arsredovisning och koncernredovisning med

revisionsberattelser.

Beslut om

a) faststallande av resultatrdkningen och balansrakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansréakningen,

b) dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststéllda
balansrakningen, samt

c) ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstallande direktoren

Valberedningens forslag, redogorelse for sitt arbete m.m.

Bestdmmande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter samt antalet
revisorer och revisorssuppleanter

Faststallande av arvoden &t styrelse och revisor

Val av styrelseledaméter och styrelsens ordférande

Val av revisor/er

Beslut om utseende av valberedning och valberedningens instruktion
Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
Ovriga drenden

Stammans avslutande
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Styrelsens forslag

Punkt 8 b); Utdelning
Styrelsen foreslar att nagon utdelning avseende verksamhetsaret 2019 inte lamnas.

Punkt 15; Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
Styrelsen foreslar att féljande riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare

skall godkannas av arsstimman 2020. Riktlinjerna har blivit foremal fér uppdatering
med hansyn till &ndrad EU lagstiftning och direktiv.

Riktlinjerna omfattar de ledande befattningshavare som ingar i koncernledningen och
omfattar for narvarande VD, CFO, utvecklingschef, kund- och forsaljningschef,
produktchef och supportchef.

Ersattningen till ledande befattningshavare ska vara marknadsmassig och
konkurrenskraftig samt besta av en fast 16n, rorlig erséttning, pension och andra
formaner.

Utover fast ersattning kan rorlig ersattning utgd, som inte far dverstiga 50 % av den
fasta arslonen, och som ska bestammas utifran uppfyllelsen av i forvag bestamda mal i
form av dels resultatbaserade mal som &r relaterade till omsattning och rorelseresultat
eller andra finansiella nyckeltal samt dels med beaktande av berdrd persons personliga
utveckling. De i forvag bestamda malen ska bl a ha en koppling till koncernens
affarsstrategi och ekonomiska och verksamhetsmaéssiga utveckling. Bolaget skall ha ratt
att aterkrava rorlig ersattning om en utbetalning grundat sig pa information som senare
visat sig vara uppenbart felaktig.

Pensionsvillkor ska vara marknadsmassiga och vara premiebestamda. Huvudregeln ar
att rorlig erséttning inte skall vara pensionsgrundande.

Uppsagningstid for VD fran bolagets sida dr sex manader och for 6vriga ledande
befattningshavare tre manader. Ingen av ledande befattningshavare har rétt till
avgangsvederlag.

Styrelsen far besluta att tillfalligt franga riktlinjerna helt eller delvis, om det i ett enskilt
fall finns sérskilda skél for det och ett avsteg ar ndédvandigt for att tillgodose bolagets
langsiktiga intressen, dess hallbarhet eller for att sakerstalla bolagets ekonomiska
barkraft.

Styrelsens fullstdndiga forslag till riktlinjer enligt ovan finns tillgangligt hos bolaget
och pa bolagets hemsida www.ortivus.se.
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Valberedningens forslag

Bolagets valberedning infor arsstamman 2020 har bestatt av Anni Fuhr (ordférande),
Peter Edwall, Peter Seligson och styrelsens ordférande Anders Paulsson. Val-
beredningens forslag betraffande punkterna 2 och 10-14 i agendan, tillsammans med
redogorelsen for sitt arbete och motiverat yttrande avseende sitt forslag till styrelse
finns tillgangliga hos bolaget och pa bolagets hemsida wwwe.ortivus.se. Valberedningen
foreslar ssmmanfattningsvis féljande betraffande punkterna 2 och 10-14 i agendan
foljande.

Punkt 2; Val av ordférande vid stamman
Foreslas att advokaten Sven Rasmusson ar ordférande vid stamman.

Punkt 10; Bestammande av antalet styrelseledamdéter och suppleanter samt antalet
revisorer och revisorssuppleanter

Antalet styrelseledamoéter for tiden intill kommande arsstamma féreslas vara 4 ordinarie
ledamoter (f.4. 4) och inga suppleanter (f.a. 0). Antalet revisorer foreslas vara ett
revisionsbolag med en huvudansvarig revisor.

Punkt 11; Faststallande av arvoden till styrelsen och revisorn

Arvode till styrelsen foreslas oforandrat utgd med sammanlagt 800 000 kronor (f.a. 800
000 kronor) att fordelas med 320 000 kronor till ordféranden (f.a. 320 000 kronor) och
med 160 000 kronor (f.4. 160 000 kronor) till varje 6vrig styrelseledamot som inte &r
anstalld i bolaget. Det foreslas att inget sarskilt arvode skall utga for utskottsarbete.
Arvode till revisorerna foreslas utga enligt skalig och av bolaget godkand rakning.

Punkt 12; Val av styrelseledaméter och styrelsens ordférande
Foreslas omval av Peter Edwall, Anna Klevby Dalgaard, Anders Paulsson och Sara Lei.
Det foreslas att Anders Paulsson valjs om till styrelsens ordforande.

Information om styrelsens ledamaéter som foreslas omvaljas aterfinns pa bolagets
hemsida. Vidare aterfinns valberedningens motiverande yttrande avseende forslaget till
styrelseval pa bolagets hemsida.

Punkt 13; Val av revisor/er

Foreslas omval av revisionsholaget PricewaterhouseCoopers AB i Stockholm. Det
noteras att PricewaterhouseCoopers AB meddelat att om revisionsbolaget véljs kommer
den auktoriserade revisorn Magnus Lagerberg att vara fortsatt huvudansvarig revisor.

Punkt 14; Beslut om utseende av valberedning och valberedningens instruktion
Valberedningen for Ortivus foreslar att arsstamman beslutar att valberedningen infor
2021 ars arsstamma skall utses enligt den sk Q3 modellen i enlighet med den
instruktion for valberedningen som foreslas antas av arsstamman. Forslaget pa
instruktion innebdr i huvudsak féljande.

Styrelsens ordférande ges i uppdrag att kontakta de tre storsta aktiedgarna i bolaget
baserat pa aktiedgarstatistik fran Euroclear Sweden AB per den sista bankdagen i
september manad och dvrig tillforlitlig agarinformation som tillhandahallits bolaget vid
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denna tidpunkt och tillfragar dem om de 6nskar utse en ledamot till valberedningen. For
det fall tillfragad aktieagare inte utser nagon ledamot tillfragas den fjarde storsta
agaren, o s v. De salunda utsedda ledaméterna skall, tillsammans med styrelsens
ordférande som sammankallande, utgora valberedningen, som inom sig utser en
ordférande. Namnen pa valberedningens ledamoéter skall publiceras snarast efter det att
den utsetts. Mandatperioden for den utsedda valberedningen ska l6pa intill dess att ny
valberedning har tilltratt.

Valberedningen skall folja och fullgora de uppgifter som foljer av koden for
bolagsstyrning omfattande bl a att forelagga arsstamman foljande forslag till beslut: a)
forslag till stimmoordférande, b) forslag till styrelse, ¢) forslag till styrelseordférande,
d) forslag till arvoden och annan erséttning for styrelseuppdrag till var och en av
styrelseledamoterna e) forslag till arvode till revisor och val av revisor, och f) i den man
sa anses erforderligt, forslag till &ndringar i instruktion for valberedningen.

Valberedningens fullstandiga forslag till instruktion halls tillgangligt pa bolagets kontor
och pa bolagets hemsida www.ortivus.se.

Handlingar m.m.

Arsredovisningen och revisionsberattelsen hélls tillgangliga hos bolaget och dess
hemsida wwwe.ortivus.se. Styrelsens fullstandiga forslag och valberedningens
dokumentation enligt ovan halls tillgangligt hos bolaget och dess hemsida. Kopia av
namnda handlingar samt évriga handlingar som halls tillgangliga infor arsstimman
kommer att sdndas till de aktiedgare som begér det och uppger sin postadress.

Det material som kallelsen hanvisar till finns endast pa svenska, men den som énskar
information pa engelska kan vénda sig direkt till bolagets CFO, Lars Host, pa telefon
08-446 45 00.

Aktiedgarna erinras om sin ratt att vid stimman begara upplysningar fran styrelsen och
verkstéllande direktoren i enlighet med 7 kap. 32 8 Aktiebolagslagen.

Antalet utestaende aktier i bolaget uppgar vid tidpunkten for denna kallelse till 44 307
468 st, varav 1 662 682 A-aktier och 42 644 786 B-aktier, motsvarande totalt
59 271 606 roster.

Danderyd i april 2020
Ortivus AB (publ)
styrelsen



