
 

 
Valberedningens redogörelse, förslag och motivering inför BrightBids årsstämma 
2026 
 
 
BrightBids valberedning 
 
Valberedningen inför årsstämman 2026 består av: 
 

 Emanuel Stihl, utsedd av FSG Fund II AB 

 Johan Ekström, utsedd av Nordic Ascend Capital AB 

 Anders F. Börjesson, styrelsens ordförande 
 
Valberedningens arbete  
 
Inför årsstämman har valberedningen arbetat med att ta fram förslag till antalet styrelseledamöter och 
styrelsens sammansättning, arvode till styrelsen och revisor, val av revisor samt stämmoordförande. 
Valberedningen har också utvärderat gällande instruktion för valberedningen. Valberedningens 
samtliga förslag presenteras i detalj under ”Förslag och motiverat yttrande beträffande förslag till 
styrelse” nedan.  
 
Valberedningen har haft fyra möten och ytterligare informella kontakter mellan mötena.  
 
Genom styrelsens ordförande och VD har valberedningen fått information om bolagets verksamhet, 
strategiska utveckling och hur styrelsearbetet har fungerat. Valberedningen har även samtalat med 
andra styrelseledamöter och även tagit del av den övergripande utvärderingen som gjorts avseende 
styrelsens arbete. Valberedningens utgångspunkt har varit att säkerställa att styrelsen har de 
kompetenser som bedöms viktiga för BrightBids verksamhet och utveckling. Valberedningen har 
också utvärderat styrelsens arvoden samt resultatet av revisionsutskottets utvärdering avseende 
revisorer för 2026 års revision. 
 
Som framgått av pressmeddelande och BrightBids hemsida har aktieägare kunnat lämna förslag till 
valberedningen. Inga sådana förslag har kommit in. 
 
Förslag och motiverat yttrande beträffande förslaget till styrelse 
 
Val av styrelse 
 
Valberedningen föreslår att:  
 

 styrelsen ska bestå av sju styrelseledamöter utan suppleanter, 

 omval av styrelseledamöterna Anders F. Börjesson, Johan Dahlqvist, Christos Stavropoulos 
och Karin Whitlock, 

 nyval av Johan Ekström, Patrik Fagerlund och Kristoffer Lindström som styrelseledamöter 
och 

 omval av Anders F. Börjesson som styrelseordförande. 
 
Linus Wiebe har meddelat att han inte är tillgänglig för omval. 
 
De föreslagna styrelseledamöterna presenteras närmare på https://ir.brightbid.com/corporate-
governance/general-meetings/.  
 
 
  



 

Motiverat yttrande  
 
Valberedningens arbete har lett fram till att valberedningen föreslår en styrelse om sju ledamöter en 
ökning med två ledamöter. Valberedningen föreslår omval av Anders F. Börjesson, Johan Dahlqvist, 
Christos Stavropoulos och Karin Whitlock, samt nyval av Johan Ekström, Patrik Fagerlund och 
Kristoffer Lindström. 
 
Johan Ekström (född 1968) är verksam som investeringsansvarig för investmentbolaget Ascend 
Capital AB. I egenskap av Head of Digital Entertainment på Redeye AB tillhandahöll Johan strategisk 
och finansiell rådgivning till nordiska tillväxtbolag. Johan har mångårig erfarenhet från 
kapitalförvaltning, investment banking och strategisk rådgivning med fokus på Tech-bolag. Johan har 
en MSc i Economics & Finance, Handelshögskolan i Stockholm, samt MBA-studier, Haas School of 
Business, University of California, Berkeley. 
 
Kristoffer Lindström (född 1988) är ägare av Lind Capital Holding, styrelseledamot i Kinda Brave 
Entertainment (First North) samt styrelseledamot i teknikbolaget Fast Track. Kristoffer har haft 
ledarskapsroller på bolag verksamma inom performance-based marketing som Chief Strategy Officer 
på Game Lounge Group och VD på Adventrum. Han har även erfarenhet som senior technology-
analytiker på Redeye, där han byggde djup analytisk expertis inom tekniksektorn. Kristoffer har en 
MSc i Economics & Finance, Stockholm Business School. 
 
Patrik Fagerlund (född 1969) är grundare av OPTIN Media AS samt entreprenör i ett tidigt teknikbolag 
inom programmatisk data och finansiella produkter för annonsindustrin. Patrik har lång erfarenhet av 
att bygga och skala digitala plattformsbolag internationellt. Han var senast Vice President Nordics på 
Azerion Group, med ansvar för regionens resultat, tillväxt och integration av förvärvade bolag. 
Tidigare grundade och ledde han Widespace AB, ett av världens första mobila adtech-bolag, som 
växte till betydande internationell närvaro innan det förvärvades av Azerion. Patrik har en MSc i 
Production Engineering & Industrial Management, Chalmers tekniska högskola. 
 
Valberedningen anser att de till nyval föreslagna ledamöterna har kompetenser som bedöms viktiga 
för bolagets fortsatta utveckling – inte minst inom uppskalning och positionering av plattformsbolag 
inom den internationella AdTech-industrin – och utgör värdefulla tillskott till styrelsen. 
 
I sitt arbete har valberedningen diskuterat styrelsens arbete, storlek och sammansättning liksom 
bolagets verksamhet och strategi. Valberedningen anser att den föreslagna styrelsen har en lämplig 
storlek och är ändamålsenligt sammansatt, med hänsyn till bolagets verksamhet och 
utvecklingsskede, med en mångsidighet och bredd avseende ledamöternas ålder, utbildning och de 
kompetenser och erfarenheter som bedöms viktiga för styrningen av BrightBid. Valberedningen har 
beaktat frågan om en jämnare könsfördelning och får konstatera att förslaget innebär endast en 
kvinnlig ledamot. Vid sin samlade bedömning har valberedningen lagt särskild vikt vid de 
kompetenser och erfarenheter som bedömts särskilt relevanta för Bolagets fortsatta utveckling, men 
att arbete för en mer balanserad könsfördelning bör fortsätta. Valberedningen anser att de föreslagna 
styrelseledamöterna uppfyller kraven i Svensk kod för bolagsstyrning avseende oberoende i 
förhållande till bolaget och bolagsledningen samt större aktieägare. 
 
Styrelsearvode 
 
Valberedningen föreslår arvoden till styrelsen enligt följande: 
 

 300 000 kronor till styrelsens ordförande, 

 150 000 kronor per övrig ledamot som inte är anställd i bolaget, 

 därutöver, ingen ersättning för utskottsarbete. 
 
Johan Ekström har meddelat att han, för det fall stämman beslutar enligt förslaget, avstår från 
styrelsearvode. 



 

 
Revisor och arvode 
 
Valberedningen föreslår, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, att revisionsbolaget 
Öhrlings PricewaterhouseCoopers omväljs till bolagets revisor för tiden intill slutet av årsstämman 
2027 samt arvoderas enligt godkänd löpande räkning. 
 
Stämmoordförande 
 
Valberedningen föreslår att advokat Johan Palmgren utses till ordförande vid stämman. 
 
Instruktion för valberedningen 
 
Vid årsstämman 2019 antogs en instruktion för valberedningens sammansättning och arbete att gälla 
tills vidare. Valberedningen har inför årsstämman 2026 utvärderat den gällande instruktionen och 
föreslår inga förändringar av instruktionen. 
 

*** 
 

Stockholm i maj 2026 
Valberedningen för BrightBid Group AB 


