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Arsstamma i Oncopeptides AB (publ)

Aktiedgarna i Oncopeptides AB (publ), org. nr 556596-6438, med s&te i Stockholms
kommun, (“Oncopeptides” eller “Bolaget”) kallas hdarmed till arsstémma torsdagen den 22
maj 2025 kl. 10:00 pa Tandstickspalatset, Véastra Tradgardsgatan 15, Stockholm.
Inregistrering till arsstémman borjar kl. 09:30.

Aktiedgare kan delta i arsstémman genom att nérvara i stammolokalen (personligen eller
genom ombud) eller genom férhandsréstning (postréstning).

Ré&tt att delta i arsstimman och anmélan
Deltagande i stammolokalen

Den som vill nérvara i stammolokalen (personligen eller genom ombud) ska (i) vara
upptagen som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB framstallda aktieboken avseende
forhallandena den 14 maj 2025, och (ii) senast den 16 maj 2025 anmala sin avsikt att delta
per post eller via e-post.

Anmalan om avsikt att delta i arsstdmman kan géras:
- via post till Oncopeptides AB (publ), “AGM”, Luntmakargatan 46, 111 37 Stockholm, och
- via e-post till lisa.swedel@oncopeptides.com.

Vid anmalan ska aktiedgaren uppge namn, person- eller organisationsnummer, adress,
telefonnummer och antalet eventuella bitréden (hégst tvd) samt i férekommande fall
uppgift om ombud. Aktiedgare som foretrads genom ombud ska utfarda en skriftlig och
daterad fullmakt fér ombudet. Fullmaktsformular finns tillgéngligt pa www.oncopeptides.
com. Fullmakten bér séndas till Bolaget enligt ovan i god tid fére arsstémman. Om
fullmakten utfardats av juridisk person ska registreringsbevis eller en motsvarande
behorighetshandling bifogas.

Deltagande genom férhandsréstning

Den som vill delta i arsstémman genom férhandsréstning (postréstning) ska (i) vara
upptagen som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB framstallda aktieboken avseende
férhallandena den 14 maj 2025, och (ii) senast den 16 maj 2025 anmaéla sin avsikt att delta i
stdmman genom att avge sin férhandsrést enligt anvisningar nedan sa att
forhandsrostningsformularet &r Bolaget tillhanda senast den dagen.

Den som vill nérvara i stammolokalen personligen eller genom ombud, maste anmaéla detta
enligt vad som anges under Deltagande i stdmmolokalen ovan. Det betyder att en
anmaélan genom endast forhandsréstning inte récker for den som vill nérvara i
stammolokalen.

For forhandsréstningen ska ett sarskilt formulér anvéndas. Formularet finns tillgangligt pa
www.oncopeptides.com. Ifyllt och undertecknat forhandsréstningsformulér kan skickas
med post till Oncopeptides AB (publ), “AGM”, Luntmakargatan 46, 111 37 Stockholm och
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med e-post till lisa.swedel@oncopeptides.com. Ifyllt formular ska vara Oncopeptides AB
(publ) tillhanda senast den 16 maj 2025. Aktiedgaren far inte forse férhandsrésten med
sarskilda instruktioner eller villkor. Om sa sker &r férhandsrésten i sin helhet ogiltig.
Ytterligare anvisningar och villkor framgar av férhandsrostningsformuléret.

Om en aktiedgare forhandsréstar genom ombud ska en skriftlig och daterad fullmakt
bifogas férhandsréstningsformuléret. Fullmaktsformulér finns tillgangligt pa www.
oncopeptides.com. Om aktiedgaren &r en juridisk person ska registreringsbevis eller
motsvarande behdorighetshandling bifogas formuléaret.

Om aktiedgare férhandsrostat, och darefter deltar i arsstémman personligen eller genom
ombud, &r férhandsrésten fortsatt giltig i den man aktiedgaren inte deltar i en omréstning
under stémman eller annars aterkallar avgiven férhandsrést. Om aktiedgaren under
stdmmans gang viljer att delta i en omréstning kommer avgiven rést att ersatta tidigare
inskickad férhandsrést pa den punkten.

Foérvaltarregistrerade innehav

For att ha ratt att delta i stdmman maste en aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina
aktier, forutom att anmala sig till stémman, lata registrera aktierna i eget namn sa att
aktiedgaren blir upptagen i framstéllningen av aktieboken per den 14 maj 2025. Sadan
registrering kan vara tillfallig (s.k. rostrattsregistrering) och begéars hos férvaltaren enligt
forvaltarens rutiner i sddan tid i férvdg som forvaltaren bestdmmer. Rostrattsregistrering
som har gjorts av forvaltaren senast den 16 maj 2025 kommer att beaktas vid
framstallningen av aktieboken.

Forslag till dagordning

Stammans 6ppnande;

val av ordférande vid arsstamman;

upprattande och godkannande av rostlangd;

godkannande av dagordning;

val av en eller tva justeringspersoner;

prévning av om arsstdmman blivit behdrigen sammankallad;

anforande av verkstéllande direktér;

framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt av

koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen;

beslut i fraga om

a) faststallelse av resultatrékningen och balansrékningen samt av

koncernresultatrékningen och koncernbalansrékningen;

b) dispositioner betraffande Bolagets resultat enligt den faststallda balansréakningen;

c) ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstéllande direktéren;

10. faststallande av antalet styrelseledaméter och revisorer som ska utses av
arsstdmman;

1. faststédllande av arvoden &t styrelsens ledaméter och revisorerna;

12. val av styrelseledaméter och styrelsens ordférande;

a) Per Wold-Olsen, omval

b) Brian Stuglik, omval
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c) Per Samuelsson, omval
d) Christine Rankin, nyval
e) Styrelsens ordférande: Per Wold-Olsen, omval

13. val av revisor;

14. framlaggande av styrelsens ersattningsrapport for godkannande;

15. beslut om inférande av ett langsiktigt aktiedgarprogram RSU 2025 for
styrelseledaméter;
a) forslag till beslut om antagande av ett langsiktigt aktiedagarprogram RSU 2025 for
styrelseledamoter
b) forslag till beslut om &verlatelse av egna stamaktier till deltagare i Board RSU
2025
c) forslag avseende aktieswap-avtal med en tredje part

16. beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemissioner av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler;
a) huvudsakligt forslag
b) alternativt forslag

17. stdmmans avslutande.

Valberedningens beslutsférslag

Val av ordférande vid drsstémman (punkt 2)

Valberedningen har féreslagit att Dain Hard Nevonen vid Advokatfirman Vinge utses till
ordférande vid arsstamman.

Faststéillande av antalet styrelseledaméter och revisorer som ska utses av drsstéimman
(punkt 10)

Valberedningen foreslar att styrelsen ska besta av fyra ledaméter och att ett registrerat
revisionsbolag ska véljas som revisor.

Faststéillande av arvoden dt styrelsens ledaméter och revisorerna (punkt 11)

Valberedningen féreslar att arvode till styrelsen ska utgd med tre komponenter dar
grundarvodet motsvarar ett vdarde om 1760 000 kronor, arbete i utskott samt
reseersattning motsvarar ett varde om 420 000 kronor och Restricted Share Units ("RSU:er
") motsvarar ett varde om 1440 00O kronor. Total ersattning motsvarar ett varde om

3 620 000 kronor for tiden intill slutet av arsstdmman 2026. Det foreslagna arvodet for
ordinarie styrelsearbete (exklusive arbete inom utskott och reseersattning) for tiden intill
slutet av arsstémman 2026 motsvarar ett vérde om totalt 3 200 000 kronor.

Valberedningen anser att det &r dnskvért att bolagsstdmmovalda styrelseledaméter &r
aktiedgare i Oncopeptides i syfte att stdrka gemensamma intressen i Bolaget.
Valberedningen féreslar darfér att arsstémman 2025 fattar beslut om att av det ordinarie
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fasta arvodet utgors 50 procent (exklusive arvode for kommittéarbete eller resetillagg) av
RSU:er i Board RSU 2025 i enlighet med punkt 15 nedan.

Arvode foér ordinarie styrelsearbete féreslas fordelas enligt foljande:

® 800 000 kronor kontant och 800 000 kronor i RSU:er till styrelsens ordférande; och

® 320 000 kronor kontant och 320 000 kronor i RSU:er till var och en av 6vriga
ledaméter dock att Per Samuelsson har avbaijt att erhalla RSU:er och kommer déarfor
endast erhalla kontantarvode.

Beslutet om arvode i form av RSU:er enligt denna punkt 11 &r villkorat av att drsstamman
beslutar om Board RSU 2025 i enlighet med punkt 15 nedan. Skulle majoritetskravet for
punkt 15 inte uppfyllas féreslar valberedningen att arvodesbeloppen som anges ovan i sin
helhet ska utga kontant, varvid styrelsens ledaméter uppmanas att investera 50 procent
av arvodesbeloppet (efter skatt) i aktier i Bolaget genom att képa aktier pa marknaden.

Utover det ovan féreslagna arvodet fér ordinarie styrelsearbete féreslas att varje
styrelseledamot bosatt i USA ska erhalla ett extra arvode om 100 000 kronor och att varje
styrelseledamot bosatt i Europa, men utanfér Norden, ska erhélla ett extra arvode om

50 000 kronor.

Det foreslagna arvodet for arbete inom styrelsens utskott for tiden intill slutet av
arsstémman 2026 uppgar till totalt 270 000 kronor och ska férdelas enligt féljande:

® 90 000 kronor till ordféranden for revisionsutskottet och 30 000 kronor var till de
tva 6vriga ledaméterna; och

® 60 000 kronor till ordféranden for ersattningsutskottet och 30 000 kronor var till
de tva ovriga ledaméterna.

Valberedningen foreslar, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, att revisor
arvoderas enligt godkand rakning.

Val av styrelseledaméter och styrelsens ordférande (punkt 12)

Valberedningen féreslar omval av Per Wold-Olsen, Brian Stuglik och Per Samuelsson samt
nyval av Christine Rankin, med Per Wold-Olsen som styrelsens ordférande. Cecilia Daun
Wennborg och Jennifer Jackson har avbéjt omval. Jarl Ulf Jungnelius har avgatt tidigare
under aret.

Christine Rankin

Fodd: 1964.

Arbetslivserfarenhet: Christine har sedan 2017 haft externa styrelseuppdrag i
boérsnoterade bolag och har lang erfarenhet av ledande positioner i publika bolag, som
CFO och befattningar direkt under CFO. Christine inledde sin yrkeskarrigr pa PwC som
auktoriserad revisor med inriktning mot boérsbolag, dar hon var partner mellan 2001 och
2014.
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Andra nuvarande visentliga uppdrag:

Styrelseledamot och ordférande i revisionsutskottet i Starbreeze AB,
Styrelseledamot och ordférande i revisionsutskottet i Bonesupport AB,
Styrelseledamot och ordférande i revisionsutskottet i Orexo AB,
Styrelseledamot och ordférande i revisionsutskottet i 4C Group AB,
Styrelseledamot och ordférande i revisionsutskottet i Coinshares PLC.

Utbildning: Christine har en kandidatexamen i féretagsekonomi och nationalekonomi fran
Stockholms universitet.

Innehav i Oncopeptides: -

Oberoende i férhallande till savil Bolaget som dess ledning och storre aktiedgare: Ja.

Utforliga presentationer av de som av valberedningen féreslas fér omval finns i en bilaga
till valberedningens yttrande, som finns tillgdngligt pa Bolagets hemsida, www.
oncopeptides.com.

Val av revisor (punkt 13)

Valberedningen foreslar, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, omval av det
registrerade revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB (PwC), med 6nskemal
om Lars Kylberg som huvudansvarig revisor.

Beslut om inférande av ett Iangsiktigt aktieéigarprogram RSU 2025 fér
styrelseledaméter (punkt 15)

Valberedningen foreslar att drsstamman beslutar om inférande av ett aktiebaserat
program som utgoérs av RSU:er for styrelseledamoter i Oncopeptides ("Board RSU 2025”) i
enlighet med punkterna 15 (a) — (b) nedan. Besluten under punkterna 15 (a) — (b) nedan
foreslads vara villkorade av varandra. Skulle majoritetskravet fér punkt 15 (b) nedan inte
uppfyllas, foreslar valberedningen att Oncopeptides ska kunna inga ett aktieswap-avtal
med en tredje part i enlighet med punkt 15 (c) nedan och beslut under punkterna 15 (a)
och 15 (c) ska da vara villkorade av varandra.

Board RSU 2025 &r ett program enligt vilket deltagarna kommer att tilldelas RSU:er vilka
berattigar till stamaktier i Oncopeptides bergknat i enlighet med nedan angivna principer,
dock som hoégst 1 200 000 stamaktier. Som en del i implementeringen av Board RSU 2025
foreslas arsstémman, i syfte att tacka leverans av aktier till deltagarna, besluta att de C-
aktier som Bolaget fér narvarande innehar, efter omvandling till stamaktier, far dverlatas
till deltagarna i Board RSU 2025 i enlighet med punkt 15 (b) nedan.

Férslag till beslut om antagande av ett Iangsiktigt aktieéigarprogram RSU 2025 fér
styrelseledaméter (punkt 15 (a))

Bakgrund till férslaget

Valberedningen anser att det &r dnskvért att styrelseledamoéter &r aktiedgare i Bolaget for
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att oka gemensamma intressen. Vidare utgor ett aktiebaserat program en central del av
en konkurrenskraftig erséattning, vilket krévs for att attrahera, behalla och motivera
internationella och kompetenta medlemmar till styrelsen. Valberedningens asikt &r att ett
RSU program &r en lamplig form for skapande av aktiedagande. Board RSU 2025 &r i stort
identiskt med féregdende ars program férutom namnet. Board RSU 2025 &r en effektiv
I6sning for att, tillsammans med program fran féregaende ar, 6ka och starka deltagarnas
engagemang i Oncopeptides verksamhet, 6ka lojaliteten gentemot Bolaget samt att Board
RSU 2025 darutéver kommer vara gynnsamt fér bade aktiedgare och Oncopeptides.
Genom att ha arliga aktiebaserade program fér styrelsen kommer de enskilda
styrelseledamé&terna att dver tid kunna bygga upp mer betydelsefulla aktieinnehav som
ytterligare kommer att uppmuntra langsiktigt beteende samt gynna ledaméter som har
tjanstgjort och fortsattningsvis avser att tjanstgora i Bolagets styrelse under manga ar.
Valberedningen uppmanar styrelseledaméterna att behélla sina erhallna aktier atminstone
sa lange ledamoten &r en del av styrelsen, med undantag for att finansiera skatt som en
konsekvens av detta aktiedgarprogram.

Per Samuelsson, som har koppling till Bolagets huvudaktiedgare, HealthCap VI L.P. och
HealthCap VIII LP. har valt att avsta fran deltagande i aktiedgarprogrammet.

Villkor fér RSU:er

For RSU:er ska foljande villkor gélla.

® RSU:er ska tilldelas deltagarna baserat pa andel av deltagarnas styrelsearvode i
enlighet med vad som féljer enligt punkt 11 och &ven nedan, sa snart som praktiskt
mojligt efter arsstaémman ("Tilldelningsdagen”).

® RSU:er intjanas efter cirka ett ar (motsvarande ett mandatér som styrelseledamot),
motsvarande fram till det som infaller tidigast av dagen fére (i) arsstémman 2026
eller (ii) 1 juli 2026 (“Intjanandetidpunkten”) under forutsattning att deltagaren
fortfarande &r styrelseledamot i Oncopeptides den dagen. Intjanandeperioden &r
alltsa kortare &n tre ar. Valberedningen anser att en sadan kortare tidsperiod &r
lamplig eftersom styrelsens mandattid &r som langst fran arsstdmma till arsstdmma.

® Den tidigaste tidpunkt vid vilken intjanade RSU:er far utnyttjas &r dagen som infaller
omedelbart efter Intjanandetidpunkten. Den senaste tidpunkt vid vilken intjanade
RSU:er far utnyttjas &r den dag som infaller tidigast av (i) 90 dagar efter den sista
dagen som styrelseledamoten & medlem i styrelsen eller (ii) sex ar efter
Tilldelningsdagen.

® Varje intjanad RSU ger innehavaren r&tt att vederlagsfritt erhédlla en stamaktie i
Oncopeptides.

® Antalet RSU:er kommer att omréknas i hédndelse av foréndringar i Oncopeptides
aktiekapitalstruktur, exempelvis vid fondemission, fusion, foretradesemission,
uppdelning eller sammanslagning av aktier, minskning av aktiekapitalet eller
liknande atgarder.

® RSU:er kan inte 6verladtas och far inte pantséattas.

® RSU:er kan tilldelas av moderbolaget samt av andra bolag inom Oncopeptides-
koncernen.
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® | handelse av ett offentligt uppkopserbjudande, férséljning av Bolagets verksamhet,
likvidation, fusion eller annan liknande transaktion som paverkar Oncopeptides, ska
samtliga RSU:er tjanas in i samband med en sadan transaktion.

® For RSU:er ska i 6vrigt gélla de villkor som framgar av separata avtal med
deltagarna samt de detaljerade villkoren fér Board RSU 2025.

Tilldelning

Antalet RSU:er som ska tilldelas varje deltagare ska motsvara nedanstdende summa vilket
motsvarar 50 procent av arvodet for ordinarie styrelsearbete for respektive representant
dividerat med den volymvagda genomsnittskursen fér Oncopeptides aktie pa Nasdaq
Stockholm under 10 handelsdagar fore Tilldelningsdagen. De RSU:er som tilldelas varje
deltagare &r foljaktligen att se som en investering av del av faststéllt arvode for ordinarie
styrelsearbete i enlighet med vad som féljer av valberedningens forslag i punkt 11.

RSU:er i Board RSU 2025 ska tilldelas enligt foljande:

® RSU:er bergknat pa basis av 800 000 kronor till styrelsens ordférande; och
® RSU:er berdknat pa basis av 320 000 kronor till envar av Brian Stuglik och Christine
Rankin.

| varje fall omfattar Board RSU 2025 ett totalt antal RSU:er som, om alla RSU:er intjénas i
enlighet med ovanstaende intjaningsvillkor, berattigar till hégst 1 200 000 stamaktier i
Oncopeptides.

Beredning av férslaget

Board RSU 2025 har initierats av valberedningen baserat pa en utvardering av tidigare
aktiedgarprogram och av géllande marknadspraxis for jamférbara europeiska (inklusive
svenska) noterade bolag.

Utspdédning

Med antagande om en aktiekurs vid tidpunkten for tilldelning av RSU:er om cirka 2 kronor
kommer Board RSU 2025 omfatta hogst totalt 720 000 aktier, vilket motsvarar en
utspadning om cirka 0,3 procent. Utspadningen férvéntas ha en marginell paverkan pa
Bolagets nyckeltal “Resultat per aktie”. Med beaktande &ven av de aktier som kan komma
att ges ut till foljd av Bolagets tidigare implementerade personaloptionsprogram Co-
worker LTIP 2017, Co-worker LTIP 2018, Co-worker LTIP 2019, och
personalaktierattsprogrammen Co-worker LTIP 2021, Co-worker LTIP 2022 och Co-worker
LTIP 2024 samt Bolagets tidigare implementerade incitamentsprogram Board SHP 2022,
Board SHP 2023 och Board SHP 2024, inklusive potentiellt utnyttjande av finansiell sékring
relaterad till kostnader for sociala avgifter ("Tidigare Implementerade Incitamentsprogram
"), uppgar den motsvarande totala utsp&adningen till cirka 9 procent.

Information om Oncopeptides existerande incitamentsprogram finns i Oncopeptides
arsredovisning fér 2024, not 26, som finns tillganglig pa Bolagets hemsida, www.
oncopeptides.com, samt pa Bolagets hemsida under “Erséttning”.
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Programmets omfattning och kostnader

Board RSU 2025 kommer att redovisas i enlighet med "IFRS 2 — Aktierelaterade
ersattningar”. IFRS 2 foreskriver att RSU:er ska kostnadsféras som personalkostnader
6ver intjanandeperioden. Personalkostnader i enlighet med IFRS 2 paverkar inte Bolagets
kassafléde. Sociala avgifter kommer att kostnadsféras i resultatrakningen i enlighet med
UFR 7 under intjanandeperioden.

Under antagande om en aktiekurs vid tidpunkten for tilldelning av RSU:er om cirka 2
kronor, en uppgang av aktiekursen med 16,96 procent och att RSU:er utnyttjas dagen
efter Intjanandetidpunkten, uppskattas personalkostnaden for Board RSU 2025, enligt IFRS
2, uppga till cirka 1,4 miljoner kronor fére skatt. Kostnaden fér sociala avgifter uppskattas
totalt till cirka 0,5 miljoner kronor, baserat pa ovanstdende antaganden och kostnader fér
sociala avgifter om 31,42 procent. Den totala kostnaden fér Board RSU 2025, inklusive
kostnader enligt IFRS 2 och for sociala avgifter, uppskattas darmed till cirka 1,9 miljoner
kronor.

Leverans av aktier enligt Board RSU 2025

Per dagen fér denna kallelse innehar Bolaget 14 494 920 egna C-aktier. Dessa aktier &r
tillrackliga for att técka leverans av aktier under Board RSU 2025. For att s&dkerstélla
leverans av stamaktier enligt Board RSU 2025 féreslar valberedningen att arsstamman
beslutar att de C-aktier som Bolaget for nérvarande innehar, efter omvandling till
stamaktier, far 6verlatas till deltagarna i Board RSU 2025 i enlighet med punkten (b)
nedan. Uppnas inte den majoritet pa arsstdémman som erfordras for beslut enligt punkt 15
(b) kan programmet sdkras genom att beslut istéllet fattas i enlighet med valberedningens
forslag enligt punkt 15 (c) nedan.

Férslag till beslut om éverlatelse av egna stamaketier till deltagare i Board RSU 2025
(punkt 15 (b))

Valberedningen féreslar att drsstémman beslutar att de C-aktier som Bolaget foér
narvarande innehar, efter omvandling till stamaktier, far 6verlatas vederlagsfritt till
deltagare i Board RSU 2025. Styrelsen féreslar darfor att arsstamman beslutar att hégst
1200 000 stamaktier ska kunna &verlatas till deltagare i enlighet med villkoren fér Board
RSU 2025. Antalet aktier som kan dverlatas &r féremal for omrakning till foljd av
mellanliggande fondemission, split, féretradesemission och/eller andra liknande handelser.

Aktieswap-avtal med en tredje part (punkt 15 (c))

Skulle majoritetskravet fér besluten under punkt 15 (b) ovan inte uppfyllas, foreslar
valberedningen att arsstamman 2025 beslutar att Board RSU 2025 istéllet ska sékras
genom att Oncopeptides kan inga ett aktieswap-avtal med en tredje part pa villkor i
enlighet med praxis pa marknaden, dar den tredje parten i eget namn ska vara berattigad
att forvarva och 6verfora stamaktier i Oncopeptides till deltagarna.
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Styrelsens beslutsférslag

Disposition betridffande Bolagets resultat enligt den faststéllda balansrékningen (punkt 9

(b))
Styrelsen féreslar att arets forlust balanseras i ny rékning.
Framldggande av styrelsens erséttningsrapport for godkénnande (punkt 14)

Styrelsen féreslar att arsstémman beslutar om att godk&anna den av styrelsen framtagna
ersattningsrapporten for rédkenskapsaret 2024.

Beslut om bemyndigande fér styrelsen att besluta om nyemissioner av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler (punkt 16)

Huvudsakligt férslag (punkt 16 (a))

Styrelsen féreslar att arsstamman 2025 fattar beslut att bemyndiga styrelsen att, fér tiden
intill ndsta arsstamma, vid ett eller flera tillfsllen, fatta beslut om nyemission av aktier,
teckningsoptioner och/eller emission av konvertibler. Nyemission av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler far ske med eller utan féretradesratt for Bolagets
aktiedgare och betalning ska kunna ske antingen kontant och/eller genom apport,
kvittning eller eljest med villkor. Om beslut om emission fattas med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt ska det antal aktier som kan emitteras med stéd av
bemyndigandet, de aktier som kan tillkomma vid nyteckning av aktier med st6d av
teckningsoptioner eller de aktier som kan tillkomma vid utbyte av konvertibler, inte
innebéra en utspadning om mer &n 20 procent av det totala antalet aktier vid
arsstammans antagande av det féreslagna bemyndigandet, efter fullt utnyttjande av det
foreslagna bemyndigandet. Syftet med bemyndigandet &r att 6ka Bolagets finansiella
flexibilitet och styrelsens handlingsutrymme. Om styrelsen beslutar om emission med
avvikelse fran aktiedgarnas foretrédesratt ska skalet vara att finansiera férvarv av
verksamhet alternativt for att anskaffa kapital for att finansiera utveckling av projekt. Vid
sadan avvikelse fran aktiedgarnas foéretréddesriatt ska emissionen genomféras pa
marknadsmassiga villkor. Verkstéllande direktéren bemyndigas att vidta sddana mindre
justeringar av beslutet som kan vara nddvandiga for registrering av bemyndigandet.

Alternativt férslag (punkt 16 (b))

Om forslaget i punkt 16 (a) ovan inte erhaller tillréckligt manga roster fran drsstamman
2025 for att antas, foreslar styrelsen att styrelsen ska ges ett bemyndigande att vid
emission med avvikelse fran aktiedgarnas féretradesratt emittera nya aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler motsvarande en utspadning om max 10 procent,
pé samma villkor som framgar ovan i punkt 16 (a).
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Majoritetskrav

For giltigt beslut om 6verlatelse av egna stamaktier till deltagare i Board RSU 2025 (punkt
15 (b)) kravs att forslaget bitratts av aktiedgare representerande minst nio tiondelar (9/10)
av saval de avgivna résterna som de vid arsstamman foretradda aktierna.

For giltigt beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemissioner av
aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler (punkt 16 (a) eller alternativt 16 (b)) kravs
att forslaget bitratts av aktiedgare representerande minst tva tredjedelar (2/3) av savél de
avgivna résterna som de vid arsstémman féretradda aktierna.

Stammohandlingar

Arsredovisningen for 2024, revisionsberittelsen, ersattningsrapport och revisorsyttranden
enligt aktiebolagslagen (2005:551), valberedningens yttrande betraffande dess férslag och
information om foreslagna styrelseledaméter kommer senast torsdagen den 1 maj 2025 att
hallas tillgéngliga pa Bolagets hemsida, www.oncopeptides.com, hos Bolaget pa adress
Luntmakargatan 46, 111 37 Stockholm samt séndas kostnadsfritt till de aktiedgare som
begéar det och uppger sin post- eller e-postadress.

Upplysningar pa arsstimman

Styrelsen och verkstéllande direktéren ska, om nagon aktiedgare begér det, och styrelsen
anser att det kan ske utan vasentlig skada for Bolaget, lamna upplysningar om dels
forhdllanden som kan inverka pa bedémningen av ett drende pa dagordningen, dels
férhallanden som kan inverka pa bedémningen av Bolagets eller dotterbolagets
ekonomiska situation och dels Bolagets férhallande till annat koncernbolag.

Antal aktier och roster

Antalet aktier uppgar till 225 758 823, fordelat pa 211 263 903 stamaktier (1 rést per
stamaktie) och 14 494 920 C-aktier (1/10 rést per C-aktie) och antalet réster uppgar till
212 713 395 i Oncopeptides vid utfardandet av denna kallelse. Per dagen f6r utfardandet
av denna kallelse innehar Oncopeptides 14 494 920 egna C-aktier, motsvarande 1449 492
roster, vilka inte kan foretradas vid arsstamman.

Behandling av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas hénvisas till den integritetspolicy
som finns tillgénglig pa Euroclears hemsida: www.euroclear.com/dam/ESw/Legal
/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf. Om du har fragor avseende var
personuppgiftsbehandling kan du vénda dig till oss via e-post pa privacy@oncopeptides.

com.

Stockholm i april 2025
Styrelsen
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For ytterligare information kontakta:

David Augustsson, Kommunikations- och IR-chef, Oncopeptides AB (publ)
E-post: ir@oncopeptides.com

Mobil: +46 76 229 38 68

Om Oncopeptides
Oncopeptides &r ett svenskt biotechbolag inriktat pa forskning, utveckling och
kommersialisering av riktade terapier for svarbehandlade cancersjukdomar.

Bolaget anvander sin patenterade PDC-plattform for att utveckla peptidléankade lskemedel
som snabbt och selektivt levererar cellgifter in i cancerceller. Bolagets
flaggskeppslékemedel kommersialiseras for nérvarande i Europa, med partnerskapsavtal
for bland annat Sydkorea, Mellanéstern och Afrika.

Oncopeptides utvecklar flera nya lakemedelskandidater baserat pa sina tva patenterade
teknikplattformar PDC och SPiKE.

Bolaget grundades ar 2000, har ca 80 anstéllda och verksamhet i Sverige, Tyskland,
Osterrike, Italien och Spanien. Oncopeptides &r noterat pd Nasdaq Stockholm med
forkortningen ONCO.

For mer information, se www.oncopeptides.com

Bifogade filer
Arsstamma i Oncopeptides AB (publ)
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