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Om Transcendent Group

Transcendent Group ir en konsultkoncern som tillhandahaller
erfarna konsulter inom Governance (organisationsstyrning och
internkontroll), Risk (riskhantering) och Compliance (regelefter-
levnad) dven kallat GRC.

Transcendent Groups tjinster skapar trygghet och nya mojlig-
heter f6r organisationer inom en rad olika branscher. Koncernen
ir verksam pa flera olika geografiska marknader och i tilldgg till
detta har Transcendent Group ett dotterbolag som utvecklar
digitala GRC-produkter.

Transcendent Groups kunder utgérs av foretag och organisa-
tioner inom ett flertal branscher, bland annat banker, forsikrings-
bolag, energimarknadsbolag, tillverkningsbolag, universitet samt
myndigheter. Genom konsulttjanster stodjer, stirker och underlittar
Transcendent Group for sina kunder att styra och leda organisationer
for att uppna definierade mal, hantera férvintade och of6rvintade
situationer som kan péverka organisationers maluppfyllnad eller
att efterleva savil interna som externa krav och regelverk.

Transcendent Groups vision ér att vara Top of Mind inom
GRC pi alla vara geografiska marknader. Inom begreppet GRC
har vi definierat f6ljande tjinsteomraden:

Information Security

Compliance

Risk Financial Sector

Internal Audit

IT Audit

Corporate Governance

Digital Governance

Privacy

RegTech RFA

Framsida: Hampus Pibl och Karin Pélshammar

Transcendent Groups tio storsta kunder stod tillsammans for
cirka 25 procent (25) av den totala omsittningen under 2021,
vilket tillsammans med Transcendent Groups breda kundbas
innebir att koncernen har en stabil grund och god riskspridning
infor framtida tillvixt.

Transcendent Group har idag 6ver 100 erfarna konsulter med
djup kompetens inom sina respektive tjinsteomraden. Transcendent
Groups verksamhet bygger pa kunskap vilket innebir att med-
arbetarna dr bolagets viktigaste tillgang. En av de frimsta fram-
gangsfaktorerna f6r Transcendent Group ir att lyckas rekrytera
och behalla de mest erfarna och kompetenta GRC-talangerna i
branschen. De i sin tur attraherar kunder som de skapar virde for
genom att stotta, stirka och underlitta deras GRC-arbete.

Zanderina Gillgren
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Forsta kvartalet 2022

FORSTA KVARTALET, JANUARI-MARS 2022
Totala intikter uppgir till 60,6 MSEK (51,0), en 6kning med
18,8 procent jimfort med samma period féregdende ar.
EBITDA uppgir till 8,8 MSEK (7,0).
EBITDA-marginalen uppgar till 14,5 procent (13,0).
Rorelseresultat (EBIT) uppgar till 6,6 MSEK (4,3).
EBIT-marginalen uppgar till 10,9 procent (8,5).
Resultat fore skatt uppgir till 6,4 MSEK (4,2).
Kassaflodet uppgar till 5,9 MSEK (—4,3).
Medelantalet anstillda uppgar till 123 personer (111).
Resultat per aktie uppgar till 0,69 kronor (0,56).

HANDELSER UNDER FORSTA KVARTALET 2022
Transcendent Group stirker erbjudandet inom informations-
och cybersikerhetstjanster med nya expertrekryteringar.
Efter en period av hég personalomsittning och begrinsade
moijligheter att uppné I6nsamhet beslutar Transcendent Group
att avveckla verksamheten i Nederlinderna.
Transcendent Group blir rankad som Sveriges tionde bista
arbetsplats pa Great Place to Work, Sveriges arliga topplista i
kategorin medelstora bolag. Transcendent Group dr dven hogst
upp pd listan av alla medelstora bolag noterade pa nagon av
Nasdaq Stockholms marknadsplatser. Under 2021 utsags
Transcendent Group till Sveriges attonde bésta arbetsplats.

HANDELSER EFTER PERIODENS SLUT
Transcendent Group blir rankat som Norges nist bista arbets-
plats pa Great Place To Works érliga ranking, i kategorin sma
organisationer. Det dr femte areti rad som Transcendent
Group nir topplistan 1 Norge. Under 2021 utsags bolaget till
Norges tredje bista arbetsplats.

Utvalda finansiella data for koncernen i sammandrag

TSEK ddr ej annat anges Jan-mar 2022 Jan-mar 2021 Heldr 2021
Totala intékter 60 604 50 996 219 618
Omséattningstillvaxt, % 18,8 -0.1 15,2
Rorelseresultat fore av- och nedskrivningar (EBITDA) 8807 6955 30865
Rérelsemarginal fére av- och nedskrivningar (EBITDA), % 14,5 13.6 14,1
Rorelseresultat (EBIT) 6577 4323 19 390
Rorelsemarginal (EBIT), % 10,9 8,5 8,8
Periodens resultat 4 501 3672 12 368
Vinstmarginal, % 7.4 7.2 5,6
Resultat per aktie (fére och efter utsp&dning), SEK 0,69 0,56 1,90
Balansomslutning 137 219 117 071 131 480
Soliditet, % 50,0 46,8 48,3
Antalet anstéllda vid periodens slut 126 m 122
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VD har ordet

Kira aktiedgare,

2022 har boérjat pa tidigare inslagen vig med ytterligare ett starkt
kvartal som kinnetecknas av I6nsam tillvixt. Vi ndrmar oss sam-
tidigt vér uttalade malsittning att jimna ut intjiningsférmagan
mellan kvartalen.

I det forsta kvartalet 2022 6kar vi vir omsittning med nistan
19 procent jamfért med motsvarande kvartal forra aret till 60,6
MSEK. Samtidigt uppvisar vi en stark rérelsemarginal om nistan
11 procent, vilket innebdr en vinstékning med &ver 50 procent
jamfort med motsvarande kvartal férra aret. Det forsta kvartalet
pa dret priglas normalt sett av nagot ligre aktivitet pa grund av
helgdagar och semestrar men i ar kan vi uppvisa hog aktivitet
under kvartalet och det 4r med god marginal det bista forsta
kvartalet i bolagets historia.

Efterfragan pa vara GRC-tjinster dr fortsatt vildigt stark och
Cyber Security dr fortfarande det omrade dir vara tjinster efter-
fragas allra mest. Vi ser i dagsliget dagsliget forsatt hog efterfragan
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inom alla vira marknader och har den senaste tiden lyckats 6ka

l6nsamheten i vira kundprojekt.

Vara Etablerade marknader fortsitter att utvecklas framgangs-
rikt och det dr dterigen detta segment som driver tillvixten. Givet
den goda utvecklingen ligger vi allt storre fokus pa Sverige och
Norge, samtidigt som vi optimerar nirvaron pa vara Nya marknader
for att uppna bist forutsittningar for lénsam tillvixt. Mot denna
bakgrund har vi beslutat oss for att avveckla verksamheten i
Nederlinderna, dir vi haft en period av hég personalomsittning
vilket skapat svarigheter att uppna hdllbar I6nsamhet. Kvartalet
belastas dirfoér av kostnader for avvecklingen.

Vi fortsitter forstirka vart team av erfarna och kvalificerade
konsulter inom GRC. Givet den héga konkurrensen om
kompetens pa arbetsmarknaden arbetar vi hért for att utveckla
var unika kultur for att sidkerstilla att vira medarbetare trivs
och mar bra hos oss. De aterkommande topplaceringarna pa
Great Place To Works arliga rankinglistor dr ett kvitto pa att
vi gbr ritt saker.



Med en sé stark inledning pa 2022 1 ryggen ir jag 6vertygad om
att Transcendent Group kommer lyckas leverera ett starkt dr som
bygger vidare pa var trend med hallbar och 16nsam tillvéxt.

Slutligen vill jag tacka for fortroendet jag har haft som
Transcendent Groups VD, da detta dr min sista delarsrapport
innan jag med varm hand limnar éver VD-skapet till min efter-
tridare Lars Reidar Vold-Andersen. Lars har framgangsrikt grundat
och lett Transcendent Groups verksamhet i Norge och varit starkt
bidragande till koncernens utveckling sedan han bérjade 2013.

Jag dr stolt och glad 6ver den resa vi har gjort tillsammans med
vira fantastiska medarbetare. Forutsatt att jag vid drsstimman
blir vald till styrelsens ordférande ser jag fram emot att fortsitta
stotta koncernens utveckling i min nya roll.

Martin Malm
VD
Transcendent Group
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Koncernens utveckling

OMSATTNING OCH RESULTAT

Forsta kvartalet, januari-mars 2022

Intidkterna for forsta kvartalet uppgick till 60,6 MSEK (51,0)
vilket innebdr en 6kad omsittning om 18,8 procent jimfért med
féregaende ar.

Tillvixten i koncernen som helhet 6kade frimst genom en
gynnsam utveckling i de Etablerade marknaderna dir omsitt-
ningen 6kade med 26,7 procent jaimfért med motsvarande period
féregaende ar.

I intdkterna ingar intdkter frin underkonsulter med 3,8 MSEK
(2,3). Underkonsulter anvinds huvudsakligen for att méta kunders
efterfragan pa specifik kompetens eller pa vissa marknader samt for
att mota tillfdlliga Okningar av efterfragan.

Rérelsens kostnader uppgick till 54,0 MSEK (46,7). Av totala
kostnader uppgar kostnader for egen personal till 41,1 MSEK
(35,2). Personalkostnaderna 6kade med 16,7 procent frimst som
en f6ljd av att antalet anstillda dr fler 4n jimfort med motsvarande
period foregdende ar.

Avskrivningar uppgick till =2,2 MSEK (-2,6), varav —1,6 MSEK
(=2,1) avser leasingtillgangar.

Rorelseresultatet (EBIT) f6r kvartalet uppgick till 6,6 MSEK
(4,3). Utfallet motsvarar en resultatférbittring om 52,1 procent
eller MSEK 2,3. Rorelsemarginalen under férsta kvartalet uppgar
till 10,9 procent att jimféra med 8,5 procent féregaende ar.

SEGMENT
Transcendent Group ar uppdelat i tre segment: Ezablerade marknader,
Nya marknader och Reglech.

Etablerade marknader
Intikterna for forsta kvartalet 2022 uppgick till 55,7 MSEK (44,0)
varav 3,2 MSEK (2,0) 4r koncernintern forsiljning. Detta innebar
en 6kning om 26,7 procent jimfért samma period féregdende ar.
Rérelseresultatet (EBIT) uppgick till 9,0 MSEK (6,3) vilket ger
en rorelsemarginal (EBIT-marginal) om 16,2 procent (14,3).
Etablerade marknader har haft en positiv omsittningsut-
veckling under perioden vilket beror pa en generell 6kad efter-
fragan pa GRC-tjinster men ocksa pa 6kad effektivitet och
l6nsamhet i kundprojekt. Aven underkonsultaffiren har
utvecklats positivt.

"I kvartalet uppvisar vi en stark
rorelsemarginal om nastan 11 procent, vilket
iInnebar en vinstékning med over 50 procent
jamfért med motsvarande kvartal férra aret.

Det ar med god marginal det bdsta férsta
kvartalet | bolagefs historia.”

Martin Malm, Verkstallande Direktor
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Nya marknader

Intdkterna for forsta kvartalet 2022 uppgick till 10.3 MSEK
(10,6) varav 2,7 MSEK (1,9) ir koncernintern férsiljning.
Rorelseresultatet uppgick till =1.7 MSEK (0,6). Efter en period
av hog personalomsittning och begrinsade méjligheter att
uppna lénsamhet har Transcendent Group beslutat att avveckla
verksamheten i Nederlinderna och kvartalet belastas av kost-
nader om ca 1,2 MSEK f6r detta. Segmentet bestod under
perioden av fem aktiva geografiska marknader; Finland,
Danmark, Litauen, Belgien och Nederlinderna.

RegTech
Intikterna fér RegTech uppgick for forsta kvartalet 2022 till 0,3
MSEK (0,2) varav periodiserade licensintikter uppgick till 0,3
MSEK (0,2). Rorelseresultatet uppgick till —0,7 MSEK (-0,8).
RegTech har numera interna utvecklingsresurser samt har tagit
over driften av de egna produkterna vilket kommer att underlitta
och effektivisera fortsatt utveckling av digitala tjanster och
produkter. Forsiljningsarbetet forsvarades dven 2021 av pandemin,
men har successivt borjat aterga till mer normala forutsittningar.
Fokus pa kort sikt dr framfor allt den svenska marknaden dven
om vi ser en god potential dven i 6vriga linder. Fokus under 2022
ligger pa forsiljningsinsatser av de befintliga produkterna RFA
och RFA Monitor, men dven vidare- och nyutveckling.

FINANSIELL STALLNING, KASSAFLODE OCH LIKVIDITET

Likvida medel uppgick den 31 mars 2022 till 27,3 MSEK (21,5).
Total checkrikningskredit uppgick till 20 MSEK (20) varav 0
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Agil Salamov

MSEK (7,7) dr nyttjad per den 31 mars 2022. Under férsta
kvartalet 2021 betalades en skattekredit vilket paverkade
likviditeten negativt.

Koncernens immateriella tillgaingar uppgick till 33,5 MSEK
(35,5). Forindringen av immateriella tillgangar ar till sin helhet
hinforlig till planenliga avskrivningar pa befintliga tillgangar.

De lingfristiga rintebdrande skulderna uppgick till 0 MSEK
(5,0) per den 31 mars 2022. Omklassificering av banklin frin
langfristig till kortfristig skuld har skett.

Det egna kapitalet uppgick vid periodens slut till 68,6 MSEK
(54,8) och koncernens soliditet uppgick till 50,0 procent (46,8).

Kassaflodet uppgick for forsta kvartalet till 5,9 MSEK (-4,3).
Motsvarande period forra aret paverkades negativt frimsta av att
anstand till Skatteverket aterbetalades. Kassaflodet frin den I6pande
verksamheten uppgick forsta kvartalet till 8,5 MSEK (2,4).

FINANSIELLA MAL

I samband med noteringen pa Nasdaq First North Premier
Growth kommunicerades en finansiell malsittning fér
Transcendent Group att uppna en arlig omsittningstillvixt om
minst 30 procent 6ver en 3-ars cykel med en bibehéllen
EBITDA-marginal om minst 7 procent. Mot bakgrund av den
utmaning som det inneburit att driva verksamhet pa Nya
marknader anser styrelsen att koncernens strategiska fokus
fortsatt ska vara att driva l6nsam tillvixt pa de marknader dir
koncernen redan ir etablerad. Eftersom en ny VD f6r Transcendent
Group kommer att tilltrida i samband med arsstimman for
2022 samt att en ny styrelseordférande har féreslagits av



Valberedningen, viljer styrelsen att avvakta med att uppdatera de
finansiella malen till efter stimman.

AKTIEN

Antalet aktier i moderbolaget uppgick per 31 mars 2022 till
6526 611 (6 526 611). Transcendent Groups aktier handlas sedan
den 22 oktober 2019 pa Nasdaq First North Premier Growth
Market. Kvotvirdet per 31 mars var 0,10 SEK (0,10). Slutkursen
den 31 mars 2022 uppgick till 30,0 SEK.

PERSONAL

Antal anstillda per den 31 mars 2022 uppgick till 126 medarbetare
(111). I genomsnitt uppgick antal anstillda under perioden januari
till mars till 123 medarbetare (111).

MODERBOLAGET
Dotterbolagen inom koncernen ir relativt sjilvstindiga enheter och
ansvarar sjilva for forsiljning, rekrytering och leverans. Moder-
bolaget ansvarar fér koncernens 6vergripande strategi och nyetable-
ringsplan samt tillhandahaller tjanster till 6vriga legala enheter inom
ekonomi, juridiska fragor, I'T, HR och marknadskommunikation.
Omsittningen i moderbolaget uppgick for forsta kvartalet till
6,2 MSEK (5,9). Moderbolagets intikter bestar huvudsakligen av

fakturering av koncerngemensamma tjinster, s.k. management
fee till bolagen inom koncernen.

Rérelseresultatet (EBIT) uppgick f6r forsta kvartalet till 0,0
MSEK (-1,8) och periodens resultat till 0,1 MSEK (3,0).

Det bokforda aktiekapitalet uppgick per 31 mars 2022 till 653
TSEK (653).

ARSSTAMMA
Arsstimman dger rum den 31 maj 2022. Mot bakgrund av den extra-
ordinira situation som alltjimt rader till f6ljd av Covid-19 kommer
stimman att hallas genom postrostning (férhandsrostning) med stod
av tillfalliga lagregler. Ndgon stimma med mdjlighet att nirvara
personligen eller genom ombud kommer inte att dga rum. Information
om de vid arsstimman fattade besluten offentliggdrs den 31 maj 2021
sd snart utfallet av rostningen dr slutligt sammanstilld. Kallelsen till
arsstimman offentliggjordes den 25 april pa bolagets hemsida samt
i Post & Inrikes Tidningar och annonseras i Svenska Dagbladet.
Aktiedgare ar vilkomna att stilla fragor till bolaget, VD och
styrelsen infér stimman senast den 21 maj 2022 via e-post till
bolagsstamma@transcendentgroup.com

REVISORS GRANSKNING
Denna rapport har inte varit féremal fér granskning av bolagets
revisorer.

"Med en sa stark inledning pd& 2022 i ryggen
ar jag overtygad om att Transcendent Group
kommer lyckas leverera ett starkt ar som

bygger vidare pd var starka trend med
hallbar och I6nsam tillvéxt.”

Martin Malm, Verkstallande Direktor

Transcendent Group AB — Deldarsrapport januari-mars 2022




Koncernens rapport over resultat och ovrigt totalresultat
i sammandrag

TSEK Jan-mar 2022 Jan-mar 2021 Heldr 2021

Rorelsens intdkter

Nettoomsattning 60 371 50733 218 629
Ovriga rérelseintékter 233 263 989
Summa intdkter 60 604 50 996 219 618

Rorelsens kostnader

Ovriga externa kostnader -10705 -8824 -44136
Personalkostnader —-41 092 -35217 —144 617
Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella anlaggningstillgdngar -2 230 -2 632 =11 475
Summa kostnader -54 027 -46 673 -200 228
Rorelseresultat 6577 4323 19 390
Finansnetto =226 -113 -1756
Resultat efter finansiella poster 6 351 4210 17 634
Resultat fore skatt 6 351 4210 17 634
Skatt p& periodens resultat -1 850 -538 -5266
Periodens resultat 4 501 3672 12 368

Ovrigt totalresultat

Periodens omrdkningsdifferenser vid omrdkning av utldndska dotterbolag 546 381 508
Summa totalresultat for perioden 5047 4053 12 876
Periodens resultat hanforligt till moderbolagets &dgare 4452 3644 12 645
Periodens resultat hanforligt tillinnehav utan bestdmmande inflytande 49 28 277
Summa periodens resultat 4 501 3672 12 368
Summa totalresultat hanforligt till moderbolagets dgare 4998 4023 13 153
Summa totalresultat hanfoérligt tillinnehav utan bestémmande inflytande 49 30 277
Summa totalresultat for perioden 5047 4053 12 876
Resultat per aktie fére utsp&dning (SEK) 0,69 0,56 1,90
Resultat per aktie efter utspddning (SEK) 0,69 0,56 1,90
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Koncernens rapport over finansiell stallning
i sammandrag

TSEK 2022-03-31 2021-03-31 2021-12-31
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Immateriella anladggningstillgangar 33 506 35521 34003
Materiella anlédggningstillgdngar 22048 13 445 23706
Langfristiga fordringar 717 682 684
Uppskjuten skattefordran 3858 4632 3849
Summa anlaggningstillgadngar 60 129 54 280 62242

Omsattningstillgangar

Avtalstillgdngar 1502 862 191
Kundfordringar 40772 32493 41 687
Ovriga fordringar 7 521 7979 6558
Likvida medel 27 295 21 457 20803
Summa omsdttningstillgangar 77 090 62791 69 238
SUMMA TILLGANGAR 137 219 117 071 131 480

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Aktiekapital 653 653 653

Ovrigt tillskjutet kapital 32 627 32693 32627

Omrdkningsreserv 999 367 453

Balanserat resultat inklusive periodens resultat 33 997 20 994 29 462

Summa eget kapital hdnférligt till moderbolagets aktieagare 68 276 54 707 63195

Innehav utan bestdmmande inflytande 323 m 361

Summa eget kapital 68 599 54 818 63 556

Skulder

Langfristiga skulder

Langfristig leasingskuld 13057 5822 14 264
Ra&ntebdrande skulder - 1667 -
Uppskjutna skatteskulder 1157 1287 1274
Avsdttningar - - -
Ovriga langfristiga skulder 257 146 256

Summa langfristiga skulder 14 471 8 922 15794
Kortfristiga skulder

Kortfristig leasingskuld 6139 6018 6 428

Rantebdrande skulder 833 6 602 1667

Leverantdrsskulder 6 439 4756 5532

Avtalsskulder 785 330 789

Ovriga kortfristiga skulder 39 954 35625 37714

Summa kortfristiga skulder 54150 53 331 52130

Summa skulder 68 621 62253 67 924

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 137 219 117 071 131 480
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Koncernens rapport over forandringar i eget kapital

i sammandrag

Eget kapital hanforligt till Innehav utan Totalt eget
TSEK moderbolagets aktiedgare bestdmmande inflyfande kapital
Ingdende eget kapital 2021-01-01 50 684 81 50765
Periodens totalresultat 4023 30 4053
Transaktioner med koncernens dgare
Féréndring av innehav utan bestdmmande inflytande - - -
Summa transaktioner med koncernens dgare - - -
Utgdende eget kapital 2021-03-31 54707 m 54 818

Eget kapital hanforligt till Innehav utan Totalt eget
TSEK moderbolagets aktiedgare bestdmmande inflytande kapital
Ingdende eget kapital 2021-01-01 50 684 81 50765
Periodens totalresultat 13153 =277 12876
Transaktioner med koncernens Ggare
Fér&dndring av innehav utan bestémmande inflytande —642 557 -85
Summa transaktioner med koncernens Ggare -642 557 -85
Utgdende eget kapital 2021-12-31 63195 361 63 556

Eget kapital hanforligt till Innehav utan Totalt eget
TSEK moderbolagets aktiedgare bestdmmande inflyfande kapital
Ingdende eget kapital 2022-01-01 63195 361 63 556
Periodens totalresultat 4998 49 5047
Transaktioner med koncernens dgare
Foérédndring av innehav utan bestémmande inflytande 83 -87 -4
Summa transaktioner med koncernens dgare 83 -87 -4
Utgdende eget kapital 2022-03-31 68 276 323 68 599
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Koncernens rapport over kassafloden
i sammandrag

TSEK Jan-mar 2022 Jan-mar 2021 Heldr 2021

Den I6pande verksamheten

Resultat fore skatt 6351 4210 17 634
Justering fér poster som inte ingdr i kassaflddet 2204 422 11 302
Betald skatt -3054 263 -2204

5501 4895 26732
Okning (=)/Minskning (+) av rérelsefordringar —439 -3316 —-10 538
Okning (+)/Minskning (=) av rérelseskulder 3402 831 -9 886

2963 -2 485 6308
Kassafiéde fran den I6pande verksamheten 8444 2410 5594

Investeringsverksamheten

Forvarv av materiella anlaggningstillgéngar =57 -15 —11739
Forvarv avimmateriella anladggningstillgdngar - - -
Foérvarv av innehav utan best@mmande inflytande - - -117

Avyttring fillinnehav utan bestdmmande inflytade - -
Forvarv av finansiella tillgéngar - - -
Forsalining av finansiella tillgdngar - - -

Kassafléde fran investeringsverksamheten -57 -15 -1856

Finansieringsverksamheten

Nyemission — _ _
Foéré&ndring checkrdkningskredit - 3952 -150
Upptagna lan — _ _
Amortering av I&n -833 -833 -3329
Inlésen av aktier - - _
Okning/minskning av leasingsskuld -1 694 -2042 6205
Skattekredit - -7727 -12058
Kassafléde fran finansieringsverksamheten -2 527 -6 650 -9 332
Periodens kassafléde 5880 -4 255 -4 880
Likvida medel vid periodens bdrjan 20 803 24799 24799
Kursdifferenser i likvida medel 612 913 884
Likvida medel vid periodens slut 27 295 21457 20803
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Koncernens nyckeltal

TSEK

Jan-mar 2022 Jan-mar 2021

Heldr 2021

Totala intékter

Omsattningstillvaxt, %

Rorelseresultat fére av- och nedskrivningar (EBITDA)
Rérelsemarginal fére av- och nedskrivningar (EBITDA), %
Rorelseresultat (EBIT)

Rérelsemarginal (EBIT), %

Resultat fore skatt (EBT)

Nettomarginal (EBT), %

Periodens resultat

Vinstmarginal, %

Vinsttillvéxt

Vinsttillvéxt %

Balansomslutning

Soliditet, %

Eget kapital per aktie, SEK

Resultat per aktie fére utspddning, SEK

Resultat per aktie efter utspadning, SEK

Antal aktier vid periodens slut

Genomsnittligt antal utestdende aktier fére utspddning
Genomsnittligt antal utestdende aktier efter utspadning
Genomsnittligt antal anstallda

Antalet anstdllda vid periodens slut

Omséattning per medelantal anstalld

EBITDA per medelantal anstdlld

Nyckeltalsdefininitioner &terfinns p& sid 21.
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60 604
18,8

8 807
14,5
6577
10,9
6351
10,5
4501

7,4

829

22,6

137 219
50,0

10,5

0,69
0,69
6526 611
6526 611
6526 611
123

126

494

72

50996
-0.1
6955
13,6
4323
8.5

4210
8.3
3672

7,2

4225
763,9

117 071
46,8

8.4

0,56
0,56
6526 611
6526 611
6526 611
m

M

459

63

219 618
15,2
30865
14,1

19 390
8.8

17 634
8.0
12368
5,6

14 899
588,7

131 480
48,3

9.7

1,90

1,90
6526 611
6526 611
6526 611
17

122
1877
264



Moderbolagets resultatrakning
i sammandrag

TSEK Jan-mar 2022 Jan-mar 2021 Heldr 2021

Rorelsens intdkter
Nettooms&ttning 6234 5896 26083

Summa intdkter 6234 5896 26 083

Rorelsens kostnader

Ovriga externa kostnader -3 812 -5324 -19 975
Personalkostnader -2 443 -2344 -8708
Summa kostnader -6 255 -7 668 -28 683
Rorelseresultat -21 -1773 -2 600
Finansnetto 97 4960 -1729
Resultat efter finansiella poster 76 3188 -4 329
Bokslutsdispositioner - - 8000
Skatt pd periodens resultat - 370 -1177
Periodens resultat och totalresultat 76 3557 2494
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Moderbolagets finansiella stallning
i sammandrag

TSEK 2022-03-31 2021-03-31 2021-12-31
TILLGANGAR

Anléggningstillgangar

Finansiella anlédggningstillgdngar 98 707 98 859 98 503

Omsdttningstillgdngar

Kortfristiga fordringar 1928 2196 5277
Likvida medel 3118 1745 175
SUMMA TILLGANGAR 103 753 102 800 103 955

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital 79 932 80 672 79 856
Langfristiga skulder
Ovriga langfristiga skulder 19 277 17 828 19 084

Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder 1689 1568 831

Ovriga kortfristiga skulder 2855 2732 4184
Summa skulder 23 821 22127 24 099
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 103 753 102 800 103 955
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Noter

Not 1
Foretagsinformation

Not 3
Transaktioner med ndrstaende

Transcendent Group AB (publ), organisationsnummer 559005-
1164, med site i Stockholm, Sverige. I denna rapport benimns
Transcendent Group AB antingen med sitt fulla namn eller som
moderbolaget. Transcendent Group-koncernen benimns som
Transcendent eller som koncernen. Alla belopp uttrycks i tusen
svenska kronor, TSEK, om inget annat anges.

Not 2
Redovisningsprinciper

Denna delarsrapport fér koncernen har upprittats i enlighet med
LAS 34 Delirsrapportering samt tillimpliga bestimmelser i Arsredo-
visningslagen. Delarsrapporten fo6r moderbolaget har upprittats i
enlighet med Arsredovisningslagens 9 kapitel, Delirsrapport. De
redovisningsprinciper och berikningsmetoder som i 6vrigt har
tillimpats i denna rapport dr desamma som de som beskrivits i
arsredovisningen for 2021, sidan 52-58, vilken upprittades i
enlighet med International Financial Reporting Standards sisom de dr
antagna av EU och tolkningar av dessa.

Upplysningar enligt IAS 34. 16A framkommer férutom i de
finansiella rapporterna och dess tillhérande noter i
delarsinformationen pa sidorna 1-8 som utgér en integrerad del
av denna finansiella rapport.

BEDOMNINGAR OCH UPPSKATTNINGAR | DE
FINANSIELLA RAPPORTERNA
Att uppritta de finansiella rapporterna i enlighet med IFRS kriver
att foretagsledningen gor bedémningar och uppskattningar samt
gOr antaganden som paverkar tillimpningen av redovisnings-
principerna och de redovisade beloppen av tillgingar, skulder,
intdkter och kostnader. Verkliga utfallet kan avvika frin dessa
uppskattningar och bedémningar.

De kritiska bedémningarna och killorna till osdkerhet i
uppskattningarna dr desamma som i senaste arsredovisningen.
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Konsultarvode uppgédende till 240 TSEK (300) har betalats ut
under kvartalet till Montaro AB, med styrelseordférande Hakan
Berg, fran Transcendent Group Regulatory Technology med VD
Hakan Berg, for tjanster hinforlig till Regulatory Framework
Application (RFA). Utéver detta har Montaro AB erhallit
konsultarvoden frin Transcendent Group Stockholm AB
uppgdende till 0 TSEK (163) dir Montaro AB fakturerar som
underkonsult i olika kundprojekt.

Solidify AB, med VD Magnus Juvas (styrelseledamot
Transcendent Group AB), har under kvartalet erhallit konsult-
arvode fran Transcendent Group Regulatory Technology
uppgaende till 14 TSEK (259) f6r drift och underhall samt
anpassning av bolagets tekniska plattform.

Under kvartalet har Transcendent Group koncernen erhallit
hyresersittning fran Solidify AB uppgaende till totalt 138 TSEK
(108) for uthyrning av lokalplatser i lokalen pa Tridgirdsgatan
(Goteborg).

Samtliga nirstiendetransaktioner har skett pA marknads-
missiga grunder och det ir styrelsens bedémning att villkoren
for transaktionerna dr marknadsmissiga, vid beaktande av
férutsittningarna vid transaktionernas ingaende.




Not 4

Stallda sakerheter, eventualférpliktelser och eventualtillgangar

KONCERNEN

TSEK 2022-03-31 2021-03-31 2021-12-31
Stallda sakerheter

| form av sté&llda sékerheter fér egna skulder och avséttningar

Foretagsinteckningar 39 090 39 090 39 090
Hyresgaranti 800 1000 800
Aktier 45132 44266 42 024
Summa stallda sdkerheter 85022 84 356 81914
Eventualfoérpliktelser

Eventualforpliktelser - -
Summa eventualférpliktelser - -
MODERBOLAGET

TSEK 2022-03-31 2021-03-31 2020-12-31
Stallda sékerheter

I form av stéllda sékerheter fér egna skulder och avséttningar

Aktier * 55900 59 400 55900
Summa stdllda sdkerheter 55 900 59 400 55 900
Eventualférpliktelser

Borgensforbindelser till f{orman fér dotterféretag 21 633 25167 22 467
Summa eventualforpliktelser 21 633 25167 22 467

* Aktier i Transcendent Group Sverige AB.
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Not 5
Segmentsredovisning

Koncernens rorelsesegment utgors av Etablerade marknader,
Nya marknader och Reglech. Posten elimineringar utgdrs av
moderbolaget och koncernelimineringar.

NETTOOMSATTNING OCH RESULTAT PER RORELSESEGMENT

KONCERNEN

TSEK Jan-mar 2022 Jan-mar 2021 Heldr 2021
Extern oms&ttning — Efablerade Marknader 52 544 42023 179 629
Extern omsd&ttning — Nya Marknader 7 632 8 607 38 605
Extern oms&ttning - Regulatory Technology 195 94 395
Intern oms&ttning — Etablerade Marknader 3152 1953 10276
Intern oms&ttning — Nya Marknader 2672 1946 9212
Intern oms&ttning — Regulatory Technology 80 107 375
Ovrigt 213 264 983
Elimineringar * -5884 -3998 -19 857
Totala intdkter 60 604 50 996 219 618
Rorelseresultat — Etablerade Marknader 9 007 6285 24 562
Rorelseresultat — Nya Marknader -1 699 612 546
Rorelseresultat — Regulatory Technology —-651 —764 -3 269
Elimineringar * -80 -1810 -2 449
Rorelseresultat 6 577 4323 19 390
Finansnetto —226 -113 -1756
Resultat fore skatt 6 351 4210 17 634
% Jan-mar 2022 Jan-mar 2021 Heldr 2021
EBIT — Etablerade Marknader 16,2 14,3 12,9
EBIT - Nya Marknader -16,5 58 1.1
EBIT — Regulatory Technology —236,3 -380,1 —424,5
* Elimineringar avser moderbolag samt koncerneliminering,
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Not 6
Vasentliga risker och osakerhetsfaktorer

Transcendent Group ir genom sin verksamhet exponerad fér
risker och osidkerhetsfaktorer, dir vissa ligger inom koncernens
kontroll och andra ligger utanfér. Ledning och styrelsen utvirderar
l6pande dessa risker for att aktivt kunna vidta relevanta atgirder.
Visentliga affirsrisker dr bl.a. beroendet av kvalificerade med-
arbetare, konjunkturens paverkan pa efterfrigan, konkurrens och
prispress samt likviditetsrisk framf6rallt kopplat till koncernens
tillvaxtstrategi. Visentliga risker och osidkerhetsfaktorer finns
beskrivna i Transcendent Groups arsredovisning for 2021 i
avsnittet risk och riskhantering.

Transcendent Groups tjinsteutbud innefattar ett flertal tjinster
som ir relativt okénsliga for konjunkturliget, medan andra skulle
kunna paverkas av en konjunkturnedging vilket i sig skulle férsvira
moéjligheterna att nd uppsatta vinst och tillvixtmal. En svagare
konjunktur 6kar ocksa risken for att uppdrag avslutas, minskar i
omfattning eller skjuts framat i tiden och likasa finns risk fér ékad
priskinslighet. Investeringsviljan 1 privata féretag och offentliga
organisationer kan férvintas paverka viljan att genomféra storre
projekt och det ekonomiska klimatet kan siledes forvintas paverka
storleken och I6nsamheten pd Transcendent Groups verksamhet.
Mot denna bakgrund ér kriget i Ukraina en osidkerhetsfaktor som
Transcendent Group inte kommer att vara opaverkad av. Den
ckonomiska utvecklingen savil i Sverige som internationellt
péverkas av kriget i Ukraina och tillvixten mattas av samtidigt
som inflationen 6kar. Centralbankerna férvintas héja sina rintor
tidigare 4n vad som tidigare spatts. Som en effekt férvintas féretag
och hushall bli mer aterhdllsamma och f6rsiktiga i sina investerings-
beslut. Lonedkningstakten férvintas bli hégre framéver, men
trots detta minskar hushillens képkraft pa grund av inflations-
takten. F6r Transcendent Group dr alla dessa faktorer nigot som
I6pande tas i beaktande fér beddmning av koncernens resultat
och stillning i syfte att halla beredskap for att agera om sd krivs.

Transcendent Group, med verksamheter pa flera marknader i
Huropa, har paverkats av de beslut som fattats av respektive
regeringar och myndigheter med syfte att begrinsa spridningen
av coronaviruset. Transcendent Group fortsitter att f6lja utveck-
lingen i syfte att bedéma dterstiende eventuella effekter pa
koncernens resultat och stillning.
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Not 7
Vasentliga handelser efter
andra kvartalets utgang

Transcendent Group blir rankat som Norges nist basta arbets-
plats pa Great Place To Works arliga ranking, 1 kategorin sma
organisationer. Det dr femte aret i rad som Transcendent
Group nir topplistan i Norge. Under 2021 utsags bolaget till
Norges tredje bista arbetsplats.

Not 8
Uppgifter om moderbolaget

Transcendent Group AB (publ)) ir ett svenskregistrerat aktie-
bolag med site i Stockholm. Adressen till huvudkontoret ar
Listmakargatan 20.

Koncernredovisningen fér ar 2022 bestar av moderbolaget
och dess dotterforetag, tillsammans bendmnd koncernen.




Styrelsens intygande

Styrelsen och verkstillande direktren forsdkrar att deldrsrapporten ger en rittvisande 6versikt
av moderbolagets och koncernens verksamhet, stillning och resultat samt beskriver de visentliga risker
och osikerhetsfaktorer som moderbolaget och de féretag som ingar i koncernen star infor.

Stockholm den 3 maj 2022

Sigrun Hjelmqvist

Styrelseordforande
Magnus Juvas Jan Palmqvist
Styrelseledamot Styrelseledamot
Ingrid Nordlund Lars O Andersson
Styrelseledanot Styrelseledamot

Martin Malm
VD

Rapporten har ¢j varit féremal f6r 6versiktlig granskning av bolagets revisor.
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Definitioner

OMSATTNINGSTILLVAXT
()kning av totala intdkter i férhéllande till féregdende ars totala
intakter.

EBITDA

(Earnings Before Interest, Taxes, Depreciation, Amortization)
Resultat fore skatt, finansiella poster och avskrivningar av
materiella och immateriella anliggningstillgangar.

EBITDA-MARGINAL
EBITDA i forhdllande till totala intikter.

EBIT
(Earnings Before Interest, Taxes)
Resultat fore skatt och finansiella poster.

EBIT-MARGINAL
EBIT i forhillande till totala intakter.

EBT
(Earnings Before Taxes)
Resultat fore skatt.

VINSTMARGINAL
Periodens resultat i forhillande till totala intakter.

VINSTTILLVAXT
Olkning av periodens resultat i férhallande till féregiende periods
resultat.

Ovrig information

KONTAKTPERSONER
Martin Malm, VD
E-postadress: Martin.Malm@transcendentgroup.com

Charlotte Elsnitz, CFO
E-postadress: Charlotte. Elsnitz@transcendentgroup.com

Maila eventuella fragor till féljande e-postadress;
info.ir@transcendentgroup.com

SOLIDITET
Eget kapital i férhallande till balansomslutningen.

MEDELANTALET ANSTALLDA
Genomsnittligt antal heltidsanstillda under perioden. Bade
konsulter och administrativ personal.

OMSATTNING PER MEDELANTALET ANSTALLDA
Nettoomsittning i férhéallande till medelantal anstillda.

EBITDA PER MEDELANTAL ANSTALLD
EBITDA i forhillande till medelantal anstillda.

EGET KAPITAL PER AKTIE
Eget kapital hinforligt till moderbolagets dgare dividerat med
utestdende antal aktier vid periodens slut.

RESULTAT PER AKTIE

Periodens resultat hinforligt till moderbolagets dgare med
avdrag for periodens skatt dividerat med genomsnittligt antal
utestdende aktier.

KALENDARIUM

Arsstimma 2022 hills i Stockholm den 31 maj 2022
Delarsrapport januari-juni 2022, 23 augusti 2022
Delarsrapport januari-september 2022, 2 november 2022
Bokslutskommuniké 2022, 14 februari 2023

FINANSIELLA RAPPORTER

Finansiella rapporter kan bestillas fran transcendentgroup.com

Denna information ar sidan information som Transcendent Group AB dr skyldigt att offentliggéra enligt EU:s marknadsmissbruks-
férordning. Informationen limnades, genom ovanstiaende kontaktpersons férsorg, for offentliggérande den 4 maj 2022 k1 08.00
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Adresser

HUVUDKONTOR
Transcendent Group AB
VD: Martin Malm

Listmakargatan 20

111 44 Stockholm

+46 73 335 94 26
info.se@transcendentgroup.se

BELGIEN
Transcendent Group Belgium SA
VD: Isabelle Colin

Bastion Tower

Place du Champ de Mars 5

1050 Brussels

+32 477 96 94 29
info.be@transcendentgroup.com

DANMARK
Transcendent Group Danmark ApS
VD: Martin Bohlin

Rentemestervej 56C

2400 Kobenhavn NV

+46 730 98 60 43
info.dk@transcendentgroup.com

FINLAND
Transcendent Group Finland Oy
VD: Marko Ahola

Keilaranta 1

02150 Espoo

+358 50 388 3837
info.fi@transcendentgroup.com

LITAUEN
Transcendent Group Baltics UAB
VD: Solveiga Acuviene

Lvovo str. 25

I South entrance, 6th floor
LT-09320 Vilnius

+370 610 33173
info.ba@transcendentgroup.com

Transcendent Group AB — Deldrsrapport januari-mars 2022

NEDERLANDERNA

Transcendent Group Netherlands B.V.

VD: Lars Reidar Vold-Andersen

Daalwijkdreef 25

1103 AD Amsterdam

+47 992 71 170
info.nl@transcendentgroup.com

NORGE
Transcendent Group Norge AS
VD: Carsten Maartmann-Moe

Ovre Slottsgate 11

0157 Oslo

+47 913 01 230
info.no@transcendentgroup.com

Edvard Griegsvei 3

5059 Bergen

Branch Manager: Kim Mathisen
+47 4 063 97 20
info.no@transcendentgroup.com

SVERIGE
Transcendent Group Sverige AB
VD: Martin Bohlin

Listmakargatan 20

111 44 Stockholm

+46 730 98 60 43
info.se@transcendentgroup.se

Stortorget 11

211 22 Malméo

Branch Manager: Andreas Liese
+46 70 143 50 49
info.se@transcendentgroup.com

Tridgardsgatan 3

411 08 Goteborg

Branch Manager: Anna Nielanger
+46 73 335 08 42
info.se@transcendentgroup.com
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