Kommuniké fran arsstdmma i Binero Group AB (publ) den 6 maj 2021

Vid arsstaimma i Binero Group AB (publ), org.nr 5556264-3022, ("Bolaget”) den 6 maj 2021 fattades
bland annat foljande beslut. F6r mer detaljerad information om innehallet i besluten hinvisas till
kallelsen till arsstimman samt fullstindiga férslag till beslut, som tidigare har publicerats och finns
tillgédngliga pa Bolagets hemsida, www.binerogroup.com.

Faststdllande av balans- och resultatrdkning, resultatdisposition och ansvarsfrihet
Arsstamman faststallde moderbolagets och koncernens resultat- och balansrakningar.

Arsstamman beslutade att disponera bolagets resultat i enlighet med styrelsens forslag, innebarande
attingen utdelning lamnas for rakenskapsaret 2020 och att till arsstammans forfogande staende medel
om 21 249 768 kronor balanseras i ny rakning.

Arsstamman beslutade dven att bevilja styrelsen och den verkstéllande direktdren ansvarsfrihet for
rakenskapsaret 2020.

Styrelse och revisorsarvode

Arsstamman beslutade att arvode till styrelsen féor kommande mandatperiod ska utgd med totalt
500 000 kronor varav 200 000 kronor till styrelsens ordférande och 100 000 kronor till var och en av
de 6vriga ledamoterna.

Arsstamman beslutade att arvode till revisor ska utga enligt godkand rakning.

Val av styrelse och revisor

Arsstamman beslutade att antalet av drsstimman utsedda styrelseledaméter ska vara fyra ordinarie
ledamoter utan suppleanter. For tiden intill slutet av nasta arsstimma omvaldes de nuvarande
styrelseledamoterna Carl-Magnus Hallberg och Jacob Stahle. Victoria Dexback och Hellen Wohlin
Lidgard nyvaldes som styrelseledamoter for tiden intill slutet av ndsta arsstimma. Fredrik Alpsten och
Mattias Lindroth har avbojt omval. Carl-Magnus Hallberg omvaldes till styrelsens ordférande.

Arsstimman omvalde till revisor Ernst & Young Aktiebolag som utsett Hakan Aspenblad som
huvudansvarig revisor for tiden intill slutet av ndsta arsstamma.

Beslut om emission av teckningsoptioner, godkdnnande av dverlatelse av teckningsoptioner och
inférande av langsiktigt incitamentsprogram 1 2021/2024

Arsstamman beslutade om emission av hogst 500 000 teckningsoptioner, godkdnnande av 6verlatelse
av teckningsoptioner och inférandet av langsiktigt incitamentsprogram | 2021/2024 i enlighet med
styrelsens forslag. Ratten att teckna teckningsoptionerna tillkommer anstallda och konsulter i Bolaget
eller dess dotterbolag.

Varje teckningsoption ger ratt att under pakallandeperiod teckna en aktie i Bolaget till en teckningskurs
motsvarande 120 procent av det genomsnittliga volymviktade priset for Bolagets aktie pa Nasdaq First
North Growth Market under perioden fran och med den 7 maj 2021 till och med den 14 maj 2021.
Pakallandeperioderna for teckning av aktie dr under perioden fran och med den 1 juni 2024 till och
med den 31 juli 2024.

Teckning av teckningsoptionerna ska ske till ett pris motsvarande optionsratternas marknadsvarde
(optionspremien) med tillampning av en vedertagen varderingsmetod (Black & Scholes-modellen).



Initiala anmalan om teckning av teckningsoptionerna ska ske under perioden fran och med den 17 maj
2021 till och med den 31 maj 2021. Teckningsoptioner ska dven kunna erbjudas till kommande nya
medarbetare. For sddana forvarv ska villkoren vara detsamma eller motsvarande.

Beslut om emissionsbhemyndigande

Stamman beslutade i enlighet med styrelsens forslag om bemyndigande for styrelsen att under tiden
intill ndsta arsstamma, vid ett eller flera tillfdllen och med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt, fatta beslut om emission av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler. Betalning
ska kunna ske kontant, genom apport, genom kvittning eller eljest forenas med villkor. Bolagets
aktiekapital far med stdd av bemyndigandet sammanlagt hogst 6kas med ett belopp motsvarande en
utspadning om 20 procent av aktiekapitalet.

Beslut om emission av teckningsoptioner och inférande av langsiktigt incitamentsprogram II
2021/2024 (styrelseledaméter)

Arsstamman beslutade om emission av hégst 150 000 teckningsoptioner och inférandet av langsiktigt
incitamentsprogram 11 2021/2024 i enlighet med storre aktiedgares forslag, vilka representerar mer dn
45 procent av antalet aktier och roster i Bolaget. Ratten att teckna teckningsoptionerna tillkommer
styrelseledamaoter i Bolaget.

Varje teckningsoption ger ratt att under pakallandeperiod teckna en aktie i Bolaget till en teckningskurs
motsvarande 120 procent av det genomsnittliga volymviktade priset for Bolagets aktie pa Nasdaq First
North Growth Market under perioden fran och med den 7 maj 2021 till och med den 14 maj 2021.
Pakallandeperioderna for teckning av aktie dr under perioden fran och med den 1 juni 2024 till och
med den 31 juli 2024.

Teckning av teckningsoptionerna ska ske till ett pris motsvarande optionsratternas marknadsvarde
(optionspremien) med tillampning av en vedertagen varderingsmetod (Black & Scholes-modellen).
Anmalan om teckning av teckningsoptionerna ska ske under perioden fran och med den 17 maj 2021
till och med den 31 maj 2021.

For ytterligare information vanligen kontakta:

Carl-Magnus Hallberg, ordférande i Binero Group AB
Telefon: +46 73 506 60 00



