Q E I e kta Pressmeddelande: 25 augusti 2022

Kommuniké fran Elektas arsstamma 2022

Elekta AB (publ) har hallit arsstamma den 25 augusti 2022. Med stod av tillfalliga lagregler
genomfordes stamman med postrostning, utan fysiskt deltagande. P& Elektas webbplats,
www.elekta.com, finns ett anférande av Elektas vd och koncernchef samt en intervju med
styrelsens ordférande. Dar finns dven arsstammohandlingarna med fullstandiga detaljer
avseende samtliga beslut.

Nedan féljer en sammanfattning av stammans beslut.

Redovisningshandlingar och ansvarsfrihet
Styrelsen samt vd och koncernchefen beviljades ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2021/22 efter
att resultat- och balansrakningarna for moderbolaget och koncernen faststéllts.

Utdelning och disposition av bolagets resultat

Stdmman beslutade om en utdelning motsvarande 2,40 kronor per aktie och att resterande
vinstmedel balanseras i ny rékning. Utdelningen fordelas pa tva utbetalningstillfallen om 1,20
kronor per utbetalning.

Avstamningsdag for den forsta utdelningen ar mandagen den 29 augusti 2022. Avstamningsdag
for den andra utdelningen ar mandagen den 27 februari 2023. Utdelningen beréknas utbetalas
torsdagen den 1 september 2022 respektive torsdagen den 2 mars 2023.

Styrelse

Stamman omvalde styrelseledamoterna Laurent Leksell, Caroline Leksell Cooke, Johan
Malmquist, Wolfgang Reim, Jan Secher, Birgitta Stymne Goransson och Cecilia Wikstrém samt
nyvalde Kelly Londy. Laurent Leksell omvaldes som styrelseordférande.

Stamman beslutade att styrelsearvodet ska hojas i forhallande till foregaende ar, i enlighet med
styrelsens forslag.

Revisor
Ernst & Young AB, med huvudansvarig revisor Rickard Andersson, omvaldes till bolagets
revisor intill slutet av nasta arsstdmma och arvode till revisor ska utga enligt godkand rakning.

Styrelsens erséttningsrapport
Stamman godkande styrelsens ersattningsrapport dver ersattningar.

Prestationsbaserat Aktieprogram 2022
Stdmman beslutade att infora Prestationsbaserat Aktieprogram 2022 i enlighet med styrelsens
forslag och om Gverlatelse av egna aktier i anledning av Prestationsbaserat Aktieprogram 2022.

Programmet omfattar vd och koncernchef, ledande befattningshavare och utvalda
nyckelpersoner, allt som allt cirka 25 anstéllda, med mgjlighet till vederlagstri tilldelning av aktier
av serie B i Elekta efter utgangen av en trearig prestationsperiod férutsatt fortsatt anstallning
inom koncernen till och med utgdngen av verksamhetsaret 2024/2025. Det maximala antalet
aktier som kan komma att tilldelas ar beroende av graden av uppfyllande av ett prestationsmal,
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Elektas totala aktiedgaravkastning ("TSR”) jamfort med OMXS30 6ver en tre-arsperiod. For
Prestationsbaserat Aktieprogram 2022, & miniminivan att Elektas TSR &r minst +0,1 procent
over index for OMXS30. For att uppnd maximinivan kravs att Elektas TSR &r lika med +15
procent eller hogre an index for OMXS30. Prestationsmalet ska justeras vid handelser som
paverkar antalet utestaende aktier i bolaget, eller vid oforutsedda vasentliga handelser som
paverkar Elekta-koncernens verksamhet eller pa annat satt paverkat prestationsmalet och om
styrelsen sé finner det relevant. For det fall att redovisningsprinciper andras eller om bolaget
fattar beslut om att uppta omstruktureringskostnader kan styrelsen komma att fatta beslut om
forandringar i prestationsmalet for Prestationsbaserat Aktieprogram 2022.

Under antagande att maximalt antal aktier tilldelas under Prestationsbaserat Aktieprogram 2022
och en aktiekurs om 74,50 kronor, erfordras maximalt 955 569 aktier av serie B for att fullgora
ataganden under programmet (inklusive sociala avgifter), motsvarande cirka 0,25 procent av det
totala antalet utestdende aktier. Under ovan antaganden beraknas kostnaderna, inklusive
kostnader for sociala avgifter och finansieringskostnaden for aterkopta aktier, uppga till cirka

71 189 882 kronor.

Forvarv respektive overlatelse av egna aktier

Stamman bemyndigade styrelsen i enlighet med styrelsens forslag att under tiden fram till
nastkommande arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, fatta beslut om att férvarva hogst sa
manga egna aktier av serie B att bolaget efter forvarv innehar sammanlagt hogst tio procent av
totala antalet aktier i bolaget. Stamman bemyndigade ocksa styrelsen, i enlighet med styrelsens
forslag, att under tiden fram till nastkommande arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, fatta beslut
om att Overlata egna aktier av Serie B i samband med finansiering av foretagsforvarv och andra
strategiska investeringar och forvarv och med hdgst det antal egna aktier som bolaget vid var tid
innehar.

Med anledning av Prestationsbaserat Aktieprogram 2022 beslutade stamman, i enlighet med
styrelsens forslag, att hogst 1 250 000 aktier av serie B far dverlatas med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt samt att bemyndiga styrelsen att under tiden fram till nAstkommande
arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, fatta beslut om att pa Nasdaq Stockholm 6verlata hogst
639 815 egna aktier av serie B i syfte att tacka vissa utgifter, i huvudsak sociala avgifter.

HHE#

For ytterligare information, var vanlig kontakta:
Cecilia Ketels, Head of Investor Relations

Tel: +46 76 611 76 25, e-post: cecilia.ketels@elekta.com
Tidszon: CET: Centraleuropeisk tid

Informationen lamnades for offentliggérande den 25 augusti 2022 kl. 14.00 CEST.

Om Elekta

Vi pa Elekta har ett vardefullt uppdrag, att sakerstélla tillgangen pa basta mojliga cancervard for
varje patient. Som ledande inom precisionsstralning tar vi fram hallbara, resultatdrivna och
kostnadseffektiva I6sningar som forbattrar liv och ger hopp till alla som lever med cancer. For att
mota nya utmaningar och forandrade patientbehov kravs ett nara samarbete med vara kunder,
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och det ar precis sa vi vill ha det. For manga av de 4 700 anstéllda i vart globala team ar arbetet
mer an ett arbete. Har finns ett personligt engagemang for att férena vetenskap och kreativitet,
och att férandra cancervarden pa djupet. Vi skapar inte bara teknologi, vi skapar hopp. Elekta
har sitt huvudkontor i Stockholm, kontor i mer &n 120 lander och &r noterat pa Nasdaq
Stockholm. For mer information besok elekta.com eller folj @Elekta pa Twitter.
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