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KALLELSE TILL ARSSTAMMA I VIVA WINE GROUP AB

Aktieagarna i Viva Wine Group AB, org.nr 559178-4953, ("Bolaget") kallas hdarmed
till arsstimma fredagen den 23 maj 2025 kl. 10:00 i Bolagets lokaler pa
Blasieholmsgatan 4 A i Stockholm. Entrén till stammolokalen 6ppnas kl. 09:30.

Ratt att delta och anmélan
Aktieagare som vill delta i arsstamman ska:

i. dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken pa avstamningsdagen som &r
torsdagen den 15 maj 2025;

ii. dels senast mandagen den 19 maj 2025 anmala sig och eventuella bitraden (hogst tva)
skriftligen per post till Baker & McKenzie Advokatbyra, Att: Filippa Kronsporre, Box 180, 101 23
Stockholm (vanligen mark kuvertet "Viva arsstamma") eller per e-post till filippa.
kronsporre@bakermckenzie.com. | anmalan bor uppges fullstandigt namn, person- eller
organisationsnummer, aktieinnehav, adress, telefonnummer samt i férekommande fall, uppgift om
stallforetradare, ombud eller bitrade. Anmalan bor i forekommande fall atfljas av fullmakter,
registreringsbevis och andra behérighetshandlingar.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade hos bank eller annan forvaltare maste genom
forvaltarens forsorg tillfalligt l1ata inregistrera aktierna i eget namn for att aga ratt att delta i
stamman. Sadan registrering, som normalt tar ndgra dagar, ska vara verkstalld senast torsdagen
den 15 maj 2025 och bor darfor begaras hos forvaltaren i god tid fore detta datum.
Rostrattsregistrering som av aktieagare har begarts i sddan tid att registreringen har gjorts av
relevant forvaltare senast mandagen den 19 maj 2025 kommer att beaktas vid framstallningen av
aktieboken.

Ombud m.m.

Aktiedgare som foretrads genom ombud ska utfarda skriftlig och daterad fullmakt for ombudet.
Om fullmakten utfardats av juridisk person ska bestyrkt kopia av registreringsbevis, eller
motsvarande behoérighetshandling, utvisande att de personer som har undertecknat fullmakten ar
behoriga firmatecknare for den juridiska personen, bifogas fullmakten. Fullmakten far inte vara
aldre an ett ar gammal, dock att fullmakten far vara aldre an ett a&r om det framgar att den ar giltig
for en langre period, langst fem ar. En kopia av fullmakten samt eventuellt registreringsbevis bor,
for att underlatta inpasseringen vid stamman, ha kommit Bolaget tillhanda genom att insandas till
Bolaget pa adress enligt ovan senast den 19 maj 2025. Fullmakten i original samt
registreringsbevis ska dven uppvisas pa stamman. Fullmaktsformular kommer finnas tillgangligt
via Bolagets hemsida, www.vivagroup.se, samt skickas utan kostnad till de aktieAgare som
begéar det och uppger sin postadress.
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Forslag till dagordning

Stammans dppnande och val av ordférande vid stamman
Upprattande och godkannande av réstlangd
Godkannande av dagordning
Val av en eller tva justeringspersoner
Prévning av om stdmman blivit behérigen sammankallad
Foredragning av framlagd arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning
och koncernrevisionsberattelse
7. Beslut om:
a. faststallande av resultatrékningen och balansrakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen,
b. dispositioner betraffande vinst eller forlust enligt den faststallda balansrakningen
c. ansvarsfrihet at styrelseledamoter och verkstallande direktor.
8. Faststallande av styrelse- och revisorsarvoden
9. Val av styrelse och revisionsbolag
10. Beslut om &ndring av bolagsordning
11. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emissioner
12. Beslut om ett langsiktigt incitamentsprogram, emission av teckningsoptioner och
Overlatelse av aktier och/eller teckningsoptioner
a. Beslut om ett langsiktigt aktieprogram ("LTI 2025")
b. Beslut om emission av teckningsoptioner av serie 2025:1
c. Beslut om godkannande av Overlatelse av teckningsoptioner av serie 2025:1
13. Stdmmans avslutande

S o o

Forslag till beslut

Punkt 1: Stammans éppnande och val av ordférande vid staimman
Valberedningen foreslar att advokat Carl Svernlov vid Baker & McKenzie Advokatbyra, eller den
han satter i sitt stélle, valjs till ordférande vid stdmman.

Punkt 7.b: Beslut om dispositioner betraffande vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrakningen

Styrelsen foreslar en utdelning pa& 1,55 kronor per aktie for a&rsstamman 2025. Som
avstamningsdag foreslas den 27 maj 2025. Utbetalning fran Euroclear Sweden AB berdknas ske
den 2 juni 2025. Utdelning till innehavare av aktier uppgar till totalt 137 689 420,20 kronor.

Punkt 8: Faststéllande av styrelse- och revisorsarvoden

Valberedningen foreslar att arvodet till styrelsens ledamoter ska uppga till totalt 2 150 000 kronor
exklusive arvode for utskottsarbete (2 150 000 kronor exklusive arvode fér utskottsarbete
foregaende ar), och utga till styrelsens ledamoter med foljande belopp:

e 350 000 kronor (350 000 kronor) till envar icke anstalld styrelseledamot och 750 000
kronor (750 000 kronor) till styrelseordforande forutsatt att denne inte &r anstéalld. John
Wistedt ar anstalld i Bolaget och erhaller darfor inget styrelsearvode.
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Det foreslas vidare att arvode for utskottsarbete ska utga med féljande belopp:

e 150 000 kronor (120 000 kronor) till ordférande och 80 000 kronor (70 000 kronor) till
Ovriga ledaméter i revisionsutskottet.

Det foreslas att arvode till revisorn ska utga enligt godkand rakning.

Punkt 9: Val av styrelse och revisionsbolag
Valberedningen foreslar att styrelsen ska besta av sex ledaméter. Vidare foreslas att antalet
revisorer ska vara ett registrerat revisionsbolag.

Valberedningen foreslar omval av nuvarande styrelseledaméterna Anders Moberg, Anne
Thorstvedt Sjéberg, John Wistedt, Lars Ljungalv och Joanna Hummel, samt nyval av Marie
Nygren. Vidare foreslas att Anders Moberg omvaljs till styrelseordférande. Mikael Aru har avbojt
omval.

Mer information om den till nyval féreslagna ledamoten:
Namn: Marie Nygren

Utbildning och bakgrund: Ekonomlinjen, Stockholms universitet, ett stort antal chef- och
ledarskapsutbildningar genom Apoteket, Systembolaget och Coop samt Ruter Dam och IMD
Business School, Schweiz.

Nuvarande uppdrag: Styrelseledamot i Bravida Holding AB och Lyko Group AB.
Tidigare uppdrag i urval:

e Styrelseledamot i Svensk Handel, 2022 — 15 maj 2025.

e Styrelseordférande (2019-2021) och VD (2022-2024) fér Coop Sverige AB.

e VD for Kooperativa Férbundet ekonomisk férening, 2019-2022.

e Vice VD och verksamhetsomradesdirektor for Systembolaget AB, 2007-2019.

e VD for Adara AB, 2004-2007.

o Styrelseordforande och ledamot i Svensk Kooperation ekonomisk férening, 2021-2022.
e Styrelseledamot i Runsvensgruppen AB (O&B), 2013-2017.

e Styrelseledamot i Apoteket Hjartat AB, 2010-2015.

e Styrelseledamot i Tretti AB, 2008-2013.

Fodelsear: 1965

Nationalitet: Svensk
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Aktieinnehav i Bolaget, inklusive nirstaende fysisk och juridisk person:
Nej

Oberoende:
Ja, Marie Nygren anses vara oberoende i forhallande till Bolaget och ledningen.

Val av revisionsbolag

Valberedningen foreslar vidare omval av registrerade revisionsbolaget Ernst & Young Aktiebolag
som Bolagets revisor for perioden till slutet av nasta arsstamma. Ernst & Young Aktiebolag har
anmalt att den auktoriserade revisorn Andreas Nyberg Selvring fortsétter som huvudansvarig.

Punkt 10: Beslut om dndring av bolagsordning
Styrelsen for Bolaget foreslar att arsstamman beslutar att &ndra Bolagets bolagsordning enligt
féljande:

Det foreslas att inféra en ny paragraf for maéjliggérande av digital bolagsstamma. Syftet med den
foreslagna paragrafen ar att mojliggora digitala bolagsstammor vid exempelvis fyllnadsval om
nagon ledamot lamnar styrelsen och vid andra enklare beslut. Styrelsen avser att arsstammor
och stammor som avser storre beslut aven fortsattningsvis kommer att hallas fysiskt.

Bolagsordningen far darmed en ny § 10 (efterféljande bestammelser far darmed ny numrering)
med fdljande lydelse:

"§ 10 Ort for bolagsstamma och digital bolagsstamma

Bolagsstamma ska hallas pa den ort dar styrelsen har sitt sate. Styrelsen far aven besluta
om att stamman ska hallas digitalt i enlighet med vad som foreskrivs i 7 kap. 15 §
aktiebolagslagen (2005:551)."

Styrelsen eller den styrelsen utser bemyndigas att vidta de mindre justeringar i detta beslut som
kan komma att vara nédvandiga i samband med registrering hos Bolagsverket.

Punkt 11: Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emissioner

Styrelsen for Bolaget foreslar att arsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att intill nasta
arsstamma vid ett eller flera tillfallen, med eller utan foretradesratt for aktieagarna, besluta om
nyemission av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler, med ratt att teckna sig for
respektive konvertera till aktier i Bolaget, motsvarande hogst 20 procent av Bolagets aktiekapital
efter utspadning baserat pa antalet aktier vid tidpunkten for arsstamman, att betalas kontant,
genom kvittning eller med apportegendom.
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Det priméra syftet med bemyndigandet ar att styrelsen ska kunna besluta om nyemission utan
foretradesratt for att anskaffa nytt kapital i syfte att 6ka Bolagets flexibilitet eller i samband med
forvarv eller for betalning av befintliga tillaggskopeskillingar for redan genomférda forvarv.

Utgivande av nya aktier med stéd av bemyndigandet ska genomforas i enlighet med sedvanliga
villkor under rddande marknadsforhallanden. Om styrelsen finner det lampligt for att mojliggéra
leverans av aktier i samband med en emission enligt ovan kan detta goras till ett teckningspris
motsvarande aktiernas kvotvarde.

Styrelsen, eller den styrelsen anvisar, medges ratten att vidta de justeringar som ma behdvas i
samband med registrering av beslutet hos Bolagsverket.

Punkt 12: Beslut om ett langsiktigt incitamentsprogram, emission av teckningsoptioner
och overlatelse av aktier ochl/eller teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om (A) ett langsiktigt aktieprogram ("LTI 2025"), (B)
emission av teckningsoptioner av serie 2025:1 och (C) éverlatelse av teckningsoptioner av serie
2025:1, i enlighet med nedan.

Bakgrund, motiv, och sammanfattning

Styrelsen anser att det &r i Bolagets och aktiedgarnas intresse att vissa anstallda nyckelpersoner
i Viva Wine Group-koncernen bibehaller ett vasentligt intresse i Bolagets utveckling genom att
erbjudas deltagande i ett nytt incitamentsprogram. Motiven till férslaget ar att bidra till
mojligheterna att behalla och attrahera kvalificerad personal samt att 6ka motivationen for
anstéallda i Bolaget genom att bli involverade och arbeta for att skapa langsiktigt vardeskapande
och 6kad aktieagaravkastning under perioden som omfattas av LTI 2025.

Mot bakgrund av villkoren, storleken pa tilldelning och andra omstandigheter, anser styrelsen att
LTI 2025, i enlighet med nedan, ar skaligt och fordelaktigt fér Bolaget och dess aktiedgare.

Programmet som féreslas har en trearig prestationsperiod. Deltagande i programmet foreslas
erbjudas till maximalt 26 anstallda i Viva Wine Group. Deltagaren erhaller vederlagsfritt
Prestationsaktieratter, som vid tilldelning ger ratt att vederlagsfritt erhalla en teckningsoption.
Denna teckningsoption ger ratt att teckna nya aktier i Bolaget till ett pris motsvarande aktiernas
kvotvarde vid den tidpunkt da aktierna tecknas (for narvarande 0,0083 kronor). En forutsattning
for att Prestationsaktieratterna ska intjanas ar bland annat att uppsatta prestationsmal avseende
Viva Wine Groups totalavkastning under programmet uppnas. Styrelsen har for avsikt att foresla
liknande incitamentsprogram arligen.
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A. Styrelsens férslag om implementering av LTI 2025

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att implementera LTI 2025 huvudsakligen i enlighet
med féljande villkor:

LTI 2025 ska i enlighet med nedan kunna erbjudas till maximalt 26 personer, varav 13 personer i
kategori 1, och 13 personer i kategori 2.

Antalet Prestationsaktieratter som tilldelas varje deltagare beror pa kategori. Det specifika antalet
Prestationsaktieratter som kan tilldelas deltagare i LTI 2025 framgar av tabellen nedan. For att
Prestationsaktieratterna ska kunna beréttiga till tilldelning av teckningsoptioner kravs att
deltagarens anstallning inom Viva Wine Group-koncernen inte sdgs upp, med vissa undantag for
sedvanliga "good leaver”-situationer.

Kategori Max. Antal Deltagare Antal Prestationsaktieratter (Max p.p)
1 13 33 750 Prestationsaktieratter

2 13 11 250 Prestationsaktieratter

Totalt 26 450 000 Prestationsaktieratter

Anmalan om att delta i LTI 2025 ska ha inkommit till Bolaget senast den 23 juni 2025.
Tilldelningen av teckningsoptioner till deltagarna ska ske snarast efter faststallande av antal
intjanade Prestationsaktieratter, dvs. tidigast 10 handelsdagar som féljer arsstamman 2028.

Styrelsen ska vid extraordinara omstandigheter (exempelvis men inte uteslutande pa grund av
anmalan inte ar majlig/olamplig enligt/i ljuset av EU:s marknadsmissbruksférordning) aga ratt att
forlanga anmalningsperioden, dock langst till och med den 23 juli 2025. Om sa sker ska
Intjanandeperioden, samt 6vriga tidsangivelser i LTI 2025 senarelaggas i motsvarande man.

Intjaning av Prestationsaktierétter

Prestationsaktieratterna intjanas fran tilldelningsdagen till och med den dag som infaller tre ar
senare ("Intjanandeperioden”). Intjaning av Prestationsaktieratter forutsatter att deltagarens
anstallning hos Bolaget inte har avslutats eller sagts upp, med vissa undantag for sedvanliga ”
good leaver’-situationer. For det fall en deltagares anstéllning upphor pa "good leaver’-grunder
under prestationsperioden, kommer ratten att erhalla tilldelning av Prestationsaktieratter att
minskas proportionerligt i forhallande till aterstdende tid av Intjanandeperioden.

Antalet Prestationsaktieratter som intjanas ar darutover beroende av uppfyllanden av ett mal
avseende Viva Wine Groups totalavkastning ("Prestationsmalet”).
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Prestationsmalet

Full intjaning av Prestationsaktieratter forutsatter att Viva Wine Groups totalavkastning uppgar till
minst 17,5 procent arligen under Intjanandeperioden. Miniminivan for intjaning forutsatter att Viva
Wine Groups totalavkastning uppgar till minst 7,5 procent arligen under Intjanandeperioden. For
prestation mellan miniminivadn och maximinivan ar intjaningen av Prestationsaktieratter linjar
mellan noll (0) och hundra (100) procent. Ingadngsvardet for totalavkastning ska utgoras av den
volymviktade genomsnittskursen for Viva Wine Groups aktie under en period om 10
handelsdagar som foljer arsstamman 2025 och avrakningskursen ska utgéras av den
volymviktade genomsnittskursen for Viva Wine Groups aktie under en period om 10
handelsdagar som foljer arsstamman 2028.

Intjanade Prestationsaktieridtter kommer att utnyttjas tidigast tre ar efter programstart

Intjaning accelereras, under vissa forutsattningar, for det fall en fusion genomfors vid vilken
Bolaget fusioneras in i ett annat bolag eller i handelse av ett offentligt uppképserbjudande
avseende samtliga aktier i Bolaget vid vilket mer &n 2/3 av aktierna i Bolaget férvarvas av
budgivaren, inklusive aktier som forvarvas av budgivaren eller en till budgivaren narstaende
person, utanfor, men i samband med, erbjudandet.

Intjaning forutsatter att deltagaren ar fortsatt anstélld i Bolaget och att den anstéllde inte har sagt
upp anstallningen per den dag da intjaning intraffar. Deltagarna kan utnyttja tilldelade och
intjanade Prestationsaktieratter fran tilldelning till och med den 24 juli 2028. Styrelsen kan i
enskilda fall besluta om férlangning av utnyttjandeperioden om innehavare pa grund av
tillampliga regler (exempelvis men inte uteslutande marknadsmissbruksforordningen) inte kan
utnyttja Prestationsaktieratter under den ursprungliga utnyttjandeperioden, dock ej langre an till
24 augusti 2028.

Varje intjanad och tilldelad Prestationsaktieratt ger deltagaren ratt att vederlagsfritt erhalla en
teckningsoption av serie 2025:1 som ger rétt att teckna en aktie i Viva Wine Group till ett pris
motsvarande aktiens kvotvarde vid tidpunkten da aktierna tecknas (fér narvarande 0,0083
kronor). Antalet aktier i Viva Wine Group som varje teckningsoption av serie 2025:1 ger ratt att
teckna kan bli foremal for omrakning till féljd av en fondemission, split, foretradesemission, och
liknande atgarder, varvid omrakningsvillkoren i de fullstandiga teckningsoptionsvillkoren (se punkt
B nedan) ska tillampas.

Det maximala beloppet som en deltagare kan erhélla per Prestationsaktieratt ar begransat 300
procent av den volymviktade genomsnittskursen fér Viva Wine Groups aktie under en period om
10 handelsdagar som féljer arsstamman 2025. Om vardet av det antal aktier i Bolaget som varje
Prestationsaktieratt berattigar till, vid tidpunkten for tilldelningen, 6verstiger det maximala
beloppet, kommer antalet aktier som varje Prestationsaktieratt berattigar till att reduceras i
motsvarande omfattning.
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Avseende anstallda bosatta utanfor Sverige, kraver deltagande att sadant deltagande ar i
enlighet med tillampliga lagar, och att styrelsen, efter eget omddéme, beddémer att det kan ske
med rimliga administrativa och ekonomiska insatser.

Villkoren for deltagande i LTI 2025 ska regleras i separata avtal med varje deltagare. Styrelsen
ska ansvara for utformningen och hanteringen av LTI 2025 inom ramen for ovan angivna
huvudsakliga villkor.

B. Styrelsens forslag till emission av teckningsoptioner av serie 2025:1

For att mojliggora Bolagets leverans av teckningsoptioner, och indirekt aktier, under LTI 2025,
foreslar styrelsen att arsstamman beslutar om emission av hogst 591 390 teckningsoptioner av
serie 2025:1, varav 450 000 avser att sdkra leveranser av teckningsoptioner, och indirekt aktier,
till deltagare och 141 390 avser att tacka sociala kostnader. Rétt till teckning ska, med avvikelse
fran aktiedgarnas foretradesratt, tillkomma Bolaget. Skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas
foretradesratt ar att mojliggéra leverans av teckningsoptioner och indirekt aktier i Bolaget till
deltagare i LTI 2025 samt tacka sociala kostnader for LTI 2025. Teckningsoptionerna ska
emitteras vederlagsfritt. Varje teckningsoption ska beréattiga till teckning av en (1) aktie i Bolaget
under perioden fran och med dagen for registrering av emissionsbeslutet vid Bolagsverket till och
med 31 december 2028. Teckningskursen per aktie ska motsvara aktiens kvotvéarde vid
tidpunkten da aktierna tecknas. Teckning av teckningsoptionerna ska ske inom fyra (4) veckor
fran dagen for arsstamman. Styrelsen ager ratt att forlanga teckningstiden. Overteckning far inte
ske.

For det fall teckningsoptionerna utnyttjas till fullo kommer aktiekapitalet att 6ka med 4 908,5370
kronor. De aktier som tillkommit pa grund av teckning med stod av teckningsoptionerna ska
medfora ratt till utdelning forsta gangen pa den avstamningsdag for utdelning som infaller
narmast efter det att de nya aktierna har registrerats hos Bolagsverket och aktierna har forts in i
aktieboken hos Euroclear Sweden AB.

Ovriga villkor for teckningsoptionerna framgar av de fullstandiga villkoren for
teckningsoptionerna. Villkoren innehaller bland annat sedvanliga omrakningsprinciper.

C. Styrelsens férslag om godkidnnande av éverlitelse av teckningsoptioner av serie 2025:1

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om att vederlagsfritt dverlata hogst 591 390
teckningsoptioner av serie 2025:1 till deltagare eller annars till tredje man, for att leverera aktier
till deltagarna i enlighet med villkoren i LTI 2025 i samband med utnyttjande av intjdnade
Prestationsaktieratter i enlighet med LTI 2025 och de villkor som anges i punkt A eller pa annat
satt forfoga Over teckningsoptionerna for att sakerstalla Viva Wine Groups ataganden och
kostnader i anledning av LTI 2025. Styrelsen ska inte aga ratt att férfoga dver
teckningsoptionerna for ndgot annat andamal an for att sakerstalla Viva Wine Groups ataganden
och kostnader i anledning av LTI 2025.
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Tidigare incitamentsprogram i Viva Wine Group
| Bolaget finns for narvarande inga andra utestaende incitamentsprogram.
Utspéadningseffekt

Styrelsens forslag till beslut om emission av teckningsoptioner av serie 2025:1 innebar en
utspadningseffekt motsvarande maximalt cirka 0,66 procent av aktierna och résterna i Bolaget
om de foreslagna teckningsoptionerna utnyttjas till fullo, inkluderat sékring for kostnader for LTI
2025. Utspadningseffekten ar berdknad som relationen mellan de tillkommande aktierna som
teckningsoptionerna kommer att utnyttjas for och antalet nuvarande aktier och de tillkommande
aktierna som teckningsoptionerna kommer att utnyttjas for. Overblivna teckningsoptioner ska
makuleras och ska saledes inte medféra nagon utspadning for aktieagarna.

Uppskattade kostnader fér LTI 2025

Styrelsens beddmning ar att LTI 2025 kommer att féranleda kostnader huvudsakligen relaterade
till administration, redovisningsmassiga lénekostnader och sociala avgifter.

Kostnaderna for LTI 2025, som redovisas over resultatrakningen, berdknas enligt
redovisningsstandarden IFRS 2 och periodiseras 6ver l6ptiden. Beréakningen har utforts baserat
pa foljande antaganden: (i) 100 procent av det maximala antalet Prestationsaktieratter tilldelas
deltagarna, (ii) en arlig personalomsattning om noll (0) procent under |6ptiden, (iii) att 100 procent
av maximala antalet Prestationsaktieréatter intjanas under I6ptiden och (iv) att aktiekursen vid
deltagarnas tilldelning av teckningsoptioner av serie 2025:1 uppgar till 83,0 kronor. Darutover har
kostnaderna for programmet baserats pa att programmet omfattar 26 deltagare.

Totalt uppskattas kostnaderna for programmet enligt IFRS 2 uppga till cirka 4,4 MSEK exklusive
sociala avgifter. Kostnaderna for sociala avgifter beraknas uppga till cirka 11,7 MSEK, baserat pa
ovanstaende antaganden, samt under antagande om en arlig aktiekursuppgang om 26 procent
under programmets 16ptid och en skattesats for sociala avgifter om 31,42 procent.

De berdaknade genomsnittliga arliga kostnaderna om 5,4 MSEK, inklusive sociala avgifter,
motsvarar cirka 2,15 procent av Viva Wine Group-koncernens totala personalkostnader for
rakenskapsaret 2024.

Samtliga beréakningar ovan ar preliminara och syftar endast till att ge en illustration av
kostnaderna som LTI 2025 kan medfora. Verkliga kostnader kan saledes komma att avvika fran
vad som anges ovan.
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Effekter pa nyckeltal

Koncernens eget kapital den 31 december 2024 uppgick till 1 735,8 MSEK. De uppskattade
kostnaderna for programmet om 16,1 MSEK i enlighet med ovan (under de antaganden som
anges) motsvarar cirka 0,93 procent av det egna kapitalet.

Beredning av férslaget

Forslaget har beretts av styrelsen tillsammans med externa radgivare. Ingen anstalld som kan
komma att omfattas av LTI 2025 har deltagit i utformningen av villkoren darfor.

Styrelsens forslag att godkdnna LTI 2025 i enlighet med avsnitt A, emissionen av
teckningsoptioner av serie 2025:1 i enlighet med avsnitt B samt 6verlatelsen av teckningsoptioner
enligt avsnitt C, utgor ett sammantaget forslag och ska fattas som ett beslut.

Majoritetsregler

Beslut enligt punkterna 10 och 11 &r giltigt endast om detta har bitrétts av aktiedgare som
foretrader minst tva tredjedelar av saval de avgivna résterna som de aktier som ar foretradda vid
stAmman.

Beslut enligt punkten 12 ar giltigt endast om detta har bitratts av aktiedgare med minst nio
tiondelar av sdval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid stamman.

Antal aktier och roster
Det totala antalet aktier och roster i Bolaget uppgar per dagen for denna kallelse till 88 831 884.
Bolaget innehar inga egna aktier.

Ovrigt

Kopior av redovisningshandlingar, revisionsberattelse och fullmaktsformular halls tillgangliga
senast tre veckor fore arsstamman. Fullstandiga forslag till beslut och 6vriga handlingar som ska
finnas tillgangliga enligt aktiebolagslagen halls tillgangliga senast tre veckor fére stamman.
Valberedningens fullstandiga forslag angaende styrelse och revisor inklusive valberedningens
motiverade yttrande avseende forslaget till styrelse ar tillgangliga fran och med idag. Samtliga
handlingar enligt ovan halls tillgangliga hos Bolaget pa Blasieholmsgatan 4 A, 111 48 Stockholm
och pa Bolagets webbplats www.vivagroup.se enligt ovan och sands till de aktiedgare som
begar det och uppger sin e-post- eller postadress.

Aktiedgarna erinras om ratten att, vid arsstamman, begéara upplysningar fran styrelsen och
verkstallande direktoren i enlighet med 7 kap. 32 § aktiebolagslagen.

Hantering av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas hénvisas till den integritetspolicy som
finns tillganglig p& Euroclear Sweden AB:s hemsida: https://www.euroclear.com/dam/ESw
ILegallIntegritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.
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Stockholm i april 2025
Viva Wine Group AB
Styrelsen
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Certified Adviser
FNCA Sweden AB ar Bolagets Certified Adviser pd Nasdaq First North Premier Growth Market.

For mer information, kontakta:
Linn Gafvert, CFO

Tel: + 46 730 86 89 90

Email: linn.gafvert@vivagroup.se

Viva Wine Group &r de nordiska monopolmarknadernas ledande vinkoncern med en stark
position pa den europeiska e-handelsmarknaden fér vin. Vi ar en entreprendérsdriven
féretagsgrupp med huvudkontor i Stockholm och som utvecklats genom organisk tillvdxt och
strategiska férvéarv. Viva Wine Group utvecklar, marknadsfér och séljer bade egna och andras
varumérken och erbjuder prisvérda kvalitetsviner fran hela vérlden till konsumenter i Norden,
Tyskland, Schweiz, Osterrike, Tjeckien, Frankrike och Nederldnderna. Hallbarhet &r en av véra
frdmsta drivkrafter och vi &r ledande inom ekologiskt och etiskt certifierat vin. www.vivagroup.se

Bifogade filer
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