Kallelse till arsstamma i Acast AB (publ)

Aktieagare i Acast AB (publ), org. nr. 556946-8498 ("Acast’ eller "Bolaget’), kallas harmed till
arsstdmma tisdagen den 21 maj 2024 klockan 14.00 i Acasts lokaler pa Kungsgatan 28 i Stockholm.
Inregistreringen borjar klockan 13.15.

Styrelsen har beslutat att aktiedgare ska kunna utdva sin rostratt pa arsstamman aven genom
postrostning i enlighet med foreskrifterna i Acasts bolagsordning.

Ratt att delta

For att fa delta i arsstamman maste aktiedgare dels vara registrerade i den av Euroclear Sweden AB
forda aktieboken mandagen den 13 maj 2024, dels till Bolaget anmala sitt deltagande vid stamman
senast onsdagen den 15 maj 2024. Anmalan om deltagande kan ske skriftligen pa adress Acast AB
(publ), "Arsstdmma 2024, c/o Euroclear Sweden AB, Box 191, 101 23 Stockholm, per telefon
08-402 91 33 eller pa Bolagets webbplats_https://investors.acast.com/bolagsstyrning/bolagsstamma.
Vid anmalan vanligen uppge namn eller féretagsnamn, personnummer eller organisationsnummer,
adress och telefonnummer dagtid. For anmalan av bitraden galler anmalningsforfarande enligt ovan (se
aven nedan under rubriken "Ombud m.m.”).

Aktiedgare som vill utnyttja mojligheten till postrostning ska géra detta enligt instruktionerna under
rubriken "Postréstning” nedan. Vid sadan postrostning behdver nagon ytterligare anmalan inte ske.

Forvaltarregistrerade aktier

For att ha ratt att delta i arsstamman maste en aktiedgare som |atit férvaltarregistrera sina aktier, forutom
att anmala sig till arsstdmman, lata registrera aktierna i eget namn sa att aktiedgaren blir upptagen i
aktieboken per mandagen den 13 maj 2024. Sadan registrering kan vara tillfallig (s.k.
rostrattsregistrering) och begars hos forvaltaren enligt forvaltarens rutiner i saddan tid i férvag som
forvaltaren bestdmmer. Rostrattsregistreringar som har gjorts av forvaltaren senast onsdagen den
15 maj 2024 beaktas vid framstallningen av aktieboken.

Ombud m.m.

Aktieagare som onskar narvara i stammolokalen personligen eller genom ombud har ratt att medféra
ett eller tva bitraden. Aktieagare som 6nskar medféra bitrade ska uppge detta i samband med anmalan.
Aktieagare som foretrads genom ombud ska utfarda skriftlig och daterad fullmakt for ombudet. Om
fullmakten utfardats av juridisk person ska kopia av registreringsbevis, eller om sadan handling inte
finns, motsvarande behdrighetshandling bifogas. For att underlatta registreringen vid stamman bor
fullmakt samt registreringsbevis och andra behdrighetshandlingar vara Bolaget tillhanda under
ovanstdende adress i god tid fére stdmman och helst senast onsdagen den 15 maj 2024.
Fullmaktsformular finns tillgangligt pa Bolagets webbsida,
https://investors.acast.com/bolagsstyrning/bolagsstamma.

Postrostning
For postrostning ska ett sarskilt formuldr anvandas. Formularet finns tillgangligt pa Acasts webbplats
https://investors.acast.com/bolagsstyrning/bolagsstamma.

Det ifyllda formularet maste vara Euroclear Sweden AB (som administrerar formularen for Acasts
réakning) tillhanda senast onsdagen den 15 maj 2024. Det ifyllda formularet ska skickas till Acast AB
(publ), Arsstdamma 2024”, c/o Euroclear Sweden AB, Box 191, 101 23 Stockholm. Ifylit formular far
aven inges elektroniskt. Elektroniskt ingivande kan ske antingen genom signering med BankID enligt
instruktioner pa https://anmalan.vpc.se/euroclearproxy eller genom att det ifyllda formularet skickas med
e-post till GeneralMeetingService@euroclear.com. Om aktiedgare postrostar genom ombud ska
fullmakt bildggas formularet. Om aktiedgaren ar en juridisk person ska registreringsbevis eller annan
behodrighetshandling bilaggas formuldret. Ytterligare anvisningar och villkor framgar av
postrostningsformularet.




Forslag till dagordning
Oppnande av stamman
Val av ordférande vid stdmman
Upprattande och godkannande av réstlangd
Godkannande av dagordning
Val av tva protokolljusterare
Prévning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad
Styrelseordférandens redogorelse Over styrelsens arbete
Anférande av den verkstallande direktéren
Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse
Beslut om:
a) faststallelse av resultatrdkning och balansrdkning samt koncernresultatrékning och
koncernbalansrakning avseende rakenskapsaret 1 januari — 31 december 2023,
b) dispositioner betraffande Bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen, samt
c) ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstallande direktéren
11. Framlaggande av ersattningsrapport fér godkannande
12. Faststallande av antalet styrelseledamoéter
13. Faststallande av arvoden at styrelseledaméterna och revisor
14. Val av styrelseledaméter och styrelseordférande
15. Val av revisor
16. Forslag till beslut om LTI-program 2024, innefattande:
a) beslut om prestationsaktieprogram,
b) beslut om emission av teckningsoptioner, samt
c) beslut om dverlatelse av teckningsoptionerna till deltagarna eller annars till tredje part
17. Forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier och/eller
teckningsoptioner
18. Stdmmans avslutande
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Beslutsforslag

Valberedningen, bestdende av Sofia Hasselberg (ordférande) (utsedd av Bonnier Capital AB), Cecilia
Tunberger (utsedd av Alfvén & Didrikson AB), Anders Lindeberg (utsedd av Moor & Moor AB) samt
Martin Nilsson (Forsta AP-fonden, utsedd av 6vriga valberedningsledaméter i enlighet med instruktionen
for valberedningen antagen vid arsstdmman 2023) har lamnat forslag till beslut under punkterna 2 och
12—-15 pa dagordningen.

Punkt 2 — Val av ordférande vid stimman
Valberedningen foreslar att advokat Elin Ljungstrom valjs till ordférande vid stdmman.

Punkt 10 b) — Beslut om dispositioner betrédffande Bolagets resultat enligt den faststéllda
balansrdkningen

Styrelsen foreslar att stamman beslutar att ingen utdelning till aktiedgarna ska ske for rakenskapsaret
2023 och att till stammans forfogande stdende medel balanseras i ny rékning.

Punkt 11 — Framldggande av erséttningsrapport for godkdnnande
Styrelsen foreslar att stAmman godkanner rapporten om ersattningar till verkstallande direktéren, vice
verkstallande direktéren och styrelsen for rakenskapsaret 2023.

Punkt 12 — Faststéllande av antalet styrelseledamoéter
Valberedningen foreslar att antalet styrelseledaméter ska uppga till sex (6) stycken utan suppleanter.

Punkt 13 — Faststéllande av arvoden at styrelseledaméterna och revisor

Valberedningen foreslar att arvode till styrelsens ordférande ska utgad med 700 000 kr (oféréandrat) och
med 350 000 kr (oférandrat) till respektive évrig ledamot. Valberedningen har vidare foreslagit att arvode
for utskottsarbete ska utgd med 100 000 kr till ordférande i revisionsutskottet (oférandrat) och med 50
000 kr till ledamot i revisionsutskottet (oférandrat) och med 50 000 kr till ordférande i ersattningsutskottet
(oférandrat) och med 25 000 kr till ledamot i ersattningsutskottet (ofdrandrat). Valberedningens férslag



innebar att det totala styrelsearvodet uppgar till 2 450 000 kr exklusive arvode for utskottsarbete
(oféréndrat).

Valberedningen foreslar vidare att en sarskild ersattning ska kunna utga till de foreslagna ledaméterna
John Harrobin och Samantha Skey enligt separata konsultavtal for sarskilda tjanster relaterade till den
amerikanska marknaden.

Vidare foreslas att ersattning ska kunna utga enligt rakning fér sarskilda insatser (konsulttjanster m.m.)
aven av andra ledamoéter inom deras respektive kompetensomraden, forutsatt att sddana insatser pa
forhand godkants av styrelseordforanden eller av tva styrelseledaméter. Arvodet ska vara
marknadsmassigt. Acast har for narvarande inte nagra éverenskommelser med nagra andra ledaméter
an John Harrobin och Samantha Skey om ersattning for sarskilda konsulttjanster.

Det foreslas att arvode till Bolagets revisor ska utga enligt godkand rakning.

Punkt 14 — Val av styrelseledaméter och styrelseordférande

Valberedningen féreslar att omval ska ske av styrelseledamdterna Bjorn Jeffery, Hjalmar Didrikson,
John Harrobin, Jonas von Hedenberg, Leemon Wu och Samantha Skey.

Valberedningen foreslar omval av John Harrobin som styrelseordférande.

Mer information om valberedningens forslag till styrelse finns pa Bolagets webbplats
https://investors.acast.com/bolagsstyrning/bolagsstamma.

Punkt 15 — Val av revisor

Valberedningen foreslar, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, omval av det registrerade
revisionsbolaget KPMG AB som revisor for tiden intill slutet av nastkommande arsstdamma. KMPG AB
har informerat valberedningen om att den auktoriserade revisorn Mattias Létborn kommer att fortsatta
som huvudansvarig revisor om KPMG AB omvaljs som revisor.

Punkt 16 - Forslag till beslut om LTIl-program 2024, innefattande a) beslut om
prestationsaktieprogram, b) beslut om emission av teckningsoptioner, samt c) beslut om
Overlatelse av teckningsoptionerna till deltagarna eller annars till tredje part

Punkt 16 a) — Beslut om prestationsaktieprogram

Styrelsen foreslar att arsstdmman beslutar att inratta ett prestationsaktieprogram for vissa av Acast-
koncernens anstéllda bosatta i och utanfér Sverige ("Prestationsaktieprogram 2024”).

Syftet med Prestationsaktieprogram 2024 ar att skapa forutsattningar for Acast att behalla
nyckelpersonal och att uppmuntra anstéllda att bli aktiedgare i Acast och darmed sammanlanka
anstallda och aktiedgares intressen. Prestationsaktieprogram 2024 framjar &ven fortsatt lojalitet med
Acast och darigenom den langsiktiga vardetillvaxten. Mot bakgrund av detta anser styrelsen att
Prestationsaktieprogram 2024 kommer att fa en positiv effekt pa Acasts framtida utveckling och
foljaktligen vara fordelaktigt for bade Acast och aktiedgarna.

For Prestationsaktieprogram 2024 ska féljande villkor gélla:

1. Hogst 3 621 362 prestationsaktieratter ska kunna tilldelas deltagarna i Prestationsaktieprogram
2024. Tilldelning av prestationsaktieratter ska ske sa snart praktiskt mojligt efter arsstdmmans
godkannande.

2. Prestationsaktieprogram 2024 ska omfatta cirka 50 anstallda i Acast-koncernen. Deltagarna ar
indelade i olika kategorier baserat pa befattning och roll/ansvarsomraden inom koncernen.
Tilldelning ska ske i enlighet med féljande kategoriindelning, varvid en anstalld inom en viss
kategori ska kunna erbjudas att forvarva hogst det antal prestationsaktieratter som anges i
tabellen nedan for relevant kategori, dock med vissa variationer inom respektive kategori
beroende pa individuell befattning och mdjlighet att direkt paverka Acasts vardeutveckling:



Befattning

Roll/lansvarsomrade

Antal anstallda per niva

Maxantal
prestationsaktieratter
per deltagare

Verkstillande

. - Verkstallande direktor 1 900 000
Direktor
Koncernledning Koncernledning 6 125 000 - 500 000
Chefer Globala —och lokala | 5, 45000 - 85 000
chefer
Nyckelpersoner Andra nyckelroller for 15 5000 - 65 000

verksamheten

3. Prestationsaktieratter ska i fall dar styrelsen bedomer det sarskilt motiverat kunna tilldelas

kommande nya medarbetare forutsatt att de tilltrdder sin anstéllning, och att tilldelning sker,
senast den 31 december 2024. | fall dar tilldelning sker efter den 1 september 2024 ska antalet
prestationsaktieratter som tilldelas reduceras i proportion till den kortare Intjdnandeperioden
(enligt definitionen nedan) for medarbetaren.

Tilldelning av prestationsaktieratter forutsatter att (i) deltagarens anstéllning med Acast eller
dess dotterbolag inte har avslutats eller sagts upp samt (ii) deltagaren har ingatt separat
prestationsaktierattsavtal med Acast som bl.a. reglerar vad som ska gélla om deltagarens
anstallning i Acast eller relevant dotterbolag senare inte bestar.

Prestationsaktieratterna ska tilldelas deltagarna vederlagsfritt.

De tilldelade prestationsaktieratterna tjanas in med 30 procent fram till den 1 september 2025,
ytterligare 30 procent fram till den 1 september 2026 samt ytterligare 40 procent fram till den
1 september 2027 ("Intjanandeperioden”). Intjaning sker genom att deltagaren fortsatter att
vara anstalld hos Acast eller dess dotterbolag och att anstéllningen heller inte sags upp i
enlighet med de fullstandiga villkoren for programmet som styrelsen faststaller. Styrelsen ska
ha ratt att i enskilda fall besluta om att intjaning aven ska ske under uppsagningstiden och om
gradvis intjaning mellan de olika intjanandetillfallena.

Utnyttjande av prestationsaktieratterna forutsatter att ett prestationsvillkor uppfyllts avseende
totalavkastning (TSR) (inklusive aterlagda utdelningar, i forekommande fall) pa Acasts aktie
under en viss matperiod som anges nedan. For att prestationsmalet ska anses vara uppnatt
ska den genomshnittliga totalavkastningen pa Acasts aktie pad Nasdaq First North Growth Market
(eller relevant marknadsplats) ("marknadsplatsen”) per ar uppga till minst 12 procent.
Startvardet beraknas som genomsnittlig volymviktad betalkurs for Acasts aktie pa
marknadsplatsen under de tio handelsdagar som féregatt dagen for arsstamman 2024 och
slutvardet beraknas som genomsnittlig volymviktad betalkurs for Acasts aktie pa
marknadsplatsen under de tio handelsdagar som foljer efter publicering av Acasts rapport for
det andra kvartalet 2027.

Styrelsen ska ha ratt att omrakna prestationsvillkoret vid bolagshandelser som motiverar sadan
omrakning samt justera prestationsvillkoret om sarskilda omstandigheter intraffar, varvid
justeringarna ska syfta till att det ekonomiska véardet av prestationsaktieratten inte ska férandras
av en sadan bolagsatgard eller sarskild omstandighet och darmed inte medféra att det blir
svarare eller lattare att uppna prestationsvillkoret.

Efter att prestationsaktieratter tilldelats och intjdnats samt forutsatt uppfyllande av
prestationsvillkoret enligt ovan, berattigar varje prestationsaktieratt innehavaren att under en
fyra veckors period med start tio handelsdagar efter dagen for publicering av Acasts rapport for
det andra kvartalet 2027, dock tidigast den 16 augusti 2027, antingen (a) forvarva en (1) aktie
till ett pris motsvarande kvotvardet pa aktien eller (b) vederlagsfritt tilldelas en teckningsoption
som berattigar till teckning av en (1) aktie i Acast till ett pris motsvarande kvotvardet pa aktien.
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Styrelsen kan i enskilda fall besluta om forlangning av utnyttjandeperioden om innehavaren pa
grund av tillampliga regler ar forhindrad att utnyttja prestationsaktieratterna under ovan angiven
period, dock inte langre an till 1 oktober 2027.

Deltagande i Prestationsaktieprogram 2024 forutsatter dels att sddant deltagande lagligen kan
ske, dels att sadant deltagande enligt Acasts bedémning kan ske med rimliga administrativa
kostnader och ekonomiska insatser.

Styrelsen ska ansvara for den narmare utformningen av avtalen med deltagarna och
hanteringen av Prestationsaktieprogram 2024. | samband darmed ska styrelsen aga ratt att
gora anpassningar for att uppfylla sarskilda regler eller marknadsforutsattningar utomlands.
Styrelsen ager vidare i extraordindra fall ratt att begransa omfattningen av eller i fortid avsluta
Prestationsaktieprogram 2024, helt eller delvis.

Omrakning av antalet aktier som varje prestationsaktieratt kan berattiga till férvarv av ska
omraknas i handelse av aktiesplit, féretrédesemission och liknande bolagshandelser med
malsattningen att det ekonomiska vardet av en prestationsaktieratt inte ska paverkas av sadana
handelser.

Den maximala utspadningen for befintliga aktiedgare till foljd av Prestationsaktieprogram 2024,
ar 2 procent av det nuvarande totala antalet utestdende aktier i Acast efter fullt utnyttjande inom
ramen for Prestationsaktieprogram 2024." Programmet bedéms foranleda vissa kostnader,
huvudsakligen relaterade till redovisningsmassiga (IFRS2) I6nekostnader och sociala avgifter.
Vid ett antagande om att 100 procent av prestationsaktieratterna kommer att intjanas beraknas
redovisningsmassiga I6nekostnader for prestationsaktieratterna att uppga till totala cirka 20
miljoner kronor under Intjdnandeperioden. Vid ett antagande om att 100 procent av
prestationsaktieratterna intjanas och en antagen aktiekurs om 15,45 kronor vid utnyttjande av
prestationsaktieratterna, uppgar de sociala avgifterna till cirka 12 miljoner kronor.
Redovisningsmassiga (IFRS2) lI6nekostnader kommer att kostnadsféras under
Intjanandeperioden baserat pa vardeférandringen pa prestationsaktieratterna. De totala
kostnaderna foér sociala avgifter under Intjdnandeperioden kommer att bero pa antalet
prestationsaktieratter som intjadnas och vardet av férmanen som deltagarna erhaller. Samtliga
berakningar ovan ar indikativa och syftar endast ftill att illustrera kostnaderna som
Prestationsaktieprogram 2024 kan medféra.

Det finns sedan tidigare aktierelaterade incitamentsprogram i Acast, se not 9 "Langfristiga
incitamentsprogram” under koncernens noter i Acasts arsredovisning for 2023 som kommer att
hallas tillganglig pa Acasts webbplats, https://investors.acast.com/investerare/rapporter senast
den 17 april 2024.

Styrelsen har utarbetat Prestationsaktieprogram 2024 i samrdd med externa radgivare.
Styrelsen har darefter beslutat att framldgga detta forslag till arsstamman. Forutom de
medarbetare som berett frdgan enligt instruktion fran styrelsen har ingen anstalld som kan
komma att omfattas av programmet deltagit i utformningen av villkoren.

Punkt 16 b) — Beslut om emission av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att Acast, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, for att sakerstalla leverans
av aktier till deltagarna i Prestationsaktieprogram 2024, ska emittera hogst 3 621 362 teckningsoptioner,
med réatt till teckning av nya aktier i Acast enligt féljande.

1.

Teckningsoptionerna emitteras utan vederlag. Varje teckningsoption ska ge ratt att teckna en
(1) aktie i Acast, och saledes kommer aktiekapitalet, efter fullt utnyttjande att 6ka med hogst
23 481,86 kronor. Eventuell 6verkurs vid utnyttiande av teckningsoptioner ska avsattas till
Acasts fria dverkursfond.

Ratt att teckna teckningsoptionerna tillkommer, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
Acast AB.

" Baserat pa antalet aktier i Bolaget vid tidpunkten fér detta beslutsforslag, vilket uppgar till 181 068 106.



3. Teckning av teckningsoptionerna ska ske inom atta veckor fran dagen for emissionsbeslutet.
Styrelsen ager ratt att férlanga teckningstiden.

4. Teckningsoptionerna ska ge mojlighet att teckna aktier fran och med den 16 augusti 2027 till
och med den 16 november 2027.

5. Varje teckningsoption ska berattiga till teckning av en (1) aktie till en teckningskurs motsvarande
kvotvardet pa aktien. Omrakning ska kunna ske i enlighet med de fullstandiga optionsvillkoren.

6. Skalet for avvikelsen fran aktieagarnas foretradesratt ar att emissionen av teckningsoptioner
sakerstaller leverans av aktier till deltagarna i Prestationsaktieprogram 2024.

7. De nyemitterade aktierna ska medfora ratt till utdelning forsta gangen pa den avstdmningsdag
som infaller narmast efter det att aktierna har registrerats hos Bolagsverket och blivit inforda i
den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken.

8. Styrelsen, eller den styrelsen utser, foreslas bemyndigas att vidta de smarre justeringar som
kan visa sig nédvandiga i samband med registreringen av beslutet hos Bolagsverket.

Punkt 16 c) — Beslut om 6verlatelse av teckningsoptionerna till deltagarna eller annars till tredje part

Styrelsen foreslar vidare att Acast ska kunna 6verlata hogst 3 621 362 teckningsoptioner till deltagarna
eller annars till tredje man, for att leverera aktier till deltagarna i enlighet med villkoren i
Prestationsaktieprogram 2024. Acast ska endast ha ratt att dverlata teckningsoptionerna i detta syfte
och avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar for att sakerstalla leverans av aktier till deltagarna i
Prestationsaktieprogram 2024.

Punkt 17 — Forslag till beslut om bemyndigande fér styrelsen att besluta om nyemission av aktier
och/eller teckningsoptioner
Styrelsen foreslar att stamman beslutar om emissionsbemyndigande for styrelsen enligt foljande.

Styrelsen ska vara bemyndigad att, vid ett eller flera ftillfallen fore nasta arsstdmma, besluta om
nyemission av aktier och/eller teckningsoptioner i den man sadan emission kan ske utan andring av
bolagsordningen. Emission ska kunna ske med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt.
Det totala antalet aktier som kan tillkomma med st6d av emissionsbemyndigandet far motsvara hogst
tio procent av det totala antalet utestdende aktier i Bolaget vid tidpunkten for arsstamman.

Bemyndigandet ska innefatta ratt for styrelsen att besluta om emission med betalning med
apportegendom eller betalning genom Kkvittning. Kvittningsemission som sker med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt ska ske pa marknadsmassiga villkor.

Syftet med bemyndigandet och skalen till eventuell avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att
emissioner ska kunna ske for att genomfora foretagsforvarv som ar viktiga for Bolagets verksamhet och
darvid anvanda Bolagets aktie som betalningsmedel.

Ovrigt

Styrelsen eller verkstallande direktdren, eller den nagon av dem utser, ska ha ratt att vidta de smarre
justeringar av ovanstdende beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid
Bolagsverket och/eller Euroclear Sweden AB.

Sarskilt majoritetskrav

For giltigt beslut av arsstamman enligt punkterna 16 a) — c) ovan erfordras att stammans beslut bitrads
av aktiedgare som representerar minst nio tiondelar av saval de avgivna résterna som de vid stdmman
foretradda aktierna. For giltigt beslut av arsstdmman enligt punkten 17 ovan erfordras att arsstdmmans
beslut bitrads av aktiedgare som representerar minst tva tredjedelar av saval de avgivna résterna som
de vid arsstdmman foretraddda aktierna.

Antal aktier och roster
Vid tidpunkten for kallelsens utfardande fanns i Acast AB (publ) totalt 181 068 106 aktier. Det totala
antalet roster uppgar till 181 068 106.



Aktiedgares ratt att erhalla upplysningar

Styrelsen och VD ska, om nagon aktiedgare begar det och styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig
skada for Bolaget, lamna upplysningar om férhallanden som (i) kan inverka pa bedémningen av ett
arende pa dagordningen, (ii) kan inverka pa Bolagets eller ett dotterbolags ekonomiska situation eller
(iii) avser Bolagets forhallande till annat koncernbolag.

Tillgangliga handlingar

Valberedningens fullstandiga forslag och motiverade yttrande samt information om fdreslagna
styrelseledamoter, styrelsens fullstéandiga forslag och 6vriga handlingar som ska finnas tillgangliga enligt
aktiebolagslagen och Svensk kod for bolagsstyrning kommer att finnas tillgangliga hos Bolaget och pa
Bolagets webbplats, https://investors.acast.com/bolagsstyrning/bolagsstamma. Handlingarna sands
kostnadsfritt till de aktiedgare som begar det och uppger sin post eller e-postadress.

Behandling av personuppgifter
For information om hur dina personuppgifter behandlas, se:
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Stockholm i april 2024
Acast AB (publ)
Styrelsen



