Pressmeddelande
27 april 2022 18:00:.00 CEST

Kallelse till arsstamma i GHP Specialty Care AB

Aktiedgarna i GHP Specialty Care AB org.nr 556757-1103, ("bolaget”) kallas harmed till
arsstamma mandagen den 30 maj 2022. Styrelsen har beslutat att arsstdmman skall
genomfdras utan fysisk narvaro av aktieagare, ombud eller utomstaende, i enlighet med lag
(2022:121) om tillfalliga undantag for att underlatta genomférandet av bolags- och
foreningsstammor. Utévandet av rostratt kan endast ske genom att aktieagare postrostar i den
ordning som féreskrivs nedan. Information om de av bolagsstdmman fattade besluten
offentliggdérs mandagen den 30 maj 2022 sa snart utfallet av réstningen ar slutligt
sammanstallt.

Anmalan

Aktieagare som genom postrostning dnskar delta i arsstamman skall:

- dels vara inford som aktieagare i den av Euroclear Sweden AB ("Euroclear”) forda aktieboken
avseende forhallandena torsdagen den 19 maj 2022,

- dels anmala sig till bolaget senaste fredagen den 27 maj 2022. Anmalan till stamman sker genom
att avge sin postrost i enlighet med nedan beskrivna postrostningsforfarande.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktieagare som latit forvaltarregistrera sina aktier genom bank eller annan forvaltare maste begara
att tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken per
avstamningsdagen torsdagen den 19 maj 2022 for att fa deltaga i stamman. Sadan omregistrering
kan vara tillfallig (s.k. réstrattsregistrering). Aktieagare som onskar registrera sina aktier i eget namn
maste, i enlighet med respektive forvaltares rutiner, begara att forvaltaren gor sadan registrering.
Rostrattsregistrering som av aktiedgare har begarts i sadan tid att registreringen har gjorts av
forvaltaren senast mandagen den 23 maj 2022 kommer att beaktas vid framstallningen av
aktieboken.

Postrostningsforfarande

Styrelsen har beslutat att arsstamman ska genomféras utan fysisk narvaro av aktieagare, ombud
och utomstaende och att aktieagare ska ha maéjlighet att utdva sin rostratt endast per post fore
stamman. Formular for postrostning aterfinns pa bolagets hemsida, www.ghp.se/investor-relations
/bolagsstyrning/bolagsstamma. Det ifyllda och undertecknade formularet med, i fdrekommande
fall, aktuella behorighetshandlingar skall i god tid fore arsstamman sandas till bolaget per post till
GHP Specialty Care AB, Geijersgatan 1B, 411 34 Goteborg eller per e-post till arsstamma@ghp.se.
Postroster skall inkomma senast fredagen 27 maj 2022. Roster som mottages senare kommer att
bortses fran. En aktiedgare far gj forse postrosten med sarskilda villkor eller instruktioner. Om sa
sker ar résten (dvs postrostningen i dess helhet) ogiltig.

Om aktieagare postrostar genom ombud skall fullmakt bilaggas formularet. Om aktieagaren ar en
juridisk person skall registreringsbevis eller annan behdérighetshandling bildggas formularet.
Fullmaktens giltighetstid far inte vara langre an fem ar. Fullmaktsformular halls tillgangligt hos
bolaget och pa bolagets hemsida, www.ghp.se.
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Uppgifterna som ldmnas vid postrostning kommer att databehandlas och endast anvandas for
arsstamman 2022,

Férslag till dagordning

1. Val av ordférande vid stamman.

2. Val av en eller tva justeringspersoner.

3. Upprattande och godkannande av rostlangd.

4. Godkdnnande av dagordningen.

5. Beslut om stamman blivit behorigen sammankallad.

6. Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse.

7. Beslutom

a) faststallelse av resultatrakning och balansrakning jamte koncernresultat- och
koncernbalansrakning,

b) dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen,
¢) ansvarsfrinet at styrelseledamoter och verkstallande direktoren:
i) Carsten Browall (styrelseordférande)

il Bo Wahlstrom (styrelseledamot)

i) Mikael Olsson (styrelseledamot)

iv) Johan Wachtmeister (styrelseledamot)

v) Elisabeth Hansson (styrelseledamot)

vi) Ingemar Gladh (styrelseledamot)

vii) Daniel Ohman (verkstallande direktdr)

8. Beslut om ersattningsrapport.

9. Faststallande av antalet styrelseledamoter och revisorer:

a) Antal styrelseledamoter

b) Antal revisorer

10. Faststallande av arvoden at styrelseledamoter och revisor.

a) Arvode till styrelseledamoter

b) Arvode till revisor

11. Val av styrelse, styrelseordférande och revisor.

a) Britta Wallgren, styrelseledamot (nyval)

b) Daniel Ohman, styrelseledamot (nyval)

¢) Marcus Nord, styrelseledamot (nyval)

d) Henrik Brehmer, styrelseledamot (nyval)

e) Johan Cagmo, styrelseledamot (nyval)

f) Britta Wallgren, styrelseordférande (nyval)

g) Ernst & Young AB, revisor (omval)

12, Stdmmans avslutande.

Mot bakgrund av att Capio Group Services AB ("Huvudagaren”) fullfoljt sitt uppkodpserbjudande
och kontrollerar cirka 97 procent av aktierna i GHP har valberedningen valt att inte lagga fram
nagra forslag till arsstamman.
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Val av ordférande vid stamman (punkt 1)
Styrelsen foreslar att Carsten Browall, styrelsens ordférande, eller den som styrelsen utser vid
hans forhinder, valjs som ordférande vid arsstamman.

Val av en eller tva justeringspersoner (punkt 2)

Styrelsen féreslar att Marcus Nord, ombud fér Capio Group Services AB, eller, vid férhinder, den
eller de som styrelsen i stallet anvisar, justerar stammoprotokollet. Justeringspersonernas uppdrag
innefattar aven att kontrollera réstlangden och att inkomna postroster blir ratt atergivna i
stammoprotokollet.

Upprattande och godkannande av rostlangd (punkt 3)

Den rostlangd som foreslas godkand under punkt 3 pa dagordningen ar den réstlangd som
upprattats av bolaget, baserat pa bolagsstammoaktieboken och inkomna postroster, och
kontrolleras av justeringspersonen.

Beslut om dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen
(punkt 7b)

Styrelsen foreslar att de till arsstamman forfogande staende medlen dverférs i ny rakning och att
ingen utdelning l@mnas till aktieagarna.

Beslut om ersattningsrapport (punkt 8)
Styrelsen féreslar att arsstamman godkanner styrelsens rapport éver ersattningar enligt 8 kap. 53 a
§ aktiebolagslagen avseende 2021

Faststallande av antalet styrelseledamaoter och revisorer (punkt 9)

Huvudagaren foreslar att antalet stammovalda styrelseledamoter ska vara fem utan suppleanter.
Styrelsen foreslar att ett auktoriserat revisionsbolag ska utses som revisor, utan
revisorssuppleanter.

Faststallande av arvoden at styrelseledaméter och revisor (punkt 10)
Huvudagaren féreslar att styrelseledamodterna inte ska erhalla nagot styrelsearvode. Styrelsen
foreslar att arvodet till revisorn ska utga enligt godkand rakning.

Val av styrelse, styrelseordférande och revisor (punkt 11)

Huvudagaren foreslar nyval av Britta Wallgren, Daniel Ohman, Marcus Nord, Henrik Brehmer samt
Johan Cagmo som styrelseledamoter for tiden intill slutet av nasta arsstamma. Vidare féreslas
nyval av Britta Wallgren som styrelseordforande.

Information om de till nyval féreslagna styrelseledamoterna

Britta Wallgren, fodd 1963

Bakgrund. Landschef Sverige, Capio AB, affarsomradeschef Capio Sankt Gérans Sjukhus och
ledande befattningar inom Capio Sankt Géran.

Utbildning: Leg. [akare Karolinska Institutet, 1988. Specialist inom anestesiologi och intensivvard.
Ledarskapsutbildningar inom halso- och sjukvard vid Handelshdgskolan i Stockholm och Harvard
Business School.
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Ovriga uppdrag: Chef for drift och utveckling Sverige, Ramsay Santé.

Daniel Ohman, fédd 1980

Bakgrund: VD pa GHP:s dotterbolag GHP Ortho Center IFK-Kliniken. Anstalld pa GHP sedan 2006.
Utbildning: Civilingenjorsexamen i Elektroteknik och magisterexamen i Industriell Ekonomi,
Chalmers tekniska hogskola.

Ovriga uppdrag: VD for GHP. Styrelseordférande och styrelseledamot i flera av GHP:s dotterbolag.

Marcus Nord, fédd 1972

Bakgrund: Auktoriserad revisor pa Arthur Andersen och Deloitte.

Utbildning: Civilekonomexamen, Karlstads universitet.

Ovriga uppdrag: Ekonomichef Capio Norden och Bitradande ekonomichef Capio-koncernen.

Henrik Brehmer, fédd 1964

Bakgrund. SVP Group Communication and Public Affairs pa Capio AB, ledande befattningar pa
Swedish Match AB, Securitas AB och Ericsson AB.

Utbildning: Kandidatexamen i beteendevetenskap och ekonomi, Géteborgs universitet.

Ovriga uppdrag: Chief Strategy And Public Affairs Officer, Ramsay Santé.

Johan Cagmo, fédd 1984

Bakgrund: Revision och transaktionsradgivning, PwC. Anstalld pa Capio sedan 2012.
Utbildning: Magisterexamen i ekonomi, Goteborgs universitet.

Ovriga uppdrag: Corporate Finance Manager, Capio Norden.

Styrelsen féreslar omval av Ernst & Young AB som bolagets revisor fér tiden intill slutet av nasta
arsstamma. Ernst & Young AB har meddelat att om arsstamman bifaller forslaget kommer Linda
Sallander att vara huvudansvarig revisor.

Aktieagares ratt att erhalla upplysningar

Aktiedgare ar valkomna att stalla sina fragor och begara upplysningar fran styrelsen och
verkstallande direktoren om dels forhallanden som kan inverka pa beddémningen av ett arende pa
dagordningen, dels férhallanden som kan inverka pa bedémningen av bolagets eller
dotterféretags ekonomiska situation, dels bolagets forhallande till annat koncernféretag. Sadana
fragor och upplysningar skall lamnas skriftligen till bolaget senaste tio dagar fére stamman, fredag
20 maj 2022. Fragorna skickas till GHP Specialty Care AB, Geijersgatan 1B, 411 34 Goteborg eller
per e post till arsstamma@ghp.se. Upplysningar och svar pa fragorna kommer att hallas
tillgangliga pa bolagets hemsida, www.ghp.se/investor-relations/bolagsstyrning/bolagsstamma,
senast onsdagen den 25 maj 2022, Upplysningarna skickas ocksa inom samma tid till de aktieagare
som s& begar och uppger sin post- eller e-postadress.

Handlingar

Arsredovisning, ersattningsrapport, revisionsberattelse, revisorns yttrande enligt 8 kap. 54 §
aktiebolagslagen samt ovriga handlingar enligt aktiebolagslagen finns tillgangliga hos bolaget och
pa bolagets hemsida www.ghp.se senast mandagen den 9 maj 2022. Handlingarna dversands till
de aktieagare som begar att fa del av dessa samt uppger sin adress.
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Antal aktier och réster
Per dagen for kallelsen uppgar det totala antalet aktier och réster i bolaget till 70 256 949 stycken.

Hantering av personuppgifter
For information om hur personuppgifter behandlas i samband med bolagsstamman hanvisas till
den integritetspolicy som finns tillganglig pa Euroclears hemsida.

Goteborg i april 2022
GHP Specialty Care AB
Styrelsen

Kontakter

Daniel ®hman, CEO
Tel: 0708-55 37 07

Philip Delborn, CFO
Tel: 0702-12 52 64

Om oss

GHP ar en internationellt verksam sjukvardskoncern som driver specialistkliniker inom utvalda
diagnosomraden, genom en for sjukvarden unik affarsmodell dar ledande akare och medicinsk
personal blir partners och deldgare. Varje Rlinik specialiserar sig pa en ensRild patientgrupp, vilket
leder till en hogre effektivitet och kvalitet. Detta dr fundamentet for klinikernas och GHP:s verksamhet
- 'Kvalitet genom specialisering”. GHP-aktien handlas pd Small Cap-listan vid Nasdaq Stockholm
under Rortnamnet "GHP".

Bifogade filer
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