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ContextVision

Varldsledande
bildkvalitet for
battre sjukvard

Var vision

Méjligg6r vardens transformation.

Vart syfte

Leverera diagnostisk kvalitet bortom det synliga genom visua-
lisering och kvantifiering fé6r medicinsk bildbehandling.

ContextVision ar ett ledande mjukvaruféretag med specialist-
kompetens inom medicinsk bildbehandling, signalanalys och
artificiell intelligens, med huvudkontor i Stockholm och grundat
1983. Vi ar dedikerade till att leverera bildkvalitet i varldsklass
och &r en betrodd partner till ndgra av véarldens framsta tillver-
kare (OEM) av ultraljuds-, réntgen- och MR-utrustning.

Med ett team pé& 6ver 40 medarbetare, dar mer &n halften arbetar
inom forskning och utveckling, driver viinnovation for att framtids-
sakra var verksamhet. Bolaget driver for narvarande ett strategiskt
initiativ for att utveckla ett erbjudande med inriktning pa datanalys
inom medicinsk bilddiagnostik. Det innebar utveckling av organspe-
cifik ultraljudsanalys som méjliggér hogre precision och enklare tolk-
ning genom métbara data, samtidigt som det minskar beroendet av
specialistkompetens. Genom att géra bilddiagnostik mer tillganglig
for mindre erfarna anvandare nara patienten bidrar vi till att méta de
vaxande utmaningarna kopplade till kroniska sjukdomar inom Gverbe-
lastade vardsystem, dar efterfragan péa bilddiagnostik 6kar snabbare
an tillgédngen pa specialister. Vi samarbetar med ledande akademiska
institutioner och féretag for att utveckla banbrytande l6sningar inom
omrédet.

ContextVision har en global narvaro med lokal representation i
USA, Japan, Kina och Sydkorea, ett uttryck for vart engagemang att
erbjuda service av hogsta kvalitet genom vart erfarna team. Bolaget
har varit noterat pa Oslob6rsen sedan 1997.

Ennyckelkomponentivardekedjan for medicinsk bild

Vardgivare 6ver hela varlden star infér samma utmaning, som ContextVision hjalper till att I6sa:
Att utoka patientvarden utifrén begréansade resurser. Vi kombinerar intelligent teknologi med klinisk
expertis for att forbattra bade varden och resultaten for fler manniskor globalt.

Y

Partnerskap

Gemensam samordning

Lopande dialoger

férs med Ultraljuds-
tillverkare (OEM:er) for
att forsta deras behov
avseende bildkvalitet
och positionering for
befintlig medicinteknisk
utrustning samt nya
system.

Over
40 ars

erfarenhet

/N ContextVision

N

Implementation
Mjukvaruintegration

ContextVisions
mjukvara implemen-
teras i ndra samarbete
med véra partners

for att mota deras
behov inom kliniska
tillampningar.

Tillsammans definierar,
validerar och optimerar
vi bildkvalitet och
visuell utformning for
att sakerstalla optimal
prestanda och en tydlig

varumarkesanpassning.

Marknadsledare

Tillverkning

Uljtraljud/ Réntgen/
MR-system

Den utrustning som
anvands for medicinsk
bilddiagnostik tillverkas
av véara partners,
OEM:er.

Genom var e-licensi-
eringsinfrastruktur
kan vi somlost
utfarda licensnycklar
anpassade for varje
installerat system.

som levererar

till majoriteten

av de framsta
tillverkarna

Sjukhus/klinik

Installation

Den kundanpassade
utrustningen installeras
for anvandning pa
sjukhus och kliniker.
Med var omfattande
erfarenhet erbjuder vi
tjanster som anpassas
for att stodja olika
regionala estetiska
preferenser.

Anvandsi
450000

system

o

Patient

Medicinsk undersokning

Patienter varlden

Over drar nytta av
undersokningar som
férbattras med hjalp av
var programvara.

Vara huvudsakliga
fokusomréden éar i linje
med véra partners
styrkor: ultraljud,
radiografi och MR.

o

Kliniker/lakare
Bildanalys & Diagnostik

Kliniker erhaller bilder
fér analys, diagnostik
och behandlingsbeslut.
En systematisk
uppfoljning av ater-
koppling frén denna
process ar central

fér den kontinuerliga
utvecklingen av vara
produkter och tjanster
samt for att sékerstélla
och starka deras
kliniska relevans.

Paverkar
275 miljoner

patienter
varje manad
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2025: Ett ar praglat av fokuserad utveckling

Framsteg inom Data Quality och klinisk innovation.
Under &ret tog ContextVision flera betydande steg i
transformationen mot kvantitativ bildanalys. En viktig
milstolpe var starten av den kliniska fasen i Data Quality-
initiativet, efter erhallet IRB-godkannande, vilket upp-
marksammades genom det forsta patientbesoket vid
University of Washington.

Starker grunden for framtida tillvaxt. Produktutveckling
och innovation var fortsatt centrala prioriteringar under
aret. ContextVision lanserade en uppgraderad version av
Rivent och fortsatte att vidareutveckla sin langsiktiga
strategi for Image Quality, vilket starkte den plattform
som utgodr grunden for saval nuvarande erbjudanden som
framtida kliniskt inriktade produkter.

\t“

Driver transformation genom kultur och bolagsstyr-
ning. Under aret introducerade ContextVision EPIC, ett
koncerngemensamt kultur- och styrningsramverk grundat
i vardeorden Efficient, Purposeful, Innovative och
Collaborative, med syfte att framja enhetliga arbetssatt
och starkt organisatorisk inriktning. Bolaget valkomnade
aven en fornyad styrelse med erfarenhet som ar val
anpassad for att driva transformationen mot kvantitativ
bildanalys och langsiktigt vardeskapande.

Forbattrad effektivitet och kundupplevelse. Under aret
genomfordes flera atgarder for att 6ka den operativa
effektiviteten. Overgangen fran hardvarubaserade
donglar till e-licenser bidrog till en mer stromlinjeformad
leverans- och livscykelhantering. Darutéver introducera-
des en ny kundportal som effektiviserade bestallnings-
och faktureringsprocesser och méjliggjorde en mer
skalbar affarsmodell.l.

‘ ll ;l‘:‘s'

Fortsatt kommersiellt fokus i en utmanande marknad.
Det kommersiella engagemanget var fortsatt starkt

under 2025. ContextVision fortsatte att samverka med
kunder, forskare och OEM-partners genom deltagande

vid ledande branschevenemang, daribland European
Congress of Radiology (ECR), China International Medical
Equipment Fair (CMEF) samt Radiological Society of North
America (RSNA). Vid RSNA lanserades den forsta produk-
ten i bolagets nya serie kliniskt inriktade erbjudanden.

Disciplinerad kapitalallokering. Under aret inleddes

ett aktiedterkopsprogram efter beslut av &rsstamman.
Programmet aterspeglar bolagets fortroende for den lang-
siktiga vardeskapande formagan samt en disciplinerad
och ansvarsfull kapitalallokering.
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Omstallning mot Al-driven, kvantitativ bildanalys

2025 markerade ett avgérande ar i ContextVisions transformation. Trots ett fortsatt utmanande
globalt marknadslage genomfoérde vi flera strategiska initiativ som starker var position infér nasta fas
av tillvaxt och innovation. Centralt i denna utveckling ar var langsiktiga ambition att utvecklas mot
Al-baserad kvantitativ bildanalys och att aktivt bidra till framtidens diagnostiska bildteknik.

Var finansiella utveckling aterspeglade det raédande marknads- Kvantitativ bildanalys innebar ett tydligt skifte. Fran tolkning
laget, med en nettoomséattning om 110,3 MSEK (130,6), baserad framst pa visuell bedémning till matbara och reproducer-
framst paverkad av lagre licensvolymer och valutaeffekter. bara utfall. Det skapar forutsattningar for 6kad skalbarhet,
Det justerade EBITDA-resultatet uppgick till 19,1 MSEK bredare tillganglighet och mer valgrundade kliniska beslut.
(45,8) och rorelseresultatet till 0,4 MSEK (29,8), vilket speglar
strategiska investeringar i vart Data Quality-initiativ samt i En viktig klinisk milstolpe
forstarkning av var infrastruktur, inklusive uppgraderingar inom Under aret tog vi avgdrande steg i var transformation genom
IT, kvalitetssékring och FoU-kapacitet. Dessa investeringar strategiska samarbeten med ledande akademiska och indu-
utgor en grundlaggande del av var omstallning mot kvantitativ striella aktérer. Inom ramen for vart Data Quality-initiativ
bildanalys. genomfordes det forsta patientbesoket i den kliniska
studien. Studien omfattar totalt 110 patienter under
Framsteg inom diagnostisk intelligens en tolvmanadersperiod och markerar starten pa en
Globala hélso- och sjukvardssystem genomgéar en strukturell strukturerad klinisk datainsamling. Mélet ar att
forandring. En &ldrande befolkning, 6kande férekomst av utveckla kvantifierbara ultraljudsbiomarkérer som
kroniska sjukdomar och vaxande resursbegransningar satter kan anvandas som stod i kliniskt beslutsfattande.
press pa den diagnostiska kapaciteten. Behovet av kostnads-
effektiva, robusta och tillgédngliga bilddiagnostiska |6sningar &r Utveckling av organisationen infér nasta fas
darfor storre &n ndgonsin. Under aret har vi starkt organisationen och
var operativa modell for att fullt ut stodja den
Historiskt har vi byggt var marknadsposition genom bransch- strategiska inriktningen. Detta inkluderade en
ledande bildforbattring inom Image Quality. Nu tar vi nésta omstallning inom férsaljnings- och marknads-
steg. Var ambition ar att utvecklas fran visuell bildférbattring funktionen mot slutet av aret. Férandringen
till att mojliggora kvantifierbar diagnostik genom Al-drivna ar en del av var 6vergang till en mer kliniskt

parametrar och digitala biomarkorer. och tekniskt driven séljmodell, vilket skapar
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De framsteg som vi gjorde under 2025, inom Klinisk VerksSam
strategi och organisation, positionerar Context\iSIonforattt

tydlig roll i utvecklingen av framtidens ultraljidsciagnostik:

forutsattningar for annu narmare kunddialog och gemensam
utveckling av nasta generations losningar. Vi valkomnade
aven en fornyad styrelse med relevant erfarenhet for bolagets
fortsatta utveckling.

For att ytterligare starka var gemensamma riktning intro-
ducerade vi EPIC - ett ramverk for en stark foretagskultur,
baserat pa vardeorden Efficient, Purposeful, Innovative och
Collaborative.

Operativt slutférde vi 6vergangen fran hardvarubaserade
donglar till helt elektroniska licenser och lanserade en ny kund-
portal som mojliggdr smidig licenshantering och automatiserad
fakturering. Detta har forbattrat effektiviteten och starkt
kundupplevelsen. Samtidigt utvecklade och tog vart team i
Linkoping i bruk en egen ultraljudsplattform for forskning och
datainsamling, vilket ytterligare starker var tekniska kapacitet
och innovationsférméaga

Val positionerade fér framtiden

Utvecklingen mot kvantitativ bildanalys &r omfattande och
kommer krava saval ambition som disciplin. De framsteg som
vi gjorde under 2025, inom klinisk verksamhet, strategi och
organisation, positionerar ContextVision for att ta en tydlig roll
i utvecklingen av framtidens ultraljudsdiagnostik.

Jag vill rikta ett varmt tack till bolagets medarbetare, kunder,
partners och aktiedgare for ert fortsatta fortroende och
engagemang. Tillsammans lagger vi grunden for nasta fas i
ContextVisions utveckling.

Varma hélsningar,

™

Dr.Dr. Gerald Pétzsch
Verkstallande direktor, ContextVision
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Utvecklingen av sjukvarden och framtidens ultraljuc

Halso- och sjukvardssystem befinner sigi strukturell omvandling till f6ljd av demografiska forandringar, tekno-
logisk utveckling och vaxande resursbegransningar. Dessa faktorer forandrar forutsattningarna for medicinsk
bilddiagnostik och driver efterfragan p& mer effektiva, precisa och tillgangliga ultraljudslésningar.

Vaxande behov
av vard vid kroniska
sjukdomar

Trend: En aldrande global befolkning och en
6kande forekomst av kroniska sjukdomar medfor
en forskjutning i halso- och sjukvardssystemen
frén akut vard mot langsiktig hantering av kroniska
tillstdnd. Denna utveckling driver behovet av frek-
vent och icke-invasiv bilddiagnostik under langre
vardforlopp.

Integrering av Al
ochbetydelsen av
av hog precision

Trend: Integrationen av Al och maskininlarning
fortséatter att féréndra den medicinska bilddiagnos-
tiken genom att mojliggdra realtidsbearbetning och
allt mer automatiserade arbetsfloden. | takt med att
Al integreras allt djupare i kliniska processer okar
kraven pa noggrannhet, robusthet och tillforlitlighet
i algoritmbaserade resultat.

Okad efterfragan
pa tillganglig och
robust kvantitativ
bildanalys

Trend: En fortsatt brist pé kvalificerad vard-
personal, begransade vardbudgetar och en 6kande
efterfragan pa kvantifierbara diagnostiska metoder
satter allt storre press pa sjukvardssystemen och
tydliggor behovet av mer effektiva, skalbara och
anvandarvanliga bildteknologier.



Verksamhetsoversikt IArsredovisning

ContextVision Arsredovisning2025 8

Om ContextVision | Aretikorthet | Vd-ord | Marknadstrender | Strategi | Investerarcase | Affarsoversikt | Hallbarhet | Arsredovisning

Strategi

For att uppné vara ambitidosa mal inom Image Quality och Data Quality har vi utvecklat en tydlig affarsstrategi -
Agenda 2030. Denna strategi understryker vart engagemang for innovation och tillvaxt inom dessa kompletterande
affarsomraden, vilket skapar varde for kunder och 6ppnar nya spannande affarsmojligheter. ContextVisions strategi
vilar p& tre huvudpelare: driva [6nsam tillvaxt inom Image Quality, skapa nya affarsmaojligheter inom Data Quality
och utvardera mojligheter till forvarv och partnerskap (M&A).

1. Starka Image Quality

Vart mal ar att starka verksamheten inom Image Quality genom
att optimera hela bildkedjan och darmed ga bortom traditionella
efterbehandlingsmetoder. Med hjélp av var expertis inom bild-
behandling kommer vi att utveckla bredare och mer innovativa
|6sningar for att tillgodose kundernas behov i olika steg av
bildhanteringsprocessen.

Detta inkluderar att utnyttja mojligheterna till anpassning
via ett grafiskt anvandargranssnitt(GUI), som gér det majligt
for kunderna att sjalva finjustera bildbearbetningen. Dessutom
kommer vi att 6vergé fran en standardiserad modell till en mer
tjansteinriktad I6sning dar vi skraddarsyr erbjudanden utifran
kundernas prestanda- och visuella preferenser. Genom att
utveckla ett mer marknadsanpassat erbjudande stravar vi efter
att mota behoven hos olika kundsegment, och dérmed starka
Image Quality som en stabil grund fér verksamheten.

2. Nya méjligheter inom Data Quality

Viutnyttjar var expertis inom signalbehandling for att etablera
oss inom Data Quality, med start inom diagnostik av fettlever.
Detta innebéar att vi skapar produkter som levererar tillforlit-
liga matningar av organspecifika data. P& sikt ar vart mal att
bygga en skalbar ultraljudsplattform som integrerar signal-
behandlingskomponenter for specifika organ och sjukdomar.
For att stodja detta kommer vi att bredda var portfolj genom
att introducera digitala biomarkérer och l6sningar for kliniska
beslutsstdd.

Affarsmodellen kommer att utvecklas fran installations-
baserade I6sningar till licenser baserade p& anvandning och
anvandarvolym, vilket gor det méjligt for oss att né nya vard-
segment. Vidare kommer vi att starka var FoU genom att
integrera extern expertis, sdkerstalla kliniska data och bygga
partnerskap for att utveckla och trana Al-modeller. Mélet ar
att framja innovation och magjliggéra utveckling och lansering
av skalbara kvantitativa diagnostiska l6sningar, vilket bidrar till
langsiktig tillvaxt.

3. Utvardering av partnerskap och M&A-majligheter

Vi utvarderar aktivt mojligheter att accelerera tillvaxten genom
partnerskap och riktade forvarv under de kommande aren.
Genom samarbeten eller forvarv av mogna, ldnsamma féretag
som kompletterar var expertis inom signalbehandling, FoU och
forsaljning, strévar vi efter att 6ka synergierna och bredda vara
mojligheter. Genom partnerskap och forvarv som kompletterar
var portfdlj med nya mjukvarukomponenter och funktioner
kommer vi att starka var konkurrenskraft och accelerera
genomférandet av var dvergripande strategi. Detta tillvaga-
gangssatt kommer inte bara att utdka var marknadsandel utan
ocks3 starka var position som en ledande aktor i branschen.
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Vagen till kvantitativ bildoehandling

Komponenter verktyg fér signalbehandling (plattform)

ContextVisions metod for kvantitativ bildanalys bygger pa hela
ultraljudssignalkedjan. Riktad filtrering och algoritmisk optime-
ring tillampas direkt pa den insamlade akustiska datan for att
starka integriteten i hela bildbehandlingsprocessen. Genom
Férbehandling att bevara diagnostiskt betydelsefulla detaljer, ga in tidigt i

bildbehandlingskedjan och integrera klinisk expertis genom

Maskinlisbara matt hela processen sakerstaller vi att vardpersonal far tillgang till

(Data Quality - Biomarkér) kliniskt relevanta bilder och kvantitativa matt som &r menings-

fulla fér bade manniskor och datorer.

Ingéende data

Signalkedja

Utveckling av portfélj och intaktsmodell:

Franlicensintakter till betalning per anvandning GUIDA -Behandling, "Companion Diagnostic”
Stadieindelning av sjukdomoch

Ambitionen att tillhandahélla ett komplementart diagnostiskt uppféljining avbehandling

verktyg kraver en strukturerad utveckling av ContextVisions

produktportfélj och intdktsmodell. Fyra steg har definierats MATA- Diagnos

Kvantifierbaraegenskaper harleddafran

for att uppnéa denna utveckling, med utgédngspunkt i den multiparametriska biomarkarer

nuvarande plattformen for visuell bildforbattring. Nasta steg
innebér Al-assisterad detektering och lokalisering av avvikelser
inom definierade omréden av intresse under screeningproces-

SPARA-Skirm
Hjélpmedel fér att upptéckaavvikelser

sen. Detta foljs av utveckling av multiparametriska biomar- ikansligaomradenavintresse
korer, vilket mojliggor kvantitativ beddmning av avvikelser

inom de identifierade omrédena. Med utgéngspunkt i dessa LASA - Visualisering

kvantifierbara matt kan ContextVision i det sista steget erbjuda Sjukdomsspecifik bildférbattring anpassad

patienter en kompletterande diagnostisk l6sning som stédjer till sjukdomens egenskaper

6vervakning och behandlingsvagledning. Med implementer- - .

ingen skulle intaktsmodellen 6vergé fran en struktur baserad
pa eviga licenser till en anvandningsbaserad ram (betalning per

anvandning) anpassad till effektiv klinisk anvandning.
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Klinisk

Applikation slutanvéandare Affarsmodell Tillvaxtstrategi

Mansklig tolkning Alla organ och andra Radiolog/ Forbattrad visuell Installationsbaserad: Expandera porfoljen
IR il for strukturer Ultraljudsspecialist tolkning, lagre dos Licenser/NRE/ till nya och befintliga
diagnostikioch (XR), forbattrat Tjanster marknadssegment

vagledning . N arbetsflode, BN S e inom hela bildkedjan

; \ "lever/MASLD look" upp till 1.0 &r Utoka kundbasen

Maskinlasbar Organ- ellet Primarvard/ Installationsbaserad: Ny portféljtitl
kvantitativ analys : Specialist och Licenser/NRE/ befiftliga kunder
Beslutsstad radiolog aserattpa matbara Tjanster Nya marknads-
for diagnostik ey ar L&nga livscykler - segment och
och/eller companion upp till 10 ar kundmalgrupper

diagnostics

Prenumeration/
anvandarvolym (betal-
ning per anvandning)

"Kvantitativ bildanalys innebar ett tydligt skifte, fran tolkning som framst
baseras pa visuell bedomning till objektiva och matbara utfall. Detta skapar
forutsattningar for okad reproducerbarhet, skalbarhet och bredare
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Insikter fran verksamheten:
Enny syn pa ultraljudets bildkedja

Vart arbete utgar fran en tydlig princip: bild-
kvalitet ska varderas utifran sitt kliniska varde,
inte sitt visuella intryck. Det avgérande ar inte
hur tilltalande bilden ser ut, utan hur val den
stodjer en korrekt och trygg diagnos. Genom
att bevara diagnostiskt viktiga detaljer, arbeta
tidigare i signal- och bildkedjan och involvera
klinisk kompetens genom hela utvecklingspro-
cessen starker vi kvaliteten i hur ultraljudsdata
samlas in, bearbetas och tolkas.

¥ clara Jaquet, Simon Berthou, Safeer Hyder
Ultraljud ar en snabb och tillganglig metod som anvands
brett i varden, men den ar ocksé kravande att tolka. Som
Clara uttrycker det: “Den béasta ultraljudsbilden ar inte
den vackraste - det dr den som besvarar den kliniska
fragan.” Brus, artefakter och variationer mellan patienter
kan ddlja avgorande information. Darfor har vart fokus
varit att lyfta fram och bevara det som ar medicinskt rele-
vant, snarare an att enbart jamna ut och forskona bilden.

Traditionell bildférbattring har ofta prioriterat ett mju-
kare och mer visuellt tilltalande uttryck, jdAmnare ytor,
mindre kornighet och ett mer "polerat” utseende. Men en
alltfér aggressiv utjamning riskerar att délja subtila tecken
pa sjukdom. Vart angreppssatt ar i stallet att forstarka det
som &r diagnostiskt betydelsefullt. Genom att kombinera
teknisk utveckling med klinisk forstaelse sakerstaller vi att
viktiga strukturer och signaler bevaras.

En viktig insikt under &ret har varit att bildkvalitet i hog
grad avgors redan innan den traditionella efterbearbet-
ningen tar vid. Som Simon uttrycker det: "Battre bilder
bérjar inte med béttre programvara - de bérjar med
battre data.” Genom att arbeta ndrmare den ursprung-
liga signalen kan vi med riktad filtrering och algoritmisk
optimering bevara mer av den akustiska informationen.
Nar kvaliteten i de tidiga stegen hdjs, forbattras ocksa
forutsattningarna for alla efterfoljande bearbetningar.

Utvecklingen inom kvantitativ ultraljudsteknik ger
dessutom mojlighet att utvinna mer information ur samma
undersokning. Som Safeer beskriver det: "Vara kroppar
berattar mer genom sina ekon an vi tidigare har kunnat
uppfatta.” Genom att utforma anpassade pulssekvenser
och utveckla algoritmer som kan sarskilja anatomiska och
vavnadsspecifika egenskaper blir det mojligt att identi-
fiera monster som tidigare varit svara att upptacka. | nara
samarbete med kliniker sékerstaller vi att dessa tekniska
framsteg omsatts i praktisk nytta och integreras i det
dagliga arbetet.

Sammantaget pekar dessa insikter i samma riktning:
bevarad signalintegritet &r avgérande for nésta generation
av ultraljudslésningar. Genom att starka kvaliteten i ett
tidigt skede, utveckla metoder med tydlig klinisk férank-
ring och fokusera pé diagnostiskt varde bygger vi en stabil
teknisk grund for mer tillforlitlig och anvandbar ultraljuds-
diagnostik. NI

"Den basta ultraljudsbilden
ar inte denvackraste -

det arden sombesvarar
denkliniska fragan."

Clara Jaquet,
Tekniskt ansvarig
Point-of-Care
Ultrasound

Simon Berthou,
Forskningsingenjor

Safeer Hyder,
Forskningsspecialist
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ContextVision

Omvandlar en stark grund

till nya mojligheter

Eninvestering i ContextVision innebar att man
stodjer ett foretag som omvandlar en stark
karnverksamhet till nya mojligheter, samtidigt
som det fortséatter att leverera effektiva halso-
vardslésningar som bidrar till framtiden

for den globala halsovarden.

Global marknadsledare

ContextVision har byggt sin marknadsledande position genom
l&ngvariga partnerskap och samarbetar idag med &tta av de
tio storsta tillverkarna av ultraljudssystem. Dessa samarbeten,
som i vissa fall stracker sig 6ver flera decennier, understryker
var férmaga att leverera hogkvalitativa bildbehandlingslés-
ningar med konsekvent precision. Var expertis inom skraddar-
sydda bildlésningar starker kundlojaliteten och vér konkurrens-
kraft, vilket skapar langsiktig och hallbar tillvaxt.

Bildbehandling i varldsklass

ContextVision tillhandahéaller optimerade bildlésningar som
integreras sémlost i kundernas arbetsfloden, vilket framjar
langsiktiga partnerskap och stark kundlojalitet. Férmagan att

leverera exceptionell bildkvalitet och méta specifika kundbehov

stodjer starka kundrelationer, vilket starker foretagets mark-
nadsposition och fortsatta langsiktiga tillvaxt.

Paverkar 275 miljoner patienter varje manad

Mer &n 275 miljoner patienter varlden 6ver far varje manad
ta del av véra lésningar vid medicinska undersékningar, dar
kliniker anvander var teknologi for att forbattra diagnostisk
pricksakerhet och effektivitet. Att investera i ContextVision
innebar bade hallbar tillvaxt och méjligheten att férandra den
globala sjukvéarden.

Innovation finns i vart DNA

Var framgang bygger pé& mer an fyra decennier av expertis
inom medicinsk bildbehandling. P& ContextVision anvander
vi Al for att forbattra bildkvalitet och pricksakerhet, dar vi
kombinerar klinisk expertis med fysiologiska insikter for att
driva innovation. Genom akademiska samarbeten, inklu-

sive Wallenbergstiftelsens WASP-forskningsprogram vid
Linkdpings universitet och ett partnerskap med University of
Washington, stravar vi efter att forbli ledande inom utveck-
lingen av bildteknologi.

Styrka att investera och vaxa

ContextVision har ingen extern beléning och en stark netto-
kassa, vilket tillsammans understryker féretagets finansiella
motstandskraft och stodjer fortsatta investeringar i innovation
och marknadsexpansion.
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Affarsoversikt

ContextVisions affarsmodell ar diversifierad dver flera nyckelomréden, med fokus pa bildkvalitet och relaterade tjanster.
Ultraljud star for 73 % och Réntgen for 16 %, medan MR och Tjanster star for 4 % respektive 6 %. Affarsomradet
Data Quality ar fortfarande i forskningsfasen, men har potential att generera betydande intékter i framtiden.

/N ContextVision

Ultraljud ! Ry (| Data Quality

Forskningsfas

Biomarkorutveckling

Klinisk implementering

"Companion diagnostic"

Klinisk tillampning

*Cirka 1 % av intakterna kommer fran IRV, CT och mammografi och &r darfor inte relaterade till de ovanst&ende produktsegmenten.
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Ultraljud

ContextVision erbjuder avancerade bildbehandlingslésningar
for ultraljud, utvecklade i nara samarbete med ultraljudstillver-
kare. Véara produkter mojliggor adaptiv, realtidsbaserad bildfor-
battring genom algoritmer som analyserar varje pixel eller voxel
i sitt sammanhang, bildruta fér bildruta. Dessa algoritmer ar
utformade for att forstarka kliniskt relevant information genom
att lyfta fram viktiga detaljer och reducera brus och andra
artefakter.

Vara |6sningar stoder ett brett spektrum av ultraljuds-
applikationer, frén tvadimensionella (2D) bildsekvenser till
mer avancerade tredimensionella (3D) volymer fér exempelvis
fosterdiagnostik och hjartundersokningar.

Produkter ar designade for att integreras smidigt i olika
ultraljudssystem och applikationer, med méjlighet till anpass-
ning for att mota specifika anvandarbehov.

Detta mojliggor en flexibel och skréaddarsydd anvandar-
upplevelse, dar installningar for exempelvis bilddetaljer, brus-
reducering och vavnadsdifferentiering kan optimeras utifran
preferenser.

ContextVisions bildférbattringslésningar for ultraljuds-
system ar samlade i var Rivent-plattform, som omfattar:

- Rivent® - Bildforbattring for 2D

- Rivent® Plus - Premiumprodukt for 2D-bildférbattring

- Rivent® 3D - Losning for att forbattra bildkvaliteten i
3D-ultraljud

- Rivent® Mobile - 2D-bildférbattring anpassad for
handhallna enheter
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Affars- och intdktsoversikt:

Ultraljud ar fortsatt ContextVisions stérsta affarsomrade

och stér for 73 % av var totala omsattning. Jamfort med
féregdende period representerar Ultraljudssegmentet en
storre andel av bolagets totala intékter. Forandringen ar delvis
hanforlig till en forbattrad metod for uppféljning och segmente-
ring av faktisk forsaljning mellan affarsomradena. Vara
ultraljudslésningar spelar en central roll i diagnostik inom

flera omréden, inklusive radiologi, kardiologi, kvinnors halsa,
veterindrmedicin och det véxande segmentet for Point-of-Care.
Var teknologi anvands i allt frén stérre vagnbaserade system
till handhéllna enheter.

ContextVision ar den ledande oberoende leverantéren
inom ultraljudsbildbehandling, en marknad som &r en del av
den globala ultraljudsindustrin vard 7,5 miljarder USD. Varje
ar séljs cirka 320 000 ultraljudssystem, och marknaden
forvantas vaxa med 3,8 % érligen fram till 2029. Baserat
pé antalet salda enheter uppskattar vi var marknadsandel
till dver 20 % av den adresserbara marknaden.

Var starkaste narvaro finns inom radiologi och kvinnors
halsa, dar vi erbjuder l6sningar for allt fran enklare system till
avancerade premiumprodukter. Vi uppskattar var marknads-
andel till dver 30 % inom radiologi och éver 40 % inom
kvinnors hélsa, med bada segmenten férvantade att véxa
med 3-4 % per &r under de kommande &ren.

Aven Point-of-Care och specialtilldmpningar ar strategiskt
viktiga for ContextVision. Dessa segment vaxer snabbast och
har stor potential for framtiden.

Ultraljud ar fortsatt ett kostnadseffektivt alternativ till

andra bildbehandlingstekniker, med en 6kande efterfragan

pé avancerade funktioner, sdsom Al-integration for att
forbattra arbetsflode och bildhantering. Trenden mot portabla
diagnostikverktyg driver ocksé en stark efterfragan pa hand-
hallna ultraljudsenheter, dar bildkvalitet ar en av de viktigaste
faktorerna vid val av utrustning. Samtidigt stimulerar statliga
investeringar i sjukvardsinfrastruktur, sarskilt i regioner som
Kina och Japan, moderniseringsinsatser inom medicinsk
bildbehandling.

Det finns ocksé ett vaxande intresse for hur ultraljud kan
komplettera andra bildtekniker, exempelvis vid fusion scanning
och kompletterande bréstscreening. Dessa faktorer bidrar till
en bredare anvandning av ultraljudsteknik.

Ultraljudsmarknaden paverkas fortsatt av politisk och
ekonomisk osakerhet, vilket ddmpar investeringsviljan bland
kunder i flera regioner. Regulatoriska forandringar, prispress
och begransade vardbudgetar har bidragit till ett mer utma-
nande marknadsklimat, dar vissa aktorer har minskat sin
exponering till féljd av en 6kad upplevd risk.

ContextVision Arsredovisning 2025 15
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Rontgen

Roéntgenmarknaden ar mangsidig, med olika typer av statiska
och dynamiska bildsystem som anvands inom flera kliniska
tillampningar. Alla system anvander joniserande stralning,
vilket innebar risker for bade patienter och personal. ALARA-
principen (As Low As Reasonably Achievable) har en stark
paverkan globalt for att minimera onédig strélningsexponering.
Detta leder till lagre stréldoser, men kan samtidigt resultera i
brusiga och lagkontrastbilder, vilket gor diagnostisering svar
och tidskravande. Bildforbattringsteknologier som forbattrar
bildkvaliteten kan vara avgérande for att balansera laga stral-
doser med behovet av hogkvalitativa diagnostiska bilder.

ContextVisions produktplattform Altumira™ har funktio-
ner for spridningskorrigering och férbattrar rontgenavbild-
ning genom att mojliggéra minskad straldos samtidigt som
bildkvaliteten forbattras. Denna teknik hanterar den kritiska
balansen mellan att minimera patientens stralningsexponering
och sakerstalla hogkvalitativ diagnostik. Genom att effekti-
visera diagnostikprocessen bidrar tekniken till att forbattra
patientvarden.

Vara anpassningsbara bildférbattringslosningar ar lampliga
for en bred uppsattning tillampningar, fran mobila patientnara
undersokningar till komplexa realtidsingrepp inom kardiologi.

Losningarna kan anvandas for alla anatomiska strukturer och
projektioner inom bade human- och veterinarmedicin.

Var senaste uppdatering av Altumira™, Smart Noise
Reduction (NR), ar ett banbrytande framsteg inom brusreduce-
ring for alla typer av rontgentillampningar.

Smart NR genererar diagnostiska bilder av hog kvalitet
genom att effektivt reducera brus utan att kompromissa med
anatomiska detaljer. Med denna kapacitet som grund har det
nyligen lanserade tillagget Altumira Plus Performance med
Smart NR utvecklats, vilket accelererar Al-bearbetningen till
mer an dubbla hastigheten jamfort med standardversionen av
Altumira Plus. Denna prestandaférbattring tillfér betydande
varde vid kravande procedurer sdsom interventionell angiografi
och hégupplést bildtagning med C-bagar. Denna metod starker
var kontinuerliga utveckling och mojliggor stréldosreduktion
samtidigt som enastéende bildkvalitet bibehalls.

ContextVisions produkter for rontgenavbildning &r samlade
i Altumira-plattformen, som bestér av:

- Altumira® - Utformad for statiska tillampningar
- Altumira® Plus - Utformad fér dynamiska tillampningar
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Affars- och intaktsoversikt:

Rontgen ar var nast storsta intéktskalla, och star for 16 % av
den totala omsattningen, inklusive bade statisk och dynamisk
avbildning. Vara bildférbattringslésningar ar méngsidiga och
brett tillampbara, med en stark narvaro inom veterinarmedicin
pa vissa geografiska marknader. Vi ser att fler rontgentillver-
kare utvecklar egna bildférbattringslésningar, sarskilt for pre-
miumsegmentet, som svar p& marknadens krav. Dock &r manga
Oppna for externa l6sningar inom andra segment, vilket skapar
vardefulla affarsmojligheter for oss.

Den globala marknaden for digital rontgen varderas till 2,8
miljarder USD, dar vart definierade marknadssegment uppgér
till cirka 100 000 enheter per ar. Denna siffra forvantas vaxa
med en genomsnittlig arlig tillvaxttakt (CAGR) pa 3,5 % fram
till 2029. Vi uppskattar var marknadsandel inom réntgen-
avbildning till strax under 10 % inom vart segment som obero-
ende leverantdr av bildkvalitet. Inom veterindrmedicin har
vi en marknadsledande position med cirka 20 % marknads-
andel, medan vi inom allman radiologi, interventionell radiologi,
genomlysning och mobila C-b&gar har en marknadsandel p&
under 5 %.

Marknaden for rontgen formas av flera nyckelfaktorer och
utmaningar. P& ena sidan har tillvéxten av dynamiska detekto-
rer frdmjats av 6kade investeringar i halso- och sjukvard,
sarskilt inom fluoroskopi, interventionell radiologi och kirur-
giska rontgensystem. Den pagéende digitaliseringen pa
tillvaxtmarknader skapar nya affarsmaéjligheter for réntgen-
|6sningar, samtidigt som framsteg inom bildbehandlingstek-
nik, dosévervakning och brusreducering erbjuder betydande
mojligheter till differentiering, dar ContextVision har etablerad
expertis. Dessutom forstarker expansionen av bilddiagnostiska
enheter till 5 ppenvardsmottagningar i utvecklade marknader
efterfradgan ytterligare.

Marknaden stér dock infor flera utmaningar, inklusive fort-
satta brister i leveranskedjorna, vilket har lett till minskad pro-
duktionskapacitet och langre ledtider. Dessutom bérjar mogna
marknader ndrma sig méattnad, vilket skapar en forflyttning
fran nyforsaljning till ersattningsbehov snarare an kop av helt
nya system.

ContextVision Arsredovisning 2025 17
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Magnetic Resonance
Imaging (MRI)

Bildkvaliteten i MR &r starkt kopplad till magnetfaltets styrka.
Nar faltstyrkan 6kar, 6kar aven signalen, vilket resulterar i
tydligare bilder. MR-system kategoriseras darfér som l&g- eller
hogfaltsystem beroende pa magnetfaltets styrka.

Lagfalts-MR har ofta utmaningar med bildkvalitet, sdsom
lagre signal-brusforhéllande, samre kontrast och begrénsad
upplésning. Hogfalts-MR ger 6verlagsen bildkvalitet men inne-
bar samtidigt en hogre kostnad per undersokning. En av de
storsta utmaningarna inom MR &r att minska undersoknings-
tiden for att forbattra patientupplevelsen, tka vardens effekti-
vitet och hantera fler patienter. Kortare undersokningstider kan
dock paverka bildkvaliteten negativt, vilket skapar en balans-
gang mellan patientkomfort och diagnostisk noggrannhet.

ContextVisions l6sning for MR-bildkvalitet erbjuder hog flex-
ibilitet och mojliggor bildkvalitet i framkant, anpassad for olika
magnetfaltstyrkor och sekvenstyper. Var teknologi stodjer
MR-tillverkare genom att forbattra brusreducering, struktur-
definition och kontrastforstarkning, vilket ger 6kad diagnostisk
sakerhet och ett mer effektivt arbetsflode.

ContextVisions I6sning for MR-bildkvalitet:

- GOPView® MRI2Plus - Utformad for att mota de spe-
cifika kraven for varje tillampning, sekvenstyp och
undersokningsprotokoll.

Affars- och intaktsdversikt:

MR utgér en mindre andel av véra intékter och star for

4% av den totala omsattningen, med fokus pé att for-
battra bildkvaliteten inom magnetisk resonanstomografi.
Idag &r 6ver 10 000 MR-system vérlden 6ver beroende

av ContextVisions bildbehandlingslésningar varje dag.
ContextVisions MR-licenser &r aktiva under langa perioder,
da systemen ofta har en livscykel p& upp till 20 ar.

Den globala MR-marknaden &r vard cirka 8,05 miljarder
USD, med en tillganglig marknad p& omkring 4 000 enheter
per ar. Marknaden férvantas vaxa med en arlig tillvaxttakt
(CAGR) pa 6,5 % fram till 2029, och vi uppskattar var
marknadsandel till under 5 % inom vart segment som obe-
roende leverantor av bildbehandling for MR. ContextVisions
fokus pé att forbattra bildkvaliteten i MR-undersékningar
ligger i linje med den 6kande efterfréagan pa effektiva
lagfaltssystem.
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Service

Affars- och intaktso6versikt:

Vart segment Service star for cirka 6 % av vara totala intakter
och spelar en allt viktigare roll i att stddja séval produktimple-
mentering som langsiktigt kundvéarde. Erbjudandet omfattar
implementeringsprojekt, utvarderingstjanster, radgivnings-
stéd, uppgraderingar och produktsupport. Tjansterna ar utfor-
made for att komplettera véra produkter genom att forbattra
bildkvaliteten och kontinuerligt optimera kundupplevelsen
genom olika faser av samarbetet.

Servicesegmentet har en stor potential att bidra till framtida
tillvaxt inom bade etablerade och nya produktomréden. Den for-
maliserade tjansteorganisationen spelar en central roll i att struk-
turera, paketera och vidareutveckla erbjudandet och har redan
levererat lovande resultat vilket understryker dess betydelse for
att driva intaktstillvaxt och méta marknadernas behov.

Bolaget starker kundernas forméaga att sjalva styra den
slutliga bildoptimeringen, genom avancerade verktyg for direkt
justering av parametrar. Det skapar forutsattningar for kortare
utvecklingscykler, 6kad flexibilitet och mer effektiv samverkan
med kliniska experter. OEM-partners kan ddrmed anpassa och
vidareutveckla de parameterfiler som ursprungligen levererats
av ContextVision och implementera dem i realtid i kliniska sys-
tem dar bolagets programvara ar integrerad och licensierad.
Detta bidrar sammantaget till att pdskynda processen mot
optimal bildkvalitet.

Utvecklingen p& marknaden pekar p3 ett tkat behov av konti-
nuerligt och systematiskt stdd, sarskilt i Kina och andra delar
av Asien, dar snabb teknikutveckling och kortare innovations-
cykler forutsatter nara och langsiktiga samarbete. Parallellt

Kundresan med ContextVision Service

Utvardering av
ContextVisions
lI6sning

Produktionsstart
av system

Systemintegration
& anpassning

= Bildkvalitet = Bestallningar

lagda av kund

= Skapande och leverans
av SDK

= Systemintegration

= Prestanda

= Aktiveringsnycklar ham-
tas frén ContextVisions
kundportal

= Funktionalitet
= Anpassning via
parameterfiler
= System produceras
och levereras till kliniker
och sjukhus

= Regulatoriskt
godkannande

= Kunduppsattning for
produktion

Klinisk anvandning Justering vid behov

= Aterkommande
kvalitetskontroller
och diskussioner om
framtida utveckling

= Patienter undersoks med
forbattrad bildkvalitet

= Insamling av klinisk
feedback

= Finjustering av
parameterinstallningar

= Anpassning for nya
behov och indikationer

Radgivningstjanster

ser bolaget att nya och nystartade kunder i allt hogre grad
efterfrégar validering i tidigt skede infor investerings- och
inkdpsbeslut.

Den vaxande efterfragan pa professionella tjanster indi-
kerar en utveckling mot mer partnerskapsorienterade kund-
relationer, dar bolaget stodjer kunderna dven efter implemente-
ringsfasen. Genom dessa tjanster starker ContextVision sin roll
i att hjalpa kunder att 6ka relevansen och genomslagskraften
i sina lésningar pa respektive marknad. Bildférbattring utgor
fortsatt en avgorande faktor for vardgivare vid val av bildsys-
tem. OEM-partners 6kar investeringar i specialiserade kompe-
tens inom bildkvalitet i syfte att uppné optimal kvalitet for varje

kliniskt tillampningsomréde. Betydande resurser laggs pé de
avslutande optimeringsfaserna, dar noggrannhet och detalj-
fokus ar av storsta vikt.

Dartill medfor regionala variationer och individuella prefe-
renser behov av flera stilkonfigurationer per system. Kunderna
efterfragar férmaga till snabb iteration fér att mojliggora
effektiv samverkan med key opinion leaders (KOLs) och kli-
niska experter, samt flexibilitet att snabbt genomféra juste-
ringar vid férandringar i utvecklingsarbetet. Tidseffektivitet
ar avgorande, d& forkortade iterationscykler direkt bidrar till
kostnadsbesparingar.
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Data Quality-ultraljud

Affarsoversikt och utveckling:

ContextVisions strategiska expansion inom Data Quality inne-
bar ett viktigt steg bortom féretagets etablerade expertis.

Detta nya affarsomréade, tidigare kallat POCUS, fokuserar
pé organspecifika tillampningar som stracker sig bortom tra-
ditionell bildférbattring. Genom att integrera Al-drivna insikter
och multiparameterbaserade digitala biomarkdérer mojliggor vi
tidig upptackt och uppfoljning av sjukdomar. Var satsning pa
Data Quality-ultraljud riktar sig specifikt mot hanteringen av
kroniska sjukdomar, med ett initialt fokus pa leversjukdomar
sdsom metabol dysfunktionsassocierad steatotisk leversjuk-
dom (MASLD), en diagnos dar behovet av forbattrad diagnostik
ar stort.

| slutet av 2025 meddelade ContextVision att den forsta
patienten skrivits in pa foretagets kliniska utvecklingspro-
gram for diagnostik av leversjukdomar vid University of
Washington (Seattle, USA). Detta ar en viktig milstolpe i fore-
tagets innovationsprogram, efter att man erhallit godkan-
nande frén Institutional Review Board/etikkommittén, slutfort
den tekniska installationen och validerat de undersdkande
ultraljudssekvenserna.

Under aret har vi ocksé inlett ett samarbete med University
of Waterloo's Laboratory on Innovative Technology in Medical
Ultrasound (LITMUS) i Kanada och InPhase Solutions AS i
Norge for att starka var karnteknologi och produktutvecklings-
kapacitet. Darefter initierade vi ett partnerskap med AMRA
Medical (Link&ping, Sverige) och uttkade darmed vart utbud
med MR-baserade analysverktyg fér matning av leverfett, buk-
fettvolym och detaljerad muskelbedémning. Detta berikar var

]
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multimodala dataset och majliggor korrelationer mellan biomar-
korer fran MR- och ultraljudsavbildning.

For att driva innovation och stddja tillvaxt har ContextVision
avsatt en betydande del av nettoomsattningen till forskning
och utveckling av multiparametriska biomarkérer for ultraljud
med hog datakvalitet. Denna investering understryker vart

.

engagemang for att utveckla organspecifik diagnostik, med
borjan pa leverhalsa och har en tydlig plan for expansion till
andra omréden. Vart fokus pé anvandaroberoende, intelligenta
ultraljudslésningar banar vag for skalbara tillampningar med
stor potential inom diagnostik av olika kroniska sjukdomar.
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ContextVisions satsning pé& Data Quality svarar mot ett tydligt

behov inom hélso- och sjukvéarden: avancerade verktyg for . .
hantering av kroniska sjukdomar som kan minska beroendet av Utveckllng av enkvantifierbar

specialistvard. Med 194 miljoner manniskor i USA som lider av ultra Uudgb]omarkér for leversteatos (LYNX)
en eller flera kroniska sjukdomar! finns det en betydande mark-

nadspotential for teknik som underlattar tidig upptackt, okar

effektiviteten, battre vardresultat och minskar belastningen = Projektet syftar till att utveckla en ny ultraljudsbaserad = Varje deltagare kommer att genomga bilddiagnostik
pa halso- och sjukvardssystemen. Om man specifikt tittar p& multiparametrisk biomarkor for att kvantifiera leverste- med ContextVisions experimentella ultraljudssekven-
MASLD drabbar det for narvarande 38 % av alla vuxna och atos hos patienter med misstankt metabol dysfunk- ser som anvands pa en Verasonics Vantage NXT,
7-14 % av barn och ungdomar globalt,? vilket understryker tionsassocierad steatotisk leversjukdom (MASLD). tillsammans med jamférande undersékningar med

EchoSense FibroScan, Philips EPIQ Elite ultraljuds-
system och Philips 3T Ingenia Elition MR-system.

behovet av tidiga och exakta diagnostiska |6sningar.
| slutdndan utgér Data Quality en betydande tillvaxtmoj-
lighet for ContextVision, med potential att positionera foreta-

= Biomarkoren kommer att utvarderas mot nuvarande
guldstandard - magnetresonanstomografi Proton
Density Fat Fraction (MR-PDFF) och magnetresonans- = Studien ar registrerad pa ClinicalTrials.gov

get som ledande inom datadriven diagnostik. Vara l6sningar elastografi (MRE), samt andra kliniska ultraljuds- (NCT07270601).
erbjuder kraftfulla verktyg som kan féréandra hanteringen av enheter - for att méjliggéra ett icke-invasivt

kroniska sjukdomar och mota den vaxande efterfragan pa till- kvantitativt och tillgangligt diagnostiskt verktyg.
génglig, hogkvalitativ diagnostik. Detta strategiska initiativ

ligger i linje med det 6kade marknadsintresset fér standardise- * Denkliniska fasen kommer att inkludera 110
ring och kvantifiering som efterstravas av tillverkare av medi- deltagare under de kommande tolv ménaderna,
cintekniska produkter. inklusive béde friska frivilliga och patienter inom

hela MASLD-sjukdomsspektrumet.

1 Watson, K.B., et al. Trends in Multiple Chronic Conditions Among US Adults,
By Life Stage, Behavioral Risk Factor Surveillance System, 2013-2023.
Prev. Chronic Dis. 2025 Apr17;22:E15

2 Younossi,Z.M., et al. Epidemiology of metabolic dysfunction-

associated steatotic liver disease. Clinical and Molecular Hepatology
2025;31(Suppl):532-S50
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diagnostiska verktyg

Under 2025 gick ContextVisioninienny och
avgorande fasi sitt strategiska initiativ att
expandera bortom sin etablerade ledande
position inom bildkvalitet ochini det fram-
vaxande omradet kvantitativ bildanalys.
Under aret starkte foretaget sitt globala FoU-
ekosystem, formaliserade nya partnerskap
och dvergick fran teknikutveckling till aktiv
klinisk utvardering, vilket innebar ett bety-
dande steg framét for var satsning inom Data
Quality och dess forsta prioritet, metabol
dysfunktionsassocierad steatotisk leversjuk-
dom (MASLD).

F¥ Amer El-Kerdi, Chef fér Point-of-Care Ultrasound:
Malet for 2025 var att avancera var satsning inom
MASLD frén teknik till klinisk utveckling. En avgérande
milstolpe i &r var godkannandet frén IRB och milstolpen
med den forsta patientens forsta besok vid University

of Washington (Seattle, USA).

Efter den framgéangsrika utvecklingen av nya bild- och
datavetenskapstekniker och den efterféljande valider-
ingen av undersokande ultraljudssekvenser, meddelade
ContextVision det forsta patientbesoket i sin kliniska
utvecklingsstudie, LYNX: Utveckling av en kvantifierbar
ultraljudsbiomarkoér for leversteatos. Detta markerade
den officiella starten for insamlingen av de kliniska
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Mojliggor morgondagens

datauppsattningar som kravs for att identifiera en multi-
parametrisk ultraljudsbiomarkor for kvantifiering av
leversteatos hos patienter med misstankt MASLD. Under
den kommande tolvméanadersperioden kommer 110 for-
sOkspersoner att genomga bilddiagnostik med vart expe-
rimentella ultraljudssystem, kompletterat med bilddiag-
nostik fran MR och andra ultraljudsapparater. Jamforelser
med guldstandardmetoder for bilddiagnostik ar avgérande
for att sakerstalla biomarkorens kliniska anvandbarhet.

Samtidigt har vi starkt vart globala samarbetsnatverk.
Genom vart partnerskap med LITMUS Lab vid University
of Waterloo i Kanada far vi tillgéng till varldsledande
expertis inom ultraljudsfysik, medan vart samarbete med
InPhase Solutions i Norge ger oss specialiserat FoU-stod
som forbattrar vara interna resurser. Dessa partners star-
ker var nya bilddiagnostikplattform, genererar kliniska
datamangder och forbattrar var forméaga att tolka kom-
plexa fysiologiska MR-bilder och ultraljudssignaler med
hjalp av avancerad Al-teknik.

Tillsammans med University of Washington férenar
detta vaxande ekosystem klinisk excellens, djupgéende
forskning och vara egna tekniska styrkor. For oss ar detta
mer an ett forskningssamarbete, det ar grunden pa vilken
framtida initiativ inom Data Quality kommer att byggas.

Det finns ett stort medicinskt behov och en betydande
kommersiell potential. MASLD drabbar en betydande del
av varldens befolkning, men dagens diagnostiska metoder
ar invasiva, dyra eller otillrackligt tillgangliga. Var ambi-
tion &r att forandra detta genom att leverera patientnéara

kvantitativa ultraljudsbaserade |6sningar som ar exakta,
prisvarda och kan anvandas i stor skala. Annu viktigare &r
att vi stravar efter att tillgodose ett viktigt ouppfyllt behov
av att forkorta patientens vag till behandling.

For ContextVision innebar 2025 ett framgangsrikt
genomfdrande av innovationsprogrammets teknikutveck-
lingsfas. De framsteg vi uppnadde under aret Iagger grun-
den fér Data Quality-initiativet, som nu har évergatt till
klinisk utveckling. Var langsiktiga ambition ar att skapa en
portfolj av digitala biomarkaérer for flera organ och sjukdo-
mar. Investeringarna och milstolparna som nadddes under
2025 ar ett viktigt steg mot detta méal, och Data Quality
forvantas spela en central roll i ContextVisions framtida

tillvaxt. NI

Dr.Amer EL-Kerdi,
Chef for Point-of-Care 3\
Ultrasound
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Hallbar
halsovard:
snabb och palitlig
diagnostik for
fler manniskor

Med en &ldrande befolkning som vantas fordubblas till 2050 och
kroniska tillstdnd pa uppgang, har efterfragan pa tillgangliga,
kostnadseffektiva sjukvardslosningar aldrig varit storre.
ContextVision har atagit sig att leverera banbrytande medicinsk
bildkvalitet som mojliggor forbattrad diagnostik, i syfte att bidra
till ett hallbart samhalle genom hogkvalitativ sjukvard for fler
manniskor. Detta forverkligas genom vara |[6sningar som paver-
kar over 275 miljoner patienter varje manad, éver hela varlden.

GODHALSA OCH
VALBEFINNANDE

e
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A
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1 BEKAMPA KLIMAT-
FORANDRINGARNA

& 4

Vart arbete med FN:s globala mal
for hallbar utveckling

P& ContextVision ar vart hallbarhetsfokus i linje med FN:s globala méal for hallbar
utveckling, med inriktning pa de globala utmaningar som vi star infor idag. Vart
arbete stédjer mal 3, 9, 10 och 13 - att 6verbrygga klyftor i sjukvardens tillgang-
lighet och kvalitet, och sakerstalla att alla, oavsett geografisk eller ekonomisk
status, har tillgang till forstklassig sjukvard.

Vi foljer ESG-ramverket for att sékerstalla att vara &tgarder och riktlinjer foku-
serar pa miljdmassiga, sociala och styrningsrelaterade faktorer, vilket framjar
ansvarsfullt foretagsbeteende och langsiktig framgéng.
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Varaintressenter P
tieagare g och

. . o . @ ESG-resultat, minskad
ContextVisions hallbarhetsarbete ar direkt kopplat till affarsrisk och finansiell
var verksamhet, vilket skapar varde inte bara for vara g motst&ndskraft.

kunder och dgare, utan aven for vara medarbetare och

i forlangningen for patienter och samhallet i stort.

Medarbetare
an o 0 En halsosam foretags-
FOrva ntnlngar miljé som sakerstaller
um de anstélldas valbefin-
O OCh Varde nande, formaner och

vidareutbildning.

S0

"Jag traffar upp till 30 patienter
varje dag och jag vill ge dem basta
mojliga vard. Hogkvalitativa bilder
innehaller de svar jag behover for
korrekta diagnoser och individuellt
anpassade behandlingar.”

Martin Jansson, radiolog Praktiktertjanst, Stockholm Sverige

S,
N
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Miljo

Pa ContextVision ar vi medvetna om vikten
av att minska var miljépaverkan, bade som
individer och som féretag.

m Energieffektivitet och 100 % fossilfri el pa vart
Stockholmskontor.

= Hallbar resepolicy: Den stora majoriteten av
resor inom Sverige sker med t&g, i linje med var
stravan att minska koldioxidutslapp.

Miljovanliga initiativ pa kontoren: VVara kontor
atervinner papper, bioavfall, metall, plast, batterier
och lampor, samt anvander LED-belysning for att
spara energi.

Aterbruk: Uttjanta kontorsmébler och hardvara
lamnas till aterbruk, vilket speglar vart engage-
mang foér minskar resuranvandning.

Koldioxidsnal logistik: Anvandning av en logis-
tiktjansteleverantor som erbjuder héllbart flyg-
bransle (SAF) for flygfrakt, vilket stoder véra
anstrangningar att minska Scope 3-utslappen i
linje med SBTi.

1 ?mm:kmﬂ Mal 13: Bekdmpa klimatférandringarna.

Vi har atagit oss att kontinuerligt minska vart

miljéavtryck och soker aktivt innovativa l6s-
ningar for att minska koldioxitutslapp.

Att minska var negativa miljopaverkan

Aven om ContextVisions miljdavtryck som mjukvaruutvecklings-
foretag ar litet, stravar vi aktivt efter att forbattra var energi-
effektivitet och minska vara koldioxidutslapp. Vart miljoengage-
mang ar integrerat med var drivkraft inom teknisk innovation.

Ett exempel pa detta &r vara satsningar pé att sénka stréldoserna
vid rontgen, med bibehallen bildkvalitet. Utover att 6ka patient-
sakerheten minskar det vart miljdavtryck, genom att spara pa den
energi och de resurser som kravs for diagnostiska processer.
Vianser att det alltid finns utrymme for férbattringar och stravar
efter att minimera indirekta utslapp relaterade till energiférbruk-
ning. Vi &r medvetna om att var resa mot ett 6kat miljéansvar ar

en pagéende process, och vi ar fast beslutna att standigt utvardera
och férbattra var energianvandning.

Med vart huvudkontor i Sverige och en global rackvidd inom
verksamhet och samarbeten &r vi medvetna om vikten av att mini-
mera vart koldioxidavtryck. Véra centralt belagna kontor i Stockholm
och Linkdping gor det enkelt for medarbetare att ta sig till arbets-
platsen med kollektivtrafik. | enlighet med var interna resepolicy sker
de flesta resor inom landet med tag, vilket minskar vart reserelate-
rade koldioxidavtryck avsevart. Vi har ocksd utvecklat smartare satt
att arbeta for att minska affarsresor, dar vi anvander oss av digitala
verktyg utan att g& miste om fordelarna med personliga méten.
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Manniskor och samhalle

Pa ContextVision &r vart mal att erbjuda en positiv,
innovativ miljé fér vara anstéllda och partners, for
att tillsammans kunna fortsatta vara en drivande
kraft i att férbattra manniskors livskvalitet i sam-
héllet i stort.

m En stark féretagskultur: P4 ContextVision varde-
satter vi en multinationell arbetsstyrka och skapar
en miljo som framjar lagarbete, samarbete och indi-
viduell sjalvstandighet. Vart ramverk for foretagskul-
turen styr vart beteende och stédjer samstammighet
inom hela organisationen. Ramverket &r sammanfat-
tat i EPIC; Efficient (effektiv), Purposeful (syftes-
drivna), Innovative (innovativ), och Collaborative
(samarbetsinriktad).

En positiv arbetsmiljé: Ar 2025, uppnadde var
Empolyee Net Promoter Score (eNPS) 44, vilket
Overtraffade genomsnittsindexet 14 for alla foretag.

Proaktiv arbetsmiljéledning: Vi arbetar kontinuer-
ligt med att forbattra var arbetsmiljo i enlighet med
standarden AFS 2023:1 och var interna
skyddskommitté.

Mal 3: God halsa och valbefinnande

Vara anstélldas valbefinnande &r karnan i allt

vi gor, och vi ar engagerade i att skapa en
meningsfull samhéllspaverkan. Vi stravar efter
att sékerstélla att alla, oavsett plats eller
ekonomiska férutsattningar, har tillgang till hog-
kvalitativsjukvard och avancerad diagnostik.

GOD HALSA OCH
VALBEFINNANDE

e

Mal 10: Minskad ojamlikhet

Vi ar dedikerade till att skapa en inkluderande
arbetsplats dar varje individs unika egen-
skaper vardesatts och dar mojligheter ar
tillgangliga for alla.

10 sl
-

=)
v

EPIC - vara varderingar

Efficient:

Vi optimerar, vi prioriterar och
vi minskar komplexiteten. S&
forblir vi flexibla och fokuse-
rade. Var balans mellan olika
arbetstakter ar avgorande for
hallbar tillvaxt. Vi prioriterar
kvalitet, eftersom hastighet -
precis som hyperventilering -
inte ar effektivt. Vi tror att
smart arbete &r en cykel av
aterhamtning, reflektion och
ny energi.

Vi vet att l&ngsiktig excellens
kraver utrymme att andas.
Dérfor skyddar vi tid for att
tanka, lara och leva - for att
kunna utvecklas.

Purposeful:

Vi forstar vilken paverkan vart
arbete har och ser till att forbli
férankrade i dess betydelse.

Vi skapar teknik som hjalper
miljontals ménniskor - fran
livets forsta 6gonblick till liv-
réaddande diagnostik. Vi
utvecklar avancerade 16s-
ningar for halso- och sjukvar-
den som gor det majligt for
vérdpersonal att fatta mer
valgrundade beslut och ge
battre vard.

Innovative:

Vi ar stolta 6ver vart For oss ar
innovation ett tankesétt. Vi
framjar langsiktigt tankande,
experimenterande och konti-
nuerlig forbattring.

Vart strategiska téankande ar
dar analys moter instinkt, och
dar riktning formas av vision
och data. Vi finslipar kontinu-
erligt vara fardigheter for att
flytta granserna for var kom-
petens och tka var effektivitet
och prestation ar efter ar.

Vi ar stolta 6ver analytiskt
tankande och genomtankt pro-
blemlésning. Oavsett om vi

Att varna om vara anstallda och starka
var samhallspaverkan

utvecklingen av innovative mjukvarulésningar.

Vi framjar en kultur av kontinuerlig utveckling och samarbete, med
en balans mellan lagarbete och autonomi. Vi tror att tillit till vara med-
arbetare skapar kreativitet och nyfikenhet, och flyttar fram granserna

for innovation.

forbattrar algoritmer eller opti-
merar arbetsfléden skapar vi
utrymme for utforskning, vali-
dering och forfining.

Var kultur praglas av 6ppen-
het, nyfikenhet, tydlighet och
en vilja att lyssna. Vi delar
generdst med oss av kunskap
och férklarar "varfor” bakom
vara beslut. Alla ska kanna sig
informerade och inkluderade.
Genom detta bygger vi psyko-
logisk trygghet och en gemen-
sam forstdelse - ndgot som ar
avgorande i en varld s& kom-
plex som var.

Collaboration:

Vivérdesatter deltagande
framfér konkurrens. Vi valkom-
nar nya réster och framjar
inkludering och 6msesidig
respekt. Var ryggrad bestér av
tillit, sjalvstandighet och
ansvarstagande. Den ger oss
hallning och motstandskraft.
Vi stér starka som organisa-
tion dar varje rést réaknas och
alla har mgjlighet att agera.

Vi ar starkare tillsammans -
inte for att vi tanker likadant,
utan for att vi riktar véra olik-
heter mot ett gemensamt
syfte.

* Baserat pé resultat fran Winningtemps pulsmatning for 2025, med 86 % svarsfrekvens.
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En positiv arbetsmiljo

Vi ar ména om att framja en arbetsmiljé och kultur som
prioriterar halsa och valbefinnande. Vart mal &r att bygga
en arbetsplats dar varje individ blir stimulerad, uppmunt-
rad och kanner sig stéttad, trygg och respekterad.

Vi foljer aktivt medarbetarnas arbetsbelastning och
stodjer initiativ som framjar halsa och valbefinnande,
samtidigt som vi genomfér teambuilding-aktiviteter for
att starka den sociala sammanhalliningen. Oavsett om
det handlar om AW-traffar, julmiddagar, firande av mil-
stolpar eller andra sociala sammankomster, bidrar dessa
stunder till en positiv och inkluderande arbetsmiljoé och
foretagskultur.

| véra satsningar pa langsiktigt valméaende ingér att
vara proaktiv och lyhérd for vara medarbetares behov.
| var arbetskultur ar flexibilitet nyckeln till en halsosam
balans mellan arbete och privatliv.

For att sakerstalla en hallbar arbetsplats mater vi
regelbundet vara medarbetares arbetsbelastning,
engagemang och valbefinnande genom Employee Net
Promoter Score (eNPS). Vi &r stolta Gver att var eNPS &r
2025 var 44 (det genomsnittliga indexet for alla féretag
ar 14), med en imponerande svarsfrekvens pa 86 %.
Detta hoga eNPS-resultat ar ett bevis pa var positiva
arbetsmiljo, dar vi sarskilt utmarker oss inom Team Spirit
och Leadership.
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Halsa och sakerhet

Pa ContextVision tror vi att ett valméende foretag
kannetecknas av védlm&ende medarbetare. Vartannat &r
erbjuder vi samtliga anstéllda en omfattande halsounder-
sokning. Dessutom utvarderar vi regelbundet medarbe-
tarnas engagemang, arbetsbelastning och valbefinnande
inom nio olika omraden. Ett bevis pa effektiviteten hos
vara forebyggande halsoatgarder ar var pafallande laga
sjukfrénvaro. En kultur som prioriterar medarbetarnas
valbefinnande, inklusive psykisk och fysisk héalsa, saker-
stéaller teamets motstaéndskraft och engagemang.

Vi arbetar kontinuerligt med var arbetsmiljo i enlighet
med AFS 2023:1, for att sakerstélla en saker och halso-
sam arbetsplats for alla anstallda. Var skyddskommitté
foljer systematiskt arbetsmiljon genom att identifiera
risker, uppratta langsiktiga handlingsplaner och vidta
omedelbara atgarder vid behov. Kommittén genomfér en
arlig 6versyn som omfattar policyer och rutiner, kompe-
tensutvardering, uppféljning av medarbetarundersok-
ningar, riskbeddmning och incidentrapportering. Denna
omfattande process sakerstaller kontinuerliga forbatt-
ringar av var halsa och sékerhet.

Mangfald, jamlikhet och inkludering

Méangfald, jamlikhet och inkludering &r en grundsten i var
verksamhet. Vi &r noga med att alla som soker jobb hos
oss - séval interna som externa tjanster - ges lika mojlig-
heter och bedéms pa en rattvis grund.

Vart team bestar av individer fran ménga olika delar
av varlden. Denna mangfald &r en av véra framsta styr-
kor, sarskilt nar det galler att forsté och relatera till vara
kunder och partners. Vi &r stolta 6ver var férméaga att
attrahera internationella talanger och &r ména om att
hjalpa dem att integreras i b&de organisationen och det
svenska samhaéllet. V&r multinationella pragel &r inte bara
ett bevis p& var inkluderande arbetsmiljo, den breddar
ocksa véra mojligheter och perspektiv och gor oss till ett
starkare, mer mangsidigt féretag.

“Genom att befinna sig i innovationens
framkant inom halso- och sjukvarden

kan ContextVision erbjuda sina anstallda
mdjligheten att bidra till banbrytande
framsteg som har en meningsfull inverkan

pa manniskors liv.”

Karin Lindbom, HR-ansvarig
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Integritet

Pa ContextVision uppratthaller vi hga etiska
standarder och transparens, vilket framjar
ansvarsfull tillvaxt och innovation med patien-
tens bastai fokus.

m Uppférandekod: \Var stravan efter ett etiskt
affarsuppfoérande bygger pa robusta policyer och
atgéarder for att forhindra korruption och mutor.

m Certifierat kvalitetssystem: Vart kvalitets-
system underhaélls noggrant och &r certifierat
enligt EN ISO 13485:20186, vilket sakerstéller
att de hogsta branschkraven efterlevs.

= Var GDPR-policy, som ar grundad i ett engage-
mang for personlig integritet, vagleder vara
anstallda i hantering av data for att skydda
kunders och partners integritet och sakerhet.

m Deltagande Cyberly-natverket: Sedan 2023,
Har vi varit en aktiv medlem i Cyberly i Sverige,
ett natverk dedikerat till att starka foretags
digitala motstandskraft.

Mal 9: Hallbar industri, innovationer

och infrastruktur

Innovation &r karnan i var mission och driver oss
att uppna vart syfte. Den ger oss mojligheten att
leverera banbrytande teknologi och leda fram-
steg som formar framtiden.

Att uppratthalla integritet och drivainnovation

Vi &r engagerade i att uppratthélla de hogsta standarderna for
integritet och etiska metoder, vilka &r grundlaggande for var styr-
ningsstruktur. Dessa vagledande principer formar vart beslutsfat-
tande och sékerstéller att var verksamhet inte bara véxer, utan
gor det pa ett ansvarsfullt satt. Vart fokus pa innovation &r en
central del av véar styrning och driver hallbar tillvéxt och teknolo-
giska framsteg.

| enlighet med gallande férordningar om medicintekniska
produkter och andra relevanta standarder har ContextVision
etablerat ett robust kvalitetssystem, certifierat enligt EN ISO
13485:2016, som sékerstéller att de hogsta branschkraven
efterlevs. Véra kvalitetssakringsprocesser ar noggrant utformade
for att forbattra produktsakerheten och effektiviteteni alla
skeden, fran utveckling till eftermarknad.

Varje &r genomgér vart kvalitetsarbete noggranna bedém-
ningar for att sékerstalla efterlevnad av branschstandarder och
regelverk. Bade interna och externa certifieringsrevisioner hjalper
oss att identifiera och atgarda férbattringsomraden.

Vi tilldmpar en omfattande kvalitetspolicy som stéds av detal-
jerade interna rutiner. Vi ar medvetna om att varje medarbetare
spelar en avgdrande roll for att uppréatthalla var kvalitetspolicy.
Darfor ar vi fast beslutna att erbjuda omfattande utbildning och
coaching for att framja en hog niva av kvalitetsmedvetenhet och
expertis inom hela vart team. Darfor ar vi fast beslutna att erbjuda
omfattande utbildning och coaching for att frémja en hog niva av
kvalitetsmedvetenhet och expertis inom hela vart team.
Forstaelse och tillgodose véra kunders behov ar avgorande,
och vi vardesatter det fortroende och den respekt som vi har
byggt upp genom véra langvariga internationella kundrelatio-
ner. Vart fokus ligger fortsatt p4 att leverera exceptionell
kvalitet och uppratthalla I&ngsiktiga, hallbara affarsrelationer.

Var Uppforandekod

ContextVisions Uppférandekod bygger pa att fréamja etiskt
beteende, integritet, fortroende och ansvar. Vi féljer strikt kon-
kurrenslagar, miljélagstiftning, arbetsratt och sékerhetskrav
samt 6vriga bestdmmelser som &r relevanta for var affarsverk-
samhet. Detta omfattar dven de regler som galler for finansiell
rapportering, anstallningsvillkor, anstalldas rattigheter, pro-
duktsakerhet och konfidentialitet. Vi har en nolltolerans for kor-
ruption och arbetar aktivt for att férebygga det inom var organi-
sation och bland véra partners.

ContextVision stddjer och respekterar internationella
konventioner om manskliga rattigheter och foljer lokala arbets-
lagar. Vi &r fast beslutna att skapa en arbetsplats som ar fri
fran trakasserier och 6vergrepp, och att framja mangfald och
likabehandling for alla.

Staod till hdlso- och sjukvard genom
humanitart bistand

Under hosten donerade ContextVision datorer och bildskarmar till
sjukhus i Ukraina genom den svenska ideella organisationen
OperationAid. Utrustningen levererades till staden Lviv, dar den
stodjer den lokala sjukvarden.
OperationAid &r en svensk humanitar organisation som
ger stdd pé plats i Ukraina, med fokus pa att starka
sjukvardskapaciteten genom leverans av ambulan-
ser, medicinsk utrustning och andra viktiga resur-
ser. Genom detta initiativ bidrar ContextVision till
forbattrad tillgang till funktionell sjukvardsinfra-
struktur och stoder vardpersonal som arbetar
under svéra forhallanden.
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~orvaltningsberattelse

Styrelsen och verkstéllande direktoren for ContextVision AB (publ), org.nr 556377-8900, avger harmed arsredo-
visning och koncernredovisning for rékenskapsaret 1 januari 2025 - 31 december 2025. Samtliga belopp angesii
SEK ominget annat anges. ContextVision AB (publ) har sitt sate i Linkdping, Sverige, och ar moderbolag i koncernen.
Bolaget ar noterat p& Oslo Bers sedan 1997.

ContextVision ar ett tekniskt mjukvarubo-

lag som specialiserat sig pa bildanalys och
bildbaserade medicinska tillampningar. Bolaget
ar global marknadsledare inom bildférbattring
och en mjukvarupartner till ledande tillverkare
av medicinsk bildgivande system 6ver hela varl-
den. Dess banbrytande teknologi stodjer lakare
i att tolka medicinska bilder med hog precision,
vilket utgdr en grund for forbattrad diagnostik
och behandling. Som branschpionjar redan for
mer an 40 &r sedan har ContextVision under
de senaste aren gjort betydande investeringar i
forskning och utveckling. Satsningen syftar till
att utveckla nya applikationer med hjalp av den
senaste teknologin, sdsom artificiell intelligens.
Den omfattande satsningen pé forkskning och
utveckling skapar forutsattningar for fortsatt
framgang under kommande &r, med sarskilt
fokus péa expansion inom digitala biomarkérer
och kroniska sjukdomar.

Vasentliga handelser under aret
ContextVision har fortsatt sin expansion
inom séval Image Quality som Data Quality.
Infrastrukturforstarkningar inom omraden
sasom IT, kvalitetssakring (QA) och FoU-
utrustning prioriterades under aret och har
spelat en central roll i utvecklingen av bade
nya och befintliga produkter. En uppgraderad

version av Rivent lanserades i syfte att for-
battra plattformens prestanda och utgér en
grund for en utdkad portfolj av kliniskt inriktade
produkter.

Under ret upprattholl och vidareutveck-
lade ContextVision strategiska samarbeten
med flera akademiska och industriella aktorer,
daribland University of Washington, AMRA
Medical, University of Waterloos LITMUS Lab
samt InPhase Solutions. Dessa samarbeten har
varit avgorande for den fortsatta utvecklingen
av bolagets Data Quality-initiativ, som syftar till
att utveckla multiparametriska biomarkorer for
tidig screening av leversjukdomar.

Efter godkannande fran Institutional Review
Board (IRB) tidigare under aret genomférdes
det forsta patientbesoket under det fjarde
kvartalet vid University of Washington. Denna
milstolpe markerade starten for en planerad
tolvmanadersstudie, dar cirka 110 patienter
forvantas inkluderas.

Det kommersiella engagemanget var fort-
satt hogt prioriterat under aret. Deltagande
vid ledande branschevenemang, sdsom
European Congress of Radiology (ECR) och
China International Medical Equipment Fair
(CMEF), utgjorde viktiga aktiviteter under &rets
forsta halft. Under det fjarde kvartalet deltog
ContextVision dven i Radiological Society of

North America (RSNA), vilket gav en plattform
for lanseringen av en ny serie kliniskt inriktade
produkter.

Som ett uttryck for bolagets fortroende
for den langsiktiga vardeskapande formagan
och en disciplinerad kapitalallokeringsstrategi
initierades ett aktiedterkopsprogram efter
beslut vid arsstdmman i maj. Programmet, som
genomférs av DNB Carnegie, avser aterkop
av aktier till ett sammanlagt belopp om hogst
10 MNOK, motsvarande maximalt 4 000 000
aktier, under en sexmanadersperiod med start
i september 2025. Fér mer information, se
sida41.

Trots fortsatt utmanande forhallanden i
branschen starktes fortroendet for bolagets
strategiska inriktning under &ret. ContextVision
fortsatter att utveckla sin marknadsposition
och driver aktivt en omstallning mot en mer
tekniskt orienterad férsaljningsmodell.

Styrelse och ledning

Vid &rsstdmman i maj 2025 omvaldes Olof
Sandén till styrelsens ordférande. Martin Ingvar
omvaldes och Christer Ljungberg nyvaldes

som styrelseledamot, varvid Martin Hedlund
och Sven GUnther-Hanssen avgick. Styrelsen
bestod under 2025 av tre ledaméter, samtliga
man. Under aret holls 13 styrelseméten.

Antal  Aktieinnehav

Styrelsemedlem méten 2025-12-31
Olof Sandén (Ordférande) 13 18 000
Martin Ingvar 13 12 000
Christer Ljungberg 8 90574
Martin Hedlund* 5 8 566 660
Sven Gunther-Hanssen* 5 8516670

*Martin Hedlund och Sven Guinther-Hanssen avgick i
samband med &rsstamman 2025.

Gerald Potzsch, verkstallande direktor, deltog
i 12 av 13 moten och innehar 55 000 aktier i
bolaget per den 31 december 2025.

Arsstsmma

Den 13 maj 2025 hall ContextVision

arsstadmma i Stockholm.

= Arsredovisningen och revisionsberattelsen
for moderbolaget och koncernen avseende
rékenskapséret 2024 foredrogs och
faststélldes.

= Det beslutades att disponera resultatet enligt
styrelsens forslag.

= Det beslutades att bevilja styrelsens leda-
méter och vd ansvarsfrihet.
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= Ersattningsrapporten for styrelsen och
ledande befattningshavare godkandes

= Styrelsens ersattning faststalldes enligt
foljande:

= Styrelsens ordférande ska erhélla ett arvode

om 400 TSEK for perioden fram till nasta

arsstadmma.

Styrelsens 6vriga medlemmar, som inte

ar huvudaktiedgare ska erhélla ett arvode

om 263 TSEK for perioden fram till nasta

arsstdmma. For mer information kring ersatt-

ningar, se not 7.

Det faststalldes erséattning till revisor enligt

|6pande rakning.

Grant Thornton Sweden omvaldes som

revisionsbyr& med auktoriserad revisor

Joakim Sdderim som huvudansvarig revisor.

Pagaende rattsprocesser
ContextVision har inte varit inblandad i ndgon
rattsprocess under 2025.

Finansiell informtion

Intékter

Nettoomsattningen minskade under 2025 med
15,6 procent och uppgick till 110,3 MSEK
(130,7). Férandringen forklaras framst av lagre
licensforsaljning.

ContextVision paverkas av forandringar i
valutakurserna for EUR, USD och JPY' i férhal-
lande till SEK, eftersom bolagets fakturering
huvudsakligen sker i dessa valutor medan mer-
parten av kostnaderna ar i SEK, foljt av USD
och EUR. Bolaget valutasakrar for narvarande
inte sin valutaexponering.

Under 2025 hade valutakursférand-
ringar sammantaget en neutral effekt pa

nettoomsattningen. Den finansiella riskpolicyn
som faststallts av styrelsen utgér ramverket
fér hur bolaget hanterar finansiella risker. For
ytterligare information, se not 26 avseende
kanslighetsanalys.

Rorelseresultat

Rorelseresultatet for 2025 uppgick till 0,4
MSEK (29,8), motsvarande en rérelsemarginal
om 0,4 procent (22,8). Det lagre resultatet
jamfort med féregéende aret forklaras framst
av minskad licensforsaljning samt tkade kost-
nader relaterade till investeringar i framtida
tillvaxtomraden.

Personal
Vid &rets slut hade ContextVision totalt 43
(40) anstallda i koncernen, varav 40 i Sverige,
tva i USA och eniKina. Av de 43 anstallda
arbetade 19 inom forskning och utveckling, 18
inom forséljning, marknadsféring och kundsup-
port samt 6 inom ledning, administration och
regulatoriska fragor. Medelantalet anstallda
i koncernen under 2025 uppgick till 42 (36).
Under 2025 utgjorde kvinnor i genomsnitt 36
procent av bolagets medarbetare och man 64
procent.

Personalkostnader for forskning och utveck-
ling uppgick under aret till 20,6 MSEK (19,3).

Incitamentsprogram

Vid en extra bolagsstdmma i november 2024
beslutades att successivt avveckla foretagets
vinstandelsstiftelse under en fyradrsperiod och
att infora ett langsiktigt incitamentsprogram
(LTIP). LTIP har utformats som ett incitaments-
program for ledande befattningshavare och

ovriga anstallda. Syftet med programmet &r att
uppmuntra ett langsiktigt &gande i bolaget.

Villkoren for LTIP baseras pa ContextVisions
EBITDA-utveckling och totalavkastning for
aktiedgarna under perioden 2025-2027.

Vid &rsstdmman den 13 maj 2025 beslu-
tades dven om ett ytterligare langsiktigt inci-
tamentsprogram, LTIP 2025, med en presta-
tionsperiod som omfattar dren 2026-2028.

Finansiell stallning

ContextVisions balansomslutning uppgick till
124,9 MSEK (130,3) per den 31 december
2025, och soliditeten uppgick till 73,8 procent
(72,4). Férandringen i koncernens balansom-
slutning och soliditet férklaras framst av mins-
kade fordringar och en lagre kassa. Vid arets
slut uppgick de kortfristiga fordringarna till
29,8 MSEK (32,6) och bestod huvudsakligen
av kundfordringar. ContextVision har inga lan.

Kassafléde och likviditet

Under 2025 minskade kassaflodet fran den
|6pande verksamheten till 4,4 MSEK (32,9).
Minskningen forklaras framst av lagre rorel-
seresultat. Kassaflodet fran investerings-
verksamheten uppgick till -3,7 MSEK (-4,8).
Investeringar i materiella anlaggningstillgdngar
uppgick till -4,2 MSEK (-3,7) och placeringar
till 0,6 MSEK (-1,2). Kassaflodet fran finan-
sieringsverksamheten uppgick till -5,3 MSEK
(-11,9). Under perioden september till decem-
ber 2025 genomfoérdes aterkop av egna aktier
om 3,1 MNOK, motsvarande 2,8 MSEK. Det
totala kassaflodet for aret uppgick till -4,5
MSEK (16,2), och per den 31 december 2025
uppgick koncernens likvida medel till 69,8
MSEK (74,4).

Aktivering av utvecklingskostnader
ContextVision ar ett forsknings- och utveck-
lingsintensivt bolag som gor betydande inves-
teringar i utvecklingen av mjukvarulésningar
for bildanalys och bildbaserade medicinska
applikationer.

Under 2025 har inga utvecklingsutgifter
aktiverats.

Kostnader relaterade till forskningsarbete,
som syftar till att tillféra ny vetenskaplig eller
teknisk kunskap inom koncernens verksamhet,
kostnadsfors I6pande. Utvecklingsprojekt dar
kunskap och erfarenheter frén forskning och
klinisk verksamhet omsatts i nya produkter
redovisas som immateriella tillgangar forst nar
kriterierna for aktivering enligt IAS 38 ar upp-
fyllda. For ytterligare information hanvisas till
not 1.

Avskrivningar
Under 2025 minskade de totala avskrivning-
arna till 7,0 MSEK (8,8). Avskrivningar pa
leasingtillgéngar uppgick till 3,5 MSEK (4,8),
avskrivningar pa aktiverade utvecklingskost-
nader for fortsatt verksamhet uppgick till 1,3
MSEK (2,7) och avskrivningar pé inventarier
uppgick till 2,2 MSEK (1,1).
Avskrivningstiden for utvecklingskostna-
der ar fem ar, och linjar avskrivning tillampas
Over den berdknade nyttjandeperioden frén
och med att produkten lanseras. Fér samtliga
aktiverade utvecklingskostnader har nyttjande-
varde beraknats for att sékerstalla att det inte
understiger det bokforda vardet.



Verksamhetsoversikt IArsredovisning

Forvaltningsberittelse | Risker | Feméarsoversikt | Nyckeltal | Bolagsstyrning | Aktien | Finansiella rapporter | Noter | Revisorsrapport | Ovrigt

Arets resultat och vinst per aktie

Resultat efter skatt uppgick till 0,8 MSEK
(24,7), vilket motsvarar en vinst per aktie om
0,01 SEK (0,32). Skattekostnaden for aret
uppgick till -0,3 MSEK (-6,8).

Koncernen och moderbolaget
Koncernen bestér av moderbolaget
ContextVision AB (publ) och det helagda ameri-
kanska dotterbolaget ContextVision Inc.

Moderbolaget ContextVision AB (publ) har
sitt sate i Linkoping, Sverige, dar forsaljning,
marknadsfoéring och féretagsledning hanteras.
FoU-avdelningen ar baserad i Linképing,
Sverige. All extern férséljning genereras av
moderbolaget.

Dotterbolaget ContextVision Inc hade tva
anstalld vid arets slut, och kontoret ar belaget
i Naperville/Chicago, Illinois, USA. | verksam-
heten ingar bland annat férsaljning och kunds-
upport till amerikanska kunder, vilket sékerstal-
ler bolagets lokala narvaro. Dotterbolaget utgor
en begransad del av koncernens verksamhet
och genererar ingen extern forsaljning.

Vasentliga hindelser efter

rakenskapsarets utgang

Den 18 februari 2026 publicerade
ContextVision ett pressmeddelande, om for-
langningen av det befintliga dterkdpsprogram-
met av egna aktier. Programmet fortsatter pa
oférandrade villkor inom &rsstdmmans mandat,
och léper till och med den 11 maj 2026.

Framtidsutsikter for 2025 och framat
Framdver kommer bolaget att fokusera sin
verksamhet pa utvecklingen av innovativa pro-
dukter for marknaden fér medicinsk bilddiag-
nostik samt pé att vara en palitlig leverantor till
stora globala tillverkare inom affarsomradet.

ContextVision kommer aven att fortsatta
sina investeringar inom Data Quality, med
malet att utveckla en digital biomarkor for att
modjliggora tidigare och mer traffsaker diag-
nostik av MASLD med hjélp av ultraljud, med
potential att férbattra patientutfallen jamfort
med dagens diagnostiska metoder.

Bolaget kommer att fortsatta accelerera
sina investeringar inom dessa omraden.

Forslag till vinstdisposition, Moderbolaget

Till &rsstdmmans

férfogande (SEK) 2025

Balanserat resultat 70128298

Arets resultat 732434
70860732

Styrelsen féreslar att:

I ny rékning éverféres 70860732
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Risker och osakerhetsfaktorer

ContextVisions storsta riskfaktorer inklu-
derar affarsrisker kopplade till den globala
ekonomiska utvecklingen, nivan pa halso- och
sjukvéardsinvesteringar pa olika marknader,
valutakursrisker, bolagets formaga att rekry-
tera och behélla kvalificerade medarbetare,
samt effekten av politiska beslut.

Konsolideringar inom den medicintekniska
industrin sker regelbundet, vilket kan férandra
kundernas situation. Utover konsolideringar
trader dven nya aktorer in p& marknaden och
utmanar de etablerade féretagen. De ovan
namnda trenderna utgér bade hot och mojlighe-
ter for ContextVision.

Operationella risker

De operationella riskerna bestar framst av
ett beroende av storre kunder, dar cirka 74
procent av bolagets intékter genereras fran
de 10 storsta kunderna.

Sasongs- och produktionsvarianser

Bolaget paverkas i regel inte av sdsongsvaria-
tioner, men ar i hog grad beroende av produk-
tionshastigheten och produktcyklerna hos sina
kunder. Om en kund exempelvis férsenar lan-
seringen av en ny produkt eller ett nytt system,
kommer detta att medféra en motsvarande
forsening i inkdp av mjukvarulicenser.

Séljprocessen for nya produkter och uppgra-
deringar ar vanligtvis mycket lang, eftersom
integreringen av en ny produkt i kundens
produktionslinje maste anpassas till kundens
overgripande planer och resursfordelning.

Makroekonomiska och geopolitiska risker
ContextVision &r exponerat for makroekono-
miska faktorer och geopolitiska risker. Dessa
inkluderar okad inflation och rantor samt
geopolitiska spanningar. Okad inflation och
hogre rantor kan leda till lagkonjunktur eller
paverka kunders képbeteende negativt pa
grund av minskad efterfrégan, men kan ocksa
paverka finansieringskostnaderna generellt.
Geopolitiska konflikter kan potentiellt skapa
marknadsinstabilitet, vilket kan paverka kun-
ders produktion och férsaljning.

Rysslands invasion av Ukraina har paverkat
bolaget. Vi har upphért med all marknadsféring
mot den ryska marknaden och levererar for
narvarande inga licenser till Ryssland. Vi har
hittills haft begréansad kontakt med vara kunder
i Ukraina, men levererar licenser till en ukrainsk
kund.

Forskning och utveckling

ContextVision utvecklar avancerad och
specialiserad mjukvara for bildférbattring,

och bolaget bar risken under forsknings- och
produktutvecklingsfasen. Ledningen genomfor
|6pande projektuppféljning och kvalitetssakring
for att minimera de risker som ar forknippade
med detta arbete.

Férméagan att folja marknadstrender och iden-
tifiera nya behov &ar avgérande. Detta analyse-
ras kontinuerligt inom bade produktteam och
foretagsledning. Nara samarbeten med kunder
bidrar ocksa till att identifiera och analysera
kommande behov och trender.

Personal

Bolaget &r beroende av hogt kvalificerade med-
arbetare, vilket kan utgora en riskfaktor avse-
ende nyckelpersoner. Eftersom ContextVision
under de senaste &ren har investerat i utveck-
ling av ny teknologi &r bolaget beroende av sin
férméaga att rekrytera, utveckla och behalla
kompetenta medarbetare.

Finansiella risker

En finansiell policy, antagen av styrelsen, utgor
ramen for hur bolaget hanterar finansiella
risker. Bolaget har tydliga mandat och granser
for finansiella aktiviteter.

Koncernens finansiella instrument bestar av
likvida medel, bankmedel, kundfordringar, leve-
rantorsskulder samt andra kortfristiga skulder
relaterade till den operativa verksamheten. For
ytterligare information om finansiella risker, se
not 26.

Réanterisk

Koncernens marknadsriskexponering avser
enbart innehav p& bankkonton, vilket innebar
att rénterisken ar begréansad till férandringar
i marknadsrantan. Ranterisken beddms vara
mycket lag.

Valutarisk

Under 2025 utgjorde fakturering i EUR 64
procent (62) av den totala faktureringen, fak-
turering i USD 27 procent (24) och fakturering

i JPY 9 procent (13). Koncernen valutasékrar
inte sin exponering mot utlandsk valuta och
férvantar sig inga storre forandringar i valu-
taférdelningen under kommande ar jamfort med
2025.

Eftersom all forsaljning faktureras i utland-
ska valutor, medan merparten av kostnaderna
ari SEK, &r bolaget kansligt for valutakursfor-
andringar. Koncernen anvander fér narvarande
inga valutasakringar och har inga planer pa att
ingd nya sakringsavtal.

For ytterligare information, se not 26 om
kanslighetsanalys.

Kreditrisk

| samband med att ett kundavtal tecknas

gors en individuell bedémning av kundens
betalningsformaga. Vid osékerhet kring
kundens kreditvardighet anvands remburs
eller forskottsbetalning. Befintliga kunders
betalningsférméaga évervakas och utvarderas
regelbundet for att i god tid identifiera eventu-
ella forandringar i kreditrisken.
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Femarsoversikt

Koncern Koncern
TSEK 2025 2024 2023 2022 2021 TSEK 2025 2024 2023 2022 2021
Koncernens resultat fran den Kassafléde
kvarvarande verksamheten Den I8pande verksamhet 4441 32935 44749 25889 17597
Nettoomséattning 110277 130670 132193 117825 98 099 Investeringsverksamheten -3670 -4.829 -6 005 -5300 -12904
Rérelseresultat 417 29807 40036 41133 44483 Finansieringsverksamheten 5315 11881 22457 25662 4120
Resultat efter finansiella poster 1050 31362 41262 41 045 44385 Férandring i kassa och likvida medel -4544 16 225 16287 -5073 573
Arets resultat fran den kvarvarande
verksamheten 787 24679 32729 33319 34 884 Nyckeltal fér kvarvarande
verksamhet
Avvecklade verksamheter Soliditet, % 73,8 72,4 71,0 68,1 34,2
Arets resultat fr&n den avvecklade Rérelsemarginal, % 0,4 228 30,3 34,9 45,3
Xerksamhe:en frm don i g . . ; -4 527 -42537 Justerad rérelsemarginal, % 11,2 28,3 31,2 - -
ozﬁt:er: Z‘ivti'ik{:(?e verksambeten 787 24679 32729 28791 7653  Vinstmarginal % 1,0 24,0 12 34,8 452
Justerad vinstmarginal, % 11,7 29,5 32,1 - -

. . . Rantabilitet pa eget kapital, % 0,9 26,2 421 63,9 59,3
Koncernens rapport 6ver finansiell
stallning EBITDA 7223 38678 48870 49079 50301
Immateriella anlaggningstillgangar 2256 3604 6330 9541 ge2p  JusteratEBITDA 19107 45815 50046 - -
Materiella anlaggningstillgingar 7946 5649 3340 3700 3736  Genomsnittligt antal aktier 75997811 77330086 77367500 77367500 77367500
Nyttjanderéttstillgangar 12411 10853 5903 5161 10008  Resultatperaktie (SEK) - 032 042 0,43 045
Uppskjutna skattefordringar 37 R B _ _ Justerat resultat per aktie (SEK) 0,17 0,41 0,44 - -
Finansiella anlaggningstillgingar 1535 2104 926 1254 704 Resultat per aktie efter utspadning (SEK) 0,01 0,32 0,42 0,43 0,45
Omséattningstillgangar 100673 108054 93101 78082 55809  Aktiepris (NOK) 31 december 4.2 55 7.7 91 161
Tillgéngar for utdelning till aktiedgare - - - - 31753
Summa tillgangar 124857 130264 109601 97738 110632 g D_(_at geno_msnit_tliga antglet aktier har minskat under 2025 till féljd av aterkop av egna aktier.

For ytterligare information, se not 25.

Eget kapital 92160 94 257 77 826 66 529 37803
Langfristiga leasingskulder 9157 7 458 1513 1881 4 854
Ovriga l&ngfristiga skulder 4 219 446 146 146 ContextVision presenterar vissa finansiella Eftersom inte alla féretag beréknar finan-
Kortfristiga leasingskulder 3432 3013 3668 2546 4232 matt i rsredovisningen som inte definieras siella matt pd samma satt, ar dessa inte alltid
Ovriga kortfristiga skulder 20105 25317 26149 26 636 31844 enligt IFRS. ContextVision anser att dessa jamforbara med matt som anvénds av andra
Utdelning till aktieagare - - - - 31753 matt ger vardefull kompletterande information foretag. Dessa finansiella matt ska darfor inte
Summa eget kapital och skulder 124 857 130264 109601 97738 110632 till investerare och ledning d& de méjliggor ses som en ersattning for matt som definieras

utvardering av ContextVisions prestation.

enligt IFRS.
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Nyckeltal for koncernen

2025 2024 2025 2024

EBITDA och EBITDA marginal Vinstmarginal
Arets resultat 787 24679 Resultat efter finansiella poster 1050 31362
Finansiella poster -633 -1555 Intakter 110277 130670
Skatter 263 6684 Vinstmarginal, % 1,0% 24,0%
Avskrivningar, nedskrivningar och forlust vid avyttring 6 805 8870
EBITDA 7223 38678 Justerat resultat efter finansiella poster och justerad vinstmarginal
Intékter 110277 130670 Resultat efter finansiella poster 1050 31362
EBITDA marginal, % 6,5% 29,6% Justering fér investeringar i point-of-care ultrasound 11884 7137

Justerat resultat efter finansiella poster 12935 38499
Justerad EBITDA och justerad EBITDA marginal Intakter 110277 130670
Justering for investeringar i point-of-care ultrasound 11 884 7137 Justerad vinstmarginal, % 11,7% 29,5%
Justerad EBITDA 19107 45815
Intakter 110277 130670 Resultat per aktie och justerat resultat per aktie
Justerad EBITDA marginal, % 17,3% 35,1% Arets resultat 787 24679

Genomsnittligt antal aktier 75997811 77330086
Rérelsemarginal Resultat per aktie fére och efter utspadning 0,01 0,32
Rorelseresultat 417 29807 Justering fér investeringar i point-of-care ultrasound 11884 7137
Intakter 110277 130670 Justerat resultat per aktie fére och efter utspadning 0,17 0,41
Rérelsemarginal, % 0,4% 22,8%

Soliditet
Justerat rorelseresultat och justerad rérelsemarginal Eget kapital vid periodens slut 92160 94 257
Rorelseresultat 417 29807 Summa tillgéngar 124857 130264
Justering fér investeringar i point-of-care ultrasound 11 884 7137 Soliditet, % 73,8% 72,4%
Justerat rérelseresultat 12301 36944
Intakter 110277 130670
Justerad rérelsemarginal, % 11,2% 28,3%
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Definitioner

ContextVision presenterar vissa finansiella méatt i &rsredo-

visningen som inte &r definierade enligt IFRS. ContextVision
anser att dessa matt ger vardefull kompletterande information
till investerare och ledning, d& de mojliggor en battre utvarde-
ring av ContextVisions prestation. Eftersom inte alla féretag
beraknar finansiella matt p4 samma sétt, ar dessa inte alltid

jadmforbara med motsvarande méatt som anvands av andra
foretag. Dessa finansiella matt ska darfor inte ses som en
ersattning for matt som definieras enligt IFRS.

Nyckeltal

EBITDA

EBITDA-marginal

Justerad EBITDA

Justerad EBITDA-marginal

Rérelsemarginal

Justerat rérelseresultat

Justerad rérelsemarginal

Vinstmarginal

Justerat resultat

Justerad vinstmarginal

Resultat per aktie efter skatt

Justerat resultat per aktie
efter skatt

Soliditet

Forklaring av nyckeltal

Resultat fore rantor, skatter, avskrivningar
och nedskrivningar

Resultat fore rantor, skatter, avskrivningar
och nedskrivningar som procentandel av
nettoomsattningen

Resultat fore rantor, skatter, avskrivningar
och nedskrivningar justerat for investeringar
i Data Quality

Resultat fore rantor, skatter, avskrivningar
och nedskrivningar justerat for investeringar
i Data Quality som procentandel av netto-
omsattningen

Rorelseresultat som procentandel av
nettoomsattningen

Rorelseresultat justerat for investeringar
i Data Quality

Rorelseresultat justerat for investeringar
i Data Quality som procentandel av netto-
omsattningen

Resultat efter finansiella poster som
procentandel av nettoomsattningen

Resultat efter finansiella poster justerat for
investeringar i Data Quality

Resultat efter finansiella poster justerat for
investeringar i Data Quality som procentandel
av nettoomsattningen

Periodens resultat efter skatt per genomsnitt-
ligt antal utestdende aktier

Periodens resultat efter skatt justerat for
investeringar i Data Quality per genomsnittligt
antal utestaende aktier.

Eget kapital vid periodens slut i procent av
totala tillgangar.

Férklaring till anvéndning

EBITDA visar koncernens underliggande utveckling, vilket
ar vardefullt som en indikation p& koncernens underliggande
kassagenererande kapacitet.

EBITDA-marginalen visar koncernens underliggande
utveckling, vilket ar vardefullt som en indikation pa koncernens
underliggande kassagenererande kapacitet.

Justerad EBITDA visar koncernens underliggande utveckling
justerad for investeringar i Data Quality, vilket &ar vardefullt
som en indikation p& koncernens underliggande kassagenere-
rande kapacitet.

Justerad EBITDA-marginal visar koncernens underliggande
utveckling justerad for investeringar i Data Quality, vilket &r
vardefullt som en indikation p& koncernens underliggande
kassagenererande kapacitet.

Rorelsemarginalen &ar anvandbar for investerare vid beddomning
av koncernens potential for utdelning.

Det justerade rorelseresultatet ar anvandbart for investerare
vid bedémning av koncernens potential fér utdelning exklusive
investeringar i Data Quality.

Rorelsemarginalen justerad for investeringar i Data Quality
ar anvandbar for investerare vid beddmning av koncernens
potential for utdelning.

Vinstmarginalen visar koncernens resultat per SEK i intékter
och ar av intresse bade for koncernen och for investerare.

Det justerade resultatet visar koncernens resultat per SEK i
intakter justerad for investeringar i Data Quality och &r av
intresse bade for koncernen och fér investerare.

Den justerade vinstmarginalen visar koncernens resultat per
SEK i intakter justerad for investeringar i Data Quality och &r
av intresse bade for koncernen och for investerare.

Resultat per aktie visar koncernens resultat i férhallande till
genomsnittligt antal aktier och ger investerare ytterligare
information om koncernens l6nsamhet.

Justerat resultat per aktie visar koncernens resultat i
forhallande till genomsnittligt antal aktier justerat for
investeringar i Data Quality och ger investerare ytterligare
information om koncernens lénsamhet.

Soliditeten visar koncernens langsiktiga férmaga att betala
sina skulder och ar ett komplement till andra nyckeltal. Det
hjélper investerare att bedoma mojligheten till utdelning.
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Bolagsstyrningsrapport

ContextVision AB (publ) &r registrerat i Sverige
och regleras av bolagsordningen i enlighet med
den svenska aktiebolagslagen. Sedan 1997 ar
bolagets aktie noterat pé Oslobdrsen under kort-
namnet CONTX och omfattas av Osloborsens
regler och foreskrifter. ContextVision féljer
majoriteten av de riktlinjer och rutiner som
anges i den norska koden for bolagsstyrning
(Norwegian Code of Practice for Corporate
Governance), utfardad den 17 oktober 2018.
Eventuella avvikelser frén koden redovisas i
detta dokument.

Denna bolagsstyrningsrapport redogér
for de atgarder som implementerats for en
effektiv styrning och kontroll av ContextVisions
verksamhet. Styrelsen och bolagsledningen ar
engagerade i att tillgodose aktiedgarnas och
6vriga intressenters krav pa en effektiv verksam-
het, som ska bedrivas sjalvstandigt av styrelse
och ledning.

Affarsverksamhet

Bolaget ska bedriva utveckling, produktion,
marknadsforing och férsaljning av produkter for
digitala bilder, med méalet att 6ka vardet av bilder
eller bildsekvenser genom bildférbattring eller
bildanalys. Foretagets vardegrund och etiska
riktlinjer har uppdaterats och dokumenterats.

| egenskap av ett féretag som levererar produk-
ter och l6sningar inom halso- och sjukvardsmark-
naden drivs vi i grunden av patientens basta.

Om det finns anledning att missténka att vissa
atgarder inte dverensstammer med var varde-
grund eller innebar oetiskt beteende kopplat till
bolagets verksamhet, finns faststallda rutiner for
att hantera sédana situationer.

Eget kapital och utdelning

Bolaget ska ha ett eget kapital p& en nivé som
ar anpassad till dess mal, strategi och riskprofil.
| dagslaget ar bolagets starka kassaposition
andamalsenlig for att finansiera de framtida
tillvaxtambitionerna. Styrelsen hélls |[6pande
informerad om bolagets kapitalstruktur for att
sakerstalla att eget kapital ligger pa en lamplig
niva.

Likabehandling av aktiedgare och
transaktioner med nérstaende
ContextVision har endast en aktieserie, vil-
ket innebar att alla aktier har lika rostratt.
Transaktioner med egna aktier hanteras av en
tredjepart via borsen. Bolaget anlitar Norne
Securities AS, som agerar likviditetsgarant
(market maker) for bolagets aktier. Market
makerns uppgift ar att sakerstalla likviditet i
aktien genom att garantera kop eller férsaljning
inom vissa granser, baserat pa salj- och kdporder
i marknaden, utan att paverka aktiens marknads-
pris. Market makerns verksamhet évervakas av
Osloborsen.

Bolagsledningen och styrelsens ledaméter
ar instruerade och skyldiga att underratta
styrelsen om de har ndgot vasentligt intresse i
transaktioner som bolaget genomfor.

Det finns tre enskilda aktiedgare som vardera
representerar 10 procent eller mer av bolaget -
se tabell pa sida 41 for detaljer.

Fri 6verlatelse av aktier
Det finns ingen form av inskrénkning i éverlat-
barheten av bolagets aktier i bolagsordningen.

Arsstimma

Bolagsstédmman &r bolagets hdgsta beslutande
organ. Kallelse till bolagsstamma sker fyra till
sex veckor fore stdmmodagen genom pressmed-
delande och annonsering i svensk dagspress,
samt genom e-postutskick till aktiedgare. | kallel-
sen framgér vilka forfaranden som géller for att
aktiedgare ska kunna delta och rosta vid bolags-
stamman. All information relaterad till bolags-
stamman finns tillganglig pa bolagets kontor
samt pa bolagets webbplats. Bolagsordningen
foreskriver, och aktiebolagslagen reglerar, hur
arsstdmman ska genomféras i enlighet med
svensk lagstiftning.

| enlighet med beslut vid &rsstamman 2025
har en valberedning bestéende av fyra ledamo-
ter, inklusive styrelsens ordférande, utsetts.
Valberedningen bereder och presenterar forslag
till &rsstamman avseende val och ersattning till
styrelse och revisorer samt principer for hur val-
beredningen ska utses.

Det finns ingen séarskild revisionskommitté
inom ContextVision. Med hansyn till bolagets
begransade storlek anses en sadan kommitté
vara ineffektiv. For att uppfylla aktiebolags-
lagens krav har bolaget valt att |ata hela styrel-
sen fullgora revisionsutskottets uppgifter.

Arsstamman ska héllas inom sex manader
efter rékenskapsarets slut for att bland annat
besluta om faststallande av resultat- och balans-
rékning samt om disposition av bolagets vinst.
Det finns inga sérskilda bestammelser i bolags-
ordningen eller i aktiedgaravtal som reglerar
bolagsstdmmans funktion. Det finns inte heller

Val-
beredning

ContextVisions
bolagsstyrningsstruktur
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nagra sarskilda regler i bolagsordningen
avseende forfarandet for att vélja eller ent-
lediga styrelseledaméter, eller for att andra
bolagsordningen.

Styrelse:

Sammansattning och oberoende

Enligt bolagsordningen ska styrelsen besta av
tre till sju ledaméter, med hogst fyra supplean-
ter. Den nuvarande styrelsen bestér av tre leda-
moter. Styrelseledaméterna valjs av drsstamman
for en mandatperiod om ett ar.

Den norska koden for bolagsstyrning foreskriver
att minst tva av styrelseledaméterna ska vara
oberoende i forhallande till bolagets huvudagare.
| ContextVisions styrelse ingér styrelseordféran-
den och tvé oberoende ledamoter.

Styrelsens arbete
Styrelsens huvudsakliga uppgifter omfattar att
ge strategisk vagledning for bolaget, dvervaka
bolagsledningen for att sékerstalla effektivitet
och maluppfyllelse, folja bolagets ekonomiska
stallning, sékerstalla ansvar gentemot aktieagarna
samt att tillhandahélla 1d3mplig kommunikation
till aktiedgare och andra intressenter.
Arbetsordningen for styrelsen reglerar
omfattningen och formerna for styrelsens
arbete. Enligt arbetsordningen ska en arsplan
for kommande ars arbete faststéallas vid det sista
styrelsemétet under rakenskapsaret. Vid samma
mote ska &ven en utvardering av styrelsens
arbete under aret genomféras. Arbetsordningen
ses Over vid styrelsemotet direkt efter &rsstam-
man, dar dven arbetsordningen for verkstallande
direktoren granskas. Arbetsordningen beto-
nar en tydlig intern férdelning av ansvar och
uppgifter.

Bolaget har ett generellt system for intern kon-
troll, dar arbetsprocesser och rutiner ar doku-
menterade i bolagets kvalitetssystem.Styrelsen
sakerstaller sin interna kontroll genom regelbun-
den skriftlig rapportering frén bolagsledningen.
Vd nérvarar och rapporterar vid

samtliga styrelsemdten. Normalt halls ett till
tva styrelsemoten per kvartal. Det finns inga
sarskilda kommittéer inom styrelsen, sdsom
revisions- eller ersattningskommitté. Med
hansyn till bolagets lilla storlek anses sédana
kommittéer vara ineffektiva.

For att uppfylla kraven enligt aktiebolags-
lagen har bolaget valt att Iata hela styrelsen
utféra de uppgifter som annars &ligger en
revisionskommitté. En gang per rakenskapsar
genomfor styrelsen, genom en systematisk och
strukturerad process, en utvardering av sitt eget
arbete. Denna utvardering ligger till grund for
styrelsens framtida arbetsformer.

Internkontroll och riskhantering

Styrelsens uppgift ar att sakerstalla att Context-
Vision har en andamaélsenlig intern kontroll och
att styrelsen lIépande informerar sig om och
utvarderar effektiviteten i bolagets interna
kontrollsystem. Mot bakgrund av bolagets
begrénsade storlek och verksamhetsstruktur,
har styrelsen vid sin arliga bedémning av beho-
vet av en séarskild funktion for granskning av den
interna finansiella kontrollen dragit slutsatsen
att ndgot behov av en internrevisionsfunktion
inte foreligger. Kontrollmiljon utgér grunden

for alla 6vriga komponenter i ContextVisions
interna kontroll och riskhantering. For att skapa
och uppratthalla en fungerande kontrollmiljo

for den finansiella rapporteringen har styrelsen
faststallt ett antal grundlaggande styrdokument,
inklusive sarskilda arbetsordningar for styrelsen
och instruktioner for Vd.

Faststalla finansiell
kalender

Budgetmate

Mote avseende
finansiell rapport Q3

Affarsplan 2026

Moéte avseende .
finansiell rapport Q2

Styrelsen har delegerat ansvaret for att uppratt-
halla ramen for kontrollmiljon till Vd. Styrelsen
beslutar ocksé om attestinstruktioner, som
reglerar hur vd i sin tur far delegera besluts-
ratt till andra ledande befattningshavare inom
ContextVision. Vd lamnar regelbundet rap-
porter om verksamhetens utveckling och det
ekonomiska utfallet i forhallande till budget
och prognos till styrelsen och ledningsgruppen.
Darutover ldmnar dven bolagets revisor
rapporter till styrelsen.

Den interna kontrollen bygger dven pé ett
ledningssystem baserat pa ContextVisions
organisation och sétt att bedriva verksamheten,
med tydligt definierade roller, ansvarsférdelning
och delegering av befogenheter. ContextVision

Styrelsearet

Budgetmote

Mote avseende

Mote avseende
finansiell rapport Q1

Konstituerande
~ styrelsemote

Strategimote

har dokumenterat ansvarsomraden inom orga-
nisationen genom styrdokument, policyer och
instruktioner.

Bolaget &r processorienterat och har inte-
grerat riskbedémning i affarsprocesserna.
Ledningsgruppen gor regelbundet bedémningar
av risken for vasentliga fel i den finansiella rap-
porteringen, samt av andra verksamhetsrelate-
rade risker.

Riskhantering ar en integrerad del av varje
process, och systematiska metoder anvands
for att identifiera och minska risker, samt for att
sakerstalla att risker kopplade till bolagets verk-
samhet hanteras i enlighet med faststallda reg-
ler, instruktioner och kontrollrutiner.

finansiell rapport Q4 och helar
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ContextVisions kontrollstruktur innefattar tyd-
liga roller och en effektiv ansvarsférdelning,
med mélsattning att i tid forebygga risken for
vasentliga fel i den finansiella rapporteringen.
Bolagsledningen ansvarar for att implemen-
tera, vidareutveckla och uppratthalla bolagets
kontrollstruktur. Procességare pé olika nivaer
ansvarar for kontrollatgarder kopplade till den
finansiella rapporteringen.

Boksluts- och rapporteringsprocesserna
inkluderar kontroller av varderingar, redovisnings-
principer och uppskattningar. Bolagets CFO spe-
lar en nyckelroll i den interna kontrollprocessen
genom att sakerstalla att den finansiella
rapporteringen &r korrekt, aktuell och fullstandig.

ContextVision har informations- och kommu-
nikationssystem och processer som sékerstaller
korrekt och fullstéandig finansiell rapportering.
Berdrda medarbetare informeras regelbundet
om andringar i redovisningsprinciper, rappor-
teringskrav eller annan relevant information.
Styrelsen far [6pande finansiella rapporter.

ContextVisions ekonomiska stéllning behand-
las vid varje ordinarie styrelseméte. Styrelse och
ledning gér igenom den finansiella rapporteringen
innan delérsrapporter och arsredovisning public-
eras. Revisorns uppdrag inkluderar &ven en arlig
genomgang av bolagets interna kontroll. Minst
en gang per ar traffar styrelsen bolagets revisor
utan narvaro av vd eller andra representanter
frén foretagsledningen. Vid detta tillfalle lamnar
revisorn en redogorelse och diskussion férs om
revisionens inriktning och iakttagelser.

Ersattning till styrelsen

Ersattning till styrelsens ledamoter faststélls av
arsstdmman och redovisas i arsredovisningen.
Bolagets arsresultat ska inte paverka nivan pa
ersattningen.

Ersattning till verkstéllande ledning

P& ContextVision avser begreppet "verkstallande
ledning” bolagets vd. ContextVision ska erbjuda
sin verkstallande ledning konkurrenskraftig
ersattning baserad pé géallande marknadsstan-
darder samt bolagets och individens prestation.
Ersattningsprogrammet ska sakerstélla att

vd:s och aktiedgarnas intressen sammanfaller.
Ersattningen bestar av en fast grundlén samt en
prestationsbaserad rorlig ersattning i linje med
informationen nedan.

Under 2024 inledde ContextVision éver-
géngen frén sin tidigare stiftelsebaserade inci-
tamentsstruktur genom att p&bdrja likvidationen
av vinstandelsstiftelsen och inféra sitt forsta
l&ngsiktiga incitamentsprogram, LTIP 2024
Likvidationen av vinstandelsstiftelsen kommer
att genomfdras gradvis under en fyradrsperiod.

LTIP 2024 har inforts som ett langsiktigt
incitamentsprogram for ledande befattnings-
havare och 6vriga anstallda. Resultatet av pro-
grammet baseras p& ContextVisions
EBITDA-resultat och totalavkastning for aktie-
agarna under resultatperioden 2025-2027.
LTIP 2024 omfattar en maximal tilldelning av
1 214 033 prestationsaktier, varav verkstal-
lande direktéren kan tilldelas maximalt 142 200
prestationsaktier.

Vid &rsstdmman den 13 maj 2025 godkan-
des ett andra langsiktigt incitamentsprogram,
LTIP 2025, med en prestationsperiod som
omfattar 2026-2028. LTIP 2025 omfattar en
maximal tilldelning av 1 398 300 prestations-
aktier, varav verkstallande direktoren kan tillde-
las hogst 142 200 prestationsaktier. For ytterli-
gare information om ersattning till verkstallande
ledning, se not 7.

Bemyndiganden
Arsstémman, som holls den 13 maj 2025, god-
kande ett aterkopsprogram for aktier.
Styrelsen beslutade att programmet skulle
inledas den 4 september 2025 och avslutas
senast den 4 mars 2026. Aterképsprogrammet
omfattar kép for ett sammanlagt belopp pa
hogst 10 miljoner norska kronor, eller hogst 4
000 000 aktier.

ContextVision har anlitat DNB Carnegie,
en del av DNB Bank ASA, for att hantera och
genomfora aterkopen av aktier p& marknaden.
DNB Carnegies handelsbeslut fattas obero-
ende av och utan paverkan fran ContextVision.
Aterképsprogrammet genomfors i enlig-
het med férordning (EU) nr 596/2014
(Marknadsmissbruksférordningen) och kom-
missionens delegerade férordning (EU) nr
2016/1052 (Safe Harbour-férordningen).

Information och kommunikation

Styrelsen stravar efter att tillhandahalla likvardig,
snabb och korrekt information till alla intressen-
ter. De priméara kommunikationskanalerna ar
arsredovisningen, delarsrapporterna, pressmed-
delanden samt presentationer for aktiedgare
och investerare. Offentlig foretagsinformation
publiceras pa Oslobérsens webbplats,
www.euronext.com, samt p& ContextVisions
egen webbplats, www.contextvision.com.

En videopresentation anordnas vanligtvis i
samband med publiceringen av delarsrapporter.
Datum for dessa presentationer meddelas pa
bolagets webbplats.

Uppkédp

Styrelsen ska inte motverka eller forhindra upp-
kopserbjudanden avseende bolagets verksamhet
eller aktier, sdvida det inte finns sarskilda skal
for detta. Vid ett uppkdpserbjudande avseende

bolagets aktier ska styrelsen inte utnyttja nagra
bemyndiganden eller fatta beslut som hindrar
uppkopet, om inte s&dana atgarder godkanns
av bolagsstamman efter att budet har offentlig-
gjorts. Eventuella avtal som ingds mellan bolaget
och budgivaren och som ar vasentliga for mark-
nadens bedémning av budet ska offentliggtras
senast i samband med offentliggérandet av att
ett bud kommer att Idmnas.

Vid ett uppkopserbjudande kommer styrelsen
att avge ett uttalande med en rekommenda-
tion om huruvida aktiedgarna bor acceptera
erbjudandet eller inte, samt |&ta genomféra en
oberoende vardering av erbjudandet.

Bolagets bolagsordning innehéller inga
skyddsmekanismer mot forvarv av aktier, och
inga atgarder har vidtagits for att begrénsa
mojligheten att forvarva aktier i bolaget.

Revision

Revisorn valjs av arsstdmman for en mandat-
period om ett ar i taget. Revisorn deltar vid ett
arligt styrelsemote i februari, vilket ger méjlighet
att g& igenom eventuella vasentliga forand-
ringar i bolagets redovisningsprinciper samt att
rapportera om eventuella meningsskiljaktigheter
mellan féretagsledningen och revisorn avseende
arsredovisningen.

Motet ska &ven innefatta en dversyn av bola-
gets interna kontrollrutiner och ge revisorn till-
falle att diskutera fragor utan att ndgon medlem
av foretagsledningen &r narvarande

Styrelsen 6vervakar all revisionsextern verk-
samhet utanfér den ordinarie revisionen samt
ersattningen for séddan verksamhet. Styrelsen
ska verka for att revisorn arligen presenterar
revisionsplanens innehall och omfattning for
styrelsen samt |lamnar en skriftlig redogorelse
fér om kraven pa revisorns oberoende fortsatt ar
uppfyllda.
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Styrelse

Olof Sandén
Ordférande

Martin Ingvar
Styrelseledamot

Christer Ljungberg

Styrelseledamot

Olof har mangérig erfarenhet fran
medicintekniska foretag i ledande
befattningar samt frén Boston Consulting
Group. Han har &ven varit handelsse-
kreterare i Tyskland och regionchef for
Europa vid Business Sweden. Han har
vidare erfarenhet frén M&A-projekt och
integrationsarbete och &r i dag partner
vid TRANSEARCH, ett internationellt
bolag inom executive search.

Invald: 2021

Utbildning: Masterexamen fran
Chalmers tekniska hégskola (CTH)/ ETH

ZUrich och executive MBA frén Columbia,
New York.

Fédd: 1962

Ovriga uppdrag: Styrelseuppdrag i tva
medicintekniska foretag; Micropos och
Inify Laboratories, samt det PE-agda
bolaget Unisport/Saltex OY.

Tidigare uppdrag: VVd for RISE, Research
Institutes of Sweden. Vice vd p& Elekta.

Oberoende till féretaget: Ja
Oberoende till agare: Ja

Aktier i ContextVision™:
18 000 aktier

Martin har en bakgrund inom kognitiv
neurovetenskap och &r senior professor
vid Karolinska Institutet i Stockholm.
Han har utvecklat metoder for semantisk
interoperabilitet i informationssystem
och bidragit till utvecklingen av patient-
centrerat kunskapsbyggande inom héalso-
och sjukvarden.

Invald: 2020

Utbildning: Lakare (MD), specialist i kli-
nisk neurofysiologi, filosofie doktor (PhD).
Fédd: 1955

Ovriga uppdrag: Styrelseledamot i Inify
Laboratories AB samt i International
Consortium for Health Outcomes
Measurement (ICHOM).

Tidigare uppdrag: -
Oberoende till féretaget: Ja
Oberoende till dgare: Ja

Aktier i ContextVision*:
12 000 aktier

Christer har lang erfarenhet fran ledande
befattningar och styrelseuppdrag samt
omfattande kunskap inom affarsut-
veckling. Han har framst arbetat med
mjukvaru- och teknikféretag baserade pé
digitala affarsmodeller.

Invald: 2025

Utbildning: Civilingenjor fran Chalmers
tekniska hogskola (CTH).

Fédd: 1963

Ovriga uppdrag: Styrelseordférande i
Modelon AB och Exalt AB (publ), samt

styrelseledamot i Magello AB, Prover
Technology AB och Novogon AB.

Tidigare uppdrag: Partner och radgivare
pé& CombinedX. Styrelseledamot i
Visitgroup AB, styrelseordférande i
Visbook AS, styrelseledamot i Viedoc AB
samt styrelseordférande i Netgain AB.

Oberoende till féretaget: Ja
Oberoende till agare: Ja

Aktier i ContextVision*:
90 574 aktier

*Aktieinnehav per 31 december 2025
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Ledningsgrupp

Frén och med 2 mars 2026 har ledningsgruppen
uttkats med en Chief Technology Officier (CTO),
Marco Marien Voormolen.

Gerald Pétzsch

Verkstallande direktor

Richard Hallstrém
Chief Financial Officer

Katarina Flood
Chief Service Officer

Anstélld hos ContextVision: 2022

Utbildning: Efter examen fran RWTH
Aachen i Tyskland har Gerald fullfoljt
tva doktorandprogram inom teknik och
medicin.

Fédd: 1972

Ovriga uppdrag: Cardiolex AB och
MedTec AB

Tidigare uppdrag: Gerald Potzsch har
tillbringat 16 &r pa Philips i kommersiella
ledarroller i Europa, som Senior Director
for Innovation vid CTO-kontoret, samt
som affarsomradeschef for en global
|6sningsverksamhet som han etablerade
i USA.

Aktier i ContextVision™:
55 000 aktier

Anstalld hos ContextVision: 2023

Utbildning: Kandidatexamen i féretags-
ekonomi fr&n Mittuniversitetet.

Fédd: 1965

Ovriga uppdrag: -

Tidigare uppdrag: Richard Hallstrém
har tidigare varit CFO for ScandiNova
Systems. Tidigare ledarroller inklu-
derar Vice President Finance och
Finance Director p& Global Stoneridge
Electronics, Tyco Healthcare Norden och
Amgen Nordics.

Aktier i ContextVision™:
25 000 aktier

Anstilld hos ContextVision: 2003
Utbildning: Civilingenjérsexamen i
teknisk fysik och elektroteknik samt
teknisk licentiatexamen i datorseende
fran Linkopings universitet.

Fédd: 1975

Ovriga uppdrag: -

Tidigare uppdrag: Katarina Flood har
sexton ars erfarenhet som applika-
tionsingenjor, dar hon har utvecklat och
anpassat foretagets produkter globalt,
inklusive flera &r i utlandstjanst i USA
och Kina.

Aktier i ContextVision™:
615 aktier

*Aktieinnehav per 31 december 2025.
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ContextVisions aktie

Bolaget hade totalt 77 367 500 aktier per den
31 december 2024. Bolaget har under 2025
aterkopt 700 872 aktier och innehar per den
31 december 2025 totalt 1 942 329 egna
aktier.

Det finns tre enskilda aktieagare som
vardera representerar 10 procent eller mer
av bolaget.

Fritt 6verlatbara aktier
Det finns ingen form av inskréankning i dverlat-
barheten av bolagets aktier i bolagsordningen.

Eget kapital och utdelning

Bolaget ska ha ett eget kapital pa en niva
som &r anpassad till dess mél, strategi och
riskprofil. For narvarande bedéms bolagets

starka kassaposition vara andamalsenlig for att
finansiera framtida tillvdxtambitioner. Styrelsen
halls I6pande informerad om kapitalstrukturen
for att sékerstélla att eget kapital &r pa en
lamplig niva.

Kursutveckling under aret

Fran en stangningskurs om 5,50 NOK vid
utgangen av 2024 uppgick ContextVisions
aktiekurs till 4,24 NOK vid utgangen av 2025.
Den hogsta noteringen under aret, i februari
2025, var 6,42 NOK.

De 10 storsta aktiedgarna per 31 december, 2025 Antal aktier (%)
Monsun AS 23 000 000 29,7%
Martin Hedlund 8 566 660 11,1%
Sven Glnther-Hanssen 8516670 11,0%
Tauri AS 3883275 5,0%
DNB Carnegie Investment Bank AB 3860406 5,0%
Bras Kapital AS 2954154 3,8%
Swedbank AB 2822098 3,6%
MP Pensjon 2503023 3,2%
Svenska Handelsbanken® 2431071 3,1%
J.P Morgan SE 2000000 2,6%
Others 16830143 21,8%
Totalt antal aktier 77 367 500 100,0%

*Av dessa har totalt 1 942 329 aktier aterkopts av ContextVision AB

inom ramen for bolagets aktiedterkdpsprogram.
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ContextVisions aktie och omsattning under 2025 Aktieagarinformation Handelsplats

Antal aktier NOK Information fran ContextVision distribueras Bolaget ar listat pa Euronext Oslobors sedan
400000 s via bérsmeddelanden, pressmeddelanden, 1997 med bendmningen CONTX.

350000 rapporter och presentationer. Denna informa-

300000 | 6 tion finns tillganglig pa Oslobdrsens webbplats

via Euronext: www.euronext.com och/eller pd

250000 bolagets webbplats: www.contextvision.se. En
200000 videopresentation publiceras vanligtvis dagen
150000 efter att bolagets delarsrapport offentliggjorts.
100000 | Vid fragor, vanligen kontakta:
o WL, li 0 richard.hallstrom@contextvision.se
sep okt nov dec

jan ‘ feb mar apr maj jun jul aug

IS

n

B AktiekursiNOK M Antal omsatta aktier

ContextVisions aktie och omsattning 2019-2025 Aktieinformation
Antal aktier NOK Benamning CONTX
1500000 30 Handelsplats Euronext Oslobérs
1200000 25 Noteringsar 1997
20 Borsvarde (vid arsskiftet) MSEK 300*
900000 . ISIN SE0014731154
600 000 ! Antal aktier 77 367 500
10
Handelsvaluta NOK
300000 5
Sektor Health care
0 0 GICS 35103010
2020 2021 2022 2023 2024 2025
LEI-kod 549300DGJB24U1VKHC98

B Aktiekurs iNOK M Antal omsatta aktier
*Motsvarar 328 MNOK per den 31 december 2025.
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~inansiella rapporter

Koncernens rapport over resultat

Koncernens rapport over totalresultat

TSEK Not 2025 2024 TSEK Not 2025 2024
Rérelsens intékter Arets resultat 787 24 679
Nettoomsattning 2,3 110277 130670 Ovrigt totalresultat, efter skatt
Ovriga intakter 4 2771 8534 Poster som kan komma att omklassificeras till resultatrékningen i
Summa rérelsens intakter 113049 139204 efterféljande perioder (netto efter skatt)
Valutakursdifferenser vid omrékning av utlandska verksamheter -382 182
Rérelsekostnader Effekt av valutasakring - -583
Handelsvaror 2906 3342 Summa 6vrigt totalresultat for aret, efter skatt -382 -402
C)vriga externa kostnader 3,6 -35584 -34 291
Personalkostnader 7 .61 630 56647 Summa arets totalresultat 405 24277
Avskrivningar och nedskrivningar p& materiella och immateriella
anlaggningstillgéngar 10,11,12 -7 042 -8 633 Arets totalresultat hanférligt till:
Ovriga rérelsekostnader -5469 -6 485 Moderbolagets aktiedgare 405 24 277
Summa rérelsekostnader -112631 -109 397
Rérelseresultat 417 29807
Finansiella poster
Finansiella intakter 5 1028 1759
Finansiella kostnader 5 -395 -204
Summa finansiella poster 633 1555
Resultat efter finansiella poster 1050 31362
Skatt pa arets resultat 8 -280 -6 754
Uppskjutna skatter 8,9 17 70
Arets resultat 787 24679
Genomsnittligt antal aktier 25 75997811 77330086
Vinst per aktie fére/efter utspadning 24,25 0,01 0,32
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Koncernens rapport over finansiell stallning

TSEK Not 2025-12-31 2024-12-31 TSEK Not 2025-12-31 2024-12-31
TILLGANGAR EGETKAPITAL OCH SKULDER
Anlaggningstillgangar EGET KAPITAL 18
Immateriella anldggningstillgdngar Aktiekapital 2084 2084
Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten 10 2256 3604 Ovriga reserver 357 739
Summa immateriella anlaggningstillgdngar 2256 3604 Ovrigt tillskjutet kapital 2864 2864
Annat eget kapital inklusive arets resultat 86 854 88570
Materiella anlaggningstillgangar Summa eget kapital hanférligt till moderbolagets aktiedgare 92160 94 257
Inventarier, verktyg och mébler 11 7946 5649
Summa materiella anldggningstillgdngar 7 946 5649 Langfristiga skulder
Uppskjutna skatter 9 - 219
Nyttjanderattstillgangar Langfristiga leasingskulder 12 9157 7 458
Nyttjanderattstillgédngar 12 12411 10853 Ovriga l&ngfristiga skulder 4 -
Summa nyttjanderattstillgadngar 12411 10853 Summa langfristiga skulder 9160 7677
Uppskjutna skattefordringar 9 37 - Kortfristiga skulder
Forskott fran kunder 19 908 1832
Finansiella anlaggningstillgangar Leverantorsskulder 19 3385 4792
Andra langfristiga fordringar 14 1535 2104 Avtalsskulder 2 664 965
Summa finansiella anlaggningstillgdngar 1535 2104 Skatteskulder - 1942
Summa anlaggningstillgdngar 24 184 22210 Kortfristiga leasingskulder 12 3432 3013
Ovriga skulder 19 6117 4275
Omsaéttningstillgangar Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 20 9031 11511
Varulager 15 1059 1092 Summa kortfristiga skulder 23537 28330
Summa varulager 1059 1092 Summa skulder 32697 36 007
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 124 857 130264
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 16 19842 21282
Avtalstillgangar 2 640 413
Ovriga fordringar 16 1448 5927
Skattefordringar 3064 1016
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 17 4793 3955
Summa kortfristiga fordringar 29788 32593
Likvida medel 69 826 74 370
Summa omséattningstillgangar 100673 108 054
SUMMA TILLGANGAR 124 857 130264
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Koncernens rapport over forandring i eget kapital Koncernens rapport over kassafloden
) Ovrigt Ovrigt eget TSEK Not 2025 2024
Ovriga tillskjutet  kapital inklusive Den I5pande verksamheten
TSEK Not Aktiekapital reserver kapital arets resultat Summa Rérelseresultat > 417 29807
1 januari 2024 2084 1141 2864 71736 77 826 Summa rérelseresultat 417 20807
Totalresultat for aret - -402 - 24679 24 277
Aterksp av egr\a aktier ) } ) ~/ Bl e Justeringar fér poster som inte ingar i kassaflédet 21 6494 7936
Ol ez - - - 9 5 Betaldranta 5 -395 -204
31 december 2024 2084 739 2864 88570 94 257 Erhallen ranta 5 1028 1759
Totalresultat for aret - -382 N 787 405 Betald inkomstskatt 4271 11 602
Aterkp av egna aktier 18 ) } ) 2812 2812 Kassafléde fran den I6pande verksamheten fore férandringar i
Aktierelaterade ersattningar 7 - - - 309 309 rérelsekapitalet 3273 27696
31 december 2025 2084 357 2864 86 854 92160
Férandringar av rérelsekapitalet
Forandring av varulager 33 762
Forandring av kortfristiga fordringar 4853 592
Forandring av kortfristiga skulder -3718 3885
Specrfl kat|on av Ovrlga rese rver Kassafléde fran den Iopande verksamheten 4441 32935
K fléde fran i teri ksamhet
TSEK Omrékningsdifferens Valutasakring Summa assa c,, © rlan lnveT\s erl'ngusver samneten
T 5004 = 583 1141 Investeringar i materiella tillgéngar 11 -4 239 -3651
Aja:u:,n_, i 182 583 401 Erlagda/erhélina depositioner 14,22 569 -1178
r randrin - -
etsfora < Kassafléde fran investeringsverksamheten -3670 -4 829
31 december 2024 739 - 739
Arets forandri -382 - -382
S;eds orar; rm29025 357 357 Kassafl6de fran finansieringsverksamheten
ecember Amortering av leasingskulder 12 -2503 -4 030
Aterkép av egna aktier 18 -2812 -7851
Kassafl6de fran finansieringsverksamheten -5315 -11 881
Arets kassaflade -4 544 16225
Likvida medel
Likvida medel vid arets borjan 74 370 58144

Likvida medel vid &rets slut 69 826 74370
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Moderbolagets resultatrakning

Moderbolagets rapport over totalresultat

TSEK Not 2025 2024 TSEK Not 2025 2024
Rérelsens intékter Arets resultat 732 24 318
Nettoomsattning 2 110277 130670 Ovrigt totalresultat, efter skatt
Ovriga intakter 4 2771 8534 Poster som kan komma att omklassificeras till resultatrdkningen i
Summa rérelsens intékter 113049 139204 efterféljande perioder (netto efter skatt)
Effekt av valutasékring - =588
Rérelsekostnader Summa 6vrigt totalresultat for aret, efter skatt - -583
Handelsvaror -2906 -3342
Ovriga externa kostnader 3,6 -45515 -44 516 Summa érets totalresultat 732 23735
Personalkostnader 7 -56 392 -51 760
Avskrivningar och nedskrivningar pa materiella och immateriella
anlaggningstillgéngar 10,11 -3527 -3831
Ovriga rérelsekostnader -5469 -6 485
Summa rérelsekostnader -113 809 -109 934
Rérelseresultat -760 29271
Finansiella poster
Finansiella intakter 5 1028 1759
Finansiella kostnader 5 -95 -80
Summa finansiella poster 933 1679
Resultat efter finansiella poster 173 30950
Bokslutsdispositioner
Aterféring av periodiseringsfond 23 680 -
Summa bokslutsdispositioner 680 -
Resultat fore skatt 853 30950
Skatt pa arets resultat 8 -121 -6632
Arets resultat 732 24 318

Utdelning per aktie, SEK
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Moderbolagets balansrakning

Not 2025-12-31 2024-12-31

TSEK Not 2025-12-31 2024-12-31 TSEK
TILLGANGAR EGETKAPITAL OCH SKULDER
Anlaggningstillgangar Eget kapital
Immateriella anlaggningstillgangar Bundet eget kapital
Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten 10 2256 3604 Aktiekapital
Summa immateriella anliggningstillgangar 2256 3604 Reservfond

Fond for utvecklingsutgifter
Materiella anlaggningstillgangar Summa bundet eget kapital
Inventarier, verktyg och mébler 11 7946 5649
Summa materiella anliggningstillgangar 7 946 5649 Fritt eget kapital

Fond for verkligt varde
Finansiella anlaggningstillgangar Balanserat resultat
Andelar i koncernféretag 13 217 217 Arets resultat
Andra I&ngfristiga fordringar 14 1535 2104 Summa fritt eget kapital
Summa finansiella anléggningstillgangar 1752 2321 Summa eget kapital
Summa anldggningstillgdngar 11954 11574

Obeskattade reserver
Omsattningstillgangar Periodiseringsfond
Varulager 15 1059 1092 Summa obeskttade reserver
Summa varulager 1059 1092

Skulder
Kortfristiga fordringar Ovriga langfristiga skulder
Kundfordringar 16 19842 21282 Summa langfristiga skulder
Upparbetad ej fakturerad intakt 2 640 413
Ovriga fordringar 16 793 5927 Kortfristiga skulder
Skattefordringar 3541 1016 Forskott frén kunder
Férutbetalda kostnader och upplupna intékter 17 4740 4756 Leverantérsskulder
Summa kortfristiga fordringar 29556 33395 Fakturerad ej upparbetad intékt

Skulder till koncernféretag
Kassa och bank 68589 73613 Skatteskulder

Ovriga skulder
Summa omséttningstillgadngar 99 204 108 099 Upplupna kostnader och férutbetalda intakter
SUMMA TILLGANGAR 111158 119673 Summa kortfristiga skulder

Summa skulder
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

18
2084 2084
15243 15243
2256 3604
19 584 20932
70128 46 965
732 24318
70861 71284
90 445 92215
23 - 680
- 680
4 -
4 o
19 908 1832
19 3370 4479
2 664 965
19 1121 2267
- 1928
19 6117 4275
20 8530 11033
20710 26778
20713 27 458
111158 119673
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Moderbolagets rapport dver forandring i eget kapital Moderbolagets rapport dver kassafloden
Fond féor Fond for
Aktie- Reserv- utvecklings- verkligt Balanserat Arets
TSEK Not kapital fond utgifter varde resultat resultat Summa TSEK Not 2025 2024
1 januari 2024 2084 15243 6330 583 19326 32765 76331 Den I6pande verksamheten
Totalresultat for aret - - - -583 - 24318 23735 Rorelseresultat 2 -760 29271
Fond for Summa rérelseresultat -760 29271
utvecklingsutgifter - - -2726 - 2726 - -
Vinstdisposition Justeringar fér poster som inte ingéar i kassaflodet 21 3603 3298
foregéende ars resultat = = = = 32765 -32765 = Betald rénta 5 -95 -80
Aterkép av egna aktier - - - - -7 851 - -7 851 Erhallen ranta 5 1028 1759
31 december 2024 2084 15243 3604 - 46965 24318 92215 et i arilers 3918 11432
Totalre"sultat for &ret . } . . } 732 732 Kassaflode fran den I6pande verksamheten fére forandringar i
Fond fér rérelsekapitalet -142 22816
utvecklingsutgifter 10 - N -1348 - 1348 N -
Vinstdisposition o s " .
Fi Isek: |

féregéende ars resultat - - - - 24318 -24318 - F?r?njrjmgar av rclare sekapitalet 33 s
Aterkép av egna aktier 18 - - - - -2812 - 2812 ?r?n r{ng avvard a_ge.r )

) Forandring av kortfristiga fordringar 5708 897
Aktierelaterade o _—
ersattningar 7 R _ _ R 309 _ 309 Forandring av kortfristiga skulder -4141 4309
31 december 2025 2084 15243 2256 _ 70128 732 90445 Kassafléde fran den Iépande verksamheten 1458 28784

Kassafl6de fran investeringsverksamheten

Investeringar i materiella tillgéngar 11 -4239 -3651
Erlagda/erhélina depositioner 14,22 569 -1178
Kassafl6de fran investeringsverksamheten -3670 -4 829

Kassafléde fran finansieringsverksamheten

Aterkép av egna aktier 18 -2812 -7 851
Kassafl6de fran finansieringsverksamheten -2812 -7 851
Arets kassafléde -5024 16 104
Likvida medel

Likvida medel vid &rets borjan 73613 57 509

Likvida medel vid arets slut 68 589 73613
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Noter

N ot 1 Redovisningsprinciper

Bolagsinformation

Koncernredovisningen fér ContextVision AB (publ) for
ar 2025 har godkants for publicering enligt ett styrel-
sebeslut fr&n den 7 april 2026. Koncernredovisningen
forelaggs arsstamman for faststallande den 12 maj
2026. ContextVision AB (publ), org.nr. 556377-
8900 &r ett aktiebolag med séate i Linkdping, Sverige.
Adressen till huvudkontoret ar Gamla Brogatan 26,
111 20 Stockholm. Koncernens huvudsakliga verk-
samhet beskrivs i forvaltningsberéattelsen. Bolagets
aktie ar sedan 1997 noterad pa Oslo Bors.

Uttalande om Gverensstammelse med
tilldmpade regelverk

Koncernredovisningen ar uppréattad i enlighet med IFRS
Redovisningsstandarder, som de antagits av EU. Bade

koncern och moderbolag tillampar &rsredovisningslagen.

Vidare har R&det for hallbarhets- och finansiell rap-
portering's rekommendation RFR 1 Kompletterande
redovisningsregler for koncerner tillampats. Vid
upprattandet av moderbolagets finansiella rapporter
har Radet for hallbarhets- och finansiell rapportering’s
rekommendation RFR 2 Redovisning for juridiska
personer tillampats.

Ars- och koncernredovisningen har uppréttats
under forutsattning att koncernen bedriver sin verk-
samhet enligt fortlevnadsprincipen.

Moderbolagets funktionella valuta &r svenska kro-
nor som aven ar rapporteringsvalutan fér koncernen
och moderbolaget. Alla belopp, om inget annat anges,
presenteras i tusen kronor. Beloppen i tabeller och
rapporter summerar inte alltid exakt till det totala
beloppet pa grund av avrundning. Syftet ar att varje
belopp ska vara lika med dess ursprung och avrund-
ningsskillnader kan dérfor intraffa.

Nya och &ndrade redovisningsprinciper
2025

Nya och &ndrade redovisningsprinciper som tradde
i kraft 1 januari 2025 har inte haft ndgon effekt pa
koncernens resultat och finansiella stéllning.

Nya eller andrade redovisningsprinciper
som trader i kraft 2026 eller senare

Inga nya eller andrade standarder och tolkningar som
annu inte tratt i kraft har tillampats i fortid och for-
vantas inte ha nadgon vasentlig effekt pa koncernens
finansiella rapporter.

IFRS 18 Presentation and Disclosure of Financial
Statementshar antagits och ersatter delar av IAS 1.
Standarden ska tillampas for rakenskapséar som borjar
1 januari 2027 eller senare. ContextVision bedémer
att IFRS 18 kommer att paverka presentationen och
upplysningarna i de finansiella rapporterna. Bolaget
analyserar for narvarande de nya kraven och utvarde-
rar vilka effekter standarden far.

Forutsattningar vid upprattandet av
moderbolagets och koncernens
finansiella rapporter

Koncernredovisningen har upprattats enligt anskaff-
ningsvardemetoden, forutom vad betraffar omvarde-
ringar av finansiella tillgangar varderade till verkligt
varde via resultatet.

Koncernredovisning

Principer fér konsolidering

Dotterféretag redovisas i koncernredovisningen med
tillampning av forvarvsmetoden.

Intékter

ContextVision intakter utgors till storsta delen av
licensintakter. Licensen ger kdparen ratt att anvanda
den immateriella tillgdngen sdsom den &r beskaffad
vid licensens utgivande (right-to-use). Bolagets kunder
ar tillverkare av bildgivande medicinsk utrustning, t.ex.
ultraljudsapparater. Kunderna koper en licens for varje
egentillverkad produkt vilket innebar att bolagets
intakter ar avhangig av kundernas produktionstakt.
Intakterna redovisas nar det ar troligt att den ekono-
miska ersattningen kommer att tillfalla koncernen,
samt att intakten kan beraknas pa ett tillforlitligt satt,
vilket intraffar i samband med leverans till kunden.

Efter leveransen har bolaget inga ytterligare forpliktel-
ser som hanfor sig till leveransen. Intékten redovisas
till verkligt varde av ersattningen, med avdrag for
rabatter. Det férekommer ingen finansieringskompo-
nent i kontrakten eftersom kredittiden ar som mest
90 dagar, vilket 6verensstammer med praxis.

De delar av ett kontrakt som inte avser forsaljning
av licenser utgors av service. Kontraktets totala
transaktionspris allokeras till de separata prestations-
atagandena utifran dess relativa fristdende forsalj-
ningspriser. Intékten fran respektive prestations-
atagande redovisas nar prestationsatagandet har
uppfyllts.

Finansieringskomponent

Koncernen har inte n&gra kontrakt med kunder dar
perioden mellan 6verféring av varor och tjanster till
kunden och betalning frén kunden 6verstiger ett ar.
Som en konsekvens av detta justerar inte koncernen
transaktionspriserna for pengarnas tidsvarde.

Segmentredovisning

Segmentsinformation lamnas endast for koncernen.
Identifiering av rapporterbara segment gors baserat
pé den interna rapporteringen till den hogste verk-
stéllande beslutsfattaren, vilken p& ContextVision

ar vd. | denna interna rapportering utgor koncernen
ett enda segment da ingen allokering av kostnader
sker, varmed ett segment presenteras i de finansiella
rapporterna.

Materiella och immateriella anlaggnings
tillgdngar med bestambar nyttjandeperiod
Anlaggningstillgéngars redovisade varde provas
|6pande betraffande eventuellt nedskrivningsbehov
nar handelser eller andrade forutsattningar indikerar
att det redovisade vardet eventuellt inte kommer

att kunna atervinnas. Pagéende utvecklingsarbeten
varderas tva ganger per &r och nar indikation om
nedskrivningsbehov uppstar. Det &tervinningsbara
beloppet for anlaggningstillgdngar motsvarar det
hogsta av nettoforsaljningspriset och nyttjandevardet.

Nyttjandevardet uppskattas genom att de forvantade
fram tida kassaflédena diskonteras till ett nuvéarde
med en diskonteringsfaktor. For 2025 var diskon-
teringsfaktorn 14 procent. En kanslighetsanalys &ar
utférd med samma antaganden om kassafléden for de
kommande fem &ren men med en diskonteringsranta
fére skatt om 17 procent. Inget potentiellt nedskriv-
ningsbehov konstaterades foreligga vid denna hogre
diskonteringsranta.

Vid bedémningen av eventuella nedskrivningar
baseras bedémningen pé en kombination av historiska
data, budget- och prognosinformation. For att bedéma
nyttjandeperioden och vardet pé anlaggningstillgang-
arna bortom prognosperiodens 5 &r anvands olika
tekniker och metoder, inklusive erfarenhetsbaserade
antaganden och expertbedémningar. Om det finns
sadana indikationer och om balansvéardet 6verstiger
det forvantade atervinningsbara beloppet skrivs
tillgdngarna ned till det &tervinningsbara beloppet.
Genomforda nedskrivningstester har visat att bolaget
har en god marginal nar det géller &tervinningsvardena
for anlaggningstillgéngar. Bolaget har en betydande
skillnad mellan &tervinningsvardet och balansvardet
om ger en sakerhetsmarginal for bolaget i handelse av
eventuella framtida nedskrivningar.

Utvecklingsutgifter
Aktiverade utgifter skrivs av linjart under bedémd
nyttjandeperiod som uppgar till 5 &r.

Varulager

Vardering av lagret sker till det Iagsta av anskaffnings-
vardet respektive verkligt varde. Anskaffningsvardet
beraknas enligt forst in- forst ut- metoden som
innebar att de tillgdngar som finns i lager vid arsskiftet
anses vara de senast anskaffade.

Finansiella instrument

Finansiella instrument som redovisas i rapport 6ver
finansiell stallning inkluderar likvida medel, kundford-
ringar, leverantérs skulder och 6vriga skulder.
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Not 1 forts.

Klassificering och vardering av finansiella
tillgdngar

Klassificeringen av finansiella tillgéngar baseras pa
koncernens affarsmodell for forvaltning av till-
gangen och karaktaren pa tillgdngens avtalsenliga
kassafloden.

Instrumenten klassificeras till antingen upplupet
anskaffningsvarde, verkligt varde via 6vrigt totalresul-
tat eller verkligt varde via resultatet.

Koncernens tillgangar i form av skuldinstrument
klassificeras till upplupet anskaffningsvarde.

Finansiella tillgangar klassificerade till upplupet
anskaffningsvarde varderas initialt till verkligt varde
med tillagg av transaktionskostnader. Kundfordringar
redovisas initialt till det fakturerade vardet.

Efter forsta redovisningstillfallet varderas tillgang-
arna till upplupet anskaffningsvéarde enligt effektiv-
rantemetoden. Tillgangar klassificerade till upplupet
anskaffningsvarde innehas enligt affarsmodellen
att inkassera avtalsenliga kassafléden som endast
ar betalningar av kapitalbelopp och rénta pé det
utestéende kapitalbeloppet. Tillgdngarna omfattas av
en forlustreservering for forvantade kreditforluster.
Derivatinstrument varderas till verkligt varde via resul-
tatet, forutom i de fall sakringsredovisning tillampas.

Klassificering och vardering av finansiella skulder
Finansiella skulder klassificeras till upplupet
anskaffningsvarde. Finansiella skulder redovisade till
upplupet anskaffningsvarde varderas initialt till verk-
ligt varde inklusive transaktionskostnader. Efter det
forsta redovisningstillfallet varderas de till upplupet
anskaffningsvarde enligt effektivrantemetoden.

Nedskrivning av finansiella instrument

Koncernens finansiella tillgéngar, forutom de som
klassificeras till verkligt varde via resultatet, omfattas
av nedskrivning for forvantade kreditforluster.

For kundfordringar tillampas en férenklad metod
och reserv for kreditforluster berdknas och redovi-
sas utifran forvantade kreditforluster for hela den
aterstaende I6ptiden. Berdkningen av forvantade
kreditforluster baseras huvudsakligen pa en individuell
bedémning av den aktuella fordran tillsammans med
information om historiska forluster for likartade
tillgéngar och motparter. Den historiska informationen
utvarderas och justeras kontinuerligt utifran den aktu-
ella situationen och férvantan om framtida handelser.

De finansiella tillgédngarna redovisas i rapport éver
finansiell stallning till upplupet anskaffningsvarde,
det vill saga netto av bruttovarde och forlustre-
serv. Férandringar av forlustreserven redovisas i
resultatrakningen.

Ersattningar till anstéllda

Pensioner och 6vriga utfastelser om férméaner efter
avslutad anstaéllning

Ataganden for &lderspension fér anstallda i Sverige
tryggas genom forsakringar. Dessa forsakringar
utgors av avgiftsbestamda planer vilka kostnadsféres
|6pande.Pensionskostnader for anstallda utomlands
till godoses enligt lokala regelverk. Det forekommer

inga formansbestamda pensionsavtal inom koncernen.

Aktierelaterade ersattningar

Bolaget har langsiktiga aktiebaserade incitaments-
program dér prestationsaktier tilldelas vederlagsfritt
efter avslutad intjanandeperiod. Kostnaden redovisas
over programmets |6ptid baserat pa verkligt varde
vid tilldelning och férutsatter att tjanstgoringsvill-
koret samt icke-marknadsbaserade prestationskrav
uppfylls. Bedémningen av forvantat utfall uppdateras
|6pande. Marknadsbaserade villkor ingér i det initiala
verkliga vardet och paverkar inte kostnaden efter
tilldelning. Program som regleras med egna aktier
redovisas mot eget kapital. Kontantreglerade delar
redovisas som skuld och varderas |6pande till verkligt
varde, med férandringar redovisade i resultatrak-
ningen. Bolaget &terkdper egna aktier for att séker-
stélla leverans av prestationsaktier enligt program-
men. Aterképta aktier redovisas som en minskning av
eget kapital tills de anvands for reglering.

Uppskjuten skatt

Uppskjuten skatt beaktar skatteeffekten av skillnaden
mellan i redovisningen upptagna varden och skatte-
massiga varden. Koncernens uppskjutna skatter avser
leasing och obeskattade reserver. | koncernen delas
obeskattade reserver upp pa uppskjuten skatteskuld
och eget kapital.

Kassafl6desanalys
Kassaflodesanalysen ar upprattad enligt den indirekta
metoden.

Leasingavtal

ContextVision har leasingavtal for olika typer av
objekt, i huvudsak kontorslokaler (Stockholm och
Link6ping). Leasingavtalen for kontorslokalerna ar
vanligen mellan 3 till 5 &r. Forlangnings- och uppsag-
ningsoptioner finns inskrivna i kontrakten samt dven
klausuler kopplat till index upprakning av framtida
hyreskostnader. En ranta pa 3,2-3,4 procent har
anvands for berékning av leasingavtalen for kontors-
lokalerna. ContextVision har &ven ett antal leasingav-
tal med kontraktslangd p& mindre &n 12 manader
samt leasingavtal av mindre varde. For dessa tillampar
koncernen undantagsregeln kopplat till korttidsleasing
samt leasing av mindre varde, vilket i all vasentlighet
bestar utav kopiatorer, skrivare, konferensutrustning
och datorer.

Viktiga uppskattningar och bedémningar
fér redovisningsandamal

Uppskattningar och bedémningar for redovisnings-
andamal utvarderas |6pande. Dessa baseras pa
historisk erfarenhet och andra faktorer samt for-
vantningar pa framtida handelser som anses rimliga
utifran radande férhallanden. De uppskattningar som
foreligger for redovisningséandamal kan komma att
avvika fran det verkliga utfallet.

Utvardering av nedskrivningsbehov avseende
immateriella tillgangar

Bolaget utvarderar |6pande behovet av nedskriv-
ning av balanserade utgifter for produktutveckling.
Utvardering innebar att ledningen gor antaganden
som innefattar uppskattningar och bedémningar om
respektive produkts forvantade framtida forsalj-
nings- och lénsamhetsniva. Anvanda antaganden ar
baserade pé historiska erfarenheter fran utvecklings-
arbeten av liknande produkter samt férvantningar om
framtiden. Se avsnittet om Materiella och immateriella
anlaggningstillgéngar ovan for ytterligare detaljer.

Aktivering av utvecklingsutgifter

Utgifter for utvecklingsprojekt redovisas som en
immateriell anlaggningstillgdng om ContextVision

kan visa att det ar tekniskt mojligt att fullfélja och
|6nsamt att kommersialisera resultatet och endast
om utgifterna for detta projekt kan méatas pa ett
tillforlitligt satt. Utvecklingsutgifter som inte uppfyller
redovisningskriteriet enligt IAS 38 kostnadsfors nar

de uppkommer. Utgifter som har direkt samband

med identifierbara och for ContextVision specialut-
vecklade programvaruprodukter, vilka kontrolleras av
féretaget och som sannolikt kommer att generera eko-
nomiska fordelar som Gverstiger kostnaderna under
en langre period an ett ar, redovisas som immateriell
anlaggningstillgadng. Det redovisade vardet innefattar
alla direkta kostnader, sdsom kontorskostnader,
material, konsulttjanster, l6ner och ersattningar till
utvecklingspersonalen

Moderbolagets redovisningsprinciper
Moderbolaget foljer &rsredovisningslagen och Radet
for finansiell rapporterings rekommendation RFR 2
Redovisning for juridiska personer. Aven av R&det

for finansiell rapporterings utgivna uttalanden for
noterade foretag tillampas. Rekommendationen anger
vilka undantag frén och tillagg till IFRS som ska géras.
Skillnaderna mellan moderbolagets och koncernens
redovisningsprinciper framgar nedan.

Dotterbolag
Andelar i dotterbolag redovisas i moderbolaget enligt
anskaffningsvardemetoden.

Skatter

I moderbolaget redovisas obeskattade reserver
inklusive uppskjuten skatteskuld. | koncernen delas
daremot obeskattade reserver upp pa uppskjuten
skatteskuld och eget kapital.

Leasingavtal
Samtliga leasingavtal kostnadsfors linjart 6ver
leasingtiden.

Fond for utvecklingutgifter

Moderbolaget aktiverar utvecklingsutgifter i balans-
rakningen. Avsattningar gors till en fond for utveck-
lingsutgifter avseende internt upparbetade utveck-
lingskostnader, dér ett belopp motsvarande rets
aktiveringar 6verfors fran det fria kapitalet till det
bundna kapitalet. Det bundna kapitalet minskar dar
efter i takt med avskrivningar och eventuell avyttring
av tillgangen.
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Not 2 intakter

Alla intékter harror sig till affarsomrédet medicinsk bild.

KONCERN MODERBOLAG
Intékter uppdelade i geografisk marknad 2025 2024 2025 2024
Asien 69775 91792 69775 91792
Europa 20450 19944 20450 19944
Amerika 20052 18935 20052 18935
Summa 110277 130670 110277 130670
KONCERN MODERBOLAG

2024 2024 (som 2024 2024 (som
Intékter uppdelade pa (omklassi- tidigare (omklassi- tidigare
produktomrade 2025 ficerad) rapporterad) 2025 ficerad) rapporterad)
XR 17632 26 525 26 525 17632 26 525 26 525
us 80339 84 665 - 80339 84 665 -
us2aDb - - 83740 - - 83740
Us 3D - - 925 - - 925
MR 4764 4636 4636 4764 4636 4636
Ovriga (IRV, CT, Mammo) 662 4162 4162 662 4162 4162
Service 6880 10682 10682 6880 10682 10682
Summa 110277 130670 130670 110277 130670 130670

Bolaget har slagit samman de tidigare separata pro-
duktkategorierna “US 2D" och “US 3D" till en gemen-
sam kategori benamnd “US" Dessa produkter har
liknande egenskaper, marknader och marginalprofiler,

och att presentera dem separat anses inte langre
tillféra ytterligare varde for Iasarna av de finansiella
rapporterna.

KONCERN MODERBOLAG
Intékter uppdelade per land 2025 2024 2025 2024
Korea 17724 29321 17 724 29321
Kina 40546 48 536 40546 48 536
Japan 10457 13593 10457 13593
USA 20052 18935 20052 18935
Ovriga lander 21 500 20285 21 500 20285
Summa 110277 130670 110277 130670

Koncernens ledning foljer resultatet pa en total kon-
cernnivd, med ett rorelsesegment. Intakter foljs upp
pé geografisk niva och produktomrade.

Det finns tre (tv&) individuella kunder som var for
sig stér for mer an 10 procent av arets intakter. Den
stérsta kunden stod fér 20 procent (19), den nast
storsta stod for 11 procent (14) och den tredje storsta
10 procent (9) av intakterna under &ret. Asien ar sett
till omséattning den storsta regionen och motsvarade
ca 63 procent (70) av arets totala intakter. Samtliga
intakter fran licenser harror sig fran forsaljning utanfor
Sverige.

Produktnamnen XR, US och MR avser olika bild-
givande tekniker, som bolagets kunder tillverkar och
saljer system for. XR avser rontgenstralning, US avser
ultraljud (2-dimensionell och 3-dimensionell) och MR
avser magnetresonans.

Avtalstillgdngar och avtalsskulder
Avtalstillgéngar och avtalsskulder avser pagéende
implementationsprojekt. Prestationsdtagandet
uppfylls 6ver tid. Bolaget fakturerar normalt 50
percent av kontraktspriset vid arbetets start och
resterande 50 percent vid nar arbetet ar slutfort.
Avtalstillgdngar uppgér till 640 TSEK (413) och avser
utfért arbete som annu inte fakturerats. Avtalsskulder
uppgér till 664 TSEK (965) och avser fakturerat
arbete som annu inte utférts. Under &ret har 773
TSEK (0) av intékterna hanforts till avtalsskulder som
fanns vid arets borjan.

Vid balansdagen uppgéar transaktionspriset
relaterat till &terstédende prestationsataganden till
1 810 TSEK, vilket forvantas intaktsforas enligt
foljande:
1 374 TSEK inom 12 ménader
436 TSEK senare an 12 ménader

KONCERN
Kontraktsbalanser 2025-12-31 2024-12-31
Kontraktsfordringar 22662 23327
Kontraktsskulder 1572 2796

Kontraktsfordringar avser kundfordringar om 19

842 TSEK (21 282), avtalstillgdngar om 640 TSEK
(413) och upplupna intékter om 2 180 TSEK (1 632).
Kundfordringar och upplupna intakter avser fordringar
pa kunder dar Contextvision fullgjort sitt presta-
tionsatagande och har en ovillkorlig ratt till betalning.
Avtalstillgdngar avser upparbetad men annu ej
fakturerad intékt dar ContextVision har fullgjort delar
av sitt prestationsatagande men &nnu inte har en
ovillkorlig ratt till betalning.

Kontraktsskulder avser forskott frén kunder om 908
TSEK (1 832) och avtalsskulder 664 TSEK (965).
Forskott frén kunder avser skulder vars prestations-
&taganden fullgjorts i sin helhet under det aktuella
réakenskapséret. Avtalsskulder avser fakturerad men
annu ej upparbetad intakt dar ContextVision inte
fullgjort sitt prestationsatagande och darfor inte far
intaktsfora beloppet.
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NOt 3 Forsaljning och inkdp inom koncernen

NOt © Revisionsarvoden

Forsaljning och marknadsféring utférs fran moderbola-
get och det utlandska dotterbolaget. Alla investeringar
i forskning och utveckling sker hos moderbolaget i

Sverige. Total ersattning fran moderbolaget till dotter-
bolaget har varit 8 326 TSEK (9 440).

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsre-
dovisningen och bokféringen samt styrelsens och
verkstallande direktérens forvaltning, 6vriga arbets-
uppgifter som det ankommer pa bolagets revisor

att utfora samt radgivning eller annat bitrade som
féranleds av iakttagelser vid s&dan granskning eller
genom férandet av sédana 6vriga arbetsuppgifter. Allt
annat ar ovriga tjanster.

NOt 4 Ovriga intakter KONCERN MODERBOLAG
Grant Thornton Sweden AB 2025 2024 2025 2024
Revision enligt revisionsuppdrag 1043 927 1043 927
KONCERN MODERBOLAG Revision utanfér revisionsuppdrag - - - -
2025 2024 2025 2024 Skatteradgivning 189 26 189 26
Valutakursvinster 2057 8360 2057 8360 Ovriga tjénster 20 21 20 21
Erhallna bidrag for anstallda 595 - 595 - Summa 1253 974 1253 974
Ovriga rérelseintakter 119 174 119 174
Summa 2771 8534 2771 8534
N Ot O Finansiella intakter och kostnader
KONCERN MODERBOLAG
2025 2024 2025 2024
Rénteintakter 1028 1759 1028 1759
Réntekostnader -94 -80 -94 -80
Rantekostnader leasing -301 -124 - -
Summa 633 1555 934 1679
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Not 7 Erséattningar till anstallda

Ersattningar till ledande befattningshavare 2025

KONCERN MODERBOLAG
Genomsnittligt antal anstéllda 2025 2024 2025 2024
Man 27 25 26 24
Kvinnor 15 11 14 10
Summa 42 36 40 34
KONCERN MODERBOLAG

Fordelning av anstéllda per
kén i respektive land 2025 2024 2025 2024

Kvinnor Mén  Kvinnor Mén  Kvinnor Mén  Kvinnor Mén
Sverige 14 25 10 23 14 25 10 23
USA 1 1 1 1 - - - -
Kina - 1 = 1 - 1 = 1
Summa 15 27 11 25 14 26 10 24

KONCERN
Fordelning per kon av styrelseledaméter och anstiéllda i
ledande befattning 2025 2024
Kvinnor Mén Kvinnor Mén
Styrelseledamdéter 3 4
VD och évriga ledande befattningshavare 1 4 1 4
Summa 1 7 1 8
KONCERN MODERBOLAG

Loner, férmaner, ersattningar och sociala kostnader 2025 2024 2025 2024
Loner, forméner och ersattningar ¥ 41 936 37327 37335 32907
Pensionskostnader 2 5428 4862 5365 4862
Lagstadgade och 6vriga sociala kostnader 12086 10837 11771 10505
Summa 59450 53026 54471 48274

1 Ersattning till styrelseledaméter, klassificerat som Ovriga externa kostnader, har inkluderats i l6ner och ersattningar.
2 Alla pensionsférméaner ar premiebaserade, varfor det inte finns ngra utestdende pensionsskulder vare sig till ledningen

eller de anstallda.

B Ovriga Aktie-
Fast Rorlig Ovriga ersatt- relaterade
ersattning  ersdttning Pension  férmaner ningar 2 ersattningar Summa
Gerald Potzsch, VD 2426 - 608 19 - - 3053
Ovriga ledande
befattningshavare? 6 069 239 1356 32 381 - 8077
Summa 8495 239 1964 51 381 - 11130
Erséattningar till ledande befattningshavare 2024
Ovriga Aktie-
Fast Rorlig Ovriga ersatt- relaterade
ersdttning  ersattning Pension  férmaner ningar? ersattningar Summa
Gerald Potzsch, VD ¥ 2147 547 638 9 - - 3341
Ovriga ledande
befattningshavare 2 5158 320 1275 30 - - 6783
Summa 7 305 867 1913 39 - - 10124

1 Gerald Potzsch utségs till VD i augusti 2022. Potzsch har ratt till 6 ménaders uppséagningstid, bade vid uppsagning
frén Koncernens sida och om han sjalv avslutar sin anstallning. Pétzsch har en fast 16n och en individuell,

prestationsbaserad bonus.

2 Ovriga ledande befattningshavare avser fyra (fyra) personer vid &rets slut.
3 Qvriga ersattningar avser ersattning i samband med avslutade anstaliningar till f6ljd av omstrukturering.

Ersattningar till styrelsens ledaméter 2025 2024
Olof Sandén, Styrelseordférande 394 385
Martin Ingvar, Styrelseledamot 259 253
Christer Ljungberg, Styrelseledamot 153 =
Martin Hedlund, Styrelseledamot 105 253
Sven Gunther-Hanssen, Styrelseledamot 105 253
Summa 1017 1144

Ersattning till styrelseordférande bestams av &rsstamman, och for 2025 faststalldes nivan till 400 TSEK (385).
Under samma mote faststélldes styrelseledaméters ersattning till 263 TSEK (253). Den utbetalda erséttningen
avser endast styrelsearvode. Ersattning till styrelseledaméter klassificeras som Ovriga externa kostnader.
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Not 7 forts.

Ersattningar efter avslutad anstéllning

| slutet av aret genomférde bolaget en omstrukture-
ring inom organisationens forsaljnings- och marknads-
avdelning. Dessa forandringar stodjer évergéngen

mot en mer tekniskt inriktad forsaljningsorganisation.

| samband med detta avslutades tva anstéllningar.

En av dessa avsag en person i ledande befattning.

For bada individerna har avgangsvederlag avtalats i
enlighet med géllande anstéllningsavtal. Fér bada indi-
viderna har avtalats om arbetsbefriande under del av
uppsagningstiden. Samtliga avtal om avgéngsveder-
lag och arbetsbefrielse var signerade fore balansda-
gen, och kostnaderna har darfor redovisats i sin helhet
under aret. Samtliga ersattningar utgor kontanta
betalningar som férfaller under 2026.

Kostnadsférda avgangsvederlag och évriga

Ionerelateradekostnader, TSEK 2025
Ledande befattningshavare - avgéngsvederlag 867
Ledande befattningshavare - 6vriga

|6nerelaterade kostnader 552
Ovriga anstallda - avgangsvederlag 501
Ovriga anstallda - dvriga lonerelaterade

kostnader 320
Summa 2239

Riktlinjer for ersattning till styrelse och
ledande befattningshavare

Dessa riktlinjer for ersattning till ledande befattnings-
havare (‘Riktlinjerna”) ska tillampas pé ersattningar
som avtalas, och pa foréandringar som gors i redan
avtalade ersattningar till styrelseledaméter, vd

samt koncernledningen, dock inte ersattningar som
beslutas av bolagsstamman. Styrelsen ska ha ratt

att tillfalligt frénga Riktlinjerna, helt eller delvis, om
det i ett enskilt fall finns sérskilda skal for det och ett
avsteg ar nodvandigt for att tillgodose bolagets lang-
siktiga intressen och héllbarhet eller for att sakerstalla
bolagets ekonomiska barkraft. Om s&dana avvikelser
sker ska detta redovisas i ersattningsrapporten infor
narmast foljande drsstamma. Riktlinjerna avser tiden
fran &rsstamman den 13 maj 2025. Arende om
fréngdende av Riktlinjerna ska beredas och beslutas
av styrelsen.

Riklinjernas framjande av bolagets afférsstrategi,
langsiktiga instressen och hallbarhet
ContextVisions strategi ar att forbattra patienters
halsa genom samarbete inom medicinteknisk innova-
tion. Styrelsen bedémer att det ar kritiskt for en fram-
géngsrik implementering av bolagets affarsstrategi
och tillvaratagandet av bolagets langsiktiga intressen,
att bolaget kan rekrytera och behélla ledande befatt-
ningshavare med kompetens och kapacitet att na
uppstallda mal. For detta kravs att bolaget erbjuder
en konkurrenskraftig totalersattning som motiverar
ledande befattningshavare. Kortsiktig rorlig 16n som
omfattas av dessa Riktlinjer ska vara baserad pa kri-
terier som syftar till att framja bolagets affarsstrategi
och langsiktiga intressen, inklusive dess hallbarhet,
dar uppfyllandet av kriterierna faststallts genom den
metod som anges nedan.

Formerna av ersattning, m.m.

Ersattningen och 6vriga anstallningsvillkor for ledande
befattningshavare ska vara marknadsmaéssig. Total
ersattning utgors av fast och rorlig 16n, pension samt
andra forméaner. Darutéver kan bolagsstamman - obe-
roende av dessa Riktlinjer - besluta om bland annat
aktiebaserad eller aktiekursrelaterad ersattning.
Sé&dan ersattning ar darfor exkluderad i berdkningen
av den totala ersattningen och ersattningskomponen-
ternas relativa andelar.

Fast ersattning

Vid faststallandet av fast 16n for vd och medlemmar

i koncernledningen tas hansyn till storleken p& och
komplexiteten i den aktuella befattningen samt den
enskildes prestation. Loner till koncernledningen ar,
liksom 6vriga ersattningskomponenter, foremal for en
arlg granskning av styrelsen. Den fasta [6nen utgor
maximalt 70 procent av total ersattning vid maximalt
utfall av kortsiktig rorlig on.

Kortsiktig rorlig ersattning

Kortsiktig rorlig ersattning som omfattas av dessa
Riktlinjer ska syfta till att framja bolagets affarsstra-
tegi och langsiktiga intressen, inklusive dess hall-
barhet. Den kortsiktiga rorliga ersattningen ska vara
beroende av antingen bolagets och/eller individens
uppfyllande av kriterier som faststallts arligen eller
med annan periodicitet. Darigenom blir den kortsik-
tiga rérliga ersattningen tydligt kopplad till bolagets
utveckling olch/eller den enskildes arbetsinsats och
prestation. Kriterierna kan vara finansiella eller icke-fi-
nansiella, kvalitativa eller kvantitativa, och ska base-
ras pa faktorer som stédjer bolafgets affarsstrategi
och langsiktiga intressen. Kortsiktig rorlig ersattning
kan ocksa tillerkénnas vid extraordinéra insatser uté-
ver individens ordinarie arbetsuppgifter. Utfallet ska
beredas och godkénnas av styrelsen i samband med
slutet av kvalificeringsperioden eller i anslutning till en
extraordinar situation eller handelse. Ersattningen ska
darefrer betalas ut. Den kortsiktiga rorliga ersatt-
ningen kan maximalt uppga till 35 procent av fast

16n och till 30% av total ersattning. Den kortsiktiga
rorliga ersattningen ska vara pensionsgrundande

men inte semesterlénegrundande. Bolaget har ingen
avtalsenlig ratt att aterkrava ersattningen.

Langsiktig rorlig ersattning

Medlemmar i koncernledningen kan erbjudas incita-
mentsprogram vilka i huvudsak ska vara aktierelate-
rade eller aktiekursrelaterade. Ett incitamentsprogram
ska syfta till att forbattra deltagarnas engagemang
for bolagets utveckling och inféras p& marknadsmas-
siga villkor. Aktierelaterade och aktiekursrelaterade
incitamentsprogram ska beslutas av bolagsstamman
och omfattas darfér inte av dessa Riktlinjer.

Férmaner

Pensionsférmaner

Medlemmar i koncernledningen som anstallts i
Sverige omfattas av den avgiftsbestadmda planen
under ITP1. Vissa medlemmar i koncernledningen
har utéver ITP-planen en kompletterande avgiftsbe-
stamd pensionsplan. Pensionséldern for medlemmar i
koncernledningen som ar anstallda i Sverige ar 67 ar.
For medlemmar i koncernledningen som &r anstallda
utanfér Sverige tillampas lokalt konkurrenskraftiga
pensionsplaner samt pensionséaldrar.

Andra férmaner

Andra férmaner, till exempel bilférman, sjukvardsfor-
sakring och livforsakring, faststélls med utgéngspunkt
frén att de ska vara konkurrenskraftiga pa den lokala
marknaden. Pensions- och andra forméaner utgor
maximalt 30 procent av total ersattning vid maximalt
utfall av kortsiktig rorlig on.

Overenskommelse avseende utlands-

stationering m.m.

Medlemmar av koncernledningen som maste
omlokaliseras (utlandsstationerade) och/eller pendla
internationellt for att uppfylla kraven kopplade till
deras tjanst, kan erhélla ytterligare férméaner och/
eller ersattningar i den mén det ar skaligt med hansyn
till de speciella omstandigheter som hanfor sig till
s&dana internationella omlokaliserings och eller
pendlingsupplagg. S&dana ytterligare forméaner och/
eller ersattningar ska beslutas av styrelsen. De ovan
namnda férmanerna och/eller ersattningarna kan
inkludera (men ar inte begréansade till) pendlings- eller
flyttkostnader, &ndringar i levnadskostnader, boende-
kostnader, hemrese- eller utbildningsbidrag, skatte-
samt socialforsakringsstod.

Ytterligare 6verenskommelser

Dérutover kan, i enskilda fall, styrelsen besluta om
kompensation till en individ for eventuell forverkad
ersattning fran en tidigare arbetsgivare i samband
med rekrytering. Styrelsen kommer i varje enskilt fall
ta stéllning till om hela eller en del av den férverkade
ersattningen, inklusive rorlig ersattning, ska ersattas.
Om forverkad rorlig ersattning ska erséattas beaktas
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av relevanta fakturer, inklusive den rérliga ersattning-
ens utformning (kontanta medel eller aktier), aktuella
prestationsvillkor samt nar den rorliga ersattningen
skulle ha intjanats eller betalats ut. Vanligvis ersatts
férverkad ersattning med jamforbar ersattning

Om en intern kandidat befordras till koncernledningen
kan det innebara att vissa tidigare gallande villkor fort-
satter att galla, inklusive pensions- och férmansrattig-
heter och eventuella utestaende tilldelningar av rérlig
ersattning. Om en medlem av koncernledningen utses
som foljd av samgéende med eller forvary av ett annat
bolag kan tidigare gallande villkor ocks? tillampas.

Sarskild anpassning

Betraffande anstallningsavtal som lyder under andra
regler an svenska far vederborliga anpassningar

ske for att folja tvingande s&dana regler eller lokal
praxis i landet for individens anstallning, och, i s& stor
utstrackning som mojligt, med beaktande av dessa
Riktlinjers 6vergripande andamal.

Uppséagningstid och avgangsvederlag

Medlemmar i koncernledningens anstallnings- eller
uppdragsavtal ska gélla tillsvidare eller for viss tid.
For vd géller vid uppsagning fran bolagets sida max-
imalt sex manaders uppsagningstid samt maximalt
tolv ménaders avgangsvederlag. For medlemmar i
koncernledningen anstéllda i Sverige &r den émse-
sidiga uppsagningstiden maximalt sex manader. Vid
uppsagning frén bolagets sida géller &ven maximalt
sex manaders avgangsvederlag. Under uppsagnings-
tiden I6per gallande anstallningsavtal med tillhérande
férmaner. | de fall avgéngsvederlag skulle utbetalas
utgér inga 6vriga formaner for tiden efter uppsag-
ningstidens utgang. Fér medlemmar i koncernled-
ningen som ar lokalt anstéllda utanfor Sverige ska
anstallnings- eller uppdragsavtal félja tvingande regler
tillampliga i relevant jurisdiktion eller lokal praxis i
landet for individens anstalining innebarande att
t.ex. annan anstallningstid (eller i forekommande fall
avtalsperiod), andra uppségningstider samt andra
avtal om avgéngsvederlag kan vara tillampliga i det
enskilda fallet.

L6n och anstéllningsvillkor

Vid beredningen av styrelsens forslag till dessa
Riktlinjer har [6n och anstallningsvillkor for bolagets
ovriga anstallda beaktats. Uppgifter om koncernled-
ningens totalersattning, ersattningens komponenter
samt ersattningens 6kning och 6kningstakt dver tid
har inhdmtats och utgjort en del av styrelsens besluts-
underlag vid utvarderingen av skaligheten av dessa
Riktlinjer och de begrénsningar som féljer av dessa.

Beslutsprocessen

Styrelsen ska uppratta forslag till nya riktlinjer nar
det uppkommer behov av vasentliga &ndringar av
Riktlinjerna, dock minst vart fjarde &r. Styrelsen ska
bland annat folja och utvardera tillampningen av
dessa Riktlinjer som &rsstamman har beslutat om. Vid
styrelsens behandling av och beslut i ersattningsre-
laterade frégor narvarar inte verkstallande direktoren
eller andra personer i koncernledningen, i den mén

de berors av fragorna.Om stamman beslutar att inte
anta riktlinjer med anledning av ett forslag till sddana,
ska styrelsen senast infér nasta arsstamma lamna ett
nytt forslag. | sddana fall ska erséattning utbetalas i
enlighet med de riktlinjer som géller sedan tidigare. |
beredningen av dessa fragor anvands nar s& bedéms
nodvandigt extern radgivning.

Oversyn av riktlinjerna

En 6versyn av riktlinjerna for ersattning till ledande
befattningshavare har gjorts infér rsstamman den 13
maj 2025 och 6versynen har bland annat resulterat

i ett fortydligande av tillampningen av Riktlinjerna i
samband med bland annat internationella omlokali-
serings och/eller pendlingsupplagg. Utéver ovansta-
ende har 6versynen resulterat i vissa redaktionella
andringar. Ovanstéende forandringar forvantas inte
medféra ndgon vasentlig forandring av den ersattning
som utgar enligt nu géllande riktlinjer.

ContextVision Arsredovisning 2025 55
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Langsiktiga incitamentsprogram
ContextVision har langsiktiga aktiebaserade inci-
tamentsprogram (LTIP) som |éper &ver tre &r. LTIP

har implementerats som ett incitamentsprogram for
ledande befattningshavare och andra anstéllda, med
syftet att framja ett personligt och langsiktigt 2gande
i bolaget.

Aterképta aktier

For att sékra bolagets &tagande for de langsiktiga
aktiebaserade incitamentprogrammen &terkdper
ContextVision aktier i enlighet med beslut pa res-
pektive &rsstdmma. For ytterligare information om
aterkop av aktier, se not 18.

Intjanandevillkor i sammandrag

LTIP2024

Tilldelning av prestationsaktier forutsatter att
deltagaren ar fortsatt anstalld under kvalifikationspe-
rioden samt att faststéallda prestationskrav uppnés.
Programmet omfattar fyra deltagarkategorier.
Prestationsmalen utgors till 50 procent av bolagets
ackumulerade EBITDA for dren 2025-2027 och till

50 procent av aktiens totalavkastning (TSR). TSR
maéts frén det volymvagda genomsnittspriset under
perioden 19 december 2024 - 15 januari 2025 till
och med 15 handelsdagar efter offentliggérandet av
bokslutet for 2027. TSR har berédknats genom Monte
Carlo-vardering.

Prestationsmalen har faststélls av styrelsen med
en minimi- och maximumniva. Ingen tilldelning sker
om utfallet understiger miniminivan, och full tilldelning
sker vid eller Gver maximumnivan. Mellan dessa nivaer
okar tilldelningen linjart i forhallande till uppfyllandet
av respektive prestationskrav.

Programmet I6per mellan 15 januari 2025 och 31
mars 2028. Prestationsaktierna tilldelas veder-
lagsfritt och regleras i huvudsak med egna aktier.

En deltagares ersattning ar kontantreglerad. Den
kontantreglerade delen redovisas som en skuld och
varderas lopande till verkligt varde. Per 31 december
2025 bedomer bolaget att EBITDA-malet inte kom-
mer att uppnd miniminivan (bedémt utfall 0%). TSR ar
ett marknadsvillkor och paverkar inte fair value efter
tilldelning.

Koncernen och Moderbolaget LTIP 2024
Antalet deltagare vid start av programmet 39
Antal deltagare per balansdagen 37
varav ledande befattningshavare 5
Antal utestdende prestationsaktier per 2025-01-01 -
Antal tilldelade prestationsaktier under perioden 1214033
Antal forfallna prestationsaktier under perioden -
Antal férverkade prestationsaktier under perioden -71 100
Antal inlésta prestationsaktier under perioden -
Antal utestdende prestationsaktier per 2025-12-31 1142933
varav inlésningsbara -
Grant Date aktiekurs, NOK 5,38
Startvarde TSR (VWAP, 15 handelsdagar), NOK 5,45
Grant Date Fair Value TSR, NOK 2,44
Grant Date Fair Value EBITDA, NOK 5,38
Forvantad volatilitet 37,00%
Riskfri ranta 3,97%
Foérvantad utdelning under I6ptiden -
Arets kostnad - eget-kapitalreglerad del, TSEK 350,4
varav personalkostnad, TSEK 309,1
varav sociala avgifter, TSEK 41,4
Arets kostnad - kontantreglerad del, TSEK 5,0
varav personalkostnad, TSEK 38
varav sociala avgifter, TSEK 1,2
Arets totala kostnad, TSEK 355,4
Intjanandeperiod 3&r

15 januari 2025 -
Loptid 31 mars 2028
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Not 8 skatt pa &rets resultat

NOt 1 O Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten

KONCERN MODERBOLAG KONCERN MODERBOLAG
2025 2024 2025 2024 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Aktuell skatt pa &rets resultat -804 -6 754 -644 -6 632 Ingédende ackumulerade anskaffningsvarden 65725 65725 65725 65725
Uppskjuten skatt avseende temporéra skillnader 17 70 - - Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 65725 65725 65725 65725
Justering aktuell skatt fran tidigare ar 523 - 523 -
Summa skatt pa arets resultat -263 -6 683 -121 -6632 Ingéende ackumulerade avskrivningar -60 361 -57 635 -60 361 -57 635
Arets avskrivning -1348 -2726 -1348 -2726
KONCERN MODERBOLAG Utgaende ackumulerade avskrivningar -61 709 -60361 -61709 -60 361
Avstamning av effektiv skatt 2025 2024 2025 2024
Redovisat resultat fore skatt 1050 31362 853 30950 Ing&ende ackumulerade nedskrivningar -1760 -1760 -1760 -1 760
Utgéende ackumulerade nedskrivningar -1760 -1760 -1760 -1760
Skatt enligt aktuell skattesats -216 -6 461 -176 -6376
Ej avdragsgilla kostnader -77 -166 -77 -166 Utgaende redovisat restvirde 2256 3604 2256 3604
Ej skattepliktiga intékter 1 6 1 6
Effekt av olika skattesatser i koncernen -101 33 - - Bolaget har under &ret inte aktiverat ndgra utveck- avslutade som p&géende projekt, har nyttjandevérde
Schablonintékt p& periodiseringsfond -7 -4 -7 -4 lingskostnader. Tidigare &rs balanserade utgifter for beraknats for att kontrollera att det inte underskri-
Ovrigt 138 -92 138 -92 utvecklingsarbeten avser olika produkter relaterade der bokfort varde. Fér mer information se not 1,
Redovisad skatt 263 6683 121 -6 632 till féretagets grundteknologi GOP View, frdmst inom redovisningsprinciper.

Koncernens aktuella skattesats &r 20,6% (20,6) och moderbolagets skattesats &r 20,6% (20,6).

Not 9 Uppskjutna skatter

KONCERN
Redovisade belopp avser temporira skillnader hénférliga till: 2025-12-31 2024-12-31
Uppskjutna skattefordringar avseende leasingskulder 2593 2157
Uppskjutna skatteskulder avseende nyttjanderéttstillgangar -2 557 -2236
Netto uppskjutna skattefordringar/skatteskulder 37 -79

KONCERN
Uppskjutna skattefordringar/skatteskulder 2025-12-31 2024-12-31
Uppskjuten skatteskuld avseende obeskattade reserver - -140
Uppskjuten skatteskuld avseende leasing - -79
Uppskjuten skattefodran avseende leasing 37 =
Summa uppskjuten skatt 37 -219

ultraljud.

Avskrivningstid for immateriella tillgéngar ar 5 ar.
Linjar avskrivning tillampas éver nyttjandeperioden
frén det att produkten har lanserats. Betraffande
samtliga aktiverade utvecklingsutgifter, for saval

Personalkostnader for forskning och utveckling
uppgick under aret till 20,6 MSEK (19,3).
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Not 11 Inventarier, verktyg och mobler

Belopp redovisade i Koncernens rapport dver resultat

KONCERN MODERBOLAG Leasingskulder (TSEK) och totalresultat (TSEK)
2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31 2025 2024

Ingédende ackumulerade anskaffningsvarden 9714 14138 9714 14138 Kortfristiga Avskrivningar pa
Arets inkép 4239 3651 4239 3651 leasingskulder 3432 3013 nyttjanderattstillgdngar 3515 4802
Arets avyttringar 139 8074 139 8074 Langfristiga Réanta pa leasingskulder 300 124
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 13815 0714 13815 9715 leasingskulder 9157 748E Kostnader for

Summa leasingskulder 12588 10471 korttidsleasing och
Ingéende ackumulerade avskrivningar -4 066 -10798 -4 066 -10798 Réntek q de leasingskuld | I:asmgavtal av gt varde 3 jg'z: 7 Qig
° o ) ) } . antekostnader avseende leasingskulder om totalt umma
6r8ts aVSkr'Ymng 2179 1105 2179 1105 300 TSEK (124) har paverkat resultatet for aret
Arets avyttringar 376 7837 376 7837 Under &ret har koncernen haft kassaflédes-
Utgaende ackumulerade avskrivningar -5869 -4 066 -5869 -4 066 péverkande leasing- och hyresutgifter uppgéende

till 2 503 TSEK (4 030).
Utgéende redovisat restvarde 7 946 5649 7 946 5649

Avskrivningstid &r for inventarier &r 5 &r. Linjar avskrivning tillampas.

Not 12 Nyttjanderattstillgdngar och leasingavtal

Nyttjanderattstillgangar per tillgangsslag (TSEK)
2025-12-31 2024-12-31

Férandring i nyttjanderattstillgangar (TSEK)
2025-12-31 2024-12-31

Kontors- och

forrédslokaler 12411 10853
Summa nyttjanderatts-
tillgadngar 12411 10853

Under 2025 har koncernen haft kostnader for
korttidsleasingavtal och leasing av tillgdngar med lagt
varde uppgéende till 107 (60) TSEK.

Inga nedskrivningar av nyttjanderéttstillgangar har
gjorts under 2025.

Ingéende balans 10853 5903
Nya leasingavtal - 9369
Avslutade leasingavtal - -
Omvarderade

leasingavtal 5073 =
Avskrivning -3515 -4.802
Nedskrivning - -
Utgaende balans 12411 10853

Loptidsanalys for leasingavtal (TSEK)

Férandring i leasingskulder (TSEK) MODERBOLAG

2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Ingéende balans 10471 5181 Inom ett ar 3915 3885
Nya leasingavtal - 9369 Inom ett och tva ar 3959 3843
Omvarderade Inom tvé och tre ar 3995 3855
leasingavtal 4620 . Inom tre och fyra &r 2123 3906
Amortering -2503 -4 030 Inom fyra och fem ar - o
Nedskrivning - - Senare an fem ar - -
Justering tidigare period - -49 Summa 13991 15490
Utgaende balans 12 588 10471
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Not 1.3 Andelar koncernféretag

NOt 1 7 Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Registrerings- Aktiekapital/

Ingéende balans

Utgéende balans

KONCERN MODERBOLAG

Dotterbolag nummer Rostandelar, % Antal aktier Jan1,2025 Dec 31,2025 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
ContextVision Inc., State Forutbetald hyra 1081 281 1081 1083
of lllinois, USA 36-4333625 100/100 1000 217 217 Ovriga férutbetalda kostnader 1533 2041 1480 2041
Summa 217 217 Upplupna intékter 2180 1632 2180 1632
Summa 4793 3955 4740 4756
Not 14 Langsiktiga fordringar Not 18 Eget kapital
KONCERN MODERBOLAG Antalet aktier i bolaget &r 77 367 500 (77 367 500).
2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31 Kvotvardet ar SEK 0,03 (0,03). Alla aktier har lika rostrétt.
Depositioner 1535 2104 1535 2104 Summa
Summa 1535 2104 1535 2104 Totalt antal aktier och aktiekapital Summa aktier aktiekapital (TSEK)
31 Dec, 2025 77 367 500 2084
31 Dec, 2025 77 367 500 2084
N Ot 1 5 Varu|ager | september 2025 tillkannagav ContextVision ett uppgar till 1 942 329 till ett totalt pris om
aterkdpsprogram av egna aktier. Syftet med aterkopet 11 082 200 NOK. Detta motsvarar
ar att kunna anvanda aktierna i bolagets langsiktiga 10662 766 SEK, vilket har reducerat fritt
KONCERN MODERBOLAG incitamentsprogram (LTIP). eget kapital.
2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31 Under &ret har totalt 700 872 aktier terkopts till Det totala antalet innehavda aktier i ContextVision
Lager av hardvara 1059 1092 1059 1092 ett totalt pris om 3 012 729 NOK. Detta motsvarar AB uppgar vid arets slut till 2,51 procent av det totala
O 1059 1092 1059 1092 2811 978 SEK. Det totala antalet aktier i eget forvar antalet aktier.
Redovisade varukostnader uppgick till 2 906 TSEK (3 342) fér bade moderbolaget och koncernen.
Not 19 Leverantsrsskulder och Ovriga skulder
NOt 1 6 Kundfordringar och 6vriga fordringar KONCERN MODERBOLAS
2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Forskott fran kunder 908 1832 908 1832
KONCERN MODERBOLAG Leverantérsskulder 3385 4792 3370 4479
2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31 Skulder till koncernféretag R B 1121 2067
Kundfordringar 20290 21931 20290 21931 Sociala avgifter och skatter for anstéllda 4401 4240 4 401 4240
(?sékra kundfordringar 447 Bk -447 e Ovriga skulder till anstllda 1559 35 1559 35
Ovriga fordringar 1448 5927 793 5927 Ovriga skulder 157 B 157 R
Summa 21291 27 209 20636 27 209 ST 10410 10899 11516 12853

Under &ret har avsattningen for forlustreserv minskat till 447 TSEK (649).
Se not 26 for ytterligare information angéende kundfordringar.
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Not 20 Upplupna kostnader och férutbetalda intakter

Not 23 Periodiseringsfond

KONCERN MODERBOLAG MODERBOLAG
2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Léner, semesterskulder och sociala kostnader 7102 8413 6772 7 936 Periodiseringsfond Tax 2021 - 680
Ovriga upplupna kostnader 1803 2040 1631 2040 Summa - 680
Forutbetalda intékter 127 1058 127 1058
Summa 9031 11510 8530 11033
Not 24 Forslag till vinstdisposition
Not 21 Justeringar for poster som inte ingér i kassaflodet IODIB B0
Forslag till vinstdisposition 2025
KONCERN MODERBOLAG Till &rsstammans forfogande (SEK)
2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31 EelemesEt s et PSR
o .. 5 : Arets resultat 732434
Avskrivningar och nedskrivningar p& materiella och
immateriella anlaggningstillgdngar 7042 8633 3527 3831 Summa 70860732
Ovriga ej kassaflédespaverkande poster -548 -697 76 -533
Summa 6494 7936 3603 3298 Styrelsen foreslar:
Overféres i ny rakning 70860 732
Not 22 stalida sakerheter och eventualforpliktelser Not 25 Resultat per aktie
KONCERN MODERBOLAG Resultat per aktie baseras pa arets resultat hanforligt till aktieagare i ContextVision AB dividerat med genom-
2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31 snittligt antal utestdende aktier. Utspadning avser langsiktiga aktiebaserade incitamentsprogram (LTIP). Ingen
Féretagsinteckningar 2000 5000 5000 2000 utspadning har skett under &ren 2025 och 2024.
Rloso-iHohey 1535 LS 1585 s Antal aktier 2025-12-31  2024-12-31
Summa 3535 4104 3535 4104 Antal aktier 77367500 77367500

Féretagsinteckningar om 2,0 MSEK &r uttagna
fér generell pantsattning till forman for Svenska
Handelsbanken.

Depositioner avser belopp deponerade som saker-

het for Stockholmskontoret och for [6neutbetalning eventualforpliktelser.

till anstéllda i utlandet. Under &ret har 0,6 MSEK av
depositionen for Stockholmskontoret &terbetalats i
enlighet med hyresavtalet.

Enligt styrelsens bedémning har bolaget inga

Antal aktier i eget forvar

Antal utestéende aktier

1942329 1241457
75425171 76126043

Resultat per aktie fére och efter utspédning 2025 2024
Genomsnittligt antal aktier 75997811 77330086
Arets resultat 787 24679
Resultat per aktie fére och efter utspédning 0,01 0,32
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NOt 26 Finansiella risker

KONCERN
Enfinansiell riskpolicy faststalld av styrelsen utgor Rinterisk Férandring av skulder som harror fran finansieringsverksamheten
grunden fér hur bolaget hanterar finansiell risk. Koncernen placerar all éverskottslikviditet p& bank Ing&ende balans 1 januari, 2024 -5180
Koncernens finansiella instrument bestar av banktill konto hos Svenska Handelsbanken, varfér ranterisken Kassaflode 4030
godohavanden, kundfordringar, leverantérsskulder, ar begransad till forandringar i marknadsrantan. Leasingskulder -9369
andra kortfristiga skulder och derivat som utgors av Ranterisken ar mycket 18g. Vehielares i sy ,
valutatermingr. Ft‘)!jandg ar en sammanfattning av Utgaende balans 31 december, 2024 10471
koncernens finansiella risker:
Kassaflode 2503
Redovisat viarde och verkligt varde av poster som ingar i Valutakursdifferenser -
balansrikningen férdelar sig enligt nedanstaende: Utgéende balans 31 december, 2025 -12588
Tillgangar Skulder
vérderade varderade
till upplupet till upplupet 2026 2027-2028 2029 eller senare
anskaff anskaff Summa Summa Loptidsanalys for réntebérande
ningsvérde ningsvarde bokfortvéarde verkligt vérde skulder Kapital Ranta Kapital Rénta Kapital Ranta
Koncernen 2025-12-31 Leasingskulder 3432 340 7 309 333 1848 21
Ovriga l&ngfristiga fordringar 1535 - 1535 1535 Summa réntebéarande skulder 3432 340 7309 333 1848 21
Kundfordringar och 6vriga fordringar 21291 - 21291 21291
Derivat - - - -
Likvida medel 69 826 - 69 826 69 826 KONCERN MODERBOLAG
Leasingskulder B 12588 12588 12588 Aldersanalys av bokférda fordringar som ar férfallna
Leverantérsskulder och évriga skulder - -9502 -9502 9502 men inte nedskrivna 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Summa 92652 22090 70562 70562 Icke forfallna 16764 17 569 16 764 17 569
< 30 dagar 1615 2634 1615 2634
Tillgangar fokulder 30-90 dagar 906 107 206 107
vérderade varderade
till upplupet till upplupet 91-180 dagar 557 972 557 972
anskaff anskaff Summa Summa Summa 19842 21282 19842 21282
ningsvarde ningsvarde bokfoértvarde verkligt virde
Koncernen 2024-12-31 Majoriteten av de forfallna fordringarna reglerades strax efter arsskiftet. Angédende resterande forfallna fordringar
Ovriga langfristiga fordringar 2104 - 2104 2104 forvéantas betalning inom nartid.
Kundfordringar och 6vriga fordringar 27 209 - 27 209 27 209 KONCERN MODERBOLAG
Derivat - - - ) Férandring av osékra fordringar 2025-12-31 2024-12-31 2025-12-31 2024-12-31
Likvida medel 74370 s 74370 74370 Reserv for osakra fordringar
Leasingskulder - -10471 -10471 -10471 Ingende balans 649 229 649 229
Leverantorsskulder och 6vriga skulder - -9067 -9067 -9067 B EeEERY B 420 B 420
Summa dBEB HRERE) Boiks BREES Aterford férlustreserv -202 - -202 -
Konstaterade forluster - - - -
Utgéende balans 447 649 447 649
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Not 26 forts.

Koncernens nedskrivningar pa kundfordringar utfors
enligt den férenklade metoden for redovisning av for-
vantade kreditforluster. Detta innebar att forvantade
kreditforluster reserveras for aterstdende l6ptid, vilken
férvantas understiga ett ar for samtliga fordringar
ovan. Koncernen reserverar for forvantade kreditfor-
luster baserat péa individuella bedémningar avseende
fordringar dar kand information om motparten och
framétriktad information beaktas. ContextVision
skriver bort en fordran nar det inte langre finns ndgon
férvantan att erhalla betalning och dé aktiva atgarder
for att erhalla betalning har avslutats.

Kunder

Det finns tre (tva) individuella kunder som var for sig
stér for mer an 10 procent av drets intékter. Den
stérsta kunden stod fér 20 procent (19), den nast
storsta stod for 11 procent (14) och den tredje storsta
10 procent (9) av intakterna. P4 balansdagen fanns
det tre (en) individuella kunder som stod fér 10 procent
eller mer av de utestdende kundfordringarna. Dessa
kunder utgjorde i storleksordning 16 procent (10), 15
procent (41) och 11 procent (9) av de totala kundford-
ringarna. Bolaget har haft ett langt samarbete med

de flesta kunderna och betraktar dem som finansiellt
stabila. Kreditvardigheten for de utestadende kundford-
ringarna pé balansdagen bedéms vara hog.

Verkligt vérde och redovisat varde

IFRS 13 Vardering till verkligt varde innehaller en var-
deringshierarki avseende indata till vérderingarna.
Denna varderingshierarki delas in i tre nivaer:

Nivéa 1:enligt priser noterade pa en aktiv marknad for
samma instrument.

Nivéa 2: utifrén direkt eller indirekt observerbar
marknadsdata som inte inkluderas i niva 1.

Niva 3: utifrén indata som inte ar observerbara pa
marknaden.

| koncernen tillampas Niva 2 enligt varderingshierarkin
vid vardering av derivat (valutaterminer) till verkligt
varde genom anvandning av aktuella marknadspriser
och valutor pa balansdagen.

Valutarisk

Transaktionsexponering

Under &ret uppgick faktureringen i EUR till 64 procent
(62) av total fakturering, faktureringen i USD uppgick
till 27 procent (24), och faktureringen i JPY uppgick till
9 procent (13). Koncernen valutasékrar sedan mitten
av 2024 inte langre sina floden i utlandsk valuta.

Kreditrisk

Bolaget tillampar rutiner for att begransa kreditrisken,
bland annat genom att stoppa leveranser till kunder
med forfallna och obetalda fakturor. | vissa marknader
och situationer tillampas &ven forskottsbetalning.

Kénslighetsanalys 2025 2024
En 1%-ig férandring av réntan avseende likvida medel, beréknas paverka det omréknade

resultatet efter skatt/effekt pa eget kapital per 31 december med ungefar: +/-698 +[-744
En férandring av balansdagens kurs EUR/SEK med 5% beraknas péverka det omraknade

resultatet efter skatt/effekt p& eget kapital per 31 december med ungefar: +-656 +-630
En férandring av balansdagens kurs USD/SEK med 5% beraknas péverka det omraknade

resultatet efter skatt/effekt pa eget kapital per 31 december med ungefar: +/-231 +/-304
En férandring av balansdagens kurs JPY/SEK med 5% beraknas

péverka det omréknade resultatet efter skatt/effekt p& eget kapital per 31 december med

ungefar: +/110 +/144

NOt 27 Transaktioner med narstéende

Transearch International Sweden AB - ett foretag specialiserat p& chefsrekrytering, dar Olof Sandén. styrelseordférande,
aven &r styrelseledamot - har anlitats for rekryteringstjanster. Transaktionen har genomférts p& marknadsmassiga villkor.

Det totala arvodet for &ret uppgar till 654 TSEK.

NOt 28 Vasentliga handelser efter rakenskapsérets slut

Den 18 februari 2026 publicerade ContextVision ett pressmeddelande om férlangningen av det befintliga
aterkdpsprogrammet av egna aktier. Programmet fortsatter p& oférandrade villkor och I6per till och med den 11 maj 2026.
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Signaturer

Arsredovisningen och koncernredovisningen har godkéants for utfardande av styrelsen den 7 april 2026 (upprattande-
datum). Koncernens resultat- och balansrakning samt moderbolagets resultat- och balansrakning blir foremal for fast-
stéllande pé arsstamman den 12 maj 2026. Undertecknade forsakrar att koncern och arsredovisning har uppréttats i
enlighet med internationella redovisningsstandarder IFRS, sddana de antagits av EU respektive god redovisningssed
och ger en rattvisande Gversikt dver utvecklingen av koncernens och bolagets verksamhet, stallning och resultat samt
beskriver de vasentliga risker och osékerhetsfaktorer som de bolag som ingér i koncernen star for.

Linkoping den 7 april, 2026

Olof Sandén Christer Ljungberg Martin Ingvar
Styrelsens ordférande Styrelsemedlem Styrelsemedlem

Gerald P6tzsch
Vd

Var revisionsberattelse har avgetts den 7 april 2026

Grant Thornton Sweden AB

Joakim Séderin
Auktoriserad revisor
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Revisionshberattelse

Till bolagsstadmman i ContextVision AB (publ.) Org.nr. 556377 - 8900

Rapport om arsredovisningen och
koncernredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av &rsredovisningen och
koncernredovis-ningen for ContextVision AB (publ) for
ar 2025 med undantag for bolagsstyrningsrapporten
pé sidorna 36 - 40.

Bolagets arsredovisning och koncernredovisning
ingar pa sidorna 29 - 63 i detta dokument.

Enligt var uppfattning har &rsredovisningen
upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och
ger eni alla vasentliga avseenden rattvisande bild
av moderbolagets finansiella stallning per den 31
december 2025 och av dess finansiella resultat
och kassaflode for aret enligt drsredovisningslagen.
Koncernredovisningen har uppréttats i enlighet med
arsredovisningslagen och ger eni alla vasentliga
avseenden rattvisande bild av koncernens finansiella
stallning per den 31 december 2025 och av dess
finansiella resultat och kassaflode for aret enligt IFRS
Redovisningsstandarder, som de antagits av EU, och
arsredovisningslagen. Vra uttalanden omfattar inte
bolagsstyrningsrapporten pa sidorna 36-40

Forvaltningsberattelsen ar forenlig med &rsredo-
visningens och koncernredovisningens dvriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller
resultatrékningen och balansrakningen for moderbola-
get och for koncernen.

Vara uttalanden i denna rapport om &rsredovis-
ningen och kon-cernredovisningen ar férenliga med
innehallet i den komplette-rande rapport som har
overlamnats till moderbolagets styrelse i enlighet med
revisorsférordningens (537/2014/EU) artikel 11.

Grund fér uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards
on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare

i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i

férhallande till moderbolaget och koncernen enligt
god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Detta innefattar att, baserat p& var basta kunskap
och 6vertygelse, inga forbjudna tjanster som avses i
revisorsférordningens (537/2014/EU) artikel 5.1 har
tillhandahallits det granskade bolaget eller, i forekom-
mande fall, dess moderféretag eller dess kontrollerade
féretag inom EU.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar
tillrackliga och andamalsenliga som grund for vara
uttalanden.

Sarskilt betydelsefulla omraden

Sérskilt betydelsefulla omraden for revisionen ar de
omréden som enligt var professionella bedémning
var de mest betydelsefulla fér revisionen av &rsredo-
visningen och koncernredovisningen for den aktuella
perioden, och innefattar bland annat de viktigaste
beddmda riskerna for vasentliga felaktigheter. Dessa
omréden behandlades inom ramen for revisionen av,
och i vart stéllningstagande till, &rsredovisningen och
koncernredovisningen som helhet, men vi gér inga
separata uttalanden om dessa omraden.

Intéktsredovisning av licensintakter

Koncernens redovisade intakter uppgér till 110,28
MSEK under rakenskapséret 2025 och bestéar i
huvudsak av licensintakter for bildforbattring till
féretag som tillverkar bildgivande maskiner. Licens-
intakter redovisas nér kontrollen éver varan 6verforts
till kunden, vilket sammanfaller med leverans och
kundens godkannande av varan. Efter leverans har
bolaget inga ytterligare forpliktelser som hanfér sig till
leveransen. Koncernens intakter uppgar till vasentliga
belopp vilket medfor att vi ansett att detta &r ett sér-
skilt betydelsefullt omrade i var revision. Information
om redovisningsprinciper for intakter aterfinnsinot 2 i
arsredovisningen for ContextVision AB.

Var revision

VAar revision har omfattat féljande granskningsétgar-
der men har inte varit begransad till:

Genomgang av vasentliga transaktionsfloden samt
granskning av bolagets rutiner och interna kontrol-
ler for intaktsredovisningen.

Granskning stickprovsvis att licensintakterna éver-
ensstdmmer med kundavtal, samt att levererade
licenser ocksa blivit intaktsforda och inbetalda.
Granskning av att tillampade redovisningsprinciper
ar i 6verensstammelse med reglerna i IFRS och

att lamnade upplysningar i drsredovisningen i allt
vasentligt uppfyller kraven enligt &rsredovisningsla-
genoch IFRS.

Annan information &n arsredovisningen och
koncernredovisningen

Detta dokument innehéller dven annan information

an arsredovisningen och koncernredovisningen och
aterfinns pa sidorna 2 - 28, 35 och 67 - 69. Det ar
styrelsen och verkstallande direktéren som har ansva-
ret for denna andra information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen och
koncernredovisningen omfattar inte denna information
och vi gér inget uttalande med bestyrkande avseende
denna andra information.

| samband med var revision av &rsredovisningen
och koncernredovisningen ar det vart ansvar att lasa
den information som identifieras ovan och 6vervaga
om informationen i vasentlig utstrackning &r oférenlig
med arsredovisningen och koncernredovisningen.

Vid denna genomgang beaktar vi dven den kunskap
vi i 6vrigt inhamtat under revisionen samt bedémer
om informationen i Gvrigt verkar innehélla vasentliga
felaktigheter.

Om vi, baserat p& det arbete som har utforts
avseende denna information, drar slutsatsen att den
andra informationen innehéller en vasentlig felaktig-
het, ar vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att
rapportera i det avseendet.

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar
Det &r styrelsen och verkstallande direktéren som har
ansvaret for att &rsredovisningen och koncernredo-
visningen uppréttas och att de ger en rattvisande bild
enligt arsredovisningslagen och, vad galler koncern-
redovisningen, enligt IFRS Redovisningsstandarder,
som de antagits av EU. Styrelsen och verkstallande
direktdren ansvarar dven for den interna kontroll som
de beddmer ar nodvandig for att uppratta en arsre-
dovisning och koncernredovisning som inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av &rsredovisningen och kon-
cernredovisningen ansvarar styrelsen och verkstal-
lande direktoren for bedémningen av bolagets och
koncernens forméaga att fortsatta verksamheten. De
upplyser, nar sa ar tillampligt, om forhallanden som
kan paverka forméagan att fortsatta verksamheten och
att anvénda antagandet om fortsatt drift. Antagandet
om fortsatt drift tillampas dock inte om styrelsen och
verkstallande direktéren avser att likvidera bolaget,
upphotra med verksamheten eller inte har ndgot realis-
tiskt alternativ till att géra nédgot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal &ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om
huruvida &rsredovisningen och koncernredovisningen
som helhet inte innehéller nagra vasentliga felaktig-
heter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, och att |amna en revisionsberattelse som
innehaller vara uttalanden. Rimlig sékerhet &r en

hog grad av sakerhet, men ar ingen garanti for att en
revision som utfors enligt ISA och god revisionssed

i Sverige alltid kommer att upptéacka en vasentlig
felaktighet om en s&dan finns. Felaktigheter kan
uppstéa pa grund av oegentligheter eller misstag och
anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans
rimligen kan forvantas paverka de ekonomiska beslut
som anvandare fattar med grund i &rsredovisningen
och koncernredovisningen.
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Som del av en revision enligt ISA anvander vi profes-
sionellt omdéme och har en professionellt skeptisk
installining under hela revisionen. Dessutom:

= identifierar och bedémer vi riskerna for vasentliga
felaktigheter i &rsredovisningen och koncernredo-
visningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter
eller misstag, utformar och utfér granskningsatgar-
der bland annat utifran dessa risker och inhamtar
revisionsbevis som ar tillrackliga och &ndamalsen-
liga for att utgora en grund for vara uttalanden.
Risken for att inte upptacka en vasentlig felaktighet
till f6ljd av oegentligheter ar hogre an for en vasent-
lig felaktighet som beror p& misstag, eftersom
oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig infor-
mation eller asidosattande av intern kontroll.
skaffar vi oss en forstéelse av den del av bolagets
interna kontroll som har betydelse for var revision
for att utforma granskningsatgéarder som ar
|lampliga med hansyn till omstandigheterna, men
inte for att uttala oss om effektiviteten i den interna
kontrollen.

= utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinci-
per som anvands och rimligheten i styrelsens och
verkstallande direktérens uppskattningar i redovis-
ningen och tillhérande upplysningar.

drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen
och verkstallande direktéren anvander antagandet
om fortsatt drift vid upprattandet av arsredovis-
ningen och koncernredovisningen. Vi drar ocksé

en slutsats, med grund i de inhdmtade revisions-
bevisen, om huruvida det finns ndgon vasentlig
osakerhetsfaktor som avser sddana handelser

eller forhallanden som kan leda till betydande

tvivel om bolagets och koncernens férmaga att
fortsatta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att
det finns en vasentlig osékerhetsfaktor, maste vi

i revisionsberattelsen fasta uppméarksamheten pa
upplysningarna i arsredovisningen och koncernre-
dovisningen om den vasentliga osakerhetsfaktorn
eller, om sadana upplysningar &r otillrackliga,
modifiera uttalandet om &rsredovisningen och kon-
cernredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de
revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet for
revisionsberattelsen. Dock kan framtida héandelser

eller férhallanden gora att ett bolag och en koncern

inte langre kan fortsatta verksamheten.
= ytvarderar vi den dvergripande presentationen,
strukturen och innehéallet i &rsredovisningen och
koncernredovisningen, déribland upplysningarna,
och om &rsredovisningen och koncernredovisningen
aterger de underliggande transaktionerna och han-
delserna pé ett satt som ger en rattvisande bild.
planerar och utfor vi koncernrevisionen for att
inhamta tillrackliga och &ndamaélsenliga revisionsbe-
vis avseende den finansiella informationen for fore-
tag eller affarsenheter inom koncernen som grund
for att gora ett uttalande avseende koncernredo-
visningen. Vi ansvarar for styrning, 6vervakning och
genomgéng av det revisionsarbete som utforts for
koncernrevisionens syfte. Vi 8r ensamt ansvariga
for vara uttalanden.

Vimaéste informera styrelsen om bland annat revi-
sionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten fér den. Vi maste ocksé informera om bety-
delsefulla iakttagelser under revisionen, daribland de
eventuella betydande brister i den interna kontrollen
som vi identifierat.

Viméaste ocksé forse styrelsen med ett uttalande
om att vi har féljt relevanta yrkesetiska krav avseende
oberoende, och ta upp alla relationer och andra for-
hallanden som rimligen kan paverka vart oberoende,
samt i tillampliga fall &tgarder som har vidtagits for att
eliminera hoten eller motatgarder som har vidtagits.

Av de omraden som kommuniceras med styrelsen
faststaller vi vilka av dessa omraden som varit de
mest betydelsefulla for revisionen av rsredovisningen
och koncernredovisningen, inklusive de viktigaste
beddmda riskerna for vasentliga felaktigheter, och
som darfor utgor de for revisionen sarskilt bety-
delsefulla omradena. Vi beskriver dessa omréden
i revisionsberattelsen savida inte lagar eller andra
forfattningar forhindrar upplysning om frégan.

Rapport om andra krav enligt lagar och
andra forfattningar

Revisorns granskning av férvaltning och férslag till
disposition av bolagets vinst eller férlust

Uttalanden

Utover var revision av arsredovisningen och kon-
cernredovisningen har vi &ven utfort en revision av
styrelsens och verkstéllande direktorens forvaltning
for ContextVision AB (publ) for &r 2025 samt av
forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst
eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten
enligt forslaget i forvaltningsberéattelsen och beviljar
styrelsens ledamdter och verkstallande direktoren
ansvarsfrihet for rakenskapséret.

Grund fér uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i
Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare

i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i
forhallande till moderbolaget och koncernen enligt
god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar
tillrackliga och andamaélsenliga som grund for véra
uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar
Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till
dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.
Vid forslag till utdelning innefattar detta bland annat
en bedémning av om utdelningen r férsvarlig med
hansyn till de krav som bolagets och koncernens
verksamhetsart, omfattning och risker staller pa stor-
leken av moderbolagets och koncernens egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stallning i Gvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och
férvaltningen av bolagets angelagenheter. Detta inne-
fattar bland annat att fortlopande bedéma bolagets
och koncernens ekonomiska situation och att tillse att
bolagets organisation ar utformad s att bokforingen,
medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska
angelagenheter i 6vrigt kontrolleras pa ett betryg-
gande satt. Verkstallande direktéren ska skéta den
|6pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och
anvisningar och bland annat vidta de &tgarder som ar
nodvandiga for att bolagets bokforing ska fullgoras i
6verensstammelse med lag och for att medelsforvalt-
ningen ska skotas pé ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mél betraffande revisionen av forvaltningen,
och darmed vért uttalande om ansvarsfrihet, ar att
inhamta revisionsbevis for att med en rimlig grad av
sakerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot
eller verkstallande direktéren i ndgot vasentligt
avseende:

= foretagit ndgon atgard eller gjort sig skyldig till
nagon férsummelse som kan foranleda ersattnings-
skyldighet mot bolaget, eller p& ndgot annat satt
handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovis-
ningslagen eller bolagsordningen.

Vart mél betraffande revisionen av forslaget till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och
dérmed vart uttalande om detta, ar att med rimlig
grad av sékerhet beddéma om forslaget &r forenligt
med aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet ar en hog grad av sékerhet, men
ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka
atgarder eller forsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett férslag
till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte &r
férenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed
i Sverige anvander vi professionellt omdéme och har
en professionellt skeptisk installning under hela revi-
sionen. Granskningen av forvaltningen och férslaget
till dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar
sig framst pé revisionen av rékenskaperna. Vilka till-
kommande granskningsatgarder som utfors baseras
pa var professionella bedémning med utgangspunkt
i risk och vasentlighet. Det innebar att vi fokuserar
granskningen pé sadana atgarder, omréden och for-
hallanden som &r vasentliga for verksamheten och dar
avsteg och 6vertradelser skulle ha sarskild betydelse
for bolagets situation. Vi gar igenom och prévar fat-
tade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgérder och
andra forhallanden som ar relevanta for vart uttalande
om ansvarsfrihet. Som underlag for vart uttalande om
styrelsens forslag till dispositioner betraffande bola-
gets vinst eller forlust har vi granskat om forslaget ar
férenligt med aktiebolagslagen.
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Revisorns granskning av ESEFrapporten
Uttalande
Utbver var revision av arsredovisningen och koncern-
redovisningen har vi &ven utfort en granskning av att
styrelsen och verkstéallande direktéren har uppréattat
arsredovisningen och koncernredovisningen i ett for-
mat som majliggor enhetlig elektronisk rapportering
(Esef-rapporten) enligt 16 kap 4 a § lag (2007:528)
om vardepappersmarknaden for ContextVision AB
(publ) for &r 2025. Var granskning och vart uttalande
avser endast det lagstadgade kravet.

Enligt var uppfattning har Esef-rapporten upprat-
tats i ett format som i allt vasentligt mojliggér enhetlig
elektronisk rapportering.

Grund fér uttalandet
Vi har utfort granskningen enligt FARs rekommenda-

tion RevR 18 Revisorns granskning av Esef-rapporten.

Vart ansvar enligt denna rekommendation beskrivs
narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende
i férhallande till ContextVision AB (publ) enligt god
revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de bevis vi har inhamtat ar tillrackliga
och &ndamélsenliga som grund for vart uttalande.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar
Det &r styrelsen och verkstallande direktoren som har
ansvaret for att Esef-rapporten har upprattats i enlig-
het med 16 kap 4 a § lag (2007:528) om vardepap-
persmarknaden, och for att det finns en sddan intern
kontroll som styrelsen och verkstallande direktoren
beddmer nodvandig for att uppratta Esef-rapporten
utan vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag.

Revisorns ansvar

Var uppgift ar att uttala oss med rimlig sdkerhet

om Esef-rapporten i allt vasentligt &r uppréattad i

ett format som uppfyller kraveni 16 kap 4 a § lag
(2007:528) om vardepappersmarknaden, p& grund-
val av var granskning.

RevR 18 kraver att vi planerar och genomfér vara
granskningsatgarder for att uppna rimlig sékerhet att
Esef-rapporten ar uppréattad i ett format som uppfyller
dessa krav.

Rimlig sakerhet ar en hog grad av sédkerhet, men
ar ingen garanti for att en granskning som utfors
enligt RevR 18 och god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptacka en vasentlig felaktighet om en
s&dan finns. Felaktigheter kan uppsté pa grund av
oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga
om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvantas
péverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar
med grund i Esef-rapporten. Revisionsforetaget tillam-
par International Standard on Quality Management 1,
som kréaver att féretaget utformar, implementerar och
hanterar ett system for kvalitetsstyrning inklusive rikt-
linjer eller rutiner avseende efterlevnad av yrkesetiska
krav, standarder for yrkesutévningen och tillampliga
krav i lagar och andra forfattningar.

Granskningen innefattar att genom olika atgarder
inhdmta bevis om att Esef-rapporten har upprattats i
ett format som majliggdr enhetlig elektronisk rappor-
tering av arsredovisningen och koncernredovisning.
Revisorn véljer vilka atgarder som ska utféras, bland
annat genom att bedéma riskerna for vasentliga
felaktigheter i rapporteringen vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag. Vid denna riskbedémning
beaktar revisorn de delar av den interna kontrollen
som ar relevanta for hur styrelsen och verkstéllande

direktoren tar fram underlaget i syfte att utforma
granskningsatgarder som &r andamalsenliga med han-
syn till omstandigheterna, men inte i syfte att gora ett
uttalande om effektiviteten i den interna kontrollen.
Granskningen omfattar ocksé en utvardering av
andamalsenligheten och rimligheten i styrelsens och
verkstéllande direktorens antaganden.

Granskningsatgarderna omfattar huvudsakligen
validering av att Esef-rapporten uppréattats i ett giltigt
XHTML-format och en avstamning av att Esef-rappor-
ten Gverensstammer med den granskade &rsredovis-
ningen och koncernredovisningen.

Vidare omfattar granskningen dven en bedém-
ning av huruvida koncernens resultat-, balans- och
egetkapitalrékningar, kassaflodesanalys samt noter i
Esef-rapporten har markts med iXBRL i enlighet med
vad som féljer av Esef-férordningen.

Revisorns granskning av bolagsstyrningsrapporten
Det &r styrelsen som har ansvaret for bolagsstyr-
ningsrapporten pa sidorna 36-40 och for att den ar
upprattad i enlighet med &rsredovisningslagen.

Var granskning har skett enligt FARs rekommen-
dation RevR 16 Revisorns granskning av bolagsstyr-
ningsrapporten. Detta innebér att var granskning av
bolagsstyrningsrapporten har en annan inriktning
och en vasentligt mindre omfattning jamfort med den
inriktning och omfattning som en revision enligt Inter-
national Standards on Auditing och god revisionssed
i Sverige har. Vi anser att denna granskning ger oss
tillracklig grund for vara uttalanden.

En bolagsstyrningsrapport har uppréattats
Upplysningar i enlighet med 6 kap. 6 § andra stycket
punkterna 2-6 &rsredovisningslagen samt 7 kap. 31 §
andra stycket samma lag ar férenliga med érsre-dovis-
ningens och koncernredovisningens 6vriga delar samt
ar i Overensstammelse med arsredovisningslagen.

Grant Thornton Sweden AB, Box 5756 11487
Stockholm, utsgs till ContextVision AB (publ)s revisor
av bolagsstadmman den 13 maj 2025 och har varit
bolagets revisor sedan 4 maj 2022.

Stockholm, enligt datum som framgér av
elektronisk signering.
Grant Thornton Sweden AB

Joakim Séderin
Auktoriserad revisor
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Ordlista

Altumira®

ContextVisions bildférbattringsprodukt for rontgen-
system. Altumira har utformats med Al-teknologi
(deep learning) i kombination med ContextVisions
ledande GOP-teknologi.

Artificiell intelligens (Al)

Med artificiell intelligens avses den intelligens som
maskiner eller programvaror uppvisar. Det &r ocksa
namnet pa det akademiska omrade som studerar hur
man skapar datorer och datorprogram med intelligent
beteende.

Bildanalys
Analys av en digital bild fér att beskriva/klassificera
dess innehéll, t ex for kvantitativa matningar.

Bildbehandling

En allman term som anvands for att beskriva forand-
ringen av digitala bilder, vanligtvis for att férbattra
bildkvaliteten eller analysera dem.

Data Quality

Vart mél ar att 6verga fran bildkvalitet till datakvalitet
genom att utveckla organspecifika applikationer med
hjalp av maskinassisterad tolkning.

Deep Learning

Den senaste, mycket kraftfulla tekniken inom maskin-
inlarning, baserad pé algoritmer som efterliknar
artificiella neuronnat

GOP® (General Operator Processor)
ContextVisions metodik- och teknikbas for bildanalys
och bildférbattring, som identifierar strukturer i en bild
och relaterar dem till dess bredare kontext for att cka
noggrannheten i visualiseringen

GOPiCE®

ContextVisions bildférbattringsprodukt for 3D-ultra-
ljudsvolymer i realtid, avsedd att integreras i program-
varan i OEM-tillverkarnas ultraljudssystem.

GOPView®/ PlusView®

Samlingsnamnet for ContextVisions &ldre produktlinje
av 2D-bildforbattring, for integrering i programvaran i
OEM-tillverkarnas bildsystem.

Handhallet ultraljud

En liten ultraljudsenhet som kan héllas i handen vid
undersokningar, baserade pa t ex smartphones och
surfplattor.

Image Quality

Att forbattra den visuella kvaliteten hos en digital bild
genom att 6ka synligheten av relevanta strukturer, t ex
genom férbattring av kanter/kontrast, eller genom att
reducera brus och artefakter.

Mammografi
En rontgenmetod som anvands for brostundersok-
ningar.

Maskininlarning

Ett delomréde inom Al - laran om algoritmer som kan
lara sig och gora forutsagelser gallande data, t ex
bilder.

Modalitet

De olika avbildningsmetoder som anvands inom
medicinsk bild, s&som ultraljud, réntgen och magne-
tisk resonanstomografi.

MR (Magnetic Resonance Imaging) -

Magnetisk resonanstomografi

En icke-invasiv teknik som bygger pé variationer i
starka magnetfalt, och som anvands for att visualisera
inre organ och strukturer.

OEM
Akronym for Original Equipment Manufacturer,
tillverkare av originalutrustning.

POCUS

Point-of-Care Ultrasound. Portabla ultraljudsprodukter
som kan anvandas dar patienten befinner sig.

Rivent®

ContextVisions produktfamilj inom bildférbattring for
ultraljud.

Rivent/Rivent Plus®@
ContextVisions bildforbattringsprodukt for
2D-ultraljud, med utokade bearbetningsmdajligheter.

Rivent 3D®@

ContextVisions bildférbattringsprodukt for
3D-ultraljud.

Rivent® Mobile

ContextVisions 2D-bildférbattringsprodukt for hand-
hallna ultraljudssystem.

US (ultraljud)
En bildgivande teknik dar bilder skapas i realtid frén
ekon av ljudvagor med hog frekvens (ultraljud).

XR (réntgen)
En bildgivande teknik som anvander rontgenstralning
for att visualisera de inre strukturerna i kroppen.
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A_rssté_jmma och
finansiell kalender

Finansiell kalender 2026

Arsstamma (ordinarie bolagsstamma) hélls tisdag den
12 maj 2026 i bolagets lokaler, Gamla Brogatan 26,
Stockholm.

Delarsrapport Q1 2026 6 maj
Delarsrapport Q2 2026 27 augusti
Delérsrapport Q3 2026 5 november
Delarsrapport Q4 2026 och
bokslutskommuniké for 2026 18 februari 2027
Bestillning av finansiell information
Arsredovisning och andra finansiella rapporter finns
pé bolagets hemsida, alternativt kan de bestallas via
e-post pa foljande adress: ir@contextvision.com

Anmaélan m.m

Aktiedgare som vill delta i stdmman med rostratt skall
= dels vara registrerad som aktieagare i den utskrift
av aktieboken som gors av Euroclear Sweden AB
per den 6 maj 2026, tillfallig registrering for aktie-
agare registrerade vid Norska Verdipapirsentralen
(VPS) gérs hos DNB Bank ASA, se nedan;

dels skriftligen ha anmalt sig till bolaget senast den
30 april 2026 (via e-post: ir@contextvision.com
eller post: Gamla Brogatan 26, 111 20 Stockholm).

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier i
Sverige méste tillfalligt omregistrera aktierna i eget
namn for att ha ratt att delta i stamman. Sadan regist-
rering skall vara verkstalld hos Euroclear Sweden AB
den 4 maj 2026 for att beaktas vid framstallningen av
aktieboken. Detta innebér att aktiedgare som 6nskar
gora sadan registrering maste meddela sin 6nskan
harom till férvaltaren i god tid dessférinnan.

Speciellt fér aktiedgare registrerade vid Norska

Verdipapirsentralen (VPS)

= Aktiedgare registrerade vid Norska Verdipapirsen-
tralen (VPS) som inte &r registrerade vid Euroclear
Sweden AB, Sverige, och 6nskar bli rostberattigade
vid &rsstamman maste gora anmalan harom till DNB
Bank ASA senast 30 april 2026 kl 12.00 lokal tid.
Anmalan sker pa sarskild anmalningsblankett som
skickas med post till aktieagarna och aven tillhanda-
hélls pa bolagets hemsida. Anmalan skickas till DNB
Bank ASA, Verdipapirservice, PB 1600 Sentrum,
N-0021 Oslo, eller via e-mail vote@dnb.no

= DNB Bank ASA kommer tillfalligt att inregistrera
aktierna hos Euroclear Sweden AB i aktiedgarens
namn. Aktiedgare registrerade vid VPS méste
darutéver anmala sig hos bolaget enligt ovan for att
erhélla rostréatt vid drsstédmman.

Offentliggérande

Kallelse till bolagsstamma utférdas fyra till sex veckor
innan stamman. Kallelse ska ske genom annonsering i
Post och Inrikes Tidningar samt p& bolagets hemsida:
www.contextvision.com. Dessutom kommer informa-
tion om att kallelse till &rsstdmman har publicerats att
annonseras i Svenska Dagbladet.

Kontaktperson fér investerare:
Richard Hallstrom, CFO
richard.hallstrom@contextvision.com

Huvudkontor

ContextVision AB, Corp. Forsaljning och
marknadsféring, Stockholm, Sverige,
Tel +46 8 750 35 50

Forskning och utveckling
ContextVision AB, Linkoping, Sverige,
Tel +46 13 3585 50

Forséljning Europa
ContextVision AB, Stockholm, Sverige,
Tel +46 8 750 35 50

Forsaljning Nordamerika
ContextVision Inc. lllinois, USA,
Tel +1 720 326 3228

Forsaljning Asien
ContextVision AB, Stockholm, Sverige,
Tel +46 8 750 35 50

Forsaljning Sydkorea
ContextVision, Business Sweden, Seoul, Sydkorea,
Tel +82 2 739 1462

Férsaljning Kina
ContextVision, Beijing, P.R.Kina,
Tel +86 10 5815 6256

Forsaljning Japan
Toyo Corporation, Tokyo, Japan,
Tel +81 3324513 51


mailto:ir@contextvision.com
mailto:ir@contextvision.com
mailto:vote@dnb.no
http://www.contextvision.com
mailto:richard.hallstrom@contextvision.com

Verksamhetsoversikt IArsredovisning

ContextVision Arsredovisning 2025 69

Forvaltningsberattelse | Risker | Feméarséversikt | Nyckeltal | Bolagsstyrning | Aktien | Finansiella rapporter | Noter | Revisorsrapport | Ovrigt

Historia

ContextVisions rotter stracker sig tillbaka till 1970-talet och visionen "att vara
bildbehandlingens IBM". Under &ren har fokus skiftat frén slutanvandarmarknaden
till att bygga starka partnerskap med ledande OEM.

Med tiden fortsatte vart erbjudande att utvecklas: fran évergripande bildbehandling
till bildforbattring, och slutligen till att fokusera pa bildkvalitet - vilket bygger pé en
kombination av djupa kliniska insikter och gedigen kunskap om bildférbattringsalgoritmer.

OSLO B@RS

2030

ContextVision grundades
i november 1983.

Var historia borjar pa 1985 introducerades
1970-talet vid Linkopings GOP 300. GOP-mjukvaran
universitet utgor grunden i de bild-

forbattringsprodukter som
vi erbjuder idag.

1970 1980 1990 2000

1997 listades Context-
Vision p& Oslobérsen. Till
en borjan riktade man sig
framst mot MR-kunder, men
med tiden utforskade man
nya omraden: Ultraljud, CT,
elektromikroskopi, industri-
rontgen och digitalkameror.

2010 2020

2015 implementerade
ContextVision deep
learning, en gren av Al.

2018 lanserades den
forsta Al-baserade
produkten.

2023-2024 Satsning
pa Data Quality.

2022 Avknoppning av
Inify Laboratories.
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