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AcadeMedia reviderar sina finansiella mal och
utdelningspolicy

AcadeMedias styrelse har beslutat att uppdatera bolagets finansiella mal
och utdelningspolicy. De uppdaterade madlen syftar till att battre spegla
bolagets fortsatta fokus pa férvarvsdriven tillvéxt och att 6ka tydligheten
gentemot marknaden och investerare. VD och CFO redogér fér de
uppdaterade mdlen vid en telefonkonferens i samband med presentationen
av deldrsrapporten for perioden juli — september 2025, klockan 09.30 CET
idag, den 3 november.

| de uppdaterade finansiella mélen éndras I6nsamhetsmdlet till en drlig justerad
EBITA-marginal om 7-8 procent, frdn tidigare mdal om justerad EBIT-marginal pd 7-8
procent, detta for att battre spegla bolagets férvéarvsfokus.

For att férenkla och tydliggéra bolagets utdelningspraxis, efter genomférda
kvalitetsinvesteringar, har utdelningspolicyn uppdaterats genom att alternativ till
kontant utdelning tas bort frédn ordinarie utdelning.

"AcadeMedia fortsdtter att utvecklats positivt och bolaget har en stark
marknadsposition och balansrékning. Vi ar glada att s& mdnga barn, elever,
vardnadshavare och vuxna vdéljer ndgon av véra utbildningar, ett kvitto pé att vi gor
skillnad varje dag. Var plattform ger oss mycket goda férutsattningar for fortsatt
tillvéxt genom férvarv. Uppdateringen av vdra finansiella mdl ér ett naturligt steg, dé
justerad EBITA ar det vanligaste Id6nsamhetsmattet bland férvérvsdrivna
organisationer som AcadeMedia.” séger Marcus Stromberg, VD och koncernchef pd
AcadeMedia.

AcadeMedias finansiella mail:

AcadeMedia -+ Box 213 « SE-10124 Stockholm
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AcadeMedias mal dr att omsattningstillvéxten ska uppgd till 5-

Omsattningstillvéaxt  5-7% . . . o
7 procent per ar, exklusive stérre férvary.

Lonsamhetsmadlet for EBITA exklusive jamforelsestérande
Lonsamhetsmal 7-8% poster och effekten hanférlig till IFRS 16, &r att det dver tid ska
uppgé till 7 till 8 procent av omsdttningen.

Vi har som mdl att ha en réintebdrande nettoskuld i
férhallande till rérelseresultat fére avskrivningar (EBITDA)
Kapitalstruktur <3,0x exklusive jdmfoérelsestérande poster och effekt av IFRS 16 om
maximalt tre géinger. Under kortare perioder kan dock
avvikelse frdn detta mal uppstd, exempelvis vid storre forvdry.

Bolagets uppdaterade utdelningspolicy finns tillgénglig hér.

For mer information, kontakta:

Ludvig Andersson, Head of Investor Relations
Telephone: +46 8 410 410 26

E-mail: ludvig.andersson@academedia.se

Petter Sylvan, CFO
Telephone: +46 8 794 43 40
E-mail: petter.sylvan@academedia.se

Om oss

AcadeMedia skapar méjligheter fér ménniskor att utvecklas. Véra 23 500 medarbetare
pd vdra drygt 900 férskolor, grundskolor, gymnasieskolor och vuxenutbildningar har ett
gemensamt fokus pé kvalitet och utveckling. Alla 213 500 barn, elever och
vuxenstuderande som gdr i véra verksamheter under ett &r ska f& en utbildning som
ar av sé god kvalitet att de nér utbildningens madl, samt de férutsattningar de behéver
for att né sin fulla potential. Vi ér norra Europas stérsta utbildningsféretag med
verksamheter i Sverige, Norge, Tyskland, Finland, Nederldnderna, Polen och England.
Var storlek skapar trygghet och ger oss férutsattningar att vara en ldngsiktig och
stabil utbildningsaktér som bidrar till det gemensamma samhdlisbygget. Mer
information om AcadeMedia finns p&d www.academedia.se

AcadeMedia -+ Box 213 « SE-10124 Stockholm


https://academedia.se/om-oss/investerare/finansiell-information/
mailto:ludvig.andersson@academedia.se
mailto:petter.sylvan@academedia.se
http://www.academedia.se

