
RECSiLICON

PROTOKOLL FRA

ORDINÆR GENERALFORSAMLING I 

REC SILICON ASA

Den ii. mai 2023 kl. 13:00 (CEST) ble det avholdt ordinær 
generalforsamling i REC Silicon ASA, org.nr. 977 258 561 
("REC" eller "Selskapet"). Møtet ble avholdt som digitalt 
møte.

Følgende saker ble behandlet:

1. ÅPNING AV MØTET OG REGISTRERING AV 
DELTAGENDE AKSJONÆRER

Advokat Thomas Aanmoen åpnet møtet på vegne av 
styrets leder.

87 741 041 av totalt 420 625 235 aksjer var representert, 
tilsvarende ca. 20,86% av Selskapets samlede 
aksjekapital. Fortegnelse over fremmøtte aksjonærer, 
herunder fullmakter, er vedlagt denne protokollen.

2. VALG AV MØTELEDER OG ÉN PERSON TIL Å 
SIGNERE PROTOKOLLEN SAMMEN MED 
MØTELEDER

Følgende beslutning ble fattet:

"Advokat Thomas Aanmoen velges til å lede 
generalforsamlingen som uavhengig møteleder. Martine 
Tømmerås Vik velges til å medundertegne protokollen."

3. GODKJENNELSE AV INNKALLING OG 
DAGSORDEN

Det fremkom ingen innsigelser mot innkallingen og 
dagsordenen, og følgende beslutning ble fattet:

"Innkalling og dagsorden godkjennes."

advancing materials. Advancing technology.

UNOFFICIAL OFFICE TRANSLATION - IN CASE OF 
DISCREPANCY THE NORWEGIAN VERSION SHALL PREVAIL:

MINUTES OF AN 

ANNUAL GENERAL MEETING OF 

REC SILICON ASA

On 11 May 2023 at 13:00 hours (CEST) an annual general 
meeting of REC Silicon ASA, reg. no. 977 258 561 ("REC" 
or the "Company") was held as a digital meeting.

The following matters were considered:

1. OPENING OF THE GENERAL MEETING AND 
REGISTRATION OF PARTICIPATING 
SHAREHOLDERS

Attorney at law Thomas Aanmoen opened the meeting 
on behalf of the chair of the board.

87,741,041 of a total of 420,625,235 shares were 
represented, corresponding to approximately 20.86% of 
the Company's total share capital. A list of attending 
shareholders, including proxies, is attached to these 
minutes.

2. ELECTION OF CHAIRMAN OF THE MEETING 
AND ONE PERSON TO CO-SIGN THE 
MINUTES WITH THE CHAIRMAN

The following resolution was passed:

"Attorney Thomas Aanmoen is elected to chair the 
meeting as an independent person. Martine Tømmerås 
Vik is elected to co-sign the minutes."

3. APPROVAL OF THE NOTICE OF THE 
MEETING AND THE AGENDA

There were no objections to the notice and the agenda, 
and the following resolution was passed:

"The notice of and agenda for the meeting are approved."
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4. HONORAR TIL STYRETS OG 
VALGKOMITÉENS MEDLEMMER

Følgende vedtak ble fattet:

"Honoraret til styrets medlemmer for perioden fra 11. mai 
2023 til den ordinære generalforsamlingen i 2024 
fastsettes til NOK 925 000. Styremedlemmer som er 
ansatte i Hanwha-konsernet mottar ikke godtgjørelse.

Honoraret til valgkomiteen for perioden fra 11. mai 2023 
til den ordinære generalforsamlingen i 2024 fastsettes til:

Leder i valgkomiteen NOK o
Medlemmer i valgkomiteen NOK 100 000."

5. GODKJENNELSE AV HONORAR TIL REVISOR

Følgende vedtak ble fattet:

"Generalforsamlingen godkjenner revisors honorar for 
revisjonen av årsregnskapet til REC Silicon ASAfor 2022 
etter regning."

6. GODKJENNELSE AV ÅRSREGNSKAP OG 
ÅRSBERETNING FOR 2022

Selskapets redegjørelse for foretaksstyring ble 
behandlet. Følgende vedtak ble fattet:

"Generalforsamlingen godkjenner årsregnskapet samt 
styrets beretning for 2022. Det utbetales ikke utbytte for 
regnskapsåret."

7. STYRETS REDEGJØRELSE OM EIERSTYRING 
OG SELSKAPSLEDELSE

Det ble vist til redegjørelse om eierstyring og 
selskapsledelse som var utarbeidet i henhold til 
regnskapsloven § 3-3 b, og inntatt i årsrapporten for 
konsernet. Generalforsamlingen hadde ingen 
merknader til redegjørelsen.

4. DIRECTORS REMUNERATION AND 
REMUNERATION FOR THE MEMBERS OF 
THE NOMINATION COMMITTEE

The following resolution was passed:

"The remuneration to the Board members for the period 
from 11 May 2023 to the annual general meeting of 2024 
shall be NOK925,000. Board members who are employees 
of the Hanwha group shall not receive compensation.

The remuneration to the Nomination Committee for the 
period from 11 May 2023 to the Annual General Meeting in 
2024 shall be:

Chair of the Committee NOK o
Members of the Committee NOK 100,000."

5. APPROVAL OF AUDITOR'S FEES

The following resolution was passed:

"The general meeting approves the auditor’s fees for audit 
of the Annual Financial Statements of REC Silicon ASA 
for the financial year of 2022 in accordance with invoice."

6. APPROVAL OF ANNUAL FINANCIAL 
STATEMENTS AND DIRECTOR'S REPORT 
FOR 2022

The Company's corporate governance statement was 
presented. The following resolution was passed:

"The General Meeting approves the Annual Financial 
Statements and the Directors’ Report for 2022. No 
dividends will be paid for the financial year."

7. THE BOARD'S REPORT ON CORPORATE 
GOVERNANCE

Reference was made to the report on corporate 
governance prepared in accordance with section 3-3 b of 
the Norwegian Accounting Act and included in the 
annual report for the group. The general meeting made 
no remarks to the report.
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8. RAPPORT OM FASTSETTELSE AV LØNN OG 
ANNEN GODTGJØRELSE TIL LEDENDE 
ANSATTE

Følgende vedtak ble fattet:

"Rapport om fastsettelse av lønn og annen godtgjørelse til 
ledende ansatte godkjennes."

9. FULLMAKT TIL Å UTSTEDE AKSJER

Følgende vedtak ble truffet, i samsvar med styrets 
forslag:

"Styret gis fullmakt til å øke aksjekapitalen med inntil 
NOK 84 125 000 gjennom én eller flere
aksjekapitalutvidelser.

Fullmakten kan anvendes for følgende formål:

(i) gjennomføring av investeringer, oppkjøp 
eller andre selskapsformål;

(ii) for bruk for incentivprogrammer for ansatte.

Pris og tegningsvilkår fastsettes av styret ved hver 
utstedelse under hensyn til Selskapets behov og aksjenes 
markedsverdi på det aktuelle tidspunkt. Aksjer vil kunne 
utstedes mot kontantvederlag eller vederlag i form av 
andre aktiva (tingsinnskudd), herunder ved fusjon.

Eksisterende aksjonærers fortrinnsrett til å tegne aksjer 
vil kunne bli fraveket av styret i forbindelse med utøvelse 
av fullmakten.

Denne fullmakt utløper på datoen for den ordinære 
generalforsamlingen i 2024, men skal i alle tilfelle utløpe 
senest 15 måneder fra datoen for denne 
generalforsamlingen.

Styret gis samtidig fullmakt til å foreta nødvendige 
vedtektsendringer ved utøvelse av fullmakten. Denne 
fullmakt erstatter alle tidligere fullmakter til å øke 
aksjekapitalen. ”

10. FULLMAKT TIL Å ERVERVE EGNE AKSJER

Følgende vedtak ble fattet:

8. REPORT ON STIPULATION OF SALARY AND 
OTHER REMUNERATING OF EXECUTIVE 
MANAGEMENT

The following resolution was passed:

"The report for salary and other remuneration to 
members of the executive management are approved."

9. AUTHORIZATION TO ISSUE SHARES

The following resolution was passed, consistent with the 
Board's proposal:

"The Board is granted authorization to increase the share 
capital with up to NOK 84,125,000 through one or several 
share capital increases.

The authorization to acquire shares may be used for one 
or more of the following purposes:

(i) in connection with investments, acquisitions 
or other corporate purposes;

(ii) for use for incentive programs for employees.

Price and conditions for subscription will be determined 
by the Board on issuance, according to the Company's 
needs and the shares' market value at the time. Shares 
may be issued in exchange for cash or contribution in 
kind, including through mergers.

The existing shareholders' preemptive rights to subscribe 
shares may be deviated from in connection with the 
effectuation of this authorization.

The Board’s authorization is valid until the Annual 
General Meeting in 2024, but shall in any event expire at 
the latest 15 months from the date of this General 
Meeting.

The Board is at the same time given authorization to 
make the necessary amendments to the articles of 
association on execution of the authorization. This 
authorization replaces all previous authorizations to 
increase the share capital."

10. AUTHORIZATION TO ACQUIRE TREASURY 
SHARES

The following resolution was passed.



"Styret gis fullmakt til på Selskapets vegne å erverve aksjer 
i REC Silicon ASA.

Fullmakten gjelder for kjøp av inntil 10 % av pålydende av 
Selskapets aksjekapital, jf. allmennaksjeloven §§ 9-2 og 9- 
3. Aksjer kan erverves til minst NOK 1 pr aksje og 
maksimalt NOK 150 pr aksje. Aksjene skal erverves ved 
ordinær omsetning over børs. Denne fullmakt utløper på 
datoen for den ordinære generalforsamlingen i 2024, men 
skal i alle tilfelle utløpe senest 15 måneder fra datoen for 
denne generalforsamlingen."

11. VALG AV MEDLEMMER TIL STYRET

Følgende vedtak ble fattet:

"Følgende velges som styremedlemmer for en periode frem 
til ordinær generalforsamling i 2024: Tae Won Jun 
(styreleder), Dong Kwan Kim (nestleder), Renate 
Oberhojfer-Fritz, Vivian Bertseka og Roberta Benedetti".

12. VALG AV MEDLEMMER TIL VALGKOMITEEN

Følgende vedtak ble fattet:

"12.1 Junghey Chae gjenvelges som leder av valgkomiteen 
for en periode frem til den ordinære generalforsamlingen 
i 202f.
"12.2 Sungchoon Kang gjenvelges som medlem av 
valgkomiteen for en periode frem til den ordinære 
generalforsamlingen i 2025".
"12.3 Jieun Lee gjenvelges som medlem av valgkomiteen for 
en periode frem til den ordinære generalforsamlingen i

tt2025 .

13. VEDTEKTSENDRINGER

Følgende vedtak ble fattet:

"Vedtektenes § 12 endres, og skal i sin helhet lyde:

"§ 12 Deltakelse på generalforsamlinger og 
forslag til agendapunkter

“The Board is granted authorization to acquire shares in 
REC Silicon ASA on behalf of the Company.

The authorization covers purchase(s) of up to 10% of the 
face value of the share capital of the Company, cf. the 
Norwegian Public Limited Act §§ 9-2 and 9-3. Shares may 
be acquired at minimum NOK1 per share and maximum 
NOK150 per share. The shares shall be acquired through 
ordinary purchase on the stock exchange. The Board’s 
authorization is valid until the Annual General Meeting 
in 2024, but shall in any event expire at the latest 15 
months from the date of this General Meeting."

11. ELECTION OF MEMBERS TO BOARD

The following resolution was passed:

"The following are elected as board members for a period 
until the annual general meeting of 2024: Tae Won Jun 
(Chair), Dong Kwan Kim (Deputy Chair), Renate 
Oberhoffer-Fritz, Vivian Bertseka and Roberta 
Benedetti.".

12. ELECTION OF MEMBERS TO THE 
NOMINATION COMMITTEE

The following resolution was passed:

"12.1 Junghey Chae is re-elected as a chair of the 
nomination committee for a term until the annual general 
meeting in 2025."
"12.2 Sungchoon Kang is re-elected as a member of the 
nomination committee for a term until the annual general 
meeting in 2025."
"12.3 Jieun Lee is re-elected as a member of the nomination 
committee for a term until the annual general meeting in

n
2025.

13. AMENDMENTS TO THE ARTICLES OF 
ASSOCIATION

The following resolution was passed:

"Section 12 of the articles of association is amended, and 
shall read in its entirety:

§ 12 Participation in general meetings and
proposals for agenda items

RECSiLICON
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Aksjeeiere som vil delta på generalforsamlingen må gi 
selskapet melding om dette på forhånd. Melding må 
være mottatt av selskapet senest to virkedager før 
generalforsamlingen.

En aksjonær har rett til å få behandlet spørsmål på 
generalforsamlingen. Spørsmålet skal meldes skriftlig 
til styret innen syv dager før fristen for innkalling til 
generalforsamling sammen med et forslag til 
beslutning eller en begrunnelse for at spørsmålet 
settes på dagsordenen. Har innkallingen allerede 
funnet sted, skal det foretas en ny innkalling dersom 
fristen for innkalling til generalforsamling ikke er ute. 
En aksjonær har også rett til å fremsette forslag til 
beslutning.

Styret kan beslutte at aksjeeier kan avgi skriftlig 
forhåndsstemme i saker som skal behandles på 
generalforsamlinger i selskapet. Slike stemmer kan 
også avgis ved elektronisk kommunikasjon. Adgangen 
til å avgi forhåndsstemme er betinget av at det 
foreligger en betryggende metode for å autentisere 
avsenderen. Styret kan fastsette nærmere 
retningslinjer for skriftlige forhåndsstemmer. Det skal 
fremgå av innkallingen til generalforsamlingen om det 
er gitt adgang til skriftlig stemmegivning før 
generalforsamlingen, og hvilke retningslinjer som 
eventuelt er fastsatt for slik stemmegivning."

Ingen flere saker forelå til behandling. Møteleder 
erklærte generalforsamlingen for hevet.

Vedlagt følger en detaljert oversikt over utfallet av 
avstemningene, herunder blant annet antall stemmer 
for og mot de respektive beslutningene, jf. 
Allmennaksjeloven § 5-16.

Shareholders who wish to attend the general meeting 
must notify the company of this in advance. Notification 
must be received by the company no later than two 
working days before the general meeting.

A shareholder has the right to have questions dealt with 
at the general meeting. The question must be reported to 
the board in writing within seven days before the deadline 
for convening a general meeting together with a proposal 
for a resolution or a justification for putting the question 
on the agenda. If the convening has already taken place, a 
new convening must be made if the deadline for convening 
the general meeting has not expired. A shareholder also 
has the right to propose a resolution.

The board may decide that shareholders vote in advance 
in writing in matters to be dealt with at general meetings 
of the company. Such votes may also be cast by electronic 
communication. Voting in advance is conditional on 
there being a reliable method for authenticating the 
sender. The board may stipulate more detailed guidelines 
for written advance votes. It shall be stated in the notice 
to the general meeting whether access to written voting 
has been granted before the general meeting, and which 
guidelines, if any, have been established for such voting."

RECSiLICON
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There were no further items on the agenda. The 
chairman of the meeting declared the general meeting 
closed.

Attached is a detailed overview of the results and voting, 
including i.a number of votes for and against the 
respective resolutions, cf. section 5-16 of the Act.

Signaturer følger på neste side. The signatures follows on the next page.
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[Signaturside for protokoll fra ordinær generalforsamling i REC Silicon ASA den n. mai 2023] 

[Signature page for minutes of an annual general meeting of REC Silicon ASA held on 11 May 2023]

(

Mi 4
l

^^
Thorric 

Møteleder / Cha
is Aanmoen 
tjjrman of the meeting

/ Martine Tømmerås Vik
Medundertegner / Co-signatory



Attendance Summary Report
Rec Silicon ASA 
AGM
11 May 2023

Registered Attendees: 7
Total Votes Represented: 87,741,041
Total Accounts Represented: 174

Total Voting Capital: 420,625,235
% Total Voting Capital Represented: 20.86%
Total Capital: 420,625,659
% Total Capital Represented: 20.86%
Company Own Shares: 424

Sub Total: 7 0 87,741,041

Caoacitv Registered Attendees Registered Non-Voting Attendees Registered Votes Accounts

Shareholder (web) 4 0 0 4

Chair of the Board with Proxy 1 0 1,732,317 59

Chair of the Board with Instructions 1 0 84,255,610 65

Advanced votes 1 0 1,753,114 46

DNB Bank ASA 
Issuer Services 
Jostein Aspelien Engh



Totalt representert
Rec Silicon ASA 
AGM
11 mai 2023

Antall personer deltakende i møtet:
Totalt stemmeberettiget aksjer representert: 
Totalt antall kontoer representert:

Totalt stemmeberettiget aksjer:
% Totalt representert stemmeberettiget: 
Totalt antall utstede aksjer:
% Totalt representert av aksjekapitalen: 
Selskapets egne aksjer:

Sub Total:
Representert som
Shareholder (web)
Chair of the Board with Proxy 
Chair of the Board with Instructions 
Advanced votes

7
87,741,041

174

420,625,235
20.86%

420,625,659
20.86%

424

7
Deltakende i møtet

0
Ikke stemmende deltakere i møtet

87,741,041
Antall aksier Kontoer

4 0 0 4
1 0 1,732,317 59
1 0 84,255,610 65
1 0 1,753,114 46

DNB Bank ASA 
Issuer Services 
Jostein Aspelien Engh



REC SILICON ASA GENERAL MEETING 11 MAY 2023

As scrutineer appointed for the purpose of the Poll taken at the General Meeting of the 
Members of the Company held on 11 May 2023, I HEREBY CERTIFY that the result of the Poll 
is correctly set out as follows:-

Issued voting shares: 420,625,235
VOTES 

FOR/FOR
% VOTES 

MOT / 
AGAINST

% VOTES 
AVSTÅR/ 
ABSTAIN

VOTES
TOTAL

% ISSUED
VOTING
SHARES
VOTED

NO VOTES
IN MEETING

2 87,591,900 100.00 0 0.00 149,141 87,741,041 20.86% 0
3 87,591,900 100.00 0 0.00 149,141 87,741,041 20.86% 0
4 81,449,374 93.02 6,108,440 6.98 183,227 87,741,041 20.86% 0
5 87,542,441 99.98 19,694 0.02 178,906 87,741,041 20.86% 0
6 87,408,033 99.79 183,268 0.21 149,740 87,741,041 20.86% 0
8 86,672,980 98.91 959,390 1.09 108,671 87,741,041 20.86% 0
9.1 81,718,547 93.25 5,914,523 6.75 107,971 87,741,041 20.86% 0
9.2 81,677,579 93.21 5,946,847 6.79 116,615 87,741,041 20.86% 0
10 87,445,454 99.84 141,240 0.16 154,347 87,741,041 20.86% 0
11 82,436,256 94.10 5,168,909 5.90 135,876 87,741,041 20.86% 0
12.1 87,248,806 99.62 335,941 0.38 156,294 87,741,041 20.86% 0
12.2 87,248,806 99.54 404,756 0.46 87,479 87,741,041 20.86% 0
12.3 87,248,926 99.62 335,941 0.38 156,174 87,741,041 20.86% 0
13 87,571,472 100.00 220 0.00 169,349 87,741,041 20.86% 0

DNB Bank ASA 
Issuer Services 
Jostein Aspelien Engh



REC SILICON ASA GENERALFORSAMLING 11 MAI 2023

Som registreringsansvarlig for avstemmingen på generalforsamlingen for aksjonærene 
i selskapet avholdt den 11 mai 2023, BEKREFTES HERVED at resultatet av avstemmingen 
er korrekt angitt som følger:-

Totalt antall stemmeberettigede aksjer: 420,625,235
STEMMER 
FOR/FOR

% STEMMER 
MOT / 

AGAINST

% STEMMER 
AVSTÅR / 
ABSTAIN

STEMMER
TOTALT

% AV
STEMME-
BERETTIG
KAPITAL
AVGITT

IKKE
AVGITT

STEMME I
MØTET

2 87,591,900 100.00 0 0.00 149,141 87,741,041 20.86% 0
3 87,591,900 100.00 0 0.00 149,141 87,741,041 20.86% 0
4 81,449,374 93.02 6,108,440 6.98 183,227 87,741,041 20.86% 0
5 87,542,441 99.98 19,694 0.02 178,906 87,741,041 20.86% 0
6 87,408,033 99.79 183,268 0.21 149,740 87,741,041 20.86% 0
8 86,672,980 98.91 959,390 1.09 108,671 87,741,041 20.86% 0
9.1 81,718,547 93.25 5,914,523 6.75 107,971 87,741,041 20.86% 0
9.2 81,677,579 93.21 5,946,847 6.79 116,615 87,741,041 20.86% 0
10 87,445,454 99.84 141,240 0.16 154,347 87,741,041 20.86% 0
11 82,436,256 94.10 5,168,909 5.90 135,876 87,741,041 20.86% 0
12.1 87,248,806 99.62 335,941 0.38 156,294 87,741,041 20.86% 0
12.2 87,248,806 99.54 404,756 0.46 87,479 87,741,041 20.86% 0
12.3 87,248,926 99.62 335,941 0.38 156,174 87,741,041 20.86% 0
13 87,571,472 100.00 220 0.00 169,349 87,741,041 20.86% 0

DNB Bank ASA 
Issuer Services 
Jostein Aspelien Engh



Meeting: Rec Silicon ASA, AGM
11 May 2023

Attendees
Shareholder 4
Chair of the Board with Proxy 1
Chair of the Board with Instructions 1
Advanced votes 1
Total 7

Shareholder 4

ALMOAS
ELTVIK, LEIF PETTER 
LANGE, MORTEN 
MOE. ALEXANDER

Chair of the Board with Proxy 1

Chair of the Board with Proxy

Votes

1,732,317
84,255,610

1,753,114
87,741,041

Votes Representing / Accompanying
ALMO AS
ELTVIK, LEIF PETTER
LANGE, MORTEN
MOE, ALEXANDER

1,732,317

Votes Representing / Accompanying
40,000 LARSEN, SVEIN

1,000 RIENKS, PETER

700 SKUM, NILS ANDERS MATHISEN

700 LIND, HARALD

635 HOLT. SIGRID MARGRETE

500 HAGEN, MAGNUS RELLING

400 KRISTIANSEN ODDVAR JOHAN

376 MATHESON, BERNHARD

350 EFRAIMSEN, VIDAR LEIF

290 DAHLBERG, JOHNNY

250 LUNDE, ØYVIND

20,000 HAUGEN, BENT VIDAR

200 AANDAHL, TONY VIDAR

200 LENSBERG, HENNING

159 WESTLI, STINE MOSEBY

156 PEDERSEN. JOHN OLAF

140 JAASUND, ANNE MARIT DJØSELAND

17.750 SÆTRE JAN PETTER

135 HEFTE. ARVID

118 FORSBERG, HENRIK SCOTT

110 LINDQUIST, TONNY

100 LARSEN. JAN ERIK

90 OLSEN, JAN TORE

81 KRISTENSEN, ARE ANDREAS

60

SANDBRAATEN, MARTIN LINDHJEM
VALBEKMO, HAKON LERVIK

50 KARLSEN. LARS PETTER

46 DALGARD, JOACHIM NILSEN

10,010 JENSSEN, ØYSTEIN OVE

30 JOHNSEN. EVA HENNIE

28 SAMDAL, MARTIN

21 MIDTHUN, GRO

20 FALLETH, ROLF SVERRE

16 EIK, SINDRE

16 PEDERSEN GEIR AKRE

15 ESPESETH, NILS KRISTIAN

13 THORSEN. SVEIN AGE

10 DALSETH, ASTRID FRIDA

125,000 PEGELO AS

2 AHLSEN. FREDRIK

124,301 VERDIPAPIRFONDET EIKA BALANSERT

580 LANGVIK, ØYSTEIN

6,500 KNUDSEN, THOMAS BLOKSGAARD

6,325 MA, ZHENG

113.000 KAROLIUSSEN, ESPEN

712,668 VERDIPAPIRFONDET EIKA SPAR

5,000 RUSTAD, EINAR

4,670 CHRISTIANSEN, LARS EVEN

4,000 MYHRVOLD. PER CHRISTIAN

2 838 JELSØ, TOR MARTIN

519,293 VERDIPAPIRFONDET EIKA NORGE

2,014 KLEVEN MORTEN REMMAN

2,000 Sakai, Ken

2,000 STUBØ, ERIK

1,950 ABEL NIELS HENRIK

Page: 1
Date: 11 May 2023 
Time: 13:18

Attendance Details

Voting Card
11171
268037
161190
5116

Voting Card
CBP



Page: 2
Date: 11 May 2023 
Time: 13:18

Attendance Details

Chair of the Board with Proxy 1,902 BJØRNSEN, ERIK CBP
1,371 OLIVERSEN, ALF BIRGER

1,100 Eriksen, Steinar

1,028 IVERSEN, STEINAR

1,732,317

Chair of the Board with Instructions

Chair of the Board with Instructions

84,255,610

Votes Representing / Accompanying 
34,848 NTGS SE LUX-ELO MUTL PEN INSUR CO
34.828 VERDIPAPIRFONDET DNB BARNEFOND 

120 ÄR0EN, ASBJØRN
1,582.811 VERDIPAPIRFONDET DNB SMB 
1,016,049 KOMMUNAL LANDSPENSJONSKASSE GJENSI 

8,831 VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJENORDEN I 
48,465 MERCER QIF FUND PLC 
39,226 SSGA SPDR ETFS EUROPE II PUBLIC LI 
80,230 THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF C 

3.600,000 GAM INVESTMENT MANAGEMENT (SWITZER 
9,795 IAM NATIONAL PENSION FUND 
9,171 KAISER PERMANENTE GROUP TRUST 

19,058 MARYLAND STATE RETIREMENT + PENSIO 
39,926 MERCER QIF CCF 
10,006 SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 
4,297 SPDR PORTFOLIO MSCI GLOBAL STOCK M 

522,181 STATE STREET GLOBAL ADVISORS TRUST 
20,931 STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY 

117,526 WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 
4,600,000 PANTECHNICON MASTER FUND LIMITED 

454,881 SPDR PORTFOLIO DEVELOPED WORLD EX- 
187,370 SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP E 
166,078 STATE STREET GLOBAL ADVISORS TRUST
90.829 STATE STREET MSCI EAFE SMALL CAP I 

2,221 COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND
34.090 THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF C 

50,475,079 KOREA SECURITIES DEPOSITORY
11,165 INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST 

7,272,553 ALEXANDER STREET PARTNERS LTD 
2,587,896 BAY STREET ASSOCIATES LTD.
6.127,924 WATER STREET PARTNERS LTD 
1,162,766 KBC ECO FUND ALTERNATIVE ENERGY 

182,621 NATIONAL EMPLOYMENT SAVINGS TRUST 
116 AVENU SLS HOLDINGS LLC 

9,765 JEFFREY
305 ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 

1 STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOAR 
1.669 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCI 
6.439 AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AN 
5,197 Amundi MSCI Europe Small Cap ESG C 
3,665 STICHTING BPL PENSIOEN 
1,741 STOREBRAND EUROPA PLUS 

239,108 STOREBRAND SVERIGE PLUS 
240,789 STOREBRAND SVERIGE SMABOLAG PLUS 

72,425 SPP PENSION & FÖRSÄKRING AB (PUBL)
15,308 ABU DHABI PENSION FUND 
8,661 STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISA 

11.051 LEGAL & GENERAL ICAV 
7.909 FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT 
1,232 WHEELS COMMON INVESTMENT FUND 

14,988 CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOY 
32,711 LOS ANGELES CITY EMPLOYEES' RETIRE 

1,573 FORD MOTOR COMPANY OF CANADA LIMIT 
8,000 TD AMERITRADE CLEARING INC 

100 BODOZUNKER
490,440 VERDIPAPIRFONDET STOREBRAND INDEKS 
104,278 VERDIPAPIRFONDET DNB NORDEN INDEKS 
689,810 VERDIPAPIRFONDET EQUINOR AKSJER NO 

97,939 VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJENORGE IN 
332,132 VERDIPAPIRFONDET DNB NORGE INDEKS 
565,000 VERDIPAPIRFONDET ALFRED BERG INDEK 
565,832 VERDIPAPIRFONDET NORDEA NORWEGIAN 
43,305 VERDIPAPIRFONDET STOREBRAND INDEKS 
49,445 VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL S 
80,904 VERDIPAPIRFONDET DNB OBX
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84.255.610

Advanced votes 1 1,753,114

Votes Representinq / Accompanying Voting Card
ADVANCE VOTE 855 DYRSETH, ARILD ADV

700 RØSTAD, KJELL
647 ØLMHEIM. JAN CHRISTIAN
625 ROVIK, HAKON

595 HEGGEMSLI, FRANK OLAV

580 HOVDE, GUSTAV STAURSET

475 NESS, TORBJØRN VIEM

462 HAUKENES, SINDRE KAURIN

28,900 MATHISEN, RONNY

450 ANDERSEN, CATHRINE

24.380 OLSEN, RUNE

22,768 FINSERAS, PETTER GRØNNING
265 SCHREIBER, DANIEL

256 OPSO, CHRISTOPHER SARDA LANGBRATEN

236,450 WOIE, RUNE OLAUS

230,000 OPDAL, ARE

200 RANDA. TROND INGE
19,000 HAUGLAND, NICHLAS AUENSEN

141 BJOTVEIT, ARVE

140 HALVORSEN, KRISTIAN SIGURD

100 SALTER, GEIR MARVIN LUNDESGAARD
TROTT, STUART
KOLAAS, STIAN ANDRE

14,101 LJOSLAND, JON RICHARD

175.690 NEVERLAND INVESTAS

12,000 KRISTIANSEN, STIGANNAR

47 ØLVESTVEIT, ANDREAS

43 NAUSTE, BRITA ELIN
10.000 Mosleth, Geir Morten

22 FALCH. ODD LAURITS

15 BECK, TOM KENNETH

15 BAKIR, RAMI

130,000 NYTRÆ, COLIN

8 BRASTAD, WENCHE

120,001 HØSTAKER, EGIL

4.000 MOCK, ALEXANDER

3.700 GAO, JIABIN

3,183 JULIUSSEN, TOM RUNE ANGELL-STOR0
78.415 LANGELAND. RONNY ANDRE
2.840 GUTFINSZKYAS

68,815 WASS, KURT AGE

60,030 STRAND, JAN GUNNAR

53.400 FJELLDAL. ROBIN

400.000 STYVE.TERJE

47.800 OLAFSEN HENNING GRØNLI
1,000

1,753,114

LIE, NILS EGIL


