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Kommuniké fran arsstamma i AlzeCure
Pharma den 14 maj 2024

Idag, den 14 maj 2024, hoélls arsstamma i AlzeCure Pharma AB (publ) (“Bolaget”). Nedan foljer
en sammanfattning av de beslut som fattades. Samtliga beslut fattades med erforderlig
majoritet.

Beslut om faststallande av rakenskaper samt disposition betraffande Bolagets resultat
Arsstémman beslutade att faststélla resultat- och balansrakning. Arsstamman beslutade dven att disponera
Over Bolagets resultat i enlighet med styrelsens och verkstallande direktérens forslag innebérande att nagon
vinstutdelning inte lamnas till aktiedgarna, samt att tillgangliga medel balanseras i ny rakning.

Ansvarsfrihet at styrelseledama&ter och verkstallande direktér
Arsstamman beslutade att bevilja styrelseledamdterna och verkstallande direktéren ansvarsfrihet for
rakenskapsaret 2023.

Val och arvodering av styrelse och revisor

Arsstamman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att omvalja Thomas Pollare, Ragnar Linder,
Janet Hoogstraate och Eva Lilienberg, samt genom nyval valja Jan Lundberg, till ordinarie styrelseledamater.
Thomas Pollare omvaldes som styrelseordférande.

Jan Lundberg har mer &n 25 ars erfarenhet fran ledande befattningar i globala lakemedelsbolag, bland annat
som global forskningschef vid Astra och darefter AstraZeneca (1996-2009) samt global forsknings- och
utvecklingschef vid Eli Lilly (2010-2018). Han har lett utvecklingen av mer an 200 |dkemedelskandidater, med 30
godkdnda produkter inom flera terapeutiska omraden, bland annat inom Alzheimer och smarta. Jan Lundberg
har doktorerat vid i farmakologi vid Karolinska Institutet, samt underisat i egenskap av professor. Hans forskning
har resulterat i dver 500 publicerade artiklar i peer review-granskade vetenskapliga tidskrifter samt ar han
hedersdoktor vid farmakologiska fakulteten vid Uppsala universitet och har erhallit bdde Fernstrom- och
Jahrepriset. Under aren har han aven varit aktiv i flera internationella myndighetskommittéer. Fér ndrvarande ar
Jan Lundberg styrelsemedlem i fyra olika lakemedels- och bioteknikbolag.

Arstamman beslutade vidare att arvodet till styrelsen ska utgd med 250 000 kr till styrelseordféranden och med
125 000 kr till var och en av dvriga styrelseledamoter som inte ar anstallda av Bolaget.

Arsstémman beslutade aven, i enlighet med valberedningens férslag, att omvalja Grant Thornton AB som
revisor samt att arvode till revisorn ska utga enligt godkand rékning. Grant Thornton AB har meddelat att
auktoriserade revisorn Camilla Nilsson kommer att vara huvudansvarig revisor.

Belsut om godkannande av ersattningsrapport
Arsstamman beslutade att godkanna styrelsens ersattningsrapport enligt 8 kap. 53 a § aktiebolagslagen.

Beslut om andring av bolagsordningen
Arsstémman beslutade, i enlighet med styrelsens férslag, att andra bolagsordningen. Genom &ndringen infogas
en ny § 10 som mojliggor det for styrelsen att besluta om att bolagsstamma ska hallas digitalt.
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Beslut om riktlinjer fér ersattning till ledande befattningshavare

Arsstémman beslutade, i enlighet med styrelsens férslag, att anta de av styrelsen féreslagna riktlinjerna for
ledande befattningshavare att som langst galla fram till arsstdmman 2028. Sammanfattningsvis avser riktlinjerna
anstallningsvillkoren for verkstallande direktoren och 6vriga ledande befattningshavare. Riktlinjerna ska
tillampas pa ersattningar som avtalas efter det att riktlinjerna antagits av arsstamman 2024. Riktlinjerna
omfattar inte ersattningar som beslutas av bolagsstamman. Foljande utgor riktlinjerna i huvudsak:

e Riktlinjerna ska framja Bolagets affarsstrategi och langsiktiga intressen och hallbarhet samt ge Bolaget
forutsattningar att rekrytera och behalla kvalificerade medarbetare.

e Ersattning till ledande befattningshavare ska utgéras av en fast, samt for vissa ledande
befattningshavare, rorlig 16n, andra férmaner och pension.

e Grundlonen ska vara proportionerlig mot befattningshavarens kompentens, ansvar, befogenheter och
prestation. En dversyn av den fasta I6nen ska genomforas pa arsbasis for varje kalenderar.

e Den rorliga ersattningen far inte Overstiga ett belopp motsvarande sex manadsloner for respektive
befattningshavare. Den arliga rorliga ersattningen baseras pa resultat i forhallande till individuellt
definierade kvalitativa och kvantitativa matt samt resultat for Bolaget i forhallande till av styrelsen
uppsatta mal. De prestationskriterier som uppstalls ska faststallas och dokumenteras arligen.

e Andra férmaner utgors for Bolaget av sedvanliga férmaner enligt lokal praxis. Sadana 6vriga formaner
kan exempelvis innefatta sjukvardsforsékring.

e De ledande befattningshavarnas pensionsvillkor ska vara marknadsmaéssiga i forhallande till vad som
generellt galler f6r motsvarande befattningshavare pa marknaden. Pensionen ska baseras pa
avgiftsbestamda pensionslésningar alternativt omfattas av den allmanna pensionsplanen, antingen via
ITP-planen eller genom individuella tjanstepensionsforsakringar inom ramen for ITP.
Pensionsgrundande 16n utgors enbart av grundlon.

e Avgangsvederlag utgdr ej. Bortsett fran vad som foljer av anstéllningsavtal enligt ovan har de ledande
befattningshavarna inte ratt till nagra formaner efter anstaliningens/uppdragets upphorande.

e Styrelsen far besluta att tillfalligt franga riktlinjerna helt eller delvis, om det i ett enskilt fall finns sarskilda
skal for det och ett avsteg ar nodvandigt for att tillgodose Bolagets langsiktiga intressen, inklusive dess
hallbarhet, eller for att sakerstalla Bolagets ekonomiska barkraft. Sarskilda skal kan ocksa till exempel
bestd i att en awikelse bedoms vara nddvandig for att rekrytera eller behalla nyckelpersoner eller vid
extraordindra omstandigheter som att bolaget uppnar ett visst Onskat resultat pa kortare tid an planerat.

Bemyndigande foér styrelsen att besluta om nyemissioner

Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens férslag, att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen
under tiden fram till nasta arsstamma, med eller utan awvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, besluta om
nyemission av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler som innebdr utgivande av, nyteckning av eller
konvertering till ett antal aktier motsvarande en maximal utspadning om 20 procent av det totala antalet aktier i
Bolaget vid tidpunkten for beslutet. Nyemission ska kunna ske med eller utan féreskrift om apport, kvittning
eller annat villkor som avses i 13 kap 5 § forsta stycket 6, 14 kap 5 § forsta stycket 6 och 15 kap 5 8 forsta
stycket 4 aktiebolagslagen.
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Syftet med bemyndigandet ar att 6ka Bolagets finansiella flexibilitet och styrelsens handlingsutrymme.Styrelsen,
eller den som styrelsen utser, ska ha ratt att vidta sddana smarre justeringar av ovanstaende beslut som kan
visa sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket.

Styrelsens och valberedningens fullstandiga forslag och 6vrig stémmodokumentation finns tillgangligt pa
Bolagets webbplats www.alzecurepharma.se dar ocksa protokoll fran arsstamman kommer l&dggas upp.

Fér mer information, vanligen kontakta

Martin Jénsson, VD
Tel: +46 707 86 94 43
martin.jonsson@alzecurepharma.com

Om AlzeCure Pharma AB (publ)

AlzeCure® ar ett svenskt Idkemedelsbolag som arbetar med att utveckla nya innovativa lakemedelsterapier for
behandling av svara sjukdomar som drabbar det centrala nervsystemet, sdsom Alzheimers sjukdom och smarta
- indikationer dér det idag finns valdigt begransad behandling att fa. Bolaget ar noterat pa Nasdaq First North
Premier Growth Market och utvecklar flera parallella ldkemedelskandidater utifran de tre
forskningsplattformarna: NeuroRestore®, Alzstatin® och Painless.

NeuroRestore bestar av tva symptomlindrande ldkemedelskandidater dar den unika verkningsmekanismen
mojliggor flera indikationer — Alzheimers sjukdom, men dven kognitiva stérningar vid traumatisk hjarnskada,
somnapné och Parkinsons sjukdom. Plattformen Alzstatin fokuserar pa att utveckla sjukdomsmodifierande och
preventiva lakemedelskandidater for tidig behandling av Alzheimers sjukdom och bestar av tva kandidater.
Painless ar bolagets forskningsplattform inom smartomradet och innehaller tva projekt: ACD440 som ar en
lakemedelskandidat i klinisk fas inriktad pa neuropatisk smarta, samt TrkA-NAM som ar inriktad pa svara
smarttillstand sdsom osteoartros. AlzeCure siktar pa att driva de egna projekten genom preklinisk forskning och
utveckling in i tidig klinisk fas och arbetar kontinuerligt med affarsutveckling for att hitta lampliga
utlicensieringslésningar med andra lakemedelsbolag.

FNCA Sweden AB &r bolagets Certified Adviser. For mer information, besok garna www.alzecurepharma.se.

Bifogade filer
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