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Béste aktiedgare i FRISQ,

| takt med att vi narmar oss 2021 ser manga fram emot att satta punkt for 2020. Var planet drabbades
av den varsta pandemin pa 100 ar, vilken medférde otaliga tragedier och méangder sjuka och avlidna
manniskor. De flesta av av oss kanner nagon som blivit sjuk och kanske t o m inlagd pa sjukhus. Lat oss
ha det perspektivet i atanke nar vi nu summerar det gangna aret.

Som del av sjukvardssektorn har Covid-19 ocksa haft en avsevard paverkan pa FRISQ:s verksamhet. Den
globala halso- och sjukvarden blev satt i full beredskap och blev i manga fall helt 6vervaldigad. Att
utvardera och implementera nya digitala l6sningar har inte legat hogst pa prioriteringslistan hos vara
befintliga och potentiella kunder. De har varit upptagna med att radda liv.

Med det sagt sa har det gangna aret anda kommit med nagra viktiga och positiva steg for FRISQ:s
utveckling:

® | april tecknade vi ett avtal med Lunds universitet, vars varldsledande institution for psykologi
kommer att anvdnda FRISQ Care for forskning om psykisk ohalsa.

® | april identifierade ocksa en statlig utredning FRISQ som den enda tekniska l6sningen i Sverige

som uppfyller behoven for patientkontraktet. Patientkontraktet &r ett lagforslag som syftar till

att alla vardgivare och patienter ska ha tillgang till beslutad vardinsats for individen. Jag ser

detta som banbrytande med massiva konsekvenser for var bransch och som i slutandan kommer

att gynna patienterna enormt. FRISQ Care &r for narvarande den enda leverantdren som kan

mojliggora ett sddant program.

| juni offentliggjorde Ryggkirurgiskt Centrum (RKC), Sveriges nast storsta ryggkirurgiska klinik, att

de kommer att inféra FRISQ Care i alla sina processer. RKC har sedan 2019 anvant var Losning for

att optimera patientvard foére och efter operationer. Detta &r ett viktigt proof of concept for oss.

® | augusti undertecknade vi ett avtal om utveckling, underhall och support med Véstra
Gotalandsregionen (VGR) vilket reglerar anvandning av FRISQ Care efter genomférda
pilotprojekt i regionen. | och med det har FRISQ slutit avtal med landets tre storsta
halsovardsregioner (Stockholm, Skane och Vastra Gotalandsregionen).

® | september beslutade Sveriges innovationsmyndighet Vinnova att inkludera FRISQ i ett projekt
som fokuserar pa exekverbara vardplaner for kronisk komplex sjukdom. FRISQ:s medverkan i
detta projekt, som genomfors tillsammans med Karolinska Institutet och Sahlgrenska
Universitetssjukhuset, &r ett kvitto pa vart innovativa ledarskap inom detta omrade.

® | november fordjupades samarbetet med Capio, en av Europas ledande aktorer inom halsovard.
Efter att det senaste aret framgangsrikt samarbetat med FRISQ pa Capio &ldre och mobil vard,
tecknade Capio Ortopedi avtal med FRISQ. Det nya avtalet ar ett sex manader langt pilotprojekt
for Capio Artro Clinic, en hogspecialiserad ortopedisk klinik som behandlar och opererar kné,
axel, hoft, armbage och fotled samt idrottsrelaterade skador.

[

Foretaget attraherade nytt kapital | form av en 6vertecknad nyemission pa 74,6 miljoner kronor i
februari och en likaledes 6vertecknad riktad nyemission pa 78,75 miljoner kronor i oktober.



Jag &r sarskild néjd med samarbeten av den typ vi ingatt med Capio. Aven om paverkan péa vara intakter
ar begransad pa kort sikt, ar pilotprojekt ytterst viktiga fér bolagets langsiktiga framgangar. Det ar helt
naturligt for en kund att vilja testa och utvardera kritiska system innan man implementerar dem i stor
skala. Vi erbjuder attraktivt prissatta piloter for att bevisa vardet och konceptet, f6ljt av utokad
forsaljning till desamma och andra kunder baserat pa bevisad prestanda. Pilotprojekt &r ocksa viktiga
for produktutvecklingen genom att vi erhaller insikter fran anvandarna och tidig feedback fran
kunderna.

Det kommande &ret blir intressant av flera skal. Covid-19 har accelererat och accentuerat behovet av
och mojligheterna for FRISQ att vaxa internationellt. Mgjligheten att samarbeta pa distans har gatt fran
“trevligt att ha” till "maste ha”. Framgangsrika globala vaccinationsprogram torde gradvis tdmja
pandemin och lata var bransch fokusera pa andra fragor, sdsom fordelarna med att implementera var
Bsning.

Under 2021 kommer hela var organisation med ytterst kunniga, erfarna och professionella medarbetare
att fortsatta att arbeta hart for att ytterligare forbattra vart produkterbjudande och rulla ut det pa
viktiga marknader. Jag ser fram emot att vara en del av detta arbete.

Med énskningar om en god jul,

George Thaw, VD, FRISQ
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Kort om FRISQ:

Healthtech-bolaget FRISQ utvecklar globalt skalbara digitala verktyg for interaktiv kommunikation
mellan de olika aktorerna i vardkedjan.

FRISQ &r sedan 2016 listat pa Nasdaq First North - Stockholm under kortnamnet "FRISQ”. FNCA
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