™
albert PRESSMEDDELANDE
31 januari 2024 14:00:00 CET

eEducation Albert AB lanserar [6nsamhetsprogram for
att na positiv EBITDA 2025

| en strategisk atgard for att paskynda resan mot I6nsamhet och positionera foretaget fér langsiktig
framgang sa har styrelsen fér eEducation Albert AB (Albert) beslutat att lansera ett omfattande
Ionsamhetsprogram. Lonsamhetsprogrammet kommer att genomféras under det forsta och andra
kvartalet 2024. De initiala finansiella effekterna kommer att synas under det andra kvartalet 2024, med
betydande effekt under det tredje och fjarde kvartalet.

Nar Ionsamhetsprogrammet ar fullt implementerat forvantas det ge en positiv EBITDA for hela aret 2025 och ta
bolaget till positivt kassafléde med tillganglig kassa. Pa rullande tolvmanaders-basis forvantas de operativa
kostnaderna att minska med 14 MSEK netto, dar majoriteten av besparingarna kommer fran
personalminskningar om ungefar 15%. Engangskostnaderna for [d6nsamhetsprogrammet uppskattas till 3 MSEK
och kommer att uppsta under det forsta kvartalet 2024. Lonsamhetsprogrammet bestar av fyra delar:

e Okat fokus pa B2B: Med hansyn till potentialen inom fdrséljning till utbildningssektorn (B2B) och
betydelsen av forutsdgbara intdktsstrémmar i den nuvarande makroekonomiska klimatet, sa kommer
Albert att intensifiera sitt fokus pa B2B, samtidigt som investeringar mot B2C (hushall) minskas.

e Maximera potentialen av befintliga produkter och marknader: Majoriteten av bolagets forsaljning
kommer fran etablerade produkter pa vara karnmarknader (Norden, Storbritannien, USA och Frankrike).
Fokus framat kommer att ligga pa att maximera potentialen hos befintliga produkter pa befintliga
marknader.

® Omorganisera for effektivitet och synergier: For att 6ka effektiviteten och tillvarata fler synergieffekter
sa kommer Albert att paskynda integrationen av férvarvade foretag for att bli ett mer enat bolag.
Omstruktureringen férvantas leda till en personalminskning pa 25-30 anstallda och konsulter, framst
inom B2C-verksamheten i Sverige.

e Allmdnna kostnadsreduktioner: Initiativ som optimerar operationella kostnader kommer att genomféras
som en del av bredare kostnadsreducerande atgéarder.

Som en del av den strategiska utvecklingen har grundarna Arta Mandegari och Salman Eskandari beslutat att
lamna sina operativa roller. Grundarna, som framgangsrikt har lagt grunden fér Alberts nuvarande stallning,
kommer att forbli aktieagare och fortsatta vara starka ambassadorer for foretaget. Bolaget kommer aven fortsatt
att ledas av Jonas Martensson, som tilltraédde som VD i september 2023.

"Drivna av en vision om att demokratisera larande pabérjade vi for atta ar sedan en resa som har kommit att ha
en positiv inverkan pa miljontals barn. Vi vill uttrycka stor tacksamhet till vara investerare, kollegor och kunder
som alla spelat avgérande roller fér var framgang. Tillsammans har vi byggt upp ett starkt EdTech-féretag som
positivt paverkat otaliga barns inldrning. Vi ar 6vertygade om Alberts fortsatta framgang, vilket méjliggor for
annu fler barn att fa tillgang till individanpassat larande." sager Arta Mandegari och Salman Eskandari, grundare.

"Jag traffade Arta och Salman forsta gangen 2016. Sedan dess har de byggt upp ett ledande nordiskt EdTech-
foretag, samtidigt som de har hjalpt miljontals barn 6éver hela Europa att forbattra sina skolresultat. Det har varit
en dra att arbeta med dem pa deras entreprendrsresa", sdger Peter Grytterhielm, styrelseordférande.
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Den strategiska inriktning som idag presenteras understryker Alberts atagande att uppna hallbar Idnsamhet,
samtidigt som féretaget behaller sin mission att demokratisera kunskap och att hjalpa varje barn att lara sig pa
sitt eget satt.

For mer information, vanligen kontakta:

Jonas Martensson, CEO
Telefon: +46 (0) 729 70 70 84
E-post: jonas@hejalbert.se

For mer information, vanligen kontakta:

Katarina Strivall, CFO
Telefon: +46 (0) 706 840074
E-post: katarina.strivall@hejalbert.se

Om eEducation Albert AB (publ)

Albert-gruppen utvecklar och séljer edtech-produkter for skolor och konsumenter. Bolaget grundades 2015 med
malet att demokratisera utbildning och ge varje barn méjligheten att na sin fulla potential. Produktportfoljen
bestar av utbildningsappar, utbildningsfilmer och fysiska laroprodukter under varumarkena Albert, Jaramba, Holy
Owly, Film & Skola, Strawbees och Sumdog. Sedan produkterna slapptes har de hjalpt mer an tio miljoner barn
och ungdomar att gora larande engagerande och individanpassat. Bolaget har huvudkontor i Géteborg, Sverige,
och bedriver aktiv verksamhet i flera Iander i Europa, USA och Asien. Albert ar noterat pa Nasdaq First North
Growth Market med kortnamn ALBERT. Bolagets certified adviser ar Carnegie Investment Bank AB (publ), +46
(0) 73 856 42 65, certifiedadviser@carnegie.se.

www.investors.hejalbert.se

Denna information &r sddan information som eEducation Albert ar skyldigt att offentliggéra enligt EU:s
marknadsmissbruksférordning. Informationen ldmnades, genom ovanstdende kontaktpersoners férsorg, fér
offentliggdrande den 2024-01-31 14:00 CET.
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