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Kommuniké fran arsstamma i eEducation Albert AB
(publ)

Vid arsstamma i eEducation Albert AB (publ) ("eEducation Albert” eller "Bolaget”) i G6teborg idag den
1 juni 2023 beslutades féljande.

Faststallande av rakenskaperna fér 2022 och ansvarsfrihet

Arsstdamman beslutade att faststalla de i arsredovisningen fér 2022 intagna resultatrakningarna fér Bolaget och
koncernen samt balansrakningarna per den 31 december 2022 for Bolaget och koncernen. Styrelseledaméterna
och den verkstallande direktoren beviljades ansvarsfrihet for deras forvaltning av Bolagets angelagenheter
under rakenskapsaret 2022.

Resultatdisposition

Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att ingen utdelning ska utgd fér 2022 och att de till
arsstdmmans forfogande staende disponibla vinstmedlen ska 6verféras i ny rakning.

Styrelseval, revisorsval, styrelsearvode och revisorsarvode

Arsstamman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att antalet styrelseledaméter ska vara fem utan
suppleanter och att antalet revisorer ska vara ett auktoriserat revisionsbolag.

| enlighet med valberedningens férslag omvaldes ledaméterna Richard Sandenskog, Eva Nilsagard och Andrea
Carr samt nyval av ledamoéterna Peter Grytterhielm och Carl Kinell. Samtliga val for tiden intill slutet av nasta
arsstamma. Peter Grytterhielm valdes till styrelseordférande.

Till Bolagets revisor omvaldes det registrerade revisionsbolaget Ernst & Young AB for tiden intill slutet av nasta
arsstamma och det noterades att Linda Elisabeth Sallander kommer att agera huvudansvarig revisor.

Arsstamman beslutade vidare, i enlighet med valberedningens forslag och for tiden intill slutet av nasta
arsstdmma, att styrelsearvode ska utga med 300 000 kronor till styrelsens ordférande, 157 500 kronor till
styrelseledamoten Eva Nilsagard, 65 625 kronor till styrelseledamoten Richard Sandenskog och 12 600 GBP till
styrelseledamoten Andrea Carr, att 6vriga styrelseledamoéter inte arvoderas for sitt styrelseuppdrag i Bolaget
samt att arvode till Bolagets revisor ska utga enligt godkand rékning.

Antagande av langsiktigt incitamentsprogram i form av personaloptioner till Bolagets anstallda och riktad

emission av teckningsoptioner till Bolaget
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Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att inratta ett 1&ngsiktigt incitamentsprogram
(Personaloptionsprogram 2023/2026) i form av personaloptioner till anstallda inom eEducation Albert. Motiven
bakom incitamentsprogrammet ar bland annat att erbjuda anstallda i Bolaget en méjlighet att ta del av en
vardetillvaxt i Bolagets aktier, vilket kan forvantas leda till ett 6kat engagemang for Bolagets verksamhet och
resultatutveckling samt héja motivationen och samhérighetskanslan med Bolaget. For att mojliggora
incitamentsprogrammet beslutade arsstdmman dven om emission av hogst 1 789 298 teckningsoptioner till
Bolaget for att mojliggora leverans av aktier enligt Personaloptionsprogram 2023/2026. Varje personaloption
ger ratt att under tiden fran och med den 15 september 2026 till och med den 15 november 2026 teckna en ny
aktie i eEducation Albert.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om emission av aktier

Arsstiamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen
och med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, intill slutet av nasta drsstdmma, besluta om
nyemissioner av aktier motsvarande hogst 20 procent av det vid tidpunkten for emissionsbeslutet registrerade
aktiekapitalet i Bolaget. Emission skall kunna genomfoéras som kontant-, apport- eller kvittningsemission.
Emission far endast ske till marknadsmassiga villkor. Avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska kunna ske i
samband med framtida investeringar i form av forvarv av verksamheter, bolag, andelar i bolag eller i 6vrigt for
Bolagets fortsatta expansion.

For mer information, vanligen kontakta:

Martin Dahlgren, Finanschef
Telefon: +46 (0)73 909 26 31
E-post: martin@hejalbert.se

Om eEducation Albert AB (publ)

Albert ar barnens digitala larare som sedan starten 2016 har hjalpt 6ver 500 000 familjer med laxlasning via
mobila enheter. Alberts appar riktar sig till yngre (1-9 ar) och &ldre barn (10-16 ar) och omfattar skoldmnen som
Matematik, Engelska, Geografi, Programmering och Lasa & skriva. Albert startades 2016 av tva vanneri
Goteborg med ett tydligt mal — att demokratisera kunskap genom teknologi — och det ar vad som driver oss an
idag. Albert &r noterat pa Nasdaq First North Growth Market med kortnamn ALBERT. Bolagets certified adviser
ar Erik Penser Bank, certifiedadviser@penser.se, +46 (0) 8463 80 00

www.investors.hejalbert.se
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