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Rapport for det forsta kvartalet 2026

Sammanfattning forsta kvartalet 2026

e Nettoomsattningen ékade med 5,9 procent till 219,6 Mkr (207,4)
¢ Nettoomsattningen 6kade med 10,9 procent justerat for valutaeffekter
o Tillvaxtialla marknader justerat for valutaeffekter

e Bruttomarginalen uppgick till 43,2 procent (44,5)

o Rorelseresultatet (EBIT) uppgick till 12,5 Mkr (16,6) och rérelsemarginalen till
5,7 procent (8,0)

o Pdverkat av initiativ i produktutveckling och integration samt
onboardning av en stor kund i Norge

e Periodens resultat kade till 8,4 (7,5) motsvarande ett resultat per aktie om
0,31 SEK(0,29)

o  Fritt kassaflode uppgick till -14,0 Mkr (-4,4) pa grund av 6kning av
rorelsekapital till mer normala nivaer

e Likvida medel 6kade till 37,9 Mkr (37,4) vid periodens slut

-

Q1 Helar
Mkr 2026 2025 % 2025
Nettoomsattning 219,6 207,4 5,9% 854,1
Forsdljningstillvaxt % 5,9% -1,6% -1,9%
Bruttomarginal % 43,2% 44,5% 43,9%
EBITDA 30,1 336 -10,4% 118,8
EBITDA marginal % 13,7%  16,2% 13,9%
EBIT 12,5 16,6 -251% 49,2
EBIT marginal % 57% 8,0% 5,8%
Periodens resultat 8,4 7,5 12,1% 35,8
Resultat per aktie, kr 0,31 0,29 1,33

Fritt kassafléde -14,0 -4,4 41,2




\VD-ord fOrsta kvartalet

Careium levererade solid utveckling under perioden,
med god tillvéxt dar nettoomsattningen 6kade med 10,9
procent justerat for valutaeffekter. Trots tidigare
kommunicerad kortsiktig press pa rérelsemarginalen
redovisade vi ett hégre resultat for perioden. Vara
framsteg visar den underliggande styrkan i
verksamheten och var férmaga att leverera samtidigt
som vi fortsatter att investera for framtiden.

Produktforsaljningen 6kade med 18,1 procent till 55,6 Mkr,
medan tjansteférsaljningen vaxte med 2,3 procent till 163,9
Mkr. Bruttomarginalen uppgick till 43,2 procent, vilket
speglar en fortsatt stabil [onsamhet i var karnverksamhet.

Trots att marginalpress paverkade kvartalet 6kade resultatet
for perioden till 8,4 Mkr, jamfort med 7,5 Mkr férra aret. Som
tidigare kommunicerats paverkade vara strukturella
forbattringsinitiativ rérelsemarginalen under kvartalet och
forvantas gora det aven under det andra kvartalet.
Dessutom ledde onboardningen av en stor kund i Norge till
vissa kostnader som kortsiktigt paverkade marginalerna.
Dessa investeringar ar en del av var langsiktiga strategi for
I6nsamhet och tillvaxt.

Det forsta kvartalet 2025 gynnades av upplupna intakter i
Storbritannien, vilket tidigare kommunicerats. Justerat for
dessa forbattrades bruttomarginal, EBIT och EBITDA under
forsta kvartalet 2026 jamfért med samma period foregaende
ar.

Careium har en stark position pa flera viktiga europeiska
marknader, med etableringar i stora och vaxande
befolkningar. Demografiska trender, sarskilt en aldrande
befolkning, driver efterfragan, samtidigt som
omsorgssektorn fortsatter att transformeras genom teknik.
Med en férnyad och mer effektiv operativ modell ar vi val
positionerade for att dra nytta av denna tillvaxt.

En stor del av vara intakter ar aterkommande, stédda av
langsiktiga kontrakt och lojala kunder, vilket skapar stabilitet
och en solid grund. Var starka marknadsposition mojliggor
bade organisk tillvaxt och selektiva forvarv i en fragmenterad
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“Careium rapporterade solid utveckling
i kvartalet. Sarskilt viktigt ar att vi gor
framsteg i vart arbete med att frigora
Careiums fulla potential ”

marknad. Vi kommer att arbeta disciplinerat med
konsolidering och prioritera kompletterande verksamheter
med tydliga och méatbara synergier.

Detta ar min sista kvartalsrapport som tillférordnad VD. Jag
ar glad att bekrafta att Careium gor goda framsteg i arbetet
med att integrera historiska forvarv, samordna vara
verksamheter i Europa och starka vart kunderbjudande. Var
ambition ar tydlig: att bygga ett enhetligt och modernt
europeiskt healthtech-bolag med en skalbar plattform. Vi ar
overtygade om att vara initiativ inom produktutveckling och
affarsintegration kommer att skapa betydande varde 6ver
tid.

Den 1 juni tilltrader Tove Christiansson som permanent VD
for Careium. Med sin omfattande erfarenhet fran branschen
kommer hon att fortsatta leda transformationen av Careium
till ett enhetligt och modernt europeiskt healthtech-bolag.
Jag vill varmt valkomna Tove och rikta ett stort tack till var
styrelse och hela organisationen. Careium har en stark
vision, ett engagerat team och en viktig roll att spela i
framtidens omsorg i Europa.

Peter Heuman
Tillférordnad vd



Finansiell utveckling

Nettoomsattningen for kvartalet 6kade med 5,9 procent till 219,6 Mkr (207,4). Justerat
for valutaeffekter 6kade omsattningen med 10,9 procent.

Produktforsaljningen dkade med 18,1 procent till 55,6 Mkr (47,1) och
tjdnsteforsaljningen med 2,3 procent till 163,9 Mkr (160,3).

Antalet anslutningar vid periodens slut var 340 100 (324 400).

Nettoomsdttning uppdelat i tjanster och produkter

Q1 Helar
Mkr 2026 2025 % 2025
Tjansteforsaljning 1639 1603 23% 6193
Produktforsaljning 55,6 471 181% 234,8
Totalt 219,6 2074 59% 854,1
Anslutningar (tusental) 340,1 3244 48% 336,0

Lonsamhet

Careiums bruttomarginal uppgick till 43,2 procent (44,5) for kvartalet. Bruttovinsten
Okade i alla regioner utom Storbritannien och Irland.

EBIT minskade till 12,5 Mkr (16,6), vilket motsvarar en EBIT-marginal pa 5,7 procent
(8,0). EBITDA uppgick till 30,1 Mkr (33,6).

Rorelsemarginaler paverkades av initiativinom produktutveckling och integration for
framtida effektivitet. Dessutom ledde onboardningen av en stor kund i Norge till vissa
kostnader som kortsiktigt paverkade marginalerna i kvartalet. Som tidigare
kommunicerats férvantas dessa initiativ och det norska kundprojektet att paverka
rorelsemarginaler ocksa i det andra kvartalet.

Finansiella poster uppgick till -1,8 Mkr (-7,1) varav netto rantekostnader -2,7 Mkr
(-2,4). Forbattringen i finansnettot hanfor sig framst till valutaeffekter. Skatt uppgick till
-2,2 Mkr (-2,0).

Trots den kortsiktiga pressen pa rorelsemarginaler sa 6kade vinsten for perioden till
8,4 Mkr (7,5).

Det kan noteras att forsta kvartalet 2025 gynnades av periodisering av upplupna
intakter i Storbritannien, vilket tidigare kommunicerats. Justerat for dessa forbattrades
bruttomarginal, EBIT och EBITDA under forsta kvartalet 2026 jamfért med samma
period foregaende ar.

Careium AB | Rapport for det forsta kvartalet 2026

260
220
180
140

100

46%

44%

42%

40%

20

15

10

Nettoomsattning Mkr

1000
900
800
700

600
Kvl Kv2 Kv3 Kv4 Kvi
2025 2025 2025 2025 2026

mm Kvartal e=@==R12

Bruttomarginal

Kvl Kv2 Kv3 Kv4 Kvi
2025 2025 2025 2025 2026

mmm Kvartal —=@=R12
EBIT Mkr
100
80
60
40
20
0
Kvl Kv2 Kv3 Kv4 Kvi1

2025 2025 2025 2025 2026

mm Kvartal —=@=R12



Nyckeltal

Q1 Helar
Mkr 2026 2025 % 2025
Nettoomsattning 2196 2074  59% 854,
Bruttovinst 94,9 92,3 2,8% 3751
Bruttomarginal % 43,2% 44,5% 43,9%
EBITDA 30,1 336 -104% 11838
EBITDA marginal % 13,7% 16,2% 13,9%
EBIT 12,5 16,6 -251% 49,2
EBIT marginal % 5,7% 8,0% 5,8%
EBIT justerad for forvarvsrelaterade avskrivningar 12,5 17,5 50,9
Finansnetto -1,8 -7.1 -14,6
Inkomstskatt 2,2 20 -12,1% 1,2
Periodens resultat 8,4 75 12,1% 35,8

Kassaflode

Careiums kassaflode fran den I6pande verksamheten uppgick till 7,4 Mkr (19,3) under
kvartalet pa grund av 6kning av rorelsekapitalet till mer normaliserade nivaer.

Investeringarna under kvartalet uppgick till 21,4 Mkr (23,6) varav 14,2 Mkr (15,9) var
investeringar i materiella anlaggningstillgangar.

Fritt kassaflode uppgick till -14,0 Mkr (-4,4).
Likvida medel uppgick till 37,9 Mkr (37,4) vid kvartalets slut.

Bolaget ar vélfinansierat med tillracklig likviditet och tillgang till en kreditfacilitet for att
mojliggora framtida investeringar.

Soliditeten uppgick till 63,9 procent (62,5).

Nettoskulden uppgick till 169,9 Mkr (179,9).

Q1 Helar
Mkr 2026 2025 % 2025
Rorelseresultat (EBIT) 12,5 16,6 -25,1% 49,2
Kassaflode fran den Iopande verksamheten 74 19,3 -61,4% 143,4
Kassaflode fran investeringsverksamheten 21,4 -23,6 9,4% -102,2
Fritt kassaflode -14,0 4,4 219,4% 41,2
Likvida medel 379 374 1,3% 54,9
Nettoskuld 1699 1799 -5,5% 154,8
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Viktiga handelser under perioden

Den 12 januari utsags Alexander Golubev till tillférordnad CTO och ersatte Alexander
Jubner.

Den 19 januari, efter forandringar i aktieinnehav, ersatte Louis So (Kunshan Q
Technology International) Mark Shay (Accendo Capital) som ledamot i valberedningen.

Den 27 mars meddelades at Tove Christianssons tilltrader som VD den 1 juni.

Viktiga hdndelser efter periodens utgdng

Inga viktiga handelser har kommunicerats efter periodens utgang.

Prognos

Careium kommunicerar ingen finansiell prognos.
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Utveckling per region

Careiums nettoomsattning uppgick till 219,6 Mkr (207,4) i kvartalet. Norden stod for 45 ‘ .
procent (41), Storbritannien fér 35 procent (40), Nederldnderna fér 11 procent (11) och Fordelning av omsattning
ovriga marknader (framst Tyskland och Frankrike) for 9 procent (8).

Norden
Q1 Helar
Mkr 2026 2025 % 2025
Tjansteforsaljning 93,5 80,7 158% 3359
Produktforsaljning 53 4,6 17,2% 21,8
Totalt 98,8 853 159% 3577
Bruttovinst 37,2 33,7 106% 1419
Bruttomarginal % 37,7% 39,5% 39,7% m Norden
Anslutningar (tusental) 151,3 1379 97% 1494 = Storbritannien och Irland

m Nederlanderna

Ovriga marknader

Careium verkar i Sverige, Norge och Danmark, med ett kombinerat erbjudande av . . oL
produkter, tjanster och mjukvara. Kunderna ar framst offentlig sektor. Den vanligaste Fordelnmg av intdkter Norden mellan
I6sningen ar ett paketerat erbjudande av tjanster och produkter for en prOdUkter och tjénSter
Overenskommen period (vanligtvis 3-6 ar), vilket innebar aterkommande intakter per m
slutanvandare.

Nettoomsattningen i Norden 6kade med 15,9 procent till 98,8 Mkr (85,3) under

kvartalet. Tjansteforsaljningen 6kade med 15,8 procent till 93,5 Mkr (80,7) och

produktforsaljningen 6kade med 17,2 procent till 5,3 Mkr (4,6). Sverige utvecklas

positivt. | Norge fortsatter uppstarten av en stor kund, vilket har medfért initiala 95%

kostnader och press pa marginalerna.
m Tjanster m Produkter

Bruttomarginalen uppgick till 37,7 procent (39,5) under kvartalet.
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Storbritannien och Irland

Q1 Full-year
Mkr 2026 2025 % 2025
Tjansteforsaljning 42,4 52,3 -188% 1763
Produktforsaljning 34,5 306 129% 1365
Totalt 76,9 828 -71% 312,77
Bruttovinst 30,9 349 -11,4% 1219
Bruttomarginal % 40,1% 42,1% 39,0%
Anslutningar (tusental) 155,4 1549 03% 1543

Careium erbjuder hela vart utbud av hardvara och integrerade tjanster i
Storbritannien och Irland. Merparten av erbjudandet bestar av aterkommande
tjansteintakter med paketerad hardvara, mjukvara och tjanster. Dessutom finns det
en stor andel produktavtal i Storbritannien.

Justerat for valutaeffekter 6kade nettoomsattningen i Storbritannien och Irland
jamfort med féregaende ar. Den rapporterade nettoomsattningen minskade dock
med 7,1 procent till 76,9 Mkr (82,8) under kvartalet. Tjansteforsaljningen minskade
med 18,8 procent till 42,4 Mkr (52,3). Kvartal for kvartal fortsatte tjansteforsaljningen
att 6ka justerat for valuta. Nya tjansteavtal har implementerats och kommer att fa full
effekt om cirka 3 Mkr per kvartal med start i april. Produktférsaljningen 6kade med
12,9 procent till 34,5 Mkr (30,6).

Bruttomarginalen uppgick till 40,1 procent (42,1) for kvartalet.

Som tidigare kommunicerats paverkades tjansteforsaljningen under forsta kvartalet
2025 positivt av periodisering av upplupna intdkter mellan kvartal. Justerat for dessa
Okade bruttovinsten i Storbritannien och Irland under forsta kvartalet 2026 jamfort
med samma period féregaende ar.

Nederlanderna

Q Heldr
Mkr 2026 2025 % 2025
Tjansteforsaljning 21,7 213 1,9% 83,8
Produktforsaljning 24 0,5 4,6
Totalt 24,0 21,8 10,4% 88,4
Bruttovinst 14,8 133 11,8% 55,3
Bruttomarginal % 61,8% 61,0% 62,6%
Anslutningar (tusental) 33,3 31,6 5,5% 32,3

Nederlanderna ar en relativt avancerad marknad for valfardsteknik. Har ar Careium
huvudsakligen inriktat pa aterkommande tjansteintakter, vilket innebdr att fristaende
produktférsaljning ar en mindre del av verksamheten.

Nettoomsattningen i Nederlanderna ¢kade 10,4 procent till 24,0 Mkr (21,8) under
kvartalet.

Bruttomarginalen ¢kade till 61,8 procent (61,0).
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Ovriga marknader

Q1 Heldr
Mkr 2026 2025 % 2025
Tjansteforsaljning 6,4 6,0 59% 233
Produktférsaljning 134 115 168% 720
Totalt 19,8 17,5 131% 95,2
Bruttovinst 11,9 104 14,1% 56,1
Bruttomarginal % 60,3% 59,8% 58,9%

Ovriga marknader ar framst Tyskland och Frankrike. Careium har etablerat sig
organiskt i dessa lander, huvudsakligen med fokus pa produktforsaljning.

Nettoomsattningen i évriga marknader ¢kade med 13,1 procent till 19,8 Mkr (17,5).
Bruttomarginalen 6kade till 60,3 procent (59,8).

Var verksamhet i denna region &r mindre och fokuserad pa produktférsaljning. Den ar
darfér mer kanslig for variationer mellan kvartalen, dar till exempel en stdrre order
(eller bristen pa en) kan paverka utfallet for ett enskilt kvartal.
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Ovrig information

Utdelning

Careiums styrelse har foreslagit stamman att ingen utdelning ska betalas fér 2025.

Fget kapital och Careium-aktien

Careiums aktie ar noterad pa Nasdaq First North Growth Market. Den 31 mars 2026 var antalet utestaende aktier
(samtliga stamaktier) 24 326 214. Bolaget har ett incitamentsprogram med hdgst 600 000 optioner, motsvarande en
potentiell utspadning om 2,4 procent.

Den 31 mars var aktiekursen 19,40 SEK (30,00), motsvarande ett bérsvarde om 471,9 Mkr (729,8). Det egna kapitalet
uppgick till 698,5 Mkr (661,1).

Valberedningen

Valberedningen infér drsstamman 2026 bestar av Peter Lindell (Cidro Férvaltning), Louis So (Kunshan Q Technology),
Mats Hellstrom (Nordea Funds) och Juha Mért (styrelsens ordférande, adjungerad ledamot).

Medarbetare

Den 31 mars 2026 hade Careium 587 (558) heltidsanstallda varav 349 (336) ar hanfoérbara till kostnad salda varor och
tjanster. Av dessa var 286 (259) baserade i Norden, 43 (46) i Nederlanderna, 237 (235) i Storbritannien och Irland samt
21 (17)i 6vriga marknader.

Risker

Careiums position paverkas av operativa, strategiska, finansiella och hallbarhetsrisker. | de fyra riskkategorierna rankas
foljande som de mest kritiska riskerna:

Strategiskt: Kommersiellt misslyckande, integration av férvarv, andrade juridiska krav

Operativt: Cybersdkerhet, tjanstekontinuitet, stérningar i leveranskedjan

Hallbarhet: Halso- och sadkerhetsrisker pa arbetsplatsen, miljopaverkan i leveranskedijan, korruption
Finansiella risker: Kredit- och motpartsrisk, likviditetsrisk, valutarisker

Aven om den &r listad som en operativ risk, hanteras cybersékerhet inte bara som en del av riskbedémningar och
atgarder utan integreras i den l6pande IT-driften. Fér mer information, se avsnittet om risker i Arsredovisningen 2025.

Moderbolaget

Moderbolagets nettoomsattning uppgick till 6,0 Mkr (2,2) under kvartalet. Resultatet efter skatt uppgick till 1,1 Mkr
(-6,9).

Redovisningsprinciper

Denna rapport har upprattats for koncernens rakning i enlighet med IAS 34, "Delarsrapportering" och for moderbolaget
i enlighet med Arsredovisningslagen och Radet fér finansiell rapporterings rekommendation RFR 2, "Redovisning for
juridiska personer". Redovisningsprinciper och berdkningsmetoder som tilldmpas 6verensstammer med de som
anvandes vid uppréattandet av den senaste arsredovisningen. IFRS 2 tillampas for personaloptionsprogrammet som
ordinarie stamma beslutade om 24 april 2025.
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Personaloptioner som ges till anstallda redovisas som en kostnad i resultatrakningen med en motsvarande 6kning av
eget kapital, baserat pa det berdknade verkliga vardet av optionerna vid tilldelningstidpunkten. Varderingen har skett
med hjalp av Black & Scholes modell. Kostnaden fér personaloptioner fordelas éver intjanandeperioden. Bolaget gor
I6pande en beddémning av antalet optioner som forvantas intjdnas och justerar kostnaden for detta.

Sociala avgifter beraknas pa det verkliga vardet av intjanade personaloptioner och redovisas som en kostnad i
resultatrakningen och som en skuld i balansrakningen i takt med att den relaterade kostnaden for ersattningen
redovisas.

Redovisning av Personaloptionsprogram 2025

Den 24 april 2025 implementerade Careium ett personaloptionsprogram for att sakerstalla engagemang for anstallda i
ledande befattning genom ett ersattningssystem kopplat till bolagets framtida vardetillvaxt. Personaloptions-
programmet omfattar hogst 600 000 personaloptioner (maximal utspadning 2,4%). Personaloptionerna ska tilldelas
vederlagsfritt. Varje personaloption ger innehavaren ratt att forvarva, forutsatt att barriar- och takvillkor ar uppfyllda, en
aktie i Careium till en teckningskurs motsvarande aktiens kvotvarde. Personaloptionerna intjanas efter tre ar. For
detaljerad information, se www.careium.com/se/investerarrelationer/bolagsstamma/

Optionernas verkliga varde beraknas med Black & Scholes modell justerad for barriarer och tak. Vid tilldelningsdagen
(28 maj 2025) varderades personaloptionen till 19,77 kronor baserat pa féljande parametrar: riskfri ranta 1,94%, varde
pa den underliggande aktien 27,50 kronor, optionens I6ptid tre ar, barriar 36,84 kronor, tak 70,00 kronor och volatilitet
40,3%.

Totalt 455 000 personaloptioner har tilldelats ledande befattningshavare, varav 185 000 hade forverkats per den 31
mars 2026. Totalt 270 000 personaloptioner ar utestaende och 145 000 personaloptioner finns kvar i optionspoolen.

Rorelseresultatet paverkades negativt med 0,2 Mkr i kvartalet relaterat till personaloptionsprogrammet.
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Rapportens undertecknande

Styrelsen och verkstallande direktdren forsakrar att denna rapport ger en rattvisande dversikt av bolagets och
koncernens verksamhet, stallning och resultat samt att den beskriver vasentliga risker och osdkerhetsfaktorer som
bolaget och dess dotterbolag star infor.

Denna rapport har inte granskats av bolagets revisorer.

Malmo den 23 april 2026

Juha Mort Sara Lindell
Styrelseordférande Styrelseledamot
Nils Normell Kai Tavakka
Styrelseledamot Styrelseledamot
Janne Holmia Peter Heuman
Styrelseledamot Tillférordnad VD
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Finansiella rapporter

Careium-koncernen

Resultatrdkning

Q1 Heldr

Mkr 2026 2025 2025
Nettoomsattning 219,6 207,4 854,1
Kostnader for salda varor och tjanster -124,7  -115,0 -479,0
Bruttovinst 94,9 92,3 375,1
Forsaljnings-, distributions- och marknadsforingskostnader -44,1 -433 -177,6
Forsknings- och utvecklingskostnader -12,9 -8,0 -38,4
Administrationskostnader -25,7 -24,5 -108,1
Ovriga intakter och kostnader 0,2 0,1 1,7
Summa rérelsekostnader -82,4 -75,7 -325,9
varav avskrivningar pa immateriella och materiella anlaggningstillgangar -17,7 -17,0 -69,6
Rorelsesultat fére avskrivningar och nedskrivningar (EBITDA) 30,1 33,6 118,8
Rorelseresulat efter avskrivningar och nedskrivningar (EBIT) 12,5 16,6 49,2

Finansiella intakter 1,4 0,6 4,0

Finansiella kostnader -3,1 -7,8 -18,6
Finansnetto -1,8 -7.1 -14,6
Resultat fére skatt 10,7 9,5 34,6
Inkomstskatt -2,2 -2,0 1,2
Periodens resultat 8,4 7,5 35,8
Varav hanforligt till moderbolagets aktiedagare 7.6 7.1 32,5
Genomsnittligt antal aktier, tusental 24326 24326 24326
Genomsnittligt antal aktier efter utspadningseffekt, tusental* 24326 24326 24326
Resultat per aktie, kr 0,31 0,29 1,33
Resultat per aktie efter utspadning, kr* 0,31 0,29 1,33
*Utspddningseffekter beaktas endast i de fall de medfér att resultatet per aktie pdverkas negativt.
Rapport over totalresultat

Q1 Helar

Mkr 2026 2025 2025
Periodens resultat 84 7,5 35,8
Poster som senare kan komma att omfdras till resultatrakningen
Omrakningsdifferens 8.4 -24,6 -33,8
Totalresultat 16,8 -17.1 2,0
Varav hénférligt till moderbolagets aktiedigare 15,9 -17,6 -1,3
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Balansrdkning

Mkr 31mar 2026 31 mar 2025 31 dec 2025
TILLGANGAR
Balanserade utgifter for utvecklingsarbete 146,0 139,9 144,5
Goodwill 424,4 425,4 419,9
Ovriga immateriella tillgangar 0,0 0,5 0,0
Immateriella tillgangar 570,4 565,8 564,4
Tillgdngar till kunder pa leasingkontrakt 92,2 68,9 81,8
Ovriga materiella anlaggningstillgdngar 385 26,1 41,1
Materiella tillgangar 130,6 95,0 1229
Langfristiga finansiella fordringar pa leasingkontrakt 40,9 74,4 49,5
Ovriga langfristiga fordringar 9,1 0,0 9,9
Finansiella tillgangar 50,0 74,4 59,4
Uppskjuten skattefordran 239 8,0 23,0
Totala anlaggningstillgangar 7749 743,2 769,7
Varulager 49,0 52,7 44,4
Kortfristiga finansiella fordringar pa leasingkontrakt 374 43,8 394
Kundfordringar 111,6 120,2 105,3
Ovriga kortfristiga fordringar 82,0 59,6 75,3
Likvida medel 37.9 374 54,9
Totala omsattningstillgangar 317,9 313,7 319,3
Summa tillgangar 1092,8 1056,9 1088,9
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital 698,5 661,1 681,5
Lan och utnyttjad checkkredit 174,6 192,5 174,5
Langfristiga leasingskulder 21,8 13,1 22,7
Uppskjuten skatteskuld 19,8 9,3 20,2
Ovriga langfristiga avsattningar 1,2 0,8 11
Totala langfristiga skulder 217,3 215,8 218,5
Kortfristiga leasingskulder 11,4 11,6 12,5
Leverantorsskulder 60,8 66,5 65,0
Ovriga kortfristiga skulder 104,8 102,0 11,4
Totala kortfristiga skulder 177,0 180,1 189,0
Summa eget kapital och skulder 1092,8 1 056,9 1088,9
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Kassaflodesanalys

Q1 Heldr

Mkr 2026 2025 2025
Rorelseresultat efter avskrivningar och nedskrivningar, EBIT 12,5 16,6 49,2
Avskrivningar och amorteringar 17,7 17,0 69,6
Forandring finansiell leasingfordran 11,0 8,0 394
Forandring avsattningar och 6vriga ej kassaflodespaverkande poster 0,1 1,0 4,5
Summa ej kassaflodespaverkande poster 28,8 26,0 113,5
Netto betalda finansiella poster -33 2,4 -10,1
Betald skatt -8,5 -11,8 -18,8
Kassafléde fran den I6pande verksamheten fére forandring av rérelsekapital 29,4 28,5 133,8
Férandring av rorelsekapital
Forandring av varulager 4,4 -9,8 -1,0
Forandring av rorelsefordringar 94 -16,9 -17,0
Forandring av rorelseskulder -8,1 17,5 27,5
Kassafléde fran den I6pande verksamheten 7.4 19,3 143,4
INVESTERINGSVERKSAMHETEN
Investeringar i immateriella anlaggningstillgangar -8,1 -7.7 -31,9
Investeringar i materiella anlaggningstillgangar -14,2 -15,9 -60,2
Forandring finansiella anlaggningstillgangar 0,9 0,0 -10,1
Kassafléde fran investeringsverksamheten -21,4 -23,6 -102,2
Fritt kassaflode -14,0 -4,4 41,2
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Amortering av skuld -3,5 -3,8 -13,7
Forandring av checkrakningskredit - 17,5 -
Kassafléde fran finansieringsverksamheten -3,5 13,8 -13,7
Kassaflode for perioden -17,5 9,4 27,5
Likvida medel vid periodens bdérjan 54,9 31,9 31,9
Kursdifferenser i likvida medel 0,4 -3.9 4,4
Likvida medel vid periodens slut 37,9 37.4 54,9
Nettoskuld 169,9 179,9 154,8
Eget kapital
Mkr 31mar2026 31 mar 2025 31 dec 2025
Ingaende balans 681,5 678,2 678,2
Totalresultat 16,8 171 2,0
Transaktioner med aktiedgare - - -

Personaloptionsprogram 0,2 - 13
Utgaende balans 698,5 661,1 681,5
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Ovriga nyckeltal

Mkr 31mar2026 31 mar 2025 31 dec 2025
Soliditet % 63,9% 62,5% 62,6%
Antal aktier vid periodens slut, tusental 24 326 24 326 24 326
Antal aktier vid periodens slut efter utspadningseffekt, tusental* 24 326 24326 24 326
Eget kapital per aktie, kr 28,71 27,18 28,01
Avkastning pa genomsnittligt eget kapital % 5,7% 8,2% 5,3%
Avkastning pa genomsnittligt sysselsatt kapital % 5,3% 9,8% 5,8%
Borskurs periodens slut, kr 19,40 30,00 23,80
4719 729,8 579,0

Borsvarde, Mkr

*Utspddningseffekter beaktas endast i de fall de medfor att resultatet per aktie paverkas negativt

Medarbetare
varav hdnfdrbara till varav hdnforbara till
Heltidstjdnster 31 mar 2026 KSV* 31 mar 2025 KSv*
Norden 286 187 259 170
Storbritannien och Irland 237 153 235 157
Nederlanderna 43 9 46 9
Ovriga marknader 21 - 17 -
587 349 558 336

Summa
*Heltidstjinster hdnférbara till kostnad fér sdlda varor och tjdnster (KSV)

inkluderar medarbetare i vdra larmcentraler och pa féltet

Heltidstjdinster i Norden har korrigerats fér 2025
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Moderbolaget

Resultatrdkning

Q1 Full year
Mkr 2026 2025 2025
Nettoomsattning 5,2 2,7 16,6
Kostnader for salda varor och tjanster 0,8 -0,5 -1,1
Bruttovinst 6,0 2,2 15,5
Rorelsekostnader -4,8 -3.9 -18,5
Rorelseresultat (EBIT) 1,2 1,7 -3,0
Finansnetto -0,1 -54 -8,7
Resultat efter finansiella poster 1,1 71 -11,7
Koncernbidrag - - 16,5
Inkomstskatt - 0,1 -1,0
Periodens resultat 1.1 -6,9 3,8
Rapport Gver totalresultat

Q1 Helar
Mkr 2026 2025 2025
Periodens resultat 11 -6,9 3.8
Poster som senare kan komma att omféras till resultatrakningen
Totalresultat 1.1 -6,9 3.8
Balansrakning i sammandrag
Mkr 31 mar 2026 31 mar 2025 31 dec 2025
Anlaggningstillgangar
Immateriella tillgangar - - B
Materiella anlaggningstillgangar - - -
Finansiella tillgangar 553,3 553,6 552,1
Omsattningstillgangar
Varulager - - -
Kortfristiga fordringar 44,5 67,9 27,4
Likvida medel 17.3 0,0 39,3
Summa tillgangar 615,1 621,6 618,8
Eget kapital 434,0 420,7 432,8
Avsattningar - - -
Langfristiga skulder 174,6 192,5 174,5
Kortfristiga skulder 6,4 8,3 11,6
Summa eget kapital och skulder 615,1 621,6 618,8
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Definitioner

Finansiella definitioner

Genomsnittligt antal aktier efter Genomsnittligt antal aktier justerat fér teckningsoptioners utspadningseffekt berdknas
utspadningseffekt som skillnaden mellan det férmodade antalet emitterade aktier till I6senkurs och det
férmodade antalet emitterade aktier till genomsnittlig bérskurs for perioden.

Resultat per aktie Resultat efter skatt dividerat med genomsnittligt antal aktier for perioden.
Resultat per aktie efter Resultat efter skatt dividerat med genomsnittligt antal aktier for perioden,
utspadning efter utspadningseffekt.

Antal aktier vid periodens slut  Antal aktier vid periodens slut justerat for teckningsoptioners utspadningseffekt
efter utspadningseffekt beraknas som skillnaden mellan det férmodade antalet emitterade aktier till Idsenkurs
och det formodade antalet emitterade aktier till bérskursen vid periodens slut.

Eget kapital per aktie Eget kapital pa balansdagen dividerat med antalet aktier pa balansdagen.
Nettoskuld/Nettokassa Likvida medel minskat med rantebarande skulder.
Borsvarde Borskurs periodens slut ganger antal aktier vid periodens slut.

Anvdndning av icke-IFRS resultatmatt

Riktlinjer avseende alternativa nyckeltal for foretag med vardepapper noterade pa en reglerad marknad inom EU har getts ut
av ESMA (The European Securities and Markets Authority). Dessa riktlinjer ska tillampas pa alternativa nyckeltal som anvéands
fran och med den 3 juli 2016. Israpporten refereras det till ett antal icke-IFRS resultatmatt som anvands for att hjdlpa saval
investerare som ledning att analysera foretagets verksamhet. Nedan beskriver vi de olika icke-IFRS resultatmatt som anvants
som ett komplement till den finansiella informationen som redovisats enligt IFRS.

Q1 jan-mar
Mkr 2026 2025 2026 2025
Valutajusterad forsaljningstillvaxt
Valutajusterad forsaljningstillvaxt 22,7 -4,8
Valutaeffekt -10,5 1,4
Rapporterad férsaljningstillvaxt 12,2 -3.4
Sysselsatt kapital
Totala tillgangar 1092,8 10569
Icke rantebarande skulder 186,5 178,5
Likvida medel 379 374
Rapporterat sysselsatt kapital 868,4 8409
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Beskrivning av finansiella resultatmatt som inte dterfinns i IFRS regelverket

Icke IFRS-resultatmatt

Beskrivning

Orsak till anvandning av matt

Omstruktureringskostnader

Kostnader for nedskrivningar och
personalkostnader i samband med
omstruktureringar.

Mattet visar de specifika kostnader som
uppstatt i samband med omstrukturering
av en specifik verksamhet vilket bidrar till
battre forstaelse for underliggande
kostnadsniva i den l6pande operativa
verksamheten.

Bruttomarginal %

Nettoomsattning minus kostnad for salda
varor och tjanster i procent av
nettoomsattningen.

Bruttomarginalen ar ett viktigt matt for att
visa marginalen fore 6vriga omkostnader.

Organisk tillvaxt %

Forandring i nettoomsattning for perioden
for de koncernbolag som innehafts bade

innevarande och féregaende ar i procent av

nettoomsattningen fér motsvarande period
foregaende ar.

Organisk tillvaxt visar koncernens tillvaxt
exklusive foretagsforvarv.

Valutajusterad forsaljnings-
tillvaxt %

Nettoomsattningen for perioden omraknad
med valutakurser fér motsvarande period
foregaende ar minus nettoomséattning for

motsvarande period féregaende ar i procent

av nettoomsattningen fér motsvarande
period foregaende ar.

Mattet visar den valutarensade
forsaljningstillvaxten.

Soliditet

Eget kapital uttryckt i procent av totala
tillgangar

Ett traditionellt matt for att visa finansiell
risk, uttryckt som hur stor del av det totala
kapitalet som finansierats av dgarna.

Avkastning pa genomsnittligt
eget kapital

Resultat rullande 12 manader, efter
finansiella poster och skatt dividerat med
genomsnittligt eget kapital.

Visar ur ett aktiedgarperspektiv vilken
avkastning som ges pa &garnas
investerade kapital.

Sysselsatt kapital

Totala tillgangar reducerat med icke-
rantebarande skulder och kassa och bank.

Mattet visar hur mycket totalt kapital som
anvands i rorelsen och ar darmed den ena
komponenten i att mata avkastning fran
verksamheten.

Avkastning pa genomsnittligt
sysselsatt kapital

Rorelseresultat rullande 12 manader,

dividerat med det kvartalsvisa genomsnittliga

sysselsatta kapitalet.

Det centrala mattet for att mata avkastning
pa allt det kapital som binds i
verksamheten.

Antal anslutningar

Antal abonnemangskunder kopplade till
larmmottagning.
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Om Careium

Careium ar en ledande leverantor i Europa av valfardsteknik som férbattrar sakerheten,
sjalvstandigheten och livskvaliteten for seniorer och hojer samtidigt vardgivarnas effektivitet. Bolaget ar
en av fa aktorer som levererar heltackande digitala system for assisterat boende, inklusive
sakerhetslarm, smarta sensorer, tillbehor och sakra kommunikationsplattformar med larmrespons.

Careium kombinerar innovation med regelefterlevnad och ger vardgivare mojlighet att leverera smartare,
sakrare och mer kostnadseffektivt stod, vilket frigor resurser for mer vardeskapande vard. Efterfragan pa
vard i hemmet 6kar och vara aterkommande intékter och teknologi ger oss en stark position pa
marknaden for valfardsteknik. Bolaget ar listat pa Nasdagq First North Stockholm med FNCA Sweden AB
som Certified Adviser.

Kalender

Arsstamma 2026 23 april 2026
Q2-rapport 2026 10 juli 2026
Q3-rapport 2026 22 oktober 2026

Kontakt

For ytterligare information, vanligen kontakta:
David Granath, CFO, +46 (0)73 363 8901
E-post: ir@careium.com

Webcast

En direktsand rapportpresentation kommer att hallas onsdagen den 23 april kl. 8.30 med tillférodnad VD
Peter Heuman och finansdirektér David Granath.

Webbsandningen nds pa: https://youtube.com/live/BrEzIr0aH10

Presentationsmaterialet kommer att finnas tillgangligt pa:
https://www.careium.com/se/investerarrelationer/finansiella-rapporter-och-presentationer/

Careium AB (publ)

Registrerat kontor: Malmo

Gatuadress: Jorgen Kocksgatan 1B, 211 20 Malmg, Sverige
Organisationsnummer: 559121-5875

Denna information dr sGdan information som Careium AB dr skyldigt att offentliggéra enligt EU:s
marknadsmissbruksférordning. Informationen Idmnades, genom ovanstdende kontaktpersoners forsorg, for
offentliggérande onsdagen den 23 april 2026 ki. 08.00.
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