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Kommuniké fran arsstamma i Senzime AB (publ)

Arsstimma i Senzime AB (publ), org.nr 556565-5734 ("Bolaget”) holls den 18 maj 2022 i
Bolagets lokaler pa Ulls viag 41 i Uppsala, varvid aktiedgarna fattade i huvudsak féljande beslut.

Arsredovisning och resultat

Arsstamman faststallde resultat- och balansrikningarna och beslutade, i enlighet med styrelsens
forslag, att resultatet enligt den faststallda resultatrdkningen skulle 6verforas i ny rakning. Nagon
utdelning lamnas inte.

Ansvarsfrihet

Arsstamman beviljade styrelseledaméterna och verkstillande direktéren ansvarsfrihet for
forvaltningen av Bolagets angeldgenheter under rdkenskapsaret 2021.

Styrelse- och revisorsarvoden

Arsstamman beslutade att styrelsearvode ska utga med 450 000 kronor till ordféranden och 210 000
kronor till varje annan ledamot av styrelsen. Arsstimman beslutade vidare att inget styrelsearvode ska
utga till styrelseledamot som under rikenskapsaret 2021 erhallit konsultersattning fran Bolaget som
sammanlagt dverstiger ett belopp motsvarande dubbla styrelsearvodet.

Arsstamman beslutade att ersittning till revisorn ska utga enligt godkind rakning.
Val av styrelse och revisor
Arsstamman beslutade att styrelsen ska ha fem (5) styrelseledaméter, utan suppleanter.

Arsstamman beslutade att, for tiden intill utgangen av nasta arsstimma, omvilja Adam Dahlberg, Philip
Siberg, Sorin Brull, Lennart Kalén och Eva Walde som styrelseledaméter. Arsstamman beslutade att
utse Philip Siberg till ordférande.

Beslutades att vilja det registrerade revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB till revisor
for tiden intill utgangen av nasta arsstamma, med Leonard Daun som huvudansvarig revisor.

Valberedning infér arsstimman 2023

Arsstamman beslutade att Bolaget infor den arsstamma som kommer att hallas 2023 ska ha en
valberedning. Det beslutades harvidlag att ledamoterna i valberedningen infér arsstimman 2023 ska
utses genom att styrelsens ordférande kontaktar de tre storsta aktiedgarna i Bolaget per den 1
september 2023 och ber dem att utse en representant vardera for att jamte styrelsens ordférande
utgbra valberedning.
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Antagande av riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Arsstamman beslutade i enlighet med styrelsens férslag om att anta nya riktlinjer for ersattning till
ledande befattningshavare.

Antagande av incitamentsprogram 2022/2026

Arsstamman beslutade i enlighet med styrelsens férslag att (A) inféra ett personaloptionsprogram
avsett for Bolagets anstillda, (B) att genomfoéra en riktad emission av teckningsoptioner till det av
Bolaget helagda dotterbolaget MD Biomedical AB, org.nr 556837-0273, for att sdkerstalla Bolagets
leverans av aktier enligt personaloptionsprogrammet och for att tacka eventuella kassaflédesmassiga
effekter till féljd av sociala kostnader med anledning av personaloptionsprogrammet samt beslutade
att (C) godkénna overlatelse av teckningsoptioner eller aktier i Bolaget fran Dotterbolaget till deltagare
i personaloptionsprogrammet. Beslutet enligt punkt A, B och C ovan fattades som ett beslut.

Programmet omfattar hogst 900 000 personaloptioner som ska vederlagsfritt tilldelas deltagarna i
programmet. Deltagare kan utéva tilldelade och intjanade personaloptioner under perioden den 1
februari 2026 till den 28 februari 2027. Varje teckningsoption ska medféra ratt att teckna en ny aktie i
Bolaget till en teckningskurs om 30 kronor per aktie. Okningen av Bolagets aktiekapital kan vid fullt
utdvande av teckningsoptionerna uppga till hogst 125 000 kronor (med hénsyn till nuvarande
kvotvarde och foérutsatt att ingen omrédkning sker enligt optionsvillkoren). Maximalt blir den potentiella
utspadningen till féljd av samtliga utestaende program (inklusive det nu foreslagna Programmet 2022
/2026), med antagande av att samtliga teckningsoptioner utdvas for nyteckning av aktier, hogst ca 4,3
procent av aktierna och résterna (varav, som namnts ovan, nu féreslaget program star for ca 1,6
procent).

Bemyndigande for styrelsen att besluta om emissioner

Arsstamman bemyndigade styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen under tiden fram till nasta
arsstamma, fatta beslut om att 6ka Bolagets aktiekapital med tio (10) procent av Bolagets registrerade
aktiekapital vid det tillfalle d& bemyndigandet tas i ansprak forsta gangen, genom nyemission av aktier,
utgivande av teckningsoptioner och/eller upptagande av konvertibelt Ian, med eller utan avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt och/eller med bestammelse om apport eller kvittning. Emission i enlighet
med bemyndigandet ska ske pa marknadsmassiga villkor.

Antecknades att samtliga beslut beslutades med erforderlig majoritet.
Senzime AB (publ)

Styrelsen

For ytterligare information, vanligen kontakta:

Pia Renaudin, verkstallande direktor
Tel: +46 (0) 70-813 34 17, e-post: pia.renaudin@senzime.com
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Om Senzime

Senzime &r ett svenskt medicintekniskt féretag som utvecklar och marknadsfér CE- och FDA-
godkidnda 6vervakningssystem for patienter som genomgar anestesi. Senzimes anstéllda éver hela
varlden ar engagerade i visionen om en varld utan narkosrelaterade komplikationer. Sex av tio
patienter som vaknar upp efter operation har inte aterfatt full muskelfunktion och riskerar darmed att
drabbas av kritiska andningskomplikationer.

TetraGraph-systemet hjilper sjukvardspersonalen att férbattra patientvarden och minska
vardkostnaderna genom att digitalt och kontinuerligt mata graden av neuromuskular blockad under
och efter operation. Senzime verkar pa varldens ledande marknader med en marknadspotential pa
over 15 miljarder SEK per ar. Bolagets aktier ar noterade pa Nasdaq Stockholms huvudmarknad (ticker
SEZI). www.senzime.com
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