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°
VD och vice VD har ordet E
Qo
Ett kraftigt forbattrat EBITA-resultat och flera lyckade synergiprojekt summerar det tredje kvartalet. 3
3
N
Albertgruppen utvecklar och saljer edtech-produkter - Exekverat pa intdktssynergier inom S
for skolor (B2B) och hushall (B2C). Vi stravar efter att Albertgruppen: Vi har under kvartalet lanserat ett w
demokratisera utbildning och hjalpa varje barn att antal synergiprojekt dar befintliga produkter har
na sin fulla potential. Under de senaste aren har var lanserats pa nya marknader med hjalp av vara
strategi varit att bredda affaren till fler produkter och lokala organisationer. Exempelvis har Holy Owly
marknader, en strategi som inneburit bade organisk lanserats i Sverige, Albert Junior har lanserats
expansion och forvarv av nya verksamheter. Sedan i Frankrike under Holy Owly-varumarket och
drygt ett ar tillbaka ar I6nsamhet vart overgripande Strawbees har lanserats i Storbritannien.
fokus och vart ekonomiska resultat fér det tredje
kvartalet &r ett tydligt bevis pa detta. «  Kostnadseffektivisering genom samarbeten inom
Albertgruppen: Genom att utnyttja befintliga
Trots det makroekonomiska ldget minskar vara kompetenser och resurser inom gruppen har
forluster, samtidigt som nettoforsaljningen okar. EBITA externa kostnader minskat.
forbattrades med 14,5 miljoner SEK till -6,9 miljoner
SEK, att jamfora med -21,4 miljoner SEK i motsvarande Inom utbildningsomradet fortséatter digitaliserings-
kvartal 2022. Samtidigt har nettoforsaljningen transformationen och pa majoriteten av de marknader
under perioden okat med 46 procent jamfort med dar vi verkar finns en tydlig politisk vilja som stottar
motsvarande kvartal foregdende ar och landade utvecklingen. | Sverige har regeringen nyligen valt
pa 48,3 miljoner SEK. Tillvaxten har kommit fran att ta bort krav pa anvéndande av digitala skarmar
forvarvade verksamheter medan den befintliga fran forskolans laroplan. Da en mycket liten del av
verksamheten enligt plan har fokuserat pa ldnsamhet. var forsaljning sker till svenska forskolor utgor detta
Lonsamhetsforbattringen ar resultatet av ett antal inget hot for Albert, men vi tycker att den svenska
framgangsrika aktiviteter: digitaliseringsdebatten tagit en olycklig vandning som
inte gynnar barn, larare eller foraldrar. Digitala verktyg
. Okat fokus pa B2B: Givet rddande har stora méjligheter att vara en del av 16sningen pa
makroekonomiska klimat har vi valt att fokusera de utmaningar som syns inom utbildningssektorn och
en storre andel av vara resurser pa B2B, som vi spelar en viktig roll i detta.
nu utgor 51 procent av nettoomsattningen. Vi
har trots tuff konkurrens lyckats behalla viktiga Var resa mot I6nsamhet fortsatter och vi bedomer
kunder pa vara nyckelmarknader, samtidigt att vi star val rustade i bade nuvarande och framtida
som vi har véxt genom nya affarer. Vart fokus makroekonomiska klimat. Vi vill tacka vara dedikerade
pa storre kunder har fortsatt och Sumdog har team, vara lojala anvandare och aktiedgare, som
under kvartalet bland annat vunnit flera storre tillsammans fortsatter att bidra till var vision om att ge
skoldistrikt i Storbritannien. varje barn en anpassad laroupplevelse.
- Optimerat B2C: Var breda portfolj med fem Jonas Martensson VD och
B2C-varumarken och néarvaro pa ett tiotal Anne-Louise Wirén Vice VD
marknader ger mojlighet att Iopande optimera
marknadsforingen till de varumarken och
marknader med bast Ionsamhet for stunden. Detta
har resulterat i att vi med mindre an en tredjedel
av marknadsforingskostnaderna i tredje kvartalet
2023 jamfort med motsvarande kvartal 2022 har
kunnat bibehalla samma forséljning.
R e
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FOKUS PA FORBATTRAD LONSAMHET

Delarsrapport 1 januari — 30 september 2023

1 juli — 30 september 2023

- Arliga dterkommande intakter (ARR) uppgick till 203,8 (152,0) MSEK, motsvarande en 6kning med 34 procent,
varav -21 procent avser organisk och 55 procent forvarvad tillvaxt.

. Nettoomsattningen uppgick till 48 259 TSEK (33 118) TSEK, motsvarande en okning med 46 procent, varav -11
procent avser organisk tillvaxt och 57 procent forvarvad tillvaxt.

«  EBITA uppgick till -6 884 (-21 428) TSEK.

. Resultat efter finansiella poster uppgick till -20 034 (-28 225) TSEK.

. Periodens resultat uppgick till -17 832 (-26 795) TSEK.

. Resultat per aktie uppgick till -0,71 (-1,52) SEK, fore och efter utspadning.

. Kassafloéde fran den I6pande verksamheten uppgick till -10 020 (-7 441) TSEK.

. Likvida medel vid periodens utgadng uppgick till 94 465 (120 129) TSEK.

1 januari — 30 september 2023

. Nettoomsattningen uppgick till 146 799 (88 876) TSEK, motsvarande en okning med 65 procent, varav 3 procent
avser organisk tillvaxt och 62 procent forvarvad tillvaxt.

. EBITA uppgick till -24 006 (-55 992) TSEK. Jamforelsestérande poster paverkade resultatet med -3 104 TSEK
vilket avsag transaktionskostnader i samband med forvarvet av ARPU Management AB (Swedish Film), Strawbees
AB samt Kids MBA SAS under januari 2023.

. Resultat efter finansiella poster uppgick till -62 546 (-72 897) TSEK.

. Periodens resultat uppgick till -56 299 (-69 814) TSEK.

. Resultat per aktie uppgick till -2,24 (-3,95) SEK, fore och efter utspadning.

. Kassaflode fran den I6pande verksamheten uppgick till -12 790 (-53 890) TSEK.

. Nettokassan (-) / skuld (+) vid periodens utgang uppgick till -84 074 (-131 228) TSEK.

. Likvida medel vid periodens utgang uppgick till 94 465 (120 129) TSEK.

Vasentliga handelser under tredje kvartalet 2023

«  1september tilltradde Jonas Martensson som ny VD samt Anne-Louise Wirén som vice VD.
. 23 augusti tilltradde Katarina Strivall som ny CFO.

«  Sprakappen Holy Owly lanserades i Sverige.

«  Strawbees lanserades i Storbritannien.

. Ett tredje optionsprogram lanserades under Q3.

Vasentliga handelser efter periodens utgang

- Albert och Akelius fordjupar sitt samarbete i ett storre projekt som syftar till att utvardera den kommersiella
barkraften i Akelius produkter och Alberts férmaga att marknadsféra dessa till nya malgrupper.

€zoz Hoddeussielaq
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Nyckeltal i fokus

jul —sep jan — sep jan — dec

TSEK 2023 2022 2023 2022 2022
Nettoomsattning 48 259 33118 146 799 88 876 123 055
Procentuell forandring 46 89 65 102 162
EBITA -6 884 -21428 -24 006 -55 992 -78 888
Procentuell forandring

68 -20 57 -39 118
EBITA marginal (%) - - - - -
Resultat efter finansiella poster -20 034 -28 225 -62 546 -72 897 -102 445
Procentuell forandring 29 57 14 79 -117
Periodens resultat -17 832 -26 795 -56 299 -69 814 -97 664
Resultat per aktie (SEK)* -0,71 -1,52 -2,24 -3,95 -5,51
Kassaflode fran den lopande -10 020 7 441 12 790 -53 890 -65 479
verksamheten
Periodens kassaflode -12 480 -11 099 -11 036 -131752 148 211

* Fore och efter utspadning da beloppet &r negativt.

€zoz Hoddeussielaq
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Finansiell versikt S
3;:
TREDJE KVARTALET JANUARI - SEPTEMBER g
k-]
o
NETTOOMSATTNING & RESULTAT NETTOOMSATTNING & RESULTAT 2
Nettoomsattningen under kvartalet uppgick till 48 259 (33 118) Nettoomsattningen under perioden januari — september uppgick 8
TSEK, vilket @r en 6kning med 46 procent. Tillvaxten ar driven av till 146 799 (88 876) TSEK, vilket & en 6kning med 65 procent. ﬁ
forvarven av ARPU Management AB (“Swedish Film”), Strawbees Tillvaxten ar driven av forvarven av ARPU Management AB,
AB samt Kids MBA SAS (“Holy Owly”) som samtliga forvarvades Strawbees AB samt Kids MBA SAS som samtliga forvarvades under
under januari 2023. januari 2023.
| och med forvarven har B2B-segmentet 6kat i omfattning i | och med forvarven har B2B-segmentets andel av gruppens
gruppen och utgor under kvartalet 51 (27) procent av den totala nettoomsattning okat. Ackumulerat per 30 september utgor den
nettoomsattningen. 50 (25) procent av den totala nettoomsattningen. Majoriteten av
okningen i nettoomsattningen ar drivet av de forvarvade bolagen
Den justerade bruttomarginalen* uppagick till 83,5 (90,6) procent. | som annonserades under december 2022 och slutférdes under
och med forvarven av ARPU Management AB samt Strawbees AB januari 2023.
har gruppens produkterbjudande forandrats med dels en hogre
andel licensierat innehall och dels forsaljning av fysiska produkter, Den justerade bruttomarginalen uppgick till 79,6 (92,1) procent. |
varmed den justerade bruttomarginalen paverkats negativt under och med forvarven av ARPU Management AB samt Strawbees AB
kvartalet. Swedish Film saljer den absoluta majoriteten av sina har gruppens produkterbjudande forandrats med del en hogre
prenumerationer under forsta kvartalet varmed rorelsekapitalet andel licenserat innehall och dels férséljning av fysiska produkter,
Okat till -34 912 (-6 585) TSEK. varmed den justerade bruttomarginalen paverkats negativt under
perioden.
EBITA for kvartalet forbattrades och uppgick till -6 884 (-21 428)
TSEK och beror pa den forandring i fokus fran tillvaxt till lIbnsamhet EBITA for perioden férbattrades och uppgick till -24 006 (-55 992)
som kommunicerades i samband med forvarven i slutet av 2022. TSEK och beror pa den férdndring i fokus fran tillvéxt till Ionsamhet
Under perioden uppgick avskrivningar av forvarvade immateriella som kommunicerades i samband med forvarven i slutet av 2022.
tillgangar till 13 667 (6 790) TSEK. Under perioden uppgick avskrivningar av forvarvade immateriella
tillgangar till 39 661 (16 819) TSEK. Under perioden belastades dven
Periodens resultat uppgick till -17 832 (-26 795) TSEK. Resultat per bolaget av kostnader om 3 104 TSEK hanforliga till radgivning i
aktie fore och efter utspadning uppgick till -0,71 (-1,52) SEK. samband med transaktionen av ARPU Management AB, Strawbees
AB samt Kids MBA SAS under januari 2023.
KASSAFLODE OCH RORELSEKAPITAL Periodens resultat uppgick till -56 302 (-69 814) TSEK. Resultat per
Kassaflodet fran den I6pande verksamheten uppgick till aktie fore och efter utspadning uppgick till -2,24 (-3,95) SEK.
-10 020 (-7 441) TSEK. Kassaflodet har forsamrats under perioden
pa grund av 6kat lager samt 6kade férutbetalda kostnader.
Swedish film har verksamhet (licenser) som faktureras och betalas i KASSAFLODE OCH RORELSEKAPITAL
bdrjan pa aret medan intdkten periodiseras pa helaret vilket bidrar Kassaflodet fran den I6pande verksamheten uppgick till -12 790
till ett samre kassaflode i Q3. (-53 890) TSEK. Kassaflodet har forbattrats under perioden i och
med forbattrat resultat och gruppens fokus pa okad Ionsamhet.
Rorelsekapitalet uppgick per 30 september till -34 912 (-6 585)
TSEK. Okningen beror framst pa de férvarvade bolagen och
att B2B-segmentets forsaljningen i nagra av dessa bolag sker
via arsabonnemang med betalning i férhand. Betalning sker
huvudsakligen i borjan pa aret medan intakterna periodiseras Gver
aret. Okningen beror ocksd pa att kortfristiga skulder samt royalties
har 6kat nagot.
*se Redovisningsprinciper Not 1
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Ovrig information

VASENTLIGA HANDELSER UNDER DET ANDRA KVARTALET 2023

- 1september tilltrédde Jonas Martensson som ny VD samt Anne-Louise Wirén som vice VD.
. 23 augusti tilltradde Katarina Strivall som ny CFO for gruppen.

- Sprakappen Holy Owly lanserades i Sverige.

. Strawbees lanserades i Storbritannien.

. Ett tredje optionsprogram lanserades under Q3.

€zoz Hoddeussielaq

VASENTLIGA HANDELSER EFTER PERIODENS UTGANG
Albert och Akelius fordjupar sitt samarbete i ett storre projekt som syftar till att utvardera den kommersiella barkraften
i Akelius produkter och Alberts formaga att marknadsfora dessa till nya malgrupper.

INVESTERINGAR

Albertgruppen har under perioden investerat 2 000 (3 900) TSEK i egenutvecklade immateriella tillgangar, vilket avser
utveckling av nya produkter samt lansering av nya funktioner i nuvarande produkter. Investeringen avser aktivering av
utvecklingsutgifter sdsom personalkostnader samt inkop av konsulter.

FINANSIERING
Albertgruppen har utestaende skulder till kreditinstitut om totalt 10 391 (0) TSEK. Dessa skulder kommer fran de

forvarvade bolagen. Soliditeten uppgar till 63 (72) procent per 30 september 2023 och nettoskulden uppgick till
-80 074 (120 129) TSEK.

VASENTLIGA RISKER OCH OSAKERHETSFAKTORER

Albertgruppen arbetar kontinuerligt och systematiskt med att identifiera, utvardera och hantera 6vergripande risker
samt olika system och processer. P4 detta satt kan bolaget ha en hég utvecklingstakt och samtidigt ha vetskap om
bade mojligheter och risker. De mest vasentliga strategiska och operativa riskerna som berér Alberts verksamhet och
bransch finns utforligt beskrivna i forvaltningsberéattelsen i arsredovisningen for 2022 sidorna 25-26. De rapporterade
riskerna, sdsom de beskrivs i arsredovisningen 2022, bedoms i allt vdsentligt vara oféréandrade.

TRANSAKTIONER MED NARSTAENDE

Inkop av marknadsféring har skett under rékenskapsaret fran Schibsted inklusive koncernbolag som bedéms som
narstdende part beaktat styrelserepresentation och dgande. Transaktionerna bedéms vara en del av eEducation
Albert AB:s normala verksamhet och skett pa marknadsmassiga villkor.

Finansiell kalender 2023

Delarsrapport 23 november
januari — september:

Bokslutskommuniké 2023 23 februari 2024
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Intygande

Styrelsen och verkstéllande direktoren forsakrar att delarsrapporten ger
en rattvisande oOversikt av bolagets verksamhet, stallning och resultat samt
beskriver vasentliga risker och osédkerhetsfaktorer som bolaget star infor.

€zoz Hoddessielaq

Underskrifter av rapporten
Goteborg den 23 november 2023

Peter Grytterhielm Richard Sandenskog

Eva Nilsagard
Ordforande Styrelseledamot

Styrelseledamot

O = S

Carl Kinell Andrea Carr Jonas Martensson

Styrelseledamot Styrelseledamot Verkstéallande direktor




Koncernens resultatrakning

jul-sep jul-sep jan—-sep jan-sep  jan -—dec
TSEK Not 2023 2022 2023 2022 2022
Nettoomsattning 8 48 259 33118 146 799 88 876 123 055
Aktiverat arbete for egen
rakning 3 1957 3900 1254 1234 16 534
Ovriga rorelseintakter 1289 399 - 2198 1947
51504 37 417 158 052 102 308 141 536
Rérelsens kostnader
Ravaror och fornédenheter -1270 - -2742 - -
Ovriga externa kostnader -29 076 -44 131 -94 106 -119 070 -163 426
Personalkostnader -24 127 -12 573 -73 984 -33 662 -48 440
Avskrivning av materiella och
immateriella
anlaggningstillgangar 3 -17 582 -8 884 -50 503 -21672 -31120
Ovriga rorelsekostnader - - -383 -719 -1051
Rorelseresultat -20 551 -28 221 -63 666 -72 815 -102 503
Resultat fran finansiella poster
Ranteintakter och andra
liknande resultatposter 597 - 1513 - 70
Rantekostnader och liknande
resultatposter -80 -4 -393 -82 -1
Resultat efter finansiella poster -20 034 -28 225 -62 546 -72 897 -102 445
Skatt pa periodens resultat 2202 1430 6 247 3083 4780
Periodens resultat -17 832 -26 795 -56 299 69 814 -97 664
Resultat per aktie
—fore och efter utspadning (kr)* -0,71 -1,52 -2,24 -3,95 -5,51
Antalet utestaende aktier vid
rapportperiodens utgang 25128917 17679655 25128917 17 679 655 17 721 655
Genomsnittligt antal
utestaende aktier 25128917 17679655 23967610 17679655 17 690 155

*Avser bade fére och efter utspddning da beloppet &r negativt.

€zoz voddeusssejaq
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Koncernens balansrakning

30 sep 30 sep 31dec
TSEK Not 2023 2022 2022
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Immateriella anléggningstillgangar
Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten
och liknande arbeten 3 82 873 46 798 47 672
Goodwill 83 577 38 340 21012
Koncessioner, patent, licenser, varumarken
samt liknande rattigheter 3,6 74 819 49 166 46 384
241268 134 303 115 068
Materiella anléggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer 503 272 221
503 272 221
Finansiella anléggningstillgangar
Andra langfristiga fordringar 424 257 257
424 257 257
Summa anlaggningstillgangar 242 195 134 833 115 546
Omsattningstillgangar
Varulager 3418 - _
Kundfordringar 17 574 12 220 7193
Ovriga fordringar 7 300 2307 72 706
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 7877 5020 4 416
36170 19 547 84 315
Kassa och bank
Likvida medel 94 465 120 129 104 144
95 465 120 129 104 144
Summa omsattningstillgangar 130 635 139 677 188 459
SUMMA TILLGANGAR 372 830 274 509 304 005

€zoz Hoddeussielaq

eEducation Albert AB (publ) | januari — september 2023



30 sep 30 sep 31dec
TSEK Not 2023 2022 2022
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Aktiekapital 4 1256 884 886
Ovrigt tillskjutet kapital 520 838 401601 472 129
Balanserat resultat inkl. periodens resultat -287 692 -204 375 -233 637
Eget kapital hanforligt till moderbolagets aktiedagare 234 402 198 110 239 378
Innehav utan bestammande inflytande - - -
Summa eget kapital 234 402 198 110 239 378
Avsdttningar
Uppskjuten skatteskuld 26 370 16 620 15 675
Ovriga avsattningar 13 846 24 814 12 450
40 216 41434 28125
Langfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 10 391 - -
10 391 - -
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 5560 5538 6 819
Checkrakningskredit 1000 - -
Aktuell skatteskuld 1758 293 323
Ovriga skulder 13 980 5062 3884
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 65 522 24 072 25 447
87 820 34 965 36 503
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 372 830 274 509 304 005

€zoz Hoddeussielaq
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Koncernens rapport over forandringar i eget kapital

Aktiekapital Ovrigt Balanserat Summa eget kapital
tillskjutet resultat inkl.
kapital periodens
TSEK resultat
Ingdende eget kapital 2022-01-01 879 410 340 -144 069 267 150
Periodens resultat -69 814 -69 814
Férdndringar direkt mot eget kapital
Kvalificerade personaloptioner 178 178
Omrakningsdifferens - - 594 594
- - 772 772
Transaktioner med dgare
Nyemission -5 -
-5 -
Omfdéring mellan poster i eget kapital
Fond for utvecklingsutgifter -8734 8734 -
- -8734 8734 -
Utgdende eget kapital 2022-09-30 884 401601 -204 375 198 110
Aktiekapital Ovrigt Balanserat Summa
kapital periodens eget kapital
TSEK resultat
Ingaende eget kapital 2023-01-01 886 472 129 -233 637 239 378
Periodens resultat -56 299 -56 302
Férdndringar direkt mot eget kapital
Kvalificerade personaloptioner 407 410
Omrdkningsdifferens - - 1837 1837
- - 2247 2247
Transaktioner med dgare
Registrerad nyemission 205 -205 -
Emissionskostnader -3 500 -3500
Apportemission 165 52 414 - 52 579
370 48 709 - 49 079
Omfdring mellan poster i eget kapital
Utgaende eget kapital 2023-09-30 1256 520 838 -287 692 234 402

Antalet aktier per balansdagen uppgar till 25 128 917 st.

€zoz Hoddeussielaq
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Koncernens kassaflodesanalys 1
Qo
I}
P
T
. . . . . k]
jul — sep jul — sep jan —sep jan —sep jan — dec o
TSEK 2023 2022 2023 2022 2022 2
R
w
Den I6pande verksamheten
Resultat efter finansiella poster -20 037 -28 225 -62 548 -72 926 -102 445
Justering for poster som inte ingar i
kassaflodet 19 936 8 485 52 749 20 517 31577
Betald skatt 51 39 1435 5 65
Kassaflode fran den I6pande verksamheten
fore forandringar av rorelsekapital -50 -19 701 -8 364 -52734 -70 803
Kassafléde fran fordndringar i rérelsekapital
Okning (-)/Minskning (+) av rérelsefordringar -6 582 3721 -13 135 -5 899 1262
Okning (+)/Minskning (-) av rérelseskulder -3 388 8539 8709 4 383 5196
Kassaflode fran den I6pande verksamheten -10 020 -7441 -12 790 -53 890 -65 479
Investeringsverksamheten
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar - - = - =
Forvarv av immateriella anlaggningstillgangar -1957 -3900 -11254 -11234 -16 534
Forvarv av dotterforetag/rorelse, netto
likvidpaverkan - - -45 431 -66 628 -66 628
Kassaflode fran investeringsverksamheten -1957 -3900 -56 685 -77 862 -83 162
Finansieringsverksamheten
Inlosta aktieoptioner - - - - 430
Nyemission - - 70 100 - -
Emissionskostnader - - -3500 - -
Amortering av 1an -504 - -8 161 - -
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -504 - 58 439 - 430
Periodens kassaflode -12 480 11099 -11 036 -131752 -148 211
Likvida medel vid periodens borjan 106 110 131228 104 144 251499 251499
Kursdifferens i likvida medel 835 242 1357 382 856
Likvida medel vid periodens slut 94 465 120 129 94 465 120 129 104 144
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Moderbolagets resultatrakning

jul — sep jul — sep jan—sep jan-sep jan-dec
TSEK Not 2023 2022 2023 2022 2022
Nettoomsattning 8 19 347 22756 61151 63709 86 886
Aktiverat arbete for egen
rakning 3 1600 3900 10 200 1234 16 534
Ovriga rorelseintakter 1019 38 2532 1790 1790

21966 26 694 73 883 76 733 105 210

Roérelsens kostnader
Ovriga externa kostnader -18 286 -40 916 -58164 -109 509 -147 601
Personalkostnader -8 042 -6 509 -26 436 -19 598 -28 140
Avskrivning av materiella och
immateriella anlaggningstillgangar 3 -2 906 -2 096 -8 165 -5 327 -7 865
Ovriga rorelsekostnader -219 - -31M -1051 -1336
Rorelseresultat -7 487 -22 827 -21993 -58 752 -79 731
Resultat fran finansiella poster
Ovriga ranteintakter och liknande intékter 419 - 1195 70
Rantekostnader och liknande
resultatposter -73 -3 -138 -5 -7
Resultat efter finansiella poster -7 142 -22 830 -20 936 -58 757 -79 669
Bokslutsdispositioner - - - - 1086
Skatt pa periodens resultat = - = - =
Periodens resultat -7142 -22 830 -20 936 58 757 -78 583

€zoz Hoddeussielaq
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Moderbolagets balansrakning go
2
4
3
30 sep 30 sep 31dec g
TSEK Not 2023 2022 2022 §
w
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Immateriella anléggningstillgangar
Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten och
liknande arbeten 3 19 154 14182 16 999
Koncessioner, patent, licenser, varumarken
samt liknande rattigheter 3 419 548 516
19 573 14 730 17 515
Materiella anléggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer 45 22
45 22
Finansiella anléggningstillgangar
Andelar i koncernféretag 6 240 099 123 535 110 714
Andra langfristiga fordringar 257 257 257
240 356 123792 110 97
Summa anlaggningstillgangar 259 929 138 567 128 508
Omsattningstillgangar
Kundfordringar 6 642 6703 5563
Fordringar till koncernforetag 15768 500 1586
Ovriga fordringar 412 897 70 556
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 1395 737 1158
24 217 8 837 78 863
Kassa och bank
Likvida medel 40 310 98 657 81964
40 310 98 657 81964
Summa omséttningstillgangar 48 760 107 494 160 827
SUMMA TILLGANGAR 324 456 246 061 289 335
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Moderbolagets balansrakning

30 sep 30 sep 31dec
TSEK Not 2023 2022 2022
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital 4 1256 884 886
Pagaende nyemission - - 205
Fond for utvecklingsutgifter 19 153 14182 16 999
20 410 15 066 18 090
Fritt eget kapital
Overkursfond 520 838 401601 471924
Balanserat resultat -232 323 -149 285 -151 995
Periodens resultat -20 939 -58 757 -78 583
267 576 193 559 241346
Summa eget kapital 287 986 208 625 259 436
Avsdttningar
Ovriga avsattningar 13 846 24 814 12 450
13 846 24 814 12 450
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 2339 4 076 6 316
Skulder till koncernforetag 7 634 - -
Aktuell skatteskuld 337 301 330
Ovriga skulder 3774 2 826 3173
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 8 540 5419 7 631
20 285 12 622 17 450
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 324 456 246 061 289 335
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper

Denna deldrsrapport har uppréttats i enlighet med Arsredovisningslagen (1995:1554) och redovisningsprinciperna
som framgar av BENAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3). Samma redovisningsprinciper och
berdkningsgrunder har tilldmpats som i den senaste arsredovisningen. Samtliga belopp &r, om inte annat anges,
avrundade till narmaste tusental.

Den justerade bruttomarginalen ar beraknad som en andel av nettoomsattningen med avdrag for direkta
forsaljningskostnader. Bolagets direkta forsaljningskostnader avser varukostnader, plattformsavgifter, royalty, licenser och
avgift for betalhantering.

For 2022 inkluderas eEducation Albert AB (publ), eEducation Albert Invest AB, Ampd AB samt Sumdog Ltd i
koncernredovisningen. For 2023 inkluderas eEducation Albert AB (publ), eEducation Albert Invest AB, Ampd AB, Sumdog
Ltd, ARPU Management AB, Strawbees AB samt Kids SAS MBA i koncernredovisningen.

Not 2 Uppskattningar och bedomningar

Att uppratta delarsrapporter kraver att féretagsledningen gér bedomningar och uppskattningar samt gér antaganden
som paverkar tillampningen av redovisningsprinciperna och de redovisade beloppen av tillgangar, skulder, intakter och
kostnader. Verkliga utfallet kan avvika fran dessa uppskattningar och bedémningar. Férutom det som beskrivs nedan ar
de kritiska bedémningarna och kallorna till osékerhet i uppskattningar desamma som i senaste arsredovisning.

Under de nio manader som avslutades den 30 september 2023 har foretagsledningen gjort uppskattningar vad galler:
- Da verksamheten har fokuserat pa tillvaxt redovisas fortsatt ett negativt skatteméssigt resultat. Detta har resulterat i
underskottsavdrag i verksamheten. Beaktat osakerheten om framtiden har foretagsledningen ej valt att vardera dessa
som uppskjuten skattefordran. Per 30 september 2023 hade koncernen totala underskottsavdrag om 228 MSEK.

Not 3 Immateriella och materiella anlaggningstillgangar

Forvarv och avyttringar

Albert har under kvartalet aktiverat arbete for egen rakning avseende balanserade utgifter for utvecklingsarbeten.
Dessa Albert och Strawbees har under kvartalet aktiverat arbete for egen rakning avseende balanserade utgifter for
utvecklingsarbeten. Dessa utvecklingsarbeten avser utveckling av bolagens produkter sdsom Strawbees Classroom,
Albert Junior, Albert ABC, Albert English, Albert Teen samt Jaramba. Totalt uppgick dessa investering per tredje kvartalet
2023 till 2 000 (3 707) TSEK.

Utdver egenutveckling av immateriella tillgdngar har forvarv skett av Sumdog Ltd, ARPU Management AB, Strawbees AB
samt Kids SAS MBA vilket resulterade i immateriella tillgangar i form av varumarke, programvaror, kundrelationer samt
goodwill.

Nedskrivningar och aterféring av nedskrivningar
Inga nedskrivningar har skett under perioden.

Not 4 Eget kapital
Per den 30 september 2023 omfattade det registrerade aktiekapitalet 25 128 917 stamaktier (17 679 655) med ett
kvotvarde om 0,05 (0,05) kr.

Not 5 Aktierelaterade ersattningar

Per utgadngen av 30 september 2023 har bolaget tre kvalificerade personaloptionsprogram bestaende av hogst 1971 054
optionsratter berattigande till maximalt 2 052 477 aktier, varvid aktiekapitalet kan 6ka med hogst 102 624 SEK. Bolaget
har ingatt avtal med respektive deltagare for samtliga optioner, varvid vid pakallande av utnyttjande av deltagaren ska
styrelsen i Bolaget kalla till bolagsstamma dar beslut om emission av motsvarande mangd aktier ska behandlas.

Det forsta kvalificerade personaloptionerna intjdnas under en period om tre (3) ar fran dagen for tilldelning och kan
darefter av optionsinnehavare utnyttjas for teckning av aktier senast ett ar darefter. Sista majliga pakallandedatum intraffar
under 2024. Lésenpriset for varje aktie som omfattas av de kvalificerade personaloptionerna uppgar till 10,27 SEK.

Det andra kvalificerade personaloptionerna intjanas under en period om tre och ett halvt ar (3,5) ar fran dagen for
tilldelning och kan darefter av optionsinnehavare utnyttjas for teckning av aktier senast 2 manader darefter. Sista mojliga
pakallandedatum intraffar under 2025. Losenpriset for varje aktie som omfattas av de kvalificerade personaloptionerna
uppgar till 59,11 SEK.
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Det tredje kvalificerade personaloptionerna intjanas under en period om tre ar (3) ar fran dagen for tilldelning

och kan darefter av optionsinnehavare utnyttjas for teckning av aktier senast 2 manader darefter. Sista mojliga o
pakallandedatum intréffar under 2026. Losenpriset for varje aktie som omfattas av de kvalificerade personaloptionerna %
uppgar till 13,74SEK. 2
T
3
Maximal utspadning av aktivt kvalificerat personaloptionsprogram uppgar till 7,5 procent. 3
N
T . (=]
Not 6 Forvarv av rorelse N
eEducation Albert forvarvade den 17 januari 2023 samtliga aktier i ARPU Management AB (Swedish Film).
Kopeskillingen uppgick till 75,6 MSEK varav 10 MSEK skedde genom en riktad nyemission till saljarna med
teckningskurs om 17,22 SEK per aktie och resterande betalades kontant och finansierades med tillgangliga likvida
medel. Inga tillaggskopeskillingar foreligger. Forvarvet ses som ett rorelseforvarv i enlighet med K3 kapitel 19.
Nettoomsattningen for ARPU Management AB inklusive dotterbolag 2022 uppgick till 49,3 MSEK (44,4) och
rorelseresultatet fore avskrivningar (EBITDA) for samma period uppgick till 8,7 MSEK (6,8). Forvarvet forvantas att bidra
med ett positivt EBITDA fran och med 2023.
Overvirdet hanforligt till forvarvet uppgick per 17 januari 2023 till 71,2 MSEK varav 30 MSEK avsag kundrelationer, 47,4
MSEK avsag goodwill samt -6,2 MSEK avsag uppskjuten skatt hanforlig till overvarden.
Nedanstaende tabell sammanfattar erlagd kopeskilling samt forvarvade tillgdngar och skulder som redovisas till
verkligt varde per forvarvsdagen. Forvarvsanalysen ar preliminar och kan komma att justeras.
TSEK 2023
Likvida medel 65 600
Vederlagsaktier (17,22 SEK / aktie) 10 070
Summa kopeskilling 75 670
Identifierbara tillgdngar och skulder
Programvaror 1106
Varumarke 0
Egenutvecklade immateriella tillgangar 0
Kundrelationer 30 000
Materiella anlaggningstillgangar 331
Ovriga kortfristiga fordringar 9013
Likvida medel 26 494
Rorelseskulder -32 031
Uppskjuten skatt hanforlig till overvarden -6 180
Totala forvarvade tillgdngar och skulder 28 307
Total kopeskilling 75 670
Verkligt varde av forvarvade tillgangar -28 307
Goodwill 47 363
TSEK
Erlagda likvida medel -65 600
Likvida medel i forvarvad verksamhet 26 494
Paverkan pa koncernens likvida medel -39 106
Goodwill &r framst hanforligt till den forvarvade verksamhetens samlade kompetens samt de synergier som uppstar i
form av utokat produkterbjudande i B2C- samt B2B-affaren. Nyttjandeperioden for kundrelationer bedéms vara 5 ar
samt goodwill bedéms vara 5 ar.
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eEducation Albert forvarvade den 20 januari 2023 samtliga aktier i Kids MBA SAS. Kopeskillingen uppgick till 7,7 MSEK
varav 7,7 MSEK skedde genom en riktad nyemission till sdljarna med teckningskurs om 15,94 SEK per

aktie. En tillaggskopeskilling om cirka 15 MSEK kan komma att betalas ut efter att arsstdmman for Albert faststallt
koncernredovisningen for rakenskapsaret 2024 och under forutsattning att den organiska tillvaxten i konsoliderad arlig
nettoomséttning for alla bolag i koncernen per den 31 januari 2023 nar totalt 70 procent mellan rakenskapsaren 2022—
2024. Forvarvet ses som ett rorelseforvarv i enlighet med K3 kapitel 19.

Nettoomsattningen for Kids MBA SAS 2022 uppgick till 0,6 MEUR (0,5) och rorelseresultatet fore avskrivningar (EBITDA)
fér samma period uppgick till -1 MEUR (-0,5). Forvarvet forvantas att bidra med ett positivt EBITDA fran och med 2024.

Overvirdet hanforligt till forvarvet uppgick per 20 januari 2023 till 24,6 MSEK varav 31 MSEK avsag programvaror samt
-6,4 MSEK avsag uppskjuten skatt hanforlig till dvervérden.

Nedanstaende tabell sammanfattar erlagd kopeskilling samt férvarvade tillgdngar och skulder som redovisas till verkligt
varde per forvarvsdagen. Forvarvsanalysen ar preliminar och kan komma att justeras.

TSEK 2023
Vederlagsaktier (15,94 SEK / aktie) 7 695
Summa kopeskilling 7 695

Identifierbara tillgangar och skulder

Programvaror 34 312
Varumarke 0
Egenutvecklade immateriella tillgangar 0
Kundrelationer 0
Goodwill 0
Materiella anldggningstillgangar 45
Ovriga kortfristiga fordringar 1268
Likvida medel 0
Rorelseskulder -21583
Uppskjuten skatt hanforlig till overvarden -6 378
Totala férvarvade tillgadngar och skulder 7 695
Total kopeskilling 7 695
Verkligt varde av forvarvade tillgangar -7 695
Goodwill (0]

Goodwill &r framst hanforligt till den forvarvade verksamhetens samlade kompetens samt de synergier som uppstar i
form av utokat produkterbjudande i B2C- samt B2B-affaren. Nyttjandeperioden fér kundrelationer bedéms vara 5 ar
samt goodwill bedéms vara 5 ar.
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eEducation Albert forvarvade den 31januari 2023 samtliga aktier i Strawbees AB. Kopeskillingen uppgick till 42,9 MSEK
varav 34,8 MSEK skedde genom en riktad nyemission till sdljarna med teckningskurs om 15,54 SEK per aktie och resterande
betalades kontant och finansierades med tillgangliga likvida medel. 0,3 MSEK reglerades under andra kvartalet 2023. En
tillaggskopeskilling om 45 MSEK kan komma att betalas ut efter att arsstdmman for Albert faststallt koncernredovisningen for
rakenskapsaret 2024 och under forutsattning att tillvaxten i konsoliderad arlig nettoomsattning for alla bolag i gruppen per
den 31januari 2023 nar totalt 50 procent mellan rékenskapsaren 2022-2024, och ytterligare 45 MSEK om tillvaxten

nar totalt 90 procent. Maximalt 45 MSEK kan erldggas kontant och eventuell resterande del ska efter Alberts bestémmande
erlaggas antingen kontant eller i nyemitterade aktier i Albert. Forvarvet ses som ett rorelseforvarv i enlighet med K3 kapitel
19.

Nettoomsattningen for Strawbees AB 2022 uppgick till 16,6 MSEK (8,3) och rorelseresultatet fore avskrivningar (EBITDA) for
samma period uppgick till -6,1 MSEK (-5,9). Férvarvet forvantas att bidra med ett positivt EBITDA fran och med 2024.

Overvirdet hanforligt till forvarvet uppgick per 31januari 2023 till 40,8 MSEK varav 13 MSEK avsag kundrelationer, 30,5
MSEK avsag goodwill samt -2,7 MSEK avsag uppskjuten skatt hanforlig till vervarden.

Nedanstaende tabell sammanfattar erlagd kopeskilling samt férvarvade tillgdngar och skulder som redovisas till verkligt
varde per forvarvsdagen. Forvarvsanalysen ar preliminar och kan komma att justeras.

TSEK

Likvida medel 7794
Hold-backbelopp 310
Vederlagsaktier (15,54 SEK/aktie) 34 814
Summa képeskilling 42 918

Identifierbara tillgangar och skulder

Programvaror 8709
Varumarke 0
Egenutvecklade immateriella tillgangar 0
Kundrelationer 13 000
Goodwill 139
Materiella anlaggningstillgangar 36
Ovriga kortfristiga fordringar 3494
Likvida medel 1469
Rorelseskulder -13 312
Uppskjuten skatt hanforlig till overvarden -2 678
Totala forvarvade tillgangar och skulder 12 409
Total kopeskilling 42 918
Verkligt varde av forvarvade tillgangar -12 409
Goodwill 30 510
TSEK

Erlagda likvida medel -7794
Likvida medel i forvarvad verksamhet 1249
Paverkan pa koncernens likvida medel -6 325

Goodwill &r framst hanforligt till den forvarvade verksamhetens samlade kompetens samt de synergier som uppstar i form av
utokat produkterbjudande i B2C- samt B2B-affaren. Nyttjandeperioden fér kundrelationer bedéms vara 5 ar samt goodwill
beddms vara 5 ar.
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Not 7 Stallda sakerheter
Bolaget har inga stéllda sakerheter foreligger per 30 september 2023.

Not 8 Handelser efter delarsperiodens utgang
Inga 6vriga handelser har intréffat efter periodens slut vilka i vasentliga avseenden paverkar bedémning av den

finansiella informationen i rapporten.

Not 9 Segmentsrapportering

Alberts VD, som hogste verkstallande beslutsfattare, foljer upp och analyserar resultat och finansiell stallning
for bolaget som helhet samt per affdrsomrade. Efter de genomforda forvarven i januari 2023 anses foljande
rorelsesegment representera verksamheten:

. B2C - Férséljning till hushall

. B2B - Forsaljning till skolor/annan verksamhet

apr — sep jan — sep jan — dec
TSEK 2023 2022 2023 2022 2022
Affarsomrade
B2C 24129 25008 74 671 69 167 95 267
B2B 24 750 810 72 747 19709 27788
Summa 48 259 33118 146 799 88 876 123 055
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Nyckeltal — Definitioner %
Qo
=2
"]
=
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Finansiella nyckeltal Definition Motivering for anvandare e
N
(=]
N
Nettoomsattning, LTM Avser nettoomsattningen for de Tydliggor Bolagets nettoomsattning for
senaste 12 manaderna de senaste 12 manaderna
Nettoomsattningstillvaxt Forandring i nettoomséttningen Tydliggor Bolagets tillvaxt i nettoomsattning
jamfort med samma period féregaende ar jamfért med samma period foregdende ar
Organisk nettoomsattningstillvaxt Organisk tillvéxt avser forsaljningstillvaxt fran Mata Bolagets tillvéxt i nettoomsattning jamfort
befintlig verksamhet justerad for effekter fran med samma period foregaende ar exklusive
forvarv och avyttringar eventuella forvarv under perioderna, detta for
okad jamforelse over tid
Justerat bruttoresultat Nettoomsattning med avdrag for direkta Tydliggora Bolagets bidrag som skall tacka
forsaljningskostnader vilket ar definierade fasta- och rorliga kostnader i verksamheten
som varukostnader, plattformsavgifter, royalty,
licenser och avgift for betalhantering
Justerad bruttomarginal Justerat bruttoresultat som en del av Mata hur stor del av Bolagets nettoomsattning
nettoomsattning som blir kvar for att téacka fasta- och rorliga
kostnader

Justerad EBITA Resultat fore rantor, skatt samt av- och Méta resultatet fran den I6pande

nedskrivningar av forvarvsrelaterade tillgangar  verksamheten oberoende av av- och
nedskrivning av forvérvsrelaterade tillgangar

Justerad EBITA-marginal Justerad EBITA som en del av nettoomsattning  Tydliggora Bolagets I6nsamhet genererat av

den Iopande verksamheten. Underlattar
jamforelsen av Ionsamhet mellan olika bolag
och branscher

EBIT-marginal EBIT som en del av nettoomséattning Visar hur stor andel av omsattning som

blir kvar efter rorelsens samtliga
kostnader och som kan disponeras till
andra a&ndamal

Nettokassa (-)/skuld (+) Réantebarande skulder minus rantebarande Visar bolagets totala skuldsattning

fordringar och likvida medel
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Finansiella nyckeltal Definition Motivering for anvandare

Rorelsekapital Omesattningstillgangar exklusive likvida medel Tydliggor hur mycket kapital som behovs for
minskat med leverantorsskulder och upplupna att finansiera den Iopande verksamheten
kostnader samt forutbetalda intakter

Soliditet Eget kapital som del av totala tillgangar Tydliggor Bolagets kapitalstruktur och darav
bolagets finansiella styrka

Resultat per aktie fore utspadning Periodens resultat efter skatt hanforligt till Tydliggor aktiedgarnas resultat per aktie
moderbolagets aktieagare dividerat med det fore utspadning
vagda genomsnittliga antalet utestaende
stamaktier under perioden

Resultat per aktie efter utspadning Periodens resultat efter skatt hanforligt till Tydliggor aktiedgarnas resultat per aktie efter
moderbolagets aktiedgare dividerat med det utspadning
vagda genomsnittliga antalet utestdende stam-
aktier justerat for effekterna av alla potentiella
stamaktier som ger upphov till utspadningsef-
fekt under perioden

Operativa nyckeltal Definition Motivering for anvandare
ARR Arliga aterkommande intakter i MSEK. Tydliggor Bolagets aterkommande
Beréknas via ARPPU multiplicerat med intakter pa arsbasis

antalet prenumeranter multiplicerat med 12
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eEducation Albert i korthet

Albertgruppen utvecklar och saljer edtech-produkter for skolor och konsumenter.
Bolaget grundades 2015 med malet att demokratisera utbildning och ge varje

barn mojligheten att na sin fulla potential. Bolaget gor larande engagerande och
individanpassad genom en produktportfolj av utbildningsappar, utbildningsfilmer
och fysiska laroprodukter. | portfoljen ingar varumarkena Albert Junior, Albert Teen,
Jaramba, Holy Owly, Film & Skola, Strawbees och Sumdog.

Konsumentprodukterna tillhandahalls genom appar mot en fast ars- eller
manadsavgift, vilka tillgdngliggors pa Apple App Store och Google Play.
Skolprodukterna saljs genom direktforsaljning mot fast arsavgift eller
engangsbelopp.

Bolaget ar huvudsakligen verksamt i Norden, Storbritannien och Frankrike, men
ar daven aktivt pa fler marknader i Europa, USA och Asien. Baserat pa Bolagets
egna undersokningar ar Bolaget en ledande aktor inom B2C-segmentet i Norden
avseende digitala utbildningstjanster med djupgaende utlarningsinnehall. Sedan
Bolaget grundades har Albert hjalpt hundratusentals familjer och miljontals barn
varlden over med larande.

Bolaget har ca 140 anstallda vilka tillsammans utgor en innovativ grupp av personer
med diversifierad bakgrund vars gemensamma mal &r att hjalpa fler barn att
utveckla sina fardigheter pa ett satt som passar dem. Bolaget har sitt huvudkontor i
Goteborg, Sverige, och lokala organisationer i Storbritannien och Frankrike.

ajbert




Om Albert

Det hela borjade nar barndomsvdnnerna
Arta Mandegari och Salman Eskandari
studerade vid Chalmers i Goteborg.

De engagerade sig ideellt, kvallar och helger,
i att erbjuda gratis mattehjdlp till barn fran
Goteborgs fororter. Efter examen valde de att
ga olika karriarvagar inom management och
ekonomi.

2015 beslutade de sig for att plocka upp dar de
slutade pa Chalmers. De sa upp sig fran sina
jobb och satte allt pa spel for att skapa det som
skulle bli Albert.

Albert startade med ett tydligt mal — att
demokratisera kunskap genom teknologi. Det
ar aven det som driver oss dn idag. | dagsldaget
har over 500.000 familjer valt Albert som
digital mattelarare, ett fortroende vi ar
mycket stolta over.




