PRESSMEDDELANDE MED KALLELSE TILL ARSSTAMMA

gaming corps

Kallelse ftill arsstdmma i Gaming Corps AB

Gaming Corps AB (publ) ("Bolaget" eller "Gaming Corps"), med organisationsnummer
556964-2969 kallar hdrmed aktiedgarna till drsstdmma tisdagen den 28 juni 2022.
Arsstamman kommer att héllas i Advokatfirman Lindahls lokaler p& Vaksalagatan 10, 4 tr. i
Uppsala klockan 10.00.

ANMALAN

Aktiedigare som onskar delta i drsstdmman ska:

e dels vara registrerad i eget namn (ej forvaltarregistrerad) i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken
madndagen den 20 juni 2022 (avstdmningsdagen), och

e dels anmdla sin avsikt att delta till bolaget senast onsdagen den 22 juni 2022.

Anmdlan om deltagande kan goéras per e-post till info@gamingcorps.com eller skriftligen till: Gaming Corps AB, Postbox
2066, 750 02 Uppsala. Vid anmdlan uppges namn, person-/organisationsnummer, adress och telefonnummer samt
eventuella bitraden.

FORVALTARREGISTRERADE AKTIER

Aktiedgare som Iatit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att f& utéva sin rostrdatt, dels anmdla sig till stdmman, dels
begdra att tillfalligt rostrattsregistrera aktierna i eget namn i aktieboken hos Euroclear (sé kallad réstrattsregistrering).
Sddan rostrattsregistrering kan vara tillfallig och maste vara verkstdlld sé att aktiedgaren dr inford i den av Euroclear
Sweden forda aktieboken per den 20 juni 2022 for att aktiedgaren ska ha ratt att delta i stdmman. Rostrattsregistrering
som av aktiedgare har begdrts i sddan tid att registreringen har gjorts av relevant foérvaltare senast onsdagen den 22
juni 2022 kommer att beaktas vid framstdliningen av aktieboken. Aktiedgare mdste sdledes underrdtta forvaltaren
harom i god tid fore denna dag. Observera att detta forfarande dven kan galla betraffande aktier som ligger i banks
aktiedgardepd och pd vissa investeringssparkonton (ISK).

OMBUD M.M.

Aktiedigare som avser att ndrvara genom ombud ska utfdrda daterad fullmakt for ombud. Om fullmakt utfardas av
juridisk person ska bestyrkt kopia av registreringsbevis eller motsvarande for den juridiska personen bifogas. Fullmakts
giltighet far anges till hégst fem ar fran utfardandet. Fullmakt i original samt eventuellt registreringsbevis bor i god tid
fére drsstdmman insdndas till Bolaget pd ovan angiven adress alternativt medtas och uppvisas pd stdmman. Bolaget
tillhandahdller fullmaktsformulér pd begdran. Fullmaktsformuldr finns ocksa tillgdngligt pd Bolagets webbplats,
www.gamingcorps.com.

FORSLAG TILL DAGORDNING

1. Stdmmans 6ppnande och val av ordférande och protokollférare vid stdmman.
Upprattande och godkdnnande av rostléngd.
Godkénnande av dagordning.

2
3
4, Val av en justeringsperson.
5

Prévning av om stémman blivit behérigen sammankallad.
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6. Framléggande av drsredovisningen och revisionsberdttelsen samt koncernredovisningen och koncernredovisningen
och koncernrevisionsberdttelsen.

7. Beslut:

a) om faststdllande av resultatrékningen och balansrdkningen samt koncernresultatrékningen och
koncernbalansrdkningen,

b) om dispositioner betrdffande Bolagets vinst eller forlust enligt den faststdllda balansrékningen samt den
faststdllda koncernbalansrdkningen, och

c) om ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstdllande direktoren.
8. Faststdllande av antalet styrelseledamaoter och styrelsesuppleanter.
9. Faststdllande av arvoden at styrelsen och revisor.
10. Val av styrelseledaméter, styrelseordférande och eventuella styrelsesuppleanter.
11.  Val av revisor.
12. Beslut om valberedning infér ndsta arsstdmma.
13. Beslut om personaloptionsprogram 2022/2027.
14. Beslut om personaloptionsprogram 2022/2027 Il for styrelse.
15. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emissioner.

16. Stdmmans avslutande.

FORSLAG TILL BESLUT

PUNKT 7B) BESLUT OM DISPOSITIONER BETRAFFANDE BOLAGETS VINST ELLER FORLUST ENLIGT DEN FASTSTALLDA
BALANSRAKNINGEN SAMT DEN FASTSTALLDA KONCERNBALANSRAKNINGEN

Styrelsen foresldr att det balanserade resultatet dverfors i ny rdkning.

PUNKT 8) FASTSTALLANDE AV ANTALET STYRELSELEDAMOTER OCH STYRELSESUPPLEANTER.

Valberedningen foresldr att styrelsen ska besté av fyra styrelseledaméter utan styrelsesuppleanter.

PUNKT 9) FASTSTALLANDE AV ARVODEN AT STYRELSEN OCH REVISOR

Valberedningen foreslar att arvodet till styrelsens ledaméter ska utgd med ett prisbasbelopp (48 300 SEK) till var och en
av styrelseledaméterna och med ett och ett halvt prisbasbelopp (72 450 SEK) till styrelsens ordférande.

Det foreslds vidare att arvode till Bolagets revisor ska utgé enligt godkdnd rdkning.

PUNKT 10) VAL AV STYRELSELEDAMOTER, STYRELSEORDFORANDE OCH EVENTUELLA STYRELSESUPPLEANTER

Valberedningen foresldr omval av Claes Tellman, Daniel Redén, Bilent Balikci och Thomas Hedlund till
styrelseledamaéter. Det forslds vidare omval av Claes Tellman som styrelsens ordférande.
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PUNKT 11) VAL AV REVISOR

Valberedningen féreslér omval av det registrerade revisionsbolaget Ohrlings PriceWaterhouseCoopers AB som Bolagets
revisor med den auktoriserade revisorn Lars Kylberg som huvudansvarig revisor.

PUNKT 12) BESLUT OM FASTSTALLANDE AV PRINCIPER FOR VALBEREDNINGEN

Valberedningen for Bolaget foresldr att drsstdmman faststdller féljande riktlinjer for valberedningen:

Valberedningen ska bestd av styrelsens ordférande samt ytterligare tre ledaméter vilka representerar de réstmdssigt
storsta dgarna eller dgargrupperna. For det fall att styrelsens ordférande dr en av de fyra stérsta aktiedgarna ska denne
i egenskap av aktiedgare stdlla sin plats till férfogande och ndstkommande aktiedgare ska erbjudas ratten att utse en
ledamot till valberedningen. De tre till rostetalet stérsta aktiedgarna ska kontaktas pd grundval av Bolagets forteckning,
av Euroclear Sweden AB tillhandahdllen, éver registrerade aktiedgare per den 31 augusti dret innan arsstdmman
infaller. Styrelsens ordférande ska snarast efter utgdngen av augusti ménad sammankalla de tre réstmdssigt storsta
aktiedgarna till valberedningen. Om ndgon av de tre réstmdssigt storsta aktiedgarna avstdr sin rtt att utse ledamot till
valberedningen ska ndsta aktiedgare i storleksordning beredas tillfdlle att utse ledamot. Ordférande i valberedningen
ska, om inte ledaméterna enas om annat, vara den ledamot som representerar den stérsta aktiedigaren. Namnen pd de
tre dgarrepresentanterna och namnen pd de aktiedgare de foretréder ska offentliggéras sé snart valberedningen
utsetts, vilket ska ske senast sex manader fore drsstdmman. | det fall en vdsentlig foréndring i dgarstrukturen sker ska
ocksé valberedningens sammansdttning dndras i enlighet ddrmed. Om férdndringen sker senare dn tvd manader fore
arsstémman kan valberedningen istdllet adjungera en ledamot utsedd av den nya stérre dgaren. Férdndringar i
sammansdttning ska offentliggdras s snart de skett. Valberedningens mandatperiod strécker sig fram till dess att ny
valberedning utsetts.

Arvode till valberedningens ledaméter ej ska utgd. Bolaget ska dock svara for skdliga kostnader férenade med
utférandet av valberedningens uppdrag.

Valberedningens uppgifter ska innefatta att infér bolagsstémma och, i férekommande fall, extra bolagsstdmma,
framlagga forslag avseende antal styrelseledamoter som ska vdljas av stdmman, styrelsearvode och annan ersattning
for styrelseuppdrag till var och en av styrelseledaméterna, styrelsens sammansdttning, styrelseordférande, ordférande
pd &rsstdmma samt, i forekommande fall, val av revisorer och revisorsarvoden.

PUNKT 13) BESLUT OM PERSONALOPTIONSPROGRAM 2022/2027

Styrelsen i Bolaget foreslar att bolagsstémman beslutar om (A) inférande av ett personaloptionsprogram avseende
kvalificerade personaloptioner, (B) riktad emission av teckningsoptioner till Bolaget for att mojliggéra Bolagets leverans
av aktier enligt personaloptionsprogram 2022/2027 samt (C) om godkdnnande av éverldtelse av teckningsoptioner eller
aktier i Bolaget till deltagare i personaloptionsprogrammet. Beslut enligt punkt A, B och C ovan ska fattas som ett beslut
och dr sdledes villkorade av varandra.

Styrelsen bedomer att det ér angeldget och i alla aktiedgares intresse att de personer som bidrar till Bolagets
vardeutveckling, vilka bedéms vara viktiga for Bolagets fortsatta utveckling, har ett Idngsiktigt intresse av en god
vardeutveckling pd aktien i Bolaget. Ett personligt Idngsiktigt dgarengagemang kan férvdantas bidra till ett 6kat intresse
for Bolagets verksamhet och resultatutveckling samt héja deltagarnas motivation och samhérighet med Bolaget och
dess aktiedgare.

Den maximala utspddningseffekten av personaloptionsprogram 2022/2027 beréknas uppgé till ca 7 procent av
aktiekapitalet och rosterna i Bolaget (berdknat utifrdn antalet befintliga aktier i Bolaget vid tidpunkten for kallelsen),
forutsatt att fullt utnyttjande sker av samtliga personaloptioner och teckningsoptioner. Utspddningseffekten avseende
aktierna och résterna i Bolaget i anledning av nytecknade aktier med stdd av teckningsoptionerna har beréknats genom
att det totala antalet aktier som teckningsoptionerna berdttigar till nyteckning av har dividerats med det totala antalet
aktier efter det att teckningsoptionerna har utnyttjats for nyteckning av aktier.
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Detta forslag har beretts av styrelsen i samrdd med Advokatfirman Lindahl.

A. Styrelsens forslag till beslut om inférande av personaloptionsprogram

Styrelsen foresldr att bolagsstdmman beslutar om inférandet av personaloptionsprogram 2022/2027 pd i huvudsak
foljande villkor.

1. Personaloptionsprogram 2022/2027 ska omfatta hégst 4 200 000 personaloptioner.

2. Personaloptionerna ska tilldelas deltagare i programmet vederlagsfritt.

3. Varje tilldelad personaloption ska berdttiga innehavaren att nyttja personaloptionen for forvérv av en (1) ny aktie i

Bolaget till ett I6senpris om 0,06 kr per aktie (dock aldrig IGgre én aktiens kvotvdrde).
4. Erbjudande om personaloptioner ska beslutas av styrelsen i Bolaget och erbjudas anstdllda i Bolaget. Av dessa ska
dock 630 000 personaloptioner erbjudas Juha Kauppinen.

5. Ratten att delta i personaloptionsprogrammet dr villkorad av att deltagaren ingdr ett optionsavtal med Bolaget.
Vasentliga villkor i optionsavtalet dér bland annat féljande:
e Personaloptionerna far utnyttjas for aktieteckning tidigast tre (3) dr efter att deltagaren undertecknat
optionsavtalet.
e Utfardade Personaloptioner utgor inte vardepapper och far inte 6verlatas, pantsdttas eller pd annat satt
disponeras av innehavaren.
e Personaloptionerna dr knutna till deltagarens anstdlining i Bolaget och kréver en viss minsta arbetsinsats.
Om anstdliningen i Bolaget sdgs upp innan personaloptionerna utnyttjats for aktieteckning forfaller
deltagarens samtliga outnyttjade personaloptioner utan rdtt till utnyttjande.
e Om bolagsstdmma under personaloptionernas I6ptid skulle besluta bland annat om en ¢kning eller
minskning av utestdende antal aktier kan omrdkning géras for att bibehdlla vérdet av personaloptionerna.
Beslut om omrdkning ska fattas av styrelsen i Bolaget.
6. Deltagande i personaloptionsprogrammet forutsdtter dels att sédant deltagande lagligen kan ske, dels att sddant
deltagande enligt Bolagets bedémning kan ske med rimliga administrativa och ekonomiska insatser.
7. Styrelsen ska ansvara for utformningen och hanteringen av personaloptionsprogrammet inom ramen for dessa
huvudsakliga villkor.

B.  Rikrad emission av teckningsoptioner till Bolageft sjélvt
For att méjliggora Bolagets leverans av aktier enligt personaloptionsprogram 2022/2027 foreslér styrelsen att
bolagsstadmman fattar beslut om riktad emission av hégst 4 200 000 teckningsoptioner, enligt féljande villkor:

1. Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse frén aktiedgarnas foretrddesrdtt, uteslutande tillkomma
Gaming Corps AB. Overteckning kan inte ske.

2. Skdalen for avvikelse fran aktiedgarnas foretrddesrdtt ér att emissionen utgor ett led i inférandet av
personaloptionsprogram 2022/2027 varigenom anstdllda i bolaget ges méjlighet att ta del av en positiv utveckling i
bolaget. Forekomsten av ett sddant program bedéms 6ka méjligheten att attrahera och behdlla kvalificerade
medarbetare.

3. Teckningsoptionerna ska tecknas direkt i protokoll fort vid bolagsstdmman. Styrelsen ska dga ratt att férldnga tiden
for teckning.

4. Teckningsoptionerna ges ut vederlagsfritt till Bolaget.

5. Varje teckningsoption ska ge rdtt att teckna en (1) ny stamaktie i Bolaget till ett I[6senpris motsvarande 0,06 kr (dock
aldrig lagre an aktiens kvotvarde).

6. Teckning av aktier med stéd av teckningsoptionerna ska kunna ske, med beaktande av vid var tid géllande
insiderlagstiftning, i enlighet med villkoren for teckningsoptionerna under tiden frédn och med den dag dd&
teckningsoptionernas registrerades vid Bolagsverket till och med den 1 augusti 2027. Teckningsoptioner som inte
overldtits till deltagare enligt punkt C f&r makuleras av Bolaget. Makulering ska anmdlas till Bolagsverket for
registrering.
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7. Om samtliga teckningsoptioner utnyttjas for aktieteckning kommer Bolagets registrerade aktiekapital att 6ka med
252 000 kr (med hdnsyn till nuvarande kvotvarde och férutsatt att ingen omrékning sker enligt optionsvillkoren).

8. Aktie som tillkommit pd grund av nyteckning medfor rétt till vinstutdelning férsta gangen pd den avstdmningsdag
for utdelning som infaller ndrmast efter det att nyteckningen har registrerats hos Bolagsverket och aktierna inforts i
aktieboken hos Euroclear Sweden AB.

9. Teckningsoptionerna omfattas av sedvanliga omrdkningsvillkor.

10. Styrelsen, eller den styrelsen utser, skall dga rétt att vidta de smarre justeringar som kan bli erforderliga i samband
med registrering av beslutet hos Bolagsverket och Euroclear Sweden AB.

C. Godkdnnande av éverldtelse av teckningsoptioner eller aktier i Bolaget

Styrelsen foresldr att bolagsstdmman beslutar om att godkédnna att Bolaget far 6verldta hogst 4 200 000
teckningsoptioner eller aktier i Bolaget till deltagare i personaloptionsprogram 2022/2027, eller pd annat sdtt férfoga
6ver teckningsoptionerna for att sdkerstdlla Bolagets dtaganden i anledning av personaloptionsprogram 2022/2027 i
anslutning till att deltagarna i personaloptionsprogram 2022/2027 far utnyttja sina personaloptioner for teckning av nya
aktier.

Kostnader

Personaloptionsprogrammet har utformats i samrad med externa legala och finansiella radgivare och kostnaderna for
denna rddgivning berdknas uppgd till maximalt 200 000 kronor. Utéver radgivningskostnaderna bedémer styrelsen att
incitamentsprogrammet kommer att féranleda vissa administrativa kostnader i samband med registrering och
aktieteckning med stdd av teckningsoptionerna. Incitamentsprogrammet férvdntas ha en marginell p&verkan pé
bolagets nyckeltal.

PUNKT 14) BESLUT OM PERSONALOPTIONSPROGRAM 2022/2027 Il FOR STYRELSE

Aktiedgare representerade ca 13,8 procent av aktierna och rosterna i Bolaget (nedan ”"Aktiedgaren”) foreslar att
bolagsstdmman beslutar om (A) inférande av ett personaloptionsprogram avseende kvalificerade personaloptioner for
styrelsen, (B) riktad emission av teckningsoptioner till Bolaget for att mojliggora Bolagets leverans av aktier enligt
personaloptionsprogram 2022/2027 Il samt (C) om godkdnnande av éverldtelse av teckningsoptioner eller aktier i
Bolaget till deltagare i personaloptionsprogrammet. Beslut enligt punkt A, B och C ovan ska fattas som ett beslut och ar
séledes villkorade av varandra.

Aktiedgaren har funnit det IGmpligt att genom ett val avvdgt incitamentsprogram kunna erbjuda ledaméter i Bolagets
styrelse ett deldgande, varigenom dessa ges mojlighet att del av en positiv utveckling i Bolaget. Férekomsten av ett
sadant program bedéms ocksé 6ka mojligheten att attrahera och bibehdlla kvalificerade personer som i Bolagets
styrelse.

Den maximala utspddningseffekten av personaloptionsprogram 2022/2027 Il berdknas uppgd till ca 3 procent av
aktiekapitalet och rosterna i Bolaget (berdknat utifrdn antalet befintliga aktier i Bolaget vid tidpunkten for kallelsen),
forutsatt att fullt utnyttjande sker av samtliga personaloptioner och teckningsoptioner. Utspddningseffekten avseende
aktierna och résterna i Bolaget i anledning av nytecknade aktier med stdd av teckningsoptionerna har beréknats genom
att det totala antalet aktier som teckningsoptionerna berdttigar till nyteckning av har dividerats med det totala antalet
aktier efter det att teckningsoptionerna har utnyttjats for nyteckning av aktier.

Forslaget har beretts av Aktiedgaren i samrdd med extern rddgivare.

A. Inférande av personaloptionsprogram

Aktiedgaren foreslar att bolagsstémman beslutar om inférandet av personaloptionsprogram 2022/2027 Il pé& i huvudsak
foljande villkor.

1. Personaloptionsprogram 2022/2027 Il ska omfatta hégst 1 800 000 personaloptioner.
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2. Personaloptionerna ska tilldelas deltagare i programmet vederlagsfritt.

3. Varje tilldelad personaloption ska berdttiga innehavaren att nyttja personaloptionen for forvérv av en (1) ny aktie i
Bolaget till ett I6senpris om 0,06 kr per aktie (dock aldrig IGgre én aktiens kvotvdrde).

4. Styrelse erbjuds personaloptioner enligt nedan.

e  Daniel Redén 630 000
e  Biulent Balikci 630 000
e Claes Tellman 360 000
e Thomas Hedlund 180 000

5. Rdtten att delta i personaloptionsprogrammet dr villkorad av att deltagaren ingdr ett optionsavtal med Bolaget.
Vasentliga villkor i optionsavtalet d@r bland annat féljande:

e Personaloptionerna far utnyttjas for aktieteckning tidigast tre (3) ar efter att deltagaren undertecknat
optionsavtalet.

e Utfardade Personaloptioner utgor inte vardepapper och far inte 6verlatas, pantsdttas eller pd annat sdatt
disponeras av innehavaren.

e Personaloptionerna dr knutna till deltagarens uppdrag i Bolaget och krdver en viss minsta arbetsinsats. Om
uppdraget i Bolaget sdgs upp innan personaloptionerna utnyttjats for aktieteckning forfaller deltagarens
samtliga outnyttjade personaloptioner utan ratt till utnyttjande.

e Om bolagsstdmma under personaloptionernas I6ptid skulle besluta bland annat om en 6kning eller
minskning av utestdende antal aktier kan omrdkning goras for att bibehdlla vérdet av personaloptionerna.
Beslut om omrdkning ska fattas av styrelsen i Bolaget.

6. Deltagande i personaloptionsprogrammet forutsdtter dels att sGdant deltagande lagligen kan ske, dels att sddant
deltagande enligt Bolagets bedémning kan ske med rimliga administrativa och ekonomiska insatser.

7. Styrelsen ska ansvara for utformningen och hanteringen av personaloptionsprogrammet inom ramen fér dessa
huvudsakliga villkor.

B.  Riktad emission av teckningsoptioner till Bolageft sjélvt
For att méjliggdra Bolagets leverans av aktier enligt personaloptionsprogram 2022/2027 1l féreslar Aktiedgaren att
bolagsstdmman fattar beslut om riktad emission av hogst 1 800 000 teckningsoptioner, enligt foljande villkor:

1. Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse frén aktiecgarens féretradesrdtt, uteslutande tillkomma
Gaming Corps AB. Overteckning kan inte ske.

2. Skdlen for avvikelse fran aktiedgarnas foretradesrdtt ér att emissionen utgor ett led i inférandet av
personaloptionsprogram 2022/2027 Il varigenom styrelseledaméter i Bolaget ges méjlighet att ta del av en positiv
utveckling i bolaget. Forekomsten av ett sddant program beddms 6ka méjligheten att attrahera och behdlla en
kvalificerade personer i styrelsen.

3. Teckningsoptionerna ska tecknas direkt i protokoll fort vid bolagsstdmman. Styrelsen ska dga ratt att forlanga tiden
for teckning.

P

Teckningsoptionerna ges ut vederlagsfritt till Bolaget.

5. Varje teckningsoption ska ge ratt att teckna en (1) ny stamaktie i Bolaget till ett I6senpris motsvarande 0,06 kr (dock
aldrig lagre an aktiens kvotvarde).

6. Teckning av aktier med stod av teckningsoptionerna ska kunna ske, med beaktande av vid var tid gdllande
insiderlagstiftning, i enlighet med villkoren fér teckningsoptionerna under tiden frédn och med den dag da
teckningsoptionernas registrerades vid Bolagsverket till och med den 1 augusti 2027. Teckningsoptioner som inte
Sverldtits till deltagare enligt punkt C fér makuleras av Bolaget. Makulering ska anmdlas till Bolagsverket for
registrering.

7. Om samtliga teckningsoptioner utnyttjas for aktieteckning kommer Bolagets registrerade aktiekapital att 6ka med

108 000 kr (med hdnsyn till nuvarande kvotvdrde och forutsatt att ingen omrdakning sker enligt optionsvillkoren).
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8. Aktie som tillkommit pd grund av nyteckning medfor rétt till vinstutdelning férsta gangen pd den avstdmningsdag
for utdelning som infaller ndrmast efter det att nyteckningen har registrerats hos Bolagsverket och aktierna inforts i
aktieboken hos Euroclear Sweden AB.

9. Teckningsoptionerna omfattas av sedvanliga omrdkningsvillkor.

10. Styrelsen, eller den styrelsen utser, skall dga rétt att vidta de smdrre justeringar som kan bli erforderliga i samband
med registrering av beslutet hos Bolagsverket och Euroclear Sweden AB.

C. Godkdnnande av éverldtelse av teckningsoptioner eller aktier i Bolaget

Styrelsen foresldr att bolagsstdmman beslutar om att godkédnna att Bolaget far 6verldta hogst 1 800 000
teckningsoptioner eller aktier i Bolaget till deltagare i personaloptionsprogram 2022/2027 I, eller pd annat satt forfoga
6ver teckningsoptionerna for att sdkerstdlla Bolagets dtaganden i anledning av personaloptionsprogram 2022/2027 11
anslutning till att deltagarna i personaloptionsprogram 2022/2027 Il fér utnyttja sina personaloptioner for teckning av
nya aktier.

Kostnader

Aktiedgaren bedomer att incitamentsprogrammet kommer att féranleda vissa administrativa kostnader i samband med
registrering, 6verldtelse och aktieteckning med stéd av teckningsoptionerna. Incitamentsprogrammet férvéantas ha en
marginell pdverkan pd bolagets nyckeltal.

PUNKT 15) BESLUT OM BEMYNDIGANDE FOR STYRELSEN ATT BESLUTA OM EMISSIONER.

Styrelsen for Bolaget foreslar att stdmman bemyndigar styrelsen att Iéngst intill drsstdmman 2023, vid ett eller flera
tillfallen och med eller utan avvikelse fradn aktiedgarnas foretradesratt, fatta beslut om emission av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler. Styrelsen ska ¢ga rdtt att besluta att aktie ska betalas kontant, med
apportegendom eller i annat fall pé villkor som avses i 2 kap 5§ andra stycket 1-3 och 5 i aktiebolagslagen, eller att aktie
ska tecknas med kvittningsrdtt. Styrelsens beslut om emission av aktier far medféra att antalet aktier i Bolaget efter
emissionen ryms inom aktiekapitalets grdnser. En emission enligt detta bemyndigande far dock ej éverstiga 20% av
innevarande aktiekapital. Om nyemission genomfors utan foretradesratt ska emissionskursen ske pd marknadsmdssiga
villkor. Styrelsen for Bolaget foreslar att stémman bemyndigar styrelsen att med iakttagande av ovanstdende villkor
fatta beslut om de 6vriga villkor som styrelsen finner erforderliga for att genomféra emissionerna. Skdlet till ratten att
avvika fran aktiedgarnas foretradesrdtt dr att mojliggora for Bolaget att pd ett snabbt och effektivt satt finansiera
spridning av dgarkretsen, upptagande av medel for att finansiera expansion av verksamheten eller féretagsforvary. Om
styrelsen finner det IGmpligt for att mojliggora leverans av aktier i samband med en emission enligt ovan kan detta goras
till ett teckningspris motsvarande aktiernas kvotvdrde. Styrelsen foreslar dven att drsstdmman bemyndigar styrelsen,
eller den styrelsen utser, att vidta de smdrre justeringar i drsstdmmans beslut enligt punkten som krévs for registrering
vid Bolagsverket.

MAJORITETSREGLER

For giltigt beslut enligt punkterna 13 och 15 krdvs att dessa har bitrdtts av aktieGgare med minst tvd tredjedelar av savdl
de avgivna rosterna som de aktier som dr foretraddda vid stdmman. Beslut enligt punkt 14 ovan forutsdtter for sin
giltighet bitrdde av aktieGgare med nio tiondelar (9/10) av sévdl de avgivna résterna som de aktier som dr féretrddda vid
stdmman.

ANTAL AKTIER OCH ROSTER

I bolaget finns totalt 54 152 501 aktier med en rost vardera. Bolaget innehar inte ndgra egna aktier. Uppgifterna avser
forhallandet vid tidpunkten for kallelsens utfardande.
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UPPLYSNINGAR PA ARSSTAMMAN

Styrelsen och den verkstdllande direktéren ska, om ndgon aktiedgare begdr det och styrelsen anser att det kan ske utan
vasentlig skada for bolaget, vid drsstdmman ladmna upplysningar om férhdllanden som kan inverka p& bedémningen av
ett drende pd& dagordningen, forhdllanden som kan inverka pd bedémningen av bolagets eller dotterféretags ekonomiska
situation och bolagets forhdllande till annat koncernféretag.

TILLHANDAHALLANDE AV HANDLINGAR

Arsredovisning och revisionsberittelse, styrelsens fullstdndiga forslag till beslut samt évriga handlingar enligt
aktiebolagslagen kommer att finnas tillgdngliga pd bolagets webbplats (www.gamingcorps.com) senast frén och med
den 7 juni 2022. Handlingarna skickas ocksd utan kostnad till de aktiedgare som begdr det och som uppger sin
postadress. Handlingarna kommer dven att finnas tillgdngliga vid drsstdmman.

HANTERING AV PERSONUPPGIFTER

For information om hur personuppgifter behandlas i samband med bolagsstdmman hdnvisas till den integritetspolicy
som finns tillganglig pé Euroclear Sweden AB:s hemsida: www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf

Uppsala maj 2022
Gaming Corps AB
Styrelsen

BILAGOR

Till detta pressmeddelande om kallelse till drsstdmma bildggs foljande dokument som dven kommer att géras
tillgdngliga pé Bolagets hemsida:

e  Styrelsens forslag till beslut om A) personaloptionsprogram 2022/2027, B) riktad emission av teckningsoptioner
samt C) godkdnnande av overldtelse

e  Aktiedgarnas forslag till beslut om A) inférande av personaloptionsprogram 2022/2027 Il fér Bolagets styrelse och
B) godkdnnande av overldtelse

e  Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om emission av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler

e  Fullmaktsformuldr

F6r mer information, vanligen kontakta

Juha Kauppinen, CEO: juha@gamingcorps.com
Erika Mattsson, Chief Communications Officer och IR-ansvarig: ir@gamingcorps.com
Certified Adviser, Eminova Fondkommission AB: info@eminova.se, +46 8 684 211 00

Detta pressmeddelande finns tillgdngligt i sin helhet pd www.gamingcorps.com/newsroom
Denna information Idmnades, genom ovanstdende kontaktpersons forsorg, for offentliggérande vid den tidpunkt som ér
angiven av Gaming Corps nyhetsdistributor MFN vid publiceringen av detta pressmeddelande.
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