DELARSRAPPORT FOR FORSTA KVARTALET 2025

NEW WAVE GROUP AB

PERIODEN 1 JANUARI - 31 MARS 2025

e  Nettoomsittningen Skade 9,5% och uppgick till 2 184 MSEK (1 995). I lokala valutor 6kade
nettoomsittningen med 9,0%.

e  Rorelseresultat uppgick till 212 MSEK (186).

e Periodens resultat uppgick till 144 MSEK (121).

e Resultat per aktie uppgick till 1,09 SEK (0,91).

e Kassaflode frin den I6pande verksamheten uppgick till 219 MSEK (204).

VD HAR ORDET
Stabil start med organisk tillvixt

Vi har fétt en bra och stabil start pa 2025 trots en fortsatt utmanande marknad och orolig omvirld. Vi inleder dret
med en organisk tillvixt pa 9,0 % vilket dr den hogsta pa linge. Forsiljningen inkluderar visserligen en positiv
kalendereffekt men det ér trots den en mycket stark utveckling. Det 4dr ocksa glidjande att alla tre segment visar
tillvaxt: Foretag vixte med 9 %, Sport & Fritid med 11 % och Gavor & Heminredning med 3 %. Vi har dven tillvixt
i bdda distributionskanalerna - Profil med 12 % och Detaljhandeln med 6 %.

Bibehallen bruttovinst och forbéttrat rérelseresultat
Trots en intensiv investeringsfas fortsitter vi att leverera starka siffror. Bruttovinsten ligger stabilt pa 49,8 %, och
rorelseresultatet har 6kat 14 % till 212 Mkr med en férbittrad rorelsemarginal till 9,7 % (9,3).

Pa rullande 12 ménader har vi ndtt en omsittning pa 9 717 Mkr och ett rérelseresultat pd 1 289 Mkr, vilket ger en
marginal pa 13,3 %. Med tanke pd att vi 4r i en intensiv investeringsfas ir jag vildigt glad att vi trots det kunnat 6ka

resultatet.
Kassaflode, valuta och soliditet

Kassaflodet fran den 16pande verksamheten dr stabilt och 6kade till 219 Mkr. Under slutet av forsta kvartalet stirktes
svenska kronan kraftigt mot 6vriga valutor vilket framfor allt har paverkat var balansrikning negativt och bland annat
resulterat i en stor negativ omrikningseffekt pa eget kapital pa 440 Mkr. Trots det 6kade vi soliditeten med 0,1 % till

63,8 %.

Ljus framtid med expansion och fortsatta investeringar

Det kinns fortsatt vildigt bra och stabilt framat trots en utmanande marknad och orolig omvirld. Vi tar fortsatt
marknadsandelar och star vil rustade pi alla sitt. Den vanligaste frigan de sista manaderna har varit kring
amerikanska tullar och en utékning av handelshinder och hur det paverkar oss. Den enda storre risk jag ser pd lite
lingre sikt som kan paverka oss negativt ir en allmidnekonomisk nedging eller recession. Kortsiktigt kan vi fa 6kade
kostnader om nya tullar inférs snabbt och med korta ledtider men vi stir vil rustade med produktion i ménga linder

och pi flera kontinenter och med ett perspektiv pa 6 méanader eller lingtre 4r det inget som bekymrar mig.

Vi fortsitter vara investeringar i bade lagerautomatiseringar och inte minst pa nya marknader och dven i befintliga
koncept i nya linder. Lanseringen av Craft Teamwear i USA pagar med full fart och inom kort lanserar vi Craft
Teamwear dven i Kanada. Vi kommer édven att lansera ytterligare ett lager i sédra USA f6r att forbittra servicen till
vira kunder dir. Under senare delen av 2025 eller i botjan av 2026 kommer vi dven lansera bide Projob och
J.Hatvest&Frost, Printer och Harvest i Kanada. Pa Irland letar vi f6r fullt efter lagerlokaler for att etablera ett nytt



lager dir som skall silja merparten av koncernens sortiment pa irlindska marknaden. Sist men inte minst férbereder
vi lansering av Craft Teamwear dven i England och Spanien. Som vi tidigare kommunicerat kommer dessa
etableringar kortsiktigt att paverka resultatet negativt men pa lingre sikt ge en god avkastning.

Det var linge sen vi hade ett s hogt tempo for att skapa ett dnnu stdrre och starkare New Wave. Jag glads 4t att vi
har en bra I6nsamhet och en stark balansrikning sa vi kan fortsitta expandera da méinga andra far ta ett kliv tillbaka

pé grund av de oroliga tiderna.

Jag glids ocksa dt att vi har en stabil och duktig organisation med manga fantastiska medarbetare som dessutom ér
rejilt motiverade att fortsitta vixa. Jag glids ocksa at att vara varumirken fortsitter att stirkas och ta
marknadsandelar och att manga kunder uppskattar vir hga service och stabilitet. Det 4r roligt att konstatera att vid
62 érs dlder och efter nistan 27 4r som borsnoterat féretag kinns jobbet roligare och méjligheterna storre dn
nédgonsin! Stort tack till all personal, kunder, styrelse och aktiedgare och till alla konsumenter som viljer vira

varumairken!

Torsten Jansson, VD och koncernchef

Om du intresserad av att anmila eller avanmila dig f6r framtida utskick frin New Wave Group, skicka ett

mail tll info@nwg.se.
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