£ adverty:

Pressmeddelande
01 december 2025 13:45:00 CET

KALLELSE TILL EXTRA BOLAGSSTAMMA | ADVERTY AB
(PUBL)

Aktiedgarna i Adverty AB (publ), org.nr 559100-5250, ("Bolaget") kallas harmed till extra
bolagsstamma den 17 december 2025 klockan 10:00 hos Advokatfirman Delphi pa Master
Samuelsgatan 17 i Stockholm. Inregistrering till stdmman pabérjas klockan 09:30.

RATT ATT DELTA PA BOLAGSSTAMMA
Aktiedgare som Onskar delta pa stamman:

i. ska dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken pa avstdmningsdagen
som ar den 9 december 2025; samt

ii. bor dels senast den 11 december 2025, ha anmalt sitt deltagande och eventuellt bitrade till
Bolaget, antingen skriftligen till Adverty AB (publ), Att: "Extra bolagsstdmma",
Medborgarplatsen 25, 118 72 Stockholm, eller per e-post till agm@adverty.com.

Vid anmalan bor uppges fullstandigt namn, person- eller organisationsnummer, adress,
telefonnummer dagtid samt, i forekommande fall, uppgift om ombud och bitraden. Antalet bitraden
far vara hogst tva. For att underlatta inpasseringen vid stdmman bor anmalan, i forekommande fall,
atfoljas av fullmakter, registreringsbevis och andra behorighetshandlingar.

Personuppgifter som hamtas fran den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken och deltagande vid
stamman samt uppgifter om ombud och bitraden kommer att anvandas for registrering, upprattande
av rostlangd for stamman samt, i forekommande fall, stdmmoprotokoll. Personuppgifterna hanteras i
enlighet med dataskyddsférordningen (Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2016/679)
som géller frdn den 25 maj 2018. For fullstandig information om hur personuppgifterna hanteras
hanvisas till: https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.
pdf.

FORVALTARREGISTRERADE AKTIER

Den som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att ha ratt att delta i stdmman, genom
forvaltares forsorg lata registrera aktierna i eget namn, sa att vederbérande &r registrerad i den av
Euroclear Sweden AB forda aktieboken per avstdmningsdagen den 9 december 2025. Sadan
registrering kan vara tillfallig (s.k. rostrattsregistrering). Aktiedgare som onskar registrera aktierna i
eget namn maste, i enlighet med respektive forvaltares rutiner, begéra att forvaltaren gor sddan
rostrattsregistrering. Rostrattsregistrering som av aktiedgare har begarts i sadan tid att registreringen
har gjorts av relevant forvaltare senast den 11 december 2025 kommer att beaktas vid
framstallningen av aktieboken.



OMBUD

Aktiedgare som foretrads genom ombud ska utfarda skriftlig av aktiedgaren undertecknad och
daterad fullmakt for ombudet. Om fullmakten utfardats av juridisk person ska kopia av
registreringsbevis bifogas eller, om sadan handling inte finns, motsvarande behorighetshandling. En
kopia av fullmakten samt eventuellt registreringsbevis bor i god tid fore stamman insandas till
Bolaget. Fullmakten i original ska dven uppvisas pa stamman.

Bolaget tillhandahaller aktiedgarna ett fullmaktsformular, vilket kan erhallas pa Bolagets huvudkontor
eller pa Bolagets hemsida https://adverty.com.

FORSLAG TILL DAGORDNING

. Stammans 6ppnande

. Val av ordférande vid stamman

. Uppréattande och godkannande av rostlangd

. Val av en eller tva justeringsman

. Prévning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad

. Framlaggande och godkannande av dagordning

. Beslut om emission av teckningsoptioner samt inférande av incitamentsprogram 2026/2029
till styrelseledaméter

8. Beslut om emission av teckningsoptioner samt inférande av incitamentsprogram 2026/2029

till ledande befattningshavare
9. Stammans avslutande

No gk ON =

STYRELSENS FORSLAG TILL BESLUT AVSEENDE PUNKT 2

Punkt 2. Val av ordférande

Styrelsen foreslar att advokat Emil Apelman véljs som ordférande vid stdmman.
STORRE AKTIEAGARES FORSLAG TILL BESLUT AVSEENDE PUNKTERNA 7-8

Punkt 7. Beslut om emission av teckningsoptioner samt inforande av incitamentsprogram 2026
/2029 till styrelseledamoter

Bakgrund

Storre aktiedgare i Bolaget foreslar att extra bolagsstamman beslutar att inratta ett langsiktigt
incitamentsprogram till nuvarande styrelseledaméter i Bolaget.

Syftet med det foreslagna incitamentsprogrammet 2026/2029 ("Incitamentsprogram 2026/2029") ar
att sakerstalla ett langsiktigt engagemang hos nuvarande styrelseledaméter genom ett
ersattningssystem kopplat till Bolagets framtida vardetillvaxt. Genom inférandet av ett aktierelaterat
incitamentsprogram premieras den langsiktiga vardetillvdxten i Bolaget vilket innebar gemensamma
intressen och mal for Bolagets aktiedgare och nuvarande styrelseledaméter.

Incitamentsprogram 2026/2029 utgors av teckningsoptioner som ska overlatas till nuvarande
styrelseledamoter i Bolaget ("Deltagarna”). Teckningsoptionerna har en I16ptid om cirka tre (3) ar,
varefter innehavaren har ratt att utnyttja teckningsoptionerna for teckning av aktier under en period
om tva (2) manader efter I6ptidens utgang.



Mot bakgrund av ovan foreslar storre aktiedgare att extra bolagsstdamman beslutar om emission av
teckningsoptioner och inférandet av Incitamentsprogram 2026/2029 i enlighet med forslaget nedan.

Emission av teckningsoptioner

Storre aktiedgare foreslar att extra bolagsstamman beslutar om en riktad emission av hogst 23 379
370 teckningsoptioner, innebadrande en 6kning av aktiekapitalet vid fullt utnyttjande med hégst 170
280,298471 kronor (forutsatt nuvarande kvotvarde och att ingen omrakning skett) i enlighet med
nedan villkor.

10.

11.

12.

. Rétt att teckna teckningsoptioner, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, ska

tillkomma Bolaget. Bolaget ska vidareoverlata teckningsoptioner till Deltagarna.

. Skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt &r att infora ett incitamentsprogram

varigenom Deltagarna genom egen investering ska ta del av och verka for en positiv
vardeutveckling av Bolaget under hela den period som det foreslagna incitamentsprogrammet
omfattar, samt att Bolaget ska kunna behalla kompetent och engagerad personal.

. Teckningsoptionerna emitteras vederlagsfritt till Bolaget.
. Teckning av teckningsoptionerna ska ske pa separat teckningslista senast den 19 december

2025. Styrelsen dger ratt att forlanga teckningstiden.

. Overteckning far inte ske.
. Varje teckningsoption ger rétt att under pakallandeperioden teckna en (1) aktie i Bolaget till en

teckningskurs motsvarande 130 procent av den volymvagda genomsnittskursen for Bolagets
aktie pa Nordic SME Sweden under en period om 10 handelsdagar fore extra bolagsstamman.
Priset ska dock inte understiga aktiens kvotvarde.

. Overkursen ska tillféras den fria 6verkursfonden.
. Teckning av aktier genom utnyttjande av teckningsoptionerna ska kunna ske under tiden fran

och med den dagen efter offentliggérande av deldrsrapporten januari-december 2028 till och
med den 31 mars 2029.

. Arinnehavare av teckningsoption férhindrad att teckna aktier under teckningsperioden pa

grund av Europaparlamentets och radets forordning (EU) nr 596/2014 av den 16 april 2014 om
marknadsmissbruk (marknadsmissbruksférordningen) eller annan vid var tid géllande
motsvarande lagstiftning ska bolagets styrelse ha ratt att medge att sddan innehavare istallet
far teckna aktier sa snart denne inte langre ar forhindrad att gora det, dock senast 30
kalenderdagar efter saddant hinder har upphért.

Teckningsoptioner som innehas av Bolaget och som inte 6verlatits, far makuleras av Bolaget
efter beslut av Bolagets styrelse. Makulering ska anmalas till Bolagsverket for registrering. Den
enligt ovan faststallda teckningskursen for teckningsoptionerna ska avrundas till ndrmaste
helt tiondels 6re, varvid fem hundradels (0,05) 6re ska avrundas uppat.

De nya aktier som utges vid teckning av aktier genom utnyttjande av teckningsoptionerna ska
medfora ratt till vinstutdelning férsta gangen pa den avstamningsdag for utdelning som
infaller ndrmast efter det de nya aktierna registrerats hos Bolagsverket och inforts i den av
Euroclear Sweden AB forda aktieboken.

Teckningskursen och antalet aktier som varje teckningsoption berattigar till teckning av ska
omraknas i hdandelse av split, sammanlaggning, nyemission av aktier m.m. i enlighet med
storre aktiedgares fullstandiga forslag.

Godkannande av 6verlatelse av teckningsoptioner



Rétt att forvarva teckningsoptioner fran Bolaget ska tillkomma nuvarande styrelseledamaéter i
Bolaget. Teckningsoptionerna kan forvarvas personligen eller genom heléagt bolag.

Fordelning av teckningsoptioner samt Deltagarnas ratt att erhalla tilldelning av teckningsoptionerna
har differentierats med hanvisning till stallning, ansvar och arbetsprestation i Bolaget.

Foljande fordelning géller for tilldelning av teckningsoptioner till Deltagarna.

. Maximalt antal Maximalt antal
) Maximalt antal . . ) . .
Kategori teckningsoptioner per teckningsoptioner i
Deltagare -
Deltagare kategorin
Styrelseordférande 1 13752 571 13752 571
Ovriga
i 4125771 9626 799
styrelseledamoter
Summa 4 personer 23 379 370

Om samtliga teckningsoptioner som tilldelas inte Gverlatits efter den initiala anmalningsperioden kan
sadana icke dverlatna teckningsoptioner erbjudas 6vriga Deltagare. Maximalt antal teckningsoptioner
per Deltagare far inte 6verskridas for nagon enskild person.

Tilldelade teckningsoptioner tjanas in enligt féljande:

e 1/3 efter 12 manader fran tilldelningstillfallet,
o 1/3 efter 24 manader fran tilldelningstillfallet, samt
e 1/3 efter 36 manader fran tilldelningstillfallet.

Intjaning kraver att Deltagaren fortfarande ar styrelseledamot i Bolaget vid respektive
intjdnandetidpunkt.

Om Deltagarnas uppdrag som styrelseledamot upphdr har Bolaget en ratt att aterkdpa
teckningsoptioner. En forutsattning for att ga ratt att forvarva teckningsoptioner ar att Deltagarna
ingar ett sarskilt hembudsavtal med Bolaget, vari Bolaget forbehaller sig ratten att aterkopa
teckningsoptioner om Deltagarna i sin tur 6nskar vidare 6verlata teckningsoptionerna. For intjanade
teckningsoptioner ska hembud som huvudregel ske till marknadsvarde. For ej intjanade
teckningsoptioner ska hembud som huvudregel ske till det [agsta av marknadsvardet och
anskaffningsvérdet. | ovrigt ar teckningsoptionerna fritt overlatbara.

Anmalningsperiod

Anmalan om forvéarv av teckningsoptioner ska ske under tiden fran och med den 18 december 2025
till och med den 9 januari 2026. Styrelsen ska emellertid dga ratt att forlanga tiden for anmalan om
forvarv.

Pris och betalning m.m.

Teckningsoptionerna ska 6verlatas pa marknadsmassiga villkor till ett pris som faststalls utifran ett
berdknat marknadsvarde for teckningsoptionerna (optionspremie) med tilldampning av Black &
Scholes varderingsmodell. Optionspremien faststélls i samband med forsta dagen i
anmalningsperioden.



Betalning for tilldelade teckningsoptioner efter Gverlatelse enligt ovan ska ske kontant eller genom
kvittning av fordran, senast den 9 januari 2026.

Utspadning

Vid full nyteckning med stéd av samtliga teckningsoptioner kan 23 379 370 nya aktier (med férbehall
for eventuell omrakning) ges ut vilket motsvarar en utspadning om cirka 4 procent av det totala
antalet aktier och roster i Bolaget. Utspadningen av aktier ar beraknad som totalt antal nya aktier och
roster som maximalt kan komma att ges ut vid utnyttjande av samtliga teckningsoptioner som
emitteras enligt detta beslutsforslag, dividerat med det maximala totala antalet aktier och roster i
Bolaget efter utnyttjande av samtliga teckningsoptioner som kan emitteras enligt detta beslutsforslag.

Paverkan pa nyckeltal och kostnader for bolaget m.m.

Mot bakgrund av att teckningsoptionerna ska overlatas till marknadspris uppkommer inga sérskilda
sociala avgifter for Bolaget i samband med &verlatelsen av teckningsoptionerna till Deltagarna.
Incitamentsprogrammet kommer att medfora vissa begransade kostnader i form av externa
konsultarvoden och administrationskostnader avseende incitamentsprogrammet. Kostnaderna for
Incitamentsprogram 2026/2029 berdknas fa en marginell paverkan pa viktiga nyckeltal.

Beredning av forslaget

Forslaget till Incitamentsprogram 2026/2029 har arbetats fram av storre aktiedgare med stdd av
externa radgivare.

Beslutsmajoritet

For beslut enligt storre aktiedgares forslag kravs att det bitrads av aktiedgare representerande minst
nio tiondelar (9/10) av savél de vid extra bolagsstdmman avgivna résterna som de vid extra
bolagsstamman féretradda aktierna.

Bemyndigande

Styrelsen, verkstéllande direktoren, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de smarre
justeringar i beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering av beslutet hos
Bolagsverket.

Punkt 8. Beslut om emission av teckningsoptioner samt inférande av incitamentsprogram 2026
/2029 till ledande befattningshavare

Bakgrund

Storre aktiedgare i Bolaget foreslar att extra bolagsstamman beslutar att inratta ett langsiktigt
incitamentsprogram till nuvarande ledande befattningshavare i Bolaget.

Syftet med det féreslagna incitamentsprogrammet 2026/2029 ("Incitamentsprogram 2026/2029") ar
att sakerstalla ett langsiktigt engagemang hos nuvarande ledande befattningshavare genom ett
ersattningssystem kopplat till Bolagets framtida vardetillvaxt. Genom inférandet av ett aktierelaterat
incitamentsprogram premieras den langsiktiga véardetillvéxten i Bolaget vilket innebar gemensamma
intressen och mal for Bolagets aktiedgare och nuvarande ledande befattningshavare.



Incitamentsprogram 2026/2029 utgérs av teckningsoptioner som ska 6verlatas till nuvarande
ledande befattningshavare i Bolaget ("Deltagarna”). Teckningsoptionerna har en [6ptid om cirka tre
(3) ar, varefter innehavaren har ratt att utnyttja teckningsoptionerna for teckning av aktier under en
period om tva (2) manader efter [6ptidens utgang.

Mot bakgrund av ovan foreslar storre aktiedgare att extra bolagsstdmman beslutar om emission av
teckningsoptioner och inférandet av Incitamentsprogram 2026/2029 i enlighet med forslaget nedan.

Emission av teckningsoptioner

Storre aktiedgare foreslar att extra bolagsstamman beslutar om en riktad emission av hogst 12 377
313 teckningsoptioner, innebdrande en 6kning av aktiekapitalet vid fullt utnyttjande med hogst

90 148,389452 kronor (forutsatt nuvarande kvotvarde och att ingen omrékning skett) i enlighet med
nedan villkor.

1. Ratt att teckna teckningsoptioner, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesrétt, ska
tillkomma Bolaget. Bolaget ska vidareoverlata teckningsoptioner till Deltagarna.

2. Skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att infora ett incitamentsprogram
varigenom Deltagarna genom egen investering ska ta del av och verka for en positiv
vardeutveckling av Bolaget under hela den period som det foreslagna incitamentsprogrammet
omfattar, samt att Bolaget ska kunna behalla kompetent och engagerad personal.

3. Teckningsoptionerna emitteras vederlagsfritt till Bolaget.

4. Teckning av teckningsoptionerna ska ske pa separat teckningslista senast den 19 december
2025. Styrelsen ager ratt att forlanga teckningstiden.

5. Overteckning far inte ske.

6. Varje teckningsoption ger réatt att under pakallandeperioden teckna en (1) aktie i Bolaget till en
teckningskurs motsvarande 130 procent av den volymvagda genomsnittskursen for Bolagets
aktie pa Nordic SME Sweden under en period om 10 handelsdagar fore extra bolagsstamman.
Priset ska dock inte understiga aktiens kvotvarde.

7. Overkursen ska tillforas den fria dverkursfonden.

8. Teckning av aktier genom utnyttjande av teckningsoptionerna ska kunna ske under tiden fran
och med den dagen efter offentliggérande av delarsrapporten januari-december 2028 till och
med den 31 mars 2029.

9. Arinnehavare av teckningsoption férhindrad att teckna aktier under teckningsperioden pa
grund av Europaparlamentets och radets férordning (EU) nr 596/2014 av den 16 april 2014 om
marknadsmissbruk (marknadsmissbruksférordningen) eller annan vid var tid géllande
motsvarande lagstiftning ska bolagets styrelse ha rétt att medge att sddan innehavare istallet
far teckna aktier sa snart denne inte langre ar forhindrad att gora det, dock senast 30
kalenderdagar efter sadant hinder har upphoért.

10. Teckningsoptioner som innehas av Bolaget och som inte Overlatits, far makuleras av Bolaget
efter beslut av Bolagets styrelse. Makulering ska anmalas till Bolagsverket for registrering. Den
enligt ovan faststallda teckningskursen for teckningsoptionerna ska avrundas till narmaste
helt tiondels 6re, varvid fem hundradels (0,05) 6re ska avrundas uppat.

11. De nya aktier som utges vid teckning av aktier genom utnyttjande av teckningsoptionerna ska
medfora ratt till vinstutdelning férsta gangen pa den avstdamningsdag for utdelning som
infaller narmast efter det de nya aktierna registrerats hos Bolagsverket och inforts i den av
Euroclear Sweden AB forda aktieboken.

12. Teckningskursen och antalet aktier som varje teckningsoption berattigar till teckning av ska
omraknas i hdandelse av split, sammanlaggning, nyemission av aktier m.m. i enlighet med
storre aktiedgares fullstéandiga forslag.



Godkannande av 6verlatelse av teckningsoptioner

Ratt att forvarva teckningsoptioner fran Bolaget ska tillkomma hogst tre (3) ledande
befattningshavare i Bolaget. Teckningsoptionerna kan forvarvas personligen eller genom helégt bolag.

Fordelning av teckningsoptioner samt Deltagarnas ratt att erhalla tilldelning av teckningsoptionerna
har differentierats med hanvisning till stallning, ansvar och arbetsprestation i Bolaget. Totalt far hgst
12 377 313 teckningsoptioner tilldelas Deltagarna varvid hogst 5 501 028 teckningsoptioner far
tilldelas en (1) enskild Deltagare.

Om samtliga teckningsoptioner som tilldelas inte Gverlatits efter den initiala anmaélningsperioden kan
sadana icke dverlatna teckningsoptioner erbjudas 6vriga Deltagare. Maximalt antal teckningsoptioner
for en (1) enskild Deltagare far inte Gverskridas for nagon enskild person.

Tilldelade teckningsoptioner tjanas in enligt foljande:

o 1/3 efter 12 manader fran tilldelningstillfallet,
o 1/3 efter 24 manader fran tilldelningstillfallet, samt
e 1/3 efter 36 manader fran tilldelningstillfallet.

Intjaning kraver att Deltagaren fortfarande ar anstalld i Bolaget vid respektive intjanandetidpunkt.

Om Deltagarnas uppdrag eller anstéallning upphor har Bolaget en rétt att aterkdpa teckningsoptioner.
En forutséattning for att dga ratt att forvarva teckningsoptioner &r att Deltagarna ingar ett sarskilt
hembudsavtal med Bolaget, vari Bolaget férbehaller sig ratten att aterkdpa teckningsoptioner om
Deltagarna i sin tur onskar vidare overlata teckningsoptionerna. For intjanade teckningsoptioner ska
hembud som huvudregel ske till marknadsvarde. For ej intjanade teckningsoptioner ska hembud som
huvudregel ske till det lagsta av marknadsvardet och anskaffningsvardet. | vrigt ar
teckningsoptionerna fritt 6verlatbara.

Anmalningsperiod

Anmaélan om férvarv av teckningsoptioner ska ske under tiden fran och med den 18 december 2025
till och med den 9 januari 2026. Styrelsen ska emellertid dga ratt att forlanga tiden for anmalan om
forvarv.

Pris och betalning m.m.

Teckningsoptionerna ska 6verlatas pa marknadsmassiga villkor till ett pris som faststalls utifran ett
berdknat marknadsvarde for teckningsoptionerna (optionspremie) med tillampning av Black &
Scholes varderingsmodell. Optionspremien faststélls i samband med forsta dagen i
anmalningsperioden.

Betalning for tilldelade teckningsoptioner ska ske kontant senast den 9 januari 2026.
Utspadning

Vid full nyteckning med stod av samtliga teckningsoptioner kan 12 377 313 nya aktier (med forbehall
for eventuell omrékning) ges ut vilket motsvarar en utspadning om cirka 2,2 procent av det totala
antalet aktier och roster i Bolaget. Utspadningen av aktier ar beraknad som totalt antal nya aktier och
roster som maximalt kan komma att ges ut vid utnyttjande av samtliga teckningsoptioner som
emitteras enligt detta beslutsforslag, dividerat med det maximala totala antalet aktier och roster i
Bolaget efter utnyttjande av samtliga teckningsoptioner som kan emitteras enligt detta beslutsforslag.



Paverkan pa nyckeltal och kostnader for bolaget m.m.

Mot bakgrund av att teckningsoptionerna ska overlatas till marknadspris uppkommer inga sarskilda
sociala avgifter for Bolaget i samband med &verlatelsen av teckningsoptionerna till Deltagarna.
Incitamentsprogrammet kommer att medfora vissa begransade kostnader i form av externa
konsultarvoden och administrationskostnader avseende incitamentsprogrammet. Kostnaderna for
Incitamentsprogram 2026/2029 berdknas fa en marginell paverkan pa viktiga nyckeltal.

Beredning av forslaget

Forslaget till Incitamentsprogram 2026/2029 har arbetats fram av storre aktiedgare med stod av
externa radgivare.

Beslutsmajoritet

For beslut enligt storre aktiedgares forslag kravs att det bitrads av aktiedgare representerande minst
nio tiondelar (9/10) av savél de vid extra bolagsstdmman avgivna résterna som de vid extra
bolagsstamman foéretradda aktierna.

Bemyndigande

Styrelsen, verkstéllande direktoren, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de smarre
justeringar i beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering av beslutet hos
Bolagsverket.

AKTIEAGARES RATT ATT BEGARA UPPLYSNINGAR

Enligt 7 kap. 32 och 57 §§ aktiebolagslagen ska styrelsen och den verkstéllande direktéren, om
nagon aktiedgare begér det och styrelsen anser att det kan ske utan védsentlig skada for Bolaget, vid
stdmman lamna upplysningar om forhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett drende pa
dagordningen. Upplysningsplikten omfattar dven Bolagets forhallande till annat koncernbolag,
koncernredovisningen samt sadana forhéallanden betraffande dotterbolag som avses i féregaende
mening.

HANDLINGAR

Styrelsens fullstandiga forslag till beslut kommer att hallas tillgangliga pa Bolagets kontor pa
Medborgarplatsen 25, 118 72 Stockholm senast tva (2) veckor innan stdmman och tillséndes utan
kostnad den aktiedgare som begar det och uppger sin postadress. Samtliga handlingar enligt
aktiebolagslagen kommer dven att finnas tillgdngliga pa Bolagets hemsida https://adverty.com, fran
samma tidpunkt.

Stockholm i december 2025

Adverty AB (publ)

Styrelsen

For ytterligare information, vanligen kontakta:

Jonas Soderqvist, VD
Telefon: +46 733 42 34 25
E-post: js@adverty.com



Om Adverty

Adverty, den ledande plattformen for in-game annonsering, sammanfdr varumérken och méanniskor
genom spektakuldra In-Play™ annonser, utifrdn sin revolutionerande och patenterade teknik byggd for
VR/AR- och mobilspel. Plattformen levererar programmatisk video- och displayannonsering till spel
over hela vérlden och later kreatérer monetérisera den fullstdndiga spelupplevelsen med icke-
patrangande, lattintegrerade, immersiva annonser.

Adverty ar grundat 2016 med kontor i Stockholm, London, Istanbul och Lviv och skapar nya
intdktskanaler for spelutvecklare samt ger annonsérer méjlighet att na unikt engagerade malgrupper.
Mer information pa www.adverty.com.
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