ISOFOL

Informationen i pressmeddelandet nedan dr dmnad for investerare.

GOTEBORG, Sverige, 17 april 2025 - Isofol Medical AB (publ) (Nasdaq Stockholm:
ISOFOL) kallar hdrmed aktiedgarna i Isofol Medical AB (publ), org.nr 556759-
8064 med sdte i Goteborg, till arsstamma onsdagen den 21 maj 2025.

Aktiedgare i Isofol Medical AB (publ), org.nr 556759-8064 ("Bolaget”) med site i Goteborg,
kallas hdarmed till arsstimma onsdagen den 21 maj 2025 kl. 15.00 pa Biotech Center, Arvid
Wallgrens backe 20, van 5, Goteborg. Inregistrering till stimman bérjar klockan 14.30 och
avslutas ndr stimman oppnas.

RATT ATT DELTA VID ARSSTAMMAN OCH ANMALAN

Den som vill narvara i stimmolokalen personligen eller genom ombud ska:

e dels vara upptagen som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB framstillda
aktieboken avseende forhallandena tisdagen den 13 maj 2025 (for
forvaltarregistrerade aktier, se dven "Forvaltarregistrerade aktier” nedan)

e dels anmadla sin avsikt att delta vid staimman till Bolaget senast torsdagen den 15 maj
2025, per brev under adress Isofol Medical AB (publ), Arsstimma 2025, Att. Margareta
Hagman, Arvid Wallgrens backe 20, 413 46 Goteborg eller via e-post till
arsstamma@®isofolmedical.com.

Vid anmaélan ska aktiedgaren uppge namn, person- eller organisationsnummer, adress,
telefonnummer och antalet eventuella bitrdden (hogst tvd) samt i forekommande fall uppgift
om ombud.

Om en aktiedgare foretrads genom ombud ska en skriftlig och daterad fullmakt utfardas for
ombudet. Fullmaktsformular finns tillgdngligt pa Bolagets hemsida, www.isofolmedical.com.
Om fullmakten utfiardats av juridisk person ska registreringsbevis eller motsvarande
behorighetshandling bifogas*. For att underlitta registreringen vid stimman bor fullmakt
samt registreringsbevis och andra behorighetshandlingar vara Bolaget tillhanda till
ovanstaende adress senast torsdagen den 15 maj 2025.

* Fullmakten dr giltig hogst ett (1) dr frdn utfdrdandet, eller under den ldngre giltighetstid som anges i
fullmakten, dock ldngst fem (5) dr frdn utfdrdandet. Av fullmakten skall framgd att drsstimman 2025
omfattas. Fullmakten skall vara i original. Eventuellt registreringsbevis fdr inte vara dldre dn ett (1) dr.

Forvaltarregistrerade aktier

For att haratt att delta i stimman maste en aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier,
forutom att anmala sig till stimman, lata registrera aktierna i eget namn sa att aktiedgaren
blir upptagen i framstédllningen av aktieboken per tisdagen den 13 maj 2025. Sadan
registrering kan vara tillfallig (s.k. rostrattsregistrering) och begars hos forvaltaren enligt
forvaltarens rutinerisadan tid i forvag som forvaltaren bestimmer. Rostréattsregistrering som
har genomforts av forvaltaren senast torsdagen den 15 maj 2025 kommer att beaktas vid
framstallningen av aktieboken.
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FORSLAG TILL DAGORDNING

Bolagsstammans 6ppnande.

Val av ordforande vid bolagsstimman.

Uppréattande och godkannande av rostlangd.

Godkidnnande av dagordningen.

Val av en eller tva justeringspersoner.

Prévning av om stimman blivit behorigen sammankallad.

Anforande av verkstillande direktor

Framldggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen

Beslut om faststéllelse av resultatrakningen och balansriakningen.

10. Beslut om disposition av Bolagets vinst eller forlust enligt den faststdllda balansrakningen.

11. Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledaméter och vd.

12. Faststdllande av antalet styrelseledamoter, styrelsesuppleanter, revisorer och
revisorssuppleanter.

a. Antal styrelseledamoter och styrelsesuppleanter
b. Antal revisorer och revisorssuppleanter

13. Faststdllande av arvoden at styrelsen och revisorerna.
a. Arvode at styrelsen
b. Arvode at revisorerna

14. Val av styrelseledamoter och revisor.

Val av styrelseledamoter

Jan-Eric Osterlund, styrelseledamot (omval)

Alain Herrera, styrelseledamot (omval)

Helena Taflin, styrelseledamot (omval)

Lars Lind, styrelseledamot (omval)

. Sten Nilsson, styrelseledamot (omval)

Val av styrelseordforande

f. Jan-Eric Osterlund, styrelseordférande (omval)
Val av revisor

g. KPMG AB, revisor (omval)

15. Faststillande av principer for utseende av valberedning infor arsstimma 2026.

16. Framlaggande och godkdannande av styrelsens ersattningsrapport.

17. Styrelsens forslag till antagande av ett incitamentsprogram i form av prestationsbaserade
aktieratter for ledning och nyckelanstdllda i Bolaget samt riktad emission av
teckningsoptioner.

18. Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om
nyemission av aktier.

19. Stammans avslutande.

VWoNaUAWNE

°ap o

VALBEREDNINGENS BESLUTSFORSLAG UNDER PUNKTERNA 2, 12,
13,14 OCH 15

Valberedningen, vars ledamoéter har utsetts enligt de principer som beslutades av arsstimman
2024, har bestatt av Christian Haglund, Goran Gustafsson, Johan Moller (utsedd av Mats
Franzén) och Lars Lind (utsedd av representanter for minoritetsigare vilka representerar cirka
16,8 % av rosterna och aktierna) med Johan Moller som ordforande, har lamnat foljande
forslag.

Punkt 2 - Val av ordférande vid bolagsstémman

Valberedningen foreslar att Edin Agic, advokat vid Advokatfirman Vinge, valjs till ordférande
vid staimman.
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Punkt 12 - Faststallande av antalet styrelseledamaoter,
styrelsesuppleanter, revisorer och revisorssuppleanter

Valberedningen foresldr att styrelsen ofoérandrat ska bestd av fem (5) ordinarie ledamoéter utan
suppleanter.

Valberedningen foreslar att till revisor ska utses ett (1) registrerat revisionsbolag.

Punkt 13 - Faststallande av arvoden at styrelsen och revisorerna

Valberedningen foreslar att arvode till styrelseledamdterna for perioden till och med
utgangen av arsstimman 2026 ska utga oforandrat enligt foljande. Styrelsens ordférande ska
erhdlla 550 000 kronor och var och en av de 6vriga stimmovalda ledamoterna ska erhalla 250
000 kronor. Dartill foreslar valberedningen att arvode ska utga till revisionsutskottets
ordforande med 125 000 kronor och ledamot med 75 000 kronor samt till ersattningsutskottets
ordforande med 75 000 kronor och ledamot med 50 000 kronor.

Valberedningen foreslar dven att styrelseledamoter (utdver utldggsersattning for resa och
logi) med hemvist inom Europa, men utanfér Norden, oférandrat ska erhalla en ersédttning
med 7 500 kronor per fysiskt styrelsemote. Valberedningen foreslar dessutom oférandrat att
samma ersdttning per resa utgar nar styrelseledamoter foretar resor for foretaget utover
styrelsearbetet.

Valberedningen foreslar att arvode till revisorerna ska utga for utfort arbete enligt av Bolaget
godkand rakning.

Punkt 14 - Val av styrelseledaméter och revisor

Valberedningen féreslar omval av ledaméterna, Jan-Eric Osterlund, Helena Taflin, Alain
Herrera, Sten Nilsson och Lars Lind. Det foreslds vidare att Jan-Eric Osterlund omvailjs till
styrelseordforande. Samtliga val for tiden intill slutet av nédsta drsstimma.

Néarmare uppgift om styrelseledaméterna som foreslas till omval finns pa Bolagets hemsida,
www.isofolmedical.com.

Valberedningen foreslar att, for tiden intill slutet av nédsta arsstimma, det registrerade
revisionsbolaget KPMG AB omviljs som revisor. For det fall KPMG AB omviljs noterar
valberedningen att KPMG AB meddelat att auktoriserade revisorn Daniel Haglund kommer att
utses till huvudansvarig revisor.

Punkt 15 - Faststallande av principer fér utseende av valberedning infor
arsstamma 2026

Valberedningen foreslar att géllande principer for utseende av valberedning beslutade pa
arsstimman 2024 ska antas oférandrat.

Principerna finns tillgdngliga i sin helhet pa Bolagets hemsida, www.isofolmedical.com.

STYRELSENS BESLUTSFORSLAG UNDER PUNKTERNA 9, 16, 17 och 18

Punkt 9 - Beslut om disposition av Bolagets vinst eller forlust enligt den
faststdllda balansrakningen

Styrelsen foreslar att till arsstimmans forfogande staende medel, 72 999 631 kronor, 6verfors
i ny rakning och att ingen utdelning ska lamnas till aktiedgarna.
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Punkt 16 - Framlaggande och godkannande av styrelsens
ersattningsrapport

Styrelsen foreslar att drsstimman beslutar om att godkdnna den av styrelsen framtagna
ersattningsrapporten for rakenskapsaret 2024.

Punkt 17 - Styrelsens forslag till antagande av ett incitamentsprogram i
form av prestationsbaserade aktieratter for ledande befattningshavare
och anstdllda inom Bolaget samt riktad emission av teckningsoptioner

Styrelsens i Isofol Medical AB (publ) ("Bolaget’ eller "Isofol’) férslag att drsstimman ska
besluta om (17A.) inrdttande av ett incitamentsprogram i form av prestationsbaserade
aktierdtter  riktat till ledande befattningshavare och anstdillda inom  Isofol
(" Aktierdttsprogrammet 2025"). Beslutet enligt punkt (17A.) ska vidare vara villkorat av att
drsstimman beslutar om riktad emission av teckningsoptioner i enlighet med styrelsens forslag
under punkt (17B.) nedan.

17A. Inférande av Aktierdttsprogrammet 2025

Bakgrund och motiv

Bolagets styrelse ar av uppfattningen att incitamentsprogram bidrar till h6gre motivation och
engagemang hos de anstillda samt starker banden mellan de anstallda och Bolaget. Vidare ar
det styrelsens bedomning att Aktierattsprogrammet 2025 kommer att bidra till méjligheterna
att bibehalla kunniga och erfarna medarbetare samt forvintas 6ka medarbetarnas intresse for
verksamheten och resultatutvecklingen i Bolaget. Sammantaget ar det styrelsens bedomning
att Aktierattsprogrammet 2025 kommer att vara till nytta for saval de anstédllda som for
Bolagets aktiedgare genom ett okat aktievarde.

Programmet i sammandrag

Aktierattsprogrammet 2025 foreslas omfatta ledande befattningshavare och anstillda,
innebarande att sammanlagt hogst sex (6) personer inom Bolaget har mojlighet att delta.

Deltagarna ges mdjlighet att vederlagsfritt erhalla aktier inom ramen for
Aktierattsprogrammet 2025 ("Prestationsaktier”), i enlighet med de villkor som anges nedan.
Erbjudande om deltagande i Aktierdttsprogrammet 2025 ska ske sa snart praktiskt mojligt.

Inom ramen for Aktierdttsprogrammet 2025 kommer styrelsen att vederlagsfritt tilldela
deltagare rattigheter, innebdrande ratten att, under forutsattning att vissa villkor ar

uppfyllda, erhalla Prestationsaktier ("Réttigheter”).

Villkor

1. Detmaximala antalet aktier ska uppga till 2100 000 varav 1 600 000 Prestationsaktier
ska kunna tilldelas deltagare och 500 000 aktier ska kunna utnyttjas av Bolaget for att
tacka sociala avgifter hanforliga till programmet.

2. Intjaning av Rattigheterna sker under tre ar berdknat fran dagen for tilldelning av
Rattigheterna till deltagarna, varvid styrelsen ska dga ratt att bjuda in deltagare senast

31 oktober 2025 ("Intjanandeperioden”).
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Rattigheterna ar villkorade av att deltagaren ska vara anstilld eller engagerad inom
Isofol under hela Intjdnandeperioden, savida inte styrelsen efter eget gottfinnande
beslutar nagot annat.

Rattigheterna kan inte 6verlatas eller pantsattas.

Varje Rattighet ger deltagaren ratt att vederlagsfritt erhalla en Prestationsaktie efter
Intjanandeperiodens slut (med vissa undantag dar Intjanandeperioden kan
tidigarelaggas).

Upphor deltagares anstillning fore Intjinandeperiodens utgang faller redan intjinade
Rattigheter och kommer inte beréttiga till Prestationsaktier, savida inte styrelsen efter
eget omdome beslutar ndgot annat.

Tilldelning av Prestationsaktier ar, forutom vad som anges ovan, villkorat av att det av
styrelsen faststdllda prestationsmalet helt eller delvis dr uppndtt. For att nagon
tilldelning relaterad till aktiekursutveckling ska ske maste aktiekursen 6ka med mer
dn 50 procent under Intjinandeperioden. For att full tilldelning relaterad till
aktiekursutveckling ska ske maste aktiekursen 6ka med minst 200 procent under
Intjanandeperioden. Om aktiekursokningen ar mellan 50 och 200 procent under
Intjdnandeperioden ska wutfallet av tilldelningen bestimmas linjart, dvs om
aktiekursokningen dr 50% (25% av malet) tilldelas 25% av Prestationsaktierna.

Berdkningen av aktiekursutvecklingen ska baseras pa en jamforelse mellan den
volymviktade genomsnittliga betalkursen for Isofols aktie pa Nasdaq Stockholm under
en period som motsvarar de tio handelsdagar som foregar Intjanandeperiodens borjan
och den volymviktade genomsnittliga betalkursen for aktien under de sista tio
handelsdagarna i Intjdnandeperioden.

Styrelsen eller ett av styrelsen sarskilt inrdttat utskott, ska ansvara for den detaljerade
utformningen och hanteringen av villkoren for Aktierdttsprogrammet 2025, inom
ramen for ndmnda villkor och riktlinjer innefattande bestimmelser om omrakning i
hiandelse av mellanliggande fondemission, aktiesplit, foretradesemission och/eller
andra liknande hédndelser. I samband darmed ska styrelsen dga ratt att gora
anpassningar for att uppfylla utlindska regleringar eller sdrskilda
marknadsforutsiattningar. Styrelsen ska dven dga ratt att vidta andra justeringar om
det sker betydande forandringar i Bolaget eller dess omvarld som skulle medfdra att de
beslutade villkoren for Aktierattsprogrammet 2025 inte langre uppfyller dess syften.

Fordelning av Rdttigheter

Aktierattsprogrammet 2025 ska omfatta hogst sex (6) anstdllda inom Bolaget. Det hogsta
antalet Rattigheter som kan tilldelas vederlagsfritt per deltagare och kategori framgar av

tabellen nedan.

Kategori

Maximalt antal Rdttigheter per kategori

Verkstallande direktor

880 000

Ovriga ledande befattningshavare

400000

Ovriga anstillda

320 000
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Kostnader

Aktierattsprogrammet 2025 kommer att redovisas i enlighet med "IFRS 2 — Aktierelaterade
ersattningar”. IFRS 2 foreskriver att Rattigheterna ska kostnadsforas som personalkostnader
over Intjanandeperioden. Personalkostnader i enlighet med IFRS 2 paverkar inte Bolagets
kassaflode.

Kostnaden for Aktierattsprogrammet 2025 antas uppga till totalt cirka 0,4 miljoner kronor,
exklusive sociala avgifter, berdknad enligt IFRS pa grundval av féljande antaganden: (i) att
1600 000 Rattigheter tilldelas, (ii) en stangningskurs pa Nasdaq Stockholm den 15 april 2025
motsvarande 1,79 kronor, (iii) att Prestationsmalet uppfylls fullt ut, (iv) en 16ptid pa tre ar, (v)
en volatilitet pa 60 procent, och (vi) en riskfri ranta pa 2,5 procent.

Baserat pa samma antaganden som ovan, samt under forutsidttning om sociala avgifter om
cirka 31,42 procent och en aktiekursuppging om 200 procent fran start av
Aktierattsprogrammet 2025 fram till dess att deltagarna tilldelas Prestationsaktier, berdknas
kostnaderna for sociala avgifter som tdcks genom sdkringsarrangemang i form av
teckningsoptioner uppga till cirka 2,7 miljoner kronor. Eftersom kostnaderna for sociala
avgifter sidkerstillts genom sidkringsarrangemang i form av utgivande av teckningsoptioner
bedoms Aktierdttsprogrammet 2025 inte fa ndgon paverkan pa Bolagets kassaflode.

Effekter pd viktiga nyckeltal och utspddning

Baserat pa befintligt antal aktier i Bolaget kommer Aktierdttsprogrammet 2025, vid
utnyttjande av samtliga 1600 000 Rattigheter och 500 000 aktier for sakring av sociala
kostnader, medfora att aktiekapitalet kan 6ka med hogst cirka 64 260 kronor och en maximal
utspadning motsvarande cirka 1,3 procent av det vid kallelsens utfirdande utestaende
kapitalet och antalet roster i Bolaget.

Aktierattsprogrammet 2025 forviantas endast ha marginell paverkan pa betydelsefulla
nyckeltal.

Beredning av forslaget
Aktierattsprogrammet 2025 har beretts av styrelsen i samrad med externa radgivare.
Andra pdgdende aktierelaterade incitamentsprogram

Forutom det nu foreslagna programmet finns inga andra utestdende aktiebaserade
incitamentsprogram i Isofol.

Leverans av Prestationsaktier i enlighet med Aktierdattsprogrammet 2025

For att kunna genomfora Aktierdattsprogrammet 2025 pa ett kostnadseffektivt och flexibelt
satt har styrelsen overvagt olika metoder for att sdkerstdlla leverans av Prestationsaktier.
Styrelsen har darvid funnit att det mest kostnadseffektiva alternativet, for leverans av
Prestationsaktier till deltagare och for tackande av sociala avgifter, ar att emittera
teckningsoptioner. Styrelsen foreslar darfor att arsstimman, i enlighet med punkt (17B.)
nedan, beslutar om att emittera sammanlagt hogst 2 100 000 teckningsoptioner till Bolaget
med ratt och skyldighet att hantera teckningsoptionerna enligt vad som anges i detta forslag
och villkoren for Aktierattsprogrammet 2025.
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17B. Riktad emission av teckningsoptioner under Aktierdttsprogrammet 2025 och
godkidnnande av efterféljande 6verladtelse av teckningsoptioner

Styrelsen foresldr att arsstimman beslutar att, med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt, emittera sammanlagt hogst 2 100 000 teckningsoptioner, till foljd varav
Bolagets aktiekapital kan komma att 0ka med hogst 64 260 kronor.

For emissionen ska f6ljande villkor galla:

1. Rétten att teckna de 2 100 000 teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt, endast tillkomma Isofol. Bolaget ska dga ratt att i
anslutning till 16ptidens utgang den 31 oktober 2028 6verfora teckningsoptioner till
deltagare eller till en finansiell mellanhand for vidareleverans av aktier till deltagare
samt tickande av sociala avgifter i samband med utnyttjande.

2. Teckningsoptionerna ska ges ut vederlagsfritt och ska tecknas pd en sirskild
teckningslista senast den 31 oktober 2025. Bolagets styrelse ska ha ratt att forlanga
teckningsperioden. Overteckning kan inte ske.

3. Varje teckningsoption ska medfora ratt till nyteckning av en aktie i Bolaget.

4. Teckningskursen for aktier som tecknas med stéd av teckningsoptionerna ska uppga
till aktiernas kvotvarde. Teckningskursen ska erlaggas kontant.

5. Teckning av aktier med stod av teckningsoptionerna ska dga rum under perioden fran
och med den 30 juni 2028 till och med den 30 november 2028. Styrelsen har ratt att
forlanga teckningstiden, dock maximalt med sex manader.

6. Aktie som tillkommit pd grund av teckning medfor ratt till vinstutdelning forsta
gangen pa den avstimningsdag for vinstutdelning som infaller nirmast efter det att
de nya aktierna forts in i Bolagets aktiebok hos Euroclear Sweden AB.

Den enligt ovan faststdllda l6senkursen ska avrundas till narmaste helt tiotal ére, varvid fem
(5) ore ska avrundas nedat. Losenpriset och antalet aktier som varje teckningsoption berattigar
till teckning av ska omraknas i handelse av split, sammanlaggning, nyemission av aktier m.m.
i enlighet med marknadspraxis.

For teckningsoptionerna ska i 6vrigt galla separata villkor.

Vidare foreslas att styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de eventuella
smarre justeringar i beslutet som kravs for registrering hos Bolagsverket.

Skilet for avvikelsen fran aktiedgarnas foOretradesritt &r att implementera
Aktierattsprogrammet 2025 for anstdllda inom Isofol.

Sdrskilda bemyndiganden

Styrelsen foreslar att arsstimman uppdrar at styrelsen att verkstélla beslutet ovan samt tillse
att Aktierattsprogrammet 2025 genomfors i enlighet med vad som anges ovan.

Styrelsen foreslar vidare att arsstimman uppdrar at styrelsen, eller den styrelsen dartill utser,
att vidta de smaérre justeringar i ovan namnda forslag till beslut som kan visa sig erforderliga
i samband med registrering vid Bolagsverket.
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Punkt 18 - Styrelsens forslag till beslut om emissionsbemyndigande

Styrelsen foresldr att arsstdimman fattar beslut om att bemyndiga styrelsen att, for tiden intill
slutet av nasta arsstamma, vid ett eller flera tillfallen och med eller utan avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt, besluta om nyemission av aktier.

Bemyndigandet far utnyttjas for emissioner av aktier vilka ska kunna genomféras som
kontant-, apport- eller kvittningsemission motsvarande hogst 20 procent av det vid
tidpunkten for emissionsbeslutet registrerade aktiekapitalet i Bolaget. Emissionskursen ska
faststillas pa marknadsmassiga villkor. For att mojliggora leverans av aktier i samband med
en kontantemission enligt ovan, kan detta dock, om styrelsen finner det lampligt, goras till ett
teckningspris motsvarande aktiernas Lkvotvarde varvid emissionen riktas till ett
emissionsinstitut som agerar settlementbank at investerare.

Avvikelse fran aktiedgarnas foretradesrdtt ska kunna ske i samband med framtida
investeringar av Bolagets forskningsstudier ddr en avvikelse fran foretradesrdtten bedoms
skapa okat viarde for samtliga aktiedgare. Om styrelsen beslutar om emission med avvikelse
fran aktiedgarnas foOretrddesrdtt ska skdlet vara att styrelsen pa ett snabbt och
kostnadseffektivt sdtt ska kunna anskaffa kapital for forskningsstudier eller i syfte att
attrahera strategiska och/eller institutionella investerare.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, ska i ovrigt ha ratt att gora de andringar i beslutet ovan
som kan visa sig erforderliga i samband med registrering av det och i 6vrigt vidta de atgéarder
som erfordras for genomforande av beslutet.

OVRIG INFORMATION

Sarskilda majoritetskrav

Styrelsens forslag till beslut enligt punkterna 17A - 17B ovan utgor ett paket, da de olika
forslagen ar beroende av och starkt kopplade till varandra. I anledning harav foreslas att
arsstimman fattar ett enda beslut i anledning av ovan angivna forslag med iakttagande av de
majoritetsregler som angesi16 kap. 8 § aktiebolagslagen, innebdrande att beslutet ska bitradas
av aktiedgare representerande minst nio tiondelar (9/10) av savéil de avgivna rosterna som de
vid stimman foretradda aktierna.

For giltiga beslut enligt punkten 18 ovan kravs bifall av minst tva tredjedelar (2/3) av saval de
avgivna rosterna som de vid stimman foretradda aktierna.

Antal aktier och roster

Vid tidpunkten for denna kallelses utfardande uppgar det totala antalet aktier och roster i
Bolaget till 161 515 440. Samtliga aktier dr av samma aktieslag. Bolaget innehar inga egna
aktier.

Stammohandlingar

Arsredovisning, revisionsberittelse, ersattningsrapport och  ovrigt fullstindigt
beslutsunderlag kommer att finnas tillgdngliga for aktiedgarna hos Bolaget pa Biotech Center,
Arvid Wallgrens Backe 20, van 5, Goteborg och pa Bolagets hemsida www.isofolmedical.com
senast tre veckor fore arsstimman. Ovan ndmnda handlingar skickas dven kostnadsfritt per
post till aktiedgare som sa begér och uppger sin postadress.

Valberedningens forslag och motiverade yttrande kommer i samband med kungoérande av
kallelsen att hallas tillgdngligt for aktiedgarna pa Bolagets hemsida, www.isofolmedical.com,
och pa Bolagets kontor pa ovan adress.

Isofol Medical AB (publ), Biotech Center, Arvid Wallgrens Backe 20, SE-413 46 Gothenburg, Sweden
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I 6vrigt ar forslagen fullstindiga under respektive punkt i denna kallelse.

Upplysningar pa stimman

Styrelsen och vd ska enligt 7 kap 32§ aktiebolagslagen, om ndgon aktiedgare begir det och
styrelsen anser att det kan ske utan vidsentlig skada for Bolaget, vid arsstimman ldmna
upplysningar om forhdllanden som kan inverka pa bedémningen av ett drende pa
dagordningen och forhallanden som kan inverka pa beddmningen av Bolagets ekonomiska
situation. Aktiedgare som vill skicka in fragor i forvag kan gora det per post till Isofol Medical
(publ). Arsstimma 2025. Att. Margareta Hagman. Arvid Wallgrens Backe 20, vdn 5, Géteborg
eller via e-post till arsstamma@®isofolmedical.com

Personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas hianvisas till den integritetspolicy
som finns tillgdnglig pa Euroclears hemsida,
www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Goteborg i april 2025
Isofol Medical AB (publ)
Styrelsen

Fér mer information, vanligen kontakta

Isofol Medical AB (publ)
Margareta Hagman, ekonomichef

E-post: margareta.hagman@®isofolmedical.com
Telefon: 0738-73 34 18

Informationen ldmnades genom ovanstdende kontaktpersoners forsorg, for offentliggérande
den 17 april 2025 kl. 08.00.

Om Isofol Medical AB (publ)

Isofol Medical AB (publ) ar ett forskningsbaserat bioteknikbolag som arbetar for att forbattra
prognosen for patienter med svara former av cancer. Bolagets likemedelskandidat
arfolitixorin syftar till att hoja effekten av forsta linjens standardbehandling for flera former
av solida tumorer och studeras nu i kolorektalcancer, viarldens tredje vanligaste cancerform,
dar det medicinska behovet av battre behandlingar ar stort. Nu genomfors en fas Ib/II-studie
med en ny dosregim som forvantas optimera lakemedelskandidatens effekt. Isofol Medical AB
(publ) handlas pa Nasdaq Stockholm.

www.isofolmedical.com
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