Pressmeddelande m

09 Maj 2023 17:00:00 CEST

Kommunikeé fran arsstamman i Acast AB (publ)
den 9 maj 2023

Acasts arsstamma agde rum i Stockholm tisdagen den 9 maj 2023. Vid arsstamman fattades i
huvudsak féljande beslut:

Faststallande av rakenskaper och ansvarsfrihet
Stamman faststallde moderbolagets och koncernens resultat- och balansrakningar. Styrelsen och
verkstallande direktoren beviljades ansvarsfrinet for rakenskapsaret 2022.

Vinstdisposition

Stamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att inte l@mna nagon utdelning till
aktieagarna for rakenskapsaret 2022, utan i stallet balansera till stammans forfogande staende
medel i ny rakning.

Ersattningsrapport
Stamman godkande styrelsens ersattningsrapport for rakenskapsaret 2022,

Styrelse och arvoden

Stamman omvalde, i enlighet med valberedningens forslag, styrelseledamoterna Bjorn Jeffery,
Hjalmar Didrikson, John Harrobin, Jonas von Hedenberg, Leemon Wu och Samantha Skey till
ordinarie styrelseledamoter for tiden intill slutet av nasta arsstamma. John Harrobin omvaldes till
styrelseordforande.

Stamman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att arvode till styrelsens ordférande
ska utga med 700 000 kr och med 350 000 kr till respektive dvrig stammovald ledamot. Stamman
beslutade vidare, i enlighet med valberedningens forslag, att arvode for utskottsarbete ska utga
med 100 000 kr till ordférande i revisionsutskottet och med 50 000 kr till ledamot |
revisionsutskottet och med 50 000 kr till ordférande i ersattningsutskottet och med 25 000 kr till
ledamot i ersattningsutskottet.

Stamman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att ett sarskilt arvode ska kunna utga
till ledamoterna John Harrobin och Samantha Skey enligt separata konsultavtal for sarskilda
tjanster relaterade till den amerikanska marknaden.

Stamman beslutade vidare, i enlighet med valberedningens forslag, att ersattning ska kunna utga
enligt rakning for sarskilda insatser (konsulttjanster mm.) aven av andra ledaméter inom deras
respektive kompetensomraden, forutsatt att sadana insatser pa férhand godkants av
styrelseordforanden eller av tva styrelseledamoter. Arvodet ska vara marknadsmassigt.
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Revisor

Stamman omvalde, i enlighet med valberedningens férslag, KPMG AB till revisor for tiden intill
slutet av nasta arsstamma. KPMG AB har utsett Mattias Lotborn till huvudansvarig revisor. Det
beslutades att arvode till bolagets revisor ska utga enligt godkand rakning.

Instruktioner for valberedningen
Stamman beslutade att anta instruktion for valberedningen i enlighet med valberedningens forslag.

Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
Stamman beslutade, i enlighet med styrelsens férslag, att godkanna riktlinjerna for ersattning till
ledande befattningshavare.

LTI program 2023

Arsstdmman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att inratta ett prestationsbaserat
personaloptionsprogram fér cirka 50 anstallda i Acast-koncernen dar hogst 7 242 724
personaloptioner ska kunna tilldelas deltagarna. Personaloptionerna ska tilldelas deltagarna
vederlagsfritt. De tilldelade personaloptionerna tjanas in med 30 procent fram till den 1 september
2024, ytterligare 30 procent fram till den 1 september 2025 samt ytterligare 40 procent fram till den
1 september 2026.

Efter att personaloptioner tilldelats och intjanats samt forutsatt uppfyllande av ett prestationsvillkor
som avser totalavkastningen pa Acasts aktie, berattigar varje personaloption innehavaren att under
en fyra veckors period med start tio handelsdagar efter dagen for publicering av Acasts rapport for
det andra kvartalet 2026, dock tidigast den 17 augusti 2026, antingen (a) forvarva en (1) aktie till ett
pris motsvarande kvotvardet pa aktien eller (b) vederlagsfritt tilldelas en teckningsoption som
berattigar till teckning av en (1) aktie i Acast till ett pris motsvarande kvotvardet pa aktien.

Den maximala utspadningen for befintliga aktieagare till folid av programmet ar fyra procent av
det nuvarande totala antalet utestaende aktier i Acast efter fullt utnyttjiande inom ramen for
Personaloptionsprogram 2023.

Vidare beslutades att Acast, med avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt, for att sakerstalla
leverans av aktier till deltagarna i Personaloptionsprogram 2023, ska emittera hogst 7 242 724
teckningsoptioner, med ratt till teckning av nya aktier i Acast. Teckningsoptionerna emitteras utan
vederlag och ratt att teckna teckningsoptionerna tillkommer, med avvikelse fran aktieagarnas
foretradesratt, Acast AB. Varje teckningsoption ska ge ratt att teckna en aktie i Acast.

Stamman beslutade aven, i enlighet med styrelsens férslag, om att styrelsen ska kunna besluta
om overlatelse av teckningsoptionerna till deltagarna eller annars till tredje part, for att leverera
aktier till deltagarna i enlighet med villkoren i programmet.

Bemyndigande att besluta om nyemission av aktier och/eller teckningsoptioner
Stamman bemyndigade styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen fére nasta arsstamma, besluta om
nyemission av aktier och/eller teckningsoptioner i den man sadan emission kan ske utan andring
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av bolagsordningen. Emission ska kunna ske med eller utan avvikelse fran aktieagarnas
foretradesratt. Genom beslut med stod av bemyndigandet ska sammanlagt hogst sa manga aktier
kunna ges ut vid nyemission av aktier som motsvarar tio procent av det totala antalet utestaende
aktier i bolaget vid tidpunkten for arsstamman.

For mer information
Emily Villatte, CFO och vice VD, Acast

Tel: +46 76 525 0142
Email: emily.villatte@acast.com

Ross Adams, VD, Acast
Email ross@acast.com

Om Acast

Sedan 2014 har Acast arbetat med att utveckla varldens mest vardeskapande marknadsplats for
podcasts och byggt upp den teknik som kopplar samman podcastkreatdrer, annonsoérer och
lyssnare. Denna marknadsplats sammankopplar 100 000 podcasts, 2 300 annonsodrer och 400
miljoner lyssningar varje manad. En avgorande faktor ar att dessa lyssningar genererar intakter, var
de an sker - via podcastappar eller andra lyssningsplattformar.

Bolaget ar verksamt dver hela varlden och har sitt huvudkontor i Stockholm, Sverige. Acast ar
noterat pa Nasdaq First North Premier Growth Market (ACAST.ST).

Bifogade filer
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