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Kommuniké fran arsstamma i eEducation Albert AB
(publ)

Vid arsstamma i eEducation Albert AB (publ) ("eEducation Albert” eller "Bolaget”) i G6teborg idag den
29 april 2025 beslutades féljande.

Faststallande av rakenskaperna fér 2024 och ansvarsfrihet

Arsstamman beslutade att faststalla de i arsredovisningen for 2024 intagna resultatrakningarna for Bolaget och
koncernen samt balansrakningarna per den 31 december 2024 for Bolaget och koncernen. Styrelseledamédterna
och den verkstallande direktoren beviljades ansvarsfrihet for deras férvaltning av Bolagets angeldgenheter
under rakenskapsaret 2024.

Resultatdisposition
Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att ingen utdelning ska utgd fér 2024 och att de till
arsstammans férfogande staende disponibla medlen ska éverféras i ny rakning.

Styrelseval, revisorsval, styrelsearvode och revisorsarvode

Arsstamman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att antalet styrelseledaméter ska vara fyra (4)
utan suppleanter och att antalet revisorer ska vara ett auktoriserat revisionsbolag.

| enlighet med valberedningens forslag omvaldes ledamoéterna Richard Sandenskog, Andrea Carr, Carl Kinell och
Bjorn Bengtsson. Bjorn Bengtsson omvaldes till styrelseordférande. Samtliga val for tiden intill slutet av nasta
arsstamma.

Till Bolagets revisor omvaldes det registrerade revisionsbolaget Ernst & Young AB for tiden intill slutet av nasta
arsstdmma och det noterades att Linda Elisabeth Sallander fortsatt kommer att agera huvudansvarig revisor.
Arsstamman beslutade vidare, i enlighet med valberedningens forslag och for tiden intill slutet av nasta
arsstdmma, att styrelsearvode ska utga med 350 000 kronor till styrelsens ordférande, 150 000 kronor till
styrelseledamoten Richard Sandenskog samt 12 600 GBP till styrelseledamoten Andrea Carr. Ovriga
styrelseledamoter arvoderas inte for sitt styrelseuppdrag i Bolaget.

Arvode till Bolagets revisor ska utga enligt godkand rakning.

Faststillande av principer for utseende av valberedning
Arsstamman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att principerna for utseende av valberedningens
ledamoter ska vara oférandrade.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om emission av aktier

Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfllen
och med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, intill slutet av nasta arsstdmma, besluta om
nyemissioner av aktier motsvarande hogst 10 procent av det vid tidpunkten for emissionsbeslutet registrerade
aktiekapitalet i Bolaget. Emission ska kunna genomfdéras som kontant-, apport- eller kvittningsemission.
Emission far endast ske till marknadsmassiga villkor. Avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska kunna ske i
samband med framtida investeringar i form av forvarv av verksamheter, bolag, andelar i bolag eller i 6vrigt for
Bolagets fortsatta expansion.
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Antagande av langsiktigt incitamentsprogram

Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att inrétta ett 1&ngsiktigt incitamentsprogram
omfattande ledande befattningshavare i Sverige och Storbritannien. Motivet till incitamentsprogrammet ar att
nyckelpersoner i Bolaget ska kunna fa mojlighet att ta del av Bolagets framtida vardetillvaxt.
Incitamentsprogrammet bestar av hogst 2 200 000 teckningsoptioner som vardera ger innehavaren ratt att
under perioden fran och med den 2 juni 2028, till och med den 1 oktober 2028, teckna en (1) aktie i Bolaget. Om
samtliga teckningsoptioner utnyttjas kan Bolagets aktiekapital komma att 6ka med hogst 110 000 kronor med
forbehall for den hojning som kan féranledas av att omrakning kan komma att ske till féljd av emissioner m.m.
Fullt utnyttjande av samtliga teckningsoptioner inom ramen fér incitamentsprogrammet motsvarar, baserat pa
Bolagets nuvarande aktiekapital, en utspadning om cirka 8,1 procent av aktierna och rosterna i Bolaget.

For mer information, vanligen kontakta:

Bjorn Bengtsson, Styrelseordférande
Telefon: +46 (0) 73 060 11 09
E-post: b.bengtsson@outlook.com

Om eEducation Albert AB (publ)

Albert-gruppen utvecklar och séljer edtech-produkter for skolor och konsumenter. Bolaget grundades 2015 med
malet att demokratisera utbildning och ge varje barn méjligheten att na sin fulla potential. Produktportféljen
bestar av utbildningsappar, utbildningsfilmer och fysiska laroprodukter under varumarkena Albert, Jaramba, Holy
Owly, Film & Skola, Strawbees och Sumdog. Sedan produkterna slapptes har de hjalpt mer an tio miljoner barn
och ungdomar att gora larande engagerande och individanpassat. Bolaget har huvudkontor i Géteborg, Sverige,
och bedriver aktiv verksamhet i flera Iander i Europa, USA och Asien. Albert ar noterat pa Nasdaq First North
Growth Market med kortnamn ALBERT. Bolagets certified adviser ar Carnegie Investment Bank AB (publ), +46
(0) 73 856 42 65, certifiedadviser@carnegie.se.

www.investors.hejalbert.se
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