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Kaunis Iron anpassar verksamheten for starkt
konkurrenskraft och langsiktighet

Kaunis Iron genomfér en anpassning av verksamheten, for att stiarka
konkurrenskraften och skapa forutsattningar for langsiktig gruvverksamhet i
Tornedalen. Samtidigt fortsitter arbetet med foretagets langsiktiga strategi.

Vi befinner oss i ett lage dar vi bade har trygghet och osakerhet framfor oss. Domen fran Mark-
och miljooverdomstolen ger forutsattningar for upp till 35 ars gruvverksamhet i Tornedalen.
Samtidigt har processen dragit ut pa tiden. Hogsta domstolen har nyligen beviljat en av
motparterna mer tid for kompletteringar till sin dverklagan, vilket innebar att besked om
provningstillstand drojer ytterligare.

Under tiden tar Kaunis Iron ansvar for det vi kan paverka. Produktionen i Tapuli fortsatter enligt
plan till 2027, men volymerna av graberg minskar successivt. Eftersom 6ppnandet av nya
fyndigheter forsenats finns det en verklig risk for driftstopp efter 2027. Dagens marknadslage gor
det dessutom svart att genomfora de investeringar som skulle kravas for en smidig 6vergang till
nya fyndigheter. Mot den bakgrunden ser foretaget Iopande dver kostnader och arbetssatt for att
skapa storsta mojliga varde av den nuvarande verksamheten.

FoOr att anpassa organisationen avvecklas 14 tjanstebefattningar och 6 befattningar inom IF
Metalls avtalsomrade. Arbete med omplaceringar férvantas paga veckan ut, och vi vet redan nu
att samtliga berdérda tillsvidareanstéllda kollektivmedarbete kommer med hjélp av omplaceringar
till vakanser att erbjudas fortsatt anstallning. Organisationen &r inte slutligt bemannad och efter
omplaceringar och naturliga avgangar bedéms en handfull medarbetare bli uppsagda pga.
arbetsbrist.

— Vi ar medvetna om att forandringarna paverkar vara medarbetare och vi arbetar for att ge alla
som berors det stéd som behovs. Vart fokus ar att genomféra atgarderna pa ett respektfullt satt,
sager Lars Bogren, HR-chef pa Kaunis Iron.

Arbetet med den langsiktiga strategin pagar parallellt med ett tydligt fokus p& bade kortsiktiga och
langsiktiga losningar. | det kortare perspektivet undersoker vi majligheterna att 6verbrygga ett
verkligt driftstopp genom att prova hur redan kanda fyndigheter kan utnyttjas pa andra sétt.
Samtidigt analyserar vi olika angreppssatt for nya fyndigheter. P& langre sikt handlar arbetet
bland annat om alternativ logistik och mdjligheten att forflytta oss i vardekedjan. Alla alternativ
analyseras steg for steg, med malet att kring arsskiftet ha en inriktning for framtidens
gruvverksamhet.
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Bifogade bilder
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