Kallelse till arsstamma i WeSports Scandinavia AB

Aktiedgarna i WeSports Scandinavia AB, org.nr 559237-3632 ("Bolaget"), kallas harmed till
arsstamma fredagen den 28 juni 2024 kl. 13.00 i bolagets lokaler pa Hans Michelsensgatan 9 i
Malmo.

Ratt att delta och anmalan till stamman
Aktieagare som vill delta vid stimman maste:

e dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken pa avstamningsdagen
onsdagen den 19 juni 2024, och

e dels anmala sig till Bolaget och darvid dven anmala eventuella bitraden senast mandagen den
24 juni 2024, per brev pa adress Advokatfirman Vinge KB, Att: Jasmine Elgh, Box 4255, 203
13 Malmo eller per e-post till jasmine.elgh@vinge.se. Vid anmélan bér uppges namn, person-
/organisationsnummer, adress och telefonnummer samt i forekommande fall, uppgift om
stallforetradare, ombud eller bitrade.

Forvaltarregistrerade aktier

For att ha ratt att delta i stimman maste en aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier, forutom
att anmala sig till stamman, lata registrera aktierna i eget namn sa att aktieagaren blir upptagen i
framstallningen av aktieboken per den 19 juni 2024. Sadan registrering kan vara tillfallig (s.k.
rostrattsregistrering) och begérs hos forvaltaren enligt forvaltarens rutiner i sadan tid i forvag som
forvaltaren bestammer. Rostrattsregistrering som av aktiedgare har begarts i sadan tid att
registreringen har gjorts av forvaltaren senast den 24 juni 2024 kommer att beaktas vid
framstéllningen av aktieboken.

Ombud m.m.

Aktiedgare som foretrads genom ombud ska utfarda skriftlig och daterad fullmakt for ombudet. Om
fullmakten utfardats av juridisk person ska bestyrkt kopia av registreringsbevis, eller motsvarande
behorighetshandling, utvisande att de personer som har undertecknat fullmakten &ar behdriga
firmatecknare for den juridiska personen, bifogas fullmakten. Fullmakten far inte vara dldre an ett ar
gammal, dock att fullmakten far vara aldre &n ett ar om det framgar att den ar giltig for en langre
period, langst fem ar. En kopia av fullmakten samt eventuella behdrighetshandlingar bor, for att
underlatta inpasseringen vid stimman, ha kommit Bolaget tillhanda genom att inséndas per brev eller
e-post till adressen ovan i god tid fore stimman. Fullmakten samt eventuella behdrighetshandlingar
ska aven uppvisas pa stamman. Fullmaktsformular kommer finnas tillgangligt via Bolagets hemsida,
www.wesports.se, samt skickas utan kostnad till de aktiedgare som begar det och uppger sin e-post-
eller postadress.

Forslag till dagordning

Stdémmans 6ppnande och val av ordférande vid stdmman

Upprattande och godkénnande av rostlangd

Val av en eller tva justeringspersoner

Provning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad

Godk&nnande av dagordning

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen

Beslut om

a) faststallande av resultatrakningen och balansrékningen

b) dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust enligt den faststéllda balansrakningen

c) ansvarsfrihet at styrelseledamoter och verkstallande direktoren

Faststallande av arvoden till styrelsen och revisorn

9. Val till styrelsen och revisor

10. Beslut om bemyndigande for styrelsen att emittera aktier, teckningsoptioner och/eller
konvertibler
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11. Beslut om utgivande av teckningsoptioner samt godkannande av vidaredverlatelse darav inom
ramen fOr incitamentsprogram
12. Stdmmans avslutande

Forslag till beslut

Punkt 1: Stammans 6ppnande och val av ordférande
Styrelsen foreslar att Mikael Olander viljs till ordférande vid stamman.

Punkt 7b: Beslut om dispositioner betréffande bolagets resultat enligt den faststéllda
balansrakningen
Styrelsen foreslar att samtliga till arsstammans forfogande stdende medel Gverfors i ny rakning.

Punkt 8: Faststallande av arvoden at styrelsen och revisorn

Det foreslas att arvodet till styrelsens ledamater ska utga med 100 000 kronor per styrelseledamot som
ej ar betydande dgare i Bolaget ("betydande dgare" definieras i detta avseende som en person som
ager minst 5 procent av samtliga aktier i Bolaget).

Det foreslas att arvode till revisor ska utga enligt godkand rakning.

Punkt 9: Val av styrelseledamdgter och revisor
Det foreslas att styrelsen ska besta av sju ledaméter utan suppleanter. Det foreslas att Bolaget ska ha
ett registrerat revisionsbolag som revisor.

Det foreslas omval av nuvarande styrelseledaméterna Mikael Olander, Mikael Hagman, Lars
Lindgren, Peter Rosvall, Johan Fredrik Ryding och Martin Edblad. Det foreslas nyval av Adam
Schatz (information nedan). Vidare foreslas att Mikael Olander omviljs till styrelseordférande.

Det foreslas aven omval av det registrerade revisionsbolaget KPMG AB som Bolagets revisor for
perioden till slutet av nésta arsstimma. KPMG AB har anmélt auktoriserade revisorn Mathias
Arvidsson som huvudansvarig revisor.

Adam Schatz, fodd 1974, svensk medborgare bosatt i Sverige, har en magisterexamen (M Sc) i
ekonomi fran Handelshogskolan i Stockholm. Adam Schatz har haft flera nyckelpositioner inom e-
handel och ekonomi/finans. Han ar sedan 2023 VD och koncernchef for Nuent Group AB och har
styrelseuppdrag for bolag inom Nuent Group-koncernen.

Punkt 10: Beslut om bemyndigande for styrelsen att emittera aktier, teckningsoptioner och/eller
konvertibler

Styrelsen for Bolaget foreslar att bolagsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att, for tiden intill
nasta arsstamma, vid ett eller flera tillfallen besluta om emission av aktier, teckningsoptioner och/eller
konvertibler, med eller utan foretradesratt for aktiedgarna, med rétt att teckna sig for respektive
konvertera till aktier i Bolaget, motsvarande hogst 20 procent av Bolagets aktiekapital efter utspadning
baserat pa antalet aktier vid tidpunkten for arsstamman, att betalas kontant, genom kvittning eller med
apportegendom.

Punkt 11: Beslut om utgivande av teckningsoptioner samt godkannande av vidareéverlatelse
darav inom ramen for incitamentsprogram

Incitamentsprogrammet i sammandrag

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar om ett langsiktigt incitamentsprogram enligt vilket
bolaget erbjuder personer inom koncernen att forvarva teckningsoptioner i bolaget. Styrelsens forslag
innebdr att bolagsstamman foreslas fatta beslut om (i) en riktad emission av hogst 79 184
teckningsoptioner samt (i) att godkanna att teckningsoptionerna &verlates till deltagarna i
incitamentsprogrammet mot marknadsmassigt vederlag.



Motiv for incitamentsprogrammet

Motiven for forslaget och skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att bolaget bedémer
att det ar positivt for bolagets langsiktiga utveckling att de ledande befattningshavarna och 6vriga
anstéllda i koncernen erbjuds méjlighet till delagande genom ett incitamentsprogram.

Villkor for incitamentsprogrammet
Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om utgivande av hogst 79 184 teckningsoptioner av serie
2024/2028, vilket innebdr att bolagets aktiekapital kan 6ka med hdgst cirka 28 725,49 kronor.

Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, tillkomma
bolaget eller ett av bolaget helagt dotterbolag, for vidaredverlatelse till deltagarna i programmet i
enlighet med styrelsens instruktioner. Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt. Overlatelse till
deltagare i programmet ska ske till ett pris motsvarande teckningsoptionernas teoretiska marknadsvarde
vid overlatelsetillfallet med tillampning av Black & Scholes vérderingsmodell.

Teckningsoptionerna har en I6ptid pa fyra ar. Varje teckningsoption ger ratt att under perioden 1 juni
till 30 juni 2028 teckna en ny aktie i bolaget. Teckningskursen per aktie vid sddan nyteckning ska uppga
till 1 263 kronor. Antalet aktier som varje teckningsoption beréttigar till teckning av ska omréknas i
héndelse av split, sammanléggning, emissioner m.m. i enlighet med sedvanliga omrékningsvillkor.

Omfattning och kostnader for programmet samt effekter pa viktiga nyckeltal

Eftersom incitamentsprogrammet baseras pa teckningsoptioner, vilka vid utnyttjandet medfér en
utspadning av aktiekapitalet, innebar programmet inte nagra kostnader for bolaget utver for eget arbete
och externa radgivare i samband med genomférandet. Av denna anledning foreligger inte behov av att
vidta nagra atgarder for sakring (hedge) av programmet. Programmet forvantas endast ha en marginell
inverkan pa bolagets nyckeltal.

Utspadningseffekt

Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna pa vid beslutstillfallet gallande villkor kan antalet aktier
och roster i bolaget 6ka med hdgst 79 184, vilket motsvarar cirka 4,76 procent av antalet aktier och
roster. Utspadningseffekten har berdknats som antalet tillkommande aktier och rdster vid fullt
utnyttjande i forhallande till antalet aktier och roster efter fullt utnyttjande.

Majoritetskrav
Beslutet, innefattande dven godkannande av vidaredverlatelse av teckningsoptioner till ledande
befattningshavare och 6vriga anstéllda i koncernen enligt ovan, &r giltigt endast om det bitradds av
aktieagare med minst nio tiondelar av savél de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid
bolagsstdmman.

Antal aktier och roster
Det totala antalet aktier och roster i Bolaget uppgar per dagen for kallelsen till 1 583 688. Bolaget
ager inga egna aktier.

Ovrigt

Kopior av redovisningshandlingar, revisionsberattelse och évrigt beslutsunderlag halls tillgangliga
senast tre veckor fore stamman. Samtliga handlingar enligt ovan halls tillgéangliga hos Bolaget pa
Bolagets adress Hans Michelsensgatan 9, 211 20 Malmo och péa Bolagets hemsida, www.wesports.se,
enligt ovan och sénds till de aktiedgare som begér det och uppger sin e-post- eller postadress.

Aktieagarna erinras om ratten att, vid arsstimman, begara upplysningar fran styrelsen och
verkstéllande direkttren i enlighet med 7 kap. 32 § aktiebolagslagen.

Hantering av personuppgifter


http://www.wesports.se/

For information om hur dina personuppgifter behandlas hanvisas till den integritetspolicy som finns
tillganglig pa Euroclear Sweden AB:s hemsida:
www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

* k Kk Xk %k

Nacka i maj 2024
WeSports Scandinavia AB
Styrelsen



