Deldrsrapport Q2 award (*) it

1 januari - 30 juni 2022

Fortsatt hog tillvaxt med forbattrad marginal och resultat

April - juni 2022

- Nettoomsattningen uppgick till 193,9 (111,3) mkr, varav férvarvad nettoomséattning
60,7 mkr. MBXP raknas som jamférbar fran den 15 april och ingar endast i férvarvad
omsattning med halva april, dvs 4,9 mkr.

- EBITA-resultatet uppgick till 27,8 (14,2) mkr och EBITA-marginalen uppgick till
14,3 (12,8) procent. EBITA per aktie, fore och efter utspadning, uppgick till 3,34 (2,08) kr.

- Rorelseresultatet (EBIT) uppgick till 18,5 (7,9) mkr och EBIT-marginalen uppgick till
9,5 (7,1) procent.

- Kvartalets resultat uppgick till 7,7 (2,1) mkr och resultat per aktie efter skatt, fore och efter
utspadning, uppgick till 0,92 (0,31) kr.

Januari —juni 2022

- Nettoomsattningen uppgick till 361,3 (173,6) mkr, varav forvarvad nettoomséattning
141,0 mkr.
- EBITA-resultatet uppgick till 33,5 (20,9) mkr och EBITA-marginalen uppgick till
9,3 (12,0) procent. EBITA per aktie, fore och efter utspadning, uppgick till 4,02 (3,05) kr.
- Rorelseresultatet (EBIT) uppgick till 15,0 (12,6) mkr och EBIT-marginalen uppgick till
4,1 (7,3) procent.
- Periodens resultat uppgick till -4,7 (5,3) mkr och resultat per aktie efter skatt, fére och efter
utspadning, uppgick till -0,56 (0,78) kr.
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Kvartal 2 Kvartal 2 H1 H1 Helar

2022 2021 2022 2021 2021

Nettoomsattning, mkr 193,9 111,3 361,3 173,6 529,3
Jamforbar nettoomsattning 133,2 111,3 220,3 173,6 344,9
Bruttomarginal, mkr 63,7 35,8 110,3 54,5 173,0
Bruttomarginal, % 32,9% 32,2% 30,5% 31,4% 32,7%
EBITA, mkr 27,8 14,2 33,5 20,9 93,2
EBITA-marginal, % 14,3% 12,8% 9,3% 12,0% 17,6%
Rorelseresultat EBIT, mkr 18,5 7,9 15,0 12,6 63,5
Rorelsemarginal EBIT, % 9,5% 7,1% 4,1% 7,3% 12,0%
Periodens resultat 7,7 2,1 -4,7 5,3 30,5
Kassalikviditet, % 140,4% 120,0% 140,4% 120,0% 126,4%
Soliditet, % 49,3% 37,1% 49,3% 37,1% 43,3%
Kassaflode fran den I6pande verksamheten, mkr 2,1 -46,8 -13,4 -33,7 48,7
EBITA per aktie, fore utspadning, kr 3,34 2,08 4,02 3,05 12,94
EBITA per aktie, efter utspadning, kr 3,34 2,08 4,02 3,05 12,94
Resultat per aktie, fore utspadning, kr 0,92 0,31 -0,56 0,78 4,24
Resultat per aktie, efter utspadning, kr 0,92 0,31 -0,56 0,78 4,24
Eget kapital per aktie, fore utspadning, kr 62,4 36,5 62,4 36,5 70,2
Eget kapital per aktie, efter utspadning, kr 62,4 36,5 62,4 36,5 70,2
Antal anstallda vid periodens utgang 135 79 135 79 142

1) Definitioner av nyckeltalen finns pa sid 24 - Finansiella definitioner

- Den 4 april kommunicerades att bolagsstamman beslutat, i enlighet med styrelsens forslag,
att infora ett incitamentsprogram for ledande befattningshavare, nyckelpersoner och 6vriga
anstallda bestaende av hogst 250 000 teckningsoptioner i en serie 2022/2025, dar varje
teckningsoption ger ratt att teckna en (1) ny aktie i Awardit, samt att bemyndiga styrelsen,
inom ramen for géllande bolagsordning, vid ett eller flera tillfdllen intill ndstkommande
arsstamma, fatta beslut om 6kning av bolagets aktiekapital genom nyemission av aktier (se

vidare i pressrelease pa bolagets hemsida).

- Ingavasentliga handelser att rapportera
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Awardit levererar ett starkt resultat for det andra kvartalet 2022, med fortsatt hog tillvaxt bade
organiskt och genom forvarvade verksamheter, samt med ett forbattrat rorelseresultat.

Sasongsmassigt ar det andra kvartalet typiskt sett ett stabilt kvartal for Awardit, och sa dveni ar.
Nettoomsattningen under kvartalet 6kade med 74,3 procent och uppgick till 193,9 (111,3) mkr. De
forvarvade verksamheterna MBXP, The Inspiration Company (TIC) och Pramie Direkt (PD) bidrog med
86,1 mkr. MBXP rdknas som jamforbar fran den 15 april och ingar darfér i den organiska jamforelsen
for majoriteten av kvartalet. Den organiska tillvdxten for andra kvartalet inkl MBXP fran 15 april var
19,7 procent. Tillvaxten har fortsatt att utvecklas positivt under juli med en organisk tillvaxt pa ca 23
procent.

Omsattningen for andra kvartalet har paverkats positivt av hog omséttning i befintliga kunders
lojalitetsprogram, bade B2B och B2C. Inom B2C har sarskilt SAS Eurobonus haft en osedvanligt hég
omsattning under slutet av kvartalet, vilken dven fortsatt i juli for att sedan aterga till mer normala
nivaer i augusti. Inom B2B har migreringen av kunder som héarrér fran forvarvet av TIC till Awardits
tekniska plattform fortskridit enligt plan och beraknas vara slutford i slutet av aret. Typiskt sett
tappar migrerade lojalitetsprogram i omsattning (poanginlosen) under nagra manader efter
genomford migrering eftersom medlemmarnas konton maste ateraktiveras. Detta bor dock inte
paverka den langsiktiga affaren da vi sett i de hittills migrerade kundcasen att innestaende
podngsaldon fortsatt att stiga och att podnginlosen succesivt tilltar. TIC tilltraddes 1 juli 2021 och
betecknas saledes som organiskt fran och med tredje kvartalet i ar. Vad géller nya kunder inom
lojalitetsprogram kan namnas att avtal har slutits med Léfbergs, KaVo och med WAP (WeArePadel)
for program pa foretagets samtliga marknader, vilka kommer generera intdkter fran det tredje
kvartalet i ar.

Koncernens EBITA-resultat for kvartalet uppgick till 27,8 (14,2) mkr vilket innebar en EBITA-marginal
pa 14,3 (12,8) procent. Samtliga férvarvade bolag under 2021 (PD, MBXP och TIC) paverkade EBITA-
resultatet positivt, med 7,1 mkr totalt. Resultatet for andra kvartalet har paverkats positivt av sa
kallad breakage (forfallna varden) fran Zupergift med 2,5 mkr. EBITA-marginalen kommer att
fortsatta starkas av breakage fran volymer av Zupergift som saldes foregadende ar, med de stérsta
salda volymerna under andra och fjarde kvartalet 2021. Resultatet for andra kvartalet har paverkats
negativt med uppskattningsvis 1,4 mkr pa grund av det prissattningsfel i samband med
plattformsmigrering som upptacktes och atgardades i bérjan av maj. Sedan felet atgardades finns
ingen paverkan pé resultatet. Ovriga hdndelser av engdngskaraktir som uppticktes under férsta
kvartalet har inte haft ndgon negativ paverkan pa andra kvartalets resultat.

Affarsomradet Giftcards har haft fortsatta framgangar med ett flertal nya kunder under det andra
kvartalet, bland andra Norli, Bergans och Ferner. Kunder som Dormy och Lagerhaus har under
kvartalet lanserat sina presentkort pa var SaaS-platform. Aven det egna presentkortet Zupergift
fortsatter att vara ett populart alternativ pa marknaden. Dock &r intakterna for Zupergift i kvartalet
42 procent lagre an motsvarande kvartal féregaende ar, vilket forklaras av att det infér denna
sommar inte fattades nagot beslut om skattebefrielse for foretag pa gavor upp till

2 000 kr sasom det gjorts under Covid-aren 2020 och 2021.

Vart tyska dotterbolaget Pramie Direkt (PD) 6kade sin omsattning och I6nsamhet under andra
kvartalet efter ett tufft forsta kvartal dar ett antal kunder pausade sina kundlojalitetsaktiviteter och -
kampanjer med ett intdktsbortfall som féljd. Under maj och juni uppnaddes de for PD uppsatta
omsattnings- och [dnsamhetsmalen. For andra kvartalet bidrog PD till koncernens [6nsamhet med 2,9
mkr (EBITA). Bolaget har framgangsrikt ersatt installda kampanjer med nya, bade genom fler
kampanjer pa existerande kunder och genom nykundsrekrytering. Detta minskar beroendet av att de
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kunder som stallt in kampanjer under forsta halvaret atergar till planerad aktivitetsniva. Dock rader
fortsatt tuffa marknadsforutsattningar i Tyskland med paverkan av Ukraina-kriget och inflation, vilket
gor att det dven fortsatt dr av hogsta vikt att identifiera, salja in och implementera nya kundcase.

MBXP levererade ett stabilt kvartal i linje med tidigare ars sasongsvariation, dar typiskt sett resultatet
paverkas negativt det forsta kvartalet pa grund av en hog inlosengrad fran julférsaljningen, for att
sedan normaliseras under andra kvartalet. Forsaljningen av kategorin ”International Brands” (Apple,
Itunes, m fl) som 6kat under pandemin har varit fortsatt hog, samtidigt som paketerade produkter
som Morebox kommit tillbaka till nivaer som narmar sig forsaljningen fore Covid. Under forsta
halvaret har férséljningen av Paysafe minskat till forman for var egna produkt Paygoo, vilket har
genererat lagre utstéllda varden men Over tid ger en battre marginal i affaren. MBXP bidrog positivt
till koncernens kvartalsresultat med 3,6 mkr (EBITA).

Trots osakra tider star Awardit starkt. Historiskt har bolagets affarsmodell visat sig motstandskraftig
gentemot svangningar i ekonomin. Argumenten och drivkrafterna for att implementera
lojalitetsprogram starks under samre tider. Dock paverkas givetvis dven vi av omvarldsfaktorer som
pandemi, krig och inflation. Vi ser bland annat en lagre efterfragan pa kampanjbaserade program pa
den tyska marknaden som en foljd av landets ekonomiska situation, nagot som gor det an viktigare
att utveckla affaren i syfte att hitta nya intdaktsstrémmar, vilket vi historiskt lyckats val med. Vi har
dven arbetat vidare med var roadmap for M&A och haft intressanta diskussioner med flertalet
potentiella forvarvsobjekt dar vi upplever att det finns ett stort intresse av att vara en del av den
konsolidering av marknaden som Awardit pabérjat. Vi har dven aterupptagit diskussioner som
tillfalligt pausats pa grund av omvarldsfaktorer som inneburit ett behov av omkalibrering av
varderingar. Ledningsgruppen har under det andra kvartalet fortsatt sitt arbete for att utveckla
bolagets ledarskap, strategi och genomférandekapacitet. Som ett led i detta har en Group CIO
anstallts med tilltrade i slutet av augusti, som kommer ansvara for bolagets samtliga IT-system

och -plattformar.

Med nuvarande takt har vi goda forhoppningar om att leverera ett nytt rekordar resultatmassigt,
vilket &r var hogsta prioritet. Vi ser dven att vi har goda mojligheter att fortsatt generera stark tillvaxt
under andra halvaret. Trots den utmanande marknadssituationen i Tyskland tror vi att en tillvaxt om
60 procent for heldret gar att uppna, med fortsatt goda marginaler. D3 vi valt att inte slutfora nagra
forvarv annu i ar innebér det att vi under kalenderaret 2022 inte kommer uppna var ambition om att
bli ett miljardbolag omsattningsmassigt. Dock ar vi med fortsatt stark tillvaxt, hdlsosamma marginaler
och en stark kassa mycket val positionerade att uppna var ambition inom en snar framtid. Med en
existerande affar som fortsatt levererar och goda majligheter att under andra halvaret ateruppta
pausade forhandlingar for att genomféra ytterligare forvarv fortsatter vi var resa mot att bli det mest
framgangsrika féretaget i Europa inom lojalitets-, motivations- och presentkortsprogram.

Erik Grohman
VD och koncernchef
Awardit AB (publ)
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April till juni

Nettoomsattningen 6kade med 74,3 procent och uppgick till 193,9 (111,3) mkr. De férvadrvade
verksamheterna MBXP ApS, The Inspiration Company TIC AB och Pramie Direkt GmbH bidrog med
86,1 mkr. MBXP &r jamforbar fran den 15 april och ingar i den jamfoérbara nettoomséattningen fran
det datumet (halva omsattningen i april raknas som ej jamforbar, vilket motsvarar 4,9 mkr). Den
jamforbara nettoomsattningen (exklusive TIC och Pramie) uppgick till 133,2 mkr, en organisk 6kning
med 19,7 procent. Om man exkluderar dven MBXP blir den organiska 6kningen for kvartalet 30,3
procent.

Omsattningen har paverkats positivt av hég omséattning i befintliga kunders lojalitetsprogram, bade
inom B2B och B2C. SAS Eurobonus hade en osedvanligt hog omsattning i slutet pa kvartalet, vilket var
en effekt av den strejk som pagick inom SAS.

Pramie Direkt 6kade sin omséattning och Idnsamhet under det andra kvartalet, efter ett tufft forsta
kvartal dar ett antal kunder pausade sina kundlojalitetsaktiviteter och -kampanjer. Bolaget har
framgangsrikt ersatt instdllda kampanjer med nya, bade genom fler kampanjer pa existerande
kunder och genom nykundsrekrytering.

MBXP levererade ett stabilt resultat i linje med tidigare ars sdsongsvariationer.

Nettoomsattningens fardelning mellan organisk och férvarvad, rullande 12 manader
Mettoomsatining per kvartal

41%

100 000 55%

al a2 a2 as
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Organisctomsatng - Forvirvad omsstine
Januari till juni

Nettoomsattningen 6kade med 108,2 procent och uppgick till 361,3 (173,6) mkr. De forvarvade
verksamheterna MBXP ApS, The Inspiration Company TIC AB och Pramie Direkt GmbH bidrog med
166,4 mkr. MBXP &r jamforbar fran den 15 april och ingar i den jamférbara nettoomsattningen fran
det datumet (halva omsattningen i april raknas som ej jamforbar, vilket motsvarar 4,9 mkr). Den
jamforbara nettoomsattningen (exklusive TIC och Pramie) uppgick till 220,3 mkr, en organisk 6kning
med 26,9 procent. Om man exkluderar dven MBXP blir den organiska 6kningen for perioden 34,4
procent.

April till juni

Bruttomarginalen i koncernen var 32,9 (32,2) procent under arets andra kvartal vilket ar en
forbattring mot forsta kvartalets 27,8 procent, vilket paverkades negativt av bland annat prisfel vid
migrering av TICs kunder till Awardits teknikplattform. Bruttomarginalen for forvarvade
verksamheter uppgick till 30,6 procent medan bruttomarginalen for jamférbara enheter uppgick till
33,9 procent.

EBITA-resultatet uppgick till 27,8 (14,2) mkr vilket innebar en EBITA-marginal pa 14,3 (12,8) procent.
EBITA-resultatet har paverkats negativt med uppskattningsvis 1,4 mkr pa grund av det
prissattningsfel i samband med plattformsmigrering som upptacktes och atgardades i bérjan av maj.
Sedan felet atgdrdades finns ingen paverkan pa resultatet.
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Rorelseresultatet (EBIT) uppgick till 18,5 (7,9) mkr vilket motsvarar en EBIT-marginal pa 9,5 (7,1)
procent. De férvarvade verksamheterna (MBXP, TIC och Pramie Direkt) bidrog positivt till kvartalets
rorelseresultat (EBIT) med 5,1 mkr.

Avskrivningar har 6kat med 3,0 mkr jamfort med motsvarande kvartal foregaende ar, vilket ar
hanforligt till avskrivningar av 6vervarden kopplade till de rorelseforvarv som gjordes under 2021.

Ovriga externa kostnader var 15,4 mkr att jimféra med 6,0 mkr fér motsvarande kvartal féregdende
ar. De externa kostnaderna har 6kat med 9,4 mkr dar 2,5 mkr avser jamforbar verksamhet och
resterande 6,9 mkr avser tillkommande verksamhet.

Personalkostnaderna var 26,1 mkr vilket motsvarar 13,5 procent av omsattningen att jamfora med
16,3 mkr och 14,6 procent fér motsvarande kvartal foregaende ar. Personalkostnaderna i kronor har
okat med 9,8 mkr dar 2,9 mkr avser jamférbar verksamhet och resterande 6,9 mkr avser
tillkommande verksamhet. Personalkostnaderna i Awardit CLS har framst 6kat tack vare
nyanstallningar vilka inkluderar 6évertagande av personal fran TIC.

Kvartalets intdkt fran Zupergift fran sa kallad breakage (forfallna varden) var 2,5 mkr (0,3) och
beloppet ar inkluderat i 6vriga rorelseintdkter (not 5).

Januari till juni

Bruttomarginalen i koncernen var 30,5 (31,4) procent for perioden vilket &r en forbattring mot forsta

kvartalets 27,8 procent, vilket paverkades negativt av bland annat prisfel vid migrering av TICs kunder
till Awardits teknikplattform. Bruttomarginalen for forvarvade verksamheter uppgick till 26,9 procent
medan bruttomarginalen for jamforbara enheter uppgick till 32,8 procent.

EBITA-resultatet uppgick till 33,5 (20,9) mkr vilket innebar en EBITA-marginal pa 9,3 (12,0) procent.

Rorelseresultatet (EBIT) uppgick till 15,0 (12,6) mkr vilket motsvarar en EBIT-marginal pa 4,1 (7,3)
procent. De férvarvade verksamheterna (MBXP, TIC och Pramie Direkt) bidrog positivt till periodens
rorelseresultat (EBIT) med 0,2 mkr.

Avskrivningar har 6kat med 10,4 mkr jamfért med motsvarande period foregaende ar, dar 8,6 mkr ar
hanforligt till avskrivningar av 6vervarden kopplade till de rorelseforvarv som gjordes under 2021.

Ovriga externa kostnader var 36,0 mkr att jamféra med 8,6 mkr fér motsvarande period féregdende
ar. De externa kostnaderna har 6kat med 27,5 mkr dar 8,4 mkr avser jamforbar verksamhet och
resterande 19,1 mkr avser tillkommande verksamhet. Forsta kvartalet paverkades negativt av en
reservering av kundférluster pa 2,7 mkr.

Personalkostnaderna var 48,7 mkr vilket motsvarar 13,5 procent av omsattningen att jamfora med
26,5 mkr och 15,3 procent for motsvarande period foregaende ar. Personalkostnaderna i kronor har
Okat med 22,2 mkr dar 4,1 mkr avser jamforbar verksamhet och resterande 18,1 mkr avser
tillkommande verksamhet. Personalkostnaderna i Awardit CLS har framst 6kat tack vare
nyanstallningar vilka inkluderar évertagande av personal fran TIC.

Periodens intakt fran Zupergift fran sa kallad breakage (forfallna varden) var 3,0 (0,3) mkr och

beloppet ar inkluderat i 6vriga rorelseintakter (not 5). Awardits utestaende skuld till Zupergift
innehavare var per bokslutsdatum 14,8 mkr.
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April till juni

Finansnettot uppgick till -8,2 (-5,4) mkr. De finansiella kostnaderna uppgick till -9,6 (-5,5) mkr, varav
-4,9 (-3,4) mkr utgdr upplosning av diskonterad skuld kopplat till villkorad tillaggskopeskilling for
MBXP samt saljarrevers kopplat till forvarvet av Awardit CLS (Crossroads). Justerat for denna post ar
rantekostnaderna -0,8 (-1,8) mkr vilket forklaras av 6kade forvarvskrediter kopplade till férvarven av
MBXP, TIC och Pramie Direkt samt rantekostnader for MBXPs externa lan. Finansnettot utgérs dven
av valutakursforluster om - 4,0 (-0,2) mkr varav den storsta delen ar hanforlig till
omrakningsdifferenser i Awardit AB. Resultat efter finansiella poster uppgick till 10,4 (2,4) mkr.
Resultat efter skatt uppgick till 7,7 (2,1) mkr. Uppskjuten skatt paverkar resultat efter skatt med 1,4
(1,5) mkr.

Skillnaden mellan periodens resultat och periodens totalresultat uppgick till 8,1 (-0,2) mkr och &r
hanforlig till omrakningsdifferenser.

Januari till juni

Finansnettot uppgick till -16,7 (-5,9) mkr. De finansiella kostnaderna uppgick till -18,2 (-5,9) mkr,
varav -9,5 (-3,6) mkr utgor kostnad for upplosning av diskonterad skuld kopplat till villkorad
tillaggskopeskilling for MBXP samt for saljarreverser kopplat till foérvarvet av Awardit CLS
(Crossroads). Justerat for denna post ar rantekostnaderna -2,6 (-2,1) mkr vilket forklaras av 6kade
forvarvskrediter kopplade till férvdarven av MBXP, TIC och Pramie Direkt samt rantekostnader for
MBXPs externa lan. Finansnettot utgors dven av valutakursforluster om -6,1 (-0,2) mkr varav den
storsta delen ar hanforlig till omrakningsdifferenser i Awardit AB. Resultatet efter finansiella poster
uppgick till -1,7 (6,7) mkr. Resultat efter skatt uppgick till -4,7 (5,3) mkr. Uppskjuten skatt paverkar
resultat efter skatt med 2,8 (1,7) mkr.

Skillnaden mellan periodens resultat och periodens totalresultat uppgick till 14,8 (-0,1) mkr och &r
hanforlig till omrakningsdifferenser.

April till juni
Kassaflodet fran den I6pande verksamheten efter forandringar i rorelsekapital uppgick till
2,1 (-46,8) mkr.

Kassaflodet fran investeringsverksamheten uppgick till -1,2 (-1,9) mkr dar 0,6 (2,7) mkr avser
investeringar i immateriella anlaggningstillgangar. Kassaflodet fran finansieringsverksamheten
uppgick till -11,8 (99,7) mkr dar huvuddelen avser amortering av forvarvskrediter (not 6), att jamféra
med motsvarande kvartal foregaende ar, da man bade gjorde en emission av aktier samt tog upp nya
banklan for att finansiera kopet av MBXP. Under kvartalet har det dven kommit in 4,2 mkr i betalning
for det optionsprogram som antogs pa den extra bolagsstamman den 4 april.

Januari till juni
Kassaflodet fran den I6pande verksamheten efter férandringar i rorelsekapital uppgick till
-13,4 (-33,7) mkr.

Kassaflodet fran investeringsverksamheten uppgick till -1,9 (-2,0) mkr dar 1,4 (2,9) mkr avser
investeringar i immateriella anlaggningstillgangar. Kassaflédet fran finansieringsverksamheten
uppgick till -27,5 (92,1) mkr dar huvuddelen avser amortering av forvarvskrediter (not 6), att jamféra
med motsvarande period foregaende ar, da man bade gjorde en emission av aktier samt tog upp nya
banklan for att finansiera kdpet av MBXP. | april har det dven kommit in 4,2 mkr i betalning for det
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optionsprogram som antogs pa den extra bolagsstamman den 4 april.
Under 2021 gjordes aven en utdelning till aktiedgarna pa 7,5 mkr.

Likvida medel uppgick vid periodens slut till 199,3 (84,8) mkr. Da kassan har anvants till den I6pande
verksamheten och inga stora investeringar har skett under kvartalet, ar kassan fortsatt stark efter
den emission som gjordes under det fjarde kvartalet 2021. Kassan paverkas till storsta delen negativt
av periodens amortering av férvarvskrediter pa 30,6 mkr.

Rantebarande skulder uppgick till 244,5 (167,0) mkr. Dessa utgors i huvudsak av banklan samt
villkorad tillaggskopeskilling forvarvet av MBXP.

Koncernens lagervarde per 30 juni 2022 var 45,5 (28,5) mkr, vilket ar 16,9 mkr hogre &n vid
motsvarande tidpunkt féregaende ar. De forvarvade bolagen (Pramie Direkt och TIC) har paverkat
lagervardet med totalt 9,9 mkr, 6vrig 6kning beror pa den 6kade omsattningen samt fler
kundshoppar. MBXP &r jamforbar fran den 15 april och ingar i jamférbara varden per 30 juni.

Koncernens egna kapital uppgick per 30 juni 2022 till 519,8 (249,9) mkr, vilket motsvarar 62,4 (36,5)
kr per aktie.

Bolaget skall emittera hogst 250 000 teckningsoptioner i en serie 2022/2025. Per 30 juni &r

124 650 optioner tecknade av 250 000. D3 teckningskursen for optionerna ar 361,40 kr sa uppstar
ingen utspadningseffekt da optioner och teckningsoptioner har en utspadningseffekt forst nar det
skulle leda till en emission av stamaktier, vilket det i dagsldget inte skulle gora.

Medelantalet anstéllda i koncernen var for kvartalet 123 (74) och for perioden januari till juni 122
(62). Den 30 juni 2022 uppgick antalet anstallda till 135 (79 per 30 juni 2021).

Moderbolaget tillhandahaller kompletta l6sningar for lojalitetsprogram pa SaaS-basis, inklusive
handelsmajligheter och partnernatverk, utifran en egenutvecklad teknisk plattform. Awardits
verksamhet har haft oavbruten tillvaxt under manga ar, dven under pandemin. Tillvaxten har
accelererat ytterligare efter pandemin i och med att kundtillstromningen har varit god,
tjansteutbudet utvecklats och befintliga kunder vuxit.

Moderbolagets nettoomsattning, for perioden januari till juni, uppgick till 60,0 (32,3) mkr. Resultatet
fore skatt uppgick till 8,6 (24,9) mkr. Resultatet fér 2021 paverkades positivt av utdelning fran
dotterbolag med 15,0 mkr. Moderbolagets likvida medel uppgick till 105,4 (66,2) mkr. Det egna
kapitalet uppgick till 498,2 (247,2) mkr. Inga vasentliga investeringar har skett i immateriella eller
materiella anldggningstillgangar. Investeringar i koncernforetag har skett med 0,0 (96,4) mkr.

Moderbolagets rantebarande nettoskuld var vid periodens slut 131,9 mkr, jamfort med 121,5 mkr

per 31 december 2021. Nettoskulden bestar framst av forvarvskrediter och tillaggskopekillingen till
MBXP. Moderbolaget har inga vasentliga transaktioner med nérstaende, utdver transaktioner med
dotterbolag.
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Aktiedgare Aktieinnehav Andel
Visionalis AB 2090 000 25,1%
Niklas Lundqvist 1021550 12,3%
Consensus Asset Management AB 428 900 5,1%
Johan Hagman 330682 4,0%
Filip Engelbert 287 653 3,5%
Jonas Nordlander 287 652 3,5%
Samir Taha (gm Sultanen Invest AB) 282 500 3,4%
Livforsakringsaktiebolaget Skandia 248 600 3,0%
S Thorberg Inspiration Investment Ltd 196 331 2,4%
Claudio Simatovic (gm Paradidel AB) 132211 1,6%
Summa tio storsta aktiedgarna 5306 079 63,7%
Ovriga aktiedgare 3029439 36,3%
Totalt 8335518 100,0%

Ovan speglar dgarstrukturen per den 30 juni 2022

Awardits forsaljning paverkas delvis av sdsongsmassiga variationer. Det fjarde kvartalet har historiskt
sett haft de hogsta intdkterna i samtliga delar av koncernen, da forsaljningen paverkas positivt av
julhandeln. Det forsta kvartalet Ionsamhet paverkas negativt av den héga presentkortsforsaljningen
av private label produkter i december, tydligast ses det i MBXP, da mycket av det som séljs under det
fjarde kvartalet I6ses in under forsta kvartalet aret efter. Andra och tredje kvartalet &r att se som
normaliserad verksamhet.
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2022-04-01 2021-04-01 2022-01-01 2021-01-01 2021-01-01

Belopp, tkr Not 2022-06-30 2021-06-30 2022-06-30 2021-06-30 2021-12-31
Nettoomsattning 2,3,4 193 925 111277 361 328 173574 529319
Aktiverat arbete for egen rakning 380 680 760 680 3021
Ovriga rorelseintédkter 5 5393 426 7 872 1213 19 387
Summa rorelsens intdkter 199 698 112 382 369 960 175 467 551 727
Rorelsens kostnader

Handelsvaror -130 212 -75 470 -251 060 -119 067 -356 273
Ovriga externa kostnader -15 447 -6 008 -36 049 -8594 -38474
Personalkostnader -26 104 -16 268 -48 697 -26 510 -62 925
Av ?ch r.1edsk.r|v[1|ngar av materiella och immateriella 9339 6358 18 644 8275 -30083
anlaggningstillgangar

Ovriga rorelsekostnader -79 -401 -539 -421 -464
Summa rorelsens kostnader -181 181 -104 505 -354 989 -162 868 -488 219
Rorelseresultat 18 517 7 876 14 971 12 599 63 508
Finansiella intakter 1640 9 1916 11 601
Finansiella kostnader -9 630 -5 458 -18 232 -5917 -23 700
Resultat fran andelar i koncern och intresseforetag -173 - -394 37 -236
Resultat fran finansiella poster -8 163 -5 449 -16 710 -5 869 -23 336
Resultat fore skatt 10 354 2428 -1739 6730 40172
Aktuell skatt -2 653 -318 -2 964 -1459 -9 667
Periodens resultat 7701 2109 -4 703 5270 30506
Hanforligt till:

Moderbolagets aktiedgare 7 701 2109 -4703 5270 30506
Aktiedata

Resultat per aktie fore utspadning, kr! 0,92 0,31 -0,56 0,78 4,24
Resultat per aktie efter utspadning, krt 0,92 0,31 -0,56 0,78 4,24
Utestaende aktier vid periodens slut 8335518 7377611 8335518 7377611 8335518
Genomsnittligt antal aktier under perioden 8335518 6841622 8335518 6781 090 7 199 059
1Baserat pa genomsnittligt antal aktier under perioden
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2022-04-01 2021-04-01 2022-01-01 2021-01-01 2021-01-01
Belopp, tkr 2022-06-30 2021-06-30 2022-06-30 2021-06-30 2021-12-31
Periodens resultat 7701 2109 -4703 5270 30 506
Ovrigt totalresultat:
Omrakningsdifferenser 8 050 -220 14 783 -89 1401
Periodens totalresultat 15 751 1889 10 080 5182 31907
Hanforligt till
Moderbolagets aktiedgare 15751 1889 10 080 5182 31907
Koncernen 2022-04-01 2021-04-01 2022-01-01 2021-01-01 2021-01-01
Belopp, tkr 2022-06-30 2021-06-30 2022-06-30 2021-06-30 2021-12-31
Valutakursvinst 1638 - 1914 - 592
Rénteintakter 2 9 2 11 9
Summa ranteintakter 1640 9 1916 11 601
Rantekostnader -713 -1779 -2524 -2 032 -4 868
Rantekostnader nyttjanderattsillgangar -53 -31 -116 -40 -125
Diskontering saljarrevers -209 -199 -415 -395 -800
Diskontering villkorad tillaggskopeskilling -4 682 -3209 -9 086 -3 209 -11551
Valutakursforlust -3972 -241 -6 090 -241 -6 139
Ovriga finansiella kostnader - - - - -217
Summa rantekostnader -9 630 -5458 -18 232 -5917 -23 700
Resultat fran andelar i koncern och intresseforetag

-173 - -394 37 -236
Summa finansnetto -8 163 -5449 -16 710 -5 869 -23 336
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Belopp, tkr Not 2022-06-30 2021-06-30 2021-12-31
TILLGANGAR

Anldggningstillgangar

Goodwill 368 761 234197 360 604
Kundrelationer 124 510 88 790 129905
Plattform 67 835 65 786 71470
Varumarke 44 170 - 42210
Ovriga immateriella anlaggningstillgdngar - 10 -
Inventarier 383 510 510
Nyttjanderattstillgangar 6599 5060 7764
Andelar i intresseforetag 8498 169 6081
Uppskjutna skattefordringar 445 762 47
Summa anlaggningstillgangar 621 201 395 284 618 591
Omséttningstillgangar

Varulager 45 469 28 539 52 664
Forskott till leverantor 4587 8042 223
Kundfordringar 132 545 128 459 181414
Aktuella skattefordringar 5018 1310 10742
Ovriga fordringar 37 603 21791 56 002
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 8572 5691 8619
Likvida medel 199 291 84779 240 221
Summa omsittningstillgangar 433 085 278 611 549 885
SUMMA TILLGANGAR 1054 286 673 895 1168 476
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Belopp, tkr 2022-06-30 2021-06-30 2021-12-31

EGET KAPITAL

Eget kapital som kan hanféras till
moderforetagets agare

Aktiekapital 834 738 834
Ovrigt tillskjutet kapital 434 448 205 560 434 448
Omréakningsdifferenser 15784 -490 1000
Balanserat resultat inklusive arets resultat 68 724 44 077 69313
Summa eget kapital 519 790 249 885 505 595
SKULDER

Langfristiga skulder

Upplaning fran kreditinstitut 6 78 534 34 384 104 175
Skulder avseende nyttjanderattstillgdngar 4641 3576 5565
Ovriga langfristiga skulder 7 101 756 126 030 87381
Uppskjutna skatteskulder 56 293 29172 56 749
Ovriga avsattningar 17 260 22514 15 731
Summa langfristiga skulder 258 484 215 677 269 601

Kortfristiga skulder

Upplaning fran kreditinstitut 39501 9754 43 049
Skulder avseende nyttjanderattstillgangar 2824 1690 2944
Forskott fran kunder 15 186 21659 27 406
Leverantorsskulder 136 100 139 227 192 237
Aktuella skatteskulder 8039 1575 11528
Ovriga skulder 31029 10 691 34284
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 43 333 23738 81832
Summa kortfristiga skulder 276 012 208 332 393 280
SUMMA SKULDER OCH EGET KAPITAL 1054 286 673 895 1168476
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2022-04-01 2021-04-01 2022-01-01 2021-01-01 2021-01-01
Belopp, tkr Not 2022-06-30 2021-06-30 2022-06-30 2021-06-30 2021-12-31
Kassaflode fran den l6pande verksamheten
Rorelseresultat 18 517 7876 14971 12 599 63 508
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet
- Aterliaggning av avskrivningar 9339 6358 18 644 8274 30083
- Ovriga poster ej kassapaverkande -3293 -183 -1801 -52 2246
Erhallen ranta ) 9 ) 11 9
Erlagd ranta -714 -2 050 -2525 -2313 -5084
Betald skatt -2 986 -2186 -3516 -4113 -16 750
K.?s“saflcfde fran"den Iopa'nde verksamheten fore 20 863 9823 25773 14 406 74012
férandring av rorelsekapital
Fordndringar i rérelsekapital
Okning/minskning varulager och pgdende arbete 328 -10 682 3787 -6 709 -11104
Okning/minskning &vriga kortfristiga fordringar -47 731 -76 093 71836 -38 323 9566
Okning/minskning ovriga kortfristiga skulder 28 617 30175 -114 763 -3029 -23784
Summa férdndringar i rorelsekapital -18 786 -56 601 -39 140 -48 061 -25 322
Kassaflode fran den l6pande verksamheten 2077 -46 778 -13 367 -33 655 48 690
Kassaflode fran investeringsverksamheten
Investeringar i immateriella anlaggningstillgangar -638 -2745 -1360 -2 870 -6 087
Investeringar i rorelseforvarv ) 844 ) 844 -165 042
Investering i finansiella anlaggningstillgangar -502 - -502 - 170
Avyttring dotterbolag -10 - -10 37 -
Kassaflode fran investeringsverksamheten -1150 -1900 -1872 -1988 -170 959
Kassaflode fran finansieringsverksamheten
Emissioner av aktier . 90 000 _ 90 000 281 806
Emissionskostnader ) -3 600 ) -3 600 -11767
Aktieoptioner 4115 - 4115 - -
Amortering av skulder -15 877 -9.828 -31614 -13624 -37 462
Upptagna lan 6 ) 26 880 ) 26 865 112 500
Utbetald utdelning - -3764 ) -7 527 -11291
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -11 762 99 688 -27 499 92114 333786
Periodens kassaflode -10 835 51010 -42 738 56 471 211517
Likvida medel vid periodens borjan 209 283 33769 240221 28308 28 308
Kursdifferens i likvida medel 843 - 1808 ) 396
Likvida medel vid periodens slut 199 291 84779 199 291 84779 240 221
Delarsrapport Q2, 1 januari 2022 - 30 juni 2022 14



award

Belopp, tkr 2022-06-30 2021-06-30 2021-12-31
Eget kapital vid periodens borjan 505 595 151504 151 504
Apportemission - 6 800 52 145
Aktieoptioner 4115 - -
Nyemission - 90 000 281 806
Emissionskostnader - -3 600 -11 767
Totalresultat for perioden 10 080 5182 31907
Eget kapital vid periodens slut 519 790 249 885 505 595
Eget kapital hanforligt till

Moderbolagets aktiedgare 519 790 249 885 505 595
Antal utestaende aktier vid periodens borjan 8335518 6720 559 6 720 559
Apportemission - 64 947 330420
Nyemission - 592 105 1284539
Antal utestaende aktier vid periodens slut 8335518 7377 611 8335518
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2022-04-01 2021-04-01 2022-01-01 2021-01-01  2021-01-01
Belopp, tkr 2022-06-30 2021-06-30 2022-06-30 2021-06-30  2021-12-31
Rérelsens intdkter
Nettoomsattning 37931 19 097 60 042 32311 75 686
Ovriga rérelseintakter 244 44 312 87 267
Summa rorelsens intakter 38175 19 141 60 354 32398 75953
Rérelsens kostnader
Handelsvaror -22 109 -9 598 -35 650 -16 429 -39 648
Ovriga externa kostnader -6 347 -2 542 -11 082 -4 640 -10989
Personalkostnader -200 -201 -323 -205 -553
.Avskrlvnlingar.av [naterlella- och 263 58 523 515 1030
immateriella tillgangar
Ovriga rérelsekostnader -4 -142 -110 -152 -21
Summa rorelsens kostnader -28 924 -12742 -47 688 -21942 -52243
Rorelseresultat 9 251 6399 12 666 10 456 23710
Resultat fran andelar i koncernféretag - 15 000 - 15 000 15 000
Ovriga rénteintikter och likn. resultatposter 2 059 - 2822 - 1386
Réntekostnader och liknande resultatposter -4 816 -348 -6 866 -570 -3442
Resultat fran finansiella poster -2757 14 652 -4 044 14 430 12 945
Resultat fore skatt 6 494 21 051 8622 24 886 36 655
Skatt pa arets resultat -1300 -1297 -1781 -2088 -2076
Arets resultat 5194 19753 6841 22798 34579
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Belopp, tkr Not 2022-06-30 2021-06-30 2021-12-31
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Immateriella tillgangar

Balanserade utvecklingsutgifter 5409 5830 5584
Summa immateriella tillgangar 5409 5830 5584
Finansiella anldggningstillgangar

Andelar i koncernféretag 10 561 851 280 367 561 800
Fordringar hos koncernféretag 27 389 25843 26 193
Uppskjuten skattefordran - 742 -
Summa finansiella anldggningstillgangar 589 240 306 951 587 993
Summa anliggningstillgangar 594 649 312781 593 577
Omséttningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 29 878 13325 21998
Fordringar hos koncernforetag 29 226 8161 14 144
Skattefordran 2443 - 1796
Ovriga fordringar 10 13 1339
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 4451 2032 3561
Summa kortfristiga fordringar 66 008 23531 42 838
Kassa och bank 105 352 66 230 132982
Summa omsittningstillgangar 171 360 89761 175 820
SUMMA TILLGANGAR 766 009 402 542 769 397
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Belopp, tkr 2022-06-30 2021-06-30 2021-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 834 738 834
Fond for utvecklingsutgifter 1450 1372 1375
Summa bundet eget kapital 2284 2109 2209

Fritt eget kapital

Overkursfond 427 094 198 205 427 094
Balanserat resultat 61959 23 345 23 341
Arets resultat 6 841 23575 34579
Summa fritt eget kapital 495 894 245 125 485014
Summa eget kapital 498 178 247 234 487 223

Langfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut 59 110 34 384 78 002
Ovriga l3ngfristiga skulder 121 186 91 766 115 897
Summa langfristiga skulder 180 296 126 151 193 899

Kortfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut 39501 9754 43049
Forskott fran kunder 410 150 304
Leverantdrsskulder 5546 2756 8915
Skulder till koncernbolag 15230 8900 10 000
Aktuella skatteskulder - 373 -
Ovriga skulder 19 365 4960 19276
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 7 483 2265 6731
Summa kortfristiga skulder 87 535 29 157 88 275
SUMMA SKULDER OCH EGET KAPITAL 766 009 402 542 769 397
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Awardit AB (publ) tillampar International Financial Reporting Standards (IFRS) sddan de antagits av
EU. Denna delarsrapport ar for koncernen upprattad i enlighet med IAS 34 Delarsrapportering,
arsredovisningslagen och RFR 1 Kompletterande redovisningsregler for koncerner.

Moderbolagets redovisning dr upprattad enligt Arsredovisningslagen och Radet for finansiell
rapporterings rekommendation RFR 2 Redovisning for Juridiska personer. Samma
redovisningsprinciper som for koncernen tillimpas utom i de fall som anges under avsnittet
”Moderbolagets redovisningsprinciper” i den pa hemsidan publicerade Arsredovisning 2021, not
2.21.

Redovisningsprinciperna dr oférandrade sedan pa hemsidan publicerad Arsredovisning 2021.
For en utforligare beskrivning av de redovisningsprinciper som tillimpas for koncernen och
moderbolaget i denna deldrsrapport, se pa hemsidan publicerad Arsredovisning 2021.

Nya redovisningsprinciper frén och med innevarande rékenskapsar
Nagra nya standarder har inte tratt i kraft som bedéms fa paverkan pa Awardits redovisning.

Samtliga belopp i delarsrapporten &r, om inte annat anges, avrundade till ndrmaste miljontal vilket
innebar att avrundningsdifferenser kan forekomna. | texter och tabeller redovisas siffror mellan 0 till
0,5 med 0.

Koncernen 2022-04-01 2021-04-01 2022-01-01 2021-01-01 2021-01-01
Belopp, tkr 2022-06-30 2021-06-30 2022-06-30 2021-06-30 2021-12-31
Sverige 108 517 80713 196 309 133 468 380413
Norge 17 232 11961 31392 17 852 52 807
Danmark 12 917 13952 25982 16 396 52 440
Finland 6328 3725 11538 4237 15433
Tyskland 48 417 391 94 641 657 25764
Ovriga EU 431 259 1282 314 1621
Ovriga lander 83 276 185 649 840
Summa 193 925 111 277 361 328 173 574 529 319
Koncernen 2022-04-01  2021-04-01  2022-01-01 2021-01-01  2021-01-01
Belopp, tkr 2022-06-30  2021-06-30  2022-06-30 2021-06-30 2021-12-31
Forsaljning av varor 141 380 66 932 260 604 116 079 386 288
Forséljning av tjanster 52 545 44344 100 724 57 494 143 031
Summa 193 925 111 277 361 328 173574 529 319
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Koncernen bestar av moderbolaget Awardit AB och 18 rérelsedrivande heldagda dotterbolag. Bolagen
delas in i tva segment, B2B (Business-to-Business) och B2C (Business-to-Consumer). B2C utgors av

Awardit CLS AB och Sponsorhuset AB, resterande dotterbolag ingar i B2B.

H1, 2022 H1, 2021 2022 2021 2022 2021

Belopp, tkr B2B B2C B2B B2C Eliminering Eliminering Totalt Totalt
Nettoomsattning 250933 110 395 90 651 82923 361328 173574
Transaktioner mellan
segment?! 2351 43 873 344 33607 -46 223 -33 951 - -
Summa intdkter 253 284 154 268 90 995 116 530 -46 223 -33 951 361328 173574
EBITA 28 342 5133 20 504 347 - - 33475 20 851
EBITA-marginal, % 11,3% 4,6% 27,0% 0,4% = - 9,3% 12,0%
Rérelseresultat 11951 3020 15 145 -2 546 - - 14971 12 599
Rérelsemarginal, % 4,8% 2,7% 19,9% -2,6% - - 4,1% 7,3%

IF6rdelningen av transaktioner mellan segment dr omgjord da denna post tidigare visade alla B2B:s transaktioner som

interna, oavsett om de var B2B eller B2C men nu visar de verkliga transaktioner som skett mellan segmenten, dvs fran

Awardit CLS och Sponsorhuset (B2C) till 6vriga dotterbolag (B2B) och omvant.
Koncernen 2022-04-01 2021-04-01 2022-01-01 2021-01-01 2021-01-01
Belopp, tkr 2022-06-30 2021-06-30 2022-06-30 2021-06-30 2021-12-31
Omrakningsdifferenser 434 -290 887 117 375
Atervunna kundférluster - - - 10 10
Hyresintakter 148 188 282 358 680
Statligt bidrag 268 206 574 403 9821
Fakturerade administration, service och
hanteringsavgifter 93 - 968 - 1369
Marknadsforingsbidrag 1589 - 1790 - 1044
Breakage (forfallna varden) 2491 308 2 986 308 4448
Ovrigt 370 14 384 17 1641
Summa o6vriga rorelseintdkter 5393 426 7 872 1213 19 387

Deldrsrapport Q2, 1 januari 2022 - 30 juni 2022 20



award (7)1t

Koncernen

Belopp, tkr Forfallodatum 2022-06-30 2021-06-30 2021-12-31
Swedbank 2022-12-31 - 8438 1688
Swedbank 2022-12-31 - 322 64
Swedbank 2022-06-30 - 1875 -
Swedbank 2023-08-30 1210 5000 2500
Swedbank 2024-04-30 7 483 18 750 11 250
Swedbank 2024-06-30 6 667 - 10 000
Swedbank 2025-10-30 43 750 - 52 500
Danske Bank - MBXP 2023 5655 - 8168
Danske Bank - MBXP 2023 1854 - 2710
Veakstfonden - MBXP 2024 3478 - 4 566
Veaekstfonden - MBXP 2024 8438 - 10 729
Summa 78534 34 384 104 175

Under 2021 har Awardit tecknat nya Ian hos Swedbank for att finansiera forvarven av MBXP, TIC och
Pramie Direkt. Den del av lanet som forfaller inom 12 manader hanteras som kortfristig skuld.

Kovenanter géllande lanen hos Swedbank: koncernens nettoskuld/EBITDA matt som ett rullande
tolvmanaders varde far inte 6verstiger 2,75 per avstimningsdag som infaller under tiden 2021-01-01
till 2021-12-31 och 2,15 per avstamningsdag som infaller under tiden 2022-01-01 till 2025-12-31.
Soliditeten méatt som ett rullande tolvmanadersvarde per avstamningsdag far inte understiger 25
procent.

g:;‘::;"f; 2022-06-30 2021-06-30 2021-12-31
Séljarrevers Awardit CLS - 16 398 -
Villkorad tillaggskopeskilling MBXP 101 756 43172 87 381
Banklan MBXP1 - 64 760 -
Ovrigt - 1701 -
Summa 101 756 126 030 87 381

1Banklan MBXP hamnat som 0Ovrig langfristig skuld i Q2, omklassat till upplaning fran kreditinstitut i
kvartal 3 2021

Moderbolaget

Belopp, tkr 2022-06-30 2021-06-30 2021-12-31
Séljarrevers Awardit CLS - 17 500 -
Villkorad tillaggskopeskilling MBXP 121 186 74 266 115 897
Summa 121 186 91 766 115 897

Saljarreversen géallande Awardit CLS forfaller for utbetalning under 2022 och ar omklassificerad till
kortfristig skuld. Den villkorade tillaggskopeskillingen gédllande MBXP forfaller for utbetalning under
2023. Beloppen ar diskonterade och varderade till verkligt varde over resultatrakningen.
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Koncernens risker och osakerhetsfaktorer beskrivs pa sidorna 19 - 20 och sidorna 42 - 45 i
Arsredovisningen for 2021. Inga vasentliga forandringar har skett som paverkar de redovisade
riskerna.

Utover I6ner och andra ersattningar till foretagsledningen samt styrelsearvode, enligt
bolagsstimmobeslut, har inga transaktioner skett med narstaende.

Moderforetaget

Belopp, tkr 2022-06-30 2021-06-30 2021-12-31

Ingaende anskaffningsvarde 561 800 189 720 189 720

Investering 51058 90 647 372 080

Utgaende redovisat virde 561 851 280 367 561 800

Organisations- Kapital- Redovisat varde

Mamn nummer Sate andel Antal andelar ~ 2022-06-30 2021-06-30
Rewardit AB 556942-7296  Stockholm, Sverige 100% 7031 3110 3110
Sponsorhuset AB 556831-3109  Gdteborg, Sverige 100% 111 296 12 185 12 185
- Zappa Events AB 556666-3711 Gaéteborg, Sverige 99,1% 1 140 000 - -
Awardit Motivation Service AB 556193-9298 Stockholm, Sverige 100% 4 000 12 140 12 140
Awardit CLS AB 556578-1571 Goteborg, Sverige 100% 333757 107 426 107 426
- Crossroads Loyalty Solutions AS 984825846 Motodden, Norge 100% 1 000 - -
- Crossroads Loyalty Solutions ApS 28988710 Fredriksberg, Danmark 100% 1 000 - -
- Crossroads Loyalty Solutions Oy 2902604-4 Helsingfors, Finland 100% 250 = -
Retain 24 Sverige AB 556635-5516  Stockholm, Sverige 100% 100 000 41 652 41 652
MarketZmember AB 556743-0169 Stockholm, Sverige 100% 130 534 13 456 13 456
MBXP ApS 34480389 Képenhamn, Danmark 100% 107 00D 130 464 90 397
- Convenient Card AB 556708-0311 Stockholm, Sverige 100% 2 000 - -
- MBXP Finland ApS [filial) 54480389 Képenhamn, Danmark 100% o - -
- MBXF Norge AS 812557421 Oslo, Norge 100% 1 - -
- MBXP Sweden AB 556987-9728  Malmd, Sverige 100% 500 - -
- MEBXF Sweden 1 AB 559154-T830 Stockholm, Sverige 100% 50 000 - -
- Paygoo AB 556885-7576 Stockholm, Sverige 100% 197 768 - -
- Paygoo AS 916390424 Oslo, Norge 100% 1 000 - -
The Inspiration Company TIC AB 556580-0561 Stockholm, Sverige 100% 1 000 &0 282 -
Prémie Direkt GmbH HRE 4715 Pl Elmshaorn, Tyskland 100% 1 181 136 -
Utgaende redovisat virde 561851 280 367

- Inga vasentliga hdandelser att rapportera efter rapportperiodens utgang
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award (7)) it
2022 2021 2020

Q2 Ql Q4 Q3 Q2 Q1 Q4 Q3
Nettoomsattning, mkrt 193,9 167,4 229,5 126,2 1113 62,3 88,4 61,6
Bruttomarginal, mkr 63,7 46,6 79,3 39,2 35,8 18,7 27,2 17,2
Bruttomarginal, % 32,9% 27,8% 34,5% 31,1% 32,2% 30,0% 30,8% 28,0%
EBITA, mkr 27,8 5,7 57,2 15,1 14,2 6,6 14,5 7,7
EBITA-marginal, % 14,3% 3,4% 24,9% 12,0% 12,8% 10,7% 16,4% 12,5%
Periodens resultat, mkr 7,7 -12,4 23,6 1,7 2,1 3,2 9,2 4,3
Kassaflode fran den I6pande verksamheten, kr 2,1 -154 56,0 26,4 -46,8 13,1 3,2 17,3
Kassalikviditet, % 140% 144% 126% 121% 120% 106% 97% 133%
Eget kapital, mkr 519,8 499,9 505,6 282,2 249,9 154,8 151,5 154,1
Soliditet, % 49,3% 49,5% 43,3% 41,0% 37,1% 58,2% 49,7% 56,0%
Antal anstallda vid periodens utgang 135 135 142 99 79 55 50 50
Aktiedata
EBITA per aktie fore och efter utspadning, kr 3,34 0,68 7,35 2,03 2,08 0,99 2,08 1,15
Resultat per aktie fore och efter utspadning, kr 0,92 -1,49 3,02 023 031 0,47 1,37 0,65
Kassaflode fran den I6pande verksamheten per aktie, kr 0,2 -1,9 7,2 3,5 -6,8 2,0 0,5 2,6
Eget kapital per aktie, kr 62,4 60,0 70,2 37,9 36,5 23,0 36,5 23,1
Genomsnittligt antal aktier under perioden, tusental 8336 8336 7788 7447 6842 6721 6682 6679
Antal aktier vid periodens utgang, tusental 8336 8336 8336 7578 7378 6721 6721 6679

1 Omsattningssiffrorna ar justerade till att bara inkludera nettoomsattning, tidigare inkluderades hela "summa rorelsens intakter"
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Nyckeltal

Definition/berdkning

Syfte

Avkastning pa eget kapital

Resultat efter skatt dividerat med eget
kapital

Visar hur mycket vinst aktiedgarnas
investeringar genererar. Ju hogre
resultat, desto storre l6nsamhet.

Eget kapital per aktie

Eget kapital hanfort till balansdagen
dividerat med antal aktier vid periodens
utgang

Visar dgarnas andel av bolagets totala
egna kapital per aktie.

Rorelseresultat (EBIT)

Rorelseresultat (EBIT) fére rantor och skatter

Visar Ionsamheten for den operativa
verksamheten.

Rorelsemarginal (EBIT-
marginal)

Rorelseresultat (EBIT) dividerat med
nettoomsattningen

Visar Ionsamheten for den operativa
verksamheten i procent av
nettoomsattningen.

EBITA

Rorelseresultat fore ranteintakter och
rantekostnader, skatter, av- och
nedskrivning pa immateriella tillgangar

Visar pa verksamhetens underliggande
utveckling.

EBITA-marginal

EBITA dividerat med nettoomsattningen

Visar pa verksamhetens underliggande
utveckling i procent av
nettoomsattningen.

EBITA per aktie

EBITA dividerat med antalet aktier, baserat
pa genomsnittligt antal aktier under
perioden

Eftersom Awardit ar ett forvarvande
bolag som genomfor nyemissioner och
EBITA &r det resultatmatt som bast
aterspeglar den operativa
utvecklingen, ar EBITA-utvecklingen pa
aktieniva relevant att folja

Resultat per aktie

Periodens resultat efter skatt dividerat med
antal aktier, baserat pa genomsnittligt antal
aktier under perioden. Redovisas bade fore
och efter effekt fran utspadning.

Resultat per aktie anvands for att
faststalla vardet pa foretagets
utestdende aktier.

Rorelsekapital

Omséttningstillgangar minus kortfristiga
skulder

Visar det kapital som behovs for att
finansiera den l6pande verksamheten.

soliditet (%)

Utgaende eget kapital dividerat med
balansomslutningen

Visar hur stor andel av tillgdngarna som
ar finansierade med eget kapital. De
tillgangar som inte ar finansierade med
eget kapital finansieras med lan.

Vinstmarginal

Resultat efter skatt dividerat med
nettoomsattningen

Visar hur mycket av varje
omsattningskrona som utgor vinst.

Kassalikviditet (%)

Omséttningstillgangar (exkl. varulager) i
procent av kortfristiga skulder

Visar betalningsférmagan pa kort sikt.

Skuldsattningsgrad

Nettoskuld dividerat med summa kapital
(nettoskuld + totalt eget kapital)

Visar pa bolagets skuldsattningsniva.

Antal anstillda

Antalet anstallda i koncernen vid periodens
slut

Visar hur manga anstallda, totalt sett
som fanns i koncernen per
bokslutsdatum, oavsett
anstéallningsform.

Medelantalet anstillda

Snitt antal anstéllda under perioden med
hansyn tagen till faktiskt arbetad tid

Visar hur manga anstallda, i snitt, som
arbetat inom koncernen under
perioden
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11 november 2022 Delarsrapport juli - september 2022
24 februari 2023 Bokslutskommuniké 2022

Awardit AB (publ) hjalper foretag att 6ka sin omsattning och Idnsamhet genom att implementera och
driva lojalitetsprogram, motivationsprogram och presentkortsprogram riktade mot konsument- och
foretagskunder. Awardit bistar kunderna med saval programplattformar pa SaaS-basis, innehall i
form av handelsmojligheter och partnernatverk samt natverk for tredjepartsdistribution av
presentkort. Losningarna tillhandahalls som huvudregel pa white label basis men Awardit driver dven
ett flertal private labels. Awardit 4r Nordens storsta féretag och plattform i branschen.

Awardit AB ar sedan 2017 listat pa marknadsplatsen Nasdaq First North Growth Market som &r en s3
kallad Multilateral Trading Facility (MTF).

Denna rapport ar avgiven av den verkstallande direktoren pa uppdrag av styrelsen. Denna
deldrsrapport har inte varit féremal for granskning av bolagets revisor.

VD & Koncernchef: Erik Grohman
Telefon: +46 76 180 55 12
E-post: erik.grohman@awardit.com

Awardit AB (publ), org. nr: 556575-8843
Snickarbacken 2

111 39 Stockholm

www.awardit.com

Stockholm den 19 augusti 2022
Awardit AB (publ)

Erik Grohman
VD och koncernchef

Denna information dr sGdan information som Awardit AB (publ) dr skyldigt att offentliggéra enligt
EU:s marknadsmissbruksférordning och lagen om virdepappersmarknaden. Informationen Idmnades, genom ovanstdende VDs férsorg, for
offentliggérande den 19 augusti 2022 kl 08:30.
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