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Kallelse till arsstdamma i Enea Aktiebolag

Aktiedgarna i Enea Aktiebolag, org. nr 556209-7146, kallas harmed till arsstamma tisdagen
den 6 maj 2025, klockan 16.30 i Victoria Towers, Arne Beurlings Torg 3 i Kista, Stockholm.

Anmalan

Ré&tt att delta i arsstamman har den som &r registrerad som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB
forda aktieboken fredagen den 25 april 2025 och har anmalt sitt deltagande till bolaget senast tisdagen
den 29 april 2025, helst fore klockan 17.00. Anmalan gors per post till Enea Aktiebolag, Box 1033, 164
21 Kista, per telefon 08 507 140 00 eller via e-post till agm@enea.com. Anmalan ska innefatta namn,
person- eller organisationsnummer, aktieinnehav, adress, telefonnummer samt uppgift om eventuellt
bitrade (hogst 2 st).

Om aktiedgare ska foretrddas av ombud maste ombudet ha med skriftlig, daterad och av aktiedgaren
undertecknad fullmakt till arsstdmman. Fullmakten far inte vara &ldre &n ett ar, savida inte langre
giltighetstid (dock langst fem ar) har angivits i fullmakten. Fullmakten och andra behorighetshandlingar
bor i god tid fére arsstamman insédndas till bolaget pa ovan angivna adress. Om fullmakten utfardats av
juridisk person, ska kopia av registreringsbevis for den juridiska personen bifogas. Fullmaktsformular
tillhandahalls pa bolagets webbplats www.enea.com och skickas till de aktiedgare som sa begéar och
uppger sin adress.

Aktiedgare som har sina aktier férvaltarregistrerade genom bank eller annan foérvaltare maste hos
forvaltaren, for att dga ratt att delta vid arsstdmman, begara att féras in i aktieboken i eget namn hos
Euroclear Sweden AB (s.k. réstrattsregistrering). Férvaltaren maste ha genomfért
rostrattsregistreringen senast tisdagen den 29 april 2025, vilket innebar att aktiedagare som onskar
sadan rostrattsregistrering maste underrétta forvaltaren om detta i god tid fére nédmnda datum.

Forslag till dagordning
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Oppnande av &rsstdmman

Val av ordférande vid arsstdémman

Upprattande och godkdnnande av réstlangd

Godkannande av dagordning

Val av en eller tva protokolljusterare tillika rostraknare

Prévning om arsstamman blivit behorigen sammankallad

Verkstéllande direktérens anforande

Framlaggande av ars- och koncernredovisning samt revisions- och koncernrevisionsberéttelse
samt revisorsyttrande huruvida géallande riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare har
foljts

. Beslut om

a. faststéllande av resultat- och balansrakning samt koncernresultat- och
koncernbalansrakning

b. dispositioner betraffande bolagets vinst enligt den faststéallda balansrakningen

c. ansvarsfrihet for styrelseledamoter och verkstéllande direktor
Faststallande av antalet styrelseledamoter och suppleanter samt antalet revisorer och
revisorssuppleanter
Faststéallande av styrelsearvoden och revisorsarvoden
Val av

a. styrelse

b. ordférande i styrelsen

C. revisor
Fraga om principer for tillsdttande av ny valberedning
Styrelsens forslag till beslut om godkdnnande av erséattningsrapport
Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om férvarv och
Overlatelse av egna stamaktier
Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av
stamaktier for att finansiera fortsatt tillvaxt och expansion
Beslut om (A) minskning av aktiekapitalet genom indragning av egna stamaktier; och (B) 6kning
av aktiekapitalet genom fondemission
Beslut om (A) langsiktigt aktiebaserat incitamentsprogram baserat pa kopoptioner; och (B)
Overlatelse av egna stamaktier
Avslutande av arsstdmman

Beslutsforslag

Styrelsens forslag till disposition av bolagets vinst (punkt 9 b)

Styrelsen foreslar att ingen utdelning lamnas for verksamhetsaret 2024 samt att till arsstammans
forfogande staende medel om 696 572 309 kronor balanseras i ny rakning.
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Valberedningens forslag (punkterna 2 och 10-13)

Valberedningen ("VB") infér arsstdmman 2025 utgoérs av Per Lindberg (eget mandat), Niklas Johansson
(Handelsbanken Fonder) och Anna Magnusson (Forsta AP-fonden). Styrelsens ordférande Kjell
Duveblad har adjungerats till VB och Per Lindberg har verkat som VB:s ordférande.

VB féreslar att Kjell Duveblad véljs som ordférande vid arsstdmman 2025.

VB foreslar att styrelsen ska bestd av sex av arsstdmman valda ordinarie ledaméter utan suppleanter
samt att en ordinarie revisor utses.

VB foreslar att arvode till styrelsen, for tiden intill slutet av nésta arsstdmma, ska utgd med 565 000
kronor (550 000) till styrelsens ordférande och med 280 000 kronor (270 000) var till 6vriga av
stdmman utsedda ledamdter, och med 120 000 kronor (100 000) till ordféranden i revisionsutskottet
och med 62 000 kronor (60 000 ) till en ledamot, med 52 000 kronor (50 000) till ordféranden i
ersattningsutskottet och med 31 000 kronor (30 000) till en ledamot samt med 52 000 kronor (50 000 )
kronor till ordférande i teknikutskottet och med 31 000 kronor (30 000) till en ledamot.

VB féreslar att revisorn ska erhalla skalig erséattning enligt godkand rakning.

VB féreslar omval av styrelseledamdéterna Kjell Duveblad, Anne Gynnerstedt, Thibaut Bechetoille, Asa
Schwarz, Charlotta Sund och Magnus Ornberg.

VB foreslar omval av Kjell Duveblad som styrelseordférande.

VB foreslar omval av Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB, med den auktoriserade revisorn Nicklas
Kullberg som huvudansvarig tills vidare, som revisor for tiden intill slutet av ndsta arsstamma.

VB foreslar att VB ska besta av representanter for de tre eller fyra rostmassigt storsta aktiedgarna.
Styrelsens ordférande ska, snarast efter att de registrerade dgarférhallandena i bolaget per den sista
september ar kdnda, kontakta de fyra roéstmassigt storsta registrerade aktiedgarna och be dem utse en
ledamot vardera till VB. Om fler &n en av dessa aktiedgare ej 6nskar utse ledamot, tillfragas ytterligare
aktiedgare i storleksordning om att utse representant i VB. De salunda utsedda ledaméterna
sammankallas av styrelsens ordférande till ett konstituerande mote. Styrelsens ordforande ska inte
vara ledamot av VB men kan adjungeras till dess moten. Till ordférande i VB bor utses den ledamot
som representerar den rostméssigt storsta aktiedgaren. Namnen pa de utsedda ledamoterna och
uppgift om vilken dgare var och en representerar ska offentliggoras pa bolagets webbplats sa snart VB
konstituerats, dock senast sex manader innan ndstkommande arsstamma. Mandatperioden fér den
utsedda VB ska I6pa intill dess att ny VB tilltratt. Om vasentlig forandring sker i agarstrukturen efter det
att VB konstituerats, och senast tre manader fére arsstdmman, ska VB:s sammanséttning andras i
enlighet med principerna ovan. VB ska bereda och till &rsstdmman lamna férslag till ordférande vid
arsstamman, val av ordférande och 6vriga ledamoter i bolagets styrelse, styrelsearvode uppdelat
mellan ordférande och 6vriga ledamoter samt principerna for eventuell ersattning for utskottsarbete,
val och arvodering av revisor och revisorssuppleant (i férekommande fall) samt beslut om principer foér
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utseende av ny VB. VB ska sammantrdda sa ofta som erfordras for att VB ska kunna fullfélja sina
uppgifter. Kallelse till sammantrade utfdrdas av VB:s ordférande. Om ledamot av VB begar att VB ska
sammankallas, ska begaran efterkommas. Vid VB:s sammantraden ska minnesanteckningar foras. VB
ska ha ratt att belasta bolaget med kostnader for exempelvis rekryteringskonsulter och andra kostnader
som erfordras for att VB ska kunna fullgora sitt uppdrag. Denna instruktion till VB ska galla tills vidare
intill dess att beslut om andring fattas av bolagsstamma.

Styrelsens férslag till beslut om godkdnnande av ersattningsrapport (punkt 14)
Styrelsen foreslar att arsstdmman beslutar att godkdnna styrelsens ersattningsrapport for
rakenskapsaret 2024.

Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv och overlatelse av
egna stamaktier (punkt 15)

Styrelsen foreslar att arsstdmman beslutar om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv och
Overlatelse av egna stamaktier enligt foljande. Forvarv av stamaktier i bolaget far endast ske pa
Nasdaq Stockholm ("Borsen”) eller i enlighet med férvarvserbjudande till bolagets samtliga aktiedgare
eller samtliga innehavare av stamaktier. Forvarv far ske av hogst sd manga stamaktier att det egna
innehavet vid var tid inte éverstiger tio procent av samtliga aktier i bolaget. Overlételse av stamaktier i
bolaget ska fa ske dven pa annat séatt an pa Borsen, innefattande en ratt att 6verlata stamaktier med
avvikelse fran aktiedgares foretradesratt och att betalning ska kunna erlaggas kontant, med
apportegendom, genom kvittning eller annars med villkor. Hogst tio procent av det totala antalet aktier i
bolaget far 6verlatas. Om styrelsen fore det att bemyndigandet avseende Overlatelse av egna
stamaktier utnyttjas ocksa utnyttjat bemyndigandet avseende nyemission av stamaktier (punkt 16 pa
dagordningen) ska antalet stamaktier som far 6verlatas enligt detta bemyndigande dock minskas med
motsvarande antal stamaktier som emitterats enligt emissionsbemyndigandet.

Ovanstaende bemyndiganden far utnyttjas vid ett eller flera tillfallen och langst till arsstamman ar 2026.
Forvarv och overlatelse av stamaktier pa Borsen far endast ske till ett pris inom det pa Borsen vid var
tid registrerade kursintervallet. Overlatelse i samband med féretagsforvary far ske till av styrelsen
bedomt marknadsvarde.

Syftet med ovanstaende bemyndiganden att forvarva respektive Gverlata stamaktier, inklusive eventuell
avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt i samband med 6verlatelse, ar att fortlopande kunna anpassa
bolagets kapitalstruktur till bolagets kapitalbehov, att mojliggora finansiering, helt eller delvis, i
samband med foretagsforvarv samt for finansiering och/eller sakerstéllande av leverans av stamaktier i
av bolagsstamman tidigare beslutade langsiktiga incitamentsprogram.

Om bemyndigandet avseende Gverlatelse av stamaktier utnyttjas for Gverlatelser med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt ska styrelsen i samband med att bemyndigandet utnyttjas offentliggora
skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt.
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Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av stamaktier
for att finansiera fortsatt tillvaxt och expansion (punkt 16)

Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att for tiden intill &rsstamman ar 2026, vid ett
eller flera tillfallen, fatta beslut om nyemission av stamaktier enligt féljande.

Bemyndigandet medfor ratt att ge ut sammanlagt hogst 2 056 058 stamaktier, dvs. hogst tio procent av
antalet utgivna aktier efter genomforandet av den indragning av stamaktier som foreslas under punkten
17 pa dagordningen. Om styrelsen fore det att bemyndigandet avseende nyemission av stamaktier
utnyttjas ocksa utnyttjat bemyndigandet avseende Overlatelser av stamaktier (punkt 15 pa
dagordningen) ska antalet stamaktier som far emitteras enligt detta bemyndigande dock minskas med
motsvarande antal stamaktier som dverlatits enligt overlatelsebemyndigandet.

Nyemission ska kunna ske med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt.
Nyemissionskursen ska faststéllas pd marknadsmassiga grunder.

Nya stamaktier ska kunna betalas kontant, genom kvittning eller mot tillskjutande av apportegendom
eller i 6vrigt vara forenade med villkor som avses i 13 kap. 5 § forsta stycket 6 aktiebolagslagen.

Styrelsen ska ha réatt att i Ovrigt bestamma villkoren for nyemission.

Syftet med bemyndigandet och eventuell avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att méjliggora
finansiering, helt eller delvis, i samband med féretagsforvarv samt att ge styrelsen mojlighet att
anpassa bolagets kapitalstruktur.

Om bemyndigandet utnyttjas for nyemission med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska
styrelsen i samband med att bemyndigandet utnyttjas offentliggtra skélen till avvikelsen fran
aktiedgarnas foretradesratt.

Beslut om (A) minskning av aktiekapitalet genom indragning av egna stamaktier; och (B) 6kning av
aktiekapitalet genom fondemission (punkt 17)

A. Minskning av aktiekapitalet genom indragning av egha stamaktier

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om minskning av aktiekapitalet genom indragning av

641 903 stamaktier som aterkdpts inom ramen for bolagets aterképsprogram. Genom minskningen
minskar aktiekapitalet med 747 957,209376 kronor. Syftet med minskningen ar avsattning till fritt eget
kapital.

B. Okning av aktiekapitalet genom fondemission

For att aterstélla aktiekapitalet efter minskningen av aktiekapitalet enligt punkt A ovan foreslar
styrelsen att arsstdmman samtidigt beslutar att genom en fondemission 6ka bolagets aktiekapital med
747 957,209376 kronor genom en 6verforing av samma belopp fran bolagets fria egna kapital, utan
utgivande av nya aktier.
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Styrelsens redogérelse enligt 20 kap. 13 § aktiebolagslagen (2005:551)

Sasom redogorelse enligt 20 kap. 13 § aktiebolagslagen far styrelsen anféra féljande. Beslutet om att
minska bolagets aktiekapital genom indragning av egna stamaktier enligt punkt A kan genomfdéras utan
tillstand fran Bolagsverket eller allmé&n domstol eftersom bolaget samtidigt genomfor en lika stor
okning av aktiekapitalet genom fondemission enligt punkt B. Sdledes kommer bolagets bundna egna
kapital och aktiekapital att kvarsta oférandrat.

Arsstammans beslut i enlighet med styrelsens forslag under punkterna A-B ovan ska fattas som ett
gemensamt beslut.

Beslut om (A) langsiktigt aktiebaserat incitamentsprogram baserat pa kopoptioner; och (B) éverlatelse
av egna stamaktier (punkt 18)

Styrelsen foreslar att arsstdmman beslutar om (A) ett langsiktigt aktiebaserat incitamentsprogram
baserat pa képoptioner ("LTIP 2025"); och (B) 6verlatelse av egna stamaktier.

A. Beslut om langsiktigt aktiebaserat incitamentsprogram baserat pa kopoptioner

LTIP 2025 ska omfatta totalt cirka 20 anstéllda bestaende av ledande befattningshavare och andra
nyckelpersoner, och innebar att deltagarna ges mojlighet att till marknadspris forvarva képoptioner
berattigande till forvarv av aterkdpta stamaktier i bolaget. LTIP 2025 har féljande huvudsakliga villkor:

a) Antalet kopoptioner som utges ska vara hégst 207 000. Varje képoption berattigar till forvarv av en
(1) aterkopt stamaktie i bolaget under foljande perioder:

i. under perioden fran och med den 18 maj 2028 till och med den 31 maj 2028;
ii. under perioden fran och med den 18 augusti 2028 till och med den 31 augusti 2028; och
iii. under perioden fran och med dagen efter offentliggérandet av bolagets kvartalsrapport for tredje
kvartalet 2028 till och med den 15 november 2028.

Forvarv av stamaktier kan dock inte ske under sddan period da handel med stamaktier i bolaget &r
forbjuden enligt Europaparlamentets och radets forordning (EU) nr 596/2014 av den 16 april 2014 om
marknadsmissbruk (marknadsmissbruksforordningen) eller annan vid var tid géllande motsvarande
lagstiftning.

b) Losenpriset for stamaktier vid utnyttjande av kopoption ("Losenpriset”) ska motsvara 120 procent av
den volymvagda genomsnittliga aktiekursen fér bolagets stamaktie pa Nasdaq Stockholm under en
period om 5 handelsdagar omedelbart efter det att styrelsen forsta gangen riktat erbjudande till
deltagare att forvarva képoptioner inom ramen for LTIP 2025 (varvid den salunda framraknade
genomsnittskursen fortsattningsvis bendmns “Baskursen”). Om den senast betalda kursen for bolagets
stamaktie vid Nasdaq Stockholms stéangning den handelsdag som narmast féregar en
utnyttjandeperiod dar en képoption utnyttjas overstiger 250 procent av Baskursen (varvid denna takniva
fortsé&ttningsvis bendmns "Taknivan”), ska Lésenpriset 6kas i motsvarande man, dvs. med ett belopp
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som motsvarar det belopp som ndmnda stangningskurs overstiger Taknivan, sa att deltagaren inte kan
tillgodogora sig sadan 6vervinst som annars skulle féreligga om Taknivan inte hade existerat. Vid
bestdmmandet av Losenpriset och Taknivan enligt ovan ska dessa avrundas till ndrmaste jamt tiotal
Ore.

c) Som ett alternativ till forvarv av stamaktier i enlighet med b) ovan, ska deltagarna dven kunna erhélla
ett reducerat antal stamaktier fran bolaget genom utnyttjande av kopoptioner sa att nettobehallningen
vid utnyttjandet av kopoptionerna blir densamma som om deltagaren istéllet skulle ha tillampat det
ordinarie Losenpriset vid forvarvet ("Nettoaktieavrakningsmetoden”). Antalet stamaktier som ska
overlatas enligt Nettoaktieavrakningsmetoden berdknas genom att Losenpriset subtraheras fran den
volymvégda genomsnittliga aktiekursen for bolagets stamaktie pa Nasdaq Stockholm under de forsta
fem handelsdagarna i en utnyttjandeperiod enligt a) ovan, varefter differensen divideras med namnda
volymvagda genomshnittliga aktiekurs. Deltagaren efterskdanker samtidigt vardet av de eventuella
overskjutande fraktioner av stamaktier som uppstar vid anvandande av Nettoaktieavrdakningsmetoden.
Vid anvandande av Nettoaktieavrakningsmetoden ska utnyttjande av kopoptioner ske under de
utnyttjandeperioder som anges i a) ovan. Anvdandandet av Nettoaktieavrakningsmetoden ska aldrig
kunna féranleda en storre nettobehallning for deltagaren &an vid forvarv av stamaktier enligt b) ovan.

lllustrativt exempel av Nettoaktieavrdkningsmetoden

En deltagare i LTIP 2025 6nskar utnyttja 1 000 kopoptioner. Den framrdaknade volymvéagda
genomsnittliga aktiekursen ar 150 kronor och Losenpriset ar 120 kronor. Differensen mellan den
volymvéagda genomsnittliga aktiekursen och Lésenpriset ar saledes 30 kronor. Istéllet for att deltagaren
betalar Losenpriset om 120 kronor multiplicerat med antalet kopoptioner for leverans av 1 000
stamaktier (dvs. 120 000 kronor), med ett marknadsvarde om 150 000 kronor, anvénds
Nettoaktieavrakningsmetoden. Vid anvdndande av Nettoaktieavrakningsmetoden ges: (30*1 000)/150 =
200), dvs. bolaget ska leverera 200 stamaktier. Eventuella 6verskjutande stamaktier som uppstar vid
tillampning av Nettoavrakningsmetoden efterskdnks av deltagaren.

d) Styrelsen for bolaget beslutar om tilldelning till deltagare i LTIP 2025, varvid deltagare i respektive
kategori enligt nedan hogst ska kunna erbjudas upp till det antal képoptioner som framgar av tabellen:
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Befattning Antal kopoptioner per deltagare
Verkstallande direktor Hogst 22 750

Ovriga personer i ledningsgruppen (f.n. 7 personer) Hogst 13 750

Ovriga nyckelpersoner (f.n. cirka 11 personer) Hogst 6 750

En forsta tilldelning av kopoptionerna berdknas ske i nédra anslutning till arsstdmman.

e) Om deltagare avstar fran att helt eller delvis forvarva erbjudna képoptioner ska sadana ej forvarvade
kopoptioner fordelas pro rata mellan deltagare som skriftligen anmalt intresse av att forvarva
ytterligare kopoptioner. Deltagare som forvéarvar ytterligare képoptioner kan pa detta satt inte komma
att forvarva mer an ytterligare 50 procent av det ursprungligen erbjudna antalet kopoptioner.

f) Styrelsen ska ha ratt att besluta om de narmare villkoren for verkstéllighet av LTIP 2025. Styrelsen
ska dérvid ha réatt att géra mindre justeringar i arsstdammans beslut om styrelsen i enskilda fall bedomer
att det finns sarskilda skal. Utgivande av kopoptioner till anstéllda utanfor Sverige ar avhangigt
skatteméssiga effekter, att inga réattsliga hinder féreligger samt att styrelsen bedomer att sadan
tilldelning kan ske med rimliga administrativa och ekonomiska resurser. Styrelsen ska dga ratt att, till
forman for vissa deltagare, gora justeringar i programmet eller géra om programmet till ett
kontantbaserat program eller ett program baserat pa syntetiska optioner, om detta enligt styrelsen ar
motiverat av skattemédssiga och/eller legala skal i utlandet.

g) Overlatelse av képoptioner till deltagare i LTIP 2025 ska ske mot kontant ersattning motsvarande
kopoptionens marknadsvarde berdknat enligt “Black Scholes”-formeln, i anslutning till tilldelningen till
deltagarna. Enligt en preliminar vardering motsvarar kopoptionernas marknadsvarde cirka 6,91 kronor
per kdpoption (vid antagande av ett aktiepris om 85,30 kronor, ett Lésenpris om 102,40 kronor och en
Takniva om 213,30 kronor per stamaktie, en riskfri ranta om 2,31 procent och en volatilitet om 32,50
procent samt utdelningar enligt analytikerestimat (consensus)), och beréknat enligt "Black Scholes”-
formeln.

h) Kopoptioner ska dven kunna erbjudas till framtida anstéllda eller anstéllda som har blivit befordrade.
Vid sadana forvarv ska villkoren vara desamma eller motsvarande vad som anges i detta beslut. Detta
innebar bland annat att forvarv ska ske med utgdngspunkt i det da aktuella marknadsvardet i enlighet
med vad som framgar av g) ovan. Erbjudande till framtida anstéllda eller anstallda som har blivit
befordrade kan dock inte ske efter den 31 december 2025. Skalet till att 6verlatelse av kopoptioner till
framtida anstéllda eller befordrade anstélla kan komma att ske vid sadan tidpunkt att tiden mellan
overlatelsen och inledningen av utnyttjandeperioden kan komma att understiga tre ar, ar att mojliggéra
for bolaget att erbjuda konkurrenskraftig ersattning for att attrahera anstéllda och att styrelsen
bedomer det angeldget att framtida anstallda ges maojlighet att ta del i en vardetillvaxt i bolagets aktie
vid anstéllningens borjan.
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i) Antal stamaktier som kdpoptionerna beréttigar till forvarv av, Losenpriset och Taknivan samt
tidpunkten for 6verlatelse av stamaktier, kan komma att omréknas enligt de omrakningsvillkor som
finns i de fullstandiga villkoren for kopoptionerna.

j) Kopoptionerna ar fritt 6verlatbara, dock ska bolaget, om det inte medfor negativa skattekonsekvenser
for bolaget eller deltagaren, forbehallas ratten att, med beaktande av sedvanliga s.k. "good and bad
leaver”-villkor, aterkopa képoptioner i det fall deltagarens anstéllning eller uppdrag inom koncernen
upphor eller om deltagaren 6nskar 6verlata kopoptionerna.

B. Beslut om overlatelse av egna stamaktier

| syfte att kunna fullgora bolagets forpliktelser gentemot deltagare i LTIP 2025 f6reslar styrelsen att
arsstdmman beslutar att bolaget ska kunna 6verlata egna stamaktier enligt foljande:

e Bolaget ska &dga ratt att 6verlata det antal stamaktier som bolaget maximalt &r skyldigt att utge
till deltagarna i LTIP 2025, dvs. hogst 207 000 stamaktier.

e Antalet stamaktier som Overlats enligt LTIP 2025 kan komma att bli foremal for omrékning till
foljd av fondemission, uppdelning och sammanlaggning av aktier, foretradesemission eller
liknande handelser som paverkar antalet aktier i bolaget.

e Ratten att forvarva stamaktier ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, tillkomma
deltagare i LTIP 2025 som har ratt att erhdlla stamaktier i enlighet med villkoren for programmet.

e Overlatelse av stamaktier till deltagare i LTIP 2025 ska ske i enlighet med villkoren fér LTIP 2025.

Skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesrétt vid overlatelser av egna stamaktier ar att
maojliggora leverans av stamaktier till deltagare i LTIP 2025.

Kostnader, paverkan pa nyckeltal, utspadning, tidigare incitamentsprogram m.m.

D& képoptionerna i LTIP 2025 utges till deltagarna till marknadsvérde &r det bolagets bedomning att
nagra sociala kostnader inte kommer att uppsta for bolaget till foljd av LTIP 2025. Kostnaderna for
LTIP 2025 kommer déarfor endast att besta av begransade kostnader fér implementering och
administration av programmet.

| bolaget finns totalt 21 202 484 stamaktier utestdende. Bolaget innehar per dagen for kallelsen 1

516 349 egna stamaktier som delvis kommer anvéandas for leverans av stamaktier inom ramen for LTIP
2025. Vid fullt utnyttjande av det maximala antalet kdpoptioner enligt LTIP 2025 kan hogst 207 000
stamaktier, vilket motsvarar cirka 0,98 procent av samtliga utestdende aktier i bolaget, komma att
forvarvas av deltagarna. LTIP 2025 medfor ingen utspadning av befintliga aktiedgares andel av résterna
och kapitalet i bolaget eftersom det ar baserat pa kopoptioner avseende redan utgivna stamaktier i
bolaget. LTIP 2025 hade endast haft en marginell paverkan pa relevanta nyckeltal for helaret 2024. Det
finns for narvarande inga aktierelaterade incitamentsprogram i bolaget som kan féranleda utspadning
for aktiedgarna.
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Skalen for avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt och styrelsens motiv for genomférandet av LTIP
2025 ar att lednings- och nyckelpersoner inom bolaget genom en egen investering ska kunna ta del av
och verka for en positiv vardeutveckling av bolagets aktier och darmed uppna 6kad intressegemenskap
mellan dem och bolagets aktiedgare. Avsikten med LTIP 2025 ar aven att bidra till att lednings- och
nyckelpersoner langsiktigt kar sitt aktiedgande i bolaget. LTIP 2025 férvantas vidare skapa
forutsattningar for att behalla och rekrytera kompetent personal samt tillhandahalla en
konkurrenskraftig ersattning. Mot bakgrund harav anser styrelsen att inférandet av LTIP 2025 har en
positiv effekt pa bolagets fortsatta utveckling och att LTIP 2025 ér till foérdel for bade aktiedgarna och
bolaget.

LTIP 2025 har beretts i samrad med externa radgivare och har behandlats av ersattningsutskottet och
vid styrelsemé&ten under varen 2025.

Arsstammans beslut i enlighet med styrelsens forslag under punkterna A-B ovan ska fattas som ett
gemensamt beslut.

Sarskild beslutsmajoritet

For giltiga beslut enligt punkterna 15-17 erfordras att forslagen bitrads av aktiedgare med minst tva
tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid arsstamman, och for giltigt
beslut enligt punkten 18 kravs att forslaget bitrdds av aktiedgare med minst nio tiondelar av saval de
avgivna rosterna som de aktier som &r foretradda vid arsstamman.

Upplysningar pa arsstimman

Styrelsen och verkstéllande direktoren ska, om nagon aktiedgare begar det, och styrelsen anser att det
kan ske utan vasentlig skada foér bolaget, lamna upplysningar om férhallanden som kan inverka pa
bedomningen av ett drende pa dagordningen, férhallanden som kan inverka pa bedéomningen av
bolagets eller dotterféretags ekonomiska situation, samt bolagets férhallande till annat koncernféretag.

Handlingar

Arsredovisningen jamte revisionsberattelsen, liksom styrelsens ersattningsrapport och revisorsyttrande
huruvida géllande riktlinjer for erséattning till ledande befattningshavare har foljts, sammanstéallning over
foreslagna styrelseledamdéters 6vriga uppdrag, fullstandiga forslag till beslut och 6vriga handlingar
infor arsstamman, framlaggs genom att de halls tillgangliga pa bolagets kontor, Jan Stenbecks Torg 17,
164 21 Kista samt pa bolagets webbplats, www.enea.com, senast fran och med tre veckor fore
arsstamman samt skickas till de aktiedgare som begér det och uppger sin postadress. Aven
bolagsstammoaktieboken tillhandahalls pa bolagets kontor. Kopior av handlingarna skickas till de
aktiedgare som begar det och uppger sin postadress samt kommer att finnas tillgéngliga pa
arsstdmman.
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Antalet aktier och roster

Totala antalet aktier i bolaget ar vid tidpunkten for utfardande av denna kallelse 21 202 484 stamaktier
med en rost vardera. Det totala antalet roster i bolaget uppgar till 21 202 484 roster. Bolaget innehar
1 516 349 stamaktier, motsvarande 1 516 349 roster, som inte kan foretradas vid arsstamman.

Behandling av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas, se https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal
/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Kista, april 2025
Enea Aktiebolag (publ)
Styrelsen

For mer information kontakta:
Kjell Duveblad, Styrelseordforande
Telefon: +46 8 507 140 00

Teemu Salmi, VD och Koncernchef
Telefon: +46 8 507 140 00
E-post: ir@enea.com

Om Enea

Vi ar en vérldsledande specialist pa avancerad mjukvara for telekom och cybersdkerhet med en vision
om att gora varldens kommunikation sdkrare och mer effektiv. Vara l6sningar kopplar upp, optimerar
och skyddar kommunikation mellan féretag, manniskor, saker och ting varlden over. Vi finns pad 6ver 80
marknader och flera miljarder ménniskor forlitar sig pa var teknik varje dag nér de ansluter till mobila
natverk eller anvander Internet. Huvudkontoret ligger i Stockholm, Sverige och foretaget ar noterat pa
NASDAQ Stockholm. Besdk oss pa enea.com

Bifogade filer

Kallelse till arsstamma i Enea Aktiebolag
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