Kallelse till arsstammai Bio-Works Technologies

Aktieagarna i Bio-Works Technologies AB (reg. nr 556935-3559) kallas till &rsstamma fredagen den
26 maj 2023 kl. 09.00 i bolagets lokaler pa Virdings Allé 18 med ingang frAn Rapsgatan 7 i Uppsala.
Inregistrering bérjar kl. 08.45.

Ratt att delta och anmélan
Aktiedgare som vill delta i stdmman ska

e dels vara upptagen som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB framstéllda aktieboken
avseende forhallandena onsdagen den 17 maj 2023,

e dels anmala sin avsikt att delta till bolaget senast mandagen den 22 maj 2023.

Anmalan kan ske per e-post till info@bio-works.com eller med brev till Bio-Works Technologies AB,
”Arsstdmman”, Virdings Allé 18, 754 50 Uppsala. Vid anmélan ska uppges namn, person- eller
organisationsnummer, adress, telefonnummer samt antalet eventuella bitraden.

Forvaltarregistrerade aktier

For att ha ratt att delta i stamman maste en aktieagare som latit forvaltarregistrera sina aktier, férutom
att anmala sig till stamman, lata registrera aktierna i eget namn sa att aktieagaren blir upptagen i
framstallningen av aktieboken per avstdamningsdagen onsdagen den 17 maj 2023
(s k rostrattsregistrering). Sadan registrering kan vara tillfallig och begérs hos forvaltaren enligt
forvaltarens rutiner i sddan tid i férvag som forvaltaren bestammer. Rostrattsregistreringar som gjorts
av forvaltaren senast mandagen den 22 maj 2023 kommer att beaktas vid framstallningen av
aktieboken.

Fullmakter och behérighetshandlingar

Aktiedgare som deltar genom ombud ska utfarda en skriftlig och daterad fullmakt fér ombudet.
Fullmakten i original bor, tillsammans med eventuellt registreringsbevis eller andra
behorighetshandlingar, skickas till Bio-Works Technologies AB pé ovanstaende postadress i god tid
fore stamman. Ett fullmaktsformular finns p& www.bio-works.com. Om deltagande sker genom
stallféretradare for juridisk person bor, pd motsvarande satt, registreringsbevis eller motsvarande
behdorighetshandling skickas in i god fére stamman.

Forslag till dagordning

Stammans Ooppnande och val av ordférande vid stamman

Uppréattande och godkannande av rostlangd

Godkannande av dagordning

Val av en eller tva justeringspersoner

Provning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad

Anforande av vd

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och

koncernrevisionsberattelsen

8. Faststéllande av resultatrakningen och balansrékningen samt koncernresultatrakningen och
koncernbalansrékningen

9. Beslut om dispositioner betréffande bolagets resultat enligt den faststallda balansrékningen

10. Beslut om ansvarsfrinet at styrelseledaméter och verkstallande direktéren

11. Faststéllande av antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter samt antalet revisorer och

revisorssuppleanter
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12. Faststallande av arvoden till styrelsen och revisorn

13. Val av styrelseledaméter, styrelseordférande och eventuella suppleanter

14. Val av revisorer och eventuella revisorssuppleanter

15. Beslut om langsiktigt teckningsoptionsbaserat incitamentsprogram  for  ledande
befattningshavare och nyckelpersoner genom riktad emission av teckningsoptioner

16. Beslut om andring av bolagsordningen

17. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier

18. Stammans avslutande

Beslutsforslag

Punkt 1 — Ordférande vid stamman

Valberedningen foreslar Peter von Ehrenheim som ordférande vid stamman.

Punkt 9 — Resultatdisposition

Styrelsen foreslar att ingen utdelning lamnas for rakenskapsaret 2022 och att resultatet balanseras
i ny rékning.

Punkt 11 — Antalet styrelseledamdter och revisorer
Valberedningen foreslar att

e antalet styrelseledamoéter ska vara fyra (2022: fem) utan styrelsesuppleanter, och
o till revisor utses ett revisionsbolag utan revisorssuppleanter.

Punkt 12 — Arvoden till styrelsen och revisorn
Valberedningen foreslar foljande arvoden till styrelsen och revisorn

e 260 000 kronor till styrelsens ordférande (2022: 220 000),

e 130 000 kronor vardera till 6vriga ledamoter som inte ar anstallda av bolaget (2022: 110 000),
e utdver styrelsearvodet, ingen ersattning for arbete i styrelsens utskott, samt

e arvode till revisorn enligt godk&nd rakning.

Punkt 13 — Styrelseledamoter och styrelseordforande

Valberedningen foreslar

e omval av styrelseledaméterna Peter von Ehrenheim, Kirsti Gjellan, Peter Nahistedt och Johan
Sedihn, och

e omval av Peter von Ehrenheim som styrelsens ordférande.

Patrick Van de Velde har undanbett sig omval.

Punkt 14 — Revisor

Valberedningen féreslar omval av Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB till revisor for perioden till

slutet av arsstamman 2024. Revisionsbolaget har meddelat att auktoriserade revisorn Leonard Daun
fortsatter som huvudansvarig revisor, férutsatt att omval sker.
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Punkt 15 - Langsiktigt teckningsoptionsbaserat incitamentsprogram for ledande
befattningshavare och nyckelpersoner genom riktad emission av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om ett langsiktigt teckningsoptionsbaserat
incitamentsprogram for ledande befattningshavare och nyckelpersoner i Bio-Works Technologies
genom beslut om emission av teckningsoptioner enligt nedan.

Motiv

Syftet med programmet &r att uppmuntra till aktiedgande bland ledande befattningshavare och
nyckelpersoner, att skapa en o©kad intressegemenskap mellan medarbetarna och bolagets
aktieagare, att framja bolagets langsiktiga vardeskapande och hoja motivationen att uppna eller
overtraffa bolagets finansiella mal, samt att behalla viktiga personer i ledande positioner och
underlatta rekrytering.

Emission av teckningsoptioner

1. Bolaget ska emittera hoégst 200 000 teckningsoptioner av serie 2023/2026. Varje
teckningsoption ger rétt att teckna en ny aktie i Bio-Works Technologies.

2. Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
tillkomma ledande befattningshavare och nyckelpersoner enligt punkt 11 nedan. Skélet till
avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att styrelsen onskar skapa ett
incitamentsprogram enligt vad som framgar under "Motiv”.

3. Teckningsoptionerna emitteras till ett pris motsvarande teckningsoptionernas
marknadsvarde vid tidpunkten for teckning beréknat enligt Black & Scholes
varderingsmodell. Varderingen ska utféras av ett oberoende varderingsinstitut eller
revisionsbolag.

4. Teckning av teckningsoptioner ska ske senast den 12 juni 2023. Styrelsen har ratt att
forlanga teckningstiden, dock maximalt sex manader.

5. Kontant betalning for tecknade teckningsoptioner ska erlaggas senast tre bankdagar efter
teckning. Styrelsen har rétt att férlanga betalningstiden.

6. Teckningsoptionerna far utnyttjas for teckning av aktier fran och med den 1 juni 2026 till och
med den 30 juni 2026. Ar ndgon optionsinnehavare forhindrad att teckna aktier under denna
period pa grund av insiderlagstiftning ska bolaget ha ratt att medge att optionsinnehavare
istallet far teckna aktier s& snart ndgon inte langre ar férhindrad att gora det, dock senast 30
kalenderdagar efter att hindret upphort.

7. Teckningskursen per aktie ska faststallas motsvarande 125 procent av den volymvéagda
genomshnittliga betalkursen for Bio-Works Technologies aktie pa Nasdaq First North Growth
Market under perioden fran och den 29 maj 2023 till och med den 2 juni 2023. Om aktien
inte har varit foremal for handel under minst fem handelsdagar vid matperiodens start ska
matperioden senareldggas i motsvarande man. Om bolaget har insiderinformation under
denna period ska styrelsen ha ratt att senarelagga matperioden. Teckningskursen far inte
vara lagre an aktiens aktuella kvotvarde.

8. De nya aktierna ska medfora ratt till utdelning fran och med den férsta avstamningsdagen
for utdelning som infaller efter det att teckning av aktierna verkstallts.

9. De fullstandiga villkoren fér teckningsoptionerna framgar av "Villkor fér Bio-Works
Technologies teckningsoptioner 2023/2026”, innefattande sedvanliga omrakningsvillkor for
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10.

11.

12.

13.

14.

teckningsoptionerna, som innebér att teckningskursen liksom det antal aktier som varje
teckningsoption beréttigar till teckning av komma att omrdknas vid sarskilda
bolagshéandelser.

Bolagets aktiekapital kommer att 6ka med 20 000 kronor om samtliga teckningsoptioner
utnyttjas for teckning av aktier (med forbehall for den &ndring som kan foéranledas av
eventuell omrakning enligt optionsvillkoren). Overkurs ska tillféras den fria 6verkursfonden.

Styrelsen far besluta om erbjudande och tilldelning av teckningsoptioner enligt féljande
principer:

Kategorier Antal personer Hogst antal Totalt for
i kategorin optioner per kategorin
person
a) VD 1 50 000 50 000
b) Ovriga ledande 6 15 000 90 000

befattningshavare

c) Ovrigalvissa 16 3750 60 000
nyckelpersoner

Totalt: 23 200 000 200 000

Om teckningsoptioner kvarstar efter att samtliga 6nskemal tillgodosetts upp till
hogstanivaerna i tabellen i punkt 11 ovan, ska kvarstaende teckningsoptioner kunna tilldelas
deltagare oberoende av kategori. Sadan fordelning far dock som mest innebara att det
maximala antalet teckningsoptioner per person inom viss kategori dverskrids med 200
procent.

Forvarv av teckningsoptioner forutsatter (i) att deltagaren inte sagt upp sig eller blivit
uppsagd vid tidpunkten for tilldelning, (ii) att teckning av teckningsoptionerna lagligen kan
ske och att det enligt styrelsens bedémning kan ske till rimliga administrativa och
ekonomiska insatser och (i) att deltagaren har ingatt avtal med bolaget enligt vilket bolaget
forbehaller sig ratten att aterkopa teckningsoptioner till antingen marknadsvarde eller det
lagsta av anskaffningsvardet och marknadsvardet om deltagarens anstéllning eller uppdrag
i koncernen upphor eller om deltagaren i sin tur 6nskar vidaredverlata teckningsoptionerna.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de smarre justeringar i
emissionsbeslutet som kan visas erforderliga i samband med registrering av beslutet hos
Bolagsverket. Styrelsen ska vidare ha ratt att vidta justeringar i teckningsoptionsprogrammet
som foranleds av tillampliga utlandska lagar och regler eller om det sker betydande
forandringar Bio-Works Technologies-koncernen eller dess omvarld som skulle medféra att
beslutade villkor inte langre ar andamalsenliga.

Utspadning, kostnader och effekter pa viktiga nyckeltal m m

Om samtliga teckningsoptioner utnyttjas for teckning uppstar en utspadningseffekt for bolagets
aktieagare om cirka 0,57 procent av det totala antalet aktier och roster i bolaget (med forbehall for
den andring som kan foéranledas av eventuell omrékning enligt optionsvillkoren). Tillsammans med
utestdende teckningsoptionsprogram 2020/2023 uppgar utspadningseffekten till 1,42 procent, om
samtliga teckningsoptioner i programmen utnyttjas. Utspadningseffekten har berédknats som antalet
tillkommande aktier och roster i forhallande till antalet befintliga aktier och roster.
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Teckningsoptionerna ska overlatas till marknadspris vilket innebar att det inte ska uppkomma nagra
sociala avgifter for koncernen och darmed &r paverkan pa viktiga nyckeltal endast marginell.
Administrativa kostnader for programmet beddéms vara begransade.

Marknadsvardet, enligt en preliminar vardering baserat pa ett marknadsvarde pa den underliggande
aktien om 19,92 kronor (stangningskursen den 10 mars 2023), uppgar till 5,21 kronor per option, vid
antagande av en teckningskurs om 24,90 kronor per aktie, en volatilitet om 45 procent och en riskfri
ranta om 2,95 procent. Vid dverlatelse av teckningsoptioner till deltagare kommer marknadsvéardet
att faststallas baserat p& uppdaterade antaganden och da kanda parametrar.

Beredning av férslaget

Teckningsoptionsprogrammet har beretts av Bio-Works styrelse och behandlats vid styrelsemoten
under varen 2023. Forslaget har ocksd beretts med stdd av externa radgivare och efter
konsultationer med aktiedgare.

Ovriga incitamentsprogram

Det finns ett utestdende aktierelaterat incitamentsprogram i Bio-Works: teckningsoptionsprogram
2020/2023 for ledande befattningshavare. For en beskrivning av programmet hanvisas till bolagets
arsredovisning.

Majoritetskrav

Beslutet enligt styrelsens forslag ar giltigt om det bitrads av aktieagare med minst nio tiondelar (9/10)
av saval de avgivna rosterna som de vid stamman foretradda aktierna.

Punkt 16 — Beslut om andring av bolagsordningen
Styrelsen foreslar att arsstamman 2023 beslutar att inféra en ny paragraf i bolagsordningen for att
mojliggora att styrelsen far samla in fullmakter samt tillata postrostning infor bolagsstamma enligt

regler i aktiebolagslagen.

Foreslagen lydelse ny § 12

"Styrelsen far samla in fullmakter enligt det férfarande som anges i 7 kap. 4 § 2 stycket
aktiebolagslagen (2005:551).

Styrelsen far infor bolagsstamma besluta att aktieagarna ska kunna utva sin rostratt per post fore
bolagsstamman enligt vad som anges i 7 kap. 4 a § aktiebolagslagen (2005:551). Postrostning ska
om styrelsen sa beslutar kunna ske med elektroniska medel.”

Punkt 17 - Bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om bemyndigande for styrelsen att, vid ett eller flera
tillfallen intill nastkommande arsstamma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
besluta om nyemission av aktier. Antalet aktier som ska kunna ges ut med stdd av bemyndigandet
ska vara begransat till tio procent av det utestdende antalet aktier i bolaget vid tidpunkten da
styrelsen forst utnyttjar bemyndigandet. Emission ska kunna ske mot kontant betalning, apport eller
kvittning eller i annat fall p& villkor som avses i 2 kap. 5 § andra stycket 1-3 och 5 aktiebolagslagen.

Syftet med bemyndigandet &ar att Oka bolagets finansiella flexibilitet och styrelsens
handlingsutrymme. Om styrelsen beslutar om emission med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt ska skalet vara att bredda agarkretsen, anskaffa rorelsekapital, genomféra forvarv av
foretag, verksamheter eller rorelser eller for att anskaffa kapital till sddana forvarv. Styrelsen, eller
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den som styrelsen utser, bemyndigas att vidta de smarre justeringar i beslutet som kan visa sig
erforderliga i samband med registrering hos Bolagsverket eller pa grund av andra formella krav.

Sarskilda majoritetskrav

Beslut enligt punkt 15 &r giltigt om det bitratts av aktieagare med minst nio tiondelar av saval de
avgivna rosterna som de vid stdmman foretradda aktierna. Beslut enligt punkterna 16 och 17 ar
giltiga om de bitratts av aktieagare med minst tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de
vid stdmman foretradda aktierna.

Aktier och roster

Det totala antalet aktier och réster i bolaget uppgar per dagen for kallelsen till 35 162 146. Bolaget
innehar inga egna aktier.

Handlingar

Arsredovisning och revisionsberéttelse kommer att finnas p& www.bio-works.com och hos bolaget
pa Virdings Allé 18 i Uppsala senast tre veckor fore stamman. Fullstandiga teckningsoptionsvillkor
liksom bolagsordning i féreslagen lydelse kommer att finnas tillgangliga pd hemsidan och hos bolaget
senast tva veckor fére stamman. | Gvrigt framgar styrelsens och valberedningens fullstéandiga forslag
under respektive punkt i kallelsen.

Aktieagares ratt att fa upplysningar

Vid arsstamman ska styrelsen och verkstallande direktoren, om nagon aktiedgare begéar det och
styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for bolaget, lamna upplysningar om férhallanden
som kan inverka pa bedémningen av ett &rende pa dagordningen, férhallanden som kan inverka pa
bedomningen av bolagets eller dotterféretags ekonomiska situation och bolagets forhallande till
annat koncernforetag.

Uppsala i april 2023
Bio-Works Technologies AB
Styrelsen
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