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NOTICE OF ANNUAL GENERAL MEETING OF
PLEDPHARMA AB

Aktiedgarna i PledPharma AB (publ), org. nr. 556706-6724, kallas harmed till arsstamma
tisdagen den 7 maj 2019 kl. 16.00 i Erik Penser Banks lokaler pa Apelbergsgatan 27, Stockholm.

Anmalan

Aktieagare som onskar delta i stamman ska vara inférd i den av Euroclear Sweden AB forda
aktieboken tisdagen den 30 april 2019. Aktieagare som latit forvaltarregistrera sina aktier boér i god
tid fore detta datum genom férvaltarens forsorg tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn fér att ha
ratt att delta vid stamman.

Aktiedgare som 6nskar delta i bolagsstdmman ska vidare anmala detta senast torsdagen den 2
maj 2019, under adress: PledPharma AB, Grev Turegatan 11c, 114 46 Stockholm, per telefon 08 -
679 72 10, per telefax 08 - 663 57 25 eller per e-post info@pledpharma.se. Vid anmalan bor uppges
namn, adress, telefonnummer, person- eller organisationsnummer samt aktieinnehav.

Ombud

Aktieagare som ska foretradas genom ombud ska utfarda skriftlig och daterad fullmakt for
ombudet. Om fullmakten utfardats av juridisk person ska bestyrkt kopia av aktuellt
registreringsbevis eller motsvarande for den juridiska personen bifogas. Fullmakt galler ett ar fran
utfardandet eller den langre giltighetstid som framgar av fullmakten, dock hogst fem ar.

Fullmakt i original samt eventuellt registreringsbevis bér insandas till bolaget i god tid fore
stamman. Formular for fullmakt tillhandahalls pa bolagets webbplats www.pledpharma.se och
kommer aven att sandas till de aktiedgare som begar det.

Antal aktier och réster
I bolaget finns vid tidpunkten fér denna kallelse totalt 48 666 656 aktier. Alla aktier representerar en
rost. Bolaget innehar inga egna aktier.

Arenden

Arsstammans dppnande.
Val av ordférande vid stamman.
Upprattande och godkdnnande av rostlangd.
Godkannande av dagordning.
Valav en eller tva justeringsman.
Provning av om stamman blivit behdrigen sammankallad.
Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse.
Verkstallande direktérens anférande.
Beslutom
o faststallande av resultatrakningen och balansrakningen samt koncernresultatrakningen
och koncernbalansrakningen,
o dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen for
moderbolaget, och
o ansvarsfrihet at styrelsens ledamaoter och verkstallande direktoren.
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10. Beslut om faststallande av arvoden at styrelsens ledamoter och revisorn.
11. Val av styrelse.

12. Valav revisor.

13. Beslut om valberedning.

14. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.

15. Beslut om antagande av ny bolagsordning.

16. Beslut om emissionsbemyndigande.

17. Avslutande av arsstamman.

Forslag infor stamman
Punkt 2: Valberedningen féreslar att styrelsens ordférande Hakan Astrém utses till ordférande vid
stamman.

Punkt 10: Valberedningen foreslar oférandrade arvoden i férhallande till innevarande ar, vilket
innebar att arvode till styrelsen utgar med sammanlagt 1 260 000 kronor. Styrelsens ordférande
ska erhalla ett arvode om 600 000 kronor samt dvriga styrelseledamoter ska erhalla ett arvode
om 165 000 kronor vardera. Ersattning till bolagets revisor féreslas utga enligt godkand rakning.

Punkt 11: Valberedningen féreslar omval av styrelseledamaoterna Hakan Astrém (ordférande),
Gunilla Osswald, Sten Nilsson, Elisabeth Svanberg och Marie Ekstrom Tragardh.

Punkt 12: Valberedningen féreslar, for tiden intill utgangen av nasta arsstamma, omval av det
registrerade revisionsbolaget BDO Malardalen AB till revisor. BDO Malardalen AB har latit meddela
att de avser att Jorgen Lévgren aven fortsattningsvis ska vara huvudansvarig revisor.

Punkt 13: Valberedningen foreslar att arsstamman uppdrar at styrelsens ordférande att ta kontakt
med de tre storsta aktiedgarna enligt Euroclear Sweden ABs utskrift av aktieboken per den 30
september 2019. Varje sadan aktiedagare ska utse en representant att utgora ledamot i
valberedningen for tiden intill dess att ny valberedning utsetts enligt mandat fran nasta arsstamma.
Harutover ska valberedningens ledamaoter dga ratt att adjungera styrelseordféranden till
valberedningen om sa befinnes 6nskvart.

For det fall att ndgon av de tre storsta aktiedgarna inte dnskar utse sddan representant ska den
fiarde storsta aktieagaren tillfragas och sa vidare intill dess att valberedningen bestar av tre
ledamoter (adjungerad styrelseordférande ej inraknad). Om flera aktiedgare avstar fran sin ratt att
utse ledamot till valberedningen, behéver dock inte fler an de tio stdrsta aktiedgarna tillfragas.

Majoriteten av valberedningens ledamoter ska vara oberoende i férhallande till bolaget och
bolagsledningen. Minst en av valberedningens ledamoter ska vara oberoende i forhallande till den
i bolaget rostmassigt storsta aktieagaren eller grupp av aktiedgare som samverkar om bolagets
forvaltning. Verkstallande direktoren eller annan person fran bolagsledningen ska inte vara
ledamot av valberedningen. Styrelseledamoter kan inga i valberedningen men ska inte utgdra en
majoritet av dess ledamoter. Om mer an en styrelseledamot ingar i valberedningen far hogst en av
dem vara beroende i forhallande till bolagets storre aktieagare.

Valberedningen utser ordférande inom gruppen. Den ledamot som representerar den storsta
agaren ska utses till ordférande om inte valberedningens ledamoter kommer 6verens om annan
ordférande. Eventuell styrelseledamot som utsetts till ledamot i valberedningen ska inte vara
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ordférande for valberedningen.

Sammansattningen av valberedningen ska tillkannages senast sex manader fore arsstamman
2020. Om ledamot lamnar valberedningen innan dess arbete ar slutfort och om valberedningen
anser att det finns behov av att ersatta denna ledamot, ska valberedningen utse ny ledamot enligt
principerna ovan, men med utgangspunkt i Euroclear Sweden ABs utskrift av aktieboken snarast
majligt efter det att ledamoten ldmnat sin post. Andring i valberedningens sammansattning ska
omedelbart offentliggoras.

Inget arvode ska utga till ledamdterna for deras arbete i valberedningen. Vid behov ska bolaget
kunna svara for skaliga kostnader for valberedningens arbete samt for externa konsulter som av
valberedningen beddms nédvandiga for att valberedningen ska kunna fullgora sitt uppdrag.

Valberedningen ska lamna férslag till ordférande och dvriga ledamoter i styrelsen samt arvode
och annan ersattning for styrelseuppdrag till var och en av styrelseledaméterna. Valberedningen
ska ocksa lamna férslag till val och arvodering av revisor, ordférande vid arsstamma samt principer
for utseende av valberedning infor nasta arsstamma.

Punkt 14: Styrelsen foreslar riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare av féljande
huvudsakliga innehall

Bolaget ska erbjuda bolagsledningen en marknadsmassig kompensation som maojliggor att
ledande befattningshavare kan rekryteras och behallas. Kompensationen till bolagsledningen ska
besta av fast l6n, sedvanliga anstallningsférmaner och pension. Aven rérlig ersattning kan utga,
men ska inte dverstiga ett belopp motsvarande sex manadsloner.

Den fasta l6bnen ska beakta den enskildes ansvarsomraden och erfarenhet och omprévas arligen.
Fordelningen mellan fast l6n och eventuell rorlig ersattning ska sta i proportion till
befattningshavarens ansvar och befogenhet. Den rérliga ersattningen ska alltid vara i férvag
begransad till ett maximalt belopp och vara kopplad till forutbestdmda och matbara kriterier och
utformas sa att 6kad intressegemenskap uppnas mellan befattningshavaren och bolagets
aktieagare. Injanandeperioden alternativt tiden fran avtalets ingaende till dess att en aktie far
forvarvas ska inte understiga tre ar i aktie- och aktiekursrelaterade incitamentsprogram. Villkor foér
rorlig ersattning ska utformas sa att styrelsen, om sarskilt svara ekonomiska forhallanden rader, har
mojlighet att begransa eller underlata att ge ut rorlig ersattning om ett sadant utgivande beddms
som orimligt och oférenligt med bolagets ansvar i 6vrigt gentemot aktiedgarna. For rorlig
ersattning bor det finnas mojlighet att begransa eller underlata att utge rorlig ersattning, om
styrelsen beddmer att det ar motiverat av andra skal

Pensionsvillkor ska vara marknadsmassiga i forhallande till vad som galler fér motsvarande
befattningshavare pa marknaden och ska baseras pa avgiftsbestamda lOsningar.

Fast l6n under uppsagningstid och avgangsvederlag ska sammantaget inte dverstiga ett belopp
motsvarande den fasta l6nen for tva ar.

Befattningshavare som uppratthaller post som ledamot eller suppleant i koncernbolags styrelse
ska inte erhalla sarskild styrelseersattning for detta.
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Styrelsen far franga dessa riktlinjer om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal for det.

Punkt 15; Styrelsen foreslar andrad lydelse av bolagsordningens bestammelser rérande granserna
for bolagets aktiekapital och antal aktier (§ 4 och § 5) i enlighet med foljande:

Nuvarande lydelser
§ 4 Aktiekapitalet skall utgéra lagst 650 000 kronor och hdgst 2 600 000 kronor.
§ 5 Antalet aktier skall vara lagst 13 000 000 och hoégst 52 000 000.

Foreslagna lydelser
§ 4 Aktiekapitalet skall utgéra lagst 2 500 000 kronor och hdgst 10 000 000 kronor,
§ 5 Antalet aktier skall vara lagst 47 500 000 och hdgst 190 000 000.

For giltigt beslut enligt detta férslag kravs att férslaget bitrads av minst tva tredjedelar av saval de
avgivna rosterna som de aktieagare som ar foéretradda vid arsstamman

Punkt 16: Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att under tiden intill nasta
arsstdmma, vid ett eller flera tillfallen, fatta beslut om emission av aktier, konvertibler och/eller
teckningsoptioner med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt samt med eller utan
bestammelse om apport och/eller kvittning eller eljest med villkor. Vid beslut med avvikelse fran
aktiedgarnas féretradesratt skall styrelsen dock inte kunna fatta beslut som innebar att
aktiekapitalet dkas med mer an tio (10) procent i férhallande till det aktiekapital som gallde forsta
gangen bemyndigandet togs i ansprak.

Syftet med bemyndigandet, och skalet till eventuell avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt, ar
att ge styrelsen flexibilitet i arbetet med att sakerstalla att bolaget pa ett andamalsenligt satt kan
tillféras kapital for finansieringen av verksamheten och for att méjliggora fortsatt expansion saval
organiskt som genom foretagsforvarv, alternativt for att kunna utdka agarkretsen med en eller
flera &gare av strategisk betydelse for bolaget. Nyemission i enlighet med detta bemyndigande
ska ske pa marknadsmassiga villkor.

For giltigt beslut enligt detta forslag kravs att forslaget bitrads av minst tva tredjedelar av saval de
avgivna rosterna som de aktiedgare som ar foretradda vid arsstamman.

Ratt till upplysningar samt handlingar till stdmman mm

Styrelsen och VD ska, om nagon aktiedgare begar det, och styrelsen anser att det kan ske utan
vasentlig skada for bolaget, vid bolagsstamman lamna upplysningar om dels forhallanden som
kan inverka pa beddmningen av ett drende pa dagordningen eller bolagets ekonomiska situation,
dels bolagets forhallande till annat koncernféretag.

Arsredovisningen och revisionsberattelsen fér rakenskapsaret 2018, fullmaktsformular samt dvriga
handlingar infor stamman finns tillgangliga pa bolagets webbplats www.pledpharma.se senast
tisdagen den 16 april 2019. Handlingarna distribueras till de aktieagare som begar det och uppger
sin adress. Handlingarna kommer aven att hallas tillgangliga pa bolagsstamman.

| samband med bolagsstamman kommer personuppgifter att behandlas i enlighet med bolagets
integritetspolicy, som finns tillganglig pa bolagets webbplats www.pledpharma.se.
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Stockholm i april 2019
PledPharma AB (publ
Styrelsen

Contacts

Nicklas Westerholm, CEO, phone: +46 73 354 20 62
nicklas.westerholm@pledpharma.se

Yilmaz Mahshid, CFO, phone: +46 72 231 68 00
yilmaz.mahshid@pledpharma.se

About Us

PledPharma is an innovative, unique and integrated pharmaceutical drug development company,
focusing on improving treatments for diseases with substantial unmet medical need. The
company's most advanced project PledOx® is being developed to reduce nerve damage
associated with chemotherapy. A global phase Il program is ongoing. The drug candidate
Aladote® is being developed to reduce the risk of acute liver injury associated with
acetaminophen poisoning. A proof of principle study has been successfully completed and will
serve as the basis for the continued development. PledPharma (STO: PLED) is listed on Nasdaq
First North. Erik Penser Bank is the company's Certified Adviser (tel +46 8 463 83 00,
certifiedadviser@penser.se). For more information, see http.//www.pledpharma.com/

Attachments
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