Bokslutskommuniké
1 januari till 31 december 2024 award

Juli-december 2024

Nettoomsattningen 6kade med 6,9 procent till 724,1 (677,6) mkr, varav -1,6 procent organiskt.
EBITA-resultatet uppgick till 56,0 (55,1) mkr och EBITA-marginalen uppgick till 7,7 (8,1) procent.

EBITA per aktie, fore och efter utspadning, uppgick till 6,5 (6,4) kr.

Rorelseresultatet (EBIT) uppgick till -104,3 (-103,5) mkr och EBIT-marginalen uppgick till -14,4 (-15,3) procent.
Periodens resultat uppgick till -106,2 (25,7) mkr och resultat per aktie efter skatt, fore och efter utspadning,
uppgick till -12,26 (2,97) kr.

Styrelsen féreslar att 0,00 (2,30) kr per aktie lamnas i utdelning for verksamhetsaret 2024.

Visentliga hindelser under det andra halvaret

Styrelsen i Awardit AB (publ) beslutade den 3 juli att upphora med redovisning av kvartalsrapporter och framéver
istallet avge halvarsrapporter. Anledningen till forandringen &r att fortsatta minimera Bolagets IR-relaterade
aktiviteter och saledes minska den interna administrationen och medféljande kostnader. Halvarsrapporteringen
anpassades till ett nytt format och ar i enlighet med de minimikrav som stalls enligt Bolagets redovisningsstandard
samt enligt de minimikrav som stélls av tillampbara regelverk.

Bolagsverket har genom beslut 2024-08-07 lamnat tillstand att verkstalla fusion av dotterbolag. Féljande foretag
ar upplosta: 556193-9298 Awardit Motivation Service AB, 556580-0561 The Inspiration Company TIC AB, 556942-
7296 Rewardit AB. Ovan namnda bolag har uppgatt i 556578-1571 Awardit CLS AB.

Styrelsen for Awardit AB genomférde under hosten en utvarderingsprocess av olika marknadsplatser som
resulterade i ett beslut om att ans6ka om notering pa NGM Nordic SME. Listbytet godkdandes och genomfdrdes
den 1 oktober.

Awardits tyska dotterbolag Pramie Direkt GmbH och Connex Marketing GmbH forlorade under hosten en
upphandling av en befintlig kund. Detta kommer att innebara en vasentlig paverkan pa Awardits omséattning och
I6bnsamhet.

Erik Grohman lamnade som VD och koncernchef och Sgren Gaardboe utsags som ny VD och koncernchef och
tilltradde den 1 november 2024.

Awardit genomforde en ej kassaflodespaverkande nedskrivning av goodwill pa 113,6 mkr, nedskrivning av
immateriella anlaggningstillgangar pa 27,7 mkr samt nedskrivning av finansiella anldggningstillgangar pa 6,7 mkr.

Sammanfattning av vasentliga hdndelser efter rapportperiodens utgang

Inga vasentliga handelser har intraffat efter rapportperiodens utgang.

it



Nycketal?

2024-07-01 2023-07-01 Helar Helar

2024-12-31 2023-12-31 2024 2023
Nettoomsattning, mkr 724,1 677,6 1314,8 1147,4
Bruttomarginal, % 32,8% 34,3% 32,9% 33,6%
Justerad EBITA, mkr! 56,0 58,2 84,4 84,0
Justerad EBITA-marginal, % 7,7% 8,6% 6,4% 7,3%
EBITA, mkr 56,0 55,1 79,3 76,2
EBITA-marginal, % 7,7% 8,1% 6,0% 6,6%
Rorelseresultat EBIT, mkr -104,3 -103,5 -100,4 -104,7
Rorelsemarginal EBIT, % -14,4% -15,3% -7,6% -9,1%
Kassalikviditet, % 94,5% 117,0% 94,5% 117,0%
Soliditet, % 37,1% 38,7% 37,1% 38,7%
rIfnaksrsaflode fran den I6pande verksamheten, 75,0 31,7 98,0 330
EBITA per aktie, fore och efter utspadning, kr 6,46 6,36 9,16 8,83
Antal anstallda vid periodens utgang 267 281 267 281

Finansiell kalender 2025/2026

24 april 2025
16 maj 2025
29 augusti 2025

1 Justerad EBITA &r exklusive forvarvskostnader samt exklusive kostnader avseende det offentliga uppkopserbjudandet

2) For definitioner se avsnitt Finansiella definitioner

Publicering av arsredovisningen for 2024

Arsstamma
Halvarsrapport januari - juni 2025

award

it



award (V) it

Nettoomsattning

Juli till december
Nettoomsattningen uppgick till 724,1 (677,6) mkr, en tillvaxt med 6,9 procent. Den organiska tillvaxten uppgick
till -1,6 procent.

Den nordiska lojalitetsaffaren har en positiv tillvaxt jamfort med foregdende och inom affarsomradet Giftcard
ser vi en fortsatt positiv utveckling av nya kunder pa var SaaS-plattform samt 6kad férsaljning genom nya kanaler
inom var svenska Giftcard-affar. | DACH var jamforbar nettoomsattning lagre dn féregdende ar inom bade
Giftcards och Loyalty.

Januari till december
Nettoomsattningen uppgick till 1 314,8 (1 147,4) mkr, en tillvaxt med 14,6 procent. Den organiska tillvaxten
uppgick till -1,1 procent.

Bruttoresultat och rorelseresultat (EBIT)

Juli till december
Bruttomarginalen uppgick till 32,8 (34,3) procent. Jamforbar organisk bruttomarginal uppgick till 33,6 procent.

Ovriga externa kostnader har minskat med 9,5 mkr jamfért med motsvarande period foregdende ar. Ovriga
externa kostnader for perioden hanforlig till forvarvad verksamhet uppgick till 6,3 mkr. Under det andra halvaret
foregaende ar paverkades Gvriga externa kostnader negativt av en reservering av en potentiell felaktig
momshantering i MBXP om 6,7 mkr, forvarv av IPO om 3,2 mkr, reservering av forlust i hovratten gallande en
rattstvist mot Goyadas konkursbo om 4,0 mkr samt en reserving for forvdantade kreditforluster i MBXP om 5,7
mkr.

Personalkostnaderna har 6kat med 12,9 mkr jamfért med motsvarande period foregaende ar varav 5,7 mkr ar
hanforlig till forvarvad verksamhet. Personalkostnaderna under perioden har belastats av kostnader relaterade
till byte av koncern VD om 5,4 mkr.

Ned- och avskrivningar har 6kat med 1,8 mkr jamfort med motsvarande period foregaende ar. Av periodens
totala av- och nedskrivningar avser 113,6 mkr nedskrivning goodwill och 27,7 mkr avser nedskrivning av
varumarken.

EBITA-resultatet uppgick till 56,0 (55,1) mkr vilket motsvarar en EBITA-marginal pa 7,7 (8,1) procent. Organiskt
EBITA-resultat uppgick till 55,5 mkr.

Rorelseresultatet (EBIT) uppgick till -104,3 (-103,6) mkr vilket motsvarar en EBIT-marginal pa -14,4 (-15,3)
procent.

Januari till december
Bruttomarginalen uppgick till 32,9 (33,6) procent. Jamférbar bruttomarginal uppgick till 33,2 procent.

Ovriga externa kostnader har 8kat med 6,1 mkr jamfért med motsvarande period féregdende &r. Av denna 6kning
ar 17,3 mkr hanforlig forvarvad verksamhet.

Ovriga externa kostnader féregdende ar paverkades negativt av en reservering av en potentiell felaktig
momshantering i MBXP om 6,7 mkr, av forvarvskostnader om 7,8 mkr (Connex och IPO), 4,0 mkr i reservering av
forlusti hovratten géllande en rattstvist mot Goyadas konkursbo samt en reserving for forvantade kreditfoérluster
i MBXP om 5,7 mkr.

Personalkostnaderna har 6kat med 34,9 mkr jamfért med motsvarande period féregaende ar varav 21,1 mkr ar
hanforlig till forvarvad verksamhet.

Ned- och avskrivningar har 6kat med 1,1 mkr jamfort med motsvarande period foregaende ar. Av periodens
totala av- och nedskrivningar avser 113,6 mkr nedskrivning goodwill och 27,7 mkr avser nedskrivning av
varumarke kopplat till férvarven av Pramie Direkt, Sponsorhuset och Market2Member. Resterande 6kning ar
hanforligt till avskrivningar av forvarvade tillgangar samt leasingkontrakt kopplade till arets rorelseforvarv.
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EBITA-resultatet uppgick till 79,3 (76,2) mkr vilket innebar en EBITA-marginal pa 6,0 (6,6) procent. Organiskt
EBITA-resultat ar 70,1 mkr.

Rorelseresultatet (EBIT) uppgick till -100,4 (-104,7) mkr vilket motsvarar en EBIT-marginal pa -7,6 (-9,1) procent.

Finansnetto och periodens resultat

Juli till december
Finansnettot uppgick till -5,4 (130,3) mkr. De finansiella intdkterna paverkades positivt av valutakursvinster om
1,9 (3,9) mkr samt av ranteintdkter om 2,7 (3,5) mkr och 6vriga finansiella intakter om -1,1 (4,4) mkr.

De finansiella kostnaderna uppgick till -9,0 (-10,2) mkr. Under féregdende ar paverkades de finansiella
kostnaderna negativt med 3,4 mkr av upplosning av diskonterad skuld kopplat till villkorad tillaggskdpeskilling
for MBXP. Tvisten pagar och ingen férandring i riskbeddémning har gjorts.

Finansnettot utgors av rantekostnader om -2,3 (-4,2) mkr, paverkan av valuta om 1,3 (-1,9) mkr samt av Ovriga
finansiella kostnader om -8,0 (-0,6) mkr vilka i huvudsak &r hanférliga till nedskrivning av finansiella
anlaggningstillgangar relaterat till 4gandet i bolaget Leader Island AB. Finansnettot under det andra halvaret
foregdende ar paverkades positivt av upplosning av tillaggskopeskilling MBXP med 128,9 mkr.

Resultat efter finansiella poster uppgick till -109,7 (26,8) mkr. Resultat efter skatt uppgick till -106,2 (25,7) mkr.
Uppskjuten skatt paverkar resultat efter skatt positivt med 13,1 (12,0) mkr.

Skillnaden mellan periodens resultat och periodens totalresultat uppgick till 0,9 (-27,3) mkr och ar hanforlig till
omrakningsdifferenser.

Januari till december

Finansnettot uppgick till -6,1 (113,9) mkr. De finansiella intakterna paverkas positivt av valutakursvinster om 4,0
(4,9) mkr samt av ranteintdkter 5,8 (4,8) mkr och 6vriga finansiella intdkter om 0,9 (5,0) mkr. De finansiella
kostnaderna uppgick till -16,2 (-28,9) mkr. Under foregdende ar paverkades de finansiella kostnaderna negativt
med 12,2 mkr till féljd av uppldsning av diskonterad skuld kopplat till villkorad tillaggskopeskilling fér MBXP.
Finansnettot utgdrs dven av rintekostnader om -6,6 (-8,3) mkr och valutakursférluster om -0,7 (-6,6). Ovriga
finansiella kostnader uppgar till -8,9 (-1,8) mkr dar den storsta delen ar hanforlig till nedskrivning av finansiella
anlaggningstillgangar relaterat till agandet i bolaget Leader Island AB.

Finansnettot for rakenskapsaret foregaende ar paverkades positivt av upplosning av tillaggskopeskilling MBXP
med 128,9 mkr.

Resultat efter finansiella poster uppgick till -106,4 (9,2) mkr. Resultat efter skatt uppgick till -107,7 (5,4) mkr.
Uppskjuten skatt paverkar resultat efter skatt positivt med 17,5 (16,2) mkr.

Skillnaden mellan periodens resultat och periodens totalresultat uppgick till 8,4 (-9,1) mkr och ar hanférlig till
omrakningsdifferenser.

Kassaflode

Juli till december

Kassaflodet fran den I6pande verksamheten efter férandringar i rorelsekapital uppgick till 75,0 (31,7) mkr.
Kassaflodet fran investeringsverksamheten uppgick till 60,3 (-52,6) mkr dar -2,6 (-4,0) mkr avser investeringar i
immateriella anlaggningstillgangar (balanserade utvecklingsutgifter), 64,8 (0,0) avser realisering av kortfristiga
placeringar och -1,7 mkr avser investering i rorelseforvarv (not 4). Kassaflodet fran finansieringsverksamheten
uppgick till -86,5 (70,1) mkr dar 80,0 mkr avser aterbetalda term-loans inom kreditfaciliteten och -6,5 (-6,1) mkr
avser amortering av leasingskuld.

Januari till december

Kassaflodet fran den I6pande verksamheten efter forandringar i rorelsekapital uppgick till 98,0 (33,0) mkr.
Kassaflodet fran investeringsverksamheten uppgick till 16,8 (-34,0) mkr dér -8,6 (-6,8) mkr avser investeringar i
immateriella anlaggningstillgdngar (balanserade utvecklingsutgifter). Kassaflédet fér heldret har paverkats
positivt med 28,7 mkr till foljd av realisering av kortfristiga placeringar.
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Kassaflodet fran finansieringsverksamheten uppgick till -206,1 (35,3) mkr. | januari aterbetalades ett Ian upptaget
av IPO pa 2,8 mkr och i mars stangdes ett term-loan pa 90,0 mkr i existerande revolverande kreditfacilitet och
under det tredje kvartalet stingdes ytterligare ett term loan pa 80 mkr. Vidare paverkades kassaflédet fran
finansieringsverksamheten av en amortering av leasingskuld pa -13,3 (-10,9) mkr samt att utdelningen till
aktiedgarna betalades i maj med -19,9 (-19,5) mkr.

Balansposter 31 december 2024
Likvida medel uppgick vid periodens slut till 198,4 (287,7) mkr.

Under aret har nedskrivning gjorts relaterat till innehaven i Pramie Direkt GmbH med 125,9 mkr, Sponsorhuset
AB med 10,7 mkr samt Awardit Market2Member AB med 4,7 mkr. Nedskrivningen har paverkat goodwill och
varumarke. | samband med en arlig beddmning av innehavet i Leader Island AB har ett nedskrivningsbehov
identifierats och det bokférda vardet har skrivits ner i sin helhet. Vidare har dgarandelen under dret minskat och
uppgar per arsskiftet till 16,16 procent och tillgangen har darmed omklassificerats fran andelar i intresseféretag
till finansiell anldggningstillgang.

Réntebarande skulder uppgick till 14,6 (194,8) mkr och bestar per 31 december 2024 i sin helhet av skulder
avseende nyttjanderattstillgangar.

Optionsprogram

Bolaget har emitterat 250 000 teckningsoptioner i en serie 2022/2025. Per 31 december 2024 &r 124 650
optioner tecknade av 250 000. Da teckningskursen for optionerna ar 361,40 kr sa uppstar ingen
utspadningseffekt da optioner och teckningsoptioner har en utspadningseffekt férst nar det skulle leda till en
emission av stamaktier, vilket det i dagslaget inte skulle gora.

Bolaget har emitterat 295 000 teckningsoptioner i en serie 2023/2026. Per 31 december 2024 ar 59 200 optioner
tecknade av 295 000. Da teckningskursen for optionerna ar 219,40 kr sa uppstar ingen utspadningseffekt da
optioner och teckningsoptioner har en utspadningseffekt forst nar det skulle leda till en emission av stamaktier,
vilket det i dagslaget inte skulle gora.

Teckningsoptionerna medférde initialt ingen kostnad da en vardering av optionerna till verkligt varde genom
Black-Scholes varderingsmodell motsvarar den premie bolaget erhallit. Alla utestdende teckningsoptioner
omfattas av Awardits forkopsratt vid overlatelser och bolaget har vidare forbehallit sig ratten att aterkopa
teckningsoptioner om anstallningen upphor.

Medarbetare

Medelantalet anstallda i koncernen var for andra halvaret 230 (233) och for perioden januari till december 238
(260). Den 31 december 2024 uppgick antalet anstéllda till 267 (281 per 31 december 2023). Minskningen
kommer i huvudsak fran utkontraktering av koncernens lager i DACH.

Moderbolaget
Moderbolaget tillhandahaller kompletta I6sningar for lojalitetsprogram pa SaaS-basis, inklusive
handelsmaojligheter och partnernatverk, utifran en egenutvecklad teknisk plattform.

Moderbolagets nettoomsattning, for perioden januari till december, uppgick till 169,7 (159,9) mkr. Resultatet
fore skatt uppgick till -121,8 (31,9) mkr. Moderbolagets likvida medel uppgick till 95,8 (156,6) mkr. Det egna
kapitalet uppgick till 412,0 (557,3) mkr.

Andelar i koncernforetag uppgar till 387,6 (563,7) mkr. Under aret har nedskrivning gjorts relaterat till innehaven
i PramieDirekt GmbH med 131,6 mkr, Sponsorhuset AB med 12,1 mkr samt Awardit Market2Member AB med
0,9 mkr. Vidare har Awardit AB (publ) under aret lamnat ett ovillkorat aktiedgartillskott pa 44,0 mkr till det
heldagda dotterbolaget MBXP ApS. Koncernbolagen Awardit Motivation Service AB, The Inspiration Company TIC
AB samt Rewardit AB saldes under det forsta halvaret av Awardit AB (publ) till Awardit CLS AB i syfte att fusionera
bolagen. Moderbolagets andelar i koncernbolag minskade till f6ljd av detta med ytterligare 75,5 mkr under 2024.
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Fordringar hos koncernféretag uppgar till 60,3 (51,4) mkr. Fordringarna per 31 december 2024 &r i sin helhet
relaterat till overlatelsen av The Inspiration Company TIC AB. Féregdende ar bestod fordringar hos
koncernféretag av en fordran pa MBXP Aps vilken per 31 december 2024 dels omvandlats till ovillkorat
aktiedgartillskott om 44,0 mkr, dels omklassificertas till kortfristig skuld beaktat faststélld avbetalningsplan under
2025.

Inga vasentliga investeringar har skett i materiella anlaggningstillgangar.
Moderbolagets rantebdrande skulder per 31 december 2024 uppgick till 0,0 (169,6) mkr.

Moderbolaget har inga vasentliga transaktioner med narstdende, utdver transaktioner med dotterbolag. Pa
grund av dgarforandringar dgs koncernen till 72,2% av Fayes Investeringar 1 AB.

Awardit hjalper foretag att 6ka sin omséattning och l6nsamhet genom att implementera och driva fullskaliga
lojalitetsprogram (”Loyalty”) och presentkortslésningar (”Giftcards”).

Loyalty

Juli till december

Nettoomsattningen uppgick till 547,6 (496,7) mkr, en 6kning med 10,3 procent. Jamférbar omsattningstillvaxt
uppgick till -1,3 procent dar Pramie Direkt bidrar med negativ omsattningstillvaxt och den nordiska
lojalitetsaffaren 6kar omsattningen mot foregaende ar.

EBITA-resultatet uppgick till 42,7 (41,1) mkr, vilket motsvarade en EBITA-marginal om 7,8 (8,3) procent. Organiskt
EBITA-resultat ar 42,2 (41,1) mkr vilket exkluderar IPOs EBITA resultat for perioden juli-oktober. Periodens EBITA
resultat inom segmentet Loyalty har paverkats av kostnader relaterat till byte av koncern VD. EBITA-resultatet
foregaende ar paverkades negativt av kostnader relaterat till férvarvet av IPO med 3,2 mkr samt av en reservering
pa 4,0 mkr relaterat till ett forlorat mal i hovrdtten mot Goyadas konkursbo.

Periodens rorelseresultat har paverkats negativt till foljd av nedskrivning av goodwill pa 113,6 mkr och
nedskrivning av varumaérken pa 27,7 mkr kopplat till Pramie Direkt, Market2Member samt Sponsorhuset.

Januari till december

Nettoomsattningen uppgick till 994,7 (843,6) mkr, en 6kning med 17,9 procent. Jamférbar omsattningstillvaxt
uppgick till -2,7 procent. Pramie Direkt och Connex loyalitetsaffar bidrar med negativ tillvaxt medan vi har en
fortsatt organisk tillvaxt inom befintliga program inom den nordiska lojalitetsaffaren.

EBITA-resultatet uppgick till 52,7 mkr (57,2), vilket motsvarade en EBITA-marginal om 5,3 (6,8) procent. Organiskt
EBITA-resultat ar 41,8 (57,2) mkr vilket exkluderar IPOs EBITA resultat for perioden januari-oktober 2024 och
Connex Loyalty EBITA resultat for januari 2024. Periodens EBITA resultat inom segmentet Loyalty har paverkats
negativt av kostnader relaterat till avgangsverderlag for tidigare koncern VD. Féregaende ars resultat belastades
av forvarvskostnader relaterat till Connex och IPO med 7,8 mkr. Periodens rérelseresultat har paverkats negativt
till foljd av nedskrivning av goodwill pa 113,6 mkr och nedskrivning av varumarken pa 27,7 mkr kopplat till Pramie
Direkt, Market2Member samt Sponsorhuset.

Koncernen 2024-07-01  2023-07-01  2024-01-01  2023-01-01
Belopp, tkr 2024-12-31  2023-12-31  2024-12-31  2023-12-31
Nettoomséttning 547 610 496 663 994 689 843 600
EBITA 42728 41113 52737 57 226
EBITA-marginal, % 7,8% 8,3% 5,3% 6,8%
Rorelseresultat -109 918 30499 -111 489 35561
Rérelsemarginal, % -20,1% 6,1% -11,2% 4,2%
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Giftcards

Juli till december

Nettoomsattningen uppgick till 176,5 (180,9) mkr, en minskning med -2,4 procent. | var svenska Giftcard affar
ser vi en fortsatt positiv utveckling genom nya kunder pa var SaaS-plattform samt 6kad forsaljning genom nya
kanaler.

EBITA-resultatet uppgick till 13,3 (14,0) mkr, vilket motsvarade en EBITA-marginal om 7,5 (7,7) procent.
Foregdende ars rorelseresultat paverkades negativt av nedskrivning av goodwill MBXP om 111,8 mkr och
nedskrivning av kundrelationer och balanserade utvecklingsutgifter om 24,9 mkr kopplat till forvarvet av MBXP.

Januari till december
Nettoomsattningen uppgick till 320,2 (303,8) mkr, en 6kning med 5,4 procent. Jamférbar omsattningstillvaxt
uppgick till 3,3 procent.

EBITA-resultatet uppgick till 26,6 (19,0) mkr, vilket motsvarade en EBITA-marginal om 8,3 (6,3) procent. Organiskt
EBITA-resultat ar 28,2 mkr. Jamférelsen mot foregaende ar paverkas av att féregaende ar gjordes en reservering
av en potentiell felaktig momshantering i MBXP om 6,7 mkr samt en reservering for en forvantad kreditforlust i
MBXP om 5,7 mkr. Vidare paverkades foregaende ars rorelseresultat negativt av nedskrivning av goodwill MBXP
om 111,8 mkr och nedskrivning av kundrelationer och balanserade utvecklingsutgifter om 24,9 mkr kopplat till
forvarvet av MBXP.

Koncernen 2024-07-01  2023-07-01 2024-01-01  2023-01-01
Belopp, tkr 2024-12-31  2023-12-31 2024-12-31  2023-12-31
Nettoomséttning 176 506 180924 320153 303815
EBITA 13 300 14021 26 568 19 009
EBITA-marginal, % 7,5% 7,7% 8,3% 6,3%
Rorelseresultat 5644 -133 982 11130 -140 304
Rorelsemarginal, % 3,2% -74,1% 3,5% -46,2%
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2024-07-01 2023-07-01  2024-01-01  2023-01-01
Belopp, tkr Not 2024-12-31 2023-12-31  2024-12-31  2023-12-31
Nettoomsattning 3 724 116 677 588 1314 842 1147 415
Aktiverat arbete for egen rakning 2706 4310 8595 6823
Ovriga rérelseintakter 4966 5966 8547 13417
Summa rorelsens intdkter 731787 687 865 1331983 1167 655
Rorelsens kostnader
Handelsvaror -486 560 -445 105 -882 157 -761 650
Ovriga externa kostnader -69 405 -78 876 -136 184 -130 085
Personalkostnader -110 330 -97 434 -216 068 -181 183
Av .C.)Ch r?edsk'rlv:ungar av materiella och immateriella 168 325 166533 195 666 194530
anlaggningstillgdngar
Ovriga rérelsekostnader -1442 -3401 -2268 -4 951
Summa rorelsens kostnader -836 061 -791 349 -1432 342 -1272 398
Rorelseresultat -104 274 -103 483 -100 359 -104 743
Finansiella intakter 3592 11 820 10 620 14 759
Finansiella kostnader -9 016 -10172 -16 249 -28 909
Aterféring av skuld - 128912 - 128912
Resultat fran andelar i koncern och intresseforetag - -285 -442 -864
Resultat fran finansiella poster -5425 130 276 -6 072 113 898
Resultat fore skatt -109 699 26793 -106 431 9 155
Aktuell skatt 3492 -1063 -1290 -3 804
Periodens resultat -106 207 25729 -107 721 5351
Hanforligt till:
Moderbolagets aktiedgare -106 207 25729 -107 721 5351
Aktiedata
Resultat per aktie fore utspadning, kr! -12,26 2,97 -12,44 0,62
Resultat per aktie efter utspadning, kr? -12,26 2,97 -12,44 0,62
Utestaende aktier vid periodens slut 8 660 848 8 660 848 8 660 848 8 660 848
Genomsnittligt antal aktier under perioden 8 660 848 8 660 848 8 660 848 8629219

1Baserat pa genomsnittligt antal aktier under perioden



award (1) it

2024-07-01 2023-07-01 2024-01-01 2023-01-01
Belopp, tkr 2024-12-31 2023-12-31 2024-12-31 2023-12-31

Periodens resultat -106 207 25729 -107 721 5351

Ovrigt totalresultat:

Omrakningsdifferenser 878 -27 297 8416 -9102
Periodens totalresultat -105 330 -1568 -99 305 -3751
Hanforligt till

Moderbolagets aktiedgare -105 330 -1568 -99 305 -3751



Belopp, tkr Not 2024-12-31 2023-12-31
TILLGANGAR

Anldggningstillgangar

Goodwill 225335 331688
Kundrelationer 94740 114 296
Plattform 46 893 47 145
Varumarke 38 054 69 039
Inventarier 6 027 8103
Nyttjanderattstillgangar 15529 22724
Andelar i intresseforetag 7 - 7142
Uppskjutna skattefordringar 77 23
Summa anliggningstillgangar 426 654 600 159
Omsittningstillgangar

Varulager 83185 81992
Forskott till leverantor 747 172
Kundfordringar 320 680 294593
Aktuella skattefordringar 5777 6 555
Ovriga fordringar 22796 41551
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 34 647 15052
Ovriga kortfristiga tillgdngar - 27 820
Likvida medel 198 422 287 717
Summa omséttningstillgangar 666 255 755 452
SUMMA TILLGANGAR 1092909 1355611

award

it
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Belopp, tkr 2024-12-31 2023-12-31
EGET KAPITAL

Eget kapital som kan hanféras till

moderforetagets dgare

Aktiekapital 866 866
Ovrigt tillskjutet kapital 479 705 479 366
Omrakningsdifferenser 26 654 18 297
Balanserat resultat inklusive arets resultat -101 638 26 285
Summa eget kapital 405 588 524 814
SKULDER

Langfristiga skulder

Forskott fran kunder - -
Upplaning fran kreditinstitut - 170 000
Skulder avseende nyttjanderattstillgangar 3941 9953
Ovriga langfristiga skulder 24 637 17 273
Uppskjutna skatteskulder 40 194 56 204
Ovriga avsattningar 1811 1605
Summa langfristiga skulder 70583 255 035
Kortfristiga skulder

Upplaning fran kreditinstitut - 2581
Skulder avseende nyttjanderattstillgangar 10 695 12 229
Forskott fran kunder 200 621 169 926
Leverantdrsskulder 253318 240778
Aktuella skatteskulder 9515 23484
Ovriga skulder 38 703 35671
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 103 886 91093
Summa kortfristiga skulder 616 738 575 762
SUMMA SKULDER OCH EGET KAPITAL 1092 909 1355611

award

it
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Belopp, tkr

2024-07-01
Not 2024-12-31

2023-07-01 2024-01-01 2023-01-01
2023-12-31 2024-12-31 2023-12-31

Kassaflode fran den lopande verksamheten

Roérelseresultat -104 274 -103 483 -100 359 -104 743
Justeringar for poster som inte ingar i
kassaflodet
- Aterlaggning av av- och nedskrivningar 168 325 166 533 195 609 194 530
- OQvriga poster e] kassapaverkande -12 952 508 -21 165 -17 282
Erhdllen ranta 2742 3514 5756 4813
Erlagd rénta -3132 -3998 -7 547 -8 449
Betald skatt -14 017 -11 628 -34 429 -22 557
K.?ssaf.lo"de ffan den"Iopande Yerksamheten 36 601 51 446 37921 46 311
fore forandring av rérelsekapital
Forandringar i rérelsekapital
Okning/minskning varulager och pagaende 14 690 1020 208 4898
arbete
Okning/minskning 6vriga kortfristiga fordringar -118 103 -73 333 -19 690 98 945
Okning/minskning 6vriga kortfristiga skulder 171 087 52578 80001 -117 141
Summa forandringar i rorelsekapital 38 294 -19735 60 104 -13 298
Kassafléde fran den I6pande verksamheten 74 986 31710 98 025 33014
Kassafléde fran investeringsverksamheten
Inv?stertlngarj i |r°nmater|ella 2601 4010 8595 6823
anlaggningstillgdngar
Investeringar i materiella anlaggningstillgangar -253 - -1 605 -57
Investeringar i rorelseférvarv 4 -1660 -48 554 -1660 -27 085
Avyttring av kortfristiga placeringar 64 829 - 28 662 -
Kassaflode fran investeringsverksamheten 60 315 -52 564 16 802 -33 965
Kassaflode fran finansieringsverksamheten
Aktieoptioner - - - 1635
Amortering av skulder -80 000 -3798 -172 848 -95 937
Amortering av &n avseende -6 480 6072  -13319  -10891
nyttjanderattstillgangar
Upptagna lan 6 - 80 000 - 160 000
Utbetald utdelning - - -19 920 -19 487
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -86 480 70 129 -206 087 35319
Periodens kassaflode 48 821 49 277 -91 260 34 368
Likvida medel vid periodens borjan 151 223 501 448 287 717 257 092
Kursdifferens i likvida medel -1622 -9330 1965 -3741
Likvida medel vid periodens slut 198 422 541 393 198 422 287 717

it
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Belopp, tkr Not 2024-12-31 2023-12-31
Eget kapital vid periodens bérjan 524 814 507 217
Utdelning -19 920 -19 487
Apportemission - 39 200
Aktieoptioner - 1635
Totalresultat for perioden -99 305 -3751
Eget kapital vid periodens slut 405 588 524 814
Eget kapital hanforligt till

Moderbolagets aktiedgare 405 588 524 814
Antal utestaende aktier vid periodens borjan 8 660 848 8335518
Apportemission - 325330
Antal utestaende aktier vid periodens slut 8 660 848 8 660 848

award

it
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2024-07-01  2023-07-01  2024-01-01 2023-01-01
Belopp, tkr 2024-12-31 2023-12-31 2024-12-31 2023-12-31
Rérelsens intdkter
Nettoomsattning 95 375 88 290 169 720 159 850
Aktiverat arbete for egen rakning - 548 - 2 869
Ovriga rorelseintédkter 1972 788 3677 2411
Summa rérelsens intakter 97 347 89 626 173 397 165 130
Rérelsens kostnader
Handelsvaror -60 448 -56 739 -108 697 -102 612
Ovriga externa kostnader -18 942 -13 600 -44 290 -27 419
Personalkostnader -197 -102 -301 -294
Avslfrlvnlngar av materiella- och immateriella 734 767 1497 1439
tillgangar
Ovriga rorelsekostnader -265 -222 -378 -538
Summa rorelsens kostnader -80 586 -71431 -155 163 -132 302
Rorelseresultat 16 760 18 197 18 233 32 828
Ovriga réanteintékter och likn. resultatposter 6 335 4751 13 367 7222
Resultat fran andelar i koncernbolag -144 555 5248 -144 555 5248
Réntekostnader och liknande resultatposter -2 958 -5 846 -8 857 -13 366
Resultat fran finansiella poster -141 179 4152 -140 046 -896
Bokslutsdispositioner - - - -
Resultat fore skatt -124 419 22 349 -121 813 31932
Skatt pa arets resultat -3063 -4 618 -3 600 -6 588
Arets resultat -127 482 17 732 -125 413 25 344
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Belopp, tkr Not 2024-12-31  2023-12-31
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Immateriella tillgangar

Balanserade utvecklingsutgifter 5080 6577
Summa immateriella tillgangar 5 080 6577
Finansiella anldggningstillgangar

Andelar i koncernforetag 7 387 608 563 680
Fordringar hos koncernforetag 60 282 51364
Summa finansiella anldggningstillgangar 447 889 615 043
Summa anlédggningstillgangar 452 969 621 620
Omsiéttningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Varulager 54 243
Kundfordringar 49 541 40 868
Fordringar hos koncernforetag 24 877 32166
Ovriga fordringar 986 -
Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter 8 496 6270
Summa kortfristiga fordringar 83 955 79 547
Kassa och bank 95 820 156 626
Summa omsdttningstillgangar 179 775 236 173
SUMMA TILLGANGAR 632 744 857793

award

it
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Belopp, tkr Not  2024-12-31 2023-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 866 866
Fond for utvecklingsutgifter 2404 3401
Summa bundet eget kapital 3270 4267
Fritt eget kapital

Overkursfond 472011 472011
Balanserat resultat 62 089 55 668
Arets resultat -125 413 25 344
Summa fritt eget kapital 408 687 533 023
Summa eget kapital 411 957 557 290
Langfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut 6 - 169 552
Summa langfristiga skulder - 169 552
Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder 10192 7624
Skulder till koncernbolag 197 071 108 388
Aktuella skatteskulder 2928 2928
Ovriga skulder 1973 2356
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 8622 9 655
Summa kortfristiga skulder 220787 130952
SUMMA SKULDER OCH EGET KAPITAL 632 744 857 793

award

it
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award (V) it

Not 1 Redovisningsprinciper

Awardit AB (publ) tillampar International Financial Reporting Standards (IFRS) sadan de antagits av EU. Denna
delarsrapport ar for koncernen uppréattad i enlighet med IAS 34 Delarsrapportering och tillampar bestammelser
i arsredovisningslagen och RFR 1 Kompletterande redovisningsregler for koncerner. Moderbolagets redovisning
ar upprattad enligt Arsredovisningslagen och Radet for finansiell rapporterings rekommendation RFR 2
Redovisning for Juridiska personer. Samma redovisningsprinciper och berakningsmetoder har anvants i
delarsrapporten som i arsredovisningen fér 2023.

Samtliga belopp i deldrsrapporten ar, om inte annat anges, avrundade till ndrmaste tusental vilket innebar att
avrundningsdifferenser kan férekomma.

Nya redovisningsprinciper 2025 och framat

IFRS 18 Presentation and disclosure in financial statements tillamplig for rakenskapsar som borjar den 1 januari
2027 eller senare. Standarden kommer att ersatta IAS 1 Utformningen av finansiella rapporter och inféra nya
krav som kommer att bidra till att uppna jamférbarhet i resultatrapporteringen for liknande féretag och ge
anvandarna mer relevant information och transparens. IFRS 18 kommer inte att paverka redovisningen eller
varderingen av poster i de finansiella rapporterna, dvs ej ha nagon effekt pa nettoresultatet. Ledningen kommer
under 2025 att pabérja utvardering av konsekvenserna av tillimpningen av den nya standarden.

Not 2 Ovrig visentlig information

Sdsongsmadssiga variationer
Awardits forsaljning paverkas delvis av sdsongsmadssiga variationer. Det fjarde kvartalet har historiskt sett haft
de hogsta intakterna i samtliga delar av koncernen, da forsaljningen paverkas positivt av julhandeln.

Transaktioner med nérstaende

Utover loner, optionsprogram och andra ersattningar till foretagsledningen samt styrelsearvode, enligt
bolagsstammobeslut, har inga transaktioner skett med narstaende. Pa grund av dgarférandringar dags koncernen
till 72,2% av Fayes Investeringar 1 AB.

Viasentliga risker och osdkerhetsfaktorer
Awardits vasentliga risker och osdkerhetsfaktorer finns beskrivna i arsredovisningen for 2023 pa sidorna 16 - 17
och sidorna 57 - 60.

Koncernens verksamhet ar diversifierad vad galler erbjudanden, kundsegment och geografi, vilket i sig innebar
en riskspridning. Det har visat sig vara en styrka i tider av utmaningar, som tex energikrisen som uppstatt i
Tyskland i kélvattnet av kriget i Ukraina. Dar omsattningen blivit paverkad av att energibolagen har stéllt in sina
planerade kampanjer, men man har lyckats stalla om och salja in kampanjer till nya kundsegment i stallet.
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Not 3 Rorelsesegment

award

it

Fran och med 2023 fé6ljer koncernen upp verksamheten pa affairsomradena Loyalty och Giftcards. Dar MBXP,

Retain24 och delar av Connex ingar i affairsomradet Giftcards, 6vriga bolag ingar i affairsomradet Loyalty.

Koncernen Loyalty Giftcard Eliminering Total

Belopp, tkr 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023

Nettoomsattning, externt 994689 843600 320153 303815 - - 1314842 1147 415

Nettoomsattning, intern 13849 15901 13984 17125 -27834 -33025 - -

(mellan segment)

Nettoomséttning 1008538 859500 334137 320940 -27834 -33025 1314842 1147415

EBITA 52737 57 226 26 568 19 009 - - 79 305 76 235

EBITA-marginal, % 5,3% 6,8% 8,3% 6,3% - - 6,0% 6,6%

Rorelseresultat -111 489 35561 11130 -140304 = - -100 359 -104 743

Rorelsemarginal, % -11,2% 4,2% 3,5% -46,2% o - -7,6% -9,1%
Intakternas férdelning

Koncernen Loyalty Giftcards Totalt

Belopp, tkr 2024 2023 2024 2023 2024 2023

Forsaljning av varor 885 513 749 761 124 380 124 123 1009 893 873 884
Tjanster 109 176 93 839 195773 179 692 304 948 273531

Summa intdkter 994 689 843 600 320153 303 815 1314 842 1147 415
Férdelning av Goodwill

Koncernen 2024-12-31 2023-12-31

Belopp, tkr Loyalty Giftcard Loyalty Giftcard

Awardit CLS 111738 - 67 702 -

Connex - 39662 - 38314

IPO 28 666 - 26 083 -

Préamie Direkt - - 94 873 -

TIC - - 34740 -

Market2Member 6 897 - 11597 -

Sponsorhuset - - 10712 -

Retain24 - 38372 - 38372

Awardit Motivation - - 9295 -

Summa 147 301 78 034 255 002 76 686
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Not 4 Upplysningar om forvarv

IPO PramienServices GmbH

award

it

Den 1 november 2023 férvarvade Awardit samtliga aktier i IPO PramienServices GmbH ("IPQ"). Forvarvet gjordes

for att ytterligare starka Awardits narvaro i DACH-regionen. Under aret har forvarvsanalysen faststallts.

Férvérvsanalys IPO PrdmienServices GmbH (tkr)

Beraknad kopeskilling, tkr

Belopp som reglerats kontant 76 403
Uppskjutet belopp 6729
Summa kopeskilling 83132

Forvarvade nettotillgangar vid

Redovisat vérde i

Verkligt varde-

Verkligt varde i

forvarvstidpunkten, tkr bolaget justering koncernen
Immateriella tillgdngar - 31523 31523
Ovriga anlaggningstillgdngar 11728 - 11728
Omesattningstillgangar 30234 - 30234
Likvida medel 21554 - 21554
Ovriga skulder -32 601 -8 825 -41 427
Netto identifierbara nettotillgdngar/skulder 30915 22 698 53 612
Goodwill - 29 506 29 506
Beraknad kopeskilling 30915 52204 83119

Not 5 Eget kapital

Koncernens egna kapital uppgick per 31 december 2024 till 405,6 (524,8) mkr, vilket motsvarar 46,8 (60,6) kr per
aktie. Antalet registrerade aktier uppgar till 8 660 848 och inga forandringar har skett under rakenskapsaret 2024.

Forandring av antal aktier och aktiekapital:

Antal aktier Aktiekapital, kr
Ingdende balans 2024-01-01 8 660 848 866 085
Utgdende balans 2024-12-31 8 660 848 866 085
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Not 6 Langfristig upplaning fran kreditinstitut

2024-12-31 2023-12-31

Nordea - 170 000

Summa upplaning - 170 000

I mars stangdes ett term-loan pa 90,0 mkr i existerande revolverande kreditfacilitet och under det tredje kvartalet
stangdes ytterligare term loan pa 80 mkr.

Avtalade kovenanter géllande den revolverande kreditfaciliteten hos Nordea ar: koncernens nettoskuld/EBITDA
matt som ett rullande tolvmanaders varde far inte 6verstiga 2,50 per avstamningsdag samt att soliditeten matt
som ett rullande tolvmanadersviarde per avstamningsdag inte far understiga 25 procent. Per avstimningsdag den
31 december 2024 uppfyller Awardit de avtalade kovenanterna.

Koncernen har 81,4 mkr i outnyttjat kreditutrymme i den revolverande kreditfaciliteten hos Nordea.

Not 7 Andelar i koncern- och intresseforetag

Moderbolagets andelar i koncernbolag i har minskat fran 563,7 mkr per december 31, 2023 till 387,6 mkr per 31
december 2024. Detta ar dels till féljd av intern forsaljning av koncernféretag mellan Awardit AB (publ) och
Awardit CLS AB. Koncernbolagen Awardit Motivation Service AB, The Inspiration Company TIC AB samt Rewardit
AB saldes under det forsta halvaret av Awardit AB (publ) till Awardit CLS AB i syfte att fusionera bolagen. Bokfort
varde pa moderbolagets andelar i koncernbolag har till f6ljd av detta minskats med 75,5 mkr. Bokfort varde pa
andelar i koncernféretag har vidare reducerats till féljd av nedskrivning av andelar i koncernbolag relaterat till
Pramie Direkt med 131,6 mkr, Sponsorhuset med 12,1 mkr samt Market2Member med 0,9 mkr. Bokfort varde
pa andelar i dotterbolag har dven o6kat med 44,0 mkr hanférligt till ett ovillkorat aktiedgartillskott till
dotterbolaget MBXP ApS.

g’;‘l’:;:atﬁtaget 2024-12-31  2023-12-31
Ingdende anskaffningsvarde 563 680 561 851
Investering 44 015 125493
Forsaljning -75532 -
Nedskrivning -144 555 -123 664
Utgaende redovisat virde 387 608 563 680
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Moderforetaget innehar andelar i nedan dotter- och dotterdotterféretag:
Organisations- Kapital- Antal Redovisat vdrde
Namn nummer Sate andel andelar  2024-12-31  2023-12-31
Rewardit AB 556942-7296 Stockholm, Sverige 100% 7 031 - 3110
Sponsorhuset AB 556831-3109 Goteborg, Sverige 100% 111 296 111 12 185
- Zappa Events AB 556666-3711 Goteborg, Sverige 99,1% 1140000 = -
Awardit Motivation Service AB 556193-9298 Stockholm, Sverige 100% 4000 - 12 140
Awardit CLS AB 556578-1571 Goteborg, Sverige 100% 333757 107 426 107 426
- Crossroads Loyalty Solutions AS 984825846 Notodden, Norge 100% 1000 - -
- Crossroads Loyalty Solutions Fredriksberg,
ApS 28988710 Danmark 100% 1000 - -
- Crossroads Loyalty Solutions Oy 2902604-4  Helsingfors, Finland 100% 250 - -
Wiengarten,
- IPO PramienServices GmbH HRB-106578 Tyskland 100% 2 - -
Retain 24 Sverige AB 556635-5516 Stockholm, Sverige 100% 100 000 41 652 41 652
Awardit Market2Member AB 556743-0169 Stockholm, Sverige 100% 130534 12 551 13 456
Képenhamn,
MBXP ApS 34480389 Danmark 100% 107 000 50 815 6 800
- Convenient Card AB 556708-0311 Stockholm, Sverige 100% 2 000 - -
Képenhamn,
- MBXP Finland ApS (filial) 34480389 Danmark 100% - - -
- MBXP Norge AS 912557421 Oslo, Norge 100% 1 - -
- MBXP Sweden AB 556987-9728 Malmo, Sverige 100% 500 - -
- MBXP Sweden 1 AB 559154-7830 Stockholm, Sverige 100% 50 000 - -
- Paygoo AB 556885-7576 Stockholm, Sverige 100% 197 768 - -
- Paygoo AS 916390424 Oslo, Norge 100% 1000 - -
The Inspiration Company TIC AB 556580-0561 Stockholm, Sverige 100% 1000 - 60 282
Préamie Direkt GmbH HRB 4715 PI Elmshorn, Tyskland 100% 1 49 559 181 136
Connex Marketing GmbH FN135472z Wels, Austria 100% 1 125493 125493
- Connex Loyalty GmbH FN223134p Wels, Austria 100% - - -
- Connex Deutschland GmbH HRB79879 Frankfurt, Germany 100% - - -
- Connex CEE s.r.o. 35938137 Bratislava, Slovakia 100% - - -
Utgaende redovisat virde 387 608 563 680
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Andelar i intressebolag 2024-12-31 2023-12-31
Ingdende balans 1 januari 7 142 8 006
Omklassificering -6 700 -
Rorelseresultat -442 -864
Utgaende redovisat virde - 7 142

award (1) it

Under 2024 har det skett en nyemission i vilken Awardit valde att inte delta fullt ut i. Agarandelen fér koncernen
har didrav minskat till 16,16%, (22,73) procent. Agarandelen fér innehavet understiger darfér gransen for ett
intressebolag och tillgdngen har klassificerats om till en finansiell anldggningstillgdng under aret.

Namn Organisations-nummer Sate Kapital-
andel

Redovisat Redovisat
varde varde
2024-12-31 2023-12-31

Leader Island
AB

559096-9027 Goteborg 16,16 %

= 7142

Not 8 Rittelse av fel

Réttelse av klassificering av forskott fran kunder har skett fran langfristig skuld till kortfristig skuld. Rattelsen
har enbart paverkat klassificering i balansrdakningen och presenteras nedan.

2023-12-31

Koncernen, Belopp, tkr 2023-12-31 Okning/Minskning
Langfristiga skulder
Forskott fran kunder 64 233 -64 233
Kortfristiga skulder
Forskott fran kunder 105 693 64 233

169 926

Not 9 Visentliga hiandelser efter rapportperiodens utgang

- Inga vasentliga handelser har intraffat efter rapportperiodens utgang.

Utover de finansiella nyckeltal som upprattats i enlighet med IFRS presenterar Awardit finansiella nyckeltal som
inte definieras enligt IFRS eller arsredovisningslagen, sa kallade alternativa nyckeltal. De alternativa nyckeltalen
syftar till att ge kompletterande information som bidrar till att analysera Awardits verksamhet och utveckling.

EBITA

EBITA &r ett matt som koncernen betraktar som relevant fér investerare, analytiker och andra intressenter som
vill forsta resultatgenereringen fore investeringar i immateriella anldggningstillgangar. Nyckeltalet ar ett uttryck
for rérelseresultatet fore av- och nedskrivningar avimmateriella anlaggningstillgangar.

Koncernen 2024-07-01 2023-07-01 2024-01-01 2023-01-01
Belopp, tkr 2024-12-31 2023-12-31 2024-12-31 2023-12-31
Rérelseresultat 104274  -103483  -100359  -104 743
::fa!(gr;’nniinngigﬁgé?fg‘:srkrivni”g avimmateriella 160 252 158 618 179 665 180978
EBITA 55978 55 135 79306 76 235
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Justerad EBITA

Koncernen 2024-07-01 2023-07-01 2024-01-01 2023-01-01
Belopp, tkr 2024-12-31 2023-12-31 2024-12-31 2023-12-31
EBITA 55978 55135 79 306 76 235
Kostn"ader ayseende offentligt ) ) 4979 i
uppkopserbjudande

Forvarvskostnader - 3200 142 7 822
Justerad EBITA 55978 58 335 84 427 84 057

Nettoskuld

Koncernen anser att nyckeltalet ar relevant for ldsare av de finansiella rapporterna som ett komplement for att
bedoma mojlighet till utdelning, att genomfdra strategiska investeringar samt att bedéma koncernens
mojligheter att leva upp till finansiella dtaganden. Nyckeltalet ar ett uttryck for hur stor den finansiella belaningen
ar i bolaget i absoluta tal efter avdrag for likvida medel.

:;:;‘;";i’r' 2024-12-31  2023-12-31
Langfristiga rantebarande skulder 3941 179 953
Kortfristiga rantebarande skulder 10 695 14 810
Summa rantebarande skulder 14 636 194 764
Likvida medel -198 422 -287 717
Nettoskuld (+)/-fordran (-) -183 786 -92 953
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Nyckeltal

Definition/berikning

Syfte

Avkastning pa eget kapital

Resultat efter skatt dividerat med eget kapital

Visar hur mycket vinst aktiedgarnas
investeringar genererar. Ju hogre resultat,
desto storre [6nsamhet.

Eget kapital per aktie

Eget kapital hanfort till balansdagen dividerat
med antal aktier vid periodens utgang.

Visar agarnas andel av bolagets totala egna
kapital per aktie.

Rorelsemarginal (EBIT-marginal)

Rorelseresultat (EBIT) dividerat med
nettoomsattningen.

Visar lonsamheten for den operativa
verksamheten i procent av
nettoomsattningen.

EBITA

Rorelseresultat fore ranteintakter och
rantekostnader, skatter, av- och nedskrivning pa
immateriella tillgangar.

Visar pa verksamhetens underliggande
utveckling.

EBITA-marginal

EBITA dividerat med nettoomsattningen.

Visar pa verksamhetens underliggande
utveckling i procent av nettoomsattningen.

EBITA per aktie

EBITA dividerat med antalet aktier, baserat pa
genomsnittligt antal aktier under perioden.

Eftersom Awardit ar ett forvarvande bolag
som genomfoér nyemissioner och EBITA ar
det resultatmatt som béast aterspeglar den
operativa utvecklingen, ar EBITA-
utvecklingen pa aktieniva relevant att folja.

Rorelsekapital

Omsattningstillgangar minus kortfristiga skulder.

Visar det kapital som behovs for att
finansiera den |6pande verksamheten.

Soliditet (%)

Utgaende eget kapital dividerat med
balansomslutningen.

Visar hur stor andel av tillgdngarna som ar
finansierade med eget kapital. De tillgangar
som inte ar finansierade med eget kapital
finansieras med lan.

Vinstmarginal

Resultat efter skatt dividerat med
nettoomsattningen.

Visar hur mycket av varje omsattningskrona
som utgor vinst.

Kassalikviditet (%)

Omsattningstillgangar (exkl. varulager) i procent
av kortfristiga skulder.

Visar betalningsformagan pa kort sikt.

Skuldsattningsgrad

Nettoskuld dividerat med summa kapital.

Visar pa bolagets skuldsattningsniva.

Antal anstillda

Antalet anstallda i koncernen vid periodens slut.

Visar hur manga anstillda, totalt sett som
fanns i koncernen per bokslutsdatum,
oavsett anstallningsform.

Medelantalet anstéllda

Snitt antal anstéllda under perioden med hdnsyn
tagen till faktiskt arbetad tid.

Visar hur manga anstéllda, i snitt, som
arbetat inom koncernen under perioden.

Jamférbar nettoomsattning

Nettoomsattningen exkluderad forvarvad
nettoomsattning for den del av perioden som
den inte ar jamforbar, dvs ingar i motsvarande
period féregaende ar.

Visar pa hur den organiska omsattningen
utvecklar sig exkluderat forvarvad, ej
jamforbar nettoomsattning.

24



award (V) it

Awardit i korthet

Marknadsledare inom fullskaliga lojalitetsprogram Kontor i Stockholm (HQ), Géteborg, Kdpenhamn,
och presentkortslosningar, med ett brett Elmshorn (Tyskland), Weingarten (Tyskland) och
erbjudande for alla behov. Wels (Osterrike)

Grundat 1999 267 medarbetare per 2024-12-31

12 forvarv sedan 2017

Affarsidé

Awardit hjalper foretag att 6ka sin omséattning och l6nsamhet genom att implementera och driva fullskaliga
lojalitetsprogram ("Loyalty") och presentkortslosningar ("Giftcards"). Awardit tillhandahaller allt fran egenagda,
fristaende lojalitetsprogram till komplexa koalitionsprogram med hundratals partners och clearing av transak-
tioner mellan dessa.

Genom att erbjuda nyckelfardiga l6sningar pa SaaS-basis kan uppstarts- och driftskostnaderna hallas laga.
Awardit erbjuder dven strategiska och operationellt inriktade tjanster som syftar till att maximera vardet av
programmet. Ur kundens perspektiv ar Awardit en one-stop-shop som bistar med strategi for programmet,
teknisk drift pa SaaS-basis, genomférande och operativ drift, exempelvis handel med poanginlésenprodukter,
partnernatverk, dataanalys och kampanjgenomfdérande, allt i syfte att maximera nyttan av programmet och
minska belastningen pa kundens organisation.

Awardit AB (publ) listades 2017 pa marknadsplatsen Nasdaq First North Growth Market. | oktober 2024 6vergick
Awardit AB (publ) till att vara noterat pa NGM Nordic SME.

Affarsmodell

Attraktivt erbjudande som ger ett langsiktigt vardeskapande for Awardits kunder.

Intakterna inom Loyalty bestar av upplaggningsavgifter, manadsavgifter, férsaljning av
poang och produkter, lojalitetsmarknadsplats och experttjanster. Inom Loyalty kan
intdkter dven ske via partnerskap. Dessa intdkter bestar av provisioner, forsaljning av
poang och kampanjavgifter.

Intdkterna inom Giftcards bestar av uppldaggningsavgifter, manadsavgifter,
laddningsavgifter, provisioner, breakage (private labels) och experttjanster.
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Agarforhallanden

Aktiedgare Aktieinnehav Andel
Fayes Investeringar 1 AB 6253472 72,2%
Consensus Asset Management AB 317 000 3,7%
Johan Hagman 271577 3,1%
Lars John Oliver Molse 266 000 3,1%
Fredrik Landgren 115388 1,3%
Summa fem storsta aktiedagarna 7 223 437 83,4%
Ovriga aktiedgare 1437411 16,6%
Totalt 8 660 848 100,0%

Ovan speglar agarstrukturen per den 31 december 2024

Awardits arsstdamma kommer att hallas den 16 maj 2025 i Stockholm. Samtliga stammohandlingar inklusive
arsredovisningen kommer att finnas tillgdngliga pa bolagets webbplats senast tre veckor innan stdmman.
Handlingarna kommer dven att finnas tillgdngliga pa bolagets huvudkontor och kan sdndas per post till de
aktiedgare som sa begar och uppger sin postadress.

Styrelsen foreslar att ingen utdelning lamnas for verksamhetsaret 2024.

Denna rapport ar avgiven av den verkstéallande direktdren pa uppdrag av styrelsen. Denna delarsrapport har inte
varit féremal for granskning av bolagets revisor.

Kontaktuppgifter

VD & Koncernchef: Séren Gaardboe

Telefon: +45 24 28 67 00

E-post: soren.gaardboe@awardit.com

Awardit AB (publ), org. nr: 556575-8843
Snickarbacken 2

111 39 Stockholm

www.awardit.com

Stockholm den 20 februari 2025
Awardit AB (publ)

Soren Gaardboe
VD och koncernchef

Denna information dr sGdan information som Awardit AB (publ) dr skyldigt att offentliggéra enligt
EU:s marknadsmissbruksférordning och lagen om virdepappersmarknaden. Informationen Iémnades, genom ovanstdende VDs férsorg, for
offentliggérande den 20 februari 2025 kI 08:00.

26



