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INNKALLING TIL ORDINÆR GENERALFORSAMLING 
Det innkalles med dette til ordinær generalforsamling i Haugesund Sparebank 

20. mars 2025 kl. 18.00 i bankens lokaler,  

Haraldsgata 115 (inngang fra Sørhauggata). 

Alle medlemmer i generalforsamlingen, styret og valgkomiteen, ansvarlig revisor, bankens 
ledergruppe og intern revisor er invitert til generalforsamling med etterfølgende middag.  

Varamedlemmer som skal møte med stemmerett får informasjon på forhånd (etter at 
påmeldingsfristen er utløpt). Det er kun faste medlemmer (evt. varamedlemmer med stemmerett) som 
mottar møtehonorar.  

SAKSLISTE: (jfr. innstilling og dokumenter som følger vedlagt):  
 
1. Åpning av møtet ved styrets leder John Erik Hagen  
2. Opprettelse av fortegnelse over fremmøtte medlemmer  
3. Valg av to personer til å undertegne protokollen sammen med generalforsamlingens 

leder (møteleder)  
4. Godkjennelse av innkalling og dagsorden  
5. Redegjørelse om virksomheten ved adm. banksjef Bente Haraldson Syre  
6. Årsoppgjør 2024  

Årsberetning  
Regnskap (resultatregnskap, balanse og noter)  
Revisjonsberetning  
Overskuddsdisponering inkl. utbytte og gaver  

7. Godtgjørelsesrapport 2024 med revisors bekreftelse  
8. Godkjenning av revisors honorar  
9. Fullmakt til opptak og innfrielse av ansvarlig lån  
10. Fullmakt til opptak og innfrielse av fondsobligasjon  
11. Fullmakt for styret til disposisjon av gavefondet. Utbytte på egenkapitalbevis for 2023    
12. Fullmakt til tilbakekjøp av egne egenkapitalbevis  
13. Valg  

13.1 Valg av tillitsvalgte  
13.2 Honorarer tillitsvalgte  

 
 
 

Haugesund 27. februar 2025 
for styret i HAUGESUND SPAREBANK 

John Erik Hagen 

styrets leder 
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GENERALFORSAMLING 20.03.2025 
 
1. Åpning av møtet ved styrets leder; John Erik Hagen. 

 
2. Opprettelse av fortegnelse over fremmøtte medlemmer 

 
3. Valg av to personer til å undertegne protokollen sammen med 

generalforsamlingens leder (møteleder) 
 

4. Godkjennelse av innkalling og dagsorden 
 

5. Redegjørelse om virksomheten ved adm. banksjef Bente Haraldson Syre 
 

6. Årsoppgjør 2024 
 

Forslag til fastsettelse av regnskap og disponeringer 
 
 Vedlagt følger Årsrapport 2024 med:  
- Årsberetning  
- Regnskap (resultatregnskap, balanse og noter)  
- Revisjonsberetning  
 
 
Styrets forslag til disponering av overskuddet (beløp i hele 1000):  
 
Kontantutbytte       28.250  
Gavefond         5.000  
Utjevningsfond        7.100  
Sparebankenes fond    192.700  
Renter fondsobligasjonskapital    11.500  
 
 
Etter regnskapslovens kapittel 3 skal det hvert år utarbeides årsberetning og årsregnskap. 
Årsregnskapet skal inneholde resultatregnskap, balanse, kontantstrømoppstilling og 
noteopplysninger.  
 
Generalforsamlingen skal tre sammen innen utgangen av mars måned for å behandle 
årsberetningen og årsregnskapet. 
 
Vedlagt følger kopi av styresak nr. 25.037 hvor styret har behandlet forslag til årsregnskap og 
årsberetning for 2024. I eget vedlegg (1 Årsrapport 2024) følger årsberetning, resultatregnskap, 
balanse, kontantstrømoppstilling og noteopplysninger for 2024, samt revisors beretning for 2024. 
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7. Godtgjørelsesrapport 2024 med revisors bekreftelse  
Lederlønnsrapporten ble gjennomgått og godkjent av styret. Lederlønnsrapport for 2024 ble 
enstemmig godkjent av styret. Rapporten fremmes for generalforsamlingen for godkjenning. 
Lederlønnrapport er i tråd med retningslinjer, og godkjent av ekstern revisor. 
 
Dokumentasjon ligger ved som eget vedlegg (2 Godtgjørelsesrapport inkl revisor bekreftelse 
og retningslinjer)  
 
Forslag til vedtak 
Generalforsamlingen vedtar enstemmig styrets innstilling for lederlønnsrapport. 
 
 
 
 
8. Godkjenning av revisors honorar 

 
Revisors honorar for 2024 utgjør: 

• Lovpålagt revisjon kr 2 063 000,-  
• Andre tjenester kr 1 506 000,-  

 
Forslag til vedtak: 
Generalforsamlingen godkjenner revisors honorar for 2024 
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9. Fullmakt til opptak og innfrielse av ansvarlig lån  

For å ha fleksibilitet vedrørende styrking av kapitaldekningen i Banken, foreslår styret at 
generalforsamlingen tildeler styret en generell fullmakt til opptak og innfrielse av ansvarlig 
lån.  

Styret foreslår på denne bakgrunn at generalforsamlingen fatter følgende vedtak:  

"Generalforsamlingen gir styret fullmakt til å ta opp ansvarlig lån på inntil NOK 200.000.000 
på markedsmessige vilkår. Styret gis fullmakt til å fastsette de nærmere vilkår for 
låneopptaket.  

Generalforsamlingen gir videre styret rett til å innfri ansvarlig lån innenfor en ramme på NOK 
200.000.000 på markedsmessige vilkår dersom det ansvarlige lånet erstattes med annen 
ansvarlig kapital eller kapitalbehovet for banken etter styrets skjønn tilsier at det ikke lenger 
er behov for det ansvarlige lånet.  

Fullmakten skal være gyldig i 12 måneder fra datoen for generalforsamlingens vedtak, eller 
inntil den eventuelt blir endret eller trukket tilbake ved nytt vedtak i generalforsamlingen. 
Opptak eller innfrielse av ansvarlig lån er betinget av Finanstilsynets godkjennelse."  

Vedlagt følger styresak 25.039 vedrørende nytt ansvarlig lån. Styret foreslår for 
generalforsamlingen at adm. banksjef gis fullmakt til å ta opp nytt ansvarlig lån på 200 mill ut 
fra markedsituasjonen og mulige fremtidige myndighetskrav. 
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10. Fullmakt til opptak og innfrielse av fondsobligasjon 

For å ha fleksibilitet vedrørende styrking av kapitaldekningen i Banken, foreslår styret at 
generalforsamlingen tildeler styret en generell fullmakt til opptak og innfrielse av 
fondsobligasjon.  

Styret foreslår på denne bakgrunn at generalforsamlingen fatter følgende vedtak:  

"Generalforsamlingen gir styret fullmakt til opptak og innfrielse av fondsobligasjon på inntil 
NOK 100.000.000 på markedsmessige vilkår. Styret gis fullmakt til å fastsette de nærmere 
vilkår for låneopptaket  

Generalforsamlingen gir videre styret rett til å innfri fondsobligasjon innenfor en ramme på 
NOK 100.000.000 på markedsmessige vilkår dersom fondsobligasjonen erstattes med annen 
fondsobligasjon eller kapitalbehovet for banken etter styrets skjønn tilsier at det ikke lenger 
er behov for fondsobligasjonen.  

Fullmakten skal være gyldig i 12 måneder fra datoen for generalforsamlingens vedtak, eller 
inntil den eventuelt blir endret eller trukket tilbake ved nytt vedtak i generalforsamlingen. 
Opptak eller innfrielse av fondsobligasjon er betinget av Finanstilsynets godkjennelse."  

Vedlagt følger styresak 25.041 vedrørende ny fondsobligasjon. Styret foreslår for 
generalforsamlingen at adm. banksjef gis fullmakt til å ta opp nytt ansvarlig lån på 100 mill ut 
fra markedsituasjonen og mulige fremtidige myndighetskrav. 

  



 
SS. 
 
 
 

Ordinær generalforsamling 20. mars 2025 

11. Fullmakt for styret til disposisjon av gavefondet. Utbytte på egenkapitalbevis 
for 2024 
  

Det vises til vedlagte styresak nr. 25.0yy samt til årsberetningens forslag til disponering av 
bankens overskudd. Det er foreslått en overføring til gavefond med kroner 5.000.000 som i 
tråd med finansforetaksloven skal anvendes til allmennyttige formål. Dette beløpet kommer i 
tillegg til den omfattende sponsorvirksomheten og reklamevirksomheten for øvrig som 
banken driver med.  
 
Styrets innstilling til vedtak er som følger:  
 
Styret foreslår overfor generalforsamlingen at det av overskuddet i regnskapet for 2024 
overføres 5 millioner kroner til gavefond.  
 
Styret foreslår samtidig at styret får fullmakt til å disponere gavefondet og samtidig gi 
administrasjonen anledning til å innvilge gavesøknader innenfor fastsatt årlig budsjett uten 
styrebehandling. Gavefondet skal bli benyttet på en slik måte at det fremmer bankens 
forretningsmessige og markedsmessige interesser, samtidig som lovens krav om anvendelse 
til allmennyttige formål ivaretas.  
 
Styret foreslår overfor generalforsamlingen at det utbetales et utbytte for 2024 på kr 12,50 pr. 
egnekapitalbevis, og at resterende del av egenkapitalbeviseiernes andel av overskuddet 
tilføres utjevningsfondet og fug. Se vedlagt styresak nr. 24.0yy 
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12. Fullmakt til tilbakekjøp av egne egenkapitalbevis  

Bankens styre mener at det er hensiktsmessig å ha en fullmakt til å kunne erverve egne 
egenkapitalbevis, herunder å kunne inngå avtaler om pant i egne egenkapitalbevis. Styret 
foreslår at generalforsamlingen tildeler slik fullmakt på de betingelser som fremgår nedenfor.  

Fullmakten vil gi styret mulighet til å utnytte de finansielle instrumenter og mekanismer som 
finansforetaksloven sammenholdt med allmennaksjeloven gir anledning til. Tilbakekjøp av 
egne egenkapitalbevis, med etterfølgende sletting, kan være et virkemiddel for optimalisering 
av Bankens kapitalstruktur.  

Styret foreslår at generalforsamlingen tildeler styret følgende fullmakt til å erverve egne 
egenkapitalbevis i henhold til bestemmelsene i finansforetaksloven § 10-5:  

Banken kan i en eller flere omganger, erverve og/eller ta pant i egne egenkapitalbevis med 
samlet pålydende verdi inntil NOK 22,5 mill. Det høyeste beløp som kan betales pr. 
egenkapitalbevis er: 200  

Det minste beløp som kan betales pr. egenkapitalbevis er: 50  

Styret står fritt til å avgjøre på hvilke måter pantsettelse og avhendelse av egenkapitalbevis 
kan skje.  

Fullmakten skal være gyldig i 12 måneder fra datoen for generalforsamlingens vedtak, eller 
inntil den eventuelt blir endret eller trukket tilbake ved nytt vedtak i generalforsamlingen.  

 

Fullmakt for styret til å beslutte erverv av egne egenkapitalbevis kan ikke benyttes før den er 
godkjent av Finanstilsynet. Videre følger det av fusjonsplanen at bankene bl.a. ikke kan 
foreta kjøp av egne egenkapitalbevis før gjennomføring av fusjon. Fullmakten kan derfor ikke 
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benyttes før fusjonen er gjennomført.
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13. Valg 

13.1 Valg av tillitsvalgte 

Valg av medlemmer og varamedlemmer til styret 

Følgende styremedlemmer er på valg 

Styremedlemmer:  

• Benedicte Storhaug (nestleder)  
• Suppleringsvalg for Nils Inge Vikanes som fratrådte i desember 2024 
• Hans Olav Omland (ansatterepresentant)  

  

Varamedlemmer:  

• Knut Dommersnes  
• Hege Skogland Mokleiv (suppleringsvalg for fast møtende vara som valgkomiteen har 

innstilt til medlem)  
 

Innstilling på 3 medlemmer og 3 varamedlemmer for 2 år og et fast møtende varamedlem for 
1 år:  

Valgkomiteens innstilling til styret:  

Styremedlemmer:  

• Hege Skogland Mokleiv, nestleder    
• Knut Dommersnes  
• Paal Nebylien (ansatterepresentant)  

 
Varamedlemmer:     

• Espen Sundve   
• Gunn Evy Auestad   
• Rune Grønn Paulsen (ansatterepresentant) 

 
Fast møtende varamedlem (for 1 år):  

 
• Åse Tveit Samdal   

 

Resultat fra kundevalg til generalforsamlingen:  

Haugesund: 2 medlemmer for 4 år + suppleringsvalg 1 medlem for 1 år og 1 varamedlem for 
1 år 

• Arild Bjordal (Gjenvalg)  
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• Finn Nistad (Gjenvalg)  
• Mary Anne Rasmussen Vestre (medlem suppleringsvalg til 2026) 
• Eyvind Iversen (varamedlem suppleringsvalg til 2026) 

Bømlo: 1 medlem for 4 år og 1 varamedlem for 4 år 

• Ingfrid Nilssen (medlem) (Gjenvalg)  
• Laurtiz Eidesvik 

Tysvær: 1 medlem for 4 år 

• Trygve Hebnes (Gjenvalg)  

 

Resultat fra Egenkapitalbeviseieres valg:  

Valg av 1 medlem til generalforsamlingen for 4 år 

• Kjell Helgesen 

Valg av 1 varamedlem til generalforsamlingen for perioden 2 år 

• Eli Strømme Devold 

Valg av 3 medlemmer til valgkomiteen for EKB for 2 år 

• John Kongshavn (leder av komiteen) 
• Olav Granberg  
• Eli Strømme Devold 
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13.2 Honorar tillitsvalgte  

Gjennomgang av honorar til tillitsvalgte. Valgkomiteen innstiller på følgende:  

STYRET 2024 2025 
Styrets leder 210 000   215 000  
Styrets nestleder 135 000   140 000  
Styremedlemmer 115 000   120 000  
Fast møtende varamedlemmer 90 000   90 000  
Øvrige varamedlemmer 20 000   20 000  
Øvrige varamedlemmer pr. møte 5 000   5 000  

   
GENERALFORSAMLING 2024 2025 
Generalforsamlingens leder 60 000   60 000  
Generalforsamlingens nestleder 10 000   10 000  
Møtende medlemmer/varamedlemmer pr. møte 3 000   3 000  

   
VALGKOMITE 2024 2025 
Valgkomiteens leder 10 000   10 000  
Møtende medlemmer/varamedlemmer pr møte 3 000   3 000  

   
REVISJONSUTVALG 2024 2025 
Revisjonsutvalg leder pr møte 8 000   8 000  
Møtende medlemmer pr møte 6 000   6 000  

 
 
 
 

 

VEDLEGG: 

Vedlegg 1 – Årsrapport 2024 for Haugesund Sparebank 

Vedlegg 2 – Lederlønnsrapport inkl revisors bekreftelse og retningslinjer 

Vedlegg 3 – Vedtekter for Haugesund Sparebank 

Vedlegg 4 – Oversikt over tillitsvalgte i Haugesund Sparebank  
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