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Til aksjonærene i Pareto Bank ASA 
 
 
 
 
 
 

PARETO BANK ASA – INNKALLING TIL ORDINÆR GENERALFORSAMLING 3. APRIL 2025 

Pareto Bank ASA innkaller til ordinær generalforsamling torsdag 3. april 2025 kl. 16.30 i bankens 
lokaler i Dronning Mauds gate 3 i Oslo (11. etasje).  

Generalforsamlingen vil bli åpnet av styrets leder. 

Til behandling foreligger: 
 

Sak 1 Åpning av generalforsamlingen  

Sak 2 Fremleggelse av fortegnelse over møtende aksjonærer og fullmektiger 

Sak 3 Valg av møteleder og person til å medundertegne protokollen  

Sak 4 Godkjenning av innkalling og dagsorden  

Sak 5 Godkjennelse av årsregnskapet og årsberetning for 2024 og disponering av 
overskudd, herunder utdeling av utbytte  

Sak 6 Rapport om godtgjørelse til ledende personer for 2024 

Sak 7 Valg av styremedlemmer  

Sak 8 Valg av valgkomité  

Sak 9 Godkjennelse av honorarer til styret, styrets underutvalg og valgkomité 

Sak 10 Godkjennelse av honorar til revisor for 2024 

Sak 11 Fullmakt til styret om opptak av ansvarlig lån 

Sak 12 Fullmakt til styret om opptak av fondsobligasjon  

Sak 13 Fullmakt til styret om tilbakekjøp av egne aksjer ifm. overskuddsdeling og 

aksjekjøpsprogram  

Sak 14 Fullmakt til styret om rettet emisjon av bonusaksjer ifm. overskuddsdeling og 
aksjekjøpsprogram 

 
 
 

 
Oslo, 13. mars 2025 

for styrets leder Åsmund Skår 
 
 

___________________________ 
Tiril Haug Villum 

Administrerende direktør 
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Stemmer og stemmerett  
Pareto Bank ASA er et norsk allmennaksjeselskap. Selskapet har en aksjekapital på kr 921.389.076 
fordelt på 76.782.423 aksjer à NOK 12, fullt innbetalt. Hver aksje gir rett til én stemme på bankens 
generalforsamlinger. Banken eier 91.779 egne aksjer pr. 11. mars 2025, tilsvarende 0,12 % av 

utestående aksjer. Aksjene er ervervet i forbindelse med overskuddsdeling og aksjekjøpsprogram i 
Pareto Bank. Samtlige aksjer skal tildeles ansatte 14. mars og banken vil på møtedagen for 
generalforsamlingen ikke inneha egne aksjer. 
 
Aksjeeierne har følgende rettigheter i forbindelse med generalforsamlingen: 
• Rett til å møte i generalforsamlingen, enten personlig eller ved fullmektig. 
• Talerett på generalforsamlingen. 

• Rett til å ta med én rådgiver og gi denne talerett. 
• Rett til å kreve opplysninger av styrets medlemmer og administrerende direktør om forhold som 

kan innvirke på bedømmelsen av godkjennelsen av årsregnskapet og årsberetningen, saker som 
er forelagt aksjeeierne til avgjørelse og bankens økonomiske stilling, herunder om virksomheten 
i andre selskaper som banken deltar i, og andre saker som generalforsamlingen skal behandle, 
med mindre de opplysninger som kreves, ikke kan gis uten uforholdsmessig skade for banken. 

• Rett til å få fremsette alternativer til styrets forslag under de saker generalforsamlingen skal 

behandle. 
 
Påmelding 
Aksjonærer som ønsker å delta på generalforsamlingen bes melde seg på via VPS Investortjenester 
eller selskapets hjemmeside www.paretobank.no innen 1. april 2025 kl. 16.30. 
 

Påmelding kan også foretas ved oversendelse av vedlagte påmeldingsskjema/møteseddel til: 
 
DNB Bank ASA (genf@dnb.no) eller 
 
DNB Bank ASA 
Verdipapirservice 
Postboks 1600 Sentrum 

0021 Oslo 
 
innen 1. april 2025 kl. 16.30.  
 

Forhåndsstemming og fullmakt 
Aksjonærer kan avgi forhåndsstemme i hver enkelt sak via VPS Investortjenester eller via bankens 

hjemmeside ved å benytte Pin-kode og referansenummer fra påmeldingsblanketten innen 1. april 
2025 kl. 16.30.  

Fullmakt kan avgis i VPS Investortjenester eller ved å sende inn skriftlig og datert fullmakt til 
genf@dnb.no innen 1. april 2025 kl. 16.30. Fullmakt kan om ønskelig gis til styreleder Åsmund Skår 
med eller uten stemmeinstruks.  
 
Dokumenter 

Denne innkallingen med vedlegg er tilgjengelig på bankens internettside www.paretobank.no  

Banken vil gjøre dokumenter med tilhørende vedlegg, som skal behandles på generalforsamlingen, 
tilgjengelig på bankens internettside i forkant av generalforsamlingen. Enhver aksjonær kan dog 
kreve at de øvrige vedlegg sendes vederlagsfritt til vedkommende med post. Dersom en aksjeeier 
ønsker å få tilsendt disse dokumentene, kan henvendelse rettes til banken på telefon  
+47 24 02 81 00 eller ved å sende en forespørsel pr. e-post til post@paretobank.no.  

Oversikt over vedlegg til innkallingen: 
 
Vedlegg 1: Påmeldingsskjema/møteseddel og fullmaktsskjema 
Vedlegg 2: Årsregnskap og årsberetning for 2024 (sak 5) 
Vedlegg 3: Rapport om godtgjørelse til ledende personer for 2024 (sak 6) 
Vedlegg 4: Valgkomiteens innstilling (sak 7-9)  
Vedlegg 5: Godkjennelse av honorar til revisor for 2024 (sak 10) 
Vedlegg 6: Fullmakt til opptak av ansvarlig lån (sak 11) 
Vedlegg 7: Fullmakt til opptak av fondsobligasjon (sak 12) 
Vedlegg 8: Fullmakt til styret om tilbakekjøp av egne aksjer ifm. overskuddsdeling og aksjekjøpsprogram (sak 13) 
Vedlegg 9: Fullmakt til styret om rettet emisjon av bonusaksjer ifm. overskuddsdeling og aksjekjøpsprogram (sak 14) 

http://www.paretobank.no/
mailto:genf@dnb.no
mailto:genf@dnb.no
http://www.paretobank.no/
mailto:post@paretobank.no.
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”Firma-/Etternavn, Fornavn ” 
"c/o" 
”Adresse1” 
”Adresse2” 
”Postnummer, Poststed” 
”Land” 

Ref.nr.: ”Refnr”                       Pin-kode: ”Pin” 
 

Innkalling til Ordinær generalforsamling 
 

Ordinær generalforsamling i Pareto Bank ASA avholdes 
03.04.2025 kl. 16.30 i bankens lokaler i Dronning 

Mauds gate 3 i Oslo (11. etasje). som et virtuelt møte.  
  
 
 
 
 

 
 
Aksjonæren er registrert med følgende antall aksjer ved innkalling: ”Beholdning” stemmer for det antall aksjer som er 
registrert i eierregisteret i Euronext VPS per Record date 27.03.2025.    
 

 
 

Frist for registrering av påmeldinger, forhåndsstemmer, fullmakter og instrukser er 01.04.2025 kl. 16.30.  
 
 
 
Elektronisk registrering  
Bruk alternativt «Blankett for innsending per post eller e-post for aksjonærer som ikke får registrert sine valg 
elektronisk» 

 
Registrer deg i påmeldings/registrerings perioden: 
 

• Enten via selskapets hjemmeside www.paretobank.no ved hjelp av referansenummer og PIN-kode (for de 

som får innkalling i posten), eller 

• Innlogget i VPS Investortjenester; tilgjengelig på https://investor.vps.no/garm/auth/login eller gjennom 

kontofører (bank/megler). Når du har logget inn i VPS Investortjenester, velg: Hendelser – 

Generalforsamling – ISIN 

 
Du vil se ditt navn, ref.nr, PIN-kode og beholdning. Nederst finner du disse valgene: 
 

 
 
«Meld på» – Her melder du deg på. 

«Forhåndsstem» - Her angir du din forhåndsstemme 
«Avgi fullmakt» - Her kan du gi fullmakt til styrets leder eller en annen person 
«Avslutt» - Trykk på denne om du ikke ønsker å gjøre noen registrering 
 
 

Generalforsamlingen avholdes som et fysisk møte og vi oppfordrer aksjonærene til å forhåndsstemme, gi 

fullmakt eller delta fysisk. Om noen aksjonærer isteden skulle ønske å delta elektronisk ber vi om at dere 

trykker meld på, og deretter sender en e-post til post@paretobank.no slik at vi kan tilrettelegge for dette. 

 
 

 

 

  

 

 

 

 
 

http://www.paretobank.no/
https://investor.vps.no/garm/auth/login
mailto:post@paretobank.no
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Ref.nr.: ”Refnr”                       Pin-kode: ”Pin” 
 
 
Blankett for innsending per post eller e-post for aksjonærer som ikke får registrert sine valg elektronisk.  
 

Signert blankett sendes som vedlegg i e-post* til genf@dnb.no (skann denne blanketten), eller pr. post til DNB Bank 
ASA Verdipapirservice, Postboks 1600 Sentrum, 0021 Oslo. Blanketten må være mottatt senest 01.04.2025 kl. 
16.30. Dersom aksjeeier er et selskap, skal signatur være i henhold til firmaattest.  

*Vil være usikret med mindre avsender selv sørger for å sikre e-posten. 

 

”Firma-/Etternavn, Fornavn ” sine aksjer ønskes representert på generalforsamlingen i Pareto Bank ASA  
som følger (kryss av): 

 
 

☐  Deltar i møtet for egne aksjer (ikke kryss av på sakene under) 

☐ Fullmakt til styrets leder eller den hen bemyndiger (Om du ønsker at fullmakten skal være med instrukser 

kryss av «For», «Mot» eller «Avstå» på de enkelte sakene på agendaen under) 

☐  Forhåndsstemmer (marker, «For», «Mot» eller «Avstå» på de enkelte sakene under) 

☐  Åpen fullmakt til (ikke kryss av på sakene under - eventuell stemmeinstruks avtales direkte med fullmektig):  

 
__________________________________________________________                       

        (skriv inn fullmektigens navn og e-post med blokkbokstaver) 
. 

 
Stemmegivningen skal skje i henhold til markeringer nedenfor. Manglende eller uklare markeringer anses som 
stemme i tråd med styrets og valgkomitéens anbefalinger. Dersom det blir fremmet forslag i tillegg til, eller som 
erstatning for forslaget i innkallingen, avgjør fullmektigen stemmegivningen. 
 

Agenda generalforsamling 2025 For Mot Avstå 

Sak 1 Åpning av generalforsamlingen    

Sak 2 Fremleggelse av fortegnelse over møtende aksjonærer og fullmektiger    

Sak 3 Valg av møteleder og person til å medundertegne protokollen    

Sak 4 Godkjenning av innkalling og dagsorden    

Sak 5 Godkjennelse av årsregnskapet og årsberetning for 2024 og disponering av 
overskudd, herunder utdeling av utbytte 

   

Sak 6 Rapport om godtgjørelse til ledende personer for 2024    

Sak 7 Valg av styremedlemmer    

 Hilde Vatne (styremedlem)    

 Thorodd Bakken (styremedlem)    

 Peter Ditlef Knudsen (styremedlem)    

 Per Chr. Nicolaisen (varamedlem)    

Sak 8 Valg av valgkomité    

 Petter W. Borg (leder)    

 Jon Sandberg (medlem)    

 Nils Gunnar Hjellegjerde (varamedlem)    

Sak 9 Godkjennelse av honorarer til styret, styrets underutvalg og valgkomité    

Sak 10 Godkjennelse av honorar til revisor for 2024    

Sak 11 Fullmakt til styret om opptak av ansvarlig lån    

Sak 12 Fullmakt til styret om opptak av fondsobligasjon    

Sak 13 Fullmakt til styret om tilbakekjøp av egne aksjer ifm. overskuddsdeling og 
aksjekjøpsprogram 

   

Sak 14 Fullmakt til styret om rettet emisjon av bonusaksjer ifm. overskuddsdeling 
og aksjekjøpsprogram 

   

 

Blanketten må være datert og signert 
 
 
 

Sted                            Dato                        Aksjeeiers underskrift 
  

mailto:genf@dnb.no
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Sak 5 Godkjenning av årsregnskapet og årsberetningen for 2024 og disponering av       

overskudd, herunder utdeling av utbytte 

 

Årsregnskap og årsberetning herunder styrets forslag til anvendelse av årsoverskudd er tilgjengelig 

på www.paretobank.no.  

http://www.paretobank.no/
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PROTOKOLL FRA VALGKOMITEMØTE 

PARETO BANK ASA 

 

 

Den 3. februar 2025 ble det avholdt møte i valgkomiteen i Pareto Bank ASA.  

 

Til stede var: Petter W. Borg, leder 

Jon R. Sandberg, medlem 

Julie Jacobsen, ansattemedlem  

 

Til behandling forelå: 

 

  VALGKOMITEENS INNSTILLING TIL GENERALFORSAMLINGEN I PARETO BANK ASA  
 3. APRIL 2025 

 

Innstilling vedrørende valg av medlemmer til styret 

 
Følgende er på valg i 2025: 

 

Hilde Vatne, styremedlem 

Thorodd Bakken, styremedlem 

Peter Ditlef Knudsen, styremedlem 

Per Chr. Nicolaisen, varamedlem 

 

Hilde Vatne stiller til gjenvalg som styremedlem 

Thorodd Bakken stiller til gjenvalg som styremedlem 

Peter Ditlef Knudsen stiller til gjenvalg som styremedlem 

Per Chr. Nicolaisen stiller til gjenvalg som varamedlem 

 
 
Valgkomiteen har gjennomført samtaler med de største aksjonærene i banken som representerer 
ca. 60% av bankens aksjekapital, hvor det ikke har kommet noen innspill på kandidater eller 

endringer av styresammensetningen. 
 
Komiteen har besluttet å innstille på at Hilde Vatne (styremedlem), Thorodd Bakken 

(styremedlem), Peter Ditlef Knudsen (styremedlem) og Per Chr, Nicolaisen (varamedlem) 
gjenvelges. 
 
Valgkomiteen har gjort en evaluering av hensynet til kontinuitet, styrets arbeid innenfor 

bankrelaterte problemstillinger, kredittprosesser og sektorkompetanse tilknyttet bankens 
utlånsportefølje. Dette arbeidet har vært basert på samtaler med samtlige styremedlemmer, 
bankens administrasjon og styreleder, samt innsyn i styrets egenevaluering pr. oktober 2024.  
Etter denne prosessen opplever valgkomiteen at styret fungerer godt som kollegium og innehar 
den nødvendige komplementære kompetanse innenfor bankens kjerneområder. 
 
Styret innehar god balanse ift. fastsatte regler om kjønnsrepresentasjon. 
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Valgkomiteen anser styrets aksjonærvalgte medlemmer som innstilt, å være uavhengig av 
selskapets ledende ansatte og vesentlige forretningsforbindelser. Videre ansees fire av styrets 
aksjonærvalgte medlemmer som uavhengige av bankens hovedaksjonærer, varamedlem Trine 
Charlotte Høgås-Ellingsen er representant for Pareto AS.  

 
 
Styret i Pareto Bank ASA vil etter dette bestå av: 

 

Åsmund Skår, styrets leder  

Brita Eilertsen, styrets nestleder  

Hilde Vatne, styremedlem 

Thorodd Bakken, styremedlem 

Peter Ditlef Knudsen, styremedlem 

Siren Coward, ansattes representant  

Per Chr. Nicolaisen, varamedlem 

Trine Charlotte Høgås-Ellingsen, varamedlem 

Hallbjørn Nydal, ansattes varamedlem 

Mathias Stampe, ansattes varavaramedlem  

 

Ansattes representanter velges av og blant de ansatte. Siren Coward valgt som ansattes representant 

fra og med ansattevalg for 2025.  

 
Innstilling vedrørende godtgjørelse til tillitsvalgte 
 
Valgkomiteen har vurdert honorarene til bankens tillitsvalgte, og med utgangspunkt i 
arbeidsmengde og nivået på honorarene for andre sammenlignbare banker, innstiller komiteen på 
følgende justeringer.  

 
Styreleder justeres med et tillegg på NOK 20.000. 
Øvrige styremedlemmers honorar justeres med et tillegg på NOK 25.000. 
Varamedlem justeres med et tillegg på NOK 15.000 pr. møte. Det bemerkes at honoraret til 
varamedlem har stått uendret siden 2016.  
          

Styrets medlemmer vil ha følgende honorarer for 2025: 
 

Styreleder NOK 480.000 pr. år  
Nestleder NOK 360.000 pr. år  
Medlemmer NOK 310.000 pr. år 
Ansattes styremedlem NOK 0 pr. år 
Varamedlem NOK 25.000 pr. møte  

Ansattes varamedlemmer NOK 0 pr. møte 
 

Styremøter (fysiske / teams) ut over de normerte 12 faste styremøtene i året kompenseres med  
NOK 12.000 pr. møte. 
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Underutvalg; 

 
Pareto Bank etablerte i 2023 to lovpålagte underutvalg til Styret, Risikoutvalg og Revisjonsutvalg, 
som består av to medlemmer i hvert utvalg som velges av styret. 
Omfang / arbeidsmengde for utvalgene er estimert til 4 – 6 møter pr år. 
 
Valgkomiteen innstiller på følgende honorarer, som er uendret fra 2024, for underutvalgene; 
 

Revisjonsutvalg; 
 
Utvalgets leder, fast honorar NOK 65.000  
Utvalgets medlem, fast honorar NOK 30.000  
 
Risikoutvalg; 

 
Utvalgets leder, fast honorar NOK 50.000  
Utvalgets medlem, fast honorar NOK 25.000  
 
 

Innstilling vedrørende valg av medlemmer til valgkomiteen 

Banken følger Norsk anbefaling for eierstyring og selskapsledelse etablert av NUES. Det er anbefalt 

av NUES at selskaper har valgkomité. Banken har fulgt slik anbefaling siden oppstart og 
valgkomiteen er vedtektsfestet. Pareto Bank skal i henhold til vedtektene § 3-1 ha en valgkomite 
som velges for ett år av gangen. Samtlige medlemmer er på valg.  
 
Basert på samtaler og tilbakemeldinger fra de største aksjonærene, innstiller valgkomiteen på 
følgende sammensetning av komiteen:  

Petter W. Borg, gjenvelges som valgkomiteens leder for 1 år 

Jon R. Sandberg gjenvelges som medlem for 1 år 
         Nils Gunnar Hjellegjerde gjenvelges som varamedlem for 1 år 

 
Ansattes representanter velges av og blant de ansatte. Julie Jacobsen gjenvelges som medlem og 
Veronica Mork gjenvelges som varamedlem fra og med ansattevalg for 2025.  
 

 
Innstilling vedrørende godtgjørelse til valgkomiteen 
 
Honorarene til valgkomiteen har ligget uendret siden 2016, så det foreslås at det faste honoraret 
for 2025 justeres med NOK 10.000 for leder og NOK 5.000 for eksternt medlem, som gir følgende 
honorarer til valgkomiteens medlemmer:  
 

Valgkomiteens leder NOK 40.000 fast + NOK 5.000 pr. møte 
Eksternt medlem NOK 20.000 fast + NOK 5.000 pr. møte 
Ansattes medlem NOK 0 

 

    ********* 

Mer forelå ikke til behandling og møtet ble hevet. 
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Denne protokollen er signert med elektronisk signatur 

Oslo, 3. februar 2025 

 

________________________ 
Petter W. Borg 
Leder 

________________________ 
Jon R. Sandberg 
 

________________________ 
Julie Jacobsen  
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Sak 10 Godkjennelse av honorar til revisor for 2024 

 

Etter allmennaksjeloven § 7-1 annet ledd og bankens vedtekter § 5-3 skal revisors godtgjørelse 

godkjennes av generalforsamlingen. Revisjonsutvalget har gjennomgått honoraret og gitt sin 

innstilling til styret. Styret foreslår at generalforsamlingen godkjenner revisors honorar for 

revisjonen av Pareto Bank ASA på NOK 680.000 eks. mva. for 2024. 

I 2023 var revisors honorar på NOK 655.000 eks. mva. 

Forslag til vedtak: 

Generalforsamlingen godkjente revisors honorar for revisjonen av Pareto Bank ASA på NOK 

680.000 eks. mva. for 2024 
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Sak 11 Fullmakt til styret om opptak av ansvarlig lån 

 
Banken har en forpliktelse til å oppfylle de til enhver tid gjeldende kapitalkrav fra myndighetene. 
Ansvarlig lån utgjør tilleggskapital. Bankens samlede kapitaldekning kan oppfylles med 
egenkapital, fondsobligasjonslån og ansvarlig lån. Ved å utstede ansvarlig lån styrker banken sin 
samlede kapitaldekning.   
  
Styret ber generalforsamlingen om fullmakt til opptak av ansvarlig lån på inntil NOK 800 

millioner.   
  
En fullmakt vil dekke både refinansiering av eksisterende ansvarlig lån og opptak av nye for å øke 
kapitalen. Utnyttelse av tilleggskapital i form av ansvarlig lån for å dekke pilar 1- og pilar 2-krav vil 
redusere bankens behov for ren kjernekapital. Fullmakten på NOK 800 millioner forventes å dekke 
behovet for tilleggskapital i 2025 og 2026.  

  

Fullmakten vil gjelde frem til neste generalforsamling. Endelig opptak av ansvarlig lån besluttes av 
bankens styre.  
  
Styret vedtok på styremøte 5. mars 2025 å fremme følgende forslag om styrefullmakt til opptak av 
ansvarlig lån.  
  

Forslag til vedtak:  
 
Generalforsamlingen gir styret fullmakt til opptak av ansvarlig lånekapital (tilleggskapital) på inntil 
NOK 800 millioner. Denne fullmakten løper frem til neste ordinære generalforsamling, og ikke 
lenger enn til 30. juni 2026. 
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Sak 12 Fullmakt til styret om opptak av fondsobligasjon 
 

Banken har en forpliktelse til å oppfylle de til enhver tid gjeldende kapitalkrav fra myndighetene. 
Fondsobligasjoner utgjør hybridkapital. Kjernekapitalkravet kan oppfylles med egenkapital og 

fondsobligasjoner. Ved å utstede fondsobligasjoner styrker banken sin kjernekapitaldekning.   
  
Styret ber generalforsamlingen om fullmakt til opptak av fondsobligasjoner på inntil NOK 600 
millioner.   
  
En fullmakt vil dekke både refinansiering av eksisterende fondsobligasjoner og opptak av nye for å 
øke kjernekapitalen. Utnyttelse av hybridkapital for å dekke pilar 1- og pilar 2 krav vil redusere 

bankens behov for ren kjernekapital. Fullmakten på NOK 600 millioner forventes å dekke behovet 
for hybridkapital i 2025 og 2026.  
  

Fullmakten vil gjelde frem til neste generalforsamling. Endelig opptak av fondsobligasjon besluttes 
av bankens styre.  
  
Styret vedtok på styremøte 5. mars 2025 å fremme følgende forslag om styrefullmakt til opptak av 

fondsobligasjon.  
  
Forslag til vedtak:  
 

Generalforsamlingen gir styret fullmakt til opptak av fondsobligasjonslån (hybridkapital) på inntil 
NOK 600 millioner. Denne fullmakten løper frem til neste ordinære generalforsamling, og ikke 
lenger enn til 30. juni 2026. Refinansiering med tilbakekjøp av fondsobligasjoner kan kreve 
godkjenning fra Finanstilsynet.  
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Sak 13 Fullmakt til styret om tilbakekjøp av egne aksjer ifm. overskuddsdeling og 

aksjekjøpsprogram 

 

Styret har etablert et program for overskuddsdeling for ansatte for 2025 som består av ordning med 
overskuddsdeling for fast ansatte og et aksjekjøpsprogram. For ordningen med overskuddsdeling vil 
halvparten av tildeling være i form av aksjer i Pareto Bank. Formålet med begge disse ordningene 

er å motivere og skape langsiktighet ved at de ansatte blir deleiere i banken. 

Deler av aksjetildelingen til ledende ansatte og ansatte i kontrollfunksjoner vil være betinget av 
bankens utvikling før endelig overføring av eierskap finner sted.  

Det foreslås at generalforsamlingen gir styret fullmakt til å erverve aksjer i markedet for å 

gjennomføre ordningene med overskuddsdeling og aksjekjøpsprogram. 

Det er også foreslått at generalforsamlingen gir styret fullmakt til å gjennomføre en rettet emisjon 

mot bankens ansatte til samme formål (se sak 14 og vedlegg 9). Styret vil vurdere hva som er 

mest hensiktsmessig å gjennomføre.  

 

Forslag til vedtak: 

Styret gis fullmakt til på vegne av banken å erverve aksjer i Pareto Bank ASA i markedet. Fullmakten 
kan benyttes til å erverve inntil 500.000 egne aksjer. 

Aksjer ervervet i henhold til fullmakten, kan bare benyttes til salg og overdragelse til fast ansatte i 

Pareto Bank som ledd i bankens ordning for overskuddsdeling og aksjekjøpsprogram godkjent av 
styret. Minste og høyeste beløp som kan betales per aksje, skal være henholdsvis 25 kroner og 110 
kroner. 

Fullmakten gjelder frem til neste ordinære generalforsamling, men ikke lenger enn til 30. juni 2026. 

 

 

 



 

 

EXTERNAL 

Vedlegg 9 til innkallingen 

 

 

Sak 14 Fullmakt til styret om rettet emisjon av bonusaksjer ifm. overskuddsdeling og 

aksjekjøpsprogram 

 

Styret har etablert et program for overskuddsdeling for ansatte for 2025 som består av ordning med 
overskuddsdeling for fast ansatte og et aksjekjøpsprogram. For ordningen med overskuddsdeling vil 
halvparten av tildeling være i form av aksjer i Pareto Bank. Formålet med begge disse ordningene 
er å motivere og skape langsiktighet ved at de ansatte blir deleiere i banken. 

Deler av aksjetildelingen til ledende ansatte og ansatte i kontrollfunksjoner vil være betinget av 
bankens utvikling før endelig overføring av eierskap finner sted.  

Det fremmes i den anledning forslag til generalforsamlingen om fullmakt til styret til å utvide 

aksjekapitalen med inntil kr 20 mill. gjennom en rettet emisjon mot bankens ansatte.  

Det er også foreslått at generalforsamlingen gir styret fullmakt til å gjennomføre tilbakekjøp av 

aksjer med samme formål (se sak 13 og vedlegg 8). Styret vil vurdere hva som er mest 

hensiktsmessig å gjennomføre.  

 

Forslag til vedtak: 

Styret gis fullmakt til å utvide aksjekapitalen gjennom en rettet emisjon mot bankens fast ansatte 
på følgende vilkår: 

- Aksjekapitalen forhøyes med maksimalt kr 20 mill.  
- Pålydende per aksje er kr 12,-. 
- Emisjonskursen fastsettes av bankens styre.  
- Aksjeeiernes fortrinnsrett fravikes. Alle faste ansatte i uoppsagt stilling i selskapet per 

tegningstidspunktet kan tegne de nye aksjene. 
- Styret gis fullmakt til å foreta de konkrete vedtektsendringene kapitalforhøyelsen gjør påkrevd. 

- Med virkning fra tidspunktet for registrering av kapitalforhøyelsen i Foretaksregisteret endres 
vedtektene § 2-1 til å reflektere aksjekapital og antall aksjer etter kapitalforhøyelsen. 

- De nye aksjene gir rettigheter i selskapet, herunder rett til utbytte, fra tidspunktet for 
registrering av kapitalforhøyelsen i Foretaksregisteret. 

- Fullmakten gjelder frem til neste ordinære generalforsamling, men ikke lenger enn til 30. juni 

2026. 
- Det fastsettes en bindingstid på 1 år for ansattes salg av aksjene. 
- Gjennomføringen av kapitalforhøyelsen er betinget av at Finanstilsynet gir de nødvendige 

godkjennelser. 
- Et alternativ til emisjon av aksjer er at banken kjøper det nødvendige antall aksjer i markedet 

og deretter selger disse til ansatte. 
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