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Protokoll for ordinaer generalforsamling i
BOUVET ASA

(organisasjonsnummer 974 442 167)

avholdt onsdag 7. mai 2025 klokken 11 pa Teams og i Bouvets lokaler, Sgrkedalsveien 8, Oslo.

I henhold til styrets innkalling til ordinaer generalforsamling av 11. april 2025, forela slik

Dagsorden

1.

© 0 N o wuv

11.
12.

13.

14.

Apning og konstituering av generalforsamlingen ved styrets leder eller annen person utpekt av styret,
herunder opptak av fortegnelse over mgtende aksjeeiere.

Valg av mgteleder og en person til 3 undertegne protokollen sammen med mgteleder.

Godkjennelse av innkalling og dagsorden.

Godkjennelse av arsregnskapet og arsberetningen for 2024, herunder styrets forslag til utdeling av
utbytte.

Fastsettelse av godtgjgrelse til styrets medlemmer for 2025.

Fastsettelse av godtgjgrelse til valgkomiteens medlemmer for 2025.

Godkjennelse av revisors honorar for 2024.

Valg av medlemmer til valgkomiteen.

Valg av medlemmer til styret.

. Behandling av Godgjgrelsesrapport for ledende personer for 2024.

Styrefullmakt til & vedta tilleggsutbytte basert pa selskapets arsregnskap for 2024.

Styrefullmakt til 8 forhgye aksjekapitalen ved utstedelse av nye aksjer til finansiering av erverv av
andre selskaper eller virksomheter.

Styrefullmakt til 8 forhgye aksjekapitalen ved utstedelse av nye aksjer i forbindelse med aksjeprogram
for konsernets ansatte.

Styrefullmakt til erverv av egne aksjer.
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1 APNING OG KONSTITUERING AV GENERALFORSAMLINGEN VED STYRETS LEDER, HERUNDER OPPTAK
AV FORTEGNELSE OVER M@TENDE AKSJEEIERE

Styreleder Pal Egil Renn apnet mgtet og opptok fortegnelse over mgtende aksjeeiere.

I henhold til fortegnelsen var til sammen 55 946 199 stemmeberettigede aksjer representert. 54,47 % av
selskapets stemmeberettigede aksjer var saledes representert.

Fortegnelsen og oversikt over stemmegivningen er vedlagt denne protokollen.

2 VALG AV M@TELEDER OG PERSON TIL A UNDERTEGNE PROTOKOLLEN SAMMEN MED M@TELEDER
Pal Egil Rgnn ble valgt til mgteleder.

Lisbeth Sneve Viker ble valgt til 8 medundertegne protokollen.

3 GODKIJENNING AV INNKALLING OG FORSLAG TIL DAGSORDEN
Innkalling og dagsorden ble godkjent.
4 GODKJENNELSE AV ARSREGNSKAPET OG ARSBERETNINGEN FOR 2024, HERUNDER STYRETS
FORSLAG TIL UTDELING AV UTBYTTE

Styreleder redegjorde for det fremlagte arsregnskapet og arsberetningen for Bouvet ASA og konsernet,
herunder styrets forslag til utdeling av utbytte.

Styrets forslag til utdeling av utbytte innebaerer at det utdeles et utbytte for regnskapsaret 2024 pa NOK 3,00
per aksje.

Generalforsamlingen fattet slik beslutning:
”Arsregnskapet og Grsberetningen for 2024, herunder anvendelse av Grets resultat pé NOK 383,4
millioner, godkjennes. Det utbetales et utbytte pd NOK 3,00 per aksje. Utbyttet tilfaller de aksjeeiere

som er aksjeeiere per datoen for generalforsamlingen den 7. mai 2025. Aksjen vil bli notert eksklusive
utbytte fra og med 8. mai 2025. Utbyttet vil bli utbetalt 20. mai 2025.”

5 FASTSETTELSE AV GODTGJ@RELSE TIL STYRETS MEDLEMMER FOR 2025

Styreleder redegjorde for styrets arbeid og valgkomiteens forslag til godtgjgrelse til styrets medlemmer for
2025.

Generalforsamlingen fattet slik beslutning:
“Styrehonorar for 2025 settes til NOK 525 000 (NOK 500 000) for styreleder, NOK 347 000 (NOK 330 000)

for styrets nestleder og NOK 263 000 (NOK 250 000) for andre medlemmer av styret valgt av
generalforsamlingen.”
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6 FASTSETTELSE AV GODTGJ@RELSE TIL VALGKOMITEENS MEDLEMMER FOR 2025
Styreleder redegjorde for valgkomiteens arbeid og fremla forslag til godtgjgrelse for 2025.
Generalforsamlingen fattet slik beslutning:

”For 2025 skal valgkomiteens leder motta et honorar pd NOK 42 000 (NOK 40 000) og hvert av
valgkomiteens gvrige medlemmer et honorar pd NOK 21 000 (NOK 20 000).”

7 GODKIENNELSE AV REVISORS HONORAR FOR 2024
Generalforsamlingen fattet slik beslutning:

“Revisors godtgjarelse for 2024 pd NOK 683 110, fastsatt etter regning, godkjennes.”

8 VALG AV MEDLEMMER TIL VALGKOMITEEN

Generalforsamlingen fattet beslutning i trad med innstillingen og etter dette bestar valgkomiteen av fglgende
medlemmer:

e  Erik Stubg, leder Gjenvarende periode ett ar
e Jgrgen Stenshagen, medlem Gjenvarende periode to ar
e Marius Heyerdahl, medlem Gjenvarende periode ett ar

9 VALG AV MEDLEMMER TIL STYRET

Basert pa innstillingen fra valgkomiteen velges de foreslatte styremedlemmer for en periode pa ett ar, med
unntak av leder og nestleder som velges for en periode pa to ar. Medlemmene velges en-og-en, ikke som en
samlet gruppe. Samtlige har bekreftet at de stiller til valg.

Generalforsamlingen fattet beslutning i trad med innstillingen og etter dette bestar styret av fglgende
medlemmer:

e  Pal Egil Rgnn, styrets leder Gjenvalg for to ar, 8 ar i styret

e Tove Raanes, nestleder Gjenvalg for to ar, 10 ar i styret
e  Egil Dahl Gjenvalg for ett ar, 12 ar i styret
e  Sverre Hurum Gjenvalg for ett ar, 4 ar i styret
e Linda Vigdel Nyvalg for ett ar

10 BEHANDLING AV GODGJ@RELSESRAPPORT FOR LEDENDE PERSONER FOR 2024
Styrets leder redegjorde for godtgjgrelse for ledende personer etter allmennaksjeloven § 6-16b.
Generalforsamlingen fattet slik beslutning:

«Generalforsamlingen gir sin tilslutning til Godtgjarelsesrapport for ledende personer 2024.»
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11 STYREFULLMAKT TIL A VEDTA UTBYTTE BASERT PA SELSKAPETS ARSREGNSKAP FOR 2024

Styret ber om at generalforsamlingen gir styret fullmakt til & vedta ytterligere utbytte basert pa arsregnskapet
for 2024, kommende markedsutvikling og selskapets egenkapital og likviditet.

Generalforsamlingen fattet slik beslutning:

"Generalforsamlingen gir herved styret fullmakt til G vedta utbytteutbetalinger basert pd selskapets
arsregnskap for 2024, jf. allmennaksjeloven § 8-2 annet ledd. Styret skal fgr hver beslutning om godkjenning av
utbetaling av utbytte vurdere om selskapet, etter utbytteutbetalingen, vil ha forsvarlig egenkapital og likviditet.
Fullmakten gjelder frem til neste ordinzere generalforsamling, men ikke lengre enn til 30. juni 2026."

12 STYREFULLMAKT TIL A FORH@YE AKSJEKAPITALEN VED UTSTEDELSE AV NYE AKSJER TIL
FINANSIERING AV ERVERV AV ANDRE SELSKAPER ELLER VIRKSOMHETER

Styreleder redegjorde for styrets forslag om 3 tildele styrefullmakt til & forhgye aksjekapitalen ved utstedelse
av nye aksjer til finansiering av erverv av andre selskaper eller virksomheter. Styrets forslag innebzerer at
aksjeeiernes fortrinnsrett fravikes, jf allmennaksjeloven § 10-4 og § 10-5.

Generalforsamlingen fattet slik beslutning:

1. Generalforsamlingen gir styret fullmakt til G forhgye aksjekapitalen i Bouvet ASA med maksimum NOK
1 000 000 ved utstedelse av maksimum 10 000 000 aksjer hver palydende NOK 0,10. Tegningskurs og
andre vilkdr fastsettes av styret. Fullmakten kan anvendes til en eller flere kapitalutvidelser.

2. Fullmakten gir rett til G fravike eksisterende aksjonaerers fortrinnsrett til tegning av aksjer i henhold til
allmennaksjeloven § 10-4, jf. § 10-5.

3. Fullmakten omfatter kapitalforhgyelse mot kontant betaling sG vel som mot innskudd i andre eiendeler
enn penger, samt rett til G pddra selskapet serlige plikter, jf. allmennaksjeloven § 10-2.

4. Fullmakten omfatter beslutning om fusjon, jf. allmennaksjeloven § 13-5.

5. Styret kan foreta de vedtektsendringer som kapitalforhgyelsen(e) gjgr pdkrevd, jf. Allmennaksjeloven §
10-19 (2).

6. Fullmakten gjelder fra ordinaer generalforsamling den 7. mai 2025 og til og med 30. juni 2026.

7. Denne fullmakten erstatter den tidligere styrefullmakten til G utstede nye aksjer til finansiering av
erverv av andre selskaper og virksomheter vedtatt av generalforsamlingen 22. mai 2024.

13. STYREFULLMAKT TIL A FORH@YE AKSJEKAPITALEN VED UTSTEDELSE AV NYE AKSJER | FORBINDELSE
MED AKSJEPROGRAM FOR KONSERNETS ANSATTE

Styreleder redegjorde for styrets forslag om 3 tildele styrefullmakt til & forhgye aksjekapitalen ved utstedelse
av nye aksjer i forbindelse med aksjeprogram for selskapets ansatte.

Generalforsamlingen fattet slik beslutning:

1. Generalforsamlingen gir styret fullmakt til G forhgye aksjekapitalen i Bouvet ASA med maksimum NOK
200 000 ved utstedelse av maksimum 2 000 000 aksjer hver pdlydende NOK 0,10. Tegningskurs og
andre vilkdr fastsettes av styret.

2. Fullmakten gir rett til G fravike eksisterende aksjonaerers fortrinnsrett til tegning av aksjer i henhold til
allmennaksjeloven § 10-4, jf. § 10-5.

3. Fullmakten skal brukes til G giennomfgre selskapets aksjespareprogram.

4. Styret kan foreta de vedtektsendringer som kapitalforhgyelsen(e) gjor pdkrevd, jf. allmennaksjeloven §

10-19 (2).

Fullmakten gjelder fra ordinzer generalforsamling den 7. mai 2025 og til og med 30. juni 2026.

6. Denne fullmakten erstatter den tidligere styrefullmakten til G utstede nye aksjer i forbindelse med
aksjeprogram for konsernets ansatte vedtatt av generalforsamlingen 22. mai 2024.

»
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14 STYREFULLMAKT TIL ERVERV AV EGNE AKSJER

Styreleder redegjorde for styrets forslag om 3 tildele styrefullmakt til & erverve egne aksjer.

Generalforsamlingen fattet slik beslutning:

1.

Generalforsamlingen gir styret fullmakt etter allmennaksjeloven § 9-4 til pG vegne av selskapet @
erverve egne aksjer med en samlet pdlydende verdi NOK 1 000 000 hver aksje pdlydende NOK 0,10,
dog slik at den samlede beholdning av egne aksjer etter ervervet ikke overstiger ti prosent av
selskapets aksjekapital.

Det minste og hgyeste belgp som kan betales per aksje er henholdsvis NOK 0,10 og NOK 120.

Egne aksjer kan erverves til benyttelse til hel eller delvis betaling ved erverv av virksomhet og for ¢ ha
en beholdning av aksjer i beredskap for dette formdl, samt til giennomfgring av selskapets
aksjeprogram for konsernets ansatte.

Selskapets erverv av egne aksjer skal foretas pa bgrs eller pG annen mate til bgrskurs og slik at
alminnelige prinsipper for likebehandling av aksjonzerer etterleves. Avhendelse av selskapets egne
aksjer skal skje i overensstemmelse med formdlet for erverv av egne aksjer eller pé bgrs eller pé annen
madte til bgrskurs og slik at alminnelige prinsipper for likebehandling av aksjeeierne etterleves.
Fullmakten gjelder fra ordinaer generalforsamling den 7. mai 2025 og til og med 30. juni 2026.

Denne fullmakten erstatter den tidligere styrefullmakten til G erverve egne aksjer som ble vedtatt den
22. mai 2024.

* % %k %k ¥

Generalforsamlingen ble hevet klokken 11:30.

Pal Egil Rgnn Lisbeth Sneve Viker
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cSXt+cTWMMo7hmrRlfwxptAsAp33+EVxBC2AjFgmyRkTDVhWOQ6kaCewrRbiwMIVbX4jeiX4faKc

b3tWNwkHkudGg92i2rNmKqrSQns7+HUmK6D4aAzeQNVNoxYO4lWz+3OnDUrbN+BR6OvP+ny3hj7K

LOrX97waqPb8jD3hX7s7OtuXVvQrIzv+HI2bthjKJyv0stxoacD0yWczjZ+0MiFMctwm2xNeGrWk

M0vd7jmfURZedby0Jgm4lyiZy3B5iL4Zo2yvR313kQYA2j+VGN7jGsUZdp3pPlhiIdF7CkoSuvHt

Yyr6z3d87AP3hr/gxloNIJ5XGPdpbaScrUQYW6du5lU/SA0m1bnSFdEx

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=
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