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PROTOKOLL FRA
ORDINAR GENERALFORSAMLING
|
GOLDEN ENERGY OFFSHORE SERVICES ASA

Den 10. juni 2025 ble det avholdt ordinaer
generalforsamling i Golden Energy Offshore
Services ASA, org.nr. 913 011 384
(«Selskapet~).

Generalforsamlingen ble avholdt som et
digitalt mete, via Lumi AGM webcast.

Per Ivar Fagervoll apnet generalforsamlingen
og registrerte at 20 564 410 aksjer, tilsvarende
81,98 % av Selskapets aksjer var representert.

Fortegnelsen over representerte aksjeeiere og
stemmeresultatet for den enkelte sak er
vedlagt denne protokollen.

Til behandling forela folgende saker:

1 Valg av mgteleder og person til a
undertegne protokollen sammen med
motelederen

Generalforsamlingen fattet falgende vedtak:

«Simon Gunnheim ble valgt som mateleder
0og Alexander Apeland ble valgt til a
medundertegne protokollen sammen med
mgtelederen.»

2 Godkjennelse av
dagsorden

innkalling og

Generalforsamlingen fattet falgende vedtak:

«Innkallingen  og ble

godkjent.»

dagsordenen

#34729144/3

GOLDE

MINUTES OF
ANNUAL GENERAL MEETING
IN
GOLDEN ENERGY OFFSHORE SERVICES ASA

On 10 June 2025, the annual general meeting was
held in Golden Energy Offshore Services ASA,
org. no. 913 011 384 (the “Company”).

The general meeting was held as a digital
meeting, via Lumi AGM webcast.

Per Ivar Fagervoll opened the general meeting
and noted that the list of attending shareholders
showed that 20,564,410 shares, corresponding to
81.98 % of the Company’s shares were
represented.

A list of the represented shareholders and the
voting results for each matter is enclosed to
these minutes.

The following items were on the agenda:

1  Election of chairman of the meeting and a
person to sign the minutes together with
the chair

The general meeting adopted the following
resolution:

“Simon Gunnheim is elected to chair the
meeting and Alexander Apeland is elected to
sign the minutes together with the chair.”

2 Approval of the notice and agenda

The general meeting adopted the following
resolution:

“The notice and the agenda are approved.”
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3 Godkjennelse av arsregnskapet,
arsberetning og revisjonsberetning for
2024

Generalforsamlingen fattet falgende vedtak:
«Arsregnskapet, drsberetningen og
revisjonsberetning for 2024 godkjennes. »

4  Godkjennelse av godtgjerelse til
revisor

Generalforsamlingen fattet falgende vedtak:

«Generalforsamlingen godkjenner
revisors honorar for 2024 etter
regning. »

5 Godkjennelse av godtgjerelse til
valgkomiteen

Generalforsamlingen fattet falgende vedtak:

«l henhold til valgkomiteens innstilling,
godkjenner generalforsamlingen at
honoraret til medlemmet av valgkomiteen
fra den ordineere generalforsamlingen i
2024 og frem til ordincer
generalforsamling i 2025 skal vaere NOK
50 000. »

6 Godkjennelse av godtgjerelse til styret

Generalforsamlingen fattet falgende vedtak:

«I henhold til valgkomiteens innstilling,
godkjenner generalforsamlingen at
honorarer til medlemmer av styret fra
den ordinaere generalforsamlingen i 2025
og frem til ordincer generalforsamling i
2026 skall veere som folger:

3 Approval of the annual accounts, annual
report and audit report for 2024

The general meeting adopted the following
resolution:

“The annual accounts, annual report and
audit report for 2024 are approved.”

4  Approval of the remuneration to the
auditor

The general meeting adopted the following
resolution:

“The general meeting approves the
auditor’s fees for 2024 as per the auditor’s
invoice.”

5 Approval of the remuneration to the
nomination committee

The general meeting adopted the following
resolution:

“In accordance with the proposal from the
nomination committee, the general
meeting approves that the remuneration to
the member of the nomination committee
for the period from the general meeting in
2024 up to the annual general meeting in
2025 shall be NOK 50,000.”

6  Approval of the remuneration to the
Board of Directors

The general meeting adopted the following
resolution:

“In accordance with the proposal from the
nomination committee, the general meeting
approves that the remuneration for
members of the Board of Directors from the
annual general meeting in 2025 and up to
the annual general meeting in 2026 shall be
as follows:
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Styrets leder: NOK 550 000
Hvert styremedlem: NOK 400 000
I tillegg, hvert medlem

av revisjonsutvalget: NOK 75 000. »

7 Valg av styremedlemmer

Generalforsamlingen fattet falgende vedtak:

“Thomas John Scott, Rita Granlund, Atef
Abou Merhi, Gideon Andrew Tuchman og
Susanne Munch Thore gjenvelges for en
periode pd to dr.

Etter dette vedtaket skal styret bestd av:

i Thomas John Scott - styreleder
ii. Rita Granlund - styremedlem
iii. Atef Abou Merhi - styremedlem

iv. Gideon Andrew Tuchman -

styremedlem

V. Susanne Munch Thore - styremedlem”

8 Valg av medlemmer til valgkomiteen

Generalforsamlingen fattet falgende vedtak:

«Geir Gustavsson og Kevin Greene
gjenvelges  som medlemmer  av
valgkomiteen. Etter dette vedtaket skal
valgkomiteen bestd av Geir Gustavsson
(leder) og Kevin Greene (medlem).»

The chairman: NOK 550,000
Each board member: NOK 400,000
In addition, each member

of the audit committee: NOK 75,000.”

7 Election of members to the board of
directors

The general meeting adopted the following
resolution:

“Thomas John Scott, Rita Granlund, Atef
Abou Merhi, Gideon Andrew Tuchman and
Susanne Munch Thore are re-elected for a
period of two years.

Following this resolution, the board of
directors shall consist of:

i. Thomas John Scott - chairman
ii. Rita Granlund - director
iii. Atef Abou Merhi - director

iv. Gideon Andrew Tuchman - director

V. Susanne Munch Thore - director”

8 Election of members to the nomination
committee

The general meeting adopted the following
resolution:

“Geir Gustavsson and Kevin Greene are re-
elected as members of the nomination
committee. Following this resolution, the
nomination committee shall consist of Geir
Gustavsson (chair) and Kevin Greene
(member).”
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Styrefullmakt til kapitalforhgyelse

Generalforsamlingen fattet falgende vedtak:

1. Styret i Golden Energy Offshore
Services ASA  («Selskapet»)  gis
fullmakt til G forheye aksjekapitalen
med inntil NOK 100 337 976.

2. Fullmakten gjelder  frem til
Selskapets ordincere
generalforsamling i 2026, men ikke
lenger enn til 30. juni 2026.

3. Eksisterende aksjeeiernes
fortrinnsrett, jf. allmennaksjeloven §
10-4 kan fravikes.

4. Fullmakten omfatter
kapitalforhoyelse mot innskudd i
annet enn penger og med rett til d
pddra Selskapet saerlige forpliktelser,
Jjf. allmennaksjeloven § 10-2.

5. Fullmakten erstatter fullmakten til
kapitalforhoyelse som er registrert i
Foretaksregisteret.

10 Styrefullmakt for erverv av egne aksjer

i forbindelse med insentivprogram for
Selskapets ansatte

Generalforsamlingen fattet falgende vedtak:

1. Styret gis fullmakt til d erverve egne
aksjer ved en eller flere anledninger
med inntil NOK 15 050 696.

2. Maksimumsbelopet per aksjer er NOK
100 og minimumsbelgpet er NOK 0,05.

9  Authorization to the Board of Directors to
increase the share capital

The general meeting adopted the following
resolution:

1. The board of Golden Energy Offshore
Services ASA (the “Company”) is
authorized to increase the share capital
by up to NOK 100,337,976.

2. The authorisation is valid up to the
annual general meeting in 2026, but no
longer than 30 June 2026.

3. The pre-emptive rights of the existing
shareholders pursuant to section 10-4 of
the Public Limited Liability Companies
Act may be deviated from.

4. The authorisation also comprises capital
increases through contribution-in-kind
and with the right to incur obligations
for the Company, cf. the Public Limited
Liability Companies Act section 10-2.

5. This authorisation  replaces the
authorisation to increase share capital
which is registered with the Register of
Business Enterprises.

10 Authorization to the Board of Directors
for the acquisition of the Company’s own
shares in connection with incentive
program for the Company’s employees

The general meeting adopted the following
resolution:

1. The board of directors is granted an
authorisation to purchase on one or
more occasions own shares with a total
nominal value of NOK 15,050,696.

2. The maximum amount to be paid per
share is NOK 100 and the minimum is
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Styret stdr ellers fritt til G bestemme
metode for erverv og avhendelse av
egne aksjer.

Fullmakten gjelder  fra det
tidspunktet den  registreres i
Foretaksregisteret og frem til det
tidligste tidspunktet av Selskapets
ordincere generalforsamling i 2026 og
30. juni 20265.

Egne aksjer ervervet i henhold til
denne fullmakten kan bare benyttes
til salg/overdragelse av aksjer til
ansatte i forbindelse med konsernets
aksjeinsentivprogram.

*

NOK 0.05. The board of directors is
otherwise free to decide the method of
acquisition and disposal of own shares.

The authorisation is valid from the time
of registration with the Norwegian
Register of Business Enterprises and
until the earlier of the Company’s
annual general meeting in 2026 and 30
June 2026.

Own shares acquired under this
authorisation may only be used for
sale/transfer of shares to employees in
connection with the group’s share
incentive program.

Det forela ikke flere saker til behandling og
generalforsamlingen ble hevet.

There were no further items on the agenda and
the meeting was adjourned.

* %k

10. juni / 10 June 2025

DocuSigned by:
Simon. Swndiin
A9C7DD25CAQF479...
Simon Gunnheim, mgteleder / chairman of
the meeting

EW Apeland

AAQ7QEBEDAQZASE

Alexander Apeland, medundertegner / co-signer




Vedlegg 1 / Appendix 1: Fremmgtte aksjonzerer / Shareholders present

Totalt representert /Attendance Summary Report
Golden Energy Offshore Services ASA

Generalforsamling / AGM

10 June 2025
Antall personer deltakende i mgtet /Registered Attendees: 2
Totalt stemmeberettiget aksjer representert/ Total Votes Represented: 20564 410
Totalt antall kontoer representert /Total Accounts Represented: 15
Totalt stemmeberettiget aksjer /Total Voting Capital: 25084 494
% Totalt representert stemmeberettiget /% Total Voting Capital Represented: 81,98 %
Totalt antall utstede aksjer / Total Capital: 25084 494
% Totalt representert av aksjekapitalen / % Total Capital Represented: 81,98 %
Selskapets egne aksjer / Company Own Shares: 0
Sub Total: 2 20564 410

Registrerte Deltakere / Registrerte Stemmer Kontoer /
Kapasitet / Capacity Registered Attendees [ Registered Votes Accounts
Forhandsstemmer / Advance votes 1 14570191 11
Daglig leder/ CEO 1 5994 219 4

Freddy Hermansen
DNB Bank ASA
Issuer services




Vedlegg / Appendix 2: Stemmeoversikt / Voting overview

Golden Energy Offshore Services ASA GENERALFORSAMLING / AGM 10 juni 2025

Som registreringsansvarlig for avstemmingen pa generalforsamlingen for aksjonaerene
i selskapet avholdt den 10 juni 2025, BEKREFTES HERVED at resultatet av avstemmingen
er korrekt angitt som felger:-

/

As scrutineer appointed for the purpose of the Poll taken at the General Meeting of the Members of the Company held
on 10 juni 2025, | HEREBY CERTIFY that the result of the Poll is correctly set out as follows:-

Totalt antall stemmeberettigede aksjer / Issued voting shares: 25 084 494

STEMMER / % STEMMER / % STEMMER / STEMMER % AV STEMME- IKKE AVGITT
VOTES VOTES VOTES TOTALT/ BERETTIG KAPITAL | STEMME | M@TET /

AVGITT STEMME / % NO VOTES IN

FOR MOT / AVSTAR/ | VOTES TOTAL |sqep vOTING SHARES MEETING
AGAINST WITHHELD VNTER

1 20 564 410] 100,00 0| 0,00 0 20 564 410 81,98 % 0
2 20 564 410( 100,00 0| 0,00 0 20 564 410 81,98 % 0
3 20 454 410] 100,00 0| 0,00 110 000 20 564 410 81,98 % 0
4 20 564 410 100,00 0| 0,00 0 20 564 410 81,98 % 0
5 20 564 410] 100,00 0| 0,00 0 20 564 410 81,98 % 0
6 20 564 410 100,00 0| 0,00 0 20 564 410 81,98 % 0
7 18 793 537| 91,39 1770873| 8,61 0 20 564 410 81,98 % 0
8 20 564 410( 100,00 0| 0,00 0 20 564 410 81,98 % 0
9 18 793 537| 91,39 1770873| 8,61 0 20 564 410 81,98 % 0
10 18 793 537| 91,39 1770873| 8,61 0 20 564 410 81,98 % 0

Freddy Hermansen

DNB Bank ASA
Issuer services






