Til aksjeeierne i Norwegian Block Exchange AS

INNKALLING TIL ORDINAR GENERALFORSAMLING | NORWEGIAN BLOCK EXCHANGE AS

Styret i Norwegian Block Exchange AS ("Selskapet") innkaller herved til ordinzer generalforsamling.

Tid: 24, juni 2025 kl. 11-12
Sted:  Arnstein Arnebergs vei 30, 1366 Lysaker, Norge

Generalforsamlingen vil avholdes som et fysisk mgte, men med mulighet til digital deltakelse med elektronisk
stemmeavgivning. Selskapet oppfordrer aksjeeiere til a levere pameldingsskjema eller fullmakt for
stemmeinstruks i forkant av generalforsamlingen.

OBS: NBX, og miljget, setter pris om aksjeeiere kan logge inn pa sin VPS-konto og akseptere «elektronisk
kommunikasjon». Vi sender post til over 1000 aksjonzerer.

Generalforsamlingen vil apnes av styrets leder eller av den styret har utpekt. Den som apner mgtet vil opprette
fortegnelse over mgtende aksjeeiere og fullmakter.

Styret foreslar fglgende dagsorden for generalforsamlingen:
6. Valg av styremedlemmer
1. Valg av mgteleder og en person til a

undertegne protokollen. 7. Forlengelse av konvertibelt Ian
2. Godkjenning av innkalling og dagsorden. 8. Fullmakt til kapitalforhgyelse
3. Godkjennelse av arsregnskap og 9. Insentivprogram

arsberetning for regnskapsaret 2024
10. Konvertering av gjeld
4. Godtgjgrelse til styremedlemmer
11. Andre saker
5. Godtgjgrelse til revisor.

Norwegian Block Exchange AS er et aksjeselskap underlagt aksjelovens regler. Per datoen for denne innkallingen
har Selskapet utstedt 205 561 439 aksjer, som hver representerer én stemme.

Bare de som er aksjeeiere i Selskapet fem virkedager fgr generalforsamlingen ("Registreringsdatoen"), har rett til
a mgte og stemme pa generalforsamlingen, jf. allmennaksjeloven § 5-2 og aksjeloven § 4-4. En aksjeeier som
gnsker a delta og avgi stemme pa generalforsamlingen ma veere registrert i aksjeeierregisteret (VPS) pa
Registreringsdatoen eller ha meldt og dokumentert erverv per Registreringsdatoen. Aksjer som erverves etter
Registreringsdatoen gir ikke rett til 3 delta og stemme pa generalforsamlingen.

I henhold til allmennaksjeloven & 1-8, jf. aksjeloven § 1-7(4), samt regler om forvaltere omfattet av
verdipapirsentralloven § 4-5 og tilknyttede gjennomfgringsforordninger, sendes innkalling til aksjonaerer som er

eier av forvalterregistrerte aksjer til de relevante forvalterne, som videreformidler innkallingen til aksjonaerene
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de holder aksjer for. Aksjonaerer ma kommunisere med sine forvaltere, som er ansvarlig for a videreformidle
stemmer og pamelding. Forvaltere ma i henhold til allmennaksjeloven § 5-3, jf. aksjeloven § 4-4 melde dette til
Selskapet senest 2 virkedager f@r generalforsamlingen.

Beslutninger om stemmerett for aksjonaerer og representanter treffes av den som apner mgtet, og beslutningen
kan omgjgres av generalforsamlingen med alminnelig flertall.

Aksjeeiere har rett til a fremsette forslag til beslutninger i saker pa dagsordenen til generalforsamlingen.

En aksjeeier har rett til  kreve at daglig leder og styremedlemmer som er til stede pa generalforsamlingen gir
tilgjengelige opplysninger pa generalforsamlingen om forhold som kan innvirke pa bedgmmelsen av saker som er
blitt forelagt aksjeeiere for avgjgrelse. Det samme gjelder informasjon om Selskapets gkonomiske stilling og
andre saker som generalforsamlingen skal behandle, med mindre de opplysninger som kreves ikke kan gis uten
uforholdsmessig skade for Selskapet. Aksjeeiere har rett til a ta med radgivere og kan gi talerett til én radgiver.

Pamelding kan registreres ved a fylle ut og sende inn pameldingsskjema vedlagt som vedlegg 1 eller
fullmaktsskjema vedlagt som vedlegg 2 i samsvar med instruksjonene i skjemaet og/eller fullmakten. Se
narmere om fullmaktsskjema nedenfor.

Aksjeeiere som ikke har anledning til & delta pa generalforsamlingen kan gi fullmakt til styrets leder eller andre
til 3 stemme for deres aksjer, ved a benytte fullmaktsskjemaet vedlagt som vedlegg 2.

Aksjeeiere som gnsker a delta pa generalforsamlingen digitalt ma melde fra om dette til post@nbx.com senest
innen 20. juni 2025 kl. 16:00. Praktiske forhold knyttet til digital deltakelse vil formidles til de det gjelder fgr
mgtetidspunktet.

Denne innkallingen til ordinaer generalforsamling har blitt sendt til alle aksjeeiere med kjent adresse.
Innkallingen, gvrige dokumenter som gjelder saker som skal behandles i generalforsamlingen, herunder de
dokumenter som er henvist til i denne innkallingen, samt Selskapets vedtekter, er tilgjengelige pa Selskapets
hjemmeside. Dokumenter som gjelder saker som skal behandles av generalforsamlingen kan sendes
vederlagsfritt til aksjeeiere ved forespgrsel.

Fglgende dokumenter vil vaere tilgjengelige pa Selskapets hjemmeside:
- Denne innkallingen
- Skjema for pamelding og fullmakt
- Styrets forslag til vedtak for den ordinaere generalforsamlingen for de saker som er oppfgrt pa agendaen

Adressen til Selskapets hjemmeside er www.nbx.com
Lysaker, 10.06.2025

Med vennlig hilsen
for styret i Norwegian Block Exchange AS
Nils Kristian Sundling, Styrets leder

Vedlegg 1: Pameldingsskjema
Vedlegg 2: Fullmaktsskjema
Vedlegg 3: Forslag til beslutninger pa ordinaer generalforsamling 24. juni 2025
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NORWEGIAN BLOCK EXCHANGE AS VEDLEGG 1
PAMELDINGSKJEMA
ORDINZR GENERALFORSAMLING 24. juni 2025

Aksjeeiere som gnsker d delta pa den ordinaere generalforsamlingen som skal avholdes 24. juni 2025 bes om 3
fylle ut og returnere pameldingsskjema til: post@nbx.com

Aksjeeiere oppfordres til 3 sende deres pameldingsskjema slik at pa pameldingsskjemaene mottas av
Norwegian Block Exchange AS innen 20. juni 2025 kl. 16.00 (CEST).

Undertegnede gnsker a delta pa den ordinzere generalforsamlingen den 24. juni 2025.

Navn pa aksjeeier

Representant for aksjeeier
(dersom et selskap)

Dato Sted Aksjeeierens underskrift

Dersom aksjeeieren er et selskap, vennligst vedlegg dokumentasjon slik som firmaattest eller en separat
fullmakt.
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VEDLEGG 2
FULLMAKTSSKIEMA

Undertegnede aksjeeiere gir herved (sett kryss):

O  styrets leder Nils Kristian Sundling (eller den han bemyndiger)

O

fullmakt til & mgte og avgi stemme for mine/vare aksjer pa ekstraordinaer generalforsamling i Norwegian Block Exchange AS
24, juni 2025. Dersom fullmektigen ikke er navngitt, skal fullmakten anses gitt til styrets leder (eller den han bemyndiger).

Verken Norwegian Block Exchange AS eller styrets leder kan holdes ansvarlig for tap som matte oppsta som fglge av at
fullmakten ikke kommer frem til fullmektigen i tide. Norwegian Block Exchange AS og styrets leder (eller den han
bemyndiger) er ikke ansvarlig for at det blir avgitt stemme i henhold til fullmaktsskjemaet og har intet ansvar i forbindelse
med avgivelse av stemme i henhold til fullmakten.

Stemmene skal avgis i henhold til instruksen nedenfor. Det gjgres oppmerksom pa at dersom alternativene nedenfor ikke er
krysset av, vil dette bli ansett som en instruks om a stemme «for» for forslagene i innkallingen, forutsatt at fullmektigen
avgjgr stemmegivningen i den grad forslag er fremmet i tillegg til, i stedet for eller som justeringer av forslagene i
innkallingen. Dersom stemmeinstruksen er uklar, vil innehaveren utgve sin fullmakt basert pa en for fullmaktsinnehaveren
rimelig vurdering av instruksen. Dersom slik vurdering ikke er mulig, kan innehaveren avsta fra a8 stemme.

Dato:

Navn:

Adresse:

Signatur:

Fullmakten kan sendes til Norwegian Exchange AS, postadresse Postboks 1057, 1360 Fornebu, Norway, e-post post@nbx.com,
eller leveres til fullmektigen og medbringes til generalforsamlingen.

Aksjeeiere oppfordres til 3 sende sitt fullmaktsskjema slik at de er mottatt av Norwegian Block Exchange AS
innen 20. juni 2025 kl. 16:00 (CEST).

Agenda For Mot Blank
Valg av mgteleder og en person til 8 medundertegne protokollen o o o
Godkjenning av innkalling og dagsorden o o o
Godkjenning av arsregnskap og arsberetning for regnskapsaret 2024 samt
utdeling av utbytte N N N
Godtgjgrelse til styremedlemmer o o o
Godtgjgrelse til revisor o o o
Valg av styremedlemmer o o o
Forlengelse av konvertibelt |an o o o
Insentivprogram o o o
Fullmakt til kapitalforhgyelse o o o
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NORWEGIAN BLOCK EXCHANGE AS VEDLEGG 3
FORSLAG TIL BESLUTNINGER PA ORDINAR GENERALFORSAMLING 24. JUNI 2025

1 Valg av mgteleder og en person til 3 medundertegne protokollen

Styret foreslar at Nils Sundling velges som mgteleder, og at en av de tilstedevaerende velges til 3 medundertegne
protokollen.

Styret foreslar at generalforsamlingen treffer fglgende vedtak:
"Nils Sundling velges som mgteleder, og Trond Pettersen velges til G medundertegne protokollen."

2 Godkjenning av innkalling og dagsorden

Styret foreslar at generalforsamlingen treffer fglgende vedtak:
"Innkalling og dagsorden godkjennes."

3 Godkjenning av arsregnskap og arsberetning for regnskapsaret 2024

Selskapets arsregnskap og arsberetning for regnskapsaret 2024 er publisert pa Selskapets hjemmesider.

Styret foreslar at generalforsamlingen treffer fglgende vedtak:

"Styrets forslag til Grsregnskap og Grsberetning for regnskapsdret 2024 godkjennes."

4 Godtgjgrelse til styremedlemmer

Styret foreslar at generalforsamlingen treffer fglgende vedtak:

"Godtgjarelse til styrets medlemmer for perioden fra ordinaer generalforsamling 2025 til ordinzer
generalforsamling 2026 skal vaere NOK 150 000, - for styrets leder og NOK 75 000,- for hvert av de
gvrige styremedlemmene. Utover nevnte godtgjorelse dekker Selskapet styreansvarsforsikring for
styrets medlemmer."

5 Godtgjgrelse til revisor

Styret foreslar at generalforsamlingen treffer fglgende vedtak:
"Godtgjgrelse til Selskapets revisor etter regning for regnskapsdret 2024 godkjennes."

6 Valg av styremedlemmer

Styret i Selskapet er valgt med en valgperiode frem til ordinaer generalforsamling i 2026. Etter forrige ordinaere
generalforsamling har styremedlemmene Rony Soleiman og Asbjgrn Abrahamsen fratradt. Pa bakgrunn av dette
har styret gjort en gjennomgang sammensetningen og foreslar endringer for a ytterligere styrke styret med
hensyn til kompetanse og kapasitet i lys av blant annet utvidet strategisk satsing mot Bitcoin. Som fglge av dette
har ogsa Vahid Toosi fratradt.

5/10



Styret foreslar at generalforsamlingen velger fglgende styremedlemmer med valgperiode frem til ordinzer
generalforsamling i 2027, ved & fatte felgende vedtak: "Fglgende personer velges som styremedlemmer:

Nils Kristian Sundling

Bjarn Kjos

Anna Helene Kjos-Mathisen
Vegard Kristiansen

Ingvild Kjerkol

Peter Warren

Undine Bude

Nye kandidater:

Ingvild Kjerkol (f. 1975)

Ingvild Kjerkol har bred erfaring fra offentlig forvaltning og politisk arbeid. Hun er utdannet innen helse og
ledelse, og har blant annet vaert stortingsrepresentant og helse- og omsorgsminister. Kjerkol har omfattende
innsikt i styring, regelverk og samfunnsansvar, og bringer med seg verdifull erfaring fra ledende roller i offentlig
sektor.

Peter Warren (f. 1955)

Peter Warren har arbeidet innen finans siden 1987 og har lang erfaring med trading, forvaltning og styrearbeid.
Han har tidligere veert Chief Dealer i Finansbanken, partner i Vogt & Vogt, og drev hedgefondet Warren Capital
fra 2003 til 2015. Warren har vaert underlagt Finanstilsynets regulering i store deler av sin karriere og ble etter
2015 oppnevnt av Finansdepartementet som forvalter for Radiumhospitalets Legater. Han er i dag aktiv i
markedet og har flere styreverv.

Undine Bude (f. 1954) (Globitex and Sia C desire)

Undine Bude startet sin virksomhet som investor tidlig pa 90-tallet. Blant mange andre ting investerte hun i
plastgjenvinning pa slutten av 90-tallet, da temaet var sveert langt fra a veere aktuelt i Baltikum. Hun skapte et av
de fgrste pantesystemene da det bare var i startfasen i Europa. Hennes investeringer i ledende medisinsk
diagnostikkselskap ga bredere offentlighet tilgang til noen av de nyeste medisinske teknologiene som var
tilgjengelige pa verdensbasis. Hun har ogsa gjort investeringer i forskning pa sjeldne sykdommer, og siden 2017
har hun gjort flere fintech- og kryptorelaterte investeringer. Undine Bude har alltid veert involvert i forskjellige
sosiale aktiviteter — hun er et av grunnleggende medlemmene av Baltic Institute for Corporate Governance, som
fremmer beste styringspraksis pa landsbasis, og hun er et aktivt medlem av Nasjonalbibliotekstiftelsen.

7 Forlengelse av konvertibelt Ian

P generalforsamlingen avholdt 6. desember 2024 ble det vedtatt a forlenge Selskapets eksisterende konvertible
lan. Etter forlengelsen er det avtalt en ny rente fra 15% til 9,9% pa 91% av lanet, og deler av lanet har blitt
konvertert. Selskapet har videre avtalt en forlengelse av det konvertible lanet. Utestaende belgp under lanet som
ikke er blitt meldt konvertert er pa tidspunktet for innkallingen NOK 20 405 277. For a reflektere ny rente og
Igpetid foreslar styret at generalforsamlingen treffer nytt vedtak om det konvertible lanet.

For & ivareta formalet med det konvertible Ianet foreslar styret at aksjeeiernes fortrinnsrett til tegning av lan i
henhold til aksjeloven fravikes.

Generalforsamlingen skal behandle Selskapets arsregnskap for 2024 og det vises til dette for forhold som er av
betydning for lanet.
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Styret foreslar at generalforsamlingen fatter fglgende vedtak:

Selskapet skal ta opp et konvertibelt IGn i henhold til aksjeloven § 11-2, pa falgende vilkdr:

1.

10.

11.

12.

Det samlede Idnebelgpet skal totalt vaere NOK 20 405 277.

Lanet skal requleres av Idneavtalene inngdtt mellom ldngiverne og Selskapet ("Ldneavtalene").

Aksjeeiernes fortrinnsrett i henhold til aksjeloven § 11-4 fravikes. Lanet kan tegnes av personer
og selskaper som angitt i vedleagq til innkallingen i henhold til allokeringen angitt der.

Lanet skal tegnes senest datoen som faller 7 dager etter generalforsamlingen pG separat
tegningsblankett.

Lanet tegnes til pdlydende verdi.

Lanebelgpet er allerede innbetalt til Selskapet.

Det skal pdlape nominell rente pd lgnet som skal betales i henhold til Laneavtalene og lgpe fra
slik dato som angitt i Ldneavtalene.

Lanet forblir usikret og pari passu med annen ikke-subordinert gjeld i Selskapet.

Hver langiver kan nGr som helst i perioden fra og med datoen for denne generalforsamlingen til
og med slik forfallsdato som angitt ved Idngiverens navn i vedlegg 1 kreve konvertering av
Ianebelgpet til aksjer i Selskapet, pd de vilkdr og forutsetninger som fremgdr av Laneavtalene.
Ved konvertering motregnes Idngivers krav pa Selskapet (inklusiv palgpte renter) mot Selskapets
krav pa aksjeinnskudd. Delvis konvertering er ikke tillatt.

Tegningskursen ved konvertering skal vaeere NOK 0,20 per aksje, med eventuelle justeringer som
nevnt i punkt 12 nedenfor. Avtalt konvertering er 0,27.

Aksjer utstedt ved konvertering gir rett til utbytte fra tidspunktet for registrering av
kapitalforhgyelsen i Foretaksregisteret.

Rettighetshaverne skal ikke ha rettigheter ved kapitalendringer i Selskapet, herunder ved
beslutning om forhgyelse eller nedsetting av aksjekapitalen, utstedelse av tegningsretter som
nevnt i aksjeloven kapittel 11, eller oppl@sning, fusjon, fisjon eller omdanning.

8 Fullmakt til kapitalforhgyelse

For a gi styret finansiell handlefrihet i forbindelse med eventuelle oppkjgp eller liknende disposisjoner eller

generelt for @ kunne styrke Selskapets egenkapital foreslar styret at det far en fullmakt til & utstede nye aksjer for

disse formalene, samt til generelle selskapsrettslige formal.

Videre inngikk Selskapet den 30. september 2022, en Put Option Agreement ("POA") med LDA Capital Limited
("LDA"), som behandlet og godkjent i ekstraordinzer generalforsamling 8. november 2022 hvor det blant annet
ble gitt fullmakt til styret til 3 utstede aksjer i henhold til POA. Etter POA forplikter LDA seg til a investere opptil
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NOK 100 millioner i Selskapet pa forespgrsel fra Selskapet. Selskapet kan bruke fasiliteten til a trekke pa midler i
transjer mot & utstede nye aksjer i Selskapet til LDA. Selskapet har brukt MNOK 2 av de utestdaende MNOK 100 i
henhold til avtalen, herunder er det utgvet en opsjon hvor det skal leveres 1,295,000 aksjer til LDA, som omtalt i
Selskapets bgrsmelding 6. februar 2024 som er levert tilbake. samt utgvet en opsjon hvor det skal leveres
ytterligere aksjer til LDA som omtalt i bgrsmeldinger i mai og juni 2025. Pa bakgrunn av at fullmakt gitt av
generalforsamlingen utlgper, og for at Selskapet skal vaere i stand til 3 levere aksjer i henhold til avtalen ma
fullmakt til kapitalforhgyelser fornyes. Styret har foreslatt at fullmakt til kapitalforhgyelse dekker utstedelse av
aksjer under POA og forhold som beskrevet ovenfor.

Formalet med fullmakten forutsetter at aksjeeiernes fortrinnsrett til tegning av aksjer kan settes til side ved bruk
av fullmakten. Generalforsamlingen skal behandle Selskapets arsregnskap for 2024 og det vises til dette for
forhold som er av betydning for fullmakten.

Pa bakgrunn av ovennevnte, foreslar styret at generalforsamlingen gir styret fullmakt til & forhgye aksjekapitalen
ved utstedelse av nye aksjer tilsvarende 50 prosent av den aksjekapitalen i Selskapet. Fullmakten kan brukes fra
registrering og skal fra samme tidspunkt erstatte alle andre styrefullmakter til kapitalforhgyelse.

Styret foreslar at generalforsamlingen treffer fglgende vedtak:
"1. Aksjekapital kan, i en eller flere omganger, i alt forhgyes med inntil NOK 20 556 143.

2. Fullmakten kan benyttes i forbindelse med styrking av Selskapets egenkapital og til generelle
forretningsmessige formdl, inkludert, men ikke begrenset til, finansiering av oppkjgp av virksomheter
eller andre eiendeler, inkludert for utstedelse av vederlagsaksjer i forbindelse med slike transaksjoner.
Fullmakten er ekskludert aksjebytteavtalen nevnt i sak 10.

3. Fullmakten skal gjelde frem til avholdelse av neste ordinaere generalforsamling, likevel senest 30. juni
2026.

4. Aksjeeiernes fortrinnsrett etter aksjeloven § 10-14 kan fravikes.

5. Fullmakten omfatter kapitalforhgyelse mot innskudd i andre eiendeler enn penger og rett til G padra
selskapet seerlig plikter, jf. aksjeloven § 10-2.

6. Fullmakten omfatter ikke beslutning av fusjon etter aksjeloven § 13-5.

7. Fullmakten erstatter fra registrering i Foretaksregisteret alle tidligere fullmakter til forhgyelse av
aksjekapitalen gitt av generalforsamlingen til styret."

9 Insentivprogram

Styret har blitt kontaktet av flere aksjonaerer og aksjonzerrepresentanter som har uttrykt at de mener det ville
veere i selskapets beste interesse a innfgre et nytt program for ledelse og ngkkelansatte basert pa det disse
aksjonaerene anser som markedspraksis blant teknologiselskaper med en struktur og virksomhet sammenlignbar
med selskapets. Disse aksjonaerene har uttrykt at de mener at et omfattende insentivprogram for ledelse og
annet ngkkelpersonell er kritisk for selskapets evne til a tiltrekke, motivere og beholde ngkkelpersonell innenfor
de funksjonene som driver selskapets utvikling og vekst.
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For a tilpasse interessene mellom aksjonzerer og slikt personell sa tett som mulig, mener styret at uavhengig av
den spesifikke implementeringsmodellen, bgr insentivprogrammet vaere knyttet, direkte eller indirekte, til
utviklingen av selskapets aksjer.

Styret mener at selskapets aksjonaerer bgr fa muligheten til 3 stemme over et slikt potensielt insentivprogram, og
vil derfor gi generalforsamlingen et forslag til vedtak som gir styret fullmakt til 3 implementere et slikt program.
Dersom aksjonaerene stgtter forslaget, vil styret, sammen med ledelsen, engasjere eksterne radgivere (juridiske
og skattemessige) for a avgjgre hvilke av de ulike strukturmodellene (opsjoner, syntetiske opsjoner, RSU-er,
investeringer under den sakalte Kruse Smith-modellen, osv.) som er tilgjengelige som passer best for selskapet.
Det foreslatte vedtaket gir styret fleksibilitet til & velge blant disse mange alternativene.

Fullmakten som styret foreslar spesifiserer at uavhengig av den spesifikke implementeringsmodellen, bgr
programmet ha en minimumsperiode pa tre ar, med en opptjenings-/bindingsplan som dekker hele perioden.
Dersom programmet implementeres som et opsjonsprogram, bgr utgvelsesprisen for slike opsjoner ikke vaere
lavere enn 30-dagers gjennomsnittspris for selskapets aksjer fgr datoen for denne innkallingen. Styret foreslar at
den maksimale stgrrelsen pa programmet (enten i form av opsjoner eller aksjer, inkludert syntetiske versjoner av
begge) bgr begrenses til et antall aksjer tilsvarende 12 prosent av aksjekapitalen per datoen for
generalforsamlingen. Pa denne bakgrunn foreslar styret at generalforsamlingen vedtar fglgende resolusjon:

1. [Iperioden fra ordinzer generalforsamling i 2025 til ordinaer generalforsamling i 2028, kan styret
implementere et insentivprogram for ledelse og ngkkelansatte og personell.

2. Styret er autorisert til G beslutte implementeringsmodellen for denne insentivordningen. Etter styrets
skjgnn kan programmet, blant andre alternativer, implementeres i form av opsjoner, syntetiske aksjer,
aksjer (med eller uten rabatt, og med eller uten finansiering fra selskapet), RSU-er eller enhver
kombinasjon av de foregdende.

3. Den maksimale st@rrelsen pd programmet skal ikke overstige et antall aksjer tilsvarende 12 prosent av
selskapets aksjekapital per datoen for generalforsamlingen justert for eventuelle kapitalforhgyelser
vedtatt av samme generalforsamling.

4. Programmet skal vaere basert pd en opptjenings- (for opsjoner) og/eller bindingsordning (for aksjer)
bestemt av styret.

5. Styret kan beslutte ytterligere vilkdr og betingelser for programmet, inkludert men ikke begrenset til
bindingsordninger, good leaver/bad leaver-bestemmelser, kontantoppgjoér og kjgpsretter for selskapet
(f.eks. ved eierskifte).

10 Kapitalforhgyelse i forbindelse med gjennomfgring av aksjebytteavtale med Globitex

Selskapet har inngatt et strategisk samarbeid med AS Globitex Holding og hovedaksjonaer SIA C Desire, gjennom
et ikke-bindende term sheet datert 22. april 2025. Et av de forholdene som er regulert er en
aksjebyttetransaksjon. Styret foreslar at generalforsamlingen treffer fglgende vedtak:

1. Styret gis fullmakt til a forhgye Selskapets aksjekapital med inntil EUR 669 300, dog slik at aksjekapitalen
ikke i noe tilfelle forhgyes med mer enn 9,99 prosent av Selskapets registrerte aksjekapital, gijennom én
eller flere kapitalforhgyelser.

2. Styret gis fullmakt til a fastsette tegningskurs og gvrige vilkar for slike kapitalforhgyelser.

Styret gis fullmakt til & fravike aksjonaerenes fortrinnsrett til tegning av nye aksjer i forbindelse med
kapitalforhgyelser foretatt i henhold til denne fullmakten.

4. Fullmakten omfatter beslutning om utstedelse av aksjer i forbindelse med fusjoner og oppkjsp,
tingsinnskudd og rett til 3 padra Selskapet seerlige forpliktelser.

5. Fullmakten trer i kraft fra det tidspunkt den registreres i Foretaksregisteret og skal vaere gyldig frem til

ordinaer generalforsamling i 2026, dog uansett ikke lenger enn til 30. juni 2026.

6. Dersom fullmakten benyttes, helt eller delvis, skal styret endre Selskapets vedtekter for a reflektere ny

aksjekapital etter kapitalforhgyelsen.
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Vedlegg konvertible

Outstanding convertible loans Nominal value | Interest Due Date

Observatoriet Invest AS 13 252 045 9,9%| 22.11.2026
Vegard Kristiansen 3870415 9,9%| 22.11.2026
Per @yan AS 2914 609 9,9%| 22.11.2026
Stgy Investment AS 105 292 15,0 % | 27.08.2025
Petter Halfdansen 262 917 15,0% | 26.08.2025
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