PROTOKOLL FRA ORDINZAR
GENERALFORSAMLING |
HERMANA HOLDING ASA

(Org. nr. 932 142 457)

("Selskapet")

Ordineer generalfarsamling i Selskapet ble avholdt den
24. mars 2026 kl. 10:00 i lokalene i Advokatfirmaet
BAHR, Tjuvholmen allé 16, Oslo.

Falgende saker

ble behandlet:

1. Apning av ml:tet og registrering av deltakende

aksjeeiere

Motet ble apnet

av advokat Geir Evenshaug som

foretok en oversikt over representerte aksjer og

stemmer.
enkelte sak falger

Oversikten samt stemmefordeling i den

vedlagt.

2. Valg av meteleder

| samsvar med
Evenshaug valgt t

styrets forslag ble advokat Geir
| mgteleder.

3. Valg av person til a medundertegne protokollen

Erik Sneve ble valgt til & medundertegne protokollen.

4. Godkjennelse

Innkallingen  og

av innkalling og dagsorden

dagsordenen  ble  godkjent.

Mgtelederen erklgerte generalforsamlingen som lovlig

satt.

5. Orientering om driften i Selskapet inkl. aktuelle

saker

Orienteringssak.
redegjorde kort for

6. Godkjennelse
for 2025 for H

| samsvar

Daglig leder Morten Strgmgren
selskapets drift og resultater i 2025.

av arsregnskap og arsberetning
rmana Holding ASA og konsernet

ed styrets forslag fattet

generalforsamlingen falgende vedtak:

Generalforsamlingen godkjenner arsregnskapet og
styrets arsberetning for 2025 for Hermana Holding ASA

og konsernet.

7. Radgivende a
ASAs rapport
ledende persg

| trad med styrets
tilslutning til rappo
ledende personer

stemning over Hermana Holding
om lgnn og annen godtgjorelse til
ner for 2025

forslag ga generalforsamlingen sin
rt om lgnn og annen godtgjerelse til
for 2025.

HERMANA

English office translation. In case of discrepancies the Norwegian
version shall prevail:

MINUTES FROM ANNUAL
GENERAL MEETING
IN HERMANA HOLDING ASA

(Reg. no. 932 142 457)
(the "Company")

Annual General Meeting of the Company was held on
24 March 2026 at 10:00 (CET) at the offices of
Advokatfirmaet BAHR, Tjuvholmen allé 18, Oslo.

The following matters were considered:

1. Opening of the meeting and registration of
participating shareholders

The meeting was opened by attorney-at-law Geir
Evenshaug who made a record of attending shares and
votes and votes cast. The record and a summary of
votes cast for each matter is appended the minutes.

2. Election of the chair of the meeting

In accordance with the proposal of the Board of
Directors  («the Board»), attorney-at-law Geir
Evenshaug was elected to chair the meeting.

3. Election of a person to co-sign the minutes
Erik Sneve was elected to co-sign the minutes.

4. Approval of the notice and the agenda

The notice and agenda were approved. The chair of the
meeting declared the General Meeting as lawfully
convened.

5. Presentation of the Company's operations,
including matters of current interest

The item was for information only. CEO Morten
Streamgren gave a brief overview of activities and
results in 2025.

6. Approval of the annual accounts 2025 and the
Board's report for Hermana Holding ASA and
the group

In accordance with the Board’s proposal, the General
Meeting resolved the following:

The General Meeting approves the annual accounts
and the Board of Directors’ report for 2025 for Hermana
Holding ASA and the group.

7. Advisory vote on Hermana Holding ASA’s

report on remuneration to executive personnel
in 2025

In accordance with the Board's proposal, the Annual
General Meeting endorsed the report on remuneration
to executive personnel 2025.




8. Behandling | av styrets
foretaksstyring for 2025

redegjorelse for

Det ble vist til styrets redegjerelse for foretaksstyring,
inntatt i  Selskapets  arsrapport for  2025.
Generalforsamlingen tok redegjerelsen til orientering.

9. Godkjennels
revisjon i 202

av revisors honorar for lovpalagt

I samsvar med styrets fattet

generalforsamlingen falgende vedtak:

forslag

Generalforsamlingen godkjenner revisors honorar for
lovpélagt revisjon|av Hermana Holding ASA i 2025 pa
NOK 0,7 mill. eks| mva.

10. Fullmakt til styret til a beslutte utdeling av utbytte

| samsvar med styrets fattet

generalforsamlingen falgende vedtak:

1. Styret gis fullmakt til & beslutte utdeling av utbytte
pa grunnlag ay Selskapets arsregnskap, jf. asal. §
8-2 (2). Som ytbytte regnes i denne sammenheng
ogsa tilbakebetaling av innbetalt aksjekapital.

forslag

fullmakten skal styret sikre at
& utbetale utbytte er i trdéd med
Selskapets utbyttepolitikk. Styret skal for hvert

vedtak om utbetaling av utbytte vurdere om
Selskapet, fter  utbytteutbetalingen, vil ha
forsvarlig egenkapital og likviditet.

3. Fullmakten gjelder frem til ordinser

generalforsamling i 2027, likevel senest frem til 30.
Juni 2027.

11. Fullmakt til styret til tilbakekjop av egne aksjer

| samsvar med styrets forslag fattet
forsamlingen fglgende vedtak:

general-

1. Styret gis fullmakt til & erverve Selskapets aksjer i
Selskapets navn med samlet palydende pa inntil
NOK 1 374 318, tilsvarende 10 % av Selskapets
naveaerende aksjekapital.

2. Ved erverv skal prisen per aksje vaere minimum
NOK 1 og maksimum NOK 100.

3. Erverv og avhendelse skal skje ved handel p& et
regulert marked eller i forbindelse med et
tilbakekjepstilbud fremsatt av Selskapet.

4. Aksjene skal \avhendes enten som en del av
oppfyllelsen av Selskapets insentivprogrammer,
som en del av \vederlaget ved oppkjap som foretas
av Selskapet, som en del av vederlaget i fusjoner,
fisjoner eller oppkjep som involverer Selskapet, for
a innhente midler til spesifikke investeringer, i den
hensikt & nedbetale lan (inklusive konvertible 1&n)
eller styrke Selskapets kapitalgrunnlag. Styret star
fritt til & velge hensiktsmessige avhendingsmetoder
for disse formal.

5. Fullmakten gjelder frem til ordinser general-
forsamling i 2027, likevel senest frem til 30. juni
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8. Consideration of the Board's statement on
corporate governance for 2025

Reference was made to the Board’s statement on
corporate governance, included in the Company’s
annual report for 2025. The General Meeting took the
statement into consideration.

9. Approval of the auditor's remuneration for
statutory audit in 2025

In accordance with the Board’s proposal, the General
Meeting resolved the following:

The General Meeting approves the auditor's
remuneration for the statutory audit in 2025 of
Hermana Holding ASA of NOK 0.7 million ex. VAT.

10. Authorisation to the
distribution of dividend

Board to resolve

In accordance with the Board’s proposal, the General
Meeting resolved the following:

1. The Board is authorised to resolve distribution of
dividends based on the Company's annual
accounts, cf. section 8-2 (2) of the NPLCA. This
may be in the form of repayment of paid-in capital.

2. When making use of the authorisation, the Board
shall ensure that the resolution to distribute dividend
Is in line with the Company's dividend policy. Before
a resolution on distribution of dividend is made, the
Board shall assess whether the Company, following
such distribution, will have adequate equity and
liquidity.

3. The authorisation shall be valid until the Annual

General Meeting in 2027, and at the latest until 30
June 2027.

11. Authorisation to the Board to acquire treasury
shares

In accordance with the Board’s proposal, the General
Meeting resolved the following:

1. The Board is authorised to acquire treasury shares
with an aggregate par value of up to NOK
1,374,318, equivalent to 10% of the Company's
current share capital.

2. The acquisition price shall be minimum NOK 1 and
maximum NOK 100 per share.

3. Acquisition and divestment shall be carried out by
trading on a regulated market or in connection with
a buyback offer made by the Company.

4. The shares may be disposed of either to meet
obligations under the Company's incentive
schemes, as part of consideration payable for
acquisitions made by the Company, as part of
consideration for any mergers, demergers or
acquisitions involving the Company, to raise funds
for specific investments, for the purpose of paying
down loans (including convertible loans), or in order
{o strengthen the Company’s capital base. The
Board is free to choose the method of disposal
considered expedient for such purposes.




2027.

6. Denne fullmakten er gyldig ved registrering i
Foretaksregisteret.

12. Fullmakt til styret til a utstede nye aksjer

| samsvar med styrets
generalforsamlingen falgende vedtak:

forslag fattet

1. Generalforsamlingen gir styret fullmakt til & forhaye
aksjekapitalen) i en eller flere omganger, med inntil
NOK 1 374 318 totalt, ved utstedelse av nye aksjer
i Selskapet.

2. Fullmakten kan benyttes til & utstede aksjer som
vederlag ved oppkjep innen Selskapets vanlige
forretningsomrader og i forbindelse  med
egenkapitalutvidelser inkludert ved utgvelse av
aksjeopsjoner.

3. Fullmakten skal gjelde til ordinger generalforsamling
i 2027, likevel senest til 30. juni 2027.

4. Aksjeeieres fortrinnsrett til tegning av aksjer kan
settes il side.

5. Fullmakten |omfatter  kapitalforhayelse = mot
innskudd i andre eiendeler enn penger eller rett til &
padra Selskapet saerlig plikter.

6. Styret kan foreta de vedtektsendringer som
kapitalforhayelsen(e) gjor pakrevd.

7. Fullmakten omfatter beslutning om fusjon.

8 Denne fullmakten er gyldig ved registrering i
Foretaksregisteret.

13. Opsjonsprog

Det ble vist til innkallingen hvor det fremgikk at styret
ser det som hensiktsmessig med en fullmakt til & kunne
tildele aksjeopsjoner til sentrale personer tilknyttet
Selskapet, inkludert begrunnelsen for dette.

I samsvar med styrets fattet

generalforsamlingen falgende vedtak:

forslag

1. Generalforsamlingen godkjenner et opsjons-
program pé& opp til 700 000 opsjoner, hvor hver
opsjon gir rett til en aksje i Selskapet.

2. Opsjoner tildeles av styret og kan tildeles
styremedlemmer, ansatte, konsulenter og andre
nokkelpersoner knyttet til Selskapet eller andre
selskap i konsernet.

3. Innlgsningskurs for hver opsjon skal veere lik
gjiennomsnittlig sluttkurs pa Selskapets aksjer siste
3 maneder fgr dagen for tildeling. Innl@snings-
kursen skal justeres tilsvarende et belgp betalt per
aksje av utbytte eller annen tilbakebetaling av
kapital betalt etter dato for tildeling.

4. Tildelte opsjoner skal ha en opptjeningsperiode pa

minst 12 mane

der og ellers som bestemt av styret.

Utgvbare opsjoner ma utaves innen 5 &r fra de blir

utavbare.
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5. The authorisation shall be valid until the Annual
General Meeting in 2027, and at the latest until 30
June 2027.

6. This authorisation is valid when registered with the
Register of Business Enterprises.

12. Authorisation to the Board to issue new shares

In accordance with the Board's proposal, the General
Meeting resolved the following:

1. The General Meeting authorises that the Board may
increase the share capital, in one or more rounds,
by a total of up to NOK 1,374,318 by the issuance
of new shares in the Company.

2. The authorisation may be used to issue shares as
consideration for acquisitions within the Company’s
ordinary business sectors or in connection with
equity increases including when share options are
exercised.

3. The authorisation shall be valid until the ordinary
General Meeting in 2027, and at the latest until 30
June 2027.

4. The shareholders’ pre-emption for subscription of
shares may be set aside.

5. The authorisation includes the increase of the share
capital in return for contributions in kind or the right
to incur special obligations for the Company.

6. The Board is authorised to alter the Articles of
Association implied by the share capital increase(s).

7. The authorisation does include decision on merger.

8. This authorisation is valid when registered with the
Register of Business Enterprises.

13. Share options programme

Reference was made to the notice which included the
Board’s view that an authorisation to grant share
options to personnel associated with the Company is
appropriate, and the reasoning behind this.

In accordance with the Board’s proposal, the General
Meeting resolved the following:

1. The General Meeting approves an option
programme of up to 700,000 options, each option
giving the right to one share in the Company.

2. Options are granted by the Board and can be

granted to Board members, employees, consultants
and other key persons related to the Company or
other entities within the group.

3. The strike price for each option shall be equal to the

average closing price of the Company's shares the
last 3 months before the day of the grant. The strike
price shall be adjusted with an amount paid each
share of dividend or other repayments of capital paid
after the date of the grant of options.

4. Granted options shall have a vesting period of at

least 12 months and otherwise as determined by the
Board. Exercisable options must be exercised within
5 years from the vesting date.




Alle opsjoner

gjennomfaring

akselereres og blir utpvbare ved
av (i) salg av i det vesentligste alle

eiendeler og forpliktelser i Selskapet, (ii) avtale om
fusjon hvor Selskapet ikke er overtakende selskap,

og (i) fri

illig  eller  pliktig  tilbud  etter

verdipapirhandelloven.

Ingen opsjon

utstedes ettern

er under dette programmet kan
ordineer generalforsamling i 2027.

Styret fastsetter ellers vilkarene for opsjonene.

14. Godtgjorelse

observator

| samsvar med
generalforsamling

Generalforsamlingen  godkjenner

gjerelse for perio

til styrets medlemmer

og
nnstillingen fra valgkomiteen fattet
en fglgende vedtak:

felgende  godt-
den fra ordinger generalforsamling i

2026 til ordinger generalforsamling i 2027:

Styrets leder: NOK 250 000
Ordineert styremediem: NOK 200 000
Observatar: NOK 100 000

15. Godtgjorelse

I samsvar me

til valgkomiteens medlemmer

d innstillingen fra valgkomiteen

fattet generalforsamlingen felgende vedtak:

Generalforsamlingen

godkjenner folgende

godtgjerelse til medlemmene av valgkomiteen, for
perioden fra ordinaer generalforsamling i 2026 il
ordinaer generalforsamling i 2027:

Valgkomiteens leder:

Valgkomiteen ord

NOK 25000
inaert medlem: NOK 20 000

S

Erik Sneve
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5. All options accelerate and become exercisable in
case of completion of (i) a sale of substantially all of
the Company's assets and liabilities, (ii) a merger in
which the Company is not the surviving entity, and
(ifi) voluntary or mandatory public offer pursuant to
the Norwegian Securities Trading Act.

No options under this program may be granted after
the Annual General Meeting in 2027. The Board
determines the further terms and conditions for the
options.

14.Remuneration of the Board members and
observer

In accordance with the recommendation from the
Nomination Committee, the General Meeting resolved
the following:

The General Meeting approves the following
remuneration for the period from the Annual General
Meeting in 2026 to the Annual General Meeting in
2027:

Board chair: NOK 250,000
Ordinary Board member: NOK 200,000
Observer: NOK 100,000
15. Remuneration of Nomination Committee

members

In accordance with the recommendation from the
Nomination Committee, the General Meeting resolved
the following:

The General Meeting approves the following
remuneration for the members of the Nomination
Committee, for the period from the Annual General
Meeting in 2026 to the Annual General Meeting in
2027:

Nomination Committee chair: NOK 25,000
Nomination Committee member: NOK 20,000




Totalt representert

ISIN: NO0013401380 HERMANA HOLDING ASA
Generalforsamlingsdato: 24.03.2026 10.00

Dagens dato: 24.0B.2026

Antall stemmeberettigede personer representert/oppmott : 3

Antall aksjer % kapital

Total aksjer 13 743 184

- selskapets egne aksjer 0

Totalt stemmeberettiget aksjer 13 743 184
Representert ved egne aksjer 34 679 0,25 %
Representert ved forhdndssterme 684 816 4,98 %
Sum Egne aksjer 719 495 5,24 %
Representert ved fullmakt 4 178 488 30,40 %
Representert ved stemmeinstruks 14 949 0,11 %
Sum fullmakter 4193 437 30,51 %
Totalt representert stemmeberettiget 4912932 35,75 %
Totalt representert av AK 4912932 35,75 %
Kontofgrer for selskapet: For selskapet:

DEA BANK ABP, FILIAL NO?GE HERM HOLDING ASA

\

A o
£ /j Z




Total Represented

ISIN: NO0013401380 HERMANA HOLDING ASA
General meeting date: 24/03/2026 10.00
Today: 24.03.2026

Number of persons with voting rights represented/attended : 3

Number of shares % sc

Total shares 13,743,184

- own shares of the company 0

Total shares with voting rights 13,743,184

Represented by own shares 34,679 0.25 %
Represented by advance vote 684,816 4.98 %
Sum own shares 719,495 5.24 9%
Represented by proxy 4,178,488 30.40 %
Represented by voting instruction 14,949 0.11 %
Sum proxy shares 4,193,437 30.51 %
Total represented with voting rights 4,912,932 35.75 %
Total represented by share capital 4,912,932 35.75 %

Registrar for the company:

BANK ABP, FILIAL N %E

| 73




Protokoll for generalforsamling HERMANA HOLDING ASA

ISIN:

NO0013401380 HERMANA HOLDING ASA

Generalforsamlingsdato:

24.03.2026 10.00

Dagens dato: 24.03.2026
Aksjeklasse For Mot Avgitte Avstar
Sak 2 Valg av mgteleder
Ordinger 4 912 904 0 4912 904 28
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 %
% total AK 35,75 % 0,00 % 35,75% 0,00 %
Totalt 4 912 904 0 4912904 28
Sak 3 Valg av person til § medundertegne protokollen
Ordinzger 4 912 904 0 4912 904 28
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 %
% total AK 35,75% 0,00 % 35,75% 0,00 %
Totalt 4912 904 0 4912904 28
Sak 4 Godkjennelse av innkalling og dagsorden
Ordinger 4912 932 0 4912 932 0
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 %
% total AK 35,75 % 0,00 % 35,75% 0,00 %
Totalt 4912 932 G 4912932 1]

Ikke avgitt

0,00 %
0,00 %
0

0,00 %
0,00 %
0

0,00 %
0,00 %
o

Stemmeberettigede
representerte aksjer

4912 932

4912932

4912 932

4912932

4912 932

4912932

Sak 6 Godkjennelse av drsregnskap og arsberetning for 2025 for Hermana Holding ASA og konsernet

Ordineer 4912 333 0 4912 333
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 %

% representert AK 99,99 % 0,00 % 99,99 %

% total AK 3574 % 0,00 % 35,74 %

Totalt 4912 333 0 4912333

599
0,00 %
0,01 %
0,00 %

599

0

0,00 %
0,00 %
0

4912 932

4912 932

Sak 7 Radgivende avstemning over Hermana Holding ASAs rapport om Ignn og annen godtgjgrelse til

ledende personer for 2025

Ordinaer 4 87
% avgitte stemmer 99

% representert AK 99

% total AK 35

Totalt 4 87

Sak 9 Godkjennelse av revis

Ordinaer 4 91
% avgitte stemmer 99

% representert AK 99

% total AK 35

Totalt 491

Sak 10 Fullmakt til styret til

7 309 34 861 4912 170
29% 0,71 %

28% 0,71 % 99,98 %
49% 0,25% 35,74 %
7309 34861 4912170

2 619 285 4912 904
99% 0,01 %

99% 0,01 % 100,00 %
75% 0,00 % 35,75 %
2 619 285 4912904

& beslutte utdeling av utbytte

Ordinaer 4 912 904 0 4 912 904
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 %
% representert AK 100/00 % 0,00 % 100,00 %
% total AK 35/75% 0,00 % 35,75 %
Totalt 4912 904 0 4912904
Sak 11 Fullmakt til styret til tilbakekjgp av egne aksjer
Ordinaer 4 912 904 0 4 912 904
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 %
% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 %
% total AK 35/75% 0,00 % 35,75 %
Totalt 4912 904 0 4912904

Sak 12 Fullmakt til styret til

& utstede nye aksjer

Ordinaer 4 91P 333 0 4912 333
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 %

% representert AK 99/99 % 0,00 % 99,99 %

% total AK 35,74% 0,00 % 35,74 %

Totalt 4912 333 0 4912 333

Sak 13 Aksjeopsjonsprogram

762
0,00 %
0,02 %
0,01 %

762

28
0,00 %
0,00 %
0,00 %

28

28
0,00 %
0,00 %
0,00 %

28

28
0,00 %
0,00 %
0,00 %

28

599
0,00 %
0,01 %
0,00 %

599

0,00 %
0,00 %
0

ors honorar for lovpdlagt revisjon i 2025

0,00 %
0,00 %
(4]

0,00 %
0,00 %
(4]

0,00 %
0,00 %
(1]

0,00 %
0,00 %
0

4912 932

4912932

4912932

4912 932

4912 932

4912 932

4912 932

4912 932

4912 932

4912932




Aksjeklasse For Mot Avgitte Avstdr Ikke avgitt Stemmeberettigede
representerte aksjer

Ordinger 4878923 33247 4912 170 762 0 4912 932
% avgitte stemmer 99,32 % 0,68 % 0,00 %
% representert AK 99/31% 0,68 % 99,98 % 0,02 % 0,00 %
% total AK 3550 % 0,24 % 35,74 % 0,01 % 0,00 %
Totalt 4878923 33247 4912170 762 (1] 4912 932
Sak 14 Godtgjgrelse til styrets medlemmer observatgr
Ordinzer 4912 170 0 4912 170 762 0 4912 932
% avgitte stemmer 100/00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 99,98 % 0,00 % 99,98 % 0,02 % 0,00 %
% total AK 35/74% 0,00 % 35,74 % 0,01 % 0,00 %
Totalt 4912 170 0 4912170 762 (1] 4912932
Sak 15 Godtgjorelse til valgkomiteens medlemmer
Ordinzer 4912 170 0 4912 170 762 0 4912 932
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 99,98 % 0,00 % 99,98 % 0,02 % 0,00 %
% total AK 35/74% 0,00 % 35,74 % 0,01 % 0,00 %
Totalt 4912 170 0 4912170 762 o 4912 932
Kontofgrer for selskapet: For selskapet:

N

NOBDEA BANK ABP, FILIAL N%{GE
W G /

Jv { C
Aksjeinforpiasjon

Navn Totalt antall aksjer| Pdlydende Aksjekapital Stemmerett
Ordineer 13743 184 1,00 13743 184,00 Ja
Sum:

§ 5-17 Alminnelig flertaliskrav
krever flertall av de avgitte stemmer

§ 5-18 Vedtektsendring
krever tilslutning fra minst to|tredeler s& vel av de avgitte stemmer
som av den aksjekapital som |er representert pa generalforsamlingen




Protocol for general meeting HERMANA HOLDING ASA

ISIN: NO0013401380 HERMANA HOLDING ASA
General meeting date: 24/03/2026 10.00

Today: 24.03.2026

Shares class For Against Poll in

Agenda item 2 Election of th

e chair of the meeting

Ordineer 4,912,904 0 4,912,904

votes castin %  100.00 % 0.00 %
representation of scin %  100.00 % 0.00 % 100.00 %
total sc in % 35.75% 0.00 % 35.75 %

Total

Agenda item 3 Election of a

4,912,904

0 4,912,904

Ordinger 4,912,904 0 4,912,904
votes castin %  100.00 % 0.00 %

representation of scin %  100.00 % 0.00 % 100.00 %

total sc in % 35.75% 0.00 % 35.75 %

Total 4,912,904 0 4,912,904

Agenda item 4 Approval of

he notice and the agenda

Ordineer 4,912,932 0 4,912,932
votes castin %  100.00 % 0.00 %

representation of scin %  100.00 % 0.00 % 100.00 %

total scin % 35.75% 0.00 % 35.75 %

Total 4,912,932 0 4,912,932

Abstain Poll not registered

person to co-sign the minutes

28 0
0.00 %
0.00 % 0.00 %
0.00 % 0.00 %
28 L]
28 0
0.00 %
0.00 % 0.00 %
0.00 % 0.00 %
28 0
0 0
0.00 %
0.00 % 0.00 %
0.00 % 0.00 %
o (Y]

Represented shares
with voting rights

4,912,932

4,912,932

4,912,932

4,912,932

4,912,932

4,912,932

Agenda item 6 Approval of the annual accounts 2025 and the Board's report for Hermana Holding ASA

and the group

Ordinger 4,912,333 0 4,912,333
votes castin %  100.00 % 0.00 %

representation of sc in % 90.99 % 0.00 % 99.99 %

total sc in % 35.74 % 0.00 % 35.74 %

Total 4,912,333 0 4,912,333

599 0
0.00 %
0.01 % 0.00 %
0.00 % 0.00 %
599 (4]

4,912,932

4,912,932

Agenda item 7 Advisory vote on Hermana Holding ASAs report on remuneration to executive personnei in

2025
Ordinaer 4,877,309 34,861 4,912,170
votes cast in % 98.29 % 0.71 %
representation of scin % 99.28 % 0.71 % 99.98 %
total sc in % 35.49 % 0.25% 35.74 %
Total 4,877,309 34,861 4,912,170

Agenda item 9 Approval of

Ordineer 4,912,619 285 4,912,904
votes cast in % 98.99 % 0.01 %

representation of sc in % 99.99% 0.01% 100.00 %

total sc in % 35.75% 0.00 % 35.75 %

Total 4,912,619 285 4,912,904

762 0
0.00 %
0.02 % 0.00 %
0.01 % 0.00 %
762 o

he auditor's remuneration for statutory audit in 2025

28 0
0.00 %
0.00 % 0.00 %
0.00 % 0.00 %
28 0

Agenda item 10 Authorisation to the Board to resolve distribution of dividend

Ordineer 4,912,904 0 4,912,904

votes castin %  100.00 % 0.00 %
representation of scin %  100.00 % 0.00 %  100.00 %
total sc in % 35.75% 0.00 % 35.75 %

Total 4,9

12,904 0 4,912,904

28 0
0.00 %
0.00 % 0.00 %
0.00 % 0.00 %
28 0

Agdenda item 11 Authorisation to the Board to acquire treasury shares

Ordineer 4,9
votes castin % 10
representation of scin % 10

total sc in % 3
4,91
Agenda item 12 Authorisatig

Total

12,904 0 4,912,904
0.00 % 0.00 %

0.00% 0.00% 100.00 %
5.75% 0.00 % 35.75 %

12,904 0 4,912,904

Ordinzer 4,912,333 0 4,912,333
votes cast in % 100.00 % 0.00 %

representation of sc in % 99.99 % 0.00 % 99.99 %

total sc in % 35.74 % 0.00 % 35.74 %

Total 4,912,333 0 4,912,333

on to the Board to acquire treasury shares

28 0
0.00 %
0.00 % 0.00 %
0.00 % 0.00 %
28 o
599 0
0.00 %
0.01 % 0.00 %
0.00 % 0.00 %
599 o

4,912,932

4,912,932

4,912,932

4,912,932

4,912,932

4,912,932

4,912,932

4,912,932

4,912,932

4,912,932




Shares class For

Agenda item 13 Share options programme

Ordinaer

4,878,923

votes cast in % 9P.32 %

representation of sc in % 9P.31 %

total sc in % 35.50 %

Total 4,87

8,923

Agenda item 14 Remuneration of Board members and observer

Ordineer

votes cast in %

4,912,170
100.00 %

representation of sc in % 99.98 %

total sc in % 35.74 %

Total 4,91

2,170

Against Poll in
33,247 4,912,170 762
0.68 % 0.00 %
0.68 % 99.98 % 0.02 %
0.24 % 35.74% 0.01 %
33,247 4,912,170 762
0 4,912,170 762
0.00 % 0.00 %
0.00 % 99.98 % 0.02 %
0.00 % 35.74% 0.01 %
0 4,912,170 762

Agenda item 15 Remuneration of Nomination Committee members

Ordinaer

votes cast in %

4,912,170
100.00 %

representation of sc in % 90.98 %

total sc in % 35.74 %

Total 4,91

Registrar for the company:

2,170

ORDEA BANK ABP, FILIAL NORGE

0 4,912,170 762
0.00 % 0.00 %
0.00 % 99.98 % 0.02 %
0.00 % 35.74% 0.01 %
0 4,912,170 762
Slgnat'lj_l;e/zcrq]pany.
HERMANA DI

AS,

Abstain Poll not registered

0.00 %
0.00 %
0

0.00 %
0.00 %
0

0.00 %
0.00 %
0

Represented shares
with voting rights

4,912,932

4,912,932

4,912,932

4,912,932

4,912,932

4,912,932

%

formation

Name
Ordinaer

Sum:

8§ 5-17 Generally majority
requires majority of the given

§ 5-18 Amendment to resolution
of the given votes

Requires two-thirds majority

votes

T

1.00 13,743,184.00 Yes

requirement

Total number of shares Nominal value Share capital Voting rights
13,743,184

like the issued share capital represented/attended on the general meeting




