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PROTOKOLL FRA 
ORDINÆR GENERALFORSAMLING  

I  
BERGEN CARBON SOLUTIONS AS 

 MINUTES FROM ANNUAL  
GENERAL MEETING  

IN  
BERGEN CARBON SOLUTIONS AS 

   
Den 23. april 2026 ble det avholdt ordinær 
generalforsamling i Bergen Carbon Solutions AS. Møtet 
ble avholdt elektronisk. 

 On 23. April 2026 annual general meeting in Bergen 
Carbon Solutions AS was held electronically. 

Til stede var:  The following shareholders were present: 

12 035 085 stemmer av totalt 41 970 140. 
Dette utgjør 28,68% av stemmene. 

 

 12 035 085 votes of total 41 970 140, corresponding to 
28.68% of the votes. 
 

 
Til behandling forelå følgende saker:  The following issues were resolved: 

   
1. Åpning av generalforsamlingen  1. Opening of the general meeting 

Generalforsamlingen ble åpnet av styrets leder.  The general meeting was opened by the chairman 
of the board. 

2.  Registrering av fremmøtte aksjonærer og fullmakter  
2. Registration of attending shareholders and proxies 

DNB bekreftet antall fremmøtte og fullmakter.  DNB confirmed number of attendees and proxies. 

3. Valg av møteleder  3. Election of one person to chair the meeting 

Jon André Løkke ble enstemmig valgt til å lede møtet.  Jon André Løkke was elected to chair the meeting. 

4. Godkjennelse av innkallingen  4. Approval of the notice and agenda of the meeting 

Innkallingen ble enstemmig godkjent.  The proposal of agenda was approved. 

5. Valg av representant til å undertegne protokollen 
sammen med møtelederen 

 5. Election of a person to co-sign the minutes with 
the chairperson  

Odd Strømsnes ble enstemmig valgt til å undertegne 
protokollen sammen med møtelederen. 

 Odd Strømsnes was elected to co-sign the minutes. 

   

6. Godkjennelse av årsregnskap og årsberetning  6. Approval of the annual accounts and report 

Årsregnskap og årsberetning ble enstemmig godkjent.  The annual accounts and report were approved. 
   

7. Honorar til styrets medlemmer  7.  Remuneration of the members of the board 

Foreslåtte honorar for regnskapsåret 2026 ble godkjent 
med 99,28% stemmer for og 0,72% mot. Nytt honorar er 

 

Proposed remuneration for the financial year 2026 was 
approved with 99.28%  of the votes and 0.72% voted 
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NOK 235 664 til styremedlemmene og NOK  395 273 til 
styreleder. 

against. New remuneration is NOK 235,664 for the 
board members and NOK 395,273 for the chairman. 

8. Godtgjørelse til revisor 

 

8. Remuneration of the auditor 

Godtgjørelse til revisor etter regning ble godkjent med 
99,88% for og 0,12% mot. 

 

Remuneration to auditor by invoice was approved with 
99.88% of the votes and 0.12% voted against. 

  

 

9. Tildeling av styrefullmakt til å beslutte 
kapitalforhøyelse ved nytegning av aksjer 

 

9. Proposal to authorize the board of directors to 
increase the Company's share capital by issuing 
shares 

Styrets forslag om, og begrunnelse for, å tildele styret ny 
fullmakt til å beslutte kapitalforhøyelse ble gjennomgått. 
Generalforsamlingen vedtok i samsvar med styrets 
forslag å tildele nedenstående styrefullmakt om 
kapitalforhøyelse ved tegning av aksjer ihht aksjeloven  
§ 10-14 (1). Vedtaket ble gjort gjennom at 99,29% stemte 
for, mens 0,71% stemte mot.  

 

In accordance with the board’s proposal, the general 
meeting decided to grant the below board 
authorization to increase the company’s share capital 
by issuing shares in accordance to section 10-14 (1) of 
the Public Limited Companies Act. The proposal was 
decided with 99.29% of the votes, 0.71% voted against. 

  

 

a) Aksjekapitalen skal i alt kunne forhøyes med NOK 
31 477,61. Dette tilsvarer 25% av selskapets 
aksjekapital. Fullmakten kan benyttes flere 
ganger innen den angitte rammen. Tegningskurs 
og andre tegningsvilkår fastsettes av styret 
innenfor rammene av denne fullmakten. 
Av denne nye fullmakten skal inntil NOK 8813,73, 
som representerer 7% av selskapets aksjekapital, 
kunne benyttes i forbindelse med opsjonsavtaler 
og andre typer incentivprogrammer. 
Denne fullmakten dekker også opsjoner allokert 
etter tidligere fullmakt. 

 

 

a) The Board is granted authority to increase the 
company`s share capital by up to NOK 
31 477.61. This is equivalent to 25% of the 
company’s share capital. The share capital 
increase may be effected through one or more 
directed share issues. The authorization entails 
that the company`s Board of Directors is 
granted authority to set the date, and to 
stipulate the subscription price for the new 
subscription. Up to NOK 8813,73, being 7% of 
the share capital, of this new authorisation may 
be used in connection with option agreements 
and other incentive programs. This 
authorisation also covers granted option 
agreements pursuant to former authorization. 

 

b) Styrefullmakten skal gjelde til neste ordinære 
generalforsamling. Aksjelovens frist for å avholde 
denne er 30. juni 2027. 

 

b) The authorization remains in effect until the 
next ordinary general meeting. The deadline for 
holding this is 30 June 2027 according to the 
Public Limited Companies Act’s. 

c) Aksjeeiernes fortrinnsrett skal kunne fravikes.  c) It shall be possible to deviate from the 
shareholders` preferential rights. 

d) Styrefullmakten omfatter ikke kapitalforhøyelse 
mot innskudd i andre eiendeler enn penger eller 
rett til å pådra selskapet særlige plikter etter asl. 
§ 10-2. 

 d) The Board authorization does not include a 
capital increase against deposits in assets other 
than cash or the right to incur special 
obligations for the company pursuant to section 
10-2 of the Public Limited Companies Act. 
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e) Styrefullmakten omfatter ikke beslutning om 
fusjon etter asl. § 13-5. 

 e) The board authorization does not include a decision 
on a merger pursuant to section 13-5 of the Public 
Limited Companies Act. 

10. Forslag om utdeling av opsjoner til styrets leder 
 

10. Proposal to issue options to the Chairman of the 
Board 

Styrets forslag, uten styreleder, om å tildele styreleder, Jon 
Andrè Løkke, 300 000 opsjoner, ble godkjent av 
generalforsamling 
  

Vedtaket ble gjort gjennom at 98,06% stemte for, mens 
1,94% stemte mot. 

 

The Board’s proposal, without the Chairman present, to grant 
the Chairman, Jon Andrè Løkke, 300,000 options, was 
approved by the general meeting. 
 

The proposal was decided with 98.06% of the votes, 
1.94% voted against. 

«Styreleder Jon Andrè Løkke tildeles 300 000 opsjoner.  
Inntil 100 000 opsjoner kan utøves to år etter datoen for denne 
generalforsamlingen. De resterende opsjonene kan utøves tre 
år etter datoen for denne generalforsamlingen. Opsjoner som 
ikke er utøvet innen tre år etter datoen for denne 
generalforsamlingen, bortfaller.    
Utøvelsesprisen for opsjonene settes til 10,00NOK per aksje. 
Ytterligere vilkår vil fremgå av opsjonsavtale som inngås i 
forbindelse med tildelingen av opsjonene.»  
 

 

“The Chairman of the Board, Jon Andrè Løkke, is allocated 
300,000 options.  
Up to 100,000 options may be exercised two years after the 
date of this general meeting. The remaining options may be 
exercised three years after the date of this general meeting. 
Options not exercised within three years from the date of this 
general meeting will lapse.  
The exercise price for the options is set at NOK 10.00 per 
share.  
Further terms will be specified in the option agreement to be 
entered into in connection with the allocation of the options.”  
 

  

 

11. Tildeling av styrefullmakt til erverv av egne 
aksjer 

 11.Authorization to the board of directors to purchase 
treasury shares 

Styrets forslag om, og begrunnelse for, å tildele styret ny 
fullmakt til å kunne erverve egne aksjer ble gjennomgått. 
Generalforsamlingen vedtok i samsvar med styrets 
forslag å tildele nedenstående styrefullmakt om erverv av 
egne aksjer ihht aksjeloven kapittel 9. Vedtaket ble 
godkjent med 99,45% mens 0,55% stemte mot. 

 

In accordance with the board’s proposal, the general 
meeting decided to grant the below board 
authorization to acquire own shares according to the 
provisions of the Norwegian Limited Liability Companies 
Act chapter 9. The proposal was approved by the 
general meeting with 99.45% and 0.55% voted against. 

 
a) Styret gis fullmakt til å erverve aksjer fra 

aksjonærene i Selskapet i en periode på 2 år fra 
generalforsamlingens beslutning. 

 

 
a) The board of directors is granted authorisation 

to acquire shares from the shareholders of the 
company in a period of 2 years from the 
resolution by the general meeting. 

 
 

 

b) Fullmakten gir rett til å erverve aksjer med samlet 
pålydende verdi inntil NOK 12 591,042 
(tilsvarende 10 %) av Selskapets aksjekapital. Det 
høyeste beløp som kan betales per aksje er NOK 
30, og det laveste beløp som kan betales per 
aksje er NOK 1.  

 

b) The authorisation gives the right to acquire own 
shares with a total nominal value of up to NOK 
12,591.042 (corresponding to 10%) of the 
company's share capital. The maximum amount 
that can be paid per share is NOK 30, and the 
minimum amount that can be paid per share is 
NOK 1. 
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c) Fullmakten skal gjelde rullerende slik at den kan 
benyttes flere ganger så lenge selskapets erverv 
av egne aksjer ikke medfører at aksjekapitalen 
med fradrag av det samlede pålydende av 
beholdningen av aksjer blir mindre enn minste 
tillatte aksjekapital etter aksjeloven § 3-1, jf. 
aksjeloven § 9-2. 

 

c) The authorisation shall apply on a rotating basis 
so that it can be used several times as long as 
the company's acquisition of own shares does 
not result in the share capital, minus the total 
nominal value of the treasury shares, falling 
below the minimum permitted share capital 
pursuant to the Companies Act, Section 3-1, cf. 
the Companies Act, Section 9-2. 

  

 

d) Styret står fritt i forhold til på hvilke måter erverv 
og avhendelse av aksjer kan skje, samt å 
bestemme tidspunktet for dette. 

 

d) The decision on how and when the acquisition 
and disposal of the shares shall take place will 
remain at the board of director's sole discretion. 

  

 

e) Styret skal påse at fullmakten meldes til 
Foretaksregisteret og registreres der før aksjer 
erverves i henhold til fullmakten. 

 

e) The board of directors shall ensure that the 
authorisation is registered in the Norwegian 
Register of Business Enterprises, and that it is 
registered before shares are acquired under the 
authorisation. 

 
 

 

12. Valg av styre 

 

12. Election of board 

Styremedlemmene Terje Fatnes, Gunnvor Dyrdi Remøy, 
Rita Glenne, samt styreleder, Jon André Løkke, ble 
enstemmig valgt inn. 

 

Board member Terje Fatnes, Gunnvor Dyrdi Remøy, 
Rita Glenne, included styreleder, Jon André Løkke were 
re-elected. 

Nytt styre i Bergen Carbon Solutions AS består av:  New board in Bergen Carbon Solutions: 

Jon André Løkke              Styreleder 
Terje Fatnes                     Styremedlem 
Finn Blydt-Svendsen       Styremedlem 
Rita Glenne                      Styremedlem 
Gunnvor Dyrdi Remøy   Styremedlem 

 Jon André Løkke              Chairman 
Terje Fatnes                     Board member 
Finn Blydt-Svendsen       Board member 
Rita Glenne                      Board member 
Gunnvor Dyrdi Remøy   Board member 

- - -  - - - 

Det var ingen flere saker på dagsorden og møtet ble 
hevet. 

 There were no further items on the agenda and the 
meeting was adjourned. 

  

The English language version of this document is an 
office translation of the original Norwegian text. In case 
of discrepancies, the Norwegian text shall prevail. 

 

Oslo, 23. april 2026 

Jon André Løkke  Odd Strømsnes 

Møteleder / Chairperson of the meeting  Medundertegner / Co-Signer 
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MeUMk5Wl+Xp9zNu5jNyLloso5/6XWYzdAjdFyLMdLtC2uN27hwePgIVBNojKeRFPOMQsQ8qDnVjV

711XDkuqTsB/AUaXu+iwo/MxOWlBG5f6DtBgiEuql8JPJKvImkhh6q1iSFwI0x4UdCQyQYYQLC1j

eansmFjOpBzr2h2oXl+yVMH0zvE8y9ky2d/UazXD+dUKvfZ6HCKdmupmoY+ZN12O3/EKVjso4Mh9

vkLEH0Ff+Is+yxXj+6d/1RT/V96V1WkH7Mx+z5MkVpqGckBaUu6TZaok6YSQeQlv9FQGX6DexGVX

6fqMulZi9ZCGDzlK4njLSN48u/e1lIJTy1+gpa0qwnXkL/fDY4s7qP9Pd3Bg3aEeQ72EW0v2mOmb

W0fw5fvuzBs2npuHTh5GX62QrzEzF/Jh8TFcbP0sDrHZSYfYk4TgItQA

 
 
 
MIIGFzCCA/+gAwIBAgILAIQtlTqWYK9uiKYwDQYJKoZIhvcNAQELBQAwaDELMAkGA1UEBhMCTk8x

GDAWBgNVBGEMD05UUk5PLTk4MzE2MzMyNzETMBEGA1UECgwKQnV5cGFzcyBBUzEqMCgGA1UEAwwh

QnV5cGFzcyBDbGFzcyAzIENBIEcyIFNUIEJ1c2luZXNzMB4XDTI2MDIyNTEyNDg1M1oXDTI5MDMy

NDIyNTkwMFowUzELMAkGA1UEBhMCTk8xFDASBgNVBAoMC1NJR05JQ0FUIEFTMRQwEgYDVQQDDAtT

SUdOSUNBVCBBUzEYMBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTg5NTg0MDIyMIIBojANBgkqhkiG9w0BAQEFAAOC

AY8AMIIBigKCAYEAnfAWKbHIZzTeQWp0HG1QeFvbJAwYbLDVf8HVZ3thMn6S7aYRV/KKOLtNIXmW

HnYwyiC/tzjYkQqDMcvc6c88+hfU9N9qnMG6iqalF6YjkV1V1ng5/ZDSfsENtX0hkAAxWRXmkc/+

S8WMw76TdSpBYyTwU8YymcGfCdOP2kl9FaMGQEovhwrhFyE9yghtZxm/Kd7c0smXyLPZboCQdega

SjZg/4+2HM88+R5K0oT+P0Jy8LZ+7QDUglGg15wx5gJsjdEKpIqvOlmzhAoIpn0eb1lK4dDdvhVK

F/OLw86/PPV2ytkFdoFsTWnDulaBruKcsEx2p1A9GyD3ctCmPpqStH1soHVXDNFEx0y4sVi1KsmK

JrTdvkUch7wIB1y/zd++kyNVm+jfyIxOpP32KXxY9oZPw3JBB652DBq9yvJbeFYfBzO2Lp0jfdF2

VMVmOo5lk7xuQ308fBDmHqNxhJ/TWBhNM86AySyA8vQIb7uIwasWxVchnu/wzNjMws6r0mRzAgMB

AAGjggFVMIIBUTAJBgNVHRMEAjAAMB8GA1UdIwQYMBaAFIFFnCmVZjg37TtUTo4y5ZYhedVkMB0G

A1UdDgQWBBQY0OsrRZJHJP5rOvlk6sfPq2XVXjAOBgNVHQ8BAf8EBAMCBkAwHwYDVR0gBBgwFjAK

BghghEIBGgEDAjAIBgYEAI96AQEwOwYDVR0fBDQwMjAwoC6gLIYqaHR0cDovL2NybC5idXlwYXNz

Y2EuY29tL0JQQ2wzQ2FHMlNUQlMuY3JsMG8GCCsGAQUFBwEBBGMwYTAnBggrBgEFBQcwAYYbaHR0

cDovL29jc3Bicy5idXlwYXNzY2EuY29tMDYGCCsGAQUFBzAChipodHRwOi8vY3J0LmJ1eXBhc3Nj

YS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jZXIwJQYIKwYBBQUHAQMEGTAXMBUGCCsGAQUFBwsCMAkGBwQA

i+xJAQIwDQYJKoZIhvcNAQELBQADggIBAIjknw1eWyoU1Xv1ugb08MKMxGg0FpaVD2NFKjgrIqxf

HXBIzQeIWf1NE2GbxZXCp79UZsyQArSnksvsMi66gmMtULCsAlJ20pXkRJcXDIcLLwDf6Y7D7Qvg

zHZjzebt9LRElDTVKfAWE+H81+sEoA2y2mvSDm+5DHIwo9+UR6rHAwTa5BoPlNd/qeqC4MlafsTH

I0FDDfqgq0+Ogv5AAKhnzO4/fMd/O0KOhlQt64QKRYwSH4xZJTlaumd3sYrmDIUCqUBEi9kJswj+

D6FEsfQK0im21uc7NOn6emmwtOE8HQheP58DzuS5WgxkuLXx2eUXnqKAirFVbin44MRCnbXIALV+

p5azDx98Yrhd6iioYCtREhO+f2HDBjWVnhVFIsrtZP4GCSKWxuO26R/B9cn0oXfGoSVN21Ooiqd2

0Y6lD+uYAAuyAxrPQrmtU8FcY9btJuIPu4JNKXlOOieXcIWMwSwsL8QX9d2AwK70YWD64mCy5KCk

qEvbdHcTSycMUrOoAXfyA8ry899RcaHpZFcupQ5i9A4MnVzTJLwWoVnpL3877YpqWrydGmIvw38m

hFN/PTAKYMPZXoaJL28dlfdTF+lx+Bs1WX4ilpYutmzc4MvY+dTBFJCX68ZjnacFvZydLw5gwiit

J1eoaf8gzcIPgDuXzlbXHwZLsW4HzjT6
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