Pressmeddelande
Danderyd den 20 april 2017

Kommuniké frAdn NOTEs arsstamma den 20 april 2017

Vid arsstamma i NOTE AB (publ) den 20 april 2017 fattade stamman bland annat féljande beslut.
Styrelsens fullstandiga forslag har tidigare publicerats och finns tillgangliga pa bolagets webbplats,
www.note.eu.

Faststallande av resultat- och balansrdkning samt beslut om ansvarsfrihet

Arsstamman beslutade att faststalla resultat-och balansrékningen samt koncernresultat- och
koncernbalansrakningen per den 31 december 2016. Arsstamman beslutade &ven att bevilja styrelsen
och den verkstallande direktdren ansvarsfrihet fér deras forvaltning av bolagets angelagenheter under
rakenskapsaret 2016.

Utdelning

| enlighet med styrelsens forslag beslutade arsstamman att lamna utdelning till aktieagarna med 0,70
kronor per aktie. Avstamningsdagen for ratt till utdelning bestamdes till den mandagen den 24 april
2017 och utbetalning fran Euroclear Sweden AB beréknas ske torsdagen den 27 april 2017.

Styrelse och revisor
Arsstamman beslutade i enlighet med valberedningens forslag att styrelsen ska bestd av sex ordinarie
ledamoter utan suppleanter samt att bolaget ska ha ett revisionsbolag som revisor.

| enlighet med valberedningens forslag beslutades att arvode till styrelsen for tiden fram till och med
nasta arsstamma ska utga med ett sammanlagt 860 000 kronor (exklusive ersattning for
kommittéarbete) varav 250 000 kronor till styrelsens ordférande och 110 000 kronor till vriga
styrelseledamdter samt att arvode till revisor ska utgd enligt I6pande rakning. Vidare beslutade
stdmman att i enlighet med valberedningens férslag valja om Kjell-Ake Andersson, Johan Hagberg,
John Hedberg, Bahare Hederstierna och Per Ovrén som styrelseledaméter for bolaget samt att vélja
Mikael Norin till ny styrelseledamot. John Hedberg omvaldes till styrelseordférande.

Revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB (PwC), med Niklas Renstrém som
huvudansvarig revisor, omvaldes i enlighet med valberedningens forslag for tiden intill slutet av
nastkommande arsstamma.

Riktlinjer for tillsattande av valberedning

Arsstamman beslutade att anta valberedningens forslag till principer for tillsattandet av
valberedningen. Valberedningen ska enligt instruktionen bildas genom att de rostmassigt fyra storsta
aktieagarna, som onskar delta, minst sex manader fore arsstimman utser var sin ledamot med
bolagets styrelseordférande som sammankallande.

Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Arsstamman beslutade om faststéllande av riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare i
enlighet med styrelsens forslag. Ersattningen ska utgoras av fast |6n, eventuell rérlig ersattning och
ovrig sedvanlig pension. Rorlig ersattning ar beroende av individens uppfyllelse av kvantitativa och
kvalitativa mal och kan hogst uppga till 100 procent av den fasta lénen. Pensionsaldern ar 65 ar.
NOTE erbjuder ITP-liknande férméaner.

Styrelsen ska dga rétt att i enskilda fall och om séarskilda skal foreligger franga ovanstdende riktlinjer
for ersattning. Om sadan avvikelse sker ska information om detta och skalet till avvikelsen redovisas
vid narmast foljande arsstamma.

Beslut om andring av bolagsordningen

Arsstamman fattade i enlighet med styrelsens férslag till beslut om &ndring av punkterna 2, 8 och 9 i
bolagsordningen. Den nya lydelsen i punkten 2 i bolagsordningen innebar att styrelsens sate kommer
att vara placerad i Stockholms kommun, Stockholms lan istéllet for tidigare Danderyd kommun,
Stockholms [&n. Denna &ndring har foranlett att lydelsen i punkten 8 i bolagsordningen om att
bolagsstamma, utdver i den ort dar bolaget har sitt sate, kan hallas i Stockholm, utgar. De nya
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lydelserna i punkten 9.8 och punkten 9.10 i bolagsordningen innebéar att faststéllandet av antalet
revisorer och revisorssuppleanter samt revisorsval sker vid varje arsstamma istallet for "nar sa skall
ske” enligt tidigare lydelser.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv och dverlatelse av egna aktier

Arsstamman beslutade att bemyndiga styrelsen att besluta om férvarv av bolagets egna aktier enligt
foljande villkor, i enlighet med styrelsens forslag: forvarv far ske mot kontant betalning pa Nasdag
Stockholm eller i enlighet med forvarvserbjudande till samtliga aktieagare, forvarv far ske av hogst sa
manga egna aktier att det egna innehavet vid var tid inte dverstiger tio (10) procent av samtliga aktier i
bolaget, forvarv pa Nasdaq Stockholm far endast ske till ett pris som faller inom det pa Nasdaq
Stockholm vid var tid registrerade kursintervallet, varmed avses intervallet mellan noterad hdgsta
kopkurs och lagsta saljkurs, forvéarv i enlighet med férvarvserbjudande till samtliga aktieAgare ska ske
till ett pris motsvarande lagst borskursen vid tidpunkten for erbjudandet med en maximal avvikelse av
tjugo (20) procent uppat, samt att forvarv far ske vid ett eller flera tillfallen under tiden intill &rsstamman
2018.

Arsstamman beslutade vidare att bemyndiga styrelsen att besluta om 6verlatelse av bolagets egna
aktier enligt foljande villkor, i enlighet med styrelsens forslag: Gverlatelse far ske endast utanfor
Nasdag Stockholm, éverlatelse far ske med eller utan foretradesratt for aktieagarna och med eller utan
bestammelse om apport eller kvittningsratt, éverlatelse far ske till ett pris i pengar eller varde pa
erhallen egendom som motsvarar borskursen vid tiden for dverlatelsen pa de aktier som 6verlats med
den avvikelse som styrelsen finner lamplig, det antal aktier som far dverlatas ska uppga till hogst tio
(10) procent av det totala antalet aktier i bolaget, verlatelse i samband med foretagsforvarv far ske till
ett av styrelsen bedémt marknadsvarde, samt att dverlatelser far ske vid ett eller flera tillfallen under
tiden fram till &rsstamman 2018.

Syftet med ovanstdende bemyndiganden avseende forvarv och dverlatelse av egna aktier ar att
mojliggora finansiering av forvarv av verksamhet genom betalning med egna aktier och att fortiépande
kunna anpassa bolagets kapital- samt aktiestruktur for att darigenom bidra till ett 6kat aktiedgarvarde.

Beslut om Incitamentsprogram 2017/2020 och emission av teckningsoptioner

Stamman beslutade i enlighet med styrelsens forslag att anta ett Iangsiktigt incitamentsprogram for
nuvarande och framtida medlemmar i koncernledningen och nyckelpersoner
("Incitamentsprogrammet 2017/2020”). Incitamentsprogrammet bestar av en emission av hogst
600 000 teckningsoptioner.

Ratten att teckna teckningsoptioner ska tillkomma det heldgda dotterbolaget NOTE Components AB
som ska overlata teckningsoptionerna till deltagarna. Overlatelse av teckningsoptioner till deltagarna
ska ske till ett pris motsvarande optionsrattens marknadsvéarde (dvs. optionspremien). Vid fullt
utnyttjande av samtliga teckningsoptioner under Incitamentsprogrammet 2017/2020 kan upp till

600 000 aktier, vilket motsvarar cirka tva (2) procent av det totala antalet utestdende aktier av det
totala antalet utestdende aktier och roster, komma att emitteras. Berakningen baseras pa antalet
aktier och roster som hogst kan emitteras dividerat med det totala antalet aktier och réster efter en
sadan emission.

For ytterligare information, véanligen kontakta:
Stefan Hedelius, vd och koncernchef, tel. 076-100 07 31
Henrik Nygren, finansdirektor, tel. 070-977 06 86

Om NOTE

NOTE &r en av norra Europas ledande tillverknings- och logistikpartner for produktion av elektronik-
baserade produkter. NOTE tillverkar kretskort, delmontage och kompletta produkter (box build).
Kunderbjudandet tacker hela produktlivscykeln, fran design till eftermarknad. NOTE finns etablerat i
Sverige, Finland, England, Estland och Kina. Forsaljningen de senaste 12 manaderna uppgick till

1 096 MSEK och antalet anstallda i koncernen &r cirka 900. NOTE &r noterat pa Nasdaq Stockholm.
For mer information, vanligen bes6k www.note.eu.

NOTE AB (publ) offentliggdr foreliggande information i enlighet med Nasdaq Stockholms regelverk for
emittenter. Informationen lAmnades for offentliggdrande den 20 april 2017 klockan 17:00 CET.
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