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Pressmeddelande Helsingborg 28 januari 2022
Rittelse: OXE MARINE AB (PUBL) KALLAR TILL EXTRA BOLAGSSTAMMA

Rattelsen avser tidpunkten fér den extra bolagsstimman och datum avseende aktiedgarnas ratt att delta
vid stimman. Den extra bolagsstimman ska hallas onsdagen den 16 februari 2022 kl. 14:00. Ovriga
datum avseende aktiedgarnas deltagande pa stamman (kursiverade nedan) har justerats pa
motsvarande satt till féljd av detta. Korrigerad kallelse i sin helhet foljer nedan.

KALLELSE TILL EXTRA BOLAGSSTAMMA | OXE MARINE AB (PUBL)

Aktiedgarna i OXE Marine AB (publ), org.nr 556889-7226 (”"Bolaget”), kallas harmed till extra bolagsstamma
onsdagen den 16 februari 2022 kl. 14:00 pa Bolagets kontor pa Hortensiagatan 6 i Helsingborg.

Information med anledning av Covid-19

Med anledning av den fortsatta spridningen av Covid-19 har Bolaget beslutat att genomféra stdmman
effektivt och pa sa kort tid som mojligt, utan att inskranka aktiedgarnas rattigheter. Aktiedgare som
uppvisar sjukdomssymtom, har narstdende som &r sjuka, har vistats utomlands under de senaste tva
veckorna infor stamman eller tillhor en riskgrupp ombeds sarskilt att lata sig foretradas av ombud, istéllet
for att narvara personligen.

Registrering och anmalan
Aktiedgare som vill delta i stamman ska:

— vara upptagen som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB (”Euroclear”) framstallda aktieboken
avseende forhallandena tisdagen den 8 februari 2022, och

— anmalasitt deltagande sa att denna ar Bolaget tillhanda senast onsdagen den 9 februari 2022. Anmélan
kan goras via e-post till OXEEGM2022@lindahl.se eller per post till Advokatfirman Lindahl, att. Lisa
Lantz, Box 11911, 404 39 Go6teborg.

Vid anmalan ska uppges aktiedgarens namn, samt bér uppges person- eller organisationsnummer (eller
motsvarande), adress, telefonnummer, aktieinnehav, uppgift om eventuella bitraden (hogst tva), samt i
forekommande fall uppgift om stallféretradare eller ombud.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, forutom att anmala sig till stémman, omregistrera
sina aktier i eget namn sa att aktiedgaren blir inford aktieboken per den 8 februari 2022. Sadan registrering
kan vara tillfallig (s.k. rostrattsregistrering) och begérs hos férvaltaren enligt férvaltarens rutiner i sadan tid
i forvag som forvaltaren bestammer. ROstrattsregistreringar som gjorts av forvaltaren senast den
10 februari 2022 kommer att beaktas vid framstéllningen av aktieboken.

Fullmakt och ombud

Aktiedgare som avser att rosta genom ombud ska utfarda daterad fullmakt for ombudet. Om fullmakt
utfardas av juridisk person ska kopia av registreringsbevis eller motsvarande behorighetshandling for den
juridiska personen bifogas. Fullmakts giltighet far anges till langst fem ar fran utfardandet. Fullmakt i
original samt eventuellt registreringsbevis bor i god tid fore stamman insandas till Advokatfirman Lindahl
KB pa ovan angiven adress. Bolaget tillhandahaller fullmaktsformular pa begaran och detta finns ocksa
tillgangligt pa Bolagets webbplats, www.oxemarine.com.

Forslag till dagordning
1. Stammans 6ppnande och val av ordférande vid stdmman

2. Uppréattande och godkdnnande av réstlangd


mailto:OXEEGM2022@lindahl.se
http://www.oxemarine.com/

3. Val av en eller tva justeringsman

4, Prévning av om stamman blivit behérigen sammankallad
5. Godkdnnande av dagordning

6. Beslut om nyemission av aktier

7. Val av ny styrelseledamot

8. Beslut om inférande av langsiktigt incitamentsprogram
9. Stdmmans avslutande

Forslag till beslut

Punkt 1 — Val av ordférande vid stimman

Styrelsen foreslar att advokaten Mikael Mellberg viljs till ordférande vid stamman.

Punkt 5 — Beslut om nyemission av aktier

Styrelsen féreslar att bolagsstimman beslutar att genom nyemission 6ka Bolagets aktiekapital med
1400 880,24 kronor genom nyemission av 46 719 962 aktier enligt foljande villkor:

1. Ratt att teckna nya aktier ska tillkomma Power Sports Plus, LLC.

2. Teckning av aktier ska ske genom betalning senast den 16 februari 2022. Styrelsen ska ha ratt att
forlanga teckningstiden.

3. De nya aktierna emitteras till en kurs av totalt 98 766 000 kronor, vilket ger en teckningskurs om ca
2,11 kronor per aktie. Den del av aktiekursen som 6verstiger de tidigare aktiernas kvotvarde ska
tillféras den fria 6verkursfonden.

4, Teckningskursen for de nya aktierna motsvarar den volymviktade genomsnittskursen fér Bolagets
aktie pa Nasdaq First North Growth Market under perioden fran och med den 9 november 2021 till
och med den 20 december 2021.

5. Betalning ska erlaggas den 16 februari 2022 genom tillforsel av samtliga aktier i OXE Marine Inc och
OXE Marine Manufacturing Inc, bada registrerade i delstaten Georgia, USA, som berdknas tas upp i
Bolagets balansrakning till ett sammanlagt viarde av 98 766 000 kronor, motsvarande
10 800 000 USD enligt den USD/SEK vaxelkurs som publicerades av Riksbanken den 20 december
2021. Styrelsen ska ha ratt att forlanga betalningstiden.

6. De nya aktierna medfor ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den avstamningsdag for utdelning
som infaller ndrmast efter det att nyemissionen har registrerats hos Bolagsverket och aktierna
inforts i aktieboken hos Euroclear.

7. Verkstéllande direktoren, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de smarre justeringar som
kan bli erforderliga i samband med registrering av beslutet hos Bolagsverket och Euroclear.

Punkt 6 — Val av ny styrelseledamot

Enligt bolagsordningen ska styrelsen besta av lagst tre och hogst tio ledaméter med hogst fem suppleanter.
Styrelsen foreslar att styrelsen intill nasta arsstimma ska bestd av sex ordinarie ledamoéter utan
suppleanter.

Styrelsen féreslar vidare att Martin Polo ska véljas som ny ordinarie styrelseledamot. Martin Polo ar VD for
Power Sports Plus, LLC.

Punkt 7 — Beslut om inférande av Idngsiktigt incitamentsprogram

Vinligen notera att Anders Berg inte har deltagit i beredningen av férslaget i denna punkt 7. Hdnvisningar
till styrelsen i denna punkt 7 avser sdledes samtliga styrelseledaméter férutom Anders Berg.

Styrelsen foreslar att stimman beslutar om inférande av ett nytt langsiktigt incitamentsprogram for
tilltradande VD Anders Berg och ekonomichef Paul Frick (nedan bendamnda ”Deltagarna”) i form av



kvalificerade personaloptioner i enlighet med vad som framgar nedan. Personaloptionerna ska berattiga
till teckning av nya aktier i Bolaget.

For att sdkerstdlla Bolagets ataganden enligt det nya incitamentsprogrammet foreslar styrelsen att
stdmman aven beslutar om (i) riktad emission av teckningsoptioner och (ii) godkdannande av Overlatelse av
teckningsoptioner enligt nedan.

Bakgrund och skal till forslaget

Avsikten med forslaget ar att framja en langsiktig intressegemenskap mellan Deltagarna och Bolagets
aktiedgare. Detta beddms vara i linje med samtliga aktiedgares intressen.

Befintliga incitamentsprogram i Bolaget

Bolaget har sedan tidigare emitterat teckningsoptioner av serie 2019:2 till Bolagets anstallda och konsulter.
Enligt villkoren vid emissionstidpunkten ger optionerna ratt till teckning av totalt 10 000 000 nya aktier,
motsvarande en total utspadningseffekt om ca 3,7 procent av Bolagets utestaende aktier (inkl. de nya
aktier som foreslas att emitteras i enlighet med styrelsens férslag enligt punkt 5 ovan) innan eventuellt
utnyttjande av teckningsoptionerna av serie 2019/2039 och serie 2020/2039 (teckningsoptioner som
innehas av Europeiska investeringsbanken) och ca 3,3 procent om samtliga teckningsoptioner av serie
2019/2039 och serie 2020/2039 utnyttjas fér teckning av aktier. Teckningsoptionerna av serie 2019:2 ger
ratt att teckna nya aktier mellan den 1-31 december 2022 till en teckningskurs om 4 kronor per aktie.

Bolaget har dven emitterat teckningsoptioner av serie 2021/2025 i enlighet med arsstimmans beslut den
16 april 2021. Enligt villkoren vid emissionstidpunkten ger optionerna ratt till teckning av totalt 2 100 000
nya aktier, motsvarande en total utspadningseffekt om ca 0,8 procent av Bolagets utestaende aktier (inkl.
de nya aktier som foreslas att emitteras i enlighet med styrelsens férslag enligt punkt 5 ovan) innan
eventuellt utnyttjande av teckningsoptionerna av serie 2019:2, serie 2019/2039 och serie 2020/2039 och
ca 0,7 procent om samtliga teckningsoptioner av serie 2019:2, serie 2019/2039 och serie 2020/2039
utnyttjas for teckning av aktier. Teckningsoptionerna av serie 2021/2025 ger ratt att teckna nya aktier
under foéljande teckningsperioder: (i) tre veckor efter dagen for offentliggérande av Bolagets
kvartalsrapport for forsta kvartalet 2025, (ii) tre veckor efter dagen fér offentliggérande av Bolagets
kvartalsrapport for andra kvartalet 2025, och (iii) tre veckor efter dagen for offentliggérande av Bolagets
kvartalsrapport for tredje kvartalet 2025 till en teckningskurs om 6 kronor per aktie.

Bolaget har dven emitterat teckningsoptioner av serie 2021/2025:2 i enlighet med beslut pa extra
bolagsstamma den 28 juni 2021. Enligt villkoren vid emissionstidpunkten ger optionerna ratt till teckning
av totalt 950 000 nya aktier, motsvarande en total utspadningseffekt om ca 0,4 procent av Bolagets
utestaende aktier (inkl. de nya aktier som foreslas att emitteras i enlighet med styrelsens forslag enligt
punkt 5 ovan) innan eventuellt utnyttjande av teckningsoptionerna av serie 2019:2, 2019/2039, serie
2020/2039 och serie 2021/2025 och ca 0,3 procent om samtliga teckningsoptioner av serie 2019:2, serie
2019/2039, serie 2020/2039 och serie 2021/2025 utnyttjas for teckning av aktier. Teckningsoptionerna av
serie 2021/2025:2 ger rtt att teckna nya aktier under féljande teckningsperioder: (i) tre veckor efter dagen
for offentliggérande av Bolagets kvartalsrapport for forsta kvartalet 2025, (ii) tre veckor efter dagen for
offentliggérande av Bolagets kvartalsrapport for andra kvartalet 2025, och (iii) tre veckor efter dagen for
offentliggérande av Bolagets kvartalsrapport for tredje kvartalet 2025 till en teckningskurs om 6 kronor per
aktie.

Teckningsoptionerna av serie 2021/2025 och serie 2021/2025:2 ska anvandas for att sakerstalla Bolagets
ataganden enligt incitamentsprogrammet som beslutades pa den extra bolagsstimman den 28 juni 2021.

Utover ovanstdende finns det inga aktierelaterade incitamentsprogram utestaende i Bolaget.

A. Kvalificerade personaloptioner

Styrelsen féreslar att bolagsstamman fattar beslut om att inféra ett incitamentsprogram enligt reglerna for
kvalificerade personaloptioner pa i huvudsak féljande villkor:

1. Personaloptionsprogrammet ska omfatta det antal personaloptioner vars sammanlagda varde vid
tidpunkten for forvarvet av personaloptionerna (berdknat sdsom vardet av underliggande aktie i
enlighet med reglerna for kvalificerade personaloptioner) uppgar till 4 000 000 kronor, dock hogst



2 000 000 personaloptioner. Vid utfardande av 2 000 000 personaloptioner innebar fullt utnyttjande
en utspadning om ca 1 procent (med reservation fér eventuella omrakningar i enlighet med villkor som
ska galla for optionerna).

2. Personaloptionerna ska tilldelas Deltagarna till en premie motsvarande de tidigare aktiernas
kvotvarde.

3. Varje personaloption ger innehavaren ratt att teckna en (1) ny aktie i Bolaget till ett I6senpris om
3,50 kronor.

4. Teckning av nya aktier med stod av personaloptionerna ska kunna ske under en teckningsperiod om
en manad som infaller 36 manader fran férvarvet av personaloptionen. Styrelsen ska ha ratt att
forlanga teckningsperioden med upp till 8 manader (motsvarande en total teckningsperiod om
9 manader) om en Deltagare fortlopande under teckningsperioden ar forhindrad att teckna aktier med
stdd av personaloptionerna. Personaloptioner som inte har utnyttjats for teckning av aktier under
teckningsperioden upphor att galla.

5. Styrelsen i Bolaget ska besluta om tilldelning till Deltagarna i enlighet med féljande principer.

Deltagare Sammanlagt varde av | Hogsta antal
personaloptioner per Deltagare vid | personaloptioner per
tidpunkten  fér  forvarvet  av | Deltagare*
optionerna

Anders Berg, 3 000 000 kronor 1500 000

VD (tilltradande)

Paul Frick, 1 000 000 kronor 500 000
ekonomichef

* Dock aldrig ett hégre antal personaloptioner én vad som motsvarar det hégsta monetdra virdet som
anges i tabellen.

6. Ratten att delta i personaloptionsprogrammet ar villkorad av att Deltagaren ingar ett optionsavtal med
Bolaget. Optionsavtalet ska bland annat innehalla féljande villkor:

— Personaloptionerna far utnyttjas for aktieteckning tidigast i enlighet med vad som anges i p. 4
ovan (dvs. senare an tre (3) ar efter att Deltagaren undertecknat optionsavtalet).

— Personaloptionerna utgor inte vardepapper och far inte 6verlatas, pantsattas eller pa annat satt
disponeras av innehavaren.

— Personaloptionerna ar knutna till Deltagarens anstéllning i Bolaget och krédver att Deltagarens
arbetstid under en tid av tre ar fran férvarvet av personaloptionerna ska uppga till i genomsnitt
minst 30 timmar per vecka. Om anstéallningen i Bolaget sdgs upp innan personaloptionerna
utnyttjats for aktieteckning forfaller Deltagarens samtliga outnyttjade personaloptioner utan
ratt till utnyttjande.

— Om bolagsstdmma under personaloptionernas 16ptid skulle besluta bland annat om en 6kning
eller minskning av utestdende antal aktier kan omrakning goras for att bibehalla vardet av
personaloptionerna. Beslut om omrakning ska fattas av styrelsen i Bolaget.

—  Styrelsen eller den styrelsen utser ska ha ratt att besluta om mindre avvikelser i programmet
som kan komma att behdvas for att fullfélja programmets syfte.

7. Deltagande i personaloptionsprogrammet forutsatter dels att sadant deltagande lagligen kan ske, dels
att sadant deltagande enligt styrelsens bedémning kan ske med rimliga administrativa och ekonomiska
insatser.

8. Styrelsen ska ansvara for utformningen och hanteringen av personaloptionsprogrammet inom ramen
for dessa huvudsakliga villkor.



B. Riktad emission av teckningsoptioner

I. Villkor fér riktad emission av teckningsoptioner fér sdkerstillande av Bolagets dtaganden enligt
incitamentsprogrammet

For att sakerstalla Bolagets leverans av aktier enligt de kvalificerade personaloptionerna enligt avsnitt A
ovan foreslas att bolagsstamman fattar beslut om nyemission av teckningsoptioner pa féljande villkor.

1. Bolaget ska emittera det antal teckningsoptioner som kréavs for att sakerstélla leverans av aktier enligt
de kvalificerade personaloptionerna enligt avsnitt A, dock hégst 2 000 000. Varje kvalificerad
personaloption ska vara sdkerstalld av en (1) teckningsoption, vilken berattigar till teckning av en (1)
ny aktie i Bolaget. Om 2 000 000 teckningsoptioner emitteras, tecknas, Overlats och utnyttjas av
Deltagarna for teckning av nya aktier, kommer Bolagets aktiekapital att 6ka med 59 969,24 kronor
(med reservation for eventuella omrakningar i enlighet med de sedvanliga teckningsoptionsvillkor som
ska gélla for teckningsoptionerna).

2. Teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretrddesratt, endast kunna tecknas av
Bolaget och/eller ett dotterbolag till Bolaget, varefter dessa ska 6verlatas till Deltagarna i enlighet med
det av bolagsstimman antagna beslutet.

3. Teckning av teckningsoptioner ska ske av Bolaget och/eller ett dotterbolag till Bolaget pa sarskild
teckningslista inom en manad fran stammans emissionsbeslut enligt detta forslag. Styrelsen ska ha ratt
att forlanga teckningstiden.

4. Teckningsoptionerna emitteras vederlagsfritt. Overlatelse av teckningsoptioner till Deltagarna ska ske
vederlagsfritt i samband med att Deltagarna utnyttjar sin ratt att teckna aktier med stéd av
personaloptionerna.

5. Teckning av nya aktier med stod av teckningsoptionen ska kunna ske under en teckningsperiod om
9 manader som infaller 36 manader fran forvarvet av personaloptionen. Teckningsoptioner som inte
har utnyttjats for teckning av aktier under teckningsperioden upphor att galla.

6. Varje teckningsoption beréattigar innehavaren till teckning av en (1) ny aktie i Bolaget till en
teckningskurs om 3,5 kronor per aktie (”LOsenpriset”). Losenpriset dar 60 procent hogre an
teckningskursen for nya aktier i Bolagets senaste nyemission, som dgde rum i september 2021, i vilken
aktierna tecknades utan rabatt. Den del av Losenpriset som Overstiger de tidigare aktiernas kvotvarde
ska tillféras den fria dverkursfonden.

7. Aktie som tillkommit pa grund av nyteckning medfor ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den
avstamningsdag for utdelning som infaller ndrmast efter det att nyteckningen har registrerats hos
Bolagsverket och aktierna inforts i aktieboken hos Euroclear.

8. Teckningsoptionerna ska vara underkastade de 6vriga villkor som i allt vasentligt framgar av Bilaga A,
innefattandes bland annat sedvanliga omrakningsvillkor.

II. Skdl till avvikelse fran aktiedgarnas foretrddesrdtt

Se ”"Bakgrund och skal till forslaget” ovan. Teckningsoptionerna foreslas emitteras till Bolaget och/eller ett
dotterbolag till Bolaget for oOverlatelse till Deltagare i incitamentsprogrammet i samband med att
Deltagarna utnyttjar sin ratt att teckna aktier med stod av personaloptionerna.

lll. Utspddning, kostnader, m.m.

Bolagets kostnader for incitamentsprogrammet férvantas bestd av mindre kostnader for
radgivningstjanster samt kostnader for registrering och praktisk hantering av programmet.

Forutsatt att bolagsstdmman beslutar att emittera nya aktier i enlighet med styrelsens forslag enligt punkt
5 ovan kommer det totala antalet aktier i Bolaget vara 254 945 260 och aktiekapitalet kommer att uppga
till 6 292 535,73 kronor.

Vid full teckning, overlatelse samt utnyttjande av samtliga teckningsoptioner som nu foreslas emitteras
inom ramen for det nu foreslagna incitamentsprogrammet kommer hogst 2 000 000 nya aktier emitteras i
Bolaget (med reservation for eventuella omrakningar i enlighet med sedvanliga teckningsoptionsvillkor



géallande for teckningsoptionerna). Dessa nyemitterade aktier motsvarar cirka 0,8 procent av Bolagets
utestaende aktier (inkl. de nya aktier som foreslas att emitteras i enlighet med styrelsens forslag enligt
punkt 5 ovan) innan eventuellt utnyttjande av teckningsoptionerna av serie 2019:2, 2019/2039, serie
2020/2039, serie 2021/2025 och serie 2021/2025:2 och ca 0,7 procent om samtliga teckningsoptioner av
serie 2019:2, serie 2019/2039, serie 2020/2039, serie 2021/2025 och serie 2021/2025:2 utnyttjas for
teckning av aktier.

IV. Godkdnnande av éverldtelse av teckningsoptioner till Deltagarna

Ett beslut att emittera teckningsoptioner i enlighet med forevarande forslag innefattar aven ett
godkannande av Overlatelser av teckningsoptioner till Deltagarna.

Forslagets beredning

Forevarande forslag har beretts och lags fram av styrelsen.

Majoritetskrav

Forslaget for inférande av ett langsiktigt incitamentsprogram for ledande befattningshavare enligt ovan
omfattas av bestammelsernai 16 kap. aktiebolagslagen (2005:551), varfor giltigt beslut fordrar att forslaget
bitrdds av aktiedgare representerande minst nio tiondelar (9/10) av saval de avgivna rosterna som de vid
stdmman foretradda aktierna.

Ovrigt

Styrelsens ordforande, verkstallande direktoren eller den styrelsen utser ska ha ratt att vidta de smarre
justeringar i beslutet som kan visa sig erforderliga vid registrering av beslutet vid Bolagsverket.

Tillhandahallande av handlingar

Styrelsens fullstdndiga forslag aterfinns i denna kallelse. De fullstdndiga forslagen samt 6vriga handlingar
enligt aktiebolagslagen kommer &ven hallas tillgangliga tillsammans med Ovriga handlingar enligt
aktiebolagslagen pa Bolagets kontor med adress Hortensiagatan 6, 256 68 Helsingborg och pa Bolagets
hemsida senast den 2 februari 2022. Handlingarna skickas ocksa utan kostnad till de aktiedgare som begar
det och som uppger sin postadress. Handlingarna kommer &dven att finnas tillgangliga vid stamman.

Behandling av personuppgifter

For information om hur Bolaget kommer att behandla personuppgifter i anledning av stdmman, vanligen
se www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Helsingborg i januari 2022
OXE Marine AB (publ)

Styrelsen

Certified Adviser
FNCA Sweden AB &r Certified Adviser for OXE Marine AB (publ). Kontaktuppgifter till FNCA Sweden AB:
tel. +46 8 528 00 399, e-post info@fnca.se.

For mer information, vanligen kontakta:
Magnus Groénborg, VD, magnus.gronborg@oxemarine.com, +46 76 724 73 00
Anders Berg, ordférande, anders.berg@oxemarine.com, +46 70 358 91 55

OXE Marine AB (publ) (NASDAQ STO: OXE) har under flera dr utvecklat OXE Diesel, virldens férsta
dieselutombordare i de hégre effektnivaerna. OXE Marines unika patenterade lésningar fér kraftéverféring
fran motor till propeller har lett till stor efterfrdgan pd bolagets motorer i hela vérlden.
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