AAK

Pressmeddelande, 18 maj 2022

Arsstamma i AAK AB

Vid arsstamman i AAK AB (publ.) den 18 maj 2022 fattades foljande beslut.

Styrelse och revisor samt arvoden

Antalet styrelseledamoter ska uppgé till fem stycken. Omval av styrelseledaméterna Marta Schorling
Andreen, Marianne Kirkegaard, Gun Nilsson, Georg Brunstam och Patrik Andersson. Georg Brunstam
omvaldes till styrelsens ordférande. Arvode till styrelsen ska utgd med 975.000 kronor till
ordféranden och 425.000 kronor till envar av 6vriga bolagsstdmmovalda ledaméter, som inte ar
anstallda i bolaget. Som erséattning for utskottsarbete ska ordféranden for revisionsutskottet erhalla
250.000 kronor, och var och en av de 6vriga ledamdterna av revisionsutskottet 125.000 kronor, samt
ska ordféranden for ersattningsutskottet erhalla 100.000 kronor, och var och en av de dvriga
ledamoterna i ersattningsutskottet 50.000 kronor.

Omval av revisionsbolaget KPMG AB for en mandatperiod om ett ar, sdledes till och med utgangen av
arsstamman 2023, med auktoriserade revisorn Jonas Nihlberg som huvudansvarig revisor. Arvode till
revisorn ska utga enligt avtal.

Vinstdisposition
Stamman godkande styrelsens forslag om utdelning med 2,50 kronor per aktie. Avstamningsdagen for
ratt till utdelning bestamdes till fredagen den 20 maj 2022. Berdknad dag for utbetalning ar onsdagen
den 25 maj 2022.

Valberedning

Omval av Marta Schorling Andreen (Melker Schorling AB), Henrik Didner (Didner & Gerge Fonder) och
Elisabet Jamal Bergstrom (SEB Investment Management) samt nyval av Williamn McKechnie (Alecta)
sasom ledamoter av valberedningen infor arsstamman 2023, varvid Marta Schorling Andreen utsags
till valberedningens ordférande.

Ersattningsrapport
Arsstamman beslutade att godkédnna styrelsens rapport dver ersattningar enligt 8 kap. 53 a §
aktiebolagslagen for rakenskapséaret 2021

Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
Stamman antog riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare i enlighet med styrelsens
forslag.

Incitamentsprogram 2022/2027

Stamman godkande styrelsens forslag om att infora ett lAngsiktigt incitamentsprogram for ledande
befattningshavare och vissa nyckelpersoner inom AAK-koncernen genom en riktad emission av hogst
5.000.000 teckningsoptioner med ratt till nyteckning av motsvarande antal nya aktier i AAK AB
("Incitamentsprogram 2022/2027”) att ersatta Incitamentsprogram 2021/2026 beslutat vid
arsstamman 2021.

Emissionen ska med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ske vederlagsfritt till det helagda
dotterbolaget AAK Invest AB, for vidare 6verlatelse till ledande befattningshavare och vissa
nyckelpersoner inom AAK-koncernen till ett vederlag motsvarande det marknadsmassiga vardet vid
overlatelsen. Bolaget avser genom kontant bonus delvis subventionera deltagarnas forvarv av
teckningsoptioner genom att deltagarna erhaller en kontant extra ersattning (bonus) som efter
individuell skatt ska motsvara hégst sammanlagt 65 procent av det belopp som deltagaren valjer att
investera i Incitamentsprogram 2022/2027, upp till erbjuden niva. Bonusen utbetalas med en fjardedel
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(1/4) arligen med start cirka ett ar efter forvarvet, och med sista utbetalning cirka fyra (4) ar efter
forvarvet och forutsatter infor varje utbetalning att respektive deltagare, med vissa undantag, ar
fortsatt anstalld i AAK-koncernen och innehar de forvarvade teckningsoptionerna eller, i
forekommande fall, aktier som har tecknats efter utnyttjande av teckningsoptionerna.

Styrelsen i AAK AB ska kunna besluta om tilldelning av teckningsoptioner till sammanlagt cirka 50
ledande befattningshavare och nyckelpersoner inom koncernen.

Teckning av aktier i AAK AB med stdd av teckningsoptionerna ska kunna dga rum under perioden 1
september 2025 — 31 augusti 2027. Teckningskursen per aktie ska motsvara 120 procent av den
volymvéagda genomsnittskursen for aktie i bolaget under perioden 5 maj 2022 - 18 maj 2022, dock €]
lagre an aktiens kvotvarde.

Vid full teckning och fullt utnyttjande av samtliga teckningsoptioner kan aktiekapitalet 6kas med
sammanlagt hogst 8.333.333,33 kronor, vilket motsvarar cirka 1,9 procent av bolagets nuvarande
aktiekapital. Detta motsvarar en total utspadningseffekt om maximalt cirka 1,9 procent i forhallande
till aktiekapitalet efter full utspadning, beraknat sdsom antalet tillkommande aktier i forhallande till
antalet befintliga jamte tillkommande aktier.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission

Stamman bemyndigade styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen under tiden fram ftill nasta
arsstamma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, fatta beslut om nyemission.
Bemyndigandet innefattar aven ratt att besluta om nyemission med bestdmmelse om apport eller att
aktie ska kunna tecknas med kvittningsratt eller annars med villkor som avses i 13 kap 5 § forsta
stycket 6 aktiebolagslagen. Genom beslut med stéd av bemyndigandet ska antalet aktier kunna dkas
med ett antal som motsvarar hogst tio procent av utestdende aktier i bolaget vid den tidpunkt da
styrelsen forsta gangen utnyttjar bemyndigandet. Skalen for avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt
ar att sékerstalla finansiering av forvarv av foretag, del av foretag eller verksamheter eller for att
starka bolagets kapitalbas och soliditet. Vid avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska emission
med stod av bemyndigandet ske pa marknadsmassiga villkor. Styrelsen bemyndigades aven att med
iakttagande av ovanstdende villkor fatta beslut om de évriga villkor som styrelsen finner erforderliga
for att genomféra emissionerna.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkép och dverlatelse av egna aktier

Stamman bemyndigade styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen under tiden fram till nasta
arsstamma, besluta om aterkdp och dverlatelse av egna aktier. Aterkodp far ske pa Nasdaq Stockholm
till ett pris per aktie inom det vid var tid registrerade kursintervallet. Aterkop far ske sa lange bolagets
innehav vid var tid inte dverstiger tvd procent av samtliga aktier i bolaget. Overlatelse far ske av hogst
s& manga aktier som vid var tid motsvarar tva procent av samtliga aktier i bolaget. Overlatelse ska
kunna ske med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt saval p& Nasdaqg Stockholm som till tredje
man i samband med forvaryv av foretag eller verksamhet. Ersattning for overlatna aktier ska kunna
erlaggas kontant, genom apport eller genom kvittning. Overlatelse i samband med féretagsforvary far
ske till ett av styrelsen beddémt marknadsvarde. Syftet med bemyndigandena ar att ge styrelsen
mojlighet att justera bolagets kapitalstruktur for att bidra till aktiedgarvardet och mojliggdra
forvarvsfinansiering genom utnyttjande av egna aktier.

Verkstillande direktérens kommentar
Koncernchef och verkstéllande direktdér Johan Westmans presentation av verksamheten och viktiga
handelser under 2021 och det forsta kvartalet 2022 finns pa foretagets hemsida, www.aak.com.

Vid efterféljande konstituerande styrelsemote besldts att valja Georg Brunstam och Méarta Schorling
Andreen till ledamoter av ersattningsutskottet, med Georg Brunstam som ordférande for utskottet.
Till ledamoter av revisionsutskottet valdes Gun Nilsson, Patrik Andersson och Marta Schorling
Andreen, med Gun Nilsson som ordférande for utskottet.
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For ytterligare information, vianligen kontakta:
Gabriella Grotte

Head of IR and Corporate Communications
Telefon: +46 737 16 80 01

E-post: gabriella.grotte@aak.com

Informationen lamnades for offentliggdrande den 18 maj 2022 kL. 16:00 lokal tid.

Om AAK

AAK:s verksamhetssyfte, Making Better Happen™, beskriver var stravan efter standig forbattring. Vi ar
specialiserade pa vaxtbaserade oljor som ar vardehdjande ingredienser i en rad populara
konsumentprodukter. Vi gor dessa produkter godare, hialsosammare och mer hallbara.
Kundgemensam produktutveckling samt en forstéelse av vad "battre” innebar for varje enskild kund
ar karnan i var verksamhet. Med véra flexibla produktionsanlaggningar och omfattande
expertkunskaper levererar vi vara vardehojande produkter till en rad branscher, sdsom choklad och
konfektyr, bageri, mejeri, vaxtbaserade livsmedel, specialnutrition, foodservice och kroppsvard. Vara
4.000 medarbetare samarbetar tatt med vara kunder via 25 regionala forsaljningskontor, 15
innovationscenter och med stdd fran drygt 20 produktionsanlaggningar. AAK, med huvudkontor i
Malmo, ar noterat pa Nasdag Stockholm och har stravat efter standig forbattring i mer an 150 ar.
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