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Nightingale Health -konsernin puolivuotiskatsaus 1.7.2023-31.12.2023 
(tilintarkastamaton) 

Yhtiötiedote, 7.3.2024 klo 8.00 

 

UUDEN STRATEGIAN IMPLEMENTOINTI KÄYNNISTYNYT HYVIN 

Suomessa ja Singaporessa käyttöönotot terveydenhuollossa etenevät 

 

Suluissa esitetyt luvut viittaavat edellisen vuoden vastaavaan ajanjaksoon, ellei toisin ilmoiteta. 

Heinä-joulukuun 2023 keskeiset luvut (IFRS) 

- Liikevaihto oli 1,71 (2,24) miljoonaa euroa 

- Käyttökate (EBITDA) oli -5,36 (-5,46) miljoonaa euroa 

- Liiketappio oli -9,31 (-8,67) miljoonaa euroa 

- Kauden tappio -8,53 (-8,55) miljoonaa euroa 

- Oikaisematon osakekohtainen tulos (EPS) oli -0,14 (-0,14) euroa 

- Rahavarat 31.12.2023 olivat 72,61 (30.6.2023: 80,64) miljoonaa euroa 
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Puolivuotiskauden keskeiset tapahtumat 

- Nightingale Health päivitti strategiaansa ja keskittyy jatkossa liiketoimintoihin yritysasiak-
kaiden ja julkisen sektorin kanssa. Yhtiö näkee niissä parhaat mahdollisuudet hyödyntää 
omia kilpailuetujaan ja luoda arvoa asiakkaille. Osana päivitettyä strategiaa Nightingale 
Health ei jatka liiketoimintoja, joissa yhtiöllä on asiakassuhde kuluttajan kanssa. 

- Nightingale Health laajensi yhteistyötään Suomen suurimman terveyspalveluyrityksen 
Terveystalon kanssa kattamaan Terveystalon työterveyspalvelut. Elokuussa 2023 solmi-
tun sopimuksen myötä Nightingale Healthin verianalyysiteknologia otetaan osaksi Ter-
veystalon työterveydessä säännöllisesti tehtäviä terveystarkastuksia. Uudistus astui voi-
maan Terveystalon työterveysasiakkaille ympäri Suomen 2.1.2024. 

- Nightingale Health solmi yhteistyösopimuksen Singaporen johtavan diagnostiikkapalve-
luntarjoajan Innoquest Diagnosticsin kanssa. Innoquest Diagnostics on osa Pathology 
Asia -konsernia ja se tulee tarjoamaan Nightingale Healthin verianalyysiteknologiaan poh-
jautuvaa analyysipalvelua terveydenhuollon toimijoille Singaporessa, minkä lisäksi Patho-
logy Asia -konsernin yhtiöt voivat tarjota sitä muissa Kaakkois-Aasian maissa. 

- Nightingale Health sai verinäytteiden analysointia koskevan tilauksen yhdysvaltalaiselta 
terveydenhuollon toimijalta Mass General Brighamilta. Nightingale Healthin analysoimat 
veriarvot toimitetaan Mass General Brighamin tutkijoille, jotka työskentelevät tuodakseen 
tieteellisiä löydöksiä entistä paremmin terveydenhuollon kliiniseen käyttöön. 

- Nightingale Health sai valmiiksi 500 000 UK Biopankin osallistujan verinäytteiden analy-
soinnin. Nightingale Healthin analysoimat verinäytteet luovat maailman suurimman veren 
merkkiaineiden tietokannan kroonisten sairauksien tutkimukseen ja ennaltaehkäisyyn. 
Tiedot ovat maailmanlaajuisesti saatavilla UK Biopankin hyväksymille tutkijoille, jotka te-
kevät terveyteen liittyvää yleisen edun mukaista tutkimusta. Nightingale Healthin veren 
merkkiaineiden laaja käyttö lääketieteellisessä tutkimuksessa on jo mahdollistanut tek-
nologian käyttöönoton osana terveydenhuoltoa (Terveystalo Suomessa), mikä merkitsee 
isoa edistysaskelta kroonisten sairauksien hoidossa ja ennaltaehkäisyssä. 

- Nightingale Health lanseerasi VelvetTM-verenkeräyslaitteen myös lääketieteellisten ja klii-
nisten tutkimusten käyttöön osana analyysipalveluaan. Verenkeräyksen mullistava pal-
velu mahdollistaa sellaisten tutkimusten suunnittelun ja toteuttamisen, joita ovat aiem-
min rajoittaneet maantieteelliset ja logistiset haasteet. 

- Nightingale Healthin tekemä tutkimustiivistelmä sydänsairauksen ennaltaehkäisystä 
voitti American Heart Associationin Paul Dudley White International Scholar Award -pal-
kinnon. 

- Nightingale Healthille myönnettiin kolme uutta patenttia. 
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Tunnusluvut (IFRS) 

Tuhatta euroa 
Konserni 

7–12/2023 
Konserni 

7–12/2022 
Konserni 

2022–2023 
Liikevaihto 1 715 2 243 4 182 

Käyttökate (EBITDA) -5 336 -5 463 -11 835 

Liiketappio -9 306 -8 672 -18 524 

Kauden tappio -8 529 -8 553 -18 083 

Omavaraisuusaste 94 % 92 % 92 % 

Nettovelkaantumisaste -76 % -78 % -78 % 

Taseen loppusumma 97 040 115 173 106 793 

Henkilöstö keskimäärin 85 77 82 

Työsuhde-etuudet* -4 238 -4 107 -9 381 

Rahavarat kauden lopussa 72 606 87 515 80 639 

* Työsuhde-etuudet sisältävät IFRS 2 Osakeperusteiset maksut -standardin mukaiset kulut, jotka olivat puolivuotiskau-
della 1,49 (1,66) miljoonaa euroa. 

Osakekohtaisia tunnuslukuja* 

 
Konserni 

7–12/2023 
Konserni 

7–12/2022 
Konserni 

2022–2023 
Osakekohtainen tulos (EPS), laimentamaton ja lai-
mennusvaikutuksella oikaistu**, EUR -0,14 -0,14 -0,30 

Osakekohtainen oma pääoma, EUR 1,48 1,72 1,60 
Osakkeiden markkina-arvo kauden lopussa, EUR 67 340 042 61 305 988 52 435 928 

Osakkeiden antioikaistu lkm kauden lopussa 60 918 459 60 918 459 60 918 459 

Osakkeiden antioikaistu keskimääräinen lkm 60 918 459 60 918 459 60 918 459 
    

B-sarja    

Osakkeiden antioikaistu lkm kauden lopussa 39 153 970 39 093 770 39 093 770 

Osakkeiden antioikaistu keskimääräinen lkm 39 152 334 38 903 060 38 997 631 

Alin vaihtokurssi, EUR 0,80 0,98 0,85 

Ylin vaihtokurssi, EUR 1,28 2,27 2,27 

Päätöskurssi kauden lopussa, EUR 1,12 1,02 0,87 

Osakkeiden keskimääräinen päivittäinen vaihto 57 903 42 921 51 859 

Osakkeen suhteellinen vaihto, % 18,8 14,23 33,6 
    
A-sarja    

Osakkeiden antioikaistu lkm kauden lopussa 20 585 924 20 585 924 20 585 924 

Osakkeiden antioikaistu keskimääräinen lkm 20 585 924 20 776 634 20 682 063 
    
EMP-sarja    

Osakkeiden antioikaistu lkm kauden lopussa 1 178 565 1 238 765 1 238 765 

Osakkeiden antioikaistu keskimääräinen lkm 1 180 201 1 238 765 1 238 765 

 

* Taulukossa ei esitetä konsernin P/E-lukua, koska se on negatiivinen. 

** Yhtiön potentiaaliset laimentavat instrumentit ovat annettuja osakeoptioita. Koska yhtiö on tehnyt tappiota, osakeop-
tioilla ei olisi laimentavaa vaikutusta ja siksi niitä ei ole otettu huomioon laimennettua osakekohtaista tulosta lasketta-
essa. Tämän takia laimentamattomalla ja laimennusvaikutuksella oikaistulla osakekohtaisella tuloksella ei ole eroa. 
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Toimitusjohtajalta 

Nightingale Healthin missio on rakentaa kestävämpää terveyden-
huoltoa ja vähentää terveydenhuollon eriarvoisuutta. Tarvit-
semme kestävämpää terveydenhuoltoa, koska kroonisista sai-
rauksista kärsivien ihmisten määrä on kasvanut liian suureksi ja 
terveydenhuollon järjestelmä on ylikuormittunut.  

Perusterveydenhuollon keskeinen tehtävä on ylläpitää terveyttä ja 
ennaltaehkäistä sairauksien syntymistä. Kroonisia sairauksia en-
naltaehkäisevää työtä tehdään perusterveydenhuollossa koko 
ajan, mutta siihen käytettävissä olevat työkalut eivät ole tehok-
kaita. Ne vaativat paljon terveydenhuollon ammattilaisten aikaa ja 
resursseja, ja siksi työkaluja voidaan hyödyntää vain pieneen 
osaan väestöä.  

Perusterveydenhuolto tarvitsee tehokkaan työkalun, jonka avulla kroonisten elintapasairauksien 
ennaltaehkäisy on mahdollista ulottaa koko väestöön. 

Nightingale Healthin kehittämä ainutlaatuinen yhteen verinäytteeseen perustuva terveystesti on 
juuri tällainen työkalu. Nightingalen terveystestillä voidaan korvata monet nykyisistä terveyden-
huollon rutiinitesteistä ja sen avulla voidaan kartoittaa sairastumisriskejä laajasti väestötasolla 
kuormittamatta terveydenhuollon jo nyt niukkoja resursseja. Terveystestin taustatiedoiksi riittä-
vät ikä ja sukupuoli ja verta tarvitaan vain pieni määrä. Kun sairastumisriskissä olevat henkilöt 
pystytään tunnistamaan koko väestöstä, voidaan terveyspalvelut kohdentaa niitä eniten tarvit-
seville ja ennaltaehkäistä sairauksia tehokkaasti. 

Julkaisimme syyskuussa 2023 strategiapäivityksen ja kerroimme keskittyvämme jatkossa liiketoi-
mintoihin yritysasiakkaiden ja julkisen sektorin kanssa. Päivitimme strategiaamme, jotta voimme 
keskittyä terveydenhuollon suurimman haasteen ratkaisemiseen maailmanlaajuisesti. 

Uuden strategian implementointi on lähtenyt hyvin liikkeelle. Suomen suurin terveyspalveluiden 
tarjoaja Terveystalo otti käyttöön Nightingalen terveystestin tarjoamat sairastumisriskiennusteet 
ja veriarvot työterveyshuollon säännöllisissä terveystarkastuksissa. Tämä osoittaa, että teknolo-
giamme tuo lisäarvoa potilastyöhön, ja että teknologiamme voidaan menestyksekkäästi integ-
roida osaksi olemassa olevaa kliinistä toimintaa, jossa verinäytteitä otetaan systemaattisesti 
kansallisesti huomattavassa mittakaavassa. Terveystalo pitää Suomessa huolta yli 700 000 työn-
tekijästä, mikä kattaa lähes kolmanneksen suomalaisesta työvoimasta.  

Singaporessa olemme aloittaneet yhteistyön Singaporen johtavan diagnostiikkapalvelun tarjo-
ajan Innoquest Diagnosticsin ja sen emoyhtiön Pathology Asian kanssa. Yhteistyön myötä Nigh-
tingalen terveystesti tulee saataville Singaporessa sekä muualla Kaakkois-Aasian alueella. Singa-
poren terveydenhuoltojärjestelmä on yksi maailman kehittyneimmistä, ja olemme palvelleet lää-
ketieteellisiä tutkimuslaitoksia maassa jo useiden vuosien ajan. Kehittämämme terveystestin klii-
ninen käyttöönotto Singaporessa on merkittävä saavutus, jonka myötä pääsemme antamaan pa-
noksemme ennaltaehkäisevän terveydenhuollon edistämiseksi Singaporessa. Terveystestin lan-
seeraus Singaporessa etenee yhteistyössä Innoquest Diagnosticsin kanssa, ja kuten muutama 
viikko sitten ilmoitimme, olemme jo saaneet Singaporessa ensimmäiset viranomaishyväksynnät.  

Katsauskaudella ilmoitimme myös saaneemme valmiiksi 500 000 UK Biobankin osallistujan veri-
näytteiden analysoinnin. Projektin valmistuminen on eräänlainen päätepiste yhtiön pitkäjäntei-
selle jo lähes 10 vuotta kestäneelle tuotekehitysvaiheelle. Maailmassa ei ole toista yritystä, joka 
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olisi saavuttanut Nightingale Healthin tason lääketieteellisessä näytössä kroonisten sairauksien 
ymmärtämisessä. Saavutettu näyttö on mahdollistanut teknologiamme käyttöönoton kansalli-
sella ja kansainvälisellä tasolla terveydenhuollossa. Näistä lähtökohdista olemme poikkeukselli-
sessa asemassa laajentamaan teknologiamme käyttöä merkittävän mittakaavan terveydenhuol-
lon hankkeissa maailmanlaajuisesti.  

Olemme äärimmäisen ylpeitä siitä, mitä olemme saavuttaneet viimeisen 10 vuoden aikana, mutta 
tämä on vasta alkua. Tällä tieteellisen ja teknologisen kehityksen vauhdilla tulemme pian korvaa-
maan monet perusterveydenhuollon nykyiset työkalut paremmilla ratkaisuilla sairastumisriskien 
tunnistamiseksi, jotta terveydenhuoltojärjestelmämme olisivat ennaltaehkäisevämpiä, tehok-
kaampia ja älykkäämpiä. Tämä lupaa parempaa tulevaisuutta kaikille. 

 
Teemu Suna 
Toimitusjohtaja ja perustaja, Nightingale Health Oyj 
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Liiketoiminnan tavoitteet tilikaudelle 2023–2024 

Nightingale Healthin liiketoiminnan tavoitteet tilikaudelle 2023–2024 ovat: 

• Arvoltaan merkittävän kansainvälisen kaupallisen referenssisopimuksen solmiminen tervey-
denhuollon toimijan kanssa (tavoite saavutettu marraskuussa 2023, kun yhtiö solmi sopimuk-
sen Singaporen johtavan diagnostiikkapalvelujen tarjoajan, Innoquest Diagnosticsin, kanssa). 

o Tavoitteen strateginen peruste on osoittaa Nightingale Healthin teknologian kaupallinen 
arvo terveydenhuollon käytössä merkittävässä mittakaavassa, jotta voidaan tukea liike-
toiminnan kasvua tällä alueella 

• Arvoltaan merkittävän kansainvälisen kaupallisen referenssisopimuksen solmiminen white la-
bel -kumppanin kanssa 

o Tavoitteen strateginen peruste on osoittaa Nightingale Healthin arvonluontikyvyn ja tar-
joaman ainutlaatuisuus B2B2C-markkinassa vahvan markkina-aseman saavuttamiseksi  

• Sopimusten solmiminen lääketieteellisen tutkimuksen liiketoiminta-alueella siten, että uusien 
sopimusten kokonaisarvo on vähintään 3,2 miljoonaa euroa  

o Tavoitteen strateginen peruste on tuottaa jatkuvasti näyttöä Nightingale Healthin ainut-
laatuisesta kyvystä tuottaa arvoa lääketieteelliselle tutkimukselle ja siten jatkuvasti osoit-
taa teknologian poikkeuksellisen korkea tieteellinen taso, jotta voidaan kiihdyttää tekno-
logian kliinistä käyttöä 

Lisäksi Nightingale Health jatkaa työskentelyä saavuttaakseen FDA:n 510(k)-hyväksynnän. Sa-
manaikaisesti Nightingale Health selvittää mahdollisuutta hakea CLIA-hyväksyntää tai vastaavaa 
osavaltion hyväksyntää, joka mahdollistaa määriteltyjen palveluiden tarjoamisen (Laboratory De-
veloped Tests) ja voi mahdollistaa sen, että yhtiön liiketoiminnan ensimmäinen vaihe paikallisena 
palveluntarjoajana käynnistyy Yhdysvalloissa nopeammin.  

Keskipitkän ja pitkän aikavälin tavoitteet 

Keskipitkän aikavälin liiketoiminnan tavoitteet ovat: 

• Tehdä sopimus kahden miljoonan näytteen analysoimiseksi vuosittain Euroopassa 

• Tehdä sopimus kymmenen miljoonan näytteen analysoimiseksi vuosittain Yhdysvalloissa tai 
Aasiassa 

• Laajentaa laboratoriokapasiteettiaan kullakin maantieteellisellä alueella vastatakseen edellä 
mainittujen sopimusten asettamiin analyysikapasiteettivaatimuksiin 

• Saavuttaa positiivinen käyttökate 

Pitkän aikavälin liiketoiminnan tavoitteet ovat: 

• Analysoida 100 miljoonaa näytettä terveydenhuoltoalan ja terveysohjelmien kumppanuuk-
sien sekä white label -kumppanuuksien kautta 

• Ansaita 500 miljoonaa euroa vuotuista liikevaihtoa terveydenhuoltoalalta sekä terveysaloit-
teiden ja white label -kumppanuuksien kautta 
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Markkinatilanne 

Nightingale Healthin tuottamat laajat terveysennusteet liittyvät pääosin elintapasairauksiin ku-
ten tyypin 2 diabetekseen ja sydänsairauksiin. Elintapasairaudet ovat yleisin kuolinsyy maail-
massa ja niiden hoidosta muodostuu useissa maissa yli 80 prosenttia terveydenhuollon kokonais-
kustannuksista. Elintapasairauksia voitaisiin torjua nykyistä merkittävästi laajemmin tunnista-
malla suurimmassa sairastumisriskissä olevat ihmiset ja kohdistamalla sairauksia ennaltaeh-
käisevät toimenpiteet nimenomaan heihin.  

Ennaltaehkäisevä hoito auttaa havaitsemaan ja ennaltaehkäisemään sairauksia ennen kuin ne al-
kavat oireilla ja kehittyä vakaviksi. Ennaltaehkäisevän terveydenhuollon tärkeys on tunnistettu 
maailmanlaajuisesti ja monet terveydenhuollon palveluntarjoajat ovat alkaneet tarjota enemmän 
ennaltaehkäiseviä palveluita perinteisen diagnosoinnin ja sairaanhoidon lisäksi. Myös vakuutus-
yhtiöt ovat ottaneet ennaltaehkäiseviä palveluita osaksi tarjoamiaan sairausvakuutuksia. Kroo-
nisten sairauksien suuremman esiintyvyyden ja ennaltaehkäisevien toimenpiteiden kasvavan ky-
synnän odotetaan johtavan kasvuun sairauksia ennaltaehkäisevien terveydenhuoltoteknologioi-
den ja -palveluiden markkinoilla.  

Kroonisten sairauksien ympärillä on jatkuvasti käynnissä lukuisia tieteellisiä tutkimuksia. Tutki-
muksilla pyritään paitsi selvittämään syitä sairauksien syntymiselle, myös kehittämään tehokkaita 
hoitokeinoja ja ennaltaehkäiseviä strategioita. Vuonna 2022 pelkästään Yhdysvalloissa käytettiin 
kymmeniä miljardeja dollareita kroonisten sairauksien tutkimiseen. Lääketieteellistä tutkimusta 
tekevien asiakkaiden kysynnän verianalyysipalveluille odotetaan jatkuvan korkeana myös tulevai-
suudessa. 

Oman terveyden ylläpitäminen ja sairauksien ennaltaehkäisy kiinnostaa yhä enemmän myös ku-
luttajia, mistä osoituksena on erilaisten kuluttajien itse keräämiin ja toimittamiin näytteisiin pe-
rustuvien terveystietoa tarjoavien palveluiden kysynnän kasvu. Kuluttajat hankkivat terveystietoa 
hyvinvointilaitteista, kuten sykemittareista, sekä erilaisista terveystesteistä, jotka perustuvat 
veri-, virtsa- ja sylkinäytteisiin. Vastatakseen kohonneeseen kysyntään uusien terveys- ja hyvin-
vointipalveluita tarjoavien yritysten määrä on kasvussa etenkin Yhdysvalloissa ja Euroopassa. Ku-
luttajapalveluita tarjoavat yritykset hyödyntävät laajasti tarjoamassaan markkinoilla olevia ratkai-
suja verenkeruuseen ja verianalyysipalveluihin. 
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Taloudellinen katsaus 1.7.2023-31.12.2023 

Liikevaihto ja tulos 

Liikevaihto 

Konsernin liikevaihto 1.7.2023–31.12.2023 oli 1,71 (2,24) miljoonaa euroa. Liikevaihdon lasku joh-
tui pääasiassa kausivaihtelusta.  

Merkittävä osa konsernin liikevaihdosta muodostui yliopistoille ja tutkimushankkeille tarjotuista 
analyysipalveluista. Erityisesti isoihin tutkimushankkeisiin liittyvä analyysipalvelu saatetaan tuot-
taa useiden kuukausien tai usean vuoden aikana, mikä aiheuttaa kausivaihtelua konsernin liike-
vaihtoon. 

Lisäksi yhtiö teki strategiamuutoksen syksyllä, minkä toteuttaminen on työllistänyt yhtiön avain-
henkilöitä. Strategiamuutoksen seurauksena yhtiö on kuitenkin paremmassa asemassa tavoitte-
lemaan liiketoiminnan kasvua. 

Tulos 

Konsernin liiketappio oli -9,31 (-8,67) miljoonaa euroa. Tappio ennen poistoja, arvonalentumisia, 
rahoituskuluja ja veroja (EBITDA) oli -5,34 (-5,46) miljoonaa euroa. Tappio ennen tilinpäätössiirtoja 
ja veroja oli -8,50 (-8,55) miljoonaa euroa. Puolivuotiskauden tappio oli -8,53 (-8,55) miljoonaa eu-
roa.  

Konsernin materiaali- ja palvelukulut olivat puolivuotiskaudella 0,54 (0,25) miljoonaa euroa. 

Konsernin työsuhde-etuuksista aiheutuvat kulut olivat puolivuotiskaudella 4,24 (4,11) miljoonaa 
euroa sisältäen IFRS 2 Osakeperusteiset maksut -standardin mukaiset kulut 1,49 (1,66) miljoonaa 
euroa.  

Poistot ja arvonalentumiset olivat puolivuotiskaudella 3,97 (3,21) miljoonaa euroa. 

Tase, rahavirrat ja investoinnit 

Tase ja rahavirrat 

Puolivuotiskauden lopussa konsernin taseen loppusumma oli 97,04 (115,17) miljoonaa euroa, 
mistä omaa pääomaa oli 90,31 (104,55) miljoonaa euroa. Omavaraisuusaste puolivuotiskauden 
lopussa oli 94 % (92 %). 
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Puolivuotiskauden lopussa konsernin nettovelka oli -69,05 (-81,36) miljoonaa euroa. Pitkäaikaista 
korollista velkaa oli 1,49 (2,95) miljoonaa euroa. Nettovelkaantumisaste oli puolivuotiskauden lo-
pussa -76 % (-78 %). 

Liiketoiminnan nettorahavirta oli puolivuotiskaudella yhteensä -4,45 (-4,19) miljoonaa euroa. 

Investointien nettorahavirta oli yhteensä -1,87 (-2,48) miljoonaa euroa muodostuen investoin-
neista aineettomiin ja aineellisiin hyödykkeisiin. 

Rahoituksen rahavirta oli -1,74 (-1,05) miljoonaa euroa. 

Rahavarat olivat kauden lopussa 72,61 (87,52) miljoonaa euroa ja rahavarojen muutos oli -8,06 (-
7,71) miljoonaa euroa. 

Investoinnit ja tuotekehitys 

Investoinnit aineellisiin ja aineettomiin hyödykkeisiin olivat puolivuotiskaudella yhteensä 2,03 
(2,48) miljoonaa euroa. Tuotekehitysinvestoinnit koostuivat puolivuotiskaudella pääasiassa so-
velluksiin, laboratorioteknologiaan ja riskimalleihin tehdyistä investoinneista. 

Yhtiö investoi puolivuotiskaudella myös laboratoriolaitteisiin. 

Henkilöstö 

Henkilöstömäärä oli puolivuotiskauden aikana keskimäärin 85 (77). Työntekijöistä 26 työskenteli 
myynnissä ja liiketoiminnan kehityksessä, 49 tutkimus- ja kehitystyössä sekä operaatioissa ja 10 
hallinnossa. Puolivuotiskauden päättyessä konsernin palveluksessa oli 81 henkilöä yhtiön toimi-
tusjohtaja mukaan luettuna. 81 työntekijästä 73 oli Suomessa, 5 Japanissa, 1 Virossa ja 2 Isossa-
Britanniassa. 

Osakkeet ja osakkeenomistajat 

Nightingale Health Oyj:n B-sarjan osakkeet on listattu Nasdaq Helsinki Oy:n ylläpitämälle First 
North Growth Market Finland -markkinapaikalle. Nightingale Healthin kaupankäyntitunnus on 
HEALTH. Nightingale Health kuuluu toimialaluokkaan Terveydenhuolto. 

Liikkeeseen lasketut osakkeet ja osakepääoma 

Nightingale Healthilla on kolme osakesarjaa, A-sarjan osakkeet, B-sarjan osakkeet ja EMP-osak-
keet, jotka tuottavat erilaiset äänioikeudet ja erilaiset oikeudet varojen jaossa. A-sarjan osakkeilla 
on yhtiökokouksessa 10 ääntä osaketta kohden. B-sarjan osakkeilla on yhtiökokouksessa yksi 
ääni osaketta kohden. B-sarjan osakkeille maksetaan viisi prosenttia korkeampaa osinkoa kuin A-
sarjan osakkeille ja EMP-osakkeille. Sanottu parempi oikeus ei koske mitään muuta varojen jakoa 
tai pääoman palautusta kuin osingonjakoa. EMP-osakkeet, jotka ovat henkilöstön omistamia 
osakkeita, ovat äänivallattomia osakkeita, eikä EMP-osakkeen haltijalla ole oikeutta äänestää yh-
tiökokouksessa. Osakkeilla ei ole nimellisarvoa. 

Puolivuotiskauden lopussa 31.12.2023 Nightingale Healthin osakepääoma oli 80 tuhatta euroa ja 
yhtiö oli laskenut liikkeeseen 60 918 459 täysin maksettua osaketta, joista 20 585 924 oli A-sarjan 
osakkeita, 39 153 970 oli B-sarjan osakkeita ja 1 178 565 oli EMP-osakkeita.  

Nightingale Health omisti 577 920 EMP-sarjan osaketta puolivuotiskauden päättyessä 
31.12.2023, mikä vastasi noin 1 (1) prosenttia koko osakekannasta. Yhtiön hallussa olevilla omilla 
osakkeilla ei voi äänestää eikä niille makseta osinkoa. 
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Kaupankäynti osakkeilla 

Puolivuotiskauden viimeisenä kaupankäyntipäivänä 29.12.2023 osakkeen päätöskurssi oli 1,12 
euroa. Osakkeen korkein noteerattu hinta puolivuotiskaudella oli 1,28 euroa ja matalin 0,80 euroa. 
Osakkeen keskimääräinen päätöskurssi puolivuotiskaudella oli 1,00 euroa ja keskimääräinen päi-
vittäinen vaihto oli 57 903 osaketta.  

Nightingale Healthin markkina-arvo 31.12.2023 oli 67,34 miljoonaa euroa. 

Osakkeenomistajat 

Nightingale Healthilla oli 11 238 osakkeenomistajaa 31.12.2023 (31.12.2022: 11 798). Yhtiön 100 
suurinta osakkeenomistajaa on esitetty yhtiön verkkosivuilla. 

Yhtiön osakkeet kuuluvat arvo-osuusjärjestelmään. Tiedot osakkeenomistajista perustuvat Euro-
clear Finland Oy:ltä saatuihin tietoihin. 

Hallinnointi ja johtaminen 

Nightingale Health on sitoutunut hyvään hallintotapaan noudattamalla päätöksenteossa ja hal-
linnossa osakeyhtiölakia, arvopaperimarkkinalainsäädäntöä, Nasdaq Helsinki Oy:n First North 
Growth Market Finland -markkinapaikan sääntöjä, yhtiön yhtiöjärjestystä sekä muita yhtiöön so-
veltuvia säännöksiä. Lisäksi Nightingale Health noudattaa Arvopaperimarkkinayhdistys ry:n Suo-
men listayhtiöiden hallinnointikoodia. 

Selvitys Nightingale Health Oyj:n hallinto- ja ohjausjärjestelmästä tilikaudelta 2022–2023 on jul-
kaistu osana vuosikertomusta. 

Varsinainen yhtiökokous 

Nightingale Health Oyj:n varsinainen yhtiökokous pidettiin 16.11.2023. Yhtiökokous pidettiin osa-
keyhtiölain 5 luvun 16 §:n 3 momentin mukaisena kokonaan virtuaalisena etäkokouksena. Yhtiö-
kokous vahvisti tilinpäätöksen ja konsernitilinpäätöksen, myönsi vastuuvapauden hallituksen jä-
senille ja toimitusjohtajalle sekä hyväksyi neuvoa-antavassa äänestyksessä toimielinten palkitse-
misraportin tilikaudelta 1.7.2022–30.6.2023. 

Taseen osoittaman voiton käyttäminen ja osingonmaksu 

Yhtiökokous päätti, että tilikaudelta 1.7.2022–30.6.2023 vahvistetun taseen perusteella ei mak-
seta osinkoa ja että tilikauden tappio siirretään edellisten tilikausien voitto (tappio) tilille. 

Hallitus 

Yhtiön hallituksen jäsenten lukumääräksi vahvistettiin yhteensä kuusi jäsentä. Hallituksen jäse-
niksi valittiin uudelleen Antti Kangas, Olli Karhi, Ilkka Laurila, Leena Niemistö, Timo Soininen ja 
Teemu Suna. Varsinaisen yhtiökokouksen jälkeen pidetyssä järjestäytymiskokouksessa hallitus 
valitsi keskuudestaan puheenjohtajaksi Leena Niemistön. 

Yhtiökokous päätti, että hallituksen jäsenille maksetaan 2 000 euron kuukausipalkkio. 
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Tilintarkastaja 

Tilintarkastajaksi valittiin tilintarkastusyhteisö PricewaterhouseCoopers Oy, joka on ilmoittanut 
päävastuulliseksi tilintarkastajaksi KHT Panu Vänskän. Tilintarkastajalle maksetaan palkkio yhtiön 
hyväksymän kohtuullisen laskun mukaan. 

Hallituksen valtuuttaminen päättämään omien osakkeiden hankkimisesta 

Yhtiökokous valtuutti hallituksen päättämään yhtiön omien osakkeiden hankkimisesta seuraavin 
ehdoin: 

- Hallitus on valtuutuksen nojalla oikeutettu hankkimaan enintään 2 058 592 kappaletta yh-
tiön A-sarjan osakkeita ja 3 915 397 kappaletta B-sarjan osakkeita yhtiön vapaalla omalla 
pääomalla. Hankkiminen voi tapahtua yhdessä tai useammassa erässä. 

- Omat osakkeet hankitaan osakkeiden hankintahetken markkinahintaan Nasdaq Helsinki 
Oy:n Nasdaq First North Growth Market Finland -markkinapaikalla järjestämässä julki-
sessa kaupankäynnissä tai muuten markkinaehtoiseen hintaan. Valtuutus oikeuttaa halli-
tuksen päättämään hankkimisesta myös muuten kuin osakkeenomistajien omistamien 
osakkeiden suhteessa (suunnattu hankkiminen). 

- Osakkeet voidaan hankkia käytettäväksi mahdollisten yrityshankintojen tai muiden yhtiön 
liiketoimintaan kuuluvien järjestelyjen toteuttamisessa, investointien rahoittamiseksi, yh-
tiön rahoitusrakenteen kehittämiseksi, osana yhtiön mahdollisten kannustinjärjestelmien 
toteuttamista ja/tai muutoin yhtiöllä pidettäväksi, edelleen luovutettavaksi tai mitätöitä-
väksi. 

- Valtuutus sisältää hallituksen oikeuden päättää muista omien osakkeiden hankkimiseen 
liittyvistä ehdoista. Valtuutus on voimassa 18 kuukautta. Valtuutus kumoaa aikaisemman 
varsinaisen yhtiökokouksen 17.11.2022 päättämän omien osakkeiden hankintavaltuutuk-
sen. 

Hallituksen valtuuttaminen päättämään osakeannista sekä osakkeisiin oikeuttavien erityis-
ten oikeuksien antamisesta 

Yhtiökokous valtuutti hallituksen päättämään uusien osakkeiden antamisesta, yhtiön hallussa 
olevien omien osakkeiden luovuttamisesta ja/tai osakeyhtiölain 10 luvun 1 §:ssä tarkoitettujen 
osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta seuraavin ehdoin: 

Annettavien osakkeiden enimmäismäärä 

Hallitus on valtuutuksen nojalla oikeutettu antamaan ja/tai luovuttamaan enintään 594 992 kap-
paletta yhtiön A-sarjan osakkeita yhdellä tai useammalla päätöksellä. Osakeanti sekä erityisten 
oikeuksien nojalla annettavat osakkeet sisältyvät määriteltyyn enimmäismäärään. 

Lisäksi hallitus on valtuutuksen nojalla oikeutettu luovuttamaan enintään 577 920 kappaletta yh-
tiön hallussa olevia EMP-sarjan osakkeita yhdellä tai useammalla päätöksellä. 

Valtuutus ei koske yhtiön B-sarjan osakkeita. 

Nyt annettu valtuutus kumoaa varsinaisen yhtiökokouksen 17.11.2022 päättämän valtuutuksen 
hallituksen valtuuttamiseksi päättämään osakeannista sekä osakkeisiin oikeuttavien erityisten 
oikeuksien antamisesta. 

Nyt annettu valtuutus ei kumoa tai muuta 18.2.2021 pidetyssä ylimääräisessä yhtiökokouksessa 
päätettyä valtuutusta, joka on voimassa 18.2.2026 asti. Annetun valtuutuksen ja jo voimassa 
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olevan valtuutuksen käyttämättömän osan nojalla hallitus on oikeutettu antamaan ja/tai luovut-
tamaan yhteensä enintään 2 058 592 kappaletta yhtiön A-sarjan osakkeita ja 7 900 000 kappa-
letta B-sarjan osakkeita. Osakeanti sekä erityisten oikeuksien nojalla annettavat osakkeet sisäl-
tyvät mainittuihin enimmäismääriin. Lisäksi hallitus on nyt annetun valtuutuksen nojalla oikeu-
tettu luovuttamaan enintään 577 920 kappaletta yhtiön hallussa olevia EMP-sarjan osakkeita. 

Muut ehdot 

Osakeanti voi olla maksullinen tai maksuton ja voidaan tehdä myös yhtiölle itselleen. Valtuutus 
oikeuttaa toteuttamaan annin myös suunnattuna. Valtuutusta voidaan käyttää mahdollisten yri-
tyshankintojen tai muiden yhtiön liiketoimintaan kuuluvien järjestelyjen toteuttamisessa, inves-
tointien rahoittamiseksi, yhtiön rahoitusrakenteen kehittämiseksi, osana yhtiön mahdollisten 
kannustinjärjestelmien toteuttamista ja/tai muihin hallituksen päättämiin tarkoituksiin. 

Valtuutus sisältää hallituksen oikeuden päättää muista osakeannin sekä osakeyhtiölain 10 luvun 
1 §:ssä tarkoitettujen erityisten oikeuksien antamisen ehdoista. Valtuutus on voimassa 18 kuu-
kautta. 

Johtoryhmä 

Nightingale Healthin johtoryhmän jäsenet puolivuotiskauden lopussa olivat Teemu Suna (toimi-
tusjohtaja), Antti Kangas (teknologiajohtaja), Satu Saksman (operatiivinen johtaja), Minja Salmio 
(lakiasiainjohtaja), Salla Ruosaari (tutkimus- ja tuotekehitysjohtaja), Jeffrey Barrett (tieteellinen 
johtaja) ja Tuukka Paavola (talousjohtaja). 

Kannustinjärjestelmät 

Nightingale Health on perustanut yhtiön henkilöstön kannustinohjelmiksi optio-ohjelmia, jotka 
kattavat yhtiön ja sen konserniyhtiöiden työntekijöitä ja muita avainhenkilöitä. Yhtiön hallitus on 
linjannut, että yhtiön optio-ohjelmat tulee sitoa yhtiön arvon nousuun. Optio-ohjelmien tarkoituk-
sena on sitouttaa optioiden haltijat yhtiön taloudelliseen kasvuun ja yhtiön osakkeen arvonmuo-
dostukseen sekä luoda yhtiön ja optioiden haltijoiden välille pitkäaikainen, yhtiötä sekä taloudel-
lisesti että toiminnallisesti hyödyttävä suhde. 

Nightingalen Healthin osakepohjaiset palkitsemis- ja kannustinohjelmat on kuvattu tarkemmin 
30.6.2023 päättyneen tilikauden tilinpäätöksen liitetiedossa 7 Osakeperusteiset maksut. 

Ympäristöön, terveyteen ja turvallisuuteen liittyvät asiat 

Nightingale Healthin teknologian analyyttinen suorituskyky ja varhaisen sairastumisriskin tunnis-
tamiskyky ovat kattavasti validoituja. Validointi osoittaa, että teknologia kykenee mittaamaan ve-
ren biomarkkereita kliinisten standardien mukaisesti ja sitä voidaan käyttää myös parantamaan 
yleisimpien elintapasairauksien varhaisten riskien tunnistamista nykyisin käytettyjen kliinisen ke-
mian testien sijasta.  

Nightingale Healthin NMR-spektroskopiaan pohjautuva verianalyysiteknologia on validoitu klii-
nisten standardien mukaisesti. Laboratorioprosessit ja näytteenotto noudattavat SFS-EN 
ISO/IEC 17025:2017 -standardia ja laboratorio on akkreditoitu FINAS-akkreditointipalvelun toi-
mesta.1 Asiakkaille toimitettavat verinäytteet mitataan CE-merkityllä in vitro -diagnostiikkaan tar-
koitetulla lääkinnällisellä laitteella, ja 39 yhtiön kehittämän verianalyysiteknologian tuottamaa 

 
1 Nightingale Health Oyj, laboratorio on FINAS-akkreditointipalvelun akkreditoima testauslaboratorio T333, akkreditointi-
vaatimus SFS-EN ISO/IEC 17025. Pätevyysalue kliinisille laboratoriokokeille ja toimipaikat ovat nähtävissä www.finas.fi. 
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biomarkkeria on CE-merkitty osana lääkinnällistä laitetta. Laatujärjestelmä, jonka mukaan labo-
ratorioprosessit toimivat, on EN ISO 13485 -standardin mukainen ja Dekra Certification B.V:n ser-
tifioima. Nightingale Health osallistuu myös UK NEQAS -ohjelmaan sekä WEQAS-ohjelmaan, joita 
käytetään valvomaan mittauslaatua Nightingale Healthin ja muiden laboratorioiden välillä. 
Japanissa Nightingale Health osallistuu lisäksi JAMT Clinical Laboratory Accuracy Control Survey 
-ohjelmaan. 

Nightingale Health ei käytä toiminnassaan ympäristölle tai terveydelle haitallisia aineita. Nightin-
gale Healthin toiminnassa muodostuva biologinen jäte käsitellään ja hävitetään asianmukaisesti 
erillisen toimintaohjeistuksen mukaisesti. Nightingale Healthin toiminnassa muodostuvan biolo-
gisen jätteen määrä on huomattavasti vähäisempää kuin vastaavassa laboratoriotoiminnassa. 

Riskit ja epävarmuustekijät 

Nightingale Health on alttiina riskeille, jotka johtuvat yhtiön liiketoiminnassa, toimialalla, taloudel-
lisessa asemassa ja sääntelyssä mahdollisesti tapahtuvista muutoksista. Nightingale Healthin 
riskienhallinta perustuu yhtiön hallituksen hyväksymään riskienhallintapolitikkaan. Riskienhallinta 
on osa Nightingale Healthin strategista ja operatiivista suunnittelua, päivittäisiä päätöksenteko-
prosesseja ja sisäisiä valvontajärjestelmiä. Riskienhallinta sisältää kaikki toimet, jotka ovat yhtey-
dessä tavoitteiden asetantaan, riskien tunnistamiseen, mittaamiseen, tarkasteluun, käsittelyyn, 
raportointiin, seurantaan ja välttämiseen.  

Nightingalen riskienhallintaa ja sen liiketoimintaan liittyviä riskejä kuvataan yksityiskohtaisesti yh-
tiön tilikauden 2022–2023 tilinpäätöksessä sekä yhtiön verkkosivuilla. 

Nightingalen merkittävinä pitämät riskit liittyen sen liiketoimintaan ja toimialaan, henkilöstöön, 
taloudelliseen tilanteeseen, sääntelyyn ja vaatimustenmukaisuuteen sekä tietoturvallisuuteen 
ovat säilyneet muuttumattomina puolivuotiskaudella ja ovat tilinpäätöshetkellä tarkemmin kuva-
tun mukaiset. Riskeillä voi toteutuessaan olla haitallinen vaikutus yhtiön liiketoimintaan, taloudel-
liseen asemaan, liiketoiminnan tulokseen ja tulevaisuudennäkymiin sekä yhtiön arvoon. 

Olennaiset tapahtumat katsauskauden jälkeen 

- 2.1.2024 Nightingale Health ilmoitti Terveystalon aloittaneen Nightingale Healthin veri-
analyysiteknologian käytön työterveydessä säännöllisesti tehtävissä terveystarkastuk-
sissa ympäri Suomen. 

- 19.1.2024 Nightingale Health ilmoitti liittyneensä Radical Health Festival Helsingin perus-
tajakumppaniksi. 

- 31.1.2024 Nightingale Health ilmoitti saaneensa viisi uutta patenttia Suomessa. Myönne-
tyt viisi uutta patenttia laajentavat yhtiön patenttisalkun kattamaan yhä useampia tervey-
den osa-alueita kuten infektiosairaudet ja anemian.  

- 23.2.2024 Nightingale Health ilmoitti saaneensa viranomaishyväksynnän Singaporen 
Health Sciences Authorityltä (HSA), joka säätelee lääkinnällisiä laitteita ja muita tervey-
denhuollon tuotteita.   
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Verkkolähetys sijoittajille ja medialle 

Nightingale järjestää englanninkielisen suoran verkkolähetyksen sijoittajille ja medialle 7.3.2024 
klo 14 Suomen aikaa. Lähetystä voi seurata osoitteessa: 

https://nightingalehealth.videosync.fi/2023-2024-h1-results  

Esityksen pitävät toimitusjohtaja Teemu Suna ja talousjohtaja Tuukka Paavola. Tilaisuuden tal-
lenne on saatavilla osoitteessa www.nightingalehealth.com/sijoittajat myöhemmin samana päi-
vänä. 

 
 
 
Helsingissä, 6.3.2024 
Nightingale Health Oyj 
Hallitus 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tunnuslukujen laskentakaavat 

Tunnusluku Laskentakaava 

Käyttökate (EBITDA) Liikevoitto (-tappio) ennen poistoja ja arvon-
alentumisia. 

Liikevoitto (-tappio) Voitto (tappio) ennen tuloveroja, rahoitustuot-
toja ja rahoituskuluja. 

Omavaraisuusaste % Oma pääoma yhteensä / (Taseen loppu-
summa – saadut ennakot) 

Nettovelkaantumisaste % Nettovelka / Oma pääoma yhteensä 

Osakekohtainen tulos, laimentamaton  
Kauden voitto (tappio) / Ulkona olevien osak-
keiden lukumäärän painotettu keskiarvo kau-
den aikana 

Osakekohtainen tulos, laimennettu 

Kauden voitto (tappio) / Ulkona olevien osak-
keiden lukumäärän painotettu keskiarvo kau-
den aikana + laimentavat potentiaaliset osak-
keet 

Osakkeen suhteellinen vaihto, % 
Osakkeen vaihtomäärä tilikauden aikana / 
osakkeiden antioikaistu keskimääräinen luku-
määrä 
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Puolivuotiskatsauksen taulukko-osa 1.7.2023-31.12.2023 (IFRS) 

Konsernin tuloslaskelma 

Tuhatta euroa Liite 1.7.2023-
31.12.2023 

1.7.2022-
31.12.2022 

1.7.2022-
30.6.2023 

Liikevaihto 3 1 715 2 243 4 182 
Muut tuotot  17 32 206 
Materiaalit ja palvelut  -539 -245 -590 
Työsuhde-etuudet 4 -4 238 -4 107 -9 381 
Poistot ja arvonalentumiset  -3 970 -3 209 -6 689 
Muut kulut  -2 272 -3 357 -6 219 
Osuus yhteisyrityksen tuloksesta  -18 -29 -34 

Liikevoitto (-tappio)  -9 306 -8 672 -18 524 
Rahoitustuotot  1 109 350 1 172 
Rahoituskulut  -304 -281 -816 
Vaihtovelkakirjalainasijoituksen käyvän arvon 
muutos  - 56 94 

Rahoituserät - netto  805 125 450 
Voitto (tappio) ennen veroja  -8 502 -8 547 -18 074 

Tuloverot  -8 -6 -9 
Laskennalliset verot  -19 - - 

Kauden verot yhteensä  -28 -6 -9 
Kauden voitto (tappio)  -8 529 -8 553 -18 083 
     

Voiton (tappion) jakautuminen     

Emoyhtiön omistajille  -8 529 -8 553 -18 083 
     
Osakekohtainen tulos     

Laimentamaton osakekohtainen tulos (euroa), A-
sarja ja EMP-sarja  -0,14 -0,14 -0,30 

Laimentamaton osakekohtainen tulos (euroa), B-
sarja  -0,14 -0,14 -0,30 

 

Konsernin laaja tuloslaskelma 

Tuhatta euroa Liite 1.7.2023-
31.12.2023 

1.7.2022-
31.12.2022 

1.7.2022-
30.6.2023 

     
Kauden voitto (tappio)  -8 529 -8 553 -18 083 
Muut laajan tuloksen erät     

Erät, jotka saatetaan tulevaisuudessa siirtää tu-
losvaikutteisiksi 

 
   

Ulkomaiset toiminnot – muuntoerot  -8 1 48 
Kauden muut laajan tuloksen erät   -8 1 48 
Kauden laaja tulos  -8 537 -8 551 -18 034 
     

Laajan tuloksen jakautuminen     

Emoyhtiön omistajille  -8 537 -8 551 -18 034 
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Konsernin tase 

Tuhatta euroa Liite 31.12.2023 30.6.2023 

Varat    

Pitkäaikaiset varat    

Liikearvo 5 1 023 1 023 
Aineettomat hyödykkeet 5 14 022 16 037 
Aineelliset käyttöomaisuushyödykkeet 6 5 418 4 538 
Käyttöoikeusomaisuuserät  2 022 2 682 
Yhteisyrityssijoitus  50 69 
Muut varat  356 432 
Laskennalliset verosaamiset  7 - 

Pitkäaikaiset varat yhteensä  22 898 24 780 
Lyhytaikaiset varat    

Vaihto-omaisuus  455 550 
Myyntisaamiset ja muut saamiset  1 080 824 
Rahavarat  72 606 80 640 

Lyhytaikaiset varat yhteensä  74 142 82 013 
Varat yhteensä  97 040 106 793 
    
Oma pääoma ja velat    

Oma pääoma    

Osakepääoma  80 80 
Sijoitetun vapaan oman pääoman rahasto  142 380 142 380 
Muuntoerot  99 90 
Kertyneet tappiot  -52 247 -45 194 

Oma pääoma yhteensä  90 312 97 355 
Velat    

Pitkäaikaiset velat    

Lainat  434 1 276 
Vuokrasopimusvelat  1 058 1 406 
Laskennalliset verovelat  26 - 

Pitkäaikaiset velat yhteensä  1 519 2 681 
Lyhytaikaiset velat    

Lainat  1 058 1 384 
Vuokrasopimusvelat  1 002 965 
Saadut ennakot  905 1 020 
Ostovelat ja muut velat  2 243 3 388 

Lyhytaikaiset velat yhteensä  5 209 6 757 
Velat yhteensä  6 728 9 438 
Oma pääoma ja velat yhteensä  97 040 106 793 
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Konsernin rahavirtalaskelma 

Tuhatta euroa Liite 1.7.2023-
31.12.2023 

1.7.2022-
31.12.2022 

1.7.2022-
30.6.2023 

Liiketoiminnan rahavirrat      

Kauden tappio  -8 529 -8 553 -18 083 
Oikaisut:     

Poistot  3 970 3 209 6 689 
Osakeperusteiset maksut  1 491 1 663 3 950 
Osuus yhteisyrityksen tuloksesta  18 29 34 
Vaihtovelkakirjalainasijoituksen käyvän arvon  
muutos  - -56 -94 

Muut rahoitustuotot ja -kulut, netto  -805 -401 -636 
Tuloverot  28 6 9 
Muut oikaisut  - 15 18 
Rahavirta ennen käyttöpääoman muutosta  -3 826 -4 087 -8 113 
     

Käyttöpääoman muutokset     

Myyntisaamisten ja muiden saamisten lisäykset (-) 
/ vähennykset (+)  -178 -133 -151 

Vaihto-omaisuuden lisäykset (-) / vähennykset (+)  94 -57 42 
Lyhytaikaisten korottomien velkojen lisäykset (+) / 
vähennykset (-)  -1 280 182 368 

Liiketoiminnan rahavirta ennen rahoituseriä ja 
veroja  -5 190 -4 096 -7 855 
     

Maksetut korot  -107 -126 -202 
Saadut korot  857 41 736 
Maksetut verot  -9 -5 -7 
Liiketoiminnan nettorahavirta  -4 450 -4 186 -7 329 
     

Investointien rahavirrat     

Aktivoidut tuotekehitysmenot  -932 -1 971 -3 581 
Aineellisten hyödykkeiden hankinta  -936 -510 -833 
Investointien nettorahavirta  -1 868 -2 481 -4 414 
     

Rahoituksen rahavirrat     

Saadut avustukset  - 726 726 
Pitkäaikaisten lainojen takaisinmaksut  -882 -911 -1 531 
Myynti- ja takaisinvuokrausjärjestely  -280 -267 -540 
Vuokrasopimusvelkojen lyhennykset  -578 -594 -1 233 
Rahoituksen nettorahavirta  -1 741 -1 046 -2 579 
     

Rahavirtalaskelman mukainen rahavarojen muu-
tos  -8 059 -7 712 -14 322 
     

Rahavarat kauden alussa  80 640 95 279 95 279 
Rahavarojen kurssimuutokset  25 -52 -318 
Rahavarat kauden lopussa  72 606 87 515 80 640 
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Laskelma konsernin oman pääoman muutoksista 

 

Laskelma konsernin oman pääoman muutoksista 1.7.2023-31.12.2023 
 

Emoyrityksen omistajille kuuluva oma pääoma 
       

Tuhatta euroa 

 

Osakepää-
oma 

Sijoitetun 
vapaan 

oman pää-
oman ra-

hasto 

Muun-
toerot 

Kertyneet 
tappiot Yhteensä 

Oma pääoma 1.7. 
 

80 142 380 90 -45 194 97 355 
Laaja tulos 

 
     

Puolivuotiskauden tappio 
 

- - - -8 529 -8 529 
Muut laajan tuloksen erät 

 
- - -8 - -8 

Puolivuotiskauden laaja tulos yh-
teensä 

 

- - -8 -8 529 -8 537 

Liiketoimet omistajien kanssa 

 

     

Osakeperusteiset maksut  - - - 1 491 1 491 
Muut muutokset  - - 17 -14 2 
Liiketoimet omistajien kanssa yh-
teensä 

 

- - 17 1 477 1 493 

Oma pääoma 31.12. 
 

80 142 380 99 -52 247 90 312 
 

Laskelma konsernin oman pääoman muutoksista 1.7.2022-31.12.2022 
 

Emoyrityksen omistajille kuuluva oma pääoma 
       

Tuhatta euroa 

 

Osakepää-
oma 

Sijoitetun 
vapaan 

oman pää-
oman ra-

hasto 

Muun-
toerot 

Kertyneet 
tappiot Yhteensä 

Oma pääoma 1.7. 
 

80 142 380 41 -31 063 111 438 
Laaja tulos 

 
     

Puolivuotiskauden tappio 
 

- - - -8 553 -8 553 
Muut laajan tuloksen erät 

 
- - 1 - 1 

Puolivuotiskauden laaja tulos yh-
teensä 

 

- - 1 -8 553 -8 551 

Liiketoimet omistajien kanssa 

 

     

Osakeperusteiset maksut  - - - 1 663 1 663 
Liiketoimet omistajien kanssa yh-
teensä 

 

- - - 1 663 1 663 

Oma pääoma 31.12. 
 

80 142 380 43 -37 953 104 550 
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Puolivuotiskatsauksen liitetiedot 

1 Laatimisperiaatteet 

Puolivuotiskatsaus on laadittu IAS 34 -standardia noudattaen. Katsausta laadittaessa on nouda-
tettu EU:n hyväksymiä 30.6.2023 voimassa olleita IFRS-tilinpäätösstandardeja ja -tulkintoja. 

Katsauksessa noudatetaan samoja laatimisperiaatteita ja laskentamenetelmiä kuin 30.6.2023 
päättyneeltä tilikaudelta laaditussa konsernitilinpäätöksessä. 

Katsauksessa esitetyt luvut ovat tilintarkastamattomia.  

Venäjän hyökkäys Ukrainaan, geopoliittinen tilanne ja korkoympäristö  

Koska konsernilla ei ole toimintaa Venäjällä tai Ukrainassa, Venäjän hyökkäyksellä Ukrainaan tai 
nykyisillä Venäjään kohdistuvilla sanktioilla ei ole suoraa vaikutusta Nightingale Healthin toimin-
taan.  

Lähi-idän kriisi Israelissa ja Gazassa on aiheuttanut viivästyksiä eräiden tutkimusnäytteiden ana-
lysointiaikatauluun, millä on ollut vähäinen merkitys puolivuotiskauden liikevaihtoon. 

Konsernin negatiivinen riski liittyen kohonneeseen korkotasoon on vähäinen johtuen korkoriskille 
alttiin vieraan pääoman pienestä määrästä. Nightingale Health ei aktiivisesti suojaudu korkoris-
kiltä.  

2 Kausivaihtelu 

Merkittävä osa konsernin liikevaihdosta muodostui yliopistoille ja tutkimushankkeille tarjotuista 
analyysipalveluista. Tutkimushankkeet ovat tyypillisesti pitkäkestoisia ja niihin liittyvä analyy-
sipalvelu saatetaan tuottaa useiden kuukausien tai usean vuoden aikana, mikä aiheuttaa kausi-
vaihtelua konsernin liikevaihtoon. 

3 Liikevaihto 

Liikevaihdon maantieteellinen jakauma 

Tuhatta euroa 1.7.2023-
31.12.2023 

1.7.2022-
31.12.2022 

1.7.2022-
30.6.2023 

Suomi 263 105 221 
Iso-Britannia 237 1 775 2 362 
Muu Eurooppa 334 149 1 034 
Yhdysvallat 597 45 140 
Muut  283 170 425 
Yhteensä 1 715 2 243 4 182 

Nightingale Healthilla oli puolivuotiskaudella 1 asiakas, jonka osuus konsernin liikevaihdosta oli yli 
10 %. Tältä asiakkaalta saatujen myyntituottojen kokonaismäärä oli 310 tuhatta euroa. 
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4 Osakeperusteiset maksut 

Osakeperusteisten maksujen vaikutus tulokseen 
ja taloudelliseen asemaan 

1.7.2023-
31.12.2023 

1.7.2022-
31.12.2022 

1.7.2022-
30.6.2023 

Tulosvaikutteisesti kirjatut työsuhde-etuudet 1 491 1 663 3 950 

Yhteensä 1 491 1 663 3 950 

5 Aineettomat hyödykkeet 

Tasearvojen täsmäytyslaskelma 

1.7.2023–31.12.2023 
Tuhatta euroa 

Liike-
arvo 

Muu  
teknologia Lisenssit Sovelluk-

set 

Laborato-
rioteknolo-

gia 

Riski-
mallit 

Yh-
teensä 

Hankintameno        
Alkusaldo 1.7. 1 023 418 1 300 9 017 8 315 5 288 25 360 

Lisäykset  - - - 278 257 436 971 

Loppusaldo 31.12. 1 023 418 1 300 9 295 8 572 5 724 26 331 
        
Kertyneet poistot ja ar-
vonalentumiset        

Alkusaldo 1.7. - -66 -108 -3 494 -2 792 -1 840 -8 300 

Tilikauden poistot  - -18 -130 -1 297 -775 -767 -2 987 

Loppusaldo 31.12.  - -84 -238 -4 791 -3 567 -2 607 -11 287 
        
Kirjanpitoarvo 1.7. 1 023 351 1 192 5 523 5 523 3 447 17 060 

Kirjanpitoarvo 31.12. 1 023 333 1 062 4 504 5 005 3 117 15 045 
 

6 Aineelliset käyttöomaisuushyödykkeet 

Kirjanpitoarvojen täsmäytys 

1.7.-31.12.2023 
Tuhatta euroa 

Perusparan-
nusmenot 

Koneet ja  
laitteet Yhteensä 

Hankintameno 1.7. 574 5 400 5 974 
Lisäykset 150 1 161 1 311 
Siirrot erien välillä 11 184 195 
Muuntoerot -10 -191 -200 

Hankintameno 31.12. 727 6 554 7 281 
    
Kertyneet poistot ja arvonalentumiset 1.7. -389 -1 049 -1 437 

Puolivuotiskauden poistot -59 -367 -426 
Kertyneet poistot ja arvonalentumiset 31.12. -447 -1 415 -1 863 
    
Kirjanpitoarvo 1.7.2023 186 4 351 4 538 
Kirjanpitoarvo 31.12.2023 279 5 139 5 418 
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7 Varaukset, ehdolliset erät ja sitoumukset 

Vakuudet ja muut velvoitteet 

Tuhatta euroa 31.12.2023 30.6.2023 

    

Velat, joiden vakuudeksi on annettu yrityskiinnitys    

Lainat rahoituslaitoksilta 265 886 
Yrityskiinnitykset 7 800 7 800 

Taseen ulkopuolisten sitoumusten yhteismäärä 

Tuhatta euroa 31.12.2023 30.6.2023 
    
Taseen ulkopuoliset sitoumukset    
Laitehankintasitoumukset 1 004 1 763 

 

8 Raportointikauden päättymisen jälkeiset tapahtumat 

- 2.1.2024 Nightingale Health ilmoitti Terveystalon aloittaneen Nightingale Healthin veri-
analyysiteknologian käytön työterveydessä säännöllisesti tehtävissä terveystarkastuk-
sissa ympäri Suomen. 

- 19.1.2024 Nightingale Health ilmoitti liittyneensä Radical Health Festival Helsingin perus-
tajakumppaniksi. 

- 31.1.2024 Nightingale Health ilmoitti saaneensa viisi uutta patenttia Suomessa. Myönne-
tyt viisi uutta patenttia laajentavat yhtiön patenttisalkun kattamaan yhä useampia tervey-
den osa-alueita kuten infektiosairaudet ja anemian.  

- 23.2.2024 Nightingale Health ilmoitti saaneensa viranomaishyväksynnän Singaporen 
Health Sciences Authorityltä (HSA), joka säätelee lääkinnällisiä laitteita ja muita tervey-
denhuollon tuotteita. 


