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Kallelse till @rsstéémma i Skolon AB (publ)

Aktiedigarna i SKOLON AB (publ) (“Bolaget”) kallas harmed till drsstémma fredagen den 25
april 2025 kl. 11.00 i konferenslokal Minnesota, Pirgatan 6, 374 35 KARLSHAMN. Registrering
kan ske frén kl. 10.30.

Efter stmmans avslut kommer Bolagets ledning att ge en presentation av Skolon och
dess verksamhet. | samband med detta ges de ndrvarande aktiedigarna méjlighet att
stdlla fréigor till Bolagets ledning.

Efter presentationen erbjuds deltagarna att stanna kvar pd en lattare lunch.

RATT TILL DELTAGANDE
Ratt att delta pd bolagsstdmman har aktiedigare som

- dels dar inférd i eget namn i den av Euroclear férda aktieboken tisdagen den 15 april 2025,
- dels anmadlt sin avsikt att delta i drsstdmman senast tisdagen den 22 april 2025.

ANMALAN
Anmalan om deltagande i drsstdmman ska ske via e-post till:

melissa.karlsson@skolon.com.  anmalan ska uppges fullstéindigt namn, person- eller
organisationsnummer, aktieinnehav, adress, telefonnummer dagtid samt, i
forekommande fall, uppgift om stdliféretréidare eller bitréide (hdgst tvé).

Eventuella allergier meddelas tacksamt i samband med anmdlan.

OMBUD MM
Om aktiedgare ska féretrddas av ombud mdste ombudet ha med skriftlig, daterad och av

aktiedgaren undertecknad fullmakt i original till stdmman. Fullmakten fér inte vara dldre
an ett &r, sdvida inte langre giltighetstid (dock langst fem &r) har angivits i fullmakten. Om
fullmakten utférdats av juridisk person ska ombudet ocksé ha med aktuellt
registreringsbevis eller motsvarande behdérighetshandling fér den juridiska personen.
Bolaget tillhandahdller aktiedigarna ett fullmaktsformular fér detta dndamdl pd bolagets
hemsida www.skolon.se. Fullmaktsformuldret kan dven bestdllas per e-post enligt ovan.
For att underldtta inpasseringen bdr kopia av fullmakt och andra behoérighetshandlingar
bifogas anmalan till stdmman.

FORVALTARREGISTRERADE AKTIER
For att ha ratt att delta i stdmman mdste en aktiedgare som I4tit férvaltarregistrera sina

aktier, genom bank eller annan foérvaltare, férutom att anmadla sig till stdmman, 1&ta
registrera aktierna i eget namn hos Euroclear Sweden AB sd att aktiedgaren blir inford i
aktieboken per den 15 april 2025. Sddan omregistrering kan vara tillféllig (s.k.
rostrattsregistrering) och begdrs hos férvaltaren enligt férvaltarens rutiner i sédan tid i
férvéig som forvaltaren bestdmmer. Rostrattsregistrering som gjorts senast den 17 april
2025 kommer att beaktas vid framstdalining av aktieboken. Uppgifter som hdmtas frén den
av Euroclear férda aktieboken, anmdlan och deltagande vid stdmman samt uppgifter om
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staliféretréddare, ombud och bitréden kommer att anvéndas fér registrering, upprdattande
av réstldngd fér stmman samt, i férekommande fall, stdmmoprotokoll.

ARENDEN OCH FORSLAG TILL DAGORDNING
Val av ordférande vid stdmman

Upprdattande och godkédnnande av réstlangd

Godkdnnande av dagordningen

Val av en eller tvd justerare

Prévning av om stdmman blivit behérigen sammankallad

Framléggande av drsredovisning och revisionsberdttelse samt koncernredovisning

och koncernrevisionsberdttelse

7. Beslut
a) om faststdllelse av resultatréikningen och balansrékningen samt
koncernresultatrékning och koncernbalansrdkning
b) om disposition betraffande bolagets resultat enligt den faststdllda
balansréakningen
c) om ansvarsfrihet &t styrelsens ledaméter och verkstallande direktéren

8. Faststdllande av arvoden &t styrelsen och revisorn

9. Faststdllande av antalet styrelseledamoter som ska vdljas av stdmman, och i
anslutning hdrtill valberedningens redogérelse for sitt arbete

10.  Val av styrelse, styrelseordférande och revisor eller revisionsbolag

1. Beslut om inférande av personaloptionsprogram samt emission av
teckningsoptioner

12.  Stdmman avslutas

N N

FORSLAG TILL BESLUT

ORDFORANDE VID STAMMAN (Punkt1)
Valberedningen féreslér Per-Anders Johansson som ordférande vid stdmman.

BESLUT OM DISPOSITION AV BOLAGETS RESULTAT ENLIGT DEN FASTSTALLDA

BALANSRAKNINGEN (Punkt 7 b)
Styrelsen och verkstdallande direktéren féreslér att det inte Idmnas ndgon utdelning till

aktiedgarna for verksamhetsdret 2024 samt att drets resultat balanseras i ny rékning.

FASTSTALLANDE AV ARVODEN AT STYRELSE OCH REVISOR (Punkt 8)

Valberedningen foresldr att styrelsearvode utgdr med 100 000 kr per dr till ordinarie
styrelseledamot, och 150 000 kr per dr till styrelsens ordférande. Arvode utgdr endast till
ledaméter som ej ér anstdllda i bolaget. Valberedningen féresldr vidare att erséttning till
revisorn skall utgd enligt godkénd rékning.

FASTSTALLANDE AV ANTALET STYRELSELEDAMOTER (Punkt 9)
Valberedningen féreslér att antalet styrelseledaméter intill ndsta drsstémma skall uppgd

till sex ordinarie ledaméter utan suppleanter.
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VAL AV STYRELSE, STYRELSEORDFORANDE OCH REVISOR (Punkt 10)

Valberedningen foéreslér omval av hela nu sittande styrelse. Till styrelseordférande
féreslds omval av Peter Mattisson. Ndrmare uppgifter om de féreslagna
styrelseledaméterna finns p& www.skolon.com.

Valberedningen féresldr slutligen omval av revisionsbolaget Ernst & Young Aktiebolag AB,
som meddelat att man &ven fortsdttningsvis utser Henrik Rosengren till huvudansvarig
revisor.

BESLUT OM INFORANDET AV INCITAMENTSPROGRAM SAMT EMISSION AV
TECKNINGSOPTIONER (Punkt 11)

A. Beslut om inférandet av incitamentsprogram

Styrelsen féreslar bolagsstdmman att besluta om inférandet av ett incitamentsprogram
baserat p& teckningsoptioner (“Program TO 2025") fér att framja Bolagets l&ngsiktiga
vardeskapande och attrahera samt behdlla nyckelpersoner.

Forslaget har beretts av styrelsen i enlighet med gdllande ersattningsregler och omfattar
féljande huvudpunkter:

. Motivoch syfte
o Programmet syftar till att dka incitamenten fér Bolagets nyckelpersoner och
starka deras I&ngsiktiga engagemang i bolaget.
Il.  Antalinstrument och tilldelning
o Det féreslds att maximalt 422 000 teckningsoptioner emitteras, envar med
ratt att teckna en (1) ny aktie i Bolaget, med tilldelning till anstdlida i
enlighet med faststallda kriterier.
o Tilldelningen ska riktas till vissa kategorier av medarbetare enligt féljande:

Kategori Antal personer Maxantal per individ
VD 1 100 000
Bolagsledning 6 50 000

Ovriga anstdllda 4 18 000

.  Villkor for tilldelning
o Som villkor fér tilldelning gdller att deltagaren ingditt det av styrelsen
faststdllda avtalet om Program TO 2025 med sedvanliga villkor om
forfoganderestriktioner, intjaning, &terkdpsratt, tidpunkt for utnyttjonde, etc.
IV.  Marknadsvérdering och pris
o Intrade i programmet ska ske baserat p& marknadsvérde med tilléimpning
av subvention enligt punkt IX. nedan. Vardering av teckningsoptionerna sker
enligt vedertagna principer (Black&Scholes) med stéd av extern expertis i
samband med deltagarnas intréde i programmet.
V. Utnyttjandeperiod och teckningskurs
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o Optionerna kan utnyttjas fér teckning av aktier under 30 dagar frdn dagen
efter offentliggdérande av Bolagets kvartalsrapporter férsta géngen efter
offentliggérande av kvartalsrapporten fér férsta kvartalet 2028 och sista
gdngen efter offentliggérande av kvartalsrapporten for tredje kvartalet
2028. Om Bolaget inte avger kvartalsrapporter efter utgdngen av ndgot
kalenderkvartal kan nyteckning istéllet ske under andra ménaden i
efterféljande kalenderkvartal férsta géngen i maj 2028 och sista géingen i
november 2028.

o Teckningskursen ska motsvarande 175 procent av den volymviktade
genomsnittskursen berdknad som ett genomsnitt av den fér aktien i
Bolaget pd Nasdaq First North officiella kurslista noterade dagliga
volymviktade betalkursen under 10 handelsdagar med bérjan den 15 april
2025.

VI. Utspddningseffekt

o Om samtliga teckningsoptioner utnyttjas kan utspédningseffekten uppgd

till maximalt 1,56 % av bolagets aktiekapital (berdknat efter utnyttjiande).
VIl. Beslutsmajoritet

o For bolagsstdmmans beslut om inférandet av programmet och emissionen
av teckningsoptioner kréivs att det har bitratts av aktiedigare med minst nio
tiondelar av sévdl de avgivna résterna som de aktier som ar féretradda vid
bolagsstdmman.

Vill.  Intjdnandeperiod och villkor

o Optionerna har en intj@dnandeperiod om ca tre (3) &r fram till och med 30
april 2028.

o Vid tidigare avslut av anstélining gdller sarskilda aterkdpsvillkor enligt
avtalet om Program TO 2025.

IX. Finansiella effekter och kostnader

o [Fér att underlétta deltagandet och framja l&dngsiktigt engagemang
foresldr styrelsen att Bolaget dels subventionerar en (1) krona av
optionspremien, men éven en subvention i efterhand som regleras via en
stay-on-bonus. Denna bonus utbetalas successivt under en tredrsperiod
och, vid full subvention, motsvarar den deltagarens totala premie inklusive
formdnsbeskattning av den subventionerade delen av optionspremien.
Den faktiska subventionen kan variera beroende pd fortsatt anstdlining och
andra villkor som faststdlls fér programmet samt pé det antal optioner som
tecknas och den slutligt faststallda premien infér deltagarnas intréide i
programmet. Bolagets kostnader fér subventionen kommer
redovisningsmadssigt att periodiseras éver den tredrsperiod under vilken
stay-on-bonusen utbetalas, i enlighet med tilldmpliga
redovisningsprinciper, och de férvéntade kostnaderna fér programmet
under denna tredrrsperiod uppskattas till 2,64 Mkr, inklusive sociala avgifter.

X. Befintliga aktierelaterade incitamentsprogram
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o Bolaget har inga utestédende incitamentsprogram, dock ett program med
s.k. icke-standardiserade képoptioner riktat till nyckelpersoner i Bolaget,
utstallda av aktieGigaren CIMON Innovation AB. Incitamentsprogrammet
lanserades i juli 2021 och omfattar totalt 127 680 befintliga aktier och kan
utnyttjas av innehavarna fram till den 31 december 2025 till en I6senkurs
om 10,75 SEK per aktie. Detta program medfér ingen utspddning.

Styrelsen ska administrera Program TO 2025 inom ramen fér ovan angivha huvudsakliga
villkor.

B. Beslut om emission av teckningsoptioner

Styrelsen foresldr att bolagsstédmman beslutar om en riktad emission av hégst 422 000
teckningsoptioner, innebdrande en ékning av aktiekapitalet vid fullt utnyttjande med
hogst 10 550 kronor. For beslutet ska i 6vrigt féljande huvudsakliga villkor gdilla.

Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fréin aktiedgarnas féretrédesratt,
tillkomma nyckelpersoner i Bolaget som deltar i Program TO 2025. Styrelsen har ratt att
besluta om férdelning av teckningsoptioner mellan deltagare i enlighet med de
faststdllda kriterierna fér Program TO 2025.

e Skalen till avvikelsen frdn aktiedigarnas féretradesratt ar att 6ka incitamenten for
bolagets nyckelpersoner och starka deras I&ngsiktiga engagemang i bolaget,
vilket beddms vara férdelaktigt fér Bolaget och dess aktiedgare. Styrelsen
beddmer dven att teckningsoptionsprogrammet bidrar till att behdlla
nyckelpersoner.

e Teckningsoptionerna emitteras till en premie motsvarande marknadsvérdet
berdknat enligt Black & Scholes optionsvérderingsformel. Optionspremien har
prelimindrt berdknats till 2,83 kronor per teckningsoption. Slutlig vérdering sker via
styrelsens férsorg i anslutning till deltagarnas teckning av teckningsoptionerna och
kommer att baseras pd vid den tidpunkten rddande marknadsférutsattningar.

e Teckning av teckningsoptionerna ska ske pd sdrskild teckningslista senast 30 april
2025. Betalning av teckningsoptionerna ska ske inom fyra veckor fréin dagen fér
emissionsbeslutet. Styrelsen har ratt att fériénga tecknings- och betalningstiden.

e Varje teckningsoption ger innehavaren ratt att teckna en (1) ny aktie i Bolaget till en
teckningskurs motsvarande 175 procent av den volymviktade genomsnittskursen
berdéknad som ett genomsnitt av den fér aktien i Bolaget p& Nasdagq First North
officiella kurslista noterade dagliga volymviktade betalkursen under 10
handelsdagar med bérjan den 15 april 2025, dock lagst kvotvardet.

e Nyteckning av aktier med stdd av teckningsoptionerna kan ske under perioden
frédn och med 1 maj 2028 till och med 30 november 2028. Nyteckning fér dock inte
ske i strid med avtal som ingatts som villkor for tilldelning av teckningsoptioner
eller i dvrigt i strid med EU:s marknadsmissbruksférordning (596/2014/EU) eller
annan tillédmplig lagstiftning.
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e Teckningsoptionerna ska dven vara underkastade évriga villkor som framgér av
det fullstéindiga férslaget.

e Styrelsen eller den styrelsen utser bemyndigas att vidta de smdrre justeringar som
krévs fér beslutets registrering vid Bolagsverket.

SARSKILT MAJORITETSKRAV
For giltigt beslut enligt punkten 11 avseende beslut om inférandet av incitamentsprogram

samt emission av teckningsoptioner ska férslaget bitr&idas av aktiedigare
representerandes minst nio tiondelar (9/10) av s&val de avgivna résterna som de aktier
som dr féretradda pd stdmman.

HANDLINGAR
Arsredovisning med revisionsberdttelse avseende rékenskapsdret 2024 jdmte

fullmaktsformulér kommer att publiceras p& Bolagets hemsida (www.skolon.com) samt
finnas tillgéngliga hos Bolaget med adress Pirgatan 13, 374 35 KARLSHAMN. Styrelsens
fullstdndiga férslag avseende beslut om inférande av teckningsoptionsprogram samt
emission av teckningsoptioner kommer att finnas tillgédngliga hos Bolaget med adress
Pirgatan 13, 374 35 KARLSHAMN senast frdn och med fredag den 11 april. Handlingarna
kommer dven att séndas till de aktieigare som begdr det och uppger sin postadress.
Handlingarna kommer dessutom att finnas tillgéngliga pd stdmman.

ANTAL AKTIER OCH ROSTER
Vid tidpunkten for kallelsens utférdande fanns totalt 26 544 000 aktier och réster i Bolaget.

Bolaget innehar vid samma tidpunkt inga egna aktier.

OVRIG INFORMATION
Styrelsen och den verkstdllande direktéren ska, om ndgon aktiedigare begdr det och

styrelsen anser att det kan ske utan vésentlig skada fér bolaget, vid stdmman Idmna
upplysningar om férhdllanden som kan inverka pé bedémningen av ett drende pd
dagordningen, férhdllanden som kan inverka pd bedémningen av bolagets eller
dotterféretags ekonomiska situation, koncernredovisningen och bolagets férhdllande till
annat koncernféretag. Aktiedigare som vill skicka in frégor i férvéig kan goéra det till
bolagets kommunikationsansvariga, Melissa Karlsson, pé& adress ovan.

BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER
Fér information om hur personuppgifter behandlas i samband med bolagsstdmman

hanvisas till den integritetspolicy som finns tillgénglig pd Euroclear Sweden AB:s hemsida,
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.p
df.

Karlshamn den 24 mars 2025

Styrelsen fér SKOLON AB (publ)
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Fér mer information, vénligen kontakta:
Oliver Lundgren

CEO [ Verkstallande direktor
oliverlundgren@skolon.com

+46 (0)733-12 67 77

Om Skolon

Skolon &r ett svenskt SaaS-bolag (Software as a Service) som utvecklar en digital
plattform fér skolor och som samlar alla digitala verktyg och laromedel frén olika
leverantérer pd ett stdlle. Skolon far digitala skolverktyg att fungera i klassrummet och
bolagets plattform gér det enkelt och sdkert att arbeta digitalt i skolan. Bolagets kunder ér
primdrt kommunala och privata skolhuvudmdén i Sverige, Norge och Storbritannien.

Skolons aktie ér noterad pd& Nasdaq First North Growth Market.
FNCA Sweden AB dr bolagets Certified Adviser.
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