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En star
berattels
forandra variden

Berdttelser har formagan att underhdlla, inspirera, och engagera, och att utmana djupt rotade dvertygelser.
De kan 6ppna upp nya vdrldar eller férdjupa dem vi lever i. De kan motivera mdnniskor till handling eller 6ver-
tyga oss om att avsta fran att agera. De kan entusiasmera, fdngsla och fordndra ménniskor som ingen annan
kraftivdrlden. Och det dr darfor var verksamhet handlar om berdttelser — liksom vart namn.

En mer empatisk och
kreativ varld
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Detta dar Storytel Group

Storytel Group inspirerar och underhaller ménniskor varlden 6ver genom berdttelser som férmedlas med hjdlp av modern
teknik. Verksamheten bestar av tva affarsomraden: Streaming och Publishing. Genom var streamingtjdnst erbjuder vi en
digital plattform for bécker, medan Publishing fokuserar pa férlagsverksamhet. Tillsammans skapar dessa affdrsomraden
ett starkt erbjudande som levererar forstklassigt varde till vara kunder. Storytel Group har sitt huvudkontor i Stockholm.

NORSTEDTS

Streaming Publishing

Var streamingtjdnst dr en av vdrldens ledande for ljud- Var forlagsverksamhet dr samlad inom affdrsomradet
och e-bocker med fler dn 2,4 miljoner betalande prenu- Publishing och dr hem at ndrmare 20 000 forfattare. Har
meranter. Verksamheten bedrivs under varumdrkena ingdr vdlrenommerade forlag och varumdrken sasom
Storytel, Mofibo och Audiobooks.com pa fler dn 25 mark- svenska Norstedts, Printz Publishing, Rabén & Sjogren, B.
nader, ddr Norden star for mer dn hdlften av intdkterna. Wahlstroms, Lind & Co, danska People’s, finska Gummerus
Streamingtjdnsten erbjuder lyssning och Idsning av mer dn samt det globala ljudforlaget Storyside.

1,6 miljoner titlar pa 6éver 40 sprak.

30% 1,6 miij 2,4 i 40%

av all lyssning pa Storytels tillgdngliga titlar pa anvdndare for Storytels av vara anvdndare lyssnar
plattformar kommer fran Storytel. streamingtjdnster. pa Storytel varje dag.
titlar publicerade av vara
egna forlag.

82% 60000+ 70%

IGser mer sedan de ljudbocker har publicerats av vara forlags totala
bérjade anvdnda Storytel. av vara forlag. forsdljning kommer fran
ljudbdcker och e-bocker.

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024
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B Kdrnmarknader
B Ovriga marknader

Tio karnmarknader
med ett globalt
fotavtryck

Storytel Group fokuserar pd tio kdrnmarknader: de

fem nordiska Idnderna, Nederldnderna, Turkiet, Polen,
Bulgarien och USA. Utdver dessa har vi en ndrvaro pd dver
femton ytterligare marknader vdrlden over.

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024
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2024 i korthet

Under aret nadde Storytel Group flera viktiga milstolpar i bolagets mission att beréra vdrlden med berdttelser.
Med innovativa anvéndarupplevelser samt ett brett utbud av engagerande och hégkvalitativt innehall har

vi stdrkt var position som ledande streamingaktdr, vilket ocksa resulterade i det bdsta finansiella resultatet i e Storytel, Mofibo och Audiobooks.com passerade
bolagets historia. 2,4 miljoner betalande anvdndare.

Hojdpunkter under 2024

e Det totala antalet betalande anvdndare 6kade
STORYTEL GROUP med Over 14 procent sedan borjan av aret, med
stark tillvaxt i bade Norden och internationellt.

e Antal anvdndare som konsumerar minst en bok

Intékter Prenumeranter per manad Sversteg 1,1 miljon.

e Antalet kunder som valde att avsluta sitt abonne-
mang ndadde sin Idgsta niva nagonsin.

e Flera nya abonnemang, inklusive Flex Plan och
Student Forever, lanserades i Norden.

3 798 MSEK 2,4 miljoner

e Bodil Eriksson Torp tilltrddde som VD for Storytel
Group den 1 oktober 2024, efter Johannes Larcher.

e Norstedts sldppte bdstsdljaren Denise Rudbergs
Femte kollusionen och Gummerus Juha Itkonens
ljuddrama Sivuraide, vilka bidrog till rekordlyss-
ning pa Storytels plattformar.

Justerad Justerad
EBITDA EBITDA-marginal

e Betydande forbdttring av rorelseresultatet inom
Publishing-segmentet fran -14,2 MSEK till 141,1
MSEK, drivet av stark digital forsdljningstillvaxt
och effektiva kostnadsbesparingar.

602 wsex 15,8%

e Justerad bruttomarginal férbdttrades med fem
procentenheter till 44,9 procent, tack vare 6kat
innehall som producerats internt samt genomfor-

" da effektiviseringar.
INTAKTER PER SEGMENT

(KVARTALSVIS), MSEK e Okningijusterad EBITDA med 112 procent YoV till
602 MSEK - vilket dr det hogsta hittills i Story-
tels historia - drivet av 6kad omsdttning och
framgdngsrikt genomforda kostnadsbesparande

atgdrder.
B Streaming 9

Il Publishing

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024 6
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VD har ordet

Under 2024 implementerade Storytel Group framgdngs-
rikt sin strategi for I6nsam tillvdxt och levererade de bdsta
finansiella resultaten i bolagets historia.

Ndr jag tilltrddde som VD den 1 oktober 2024 imponerades
jag av potentialen inom Storytel Group. Var starka entre-
prendrshistoria, vart fantastiska team, vara lojala kunder,
vart hégkvalitativa innehall och vara innovativa streaming-
tjdnster pad flera marknader ger oss en unik konkurrens-
férdel - och jag dr 6vertygad om att Storytel Group &r vdl
rustat for stdrkt marknadposition framat.

Stark finansiell position och vdl rustade fér framtiden
Koncernen visade fortsatt tillvdxt under dret. Intdkterna
6kade med 9 procent och bruttovinsten med 36 procent. En
bidragande faktor var férbdttrad bruttomarginal. Koncer-
nens justerade EBITDA forbdttrades och uppndadde en 6k-
ning pad 112 procent till 602 MSEK, motsvarande en marginal
pd 15,8 procent. Arbetet med att 6ka bolagets effektivitet
accelererade under 2024 och drevs av 6kad kostnadsdisci-
plin och fortsatt intdktstillvéxt. De finansiella mal for 2026
som tidigare kommunicerats, en justerad EBITDA-marginal
Sver 15 procent och ett operativt kassaflode éver 10 pro-
cent av intdkterna, uppnaddes redan under 2024. Denna
prestation stdrker var finansiella stdllning betydligt.

Merparten av vdra satsningar pd innehall, marknadsforing
och personalresurser gjordes pd vara tio kdrnmarknader:
de fem nordiska ldnderna, Nederldnderna, Turkiet, Polen,
Bulgarien och USA, genom Audiobooks.com.

rade initiativ pa flera av vara nyckelmarknader. Dessa initi-
ativ bidrog till en 6kning av genomsnittligt antal prenume-
ranter pd vara streamingplattformar med 10,9 procent. Med
vdra nya Flex- och studentabonnemang har vi inte enbart
attraherat nya malgrupper med skrdddarsydda erbjudan-
den, utan dven uppndtt betydande forbdttringar i bade

Under varen 2024 introducerade vi innovativa, kundfokuse- \

Bodil Eriksson Torp
VD Storytel Group
L4
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abonnenttillvdxt och kundlojalitet, vilket dterspeglas i att
fler kunder vdljer att stanna ldngre.

2024 var ett starkt ar pa vara icke-nordiska kdrnmarkna-
deri Europa: Nederldnderna, Turkiet, Polen och Bulgarien.
Trots prishojningar pd samtliga marknader sag vi en in-
tdktstillvaxt pa over 20 procent och fler betalande abon-
nenter jamfort med féregaende ar. Aven om dessa mark-
nader fortfarande inte har natt sin fulla mognad vad gdller
ljudbocker, dr utvecklingstakten hog.

Vara 6vriga marknader bibehdll intdkterna genom strate-
giska partnerskap, sjdlvfinansierade marknadsféringsin-
satser och ett starkt kostnadsfokus. Ett exempel dr vart
partnerskap med den ledande féretagshdlsoplattformen
Wellhub pa flera av vara expansionsmarknader.

Innovation och innehall i fokus

Vart mal dr att leverera innehdll av hégsta kvalitet och en
somlos upplevelse for vara anvdndare, oavsett om de pend-
lar, trdnar eller kopplar av efter en lang dag. Under aret har
vi framgdngsrikt lanserat var innovativa Voice Switcher i
Sverige, Finland och Danmark. Med Voice Switcher kan an-
vdndare anpassa sin lyssningsupplevelse genom att vdlja
en alternativ berdttarrost som passar deras preferenser.
Funktionen, som drivs av generativ Al och talsyntes, finns nu
tillgdnglig for over 100 titlar pa engelska, polska, svenska,
finska och danska. Vi planerar att utdka antalet titlar och
sprak under 2025.

Vi strdvar efter att vara det sjdlvklara valet for forfattare,
forlag och berdttare. Genom starka partnerskap levererar vi
engagerande innehdall till vara anvdndare och skapar sam-
tidigt hdllbart varde for vara kreativa samarbetspartners.
Under 2024 lanserade vi 6ver 170 Storytel Originals, sasom
den danska titeln My brother in 75 parts, som var den enskilt
storsta drivkraften bakom antalet nyregistrerade anvdnda-
re i Danmark under 2024. Tvda andra uppmdrksammade Ori-
ginals var Viktoria Berggrens gripande livshistoria i Ar det
nu jag dér, som var en stark intdktsdrivare i Sverige, samt
finska succén Allu av Aleksi Jalli.

Under dret gav vara forlag ut ett flertal titlar som toppa-

de bdstsdljarlistorna. People’s hade en stor framgang med
Katherine Diezs | egen barm, som dominerade den danska

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024
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99 Vi strévar efter att vara det sjdlvklara
valet for forfattare, forlag och berdttare

bokférsdljningen och ljudboksmarknaden under hésten.

| Sverige hade Norstedts Forlagsgrupp stora framgdangar
med Denise Rudbergs Femte kollusionen och Killer Queen
samt den nionde delen av barnfavoriten, Handbok fér su-
perhjditar av Elias & Agnes Vahlund. Lind & Co:s Draken av
Dag Ohrlund var en av drets mest lyssnade titlar pa Story-
tel. Gummerus sldppte en av drets bdstsdljande bocker i
Finland, Mirabilis av Anni Kytémdki och var ocksda den finska
utgivaren for Nobelpristagaren Han Kang.

Under vdren tecknade Norstedts ett prestigefyllt bokav-
tal med tennislegendaren Bjorn Borg foér hans kommande
memoarer, som lanseras 2025. Ljudboksfenomenet Sam-
my Jeridi och deckarférfattaren Mons Kallentoft ingick
dessutom flerboksavtal med bade Norstedts och Sto-
rytel, vilket understryker de starka synergierna mellan
streamingplattformen och koncernens férlagsverksamhet.

Som ett led i var strategi att dga och utveckla betydelse-
fulla immateriella rdttigheter pa vara nyckelmarknader

har Storytel Group férvdrvat rattigheterna till tva populdra
svenska barnbokskaraktdrer, Sune och Bert, med tillhdran-
de universum som ocksd omfattar den populdra karaktdren
Hakan Brakan. Dessa dlskade svenska barnboksfigurer, ska-
pade av Anders Jacobsson och Séren Olsson, kommer att
bidra till att forstdrka vart familjevdnliga utbud ytterligare.

Starka berdttelser for framtiden

Forutom var kdrnverksamhet Idgger vi stor vikt vid hallbar-
het och féretagsansvar. Vart mal dr att hjdlpa mdnniskor
att hitta rdtt berdttelser vid ratt tillfdlle, att frdmja IGsning
och att gora bécker mer IGttillgdngliga och en naturlig del
av vardagen. Vi dr stolta over att 1, miljoner mdnniskor vdl-
jer att konsumera minst en bok per mdanad pa var plattform.
Vi stédjer flera viktiga initiativ som frdmjar Idslust hos barn,
sasom "Ldsstegen”, ett initiativ av Rabén & Sjogren, utfor-
mat fér att inspirera till Idslust bland férskolebarn, samt
"Den stora Idsutmaningen”, en rikstdckande utmaning som

under 2024 engagerat rekordmanga fjdrdeklassare och
resulterat i dver 1100 000 Idstimmar. Vart mal dr att inspi-
rera unga ldsare och att bidra till att forma en framtid dér
Idsning utvecklas till en livslang vana.

Under mina forsta manader som vd har jag fokuserat pa
att fa en djup forstaelse for Storytel Groups styrkor samt
att identifiera omraden for tillvéxt. Jag har traffat vara ta-
langfulla medarbetare, kunder och partners fér att bygga
en stark grund for Storytel Groups fortsatta framgang. Jag
ser fram emot att tillsammans med vart team fortsatta
Storytel’s framgangsrika resa. Tillsammans ska vi lyfta
och sprida berdttelser, 6ka engagemang bade hos
forfattare och anvédndare i alla format med en
dnnu bdttre upplevelse av berdttandet. Ju fler
som vi kan attrahera till vart Storytel-univer-
sum ddr Idsning, lyssning och hdrliga upp-
levelser blir en livslang vana, desto mer
kan vi bidra till att gora géra vdrlden
mer empatisk. Jag hoppas att alla
vara medarbetare, kunder, part-
ners och aktiedgare vill vara en
del av var fantastiska resa.

Bodil Eriksson Torp
VD Storytel Group
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Storytel Group &r en ledande streamingtjdnst for ljud- och e-bécker kombinerad
med en framgangsrik férlagsverksamhet. Genom vara starka varumdrken inom
bade publishing och streaming nar vi en bred publik och driver tillvdixt med hég-
kvalitativt innehall och innovativa tjdnster.

Nedan féljer fem anledningar att investera i Storytel Group.

Lénsam affdrsmodell
Pionjdr, med en beprévad affdrsmodell, som under de senaste tva decennierna har
etablerat sig som en av de ledande streamingtjdnsterna for ljud- och e-bocker.

Vdxande intdkter och starkt kassaflode
Attraktiv finansiell profil med stor andel dterkommande intdkter, stark
enhetsekonomi, skalbar affdrsmodell och stabilt kassafléde.

Stark ndrvaro pa kdrnmarknader med fortsatt tillvdxtpotential
Med en stark position pa vara kdrnmarknader och en disciplinerad strategi ser
vi betydande majligheter till fortsatt tillvaxt.

Synergier mellan affdrsomraden
Kombinationen av Publishing- och Streaming-verksamheterna skapar synergier
och stdrker vart kunderbjudande och konkurrenskraftiga stdllning.

Starka varumdrken
Formdaga att attrahera bade kunder och de bdsta forfattarna vilket bidrar till
att bygga en unik plattform och anvdndarupplevelse.

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024
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Stor ytel lanseras i Danmark som kort ddrefter blir en
av vara kdrnmarknader.
2016

Storytel forvdrvar Norstedts forlagsgrupp, den ndst
storsta forlagsgruppen i Sverige. Storytel forvarvar
dven den danska ljudbokskonkurrenten Mofibo.

Storytel lanserar ljudbokstjdnst i Finland och Polen.

2017

Storytel forvarvar People’s Press, Danmarks fjGrde
storsta forlag.

2018

Storytel noteras pd Nasdaq Stockholm First North.
Lansering av var egen e-ldsare.

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024
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2021
- Storytel passerar

- anwv(

b
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Storytel slutfor forvdrvet av den amerikanska
streamingtjdnsten Audiobooks.com. Nya milstolpar
naddes ndr antalet betalande anvdndare uppndadde
2 miljoner, urvalet i den globala katalogen passerade
1 miljon titlar och fler dn 150 Storytel Originals
producerades.

2023

Norstedts Férlagsgrupp firar sitt 200-arsjubileum.
Storytel passerar 2 miljarder kronor i streamingintdkter
i Norden och en miljon anvdndare utanfoér Norden.

2024

De fullstdndiga réttigheterna till barnkaraktdrerna
Sune och Bert forvdrvas.

Strategi

Hallbarhet

Bolagsstyrning

Finansiell information
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Streaming
och Publishing
I samverkan

Som en ledande aktér inom streaming av ljud- och e-
bdcker, kombinerat med en stark forlagsverksamhet,

har Storytel Group byggt en unik plattform som férenar
anvdndare och innehdllsskapare. Denna kombination gor
det maojligt for oss att erbjuda vara kunder personliga och
hogkvalitativa lyssnings- och Idsupplevelser, samtidigt
som vi bidrar till att stdrka intresset for Idsning och
litteratur i samhdllet.

Genom vdar innovativa plattform och breda utbud

strdvar vi efter att gora berdttelser tillgdngliga for alla.
Var verksamhet drivs av ett tydligt kundfokus, ddr vi
kontinuerligt férbattrar plattformen med personaliserade
rekommendationer och flexibla abonnemang for att 6ka
savdl engagemang som kundndjdhet.

Streamingverksamheten ger férfattare fran vara forlag
mojlighet att na en bredare publik, samtidigt som forlagen
tillhandahdaller attraktivt innehall som engagerar bade
nya och befintliga anvdndare.

Med investeringar i innovativ teknologi, sasom den
Al-drivna funktionen Voice Switcher, arbetar vi fér att
forbdttra anvdndarupplevelsen och ligga i framkant inom
var bransch.

I e,

Nt
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Marknadsposition

Ljudboksmarknaden &r i hogsta grad lokal, och cirka
85 procent av alla lyssnade timmar kommer fran lokala
forfattare och pd lokala sprdk, vilket gor att var lokala
ndrvaro och vara langsiktiga relationer med forlag ar
fundamentala for var framgang.

Storytel Groups gynnsamma position som pionjdr pa flera
av vara kdrnmarknader har gjort det mojligt att bygga

ett starkt varumdrke som &r synonymt med ljudb&cker

och hog kvalitet. Vi dr den ledande aktéren i Norden och
marknadsledare inom ljudboks- och e-bokssegmentet, ddr
den storsta delen av intdkterna genereras. Vi har byggt
upp en stark ndrvaro med verksamhet i 6ver 25 |dnder

och innehall pa fler &n 40 sprdk, vilket gor oss till en av de
frdmsta aktdrerna inom digitalt berdttande. Genom lokalt
anpassade kataloger erbjuder vi innehall pa lokalt sprak
som anpassas efter de specifika innehallspreferenserna pa
respektive marknad.

Vi dr vdl positionerade pa vara kdrnmarknader, inte bara
som streamingtjdnst utan ocksa genom vara férlag sasom
Norstedts Forlagsgrupp, Gummerus, People’s, Storyside
och Lind & Co. Vdra forlag attraherar de bdsta forfattarna
och bidrar till synergier mellan vara tva affdrsomraden.
Genom starka varumdrken som Storytel, Mofibo och
Audiobooks.com ndar vi dessutom malgrupper pa flera olika
marknader och stdrker ddrmed var marknadsposition.

Vi erbjuder ett av de mest omfattande utbuden av
85% h \ ljud- och e-bécker med Gver 1,6 miljoner titlar, inklusive
exklusiva originaltitlar som Storytel Originals. Vi ser

: ett hogt engagemang bland vara drygt 2,4 miljoner

av den lokala anvdndare, ddr dver 40 procent lyssnar dagligen, vilket

';Z"Iz'i'(';:'::;"ks::; reflekterar var héga kundndjdhet och lojalitet.

Kdrnmarknader Ldnder av lokala férfattare
d \ Tillvdxten pa marknader utanfér Norden &r stark, sdrskilt

i Idnder som Nederldnderna, Polen, Bulgarien och Turkiet.
Sammantaget ger detta oss en unik position och férmaga
att fortsdtta ta marknadsandelar pa flera marknader.

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024 13
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Vara
affarsomraden

Storytel Group fokuserar pa tva affdrsomraden och tio
kdrnmarknader. Genom att skapa synergier mellan vara
streaming- och férlagsverksamheter, i kombination med
kostnadsbesparande atgdrder, har vi lyckats driva bade
tillvdxt och I6nsamhet.

Denna strategi resulterade under 2024 i koncernintdkter
pd 3798 MSEK och en justerad EBITDA pda 602 MSEK, en
okning med 9 respektive 112 procent fran féregaende

ar. Effektiviseringar har ocksa resulterat i ett forbdttrat
operativt kassaflode som uppgick till 459 MSEK, en
vdsentlig forbdattring fran 125 MSEK dret innan.

Vart fokus dr att fortsdtta skapa fler engagerande
berdttelser och upplevelser for vara anvdndare, samtidigt
som vi 6kar [6nsamheten och effektiviteten genom
strategiska initiativ.

STREAMING

storytel mofibo

apart of storytel

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024
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storytel

Streaming

Hojdpunkter 2024

Under daret fortsatte Storytel att stdrka sin position
genom strategiska lanseringar och partnerskap. De nya
abonnemangen Flex Plan och Student Forever lockade
fler anvdndare, och 6ver 1 miljon prenumeranter konsu-
merade regelbundet mer dn 10 timmar innehall per ma-
nad. Samtidigt nadde kundomsdttningen sin Idgsta niva
ndgonsin, vilket reflekterar den 6kade kundlojaliteten.

Tillvdxten var sdrskilt stark pa icke-nordiska kdrnmark-
nader, ddr strategiska partnerskap spelade en nyckel-
roll. Bland samarbeten mdrks Wellhub, liksom nya avtal
med Swisscom, Singtel och VodafoneZiggo, som stdrker
Storytels ndrvaro pd de respektive marknaderna.

Innovativ teknik fortsatte att driva anvdandarupplevel-
sen framat, och lanseringen av Voice Switcher i Sverige,
Finland och Danmark markerar ett steg mot mer perso-
naliserade och flexibla lyssningsalternativ genom Al.

Nyckeltal 2024

Betalande prenumeranter 2,4 miljoner
Genomsnittlig intdkt per anvdndare 125 SEK/man
Totala streamingintdkter 3377 MSEK

Justerad EBITDA 432,3 MSEK

Justerad EBITDA-marginal 12,8%
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Partnerskap
med VodafoneZiggo

Storytel har ingatt ett partnerskap med
VodafoneZiggo, en av Nederldndernas
ledande telekomleverantérer. Genom
avtalet erbjuds 6ver 5,5 miljoner mobi-
labonnenter tillgang till Storytels breda
utbud av ljudberdttelser, inklusive popu-
Idra nederldndska titlar och internatio-
nella bdstsdljare. Partnerskapet stdrker
Storytels ndrvaro pa den nederldndska
marknaden, breddar kundbasen och
bidrar till fortsatt tillvdxt i en av bolagets
kdrnmarknader.

Streamingverksamheten bedrivs under varumdrkena Storytel, Mofibo och Audiobooks.com. Tillsammans
ger plattformarna tillgang till 1,6 miljoner ljud- och e-bocker pa 6ver 40 olika sprak fér mer &n 2,4 miljoner

betalande anvédndare.

Merparten av investeringarna i innehall,
marknadsforing och personalresurser koncentre-
ras till vara tio kdrnmarknader: de fem nordiska
Idnderna, Nederldnderna, Turkiet, Polen, Bulgarien
och USA. Tillsammans utgor dessa en adresserbar
marknad pa cirka 400 miljoner personer inklu-
sive USA, eller 6ver 130 miljoner exklusive USA.
Kdrnmarknaderna star for mer dn 90 procent av
bolagets omsdttning, och pd samtliga dr vi an-

tingen marknadsledare eller stark utmanare inom
streaming av ljudbdcker.

Utover kdrnmarknaderna erbjuds var streaming-
tjdnst i flera andra ldnder, ddribland Sydkoreaq, ara-
bisktalande Mellanéstern, Brasilien, Mexiko, Italien,
Spanien och Tyskland. Dessa marknader befinner
sig i ett tidigt utvecklingsskede och vissa av dem
kan bli viktiga for var framtida tillvaxt.
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Storyside forvdrvade de fullstdndiga rdttigheternas till
tva av Sveriges mest dlskade barnkaraktdrer, Sune och
Bert. e
y
Gummerus var forldggare fér Nobelpristagaren Han / : 3
Kang i Finland. L
e] f )
People’s fick en stor framgang med Katherine Diez /
egen barm, som dominerade bade den tryckta bokfor- {
sdljningen, ljudboksmarknaden och fick stor uppmdrk- P
samhet i media under hosten. <

Norstedts Forlagsgrupp publicerade flera storsdljare,
ddribland Ruth Kvarnstréom-Jones Vidninnorna pa Nord-
iska Kompaniet samt Denise Rudbergs Femte kollusio-
nen och Killer Queen. Ddrutdver tecknades ett prestige-
fullt bokavtal med tennislegendaren Bjorn Borg.

Rabén & Sjogren hade flera framgangsrika barnboks-
titlar, bland annat nya utgdvor i serierna Handbok fér
superhjdltar, Skurkskolan av 1JustWantToBeCool och
Sommarskuggan.

da och prisbelénta forfattare inom olika genrer.

Lind & Co sldppte Draken med Dag Ohrlund, som var en
av arets mest lyssnade titlar pa Storytel.

Publishingverksamheten ger ut bdcker i alla format
och omfattar bade tryckta bécker samt ljudbocker
och e-bocker. Norstedts Férlagsgrupp och Lind &
Co i Sverige, People’s i Danmark’samt Gummerus i
Finland ger ut bocker inom en méngd genrer, fran
spdnningsromaner till barnbdcker. Intdkterna fran
digitala format fortsdtter att vdxa, vilket speglar
tillvaxten pa den digitala marknaden och den 6ka-
de efterfragan pa ljudbocker och e-bocker.

Nyckeltal 2024

Storytel Originals lanseringar 170+

Nettoomsdttning 1125 MSEK

Storyside dr ett av vdrldens storsta digitala ljud-
boksforlag och har spelat en central roll i Storytels
globala ljudboksdistribution. Forlaget fokuserar
idag pa att ge ut titlar som dr anpassade for Story-
tels huvudmarknader och erbjuder éver 50 000 ljud-

bocker pa 38 sprak. Genom att forvdrva ljudrattig-

Justerad bruttovinst 355,8 MSEK

Justerad EBITDA 303,8 MSEK

Justerad EBITDA-marginal 27%
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Nya exklusiva flerboksavtal

Under hosten ingick bade
ljudbokssensationen Sammy Jeridi och
den bdstsdljande forfattaren Mons
Kallentoft flerboksavtal med Norstedts
och Storyside. Dessa tva exempel visar

de framgangsrika synergierna mellan
streamingplattformen och koncernens
forlagsverksamhet. Streamingplattformen
hjdlper forlagen att locka och behdlla de
bdsta forfattarna, medan férlagen bidrar
med hogkvalitativt innehdll som stdrker
kunderbjudandet.

Inom Storytel Group ingar prestigéfyllda forlag som Norstedts Férlagsgrupp, Lind & Co, People’s,
Gummerus samt vart digitdla forlag Storyside. Dessa forlag publicerar ett brett urval av titlar fran vélkén-

heter fran tredje part och producera eget innehall
anpassat for ljudformatet har Storyside stdrkt sin
position pa marknaden. Sedan 2016 har Storyside
dven producerat Storytel Originals, ett unikt inne-
hall som bidrar till att differentiera Storytel.

En tredjedel av intdkterna inom Publishing kom-
mer fran forsdljning av tryckta bécker, medan tva
tredjedelar hdrror fran digital forsdljning. Den inter-
na forsdljningen till Storytel Streaming 6kade med
13,4 procent under 2024. For att méta marknads-
utmaningar har férlagen genomfért strategiska
kostnadsbesparingar och prisjusteringar under aret,
med syfte att forbdttra marginalerna och stdrka
I6nsamheten under 2025.
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Forlag med historia:

Inledning Verksamhet

Skapare av framtidens berattelser

Brombergs

Brombergs grundades 1975 och ger ut skon- och facklit-
teratur. Férlaget har under aren publicerat inte mindre dn
fyra Nobelpristagare. Det har varit en del av Norstedts
Forlagsgrupp sedan 2020 och d&r beldget pd Riddarholmen i
Stockholm.

B. Wahlstroms

B. Wahlstréms, kdnt for sina réda och gréna bokryggar,
dr Sveriges dldsta barnboksforlag. Forlaget grundades
i Stockholm 1914. B. Wahlstréms &r en del av Norstedts
Forlagsgrupp, beldget pa Riddarholmen i Stockholm.

Gummerus

Gummerus dr det dldsta och ett av de mest respekterade
férlagen i Finland. Det grundades 1872 och har vuxit till
en dynamisk och oberoende kraft under mottot: "Till alla
finldndares glddje och nytta”. Idag Gr Gummerus Finlands
tredje storsta bokforlag.

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024

Lind & Co

Lind & Co ger ut skonlitteratur, facklitteratur och barnbock-
er. Férlaget grundades av Kristoffer Lind 1999 och ger dven
ut ljudbocker i bland annat Norge, Finland, Polen, Island,
Bulgarien, Italien och Nederldnderna. Lind & Co har kontor i
Stockholm.

Norstedts

Norstedts dr det dldsta och mest framstaende bokforlaget i
Sverige. Det ger ut skén- och facklitteraturi alla genrer; fran
poesi och thrillers till kokbdcker och biografier. Norstedts
grundades i Stockholm ar 1823.

People’s

People’s (tidigare People’s Press) dr ett nyskapande danskt
férlag grundat i Képenhamn 2002. People’s ger ut skén- och
facklitteratur i manga kategorier.

Strategi

Hallbarhet Bolagsstyrning Finansiell information

Printz Publishing

Printz Publishing specialiserar sig pa romance-genren,

med forfattare som Jojo Moyes, Sophie Kinsella och Ruth
Kvarnstrém Jones. Férlaget grundades 2010 och har varit en
del av Norstedts Férlagsgrupp sedan 2018, med kontor pa
Riddarholmen i Stockholm.

Rabén & Sjogren

Rabén & Sjogren dr Sveriges ledande férlag fér barn- och
ungdomsbdcker och grundades i Stockholm 1942. For-
laget dr en del av Norstedts Férlagsgrupp, beldget pa
Riddarholmen i Stockholm.

Storyside

Storyside dr ett av vdrldens storsta digitala forlag. De
revolutionerar berdttandet med innovativa ljudformat och
ett brett utbud av genrer. Storyside erbjuder ndstan 50 000
ljudbdcker pa 38 olika sprak.

Tiden

Tiden dr ett "digital first”-forlag for skon- och facklitteratur
och grundades 2018. Detta imprint dr en del av Norstedts
Forlagsgrupp, beldget pda Riddarholmen i Stockholm.
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Nytdnkande kombineras
med 200 ars tradition

Inledning

Storytel Group férenar tradition med innovation fér att ge mdnniskor tillgang till berdttelser som
berér, oavsett format. Genom att kombinera unika berdttelser med strategiska satsningar bygger

vi upplevelser som nar ut till alla - ndr som helst, var som helst.

Okad I6nsamhet och intern férséljning

Genom att utnyttja vara forlagsresurser internt
minskar vi beroendet av externa licenser, vilket
stdrker var kontroll 6ver intdktsstrommarna

och forbdttrar lIonsamheten. Under 2024 nadde
den interna forsdljningen mellan Publishing och
Streaming rekordnivaer, vilket tydligt speglar
framgdngen i vart arbetssdtt och var formaga
att skapa mervdrde.

Effektiv feedback

Storytel Groups ekosystem mdjliggor en effektiv
feedbackloop av relevant och uppdaterad an-
vdndardata. Data och feedback kan anvédndas
for att snabbt utveckla och anpassa ett innehall
som engagerar vara anvdndare. Med feedback
kan streamingplattformen effektivare erbjuda
en ny bok att lyssna p4d, vilket 6kar anvédndarnas
aktivitet och stdrker lojaliteten till plattformen.

Exklusivt och differentierat innehall

Genom Storytel Originals sdkrar vi exklusiva for-
lagsavtal som gor det majligt for oss att erbjuda
unika titlar som engagerar vara anvdndare och
bygger kundlojalitet. Genom att dga rattighe-
terna och licensperioderna for innehallet kan vi
dessutom skapa nya intdktsmojligheter bortom
det traditionella bokformatet.

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024
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Publishing

Tillgang till 2,4 miljoner
internationella lyssnare
och ldsare av ljud- och
e-bocker

® 200 ars forlagstradition

e En blandning av tradi-
tionella och innovativa
format

Insikter och data om

malgruppens preferen-

ser och beteenden

e Lang erfarenhet av
bade tryckt och digital

distribution
Marknadsféring och
okad konsumtion av
backlist och dldre titlar
NORSTEDTS
FORLAGSGRUPP
GUMMERUS
storytel
LIND&CO
people’s
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Fortsatt ledande
i Norden...

... och vi har behdllit var position som marknadsledande
aktor inom ljud och e-bdcker i ndstan 20 ar. Norden dr var
mest mogna marknad, ddr vi ser hog kundlojalitet och en-
gagemang samt en hog betalningsvilja for ljudboksabonne-
mang. Var strategi hdr dr tydligt fokuserad pa att generera
betydande vinst och kassaflode, vilket ger oss stabilitet att
stodja expansion pa andra marknader.

Tillvéxtmalet for streamingverksamheten i regionen dr
minst fem procent, med fokus pd balanserad tillvédxt, att
behdlla en stark kundbas och maximera lonsamheten, utan
aggressiv expansion. Denna strategiska roll innebdr att vi
kan bygga vidare pd det starka fotfdste vi har i Norden och
anvdnda intdkterna for att investera i andra marknader.

Framgdngen har drivits av flera faktorer, sasom expansi-
on av lokala kataloger, nya flexibla abonnemang som Flex,
Student Forever och Premium For Life, samt lansering av
exklusiva titlar. Dessa satsningar har inte enbart 6kat anta-
let betalande prenumeranter, utan dven stdrkt vart erbju-
dande till bade nya och befintliga kunder.

Var strategi i Norden dr att fortsdtta utveckla vart utbud av
exklusivt originalinnehall tillsammans med lokala forfat-
tare, vilket erbjuder vdara anvdndare ett Gnnu mer varierat

och spdnnande utbud. Integrationen mellan Streaming och Antal betalande Genomsnittlig intdkt Omsdttningstillvaxt Justerad
Publishing @r en viktig drivkraft for var strategi och vart prenumeranter per anvéndare bruttomarginal
(manad)

fortsatta arbete i regionen.

154 sex 5,6% 36,9%

-
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Inledning Verksamhet Strategi

Icke-nordiska karnmarknader

Vi dr dven verksamma med vdr streamingtjdénst pa ett flertal kirnmarknader utanfér Norden, sasom Nederlédnderna, Polen,

Bulgarien, Turkiet och USA genom Audiobooks.com.

Tillvaxtmarknader

Vdra fyra tillvdxtmarknader utanfoér Norden; Nederldnder-
na, Polen, Bulgarien och Turkiet, uppvisar ldgre penetration
dn de nordiska marknaderna men visar stark tillvéxt med
mer dn 20 procents omsdttningsckning under 2024. Vdar stra-
tegi dr att vdxa inom ljudbokskategorin och bli det sjdlvkla-
ra valet for konsumenterna, samtidigt som vi arbetar for att
fa fler att upptdcka fordelarna med ljudbocker. Vi fokuserar
ocksd pa att utveckla partnerskap pa distributionssidan fér
att effektivt oka rdckvidden. Parallellt kommer vi aktivt att
maximera produktionen hos vart interna forlag for att sdker-
stdlla ett jamnt fldde av nytt och lokalt, relevant innehall.

Antal betalande
prenumeranter

Genomsnittlig intdkt
per anvdndare
(manad)

966K 95 sex

16,3%

Den nordamerikanska marknaden

| USA verkar Storytel Group under varumdrket
Audiobooks.com, som &r en nischaktor pa marknaden.
Verksamheten dr 16nsam och ingar i vara prioriterade kdrn-
marknader. Vi avser att fortsdtta véxa tack vare flera initi-
ativ kring var marknadsstrategi, dér nagra redan har bérjat
testas. | USA arbetar vi med en kreditmodell for kdp och ser
potential att implementera denna pa andra marknader dar
den kan vara relevant for kommersiella eller innehallsrelate-
rade mal.

Omsdttningstillvaxt Justerad

bruttomarginal

48,9%

Hallbarhet

Bolagsstyrning

Finansiell information
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Resten av varlden

Ovriga marknader

Utover vara tio kdrnmarknader driver vi en forsiktig och
kapitaleffektiv strategi med var streamingtjdnst pa ett
begrdnsat antal marknader med hég potential, noga ut-
valda fran bolagets tidigare expansionsinitiativ. Vi har en
disciplinerad investeringsstrategi pa dessa marknader som
utgors av organiska och sjdlvfinansierade marknadsfé-
ringsinsatser, kombinerat med fokus pa effektivitet. Sam-
mantaget star dessa marknader fér mindre dn tio procent
av var totala omsdttning, med en forvdntad mattlig tillvaxt.
Pa marknader som Sydkoreq, Italien, Brasilien och Tyskland
fokuserar vi pd att expandera kundbasen med laga men
hégst effektiva investeringar. Var ambition &r att genom
vara strategiska partnerskap, sjdlvfinansierande mark-
nadsforingsinsatser samt disciplinerad fokus pa effektivitet
bibehdlla de intdkter som dessa marknader genererar.

Antal betalande Genomsnittlig intdkt g Omsdttningstillvaxt o] Justerad %
prenumeranter per anvdndare " ) bruttomarginal e
(manad) -
S b

73 sex | -2,8% 36,1%
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Initiativ och drivkrafter

Al - roster ”Voice
Switcher”

Under 2024 lanserade Storytel
Voice Switcher i Sverige, Finland,
Danmark och Polen - en innova-
tiv funktion som gor det mgjligt
for ljudbokslyssnare att enkelt
vdxla mellan olika uppldsare. Med
hjdlp av Al-teknologi erbjuder
Storytel fem syntetiska réster som
kompletterar den ursprungliga,
mdnskliga berdttaren, speciellt
anpassade for skonlitteratur. Med
Voice Switcher kan lyssnarna nu
anpassa sin upplevelse efter sina
egna preferenser.

Synergier som gynnar
forfattare

Allt fler forfattare inser fordelar-
na med att ge ut sina verk bade
digitalt och i tryckt format, och
Storytel Group sammanfor dessa
tva vdrldar genom ett integrerat
ekosystem som kombinerar strea-
ming och forlagsverksamhet.
Exempel pa detta dr flerboks-
avtalet med deckarférfattaren
Sammy Jeridi i september 2024,
som involverar bade Norstedts
och Storytel, samt tidigare avtal
med Denise Rudberg.

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024

Inledning

Nostalgiska karaktdrer
for nya generationer

Under aret férvdrvade Storytel de
fullstdndiga réttigheterna till tva
av Sveriges mest dlskade barnka-
raktdrer, Sune och Bert. Forvdarvet
liggerilinje med var strategi att
utveckla och stdrka var rattig-
hetskatalog, samtidigt som det
moter den vdxande efterfragan
pa familjevdnligt innehdll och
nostalgi. Vi ser fram emot att
samarbeta ndra Anders Jacobs-
son och Soren Olsson for att ska-
pa nya berdttelser om Sune, Bert
och Hakan Brakan, med malet att
sldppa 3-5 titlar arligen.

Verksamhet

Strategi Hallbarhet

Utveckling av
prenumerationsmodeller

Vdra abonnemang har utvecklats
i takt med marknadens mognad
och kundernas véxande krav pa
flexibilitet och vdrde. For Storytel
innebdr detta en kontinuerlig
anpassning for att mota olika
behov och preferenser. Lanse-
ringen av Flex Plan och Student
Forever har gjort det mgjligt att
attrahera nya malgrupper och
erbjuda skrdddarsydda I6sningar,
vilket har resulterat i att kundom-
sdttningen nu dr pd rekordlaga
nivder. Mognaden i modellen
visar var férmaga att balansera
prissdttning och innehall, med
valmojligheter som matchar kun-
dernas lyssningsvanor.

Bolagsstyrning

Konsumtion pa sprang

Ljudbdcker har blivit en oum-
bdrlig del av vardagen, sdrskilt
for personer med fullspdckade
scheman. Storytel mojliggor att
ta del av litteratur och berdttel-
ser under pendling, tréning eller
hushallssysslor - ett fenomen
kallat "konsumtion pa sprang”.
Med anvdndarvdnliga funktioner,
personaliserade rekommenda-
tioner och ett brett utbud av
titlar kan vara anvdndare smidigt
integrera berdttelser i sin vardag.
Genom att m&ta detta behov
engagerar vi en bred malgrupp
som vdrdesdtter bekvdmligheten
i att lyssna ndr som helst, var som
helst.

Finansiell information
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Inledning Verksamhet Strategi

Utsikter och finansiella mal

Storytel Group fokuserar pa att bygga hallbara, skalbara och konkurrenskraftiga verksamheter pa tio karnmarknader:
de fem nordiska ldnderna, Nederldnderna, Turkiet, Polen, Bulgarien och USA. Pa vara 6vriga marknader planerar vi att
bibehdlla var nuvarande affdrsverksamhet och férvdntar oss ingen betydande intdktsékning mellan 2024 och 2026.

Vart mal dr att erbjuda vdrldens bdsta berdttelser,

avsett om det dr en tryckt bok, en podcast, vart eget
originalinnehdall - eller innehdll som vi licenserar fran vara
1600+ férlag. Genom Storytelappen far mdnniskor vérlden
over enkel tillgang till sina favoritberdttelser, ndr som helst
och pa valfri enhet.

Fram till 2026 férvantar vi oss okande EBITDA-marginaler till
foljd av aterinvesteringar som gér det magjligt for koncernen

GLOBAL MARKNAD FOR BOKUTGIVNING

Kdlla: Grand View Research
Tillvaxt 15,0%

Belopp i USD

2022 2030

GLOBAL LJUDMARKNAD (EXKLUSIVE MUSIK)
Kdlla: PWC Global Media & Entertainment Outlook; Deloitte TMT Predictions

40 md
26 md

2020 2023 2020 2030

Belopp i USD

M Ljudbdcker B Spoken word

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024

att ytterligare dra nytta av skalférdelar. Over tid @r EBITDA-
marginaler pa 20 procent potentiellt inom rdckhall.

Storytel Group har for avsikt att presentera en uppdaterad
strategisk inriktning under det andra kvartalet 2025. For
verksamhetsdret 2025 som helhet, och med férbehall for
denna strategiska revidering, forvédntas en fortsatt organisk
tillvaxt med okad I6nsamhet. Finansiella mal beslutade av
styrelsen i juni 2023 presenteras nedan.

VIKTIGA DRIVKRAFTER FOR HALLBAR LONSAM TILLVAXT

3489 MSEK Intdkter
7,1% Justerad EBITDA-marginal

Drivkrafter for tillvaxt: Underliggande marknadstillvaxt, differentierat innehall,
prissdttning, paketering, kampanjer, optimering av férsdljningskanalen
Lénsamhetsdrivande faktorer: Okande LTV/SAC-kvot, sjunkande KSV % intdkt,
sjunkande omkostnad % intdkt

Intdkter -4 500
Justerad EBITDA-marginal >15%

LJUDBOKSPENETRATION | OLIKA REGIONER

Kdlla: Storytel Analys; Storytel Marknadsanalys

~3%

- - —
| I

NORDEN USA TILLVAXT EXPANSION

Hallbarhet

Bolagsstyrning

Storytel
Group
ar 2026

Finansiella mal:

e 4 500

INTAKTER FRAN
STREAMING CAGR

10-12%

EBITDA MARGINAL (%)

>15%

OPERATIVT
KASSAFLODE*

>10%

* Operativt kassafléde = EBITDA exklusive jamforelsestérande
poster minus kapitalinvesteringar i den operativa verksamheten

Finansiell information
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@ storytel

Hallbarhet har varit ett fokusomrade for Storytel Group
under flera ar. Vi arbetar kontinuerligt med hallbarhet och
miljémdssiga, sociala och styrningsrelaterade (ESG) fragor
genom vara initiativ "Footprint”, ”Brainprint” och ”"Finger-
print”, som beskrivits i tidigare rapporter.

Under 2024 fortsatte Storytel Group att anpassa sig till
fordndrade krav pa rapportering av miljomdssig och social
paverkan. En viktig milstolpe var slutférandet av var dubb-
la vasentlighetsbedomning. Detta dr en del av Storytels
dtagande om transparens och ansvarsskyldighet, vilket vi
anser dr avgorande for bade Storytel Group och branschen
for att sdkerstdlla rattvisa jdmforelser och driva nédvdndi-
ga fordndringar gdllande miljomdssig och social paverkan
globalt.

Var foretagsvision, "att géra vdrlden till en mer empatisk
och kreativ plats”, driver oss att stodja bade kort- och lang-
siktiga initiativ som frdmjar Idsning bland barn. Vi ser vara
insatser som en mojlighet att inte bara “skapa Idsare” idag,
utan ocksa att bygga en grund for var gemensamma fram-
tid.

Inledning Verksamhet Strategi

Vi arbetar aktivt med att standardisera var ESG-rapporte-
ring och kommer fortsatt att utveckla vart hdllbarhetsar-
bete utifran omvdrldens fordndring och dess paverkan pa
oss. Detta for att oka transparensen och jamférbarheten,
vilket gor det IGttare for vara intressenter att forsta var
hallbarhetsprestanda och vara framsteg. Dessutom for-
blir vart atagande till FN:s Global Compact, som vi anslot
oss till 2021, ofordndrat och vdgleder vara handlingar for
mdnniskors och planetens vdlbefinnande.

Peter Messner,
CFO Storytel Group

Vi ser vara insatser som en mojlighet att inte bara
”skapa ldsare” idag, utan ocksa att bygga en
grund for var gemensamma framtid.

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024

Hallbarhet

Bolagsstyrning
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Om 2024 ars

Inledning Verksamhet

hallbarhetsrapport

Mal 2024

Kommentar

Strategi Bolagsstyrning

Brainprint

® Hjdlpa 6ver 1,15 miljoner mdnniskor att
konsumera en bok per mdanad.

Under fjdrde kvartalet 2024 konsumerade 1,11 miljoner kunder
mer dn 10 timmar innehdll per manad, strax under vart ambitidsa
2024-mal att na 1,15 miljoner. Detta pekar pd det betydande
vdrde vi levererar till vara anvdndare, vilket frdmjar en kultur av
regelbunden och meningsfull Idsning och lyssning av berikande
berdttelser.

Footprint

® Anpassa var datainsamling och rappor-
tering i enlighet med CSRD/ESRS.

Fingerprint

® Fortsdtt att forbereda Storytel
Group for efterlevnad av Corporate
Sustainability Directive (CSRD).

Under 2024 genomfdrdes en dubbel vdsentlighetsbedémning i
enlighet med CSRD, och resultatet Idgger grunden for Storytel
Groups ESG-ramverk.

En ny hallbarhetsplattform upphandlades ocksa for att stédja
Storytels datainsamling. Férberedelsefasen har implementerats
for att atgdrda potentiella brister och sdkerstdlla datakvalitet
samt interna processer, vilket kommer att fortsdtta under hela
2025.

Overgripande mal 2025

® Forbdttra datainsamlingen och rapporteringen fér att uppna ett mer standardiserat format samt sdkerstdlla konse-
kvens och jamférbarhet mellan rapporteringsperioder.

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024

Storytels vision dr att gora vdrlden till
en mer empatisk och kreativ plats.

Berdttelser dr gemensamma referenser som for
oss ndrmare varandra. De hjdlper oss att tdnka
storre, se bortom oss sjdlva och skapa foérstaelse
fér vara medmdnniskor.

Storytels mission dr att beréra
vdrlden genom berdttelser.

Berdttelser vacker kdnslor. Berdttelser forandrar
vart satt att se pa vdrlden. Och vdrlden sjdlv. Vi
gor berattelser tillgangliga for alla att upptdcka.
Ndr som helst. Var som helst.

Om Storytel Group

Storytel Group strdvar efter att vara ledande inom inno-
vativt berdttande. Bolaget bestdar av tva affdrsomraden,
Streaming och Publishing, som verkar inom media, under-
hallning och férlagsbranschen. Genom att vara ett féretag
som bade erbjuder en digital plattform fér berdttelser, och
en traditionell forlagskoncern, kan Storytel férena det bdsta
av férlagsverksamhet och teknik. Tack vare att vara berdt-
telser dr tillgdngliga via en digital plattform kan Storytels
prenumeranter dra nytta av att Idsa och lyssna pad ett satt
som passar en modern livsstil.

Om denna rapport

Hallbarhetsrapporten dr framtagen i enlighet med drsredo-
visningslagen.

Finansiell information
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ESG pa Storytel

ESG (Environmental, Social och Governance) handlar om
miljomdssigt och socialt ansvarstagande samt hallbart
foretagande. Storytel har utgdtt fran detta ramverk och
delar in sitt ESG-atagande i Footprint, Brainprint och Fing-
erprint for att skapa en bdttre forstdelse och tydligt redo-
gora for Storytels inverkan pa samhdllet i stort.

Footprint - Planetens vdlbefinnande
Brainprint - Kundernas vdlbefinnande
Fingerprint - Medarbetare och partners vdlbefinnande

ESG och riskhantering

Storytelkoncernen genomfoér arligen en riskbedémning for
att identifiera, utvdrdera och prioritera de risker som har
storst betydelse for att na uppsatta affarsmal. Darefter tar
koncernen beslut om Idmpliga aktiviteter for att antingen
minska sannolikheten for att risken ska intréffa eller mildra
eventuella konsekvenser. Riskerna tilldelas en dgare som
ansvarar for overvakning och uppfdljning av aktiviteter
som syftar till att minska den avsedda risken. En granskning
och statusrapportering av de mest betydande féretagsris-
kerna genomfdérs minst en gang per ar och ingdrirapporte-
ringen till revisionsutskottet och styrelsen. ESG-relaterade
risker ingar i den koncerndvergripande riskbedémningen.
Bolagsstyrningsrapporten innehdller en beskrivning av
koncernens vdsentliga risker och relaterade riskatgdrder.

Ansvarsfoérdelning

En gdang per ar granskar styrelsen hallbarhetsrelaterade
mal, policyer och processer. Storytel rapporterar arligen
om maluppfylinad och framsteg i hdllbarhetsrapporten,
som granskas och godkdnns av styrelsen. Revisionsutskot-
tet, i sin tur, granskar koncernens hdllbarhetsarbete for att
sdkerstdlla styrelsens uppfyllande av tillsyns- och rapporte-
ringsansvaret i forhallande till miljo-, sociala och styrnings-

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024

Inledning Verksamhet

fragor (ESG) i bolaget. Inom Revisionsutskottets ansvar
ligger ocksa att sdkerstdlla att bolaget arbetar strategiskt
och systematiskt med hallbarhet i hela verksamheten, han-
terar malsdttnings- och rapporteringsprocesser, stdrker re-
lationerna med externa intressenter, framjar god affdrsetik
och stottar styrelsen i dess ansvarsomraden.

Dubbel vdsentlighetsbedémning

Storytel Streaming genomforde sin forsta vdsentlighets-
bedomning 2018 och lade ddrmed grunden till en forsta
hallbarhetsstrategi och relaterade fokusomraden. Vdsent-
lighetsbedémningen utvecklades ddrefter 2022 och inklu-
derade representanter fran Publishing for att tdcka hela
koncernen. Under 2024 genomfoérde Storytel-koncernen
en dubbel vdsentlighetsbedémning. Denna process invol-
verade att identifiera och utvdrdera inverkan, risker och
mojligheter (IRO) som ligger till grund for att utvdrdera hall-
barhetsfragor. Utvdrderingen resulterade i den nya dubbla
vdsentlighetsbedédmningen (DMA).

For att identifiera vdsentliga hallbarhetsfragor ur ett in-
verkansperspektiv engagerades en rad intressenter genom
intervjuer, workshops och omvdrldsanalys samt en genom-
gang av tidigare vdsentlighetsbedomningar. Parallellt med
detta bedémdes finansiella risker och maojligheter relate-
rade till hallbarhetsfragor, ddr syftet var att utvdrdera om
nagra ekonomiska konsekvenser kan uppstd fran identifie-
rade kopplingar eller effekter inom dessa omraden.

Medarbetare med fordjupad kunskap om viktiga intres-
sentgrupper och hallbarhetsfragor utsags som intressent-
representanter for att ge insikter i relevanta hallbarhets-
fragor och for att identifiera och bedéma IRO:er. Varje
hallbarhetsfraga genomgick en grundlig gransknings- och
podngprocess genom flera intervjuer och workshops med
de utsedda representanterna. Podngsdttningsmetoden
foljde ESRS riktlinjer, med troskelvdrden och tidshorisonter
kopplade till Storytels Enterprise Risk Management fra-

Strategi

Bolagsstyrning

mework (ERM-ramverk) , dar majligt, samt kombinerat med
omvdrldsanalys kopplad till hdallbarhetsfaktorer i hela vdr-
dekedjan.

Finansiell information
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Inverkansvdsentlighet

Miljé
Energi (E1)

Socialt

Personlig sdkerhet for konsumenter och/eller slutanvdn-

dare (S4)

Social inkludering for konsumenter och slutanvédndare

(S4)

Styrning
Foretagskultur (G1)

Skydd for visselblasare (Gl)

Icke-vdsentliga omraden

Férorening av mark
Direkta paverkansfakto-
rer som leder till forlust
av biologisk mangfald
Resursinfléden, inklusive
resursanvdndning

Avfall

Andra arbetsrelaterade
rdttigheter i den egna
arbetskraften

Andra arbetsrelaterade
rdttigheter for arbets-
tagare i vardekedjan
Paverkade samhdllen
Urfolks rattigheter

Forvaltning av forbindsel-
ser med med leverantérer
Politiskt engagemang och
lobbyverksamhet
Fororening av luft
Fororening av vatten
Konsekvenser for arters
tillstand

Resursutfléden relaterade
till produkter och tjdnster
Likabehandling och lika
mojligheter for alla (S2)
Sambhdllens ekonomiska,
sociala och kulturella
rattigheter

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024

Inledning Verksamhet Strategi

Dubbel vdsentlighet

Miljé
Begrdnsning av klimatférandringar (E1)

Socialt

Likabehandling och lika méjligheter for alla (S1)
Arbetsvillkor fér den egna arbetskraften (S1)
Arbetsvillkor fér arbetstagare i vdrdekedjan (S2)
Informationsrelaterade konsekvenser for konsumenter
och slutanvdndare (S4)

Finansiell vdsentlighet

Miljo
Anpassning till klimatférdndringar (ET)

Socialt

Férebyggande och upptdckt av korruption och mutor,
inklusive utbildning (G1)

Koncernens vdsentliga och dubbelt vésentliga underdmnen inom ESRS:erna

Bolagsstyrning Finansiell information

Resultat av den dubbla
vdsentlighetsbedréomningen

Den dubbla vdsentlighetsbedomningen vdrderar
Storytel-koncernens inverkan, finansiella risker och
mojligheter samt dubbelt vdsentliga omraden 6ver
ESG-ramverket, kategoriserat enligt respektive under-
dmne inom varje ESRS-standard. Vid slutférandet

av den dubbla vdsentlighetsbedémningen flytta-

des fokus till att analysera rapporteringskrav samt
genomférandet av en gap-analys fér de vdsentliga
omradena.

Matrisen visar resultatet av koncernens dubbla
vdsentlighetsbedémningen.
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Vdrdekedja

UPPSTROMS

Studior

Servrar - Datacenter

Pappersproduktion

Storytels viktigaste aktivitet uppstroms i vdrdekedjan
involverar innehdllsskapande partners och leverantérer av
teknisk infrastruktur. Forfattare, studior och professionel-
la berdttare samarbetar for att producera vara ljudbdcker,
medan specialiserade tryckerier och pappersleverantorer
stoder var forlagsverksamhet for tryckta bocker. Var teknik
dr beroende av datacenter och serverleverantérer som upp-
rétthaller den digitala infrastruktur som krévs fér lagring och
distribution av innehdll. Dessa partnerskap dr avgérande for
att leverera hogkvalitativt berdttande i bade digitala och
fysiska format, och sdkerstdller att vart innehall uppfyller
plattformens krav innan det nar kunderna.

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024

Inledning Verksamhet

EGEN VERKSAMHET

Ljudboksproduktion

Forsdljning av streamingtjdnster

Bokproduktion

Storytels egen verksamhet &r centrerad kring innehalls-
produktion och plattformsutveckling. Vara produktions-
anldggningar for ljudbocker hanterar inspelning, redigering
och kvalitetssdkring, med specialiserad utrustning och pro-
gramvara for att skapa kompletta ljudprodukter. Viktiga
operativa partners inkluderar studior, leverantorer av teknisk
utrustning och kvalitetskontrollspecialister. Vara utveck-
lingsteam underhdller och forbdttrar kontinuerligt den
tekniska infrastrukturen for streamingplattformen, vilket krd-
ver datahostingtjdnster, utvecklingsverktyg och testmiljcer.
Dessa verksamheter genererar digitalt avfall som krdver sdk-
ra processer for radering av data och hardvarudtervinning.
Vart affdrsverksamhetsteam hanterar prenumerationstjdns-
ter, faktureringssystem och kunddataskydd, som st6ds av
tjdnsteleverantorer fér betalning och cybersdkerhet.

Strategi

Bolagsstyrning

NEDSTROMS

Leverans till slutanvdndare

Storytels inverkan nedstroms i vdrdekedjan dr fokuserad
pa att fordndra hur mdnniskor Sver hela vdrlden konsume-
rar litterdrt innehall. Var streamingplattform gor det mgjligt
fér anvdndare att komma at berdttelser ndr som helst, vilket
minskar pappersférbrukningen och transportutsidppen jam-
fort med traditionell bokdistribution. Genom att digitalisera
litteratur bidrar vi till minskad avskogning medan vara
rekommendationsalgoritmer effektivt kopplar samman
IGsare med relevant innehall. For tryckta bocker samarbe-
tar vi med miljomedvetna distributérer som optimerar leve-
ransrutter. Digitalt innehall krdver inget fysiskt ingripande i
slutet av sin livscykel, medan vara tryckta bécker kan ater-
vinnas, doneras eller sdljas vidare genom partnerprogram.

Finansiell information
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Footprint

- Planetens vdlbefinnande

Klimatpdaverkan och utsldpp Streamingtj&nster

Foretag spelar en central roll for att minska védxthusgasut-
sldpp och for att bygga en motstandskraftig nollutslGpps-
ekonomi. Arbetet for att begrdnsa den globala uppvdrm-
ningen till 1,5 °C och férhindra de vdrsta effekterna av
klimatfordndringarna har redan borjat. Storytel har atagit
sig att bidra till arbetet att skydda planeten genom att
minska miljopaverkan fran féretagets direkta och indirekta

affdrsverksamhet.
Primdra

Méjligheter och risker intressenter Styrdokument (. )
+ Framtidssdkring av verk- Investerare Uppférandekod

samheten Medarbetare Riktlinjer for
+ Tillgang till finansiering Forfattare resor
- Stigande kostnader for Uppférandekod

utsldpp for leverantorer

- Foérsvagat varumdrke

Klimatpaverkan fran streaming av ljudbdcker

w
3
™

Storytel anvdnder Google Cloud Services for streaming-
tjdnsten. Google har en koldioxidneutral verksamhet och
strdvar efter att driva alla sina datacenter med fossilfri '"O/
energi dr 2030. Aven om Storytels operativa nettoutsldpp o
fran Google dr noll genom Googles klimatkompensation,
sa optimerar vi molnutnyttjandet, till exempel genom att .
identifiera underutnyttjade resurser och genomféra for- Servers Data transmission sﬁ,“e‘ﬂﬁ,'?ﬁg'(‘f;f;gﬁﬁ';)
dndringar som minskar avfall.

De huvudsakliga utsldppen i vdrdekedjan kommer fran
den energi som férbrukas vid datadverféringen och av
enheten som ljudbdckerna strommas pad. Utsldppet fran Bild fran Hallbarhetsrapporten 2023
en timmes lyssning pa en ljudbok pa Storytel dr 2,3 gram
CO2e!!

1 Uppmdtt fér 2023

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024 31
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Tryckta bocker

43%

Paper

Klimatpaverkan fran tryckta bécker

Inom Publishing-segmentet kommer utsldppen framst fran
papperet som gar at vid tillverkningen av bécker samt fran
transporter. Miljovdnligare papper och fossilfria transpor-
ter dr tva av de initiativ som gor stor skillnad. En tryckt bok
fran vara férlag sldpper i genomsnitt ut 400 gram CO2e.

Oversikt av utslédpp inom Storytel Publishing

Storytel anvdnder den marknadsbaserade metoden for
att berdkna miljopaverkan fran vara férlag. Lind & Co, ddr
Storytel dger 70 procent av aktierna, ingdrinte i berdkning-
arna.

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024

Printing

Inledning Verksamhet

4

13%

Transportation

Storytel Books AB

tCO2e Scope 1 Scope 2 Scope 3 Totalt
2022 6,2 47 3120 3174
2023 4,8 49,3 17435 1798
2024 1,2 22 1945 1968

Under 2024 6kade utsldppen fran Storytel Books nagot,
vilket var forvdntat med tanke pd den okade mdngden in-
képt papper, drivet av en vixande efterfragan pa bocker
fran Storytel Books.

Storytel Books genomforde ytterligare fordandringar for
att minska sin klimatpdaverkan. Bland dessa finns foljande
atgdrder:

Strategi

Bolagsstyrning

Viundviker flygfrakt.

Vi packar fdrre bocker pa samma pall for att minime-
ra avfall.

Vivdljer den trdkvalitet som har Idgst miljopaverkan.
Vi anvdnder en ny sorts obestruket papper med lag
miljépdverkan.

Eftersom vi har sdlt fler bécker har pappersinkdpen okat,
men vi har fortsatt vara underliggande anstrdngningar for
att minska klimatavtrycket genom att:

Vi har sdnkt de pappersvikter som anvdnds.

Vi har tryckt fdarre bocker i fyrfdrg.

Vi har férbdttrat var data rorande papperskvalitet,
berdknat utifran livscykelanalyser och miljévarude-
klarationer.

Vi har férbdttrat inhdmtningen och samlat in mer
detaljerade uppgifter fran pappersbruken.
Utsldppen fran transporter har minskat genom an-
vdndning av ldgre vikter.

Resurseffektivitet och cirkularitet

Leveranskedjor for varor och tjdnster dr drivkraften i den
globala ekonomin. | en hallbar leveranskedja kombineras
etiskt och miljomdssigt ansvarsfulla metoder i en konkur-
renskraftig och motstandskraftig modell. Som underteck-
nare av UN:s Global Compact vill Storytel Group samar-
beta med sina leverantorer for att hantera miljopaverkan,
tilldimpa forsiktighetsprincipen samt frdmja okat miljomds-
sigt ansvarstagande och anvdndning av miljovdnlig teknik
i hela sin vardekedja.

Primdra
Méjligheter och risker intressenter Styrdokument
+ Branschledarskap Leverantdrer Uppforandekod
+ Minskade Scope 3-ut-  Forfattare Uppforandekod for
sldpp Medarbetare leverantorer
- Férsvagat varumdrke
- Okade leveran-
torskostnader

Finansiell information
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Hallbar utgivning av bécker

Vi strdvar efter att utveckla produktion och tryck med
miljomdrkningar som stdller héga miljokrav. Som ett led i
miljoarbetet trycks majoriteten av alla bocker inom vart
férlagssegment pa FSC-certifierat papper (FSC Mix). Vi-
dare dr alla foretagets 6vriga produkter CE-certifierade, i
enlighet med EU-lagstiftning.

Vi utvdrderar kontinuerligt alternativ med Idgre ytvikt
baserat pad slutprodukter, prioriterar anvéndningen av trd-
haltigt papperforsvartvita bdckeroch betonar miljévdnliga
val. | var beslutsprocess anvdnder vi en klimatavtryckslista
for att noggrant kunna vdlja papper med Idgsta miljépa-
verkan. For att ytterligare minska klimatavtrycket mini-
merar vi anvdndningen av fdrgutskrifter, med hdnsyn till
resursforbrukning. | linje med ansvarsfull filhantering foljer
vi den korrekta FOGRA-standarden ndr vi skickar PDF-filer,
vilket sdkerstdller effektivitet och precision i vara tryckpro-
cesser. Dessutom vdljer vi bort efterbehandlingsalternativ
som folie, speciallaminat och tygrygg, i linje med vart en-
gagemang for enkelhet och miljomedvetenhet. Vi Idgger
stor vikt vid estetik utan att kompromissa med hallbarhet
och foredrar prdglade fram- och baksidor framfor fargade
alternativ.

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024

Inledning Verksamhet

Vi féresprakar att trycka ldgre och ansvarsfulla voly-
mer for att undvika Sverskottslager och potentiell negativ
miljcinverkan. Vi utforskar innovativa I6sningar och &ver-
vdger metoder for utskrift pa begdran i syfte att minimera
avfall och optimera resursutnyttjandet. Genom samarbe-
ten med leverantorer som delar vara vdrderingar, deltar vi
ocksa aktivt i arbetet med att minska deras miljopdverkan.
Inom denna samarbetsstrategi ingar det att kompensera
for aterstdende miljdavtryck, med I6pande forbdttringar
ar for ar. Vart engagemang for hallbara processer strécker
sig genom hela var produktionskedja och aterspeglar var
hdngivenhet till en gronare framtid.

| Sverige atervinns osalda bdcker i samarbete med var
distributionspartner Speed Logistics, som i sin tur anlitar en
pappersatervinningsaktor. Osalda bécker hackas i smabi-
tar och pressas till balar som datervinningsaktéren forslar till
ett pappersbruk for ateranvdndning. En bok kan atervinnas
mellan sex och sju ganger innan fibern i pappret dr férbru-
kad. Bocker med ldgre datervinningskvalitet, exempelvis
inplastade eller tunnare bocker med lagt pappersinnehall,
tas om hand i ett annat fléde for att bli pappersmaterial.

Strategi

Bolagsstyrning

Samverkan med leverantorer

Norstedts Forlagsgrupp har sedan 2013 en strikt uppfo-
randekod for sina leverantorer vdrlden Sver och priorite-
rar leverantdrer med en tydlig miljopolicy. Leverantorer av
savdl varor som tjdnster till Norstedts Forlagsgrupp maste
uppfylla kraven i uppférandekoden och vidta atgdrder for
att sdkerstdlla att dven deras underleverantorer uppfyller
dessa krav.

Sedan 2021 har streamingsegmentet en uppférandekod
for leverantorer som d&r i linje med UN:s Global Com-
pact-principer for ansvarsfullt féretagande. Under 2024
slog streaming- och forlagssegmenten samman sina upp-
forandekoder for leverantorer till en évergripande policy
for hela koncernen, vilken omfattar leverantorers dotter-
bolag, anstdllda, konsulter, underleverantérer och andra
representanter.

Finansiell information
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Brainprint

- Kundernas vdlbefinnande

Kundengagemang

Storytels har uppdraget att hjdlpa mdnniskor upptdcka ratt
berdttelser for ratt tillfdlle, framja Idsning och gora bécker
mer tillgdngliga i vardagslivet. Berdttelser forbdttrar vart
vdlbefinnande eftersom hjdrnan frigér “ma-bra-hormonet”
oxytocin!, vilket hjdlper oss att koppla av och varva ner2.
Berdttelser kan ocksd ge stéd och verktyg till mdnniskor
for att klara av kdnslomdssiga, men ocksa praktiska, utma-
ningar. Oavsett om en person séker underhallning, vill IGra
sig nagot nytt eller ha en stunds lugn och ro, har berdttelser
férmagan att hjdlpa till. Vi vill bidra till att mdnniskor IGser
mer, och vart syfte dr att stdrka och férbdttra mdnniskors
vdlbefinnande genom berdttelser.

Primédra
Majligheter och risker intressenter  Styrdokument
+ Varumdrkesstyrka Kunder Uppférandekod
+ Attrahera och behalla Partners Varumdrkesplatt-
kunder form

+ Partnerskap
- Forlust av prenumeranter

Inledning Verksamhet Strategi

Storytel erbjuder de bdsta
berdttelserna for mig. Det dr
vdlinvesterad tid.

Varumdrkesvdrderingar

Framsteg
Vi strdvar sténdigt efter att féréndra saker till det béttre.

Passion

Vi dlskar berdttelser och brinner for att Iata fler mdnniskor
upptdcka dem.

Empati
Vi bygger vara relationer pd empati och respekt.

Bolagsstyrning

Finansiell information

1 How Stories Change the Brain by Paul Zak in the Greater Good Magazine, 2013. https://greatergood.berkeley.edu/article/item/how_stories_change_brain Storytelling increases oxytocin and positive emotions and decrea-
ses cortisol and pain in hospitalized children by G. Brockington, A. Gomes Moreira, M. Buso, S. da Silva, E. Altszyler, R. Fischer and J. Moll, 2021. https://www.pnas.org/content/118/22/e2018409118
2 Reading can help reduce stress according to University of Sussex by Any Chiles in The Argus, 2009. https://www.theargus.co.uk/news/4245076.reading-can-help-reduce-stress-according-to-university-of-sussex-research/
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Inledning Verksamhet

En produkt som hjdlper mdnniskor att ta del av fler bocker

Storytels mal relaterat till anvdndarupplevelse dr att gora det sa enkelt som mojligt, for s manga mdnniskor i varlden som
mojligt, att Idsa minst en bok per manad. Vart vagledande matt dr antalet personer som konsumerar berdttelseri tio timmar

eller mer per mdnad, vilket grovt rdknat motsvarar en bok.

Mal foér
Matt i tusental 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Antal personer som konsumerar berdttelser i 10 timmar eller
mer per manad (genomsnitt i Q4 exklusive Audiobooks.com) 680 828 909 994 1107 1250

Pda en global niva tillbringar den genomsnittliga Storytel-anvdndaren 30 timmar i manaden pad plattformen, vilket innebdr
att Storytel dr ett naturligt inslag i vara anvédndares vardag. Under en genomsnittlig dag i Norden lyssnar 6éver 50 procent

av alla betalande prenumeranter pa Storytel.

Produkt-mission

Storytels produktteam inom streamingsegmentet styrs av
tva viktiga uppdrag for att kontinuerligt forbdttra kdrn-
upplevelsen: att hjdlpa anvdndarna hitta rdtt berattelser
och att hjdlpa anvdndarna att njuta av dem. Dessa upp-
drag formar produktutvecklingen och sdkerstdller att prio-
riteringarna gar i linje med de 6vergripande madlen.

Hjdlpa anvédndare att hitta rdtt berdttelser

For att gora upptdckandet av nya berdttelser bade inspi-
rerande och engagerande kombinerar Storytel algoritmiskt
personliga rekommendationer med redaktionellt kurerat
innehall. Under 2024 skalade vi upp vara rekommendations-
algoritmer fér att méjliggéra dynamisk omrankning av alla
boklistor i appen baserat pd varje anvdndares unika pre-
ferenser. Samtidigt utékade vi vara insatser inom kurering
med fokus pd att presentera innehall pd mer inspirerande
och kontextuellt relevanta sdtt. Dessa kombinerade for-
bdttringar har drivit anvdndarengagemang och frekven-
sen av fardigldsta bocker till de hégsta nivaerna nagonsin.

Hjédlper anvédndare att njuta av sina berdttelser

Vart engagemang foér att skapa en enkel och hdrlig Idsupp-
levelse &r fortsatt av hégsta prioritering. Ar 2024 introdu-
cerade vi Voice Switcher, en innovativ funktion som goér det
mojligt for anvdndare att anpassa sin upplevelse genom
att enkelt byta mellan berdttarréster. Denna funktion, som
lanserades i Polen, Sverige, Finland och Danmark, innehall-
ertoppmoderna Al-genererade roster av dlskade berdttare

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024

som Stefan Sauk, Sanna Majuri och Maria Garde. Responsen
har varit positiv, och arbetet drigang med att utoka denna
funktion till fler marknader och titlar 2025. Dessutom har vi
utvecklat en helt ny ldsupplevelse, som ska lanseras i bor-
jan av 2025. Denna forbdttrade funktion kommer att gora
det enklare och roligare for anvdndare att engagera sig i
berdttelser, oavsett vilket format de foredrar.

Forskningsstudie tillsammans med GIH

Under 2021 valdes Storytel ut som samarbetspartner i ett
forskningsprojekt pa GIH (Gymnastik- och idrottshégsko-
lan), som syftar till att férsta sambandet mellan fysisk ak-
tivitet och psykisk hdlsa. | fas ett av studien under 2022 fick
2700 14-15-driga elever sin skoldag férldngd med 60 mi-
nuter tre ganger i veckan fér att delta i fysiska aktiviteter,
sdsom ljudboksvandringar med Storytel. Eleverna utvdr-
derades sedan avseende stillasittande tid, fysisk aktivitet,
kognitiva funktioner, psykisk hdlsaq, sjdlvkdnsla och motiva-
tion. Under 2023 genomfordes studien i storre skala och for-
Idngdes for att ocksd innefatta ar 2024. De slutliga resulta-
ten forvdntas bli presenterade under andra halvaret 2025.

Tillgdnglighet

Storytel arbetar kontinuerligt med att utveckla produkter
som dr inkluderande och lattillgdngliga. Inkluderandet av
tillgdnglighetskriterier i utvecklingen av Storytel-produk-
ter dr en integrerad del i produktutvecklingen eftersom
foretaget forbereder sig pa kommande nya riktlinjer for
webbinnehallstillgdnglighet (Web Content Accessibility

Strategi

Bolagsstyrning

Guidelines). Nya uppdateringar inkluderar en tillgdng-
lighetsbedomning av Storytel-appen, inférandet av nya
digitala ID-fdarger med tillrdcklig fdrgkontrast samt till-
gdnglighetsutbildning for apputvecklare och testare.

Ldsfrdmjande fér barn (Storytel Books)

Den stora Idsutmaningen, Sveriges storsta ldstdvling, ar-
rangerades for fjdrde gangen under 2024. Rekordmdanga
fjardeklasser deltog ochimponerande 47 000 fjdrdeklassa-
re tog sig i mal - cirka 40 procent av landets elever. Tillsam-
mans Idste de i 6ver 11480 000 timmar, motsvarande ett ge-
nomsnitt pd 20 minuter per dag och elev. | genomsnitt har
varje fidrdeklassare Idst i 25 timmar under tdvlingsperioden
som pdgick mellan 15 september till 1 december. Deltagan-
de klasser rapporterade en 6kning av Idstiden med mer dn
60 procent under hosten. Mdlet med Den stora Idsutma-
ningen dr att frdmja Idsfdrdighet och bidra till att géra Ids-
ning till en daglig vana. Tavlingen erbjuder manga aktivite-
ter med tdvlingsledare, deltagande forfattare och utvalda
idoler, tillsammans med omfattande digitalt material och,
inte minst, ett attraktivt pris som motivation. Under 2024
fick alla deltagande klasser dven en inspirationsresurs och,
tack vare ett bidrag fran Svenska Akademien, belénades
alla lasklasser som avslutade utmaningen med generdsa
bokpaket. Initiativet togs ursprungligen av Rabén & Sjo-
gren och idag samarbetar vi ocksa med Adlibris, Bonnier
Carlsen och Natur & Kultur.

Frdmja Idsning i forskolan

Hosten 2024 bjod Rabén & Sjogren in forskolor éver hela
Sverige till Ldsstegen som inleddes under varen 2025. Lds-
stegen dr ett gratisprogram utformat for att inspirera barns
kdrlek till berdttelser genom 50 engagerande bokupplds-
ningstillfdllen. Deltagarna har chansen att vinna bokpaket
fran Rabén & Sjogren och en heldagsresa till Junibacken,
Stockholms berémda kulturhus tilldgnat barnlitteratur,
grundat med Astrid Lindgrens arv i dtanke. Initiativet syf-
tar till att integrera berdttelser i vara yngsta barns vardag
genom att gora Idsningen till en rolig, mdtbar utmaning.
Initiativet erkdnner berdttelsernas transformativa kraft
ndr det gdller att utveckla empati, vécka fantasi och utéka
ordférradet. Enligt forskning kan barn som regelbundet ut-
sdtts for berdttande samla ett vokabuldr pa 50 000-70 000
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ord, jdmfoért med 15 000 for barn utan liknande erfarenhet-
er.

Ldsning har visat sig ha en betydande inverkan pd kogni-
tiv och kdnslomdssig utveckling, och med 6kningen av oro
for 6verdriven skdrmtid framstar berdttande som ett hdlso-
sammare och mer engagerande alternativ fér barn.

Uppmuntra barn och ungdomar att Idsa minst en
bok

Stora bokvalet dr ett projekt initierat av Rabén & Sjégren
och Bonnier. Stora bokvalet syftar till att frdmja IGsningen
av nyutgiven litteratur bland barn och ungdomar och att
forstdrka deras roster. Vi uppmuntrar barn och ungdomar
attldsa minst en bok som publicerats under innevarande ar
och sedan résta pa sin favorit. Féljande ar tillkdnnagavs tre
vinnande forfattare, en i varje aldersgrupp: 6-9 ar, 9-12 ar
och 12-16 ar. Detta pris dr ett av Sveriges mest prestigefyll-
da priser eftersom det vdljs av barn och ungdomar sjdlva!

Skapa ”Passion for ldsning”

Under 2024 fortsatte Rabén & Sjogren och B. Wahlstrém
med sina inspirationsevent "Ldslust” i hela Sverige, sdrskilt
riktade till dem som arbetar med barn och Idsning i arskur-
serna 1-6. Bibliotekarier, |Grare och skolbibliotekarier traf-
far forfattare och illustratérer som berdttar om sitt arbete,
sina bocker och diskuterar hur vi kan uppmuntra barn att
dlska ldsning och utforska nya vdrldar. Evenemangen dr
gratis.

Innehdallsansvar

Utgivare och distributorer av bocker och berdttelser har en
maktposition i samhdllet pa grund av innehadllets genom-
slagskraft och paverkansmajligheter. Storytel-plattformen
har en bred katalog med innehdll som produceras av utgi-
vare inom Storytel-koncernen pa alla lokala marknader och
med licensierat innehall fran tredjepartsutgivare éver hela
vdrlden. Detta gor Storytel till bade utgivare och distributor
av innehall. Koncernen har ett ansvar angaende mdnskli-
ga rdttigheter, sasom yttrandefrihet, och genom mangfald
och pluralism i sitt innehall stravar vi efter att frdmja for-
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Inledning Verksamhet

staelse och empati hos vara Idsare, samtidigt som vi féljer
lokala lagar och férordningar.

Primdra
Majligheter och risker intressenter Styrdokument
+ Fortroende och sd- Kunder Riktlinjer for inne-
kerhet fér anvdndare Forfattare hall
- Foérsvagat varumdrke Forlag Kartldggning av

- Rattsliga forfaranden
- Misslyckande att
skydda innehdllsrdttig-
heter

kdnsligt innehall
Beredskapsplan for
innehall

Riktlinjer for innehall

Storytels riktlinjer fér innehall bestar av tva delar. Den for-
sta dr de tekniska kriterierna, som handlar om den teknis-
ka och redaktionella kvaliteten hos vdra ljudbocker och
e-bocker. Till exempel ska varje bok ha rdtt uppgifter om
upphovspersoner och 6vriga medverkande, en registrerad
utgivare samt korrekt metadata. Den senaste uppdate-
ringen avser Al-genererat innehdll och Al-réster som pu-
blicister behdver specificera inom metadatan, enligt nya
internationella standarder som Storytel implementerade
i slutet av 2024. Den andra delen d&r innehallsprinciperna,
som omfattar innehdllets 6verensstdmmelse med rdttsli-
ga och etiska standarder. Storytel accepterar till exempel
inte innehall som hets mot folkgrupp, desinformation eller
oavsiktligt felaktig information, uppmuntran till eller idea-
lisering av sjdlvskadebeteende, sjdlvmord eller vérvnings-
forsok till brottslig verksamhet. Om en titel bryter motinne-
hallsriktlinjerna kan Storytel ta bort den fran tjdnsten.

Som ett komplement till riktlinjerna for innehall har Sto-
rytel genomfort en kartldggning av kénsligt innehall for att
bdttre forsta kulturellt kdnsliga fragor pa respektive mark-
nad och sdkerstdlla att hdnsyn tas till dessa fragor. Storytel
har dven tagit fram en beredskapsplan for innehall vilken
fungerar som vdgledning for medarbetare i kritiska situa-
tioner kopplade till tjnstens innehdall. Planen pekar ut tre
overgripande riskomraden samt hur dessa ska hanteras:

1. Rattighetsintrang
2. Etiskt tvivelaktigt innehall
3. Skadligt innehall

Strategi

Bolagsstyrning

Innehallskommittén

Innehallskommittén &r Storytels beslutande organ foér
innehdadllsrelaterade fragor. Denna grupp arbetar for att
minimera risker ur ett integritets- och sdkerhetsperspektiv
vid hantering av innehdall. Kommittén ansvarar foér att, vid
behov, uppdatera innehdllsriktlinjerna gentemot utgivare
och forfattare och arbetar dven bade proaktivt och reak-
tivt med att I6sa innehdllsrelaterade problem. Anvdndare,
medarbetare, partners och andra intressenter kan rappor-
terainnehall direkt i tjénsten, vilket ger innehallskommittén
mojlighet att granska klagomadl. Innehdllskommittén dr ett
samarbete mellan olika avdelningar i organisationen for
att ge ett samlat Storytelperspektiv pd innehall som rap-
porteras som olagligt, oetiskt eller pa annat sdtt oldmpligt
for tjdnsten.

Kurering

Pa Storytel innebdr kurering processen for att samla, vdlja
ut, arrangera och presentera innehall med huvudmalet att
hjdlpa kunder att hitta deras ndsta bok. Kurering kan ock-
s anvdndas for att snabbt aterkalla en rapporterad titel
medan den undersdks av innehallskommittén i vdntan pd
ett formellt beslut.

Storytelappen har en funktion som heter Kids Mode och
som fungerar som fordldrakontroll. Ndr Kids Mode dr akti-
verat begrdnsas innehdllet till barnkategorin tills en fordld-
er anger ett I6senord. Detta filter gor det majligt for barn
att sjdlva utforska berdttelser pa Storytels plattform.

Skydd av immateriella rattigheter

Immateriella rdttigheter dr grundldggande for Storytels
fortsatta framgdng. Foljaktligen strdvar Storytel efter att
skydda integriteten hos sitt dgda och licensierade innehall
och har ett strikt och konsekvent tillvdgagdangssdtt mot all
olaglig anvdndning av immateriella rdttigheter. Respekt
for andras immateriella rattigheter dr samtidigt viktigt och
Storytel har for avsikt att vara en trygg plats for forldggare
och kreatorer. Med bakgrund av detta genomfor Storytel
medvetandeutbildning av sin personal om anvdndning av
immateriella rdttigheter och investerar i IT-sdkerhet och
teknik som dr utformad for att férhindra olaglig kopiering,
fildelning och annat missbruk av innehdllet som distribue-
ras via streamingtjdnsten.
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Fingerprint

- Medarbetare och partners vdlbefinnande

Hallbar affdarsmodell

Sedan starten 2005 har Storytel legat i framkant for den
digitala transformationen inom bokbranschen. Ett primdrt
fokus dr att gora ljudboken relevantiden digitala tidsaldern
och att locka nya malgrupper till bokformatet. Storytel har
investerat stort for att oka tillvdxten i branschen och med
ambitionen att ha givande samarbeten med férlag, forfat-
tare, inldsare och oversdttare och gemensamt berika be-
rdttartraditioneniolika format. Fér att Storytel fortsatt ska
vara framgdngsrikt i framtiden maste verksamheten vara
ekonomiskt hdllbar, vilket forutsdtter att vi upprdtthaller
en I6nsam affdrsmodell i hela vdrdekedjan.

Primdra
Méjligheter och risker intressenter Styrdokument
+ Okad satsning pd ljud-  Investerare Uppférandekod
boksmarknaden Forfattare Uppférandekod for
+ Bdttre tillgang till Forlag leverantorer

finansiering

- Underldatenhet att sig-
nera och underhalla-
viktiga avtal gdllande
innehall

- Férsvagat varumdrke

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024

Inledning Verksamhet

Storytels affdrsmodell for Streaming

Storytels affdrsmodell gar ut pd att sammanféra berdtta-
re och férfattare med deras publik. Att ha en hallbar af-
fdrsmodell innebdr att sdtta rdtt prisniva for kunden och
samtidigt erbjuda forlagen villkor som dr hallbara fér bade
Storytel och innehdallsleverantorer.

De allra flesta av Storytels forlagspartners far ersdttning
utifran en intdktsdelningsmodell.

Storytel dr fortfarande en av de fa leverantorer som er-
bjuder en abonnemangsplan som mdjliggér obegrdnsad
konsumtion, vilket lagt grunden for tillvéxt och framgdang
for ljudbocker pd vara kdrnmarknader. Vi erbjuder tillgang,
inte dgande, som i kombination med var obegrdnsade plan
och varintdktsmodell Gr baserad pa volym snarare édn héga
enhetspriser, jdmforbart med bokklubbsforsdljning.

Vdrdeskapande fér branschen

Vi dr stolta over vart bidrag till bokbranschen, férlag och
forfattare. Som en pionjdr inom obegrdnsad lyssning av
ljudbocker har Storytel konsekvent okat utbetalningarna
till forlagen. Genom att attrahera fler abonnenter och 6ka
intdkterna varje ar har vi visat att nyckeln till férbdttrad er-
sdttning for ljudbdcker dr att locka fler anvdndare. Sedan
starten har vi betalat ut ndrmare 7 miljarder SEK i royalties
till over 1 600 forldggare over hela vdrlden och vara arliga
utbetalningar fortsdtter att oka.

Storytel bidrar till bade 6kad bokkonsumtion och nya
intdktsstrommar fér manga forfattare genom sin globala
katalog med fler dn 1,6 miljoner titlar pa 40 olika sprak och
av fler dn 300 000 férfattare. Under 2024 var mer dn 76
procent av ljudbdckerna som konsumerades pa Storytel sa
kallade backlist-boécker. Med andra ord dr det bocker som
sldpptes mer dn ett ar tillbaka, vilket innebdr att Storytel

Strategi

Bolagsstyrning

)

gor det mgjligt for tidigare utgivna bocker och forfattar-
skap att fa nytt liv och att hitta nya malgrupper.

Den absoluta merparten av Storytels katalog kommer
fran tredjepartsleverantérer och dr inte exklusiv for Sto-
rytel. Var strategi dr ddrfor att differentiera Storytel med
innehall och produktegenskaper, ddr Storytel Originals,
skrivet och producerat exklusivt for Storytel, dr en av vdra
viktigaste differentieringsfaktorer. Medan deras antal, som
en procentandel av var totala katalog, for tillfdllet dr rela-
tivt litet, har dessa titlar kraften att locka nya lyssnare och
fungera som ett effektivt verktyg for kundférvdarv. Vi har
producerat Storytel Originals sedan 2016 och kommer att
fortsdtta goéra det framover.
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Humankapitalutveckling

Storytel strdvar efter att attrahera och utveckla medar-
betare genom att erbjuda en arbetsplats som bygger pa
mangfald, fortroende, nytdnkande och samarbete. Vara
medarbetares bidrag dr avgoérande for foretagets utveck-
ling och férmaga att na affédrsmal. Vi dr beslutna att skapa
en arbetsplats som frdmjar medarbetarnas engagemang,
utveckling och vdlbefinnande, med fokus pa att locka, var-
da och behalla topptalanger.

Primdra

Méjligheter och risker intressenter Styrdokument

+ Hogpresterande Medarbetare Uppférandekod
organisation Personalhandbok

+ Arbetsgivarvarumdrke Investerare (SE, DK och FIN)

- Misslyckande med att Riktlinjer for flex-
attrahera och behalla ibla helgdagar
nyckelpersonal, samt Arbetsmiljdinstruk-
relaterade kostnader tion

- Medarbetares Mdangfaldsplan
franvaro Hybridarbetsin-

struktioner

Storytelkoncernen - en 6verblick

Storytels streamingverksamhet bedrivs under varumdr-
kena Storytel, Mofibo (Danmark) och Audiobooks.com
(Nordamerika, Storbritannien och Australien) och &r verk-
sam pa 6ver 25 marknader vdrlden 6ver, med fokus pa tio
kdrnmarknader: de fem nordiska Idnderna, Nederldnderna,
Turkiet, Polen, Bulgarien och USA. Storytels huvudkontor
ligger i Stockholm.

Publishing-divisionen bestdr av det specialiserade ljud-
boksforlaget Storyside och Storytels dotterbolag Storytel
Books. | Storytel Books ingdr kdnda forlag och varumdr-
ken som de svenska forlagen Norstedts, Printz Publishing,
Rabén & Sjogren, B. Wahlstroms, Tiden, Brombergs, Lind
& Co, det danska férlaget People's och de finska férlagen
Gummerus och Aula & Co.

Medarbetarengagemang

Medarbetarengagemang &r en central prioritering pa Sto-
rytel, eftersom stdrkta team dr grundidggande for fore-
tagets kultur, innovation samt langsiktiga framgdng och
tillvdxt. Ddrfér mdts engagemangsnivderna kontinuerligt.

Inledning Verksamhet

Under 2024 introducerade Storytel Streaming plattformen
OfficeVibe for medarbetare i syfte att mdta engagemang
genom veckovisa kvalitativa och kvantitativa undersok-
ningar. Medarbetares engagemangspodng hdrleds fran
genomsnittet av samtliga skalbaserade fragor i pulsunder-
sokningar, som tdcker omraden som motivation, samarbe-
te med chefer och kollegor, anpassning, arbetsglddje och
vdlbefinnande. Eftersom ett annat undersékningsverktyg
anvdndes under tidigare ar kan den évergripande engage-
mangspodngen inte exakt jdmforas med tidigare resultat,
men den ger en vdrdefull inblick i den nuvarande engage-
mangsnivan med 7,6 podng jamfort med OfficeVibes exter-
na riktmdrke* pa 7,8.

Karridrutveckling

Processen for successionsplanering pda Storytel sdkerstdl-
ler identifiering och arlig granskning av medarbetare med
hog potential som kan ga in i viktiga ledarskapsroller och
affdrsroller, med diskussioner som hdalls i ersdttningsutskot-
tet.

Storytels prestationsbeddmningsprocess dr utformad
for att underldtta diskussioner kring individuella utveck-
lingsmadl, vilket gér det mgjligt for medarbetare och chefer
att tillsammans upprdtta handlingsplaner for utveckling
som granskas regelbundet. Denna process hjdlper ocksa till
att identifiera talanger med hog potential som kan ta pa
sig storre ansvar.

Vara medarbetare deltar i en arlig utvdrdering tillsam-
mans med sin chef fér att ga igenom foregdende drs pre-
stationer och framgangar, samt fér att planera tillvéxt- och
utvecklingsmal fér det kommande aret.

Storytel Streaming 2020 2021 2022 2023 2024 Mal

Strategi

% av heltidsan-
stdlldasom deltagit
inagon form av ut-
vdrderingsprocess

94% 93% 96% 96% 94% 100%

Under 2024 utformades och introducerades ett ramverk
for jobbarkitektur inom var streaming-organisation. Ram-
verket ska ge en tydlig forstaelse for alla roller inom orga-
nisationen, definiera inverkan och komplexiteten hos varje
position samt hur de anpassar sig till olika nivaer av anstdll-
ning.

Bolagsstyrning

Behovet av jobbarkitektur strdcker sig dock ldngre dn
att endast klargdra senioritetsnivder; det syftar till att géra
karridrvagar mer synliga, stodja avancerad personalplane-
ring och forbdttra successionsplanering. Dessutom hjdlper
det till att fortydliga ersdttningsstrukturer, inklusive 16ne-
nivder, incitamentsprogram och andra férmaner.

Ledarskap

Under 2024 deltog chefer i var streaming-organisation i en
rad webbseminarier, utbildningssessioner och fragestun-
der, utformade for att férbdttra deras férmaga att byg-
ga hogpresterande team och stdrka sina anstdllda. Vikti-
ga fokusomrdaden var att leda genom férdndring, framja
medarbetarnas engagemang genom det nya OfficeVibe-
verktyget och att driva effektiva prestationssamtal.

Chefer fick kontinuerlig feedback fran sina team via
OfficeVibe, inklusive fragor om relationen mellan chef och
anstdlld. Dessutom infordes ett nytt avsnitt for "upward
feedback” i prestationsbedomningsprocessen, for att
frdmja en S6ppen dialog mellan chefer och medarbetare.
Detta gor det mojligt for chefer att fa vdrdefulla insikter
om omrdaden ddr de kan genomféra forbdttringar och ge
bdttre stéttning till sina team.

Storytel

Resultat Externt rikt-
Storytel Streaming 2024+ mdrke 2024 *
Relation med chefer 8,6 8,3

* Data fran och med januari 2025

Medarbetarnas vdlmaende

Storytel dr hdngivna till frdmjandet av en stddjande och
hdlsosam arbetsmiljé for alla sina medarbetare. Under
2024 fortsatte streaming-organisationen sitt arbete med
att skapa en arbetskultur ddr alla kdnner sig trygga med
att prata om vdlmaende for att forebygga ohdlsa och géra
det enklare att soka hjdlp.

Genom initiativ som flexibla arbetsarrangemang, anony-
ma samtal med terapeuter genom BlueCall, strukturerade
planer fér att komma tillbaka till arbetet samt regelbundna
vdlbefinnandekontroller arbetar vi aktivt for att skapa en
arbetsplats ddr medarbetarna kédnner sig horda och stot-
tade.

* OfficeVibes externa riktmdrke inkluderar en varierad blandning av branscher och i genomsnitt 100 foretag per bransch, vilket ger en omfattande jamférelse.

Finansiell information

38



STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024

storytel

Var medarbetarundersékning innehdadller ocksa riktade
fragor om vdlbefinnande och balans mellan arbete och
privatliv, vilket ger chefer vdrdefulla insikter for att pro-
aktivt ta itu med orosfaktorer och sdkerstdlla att det finns
stod for att forbdttra medarbetarnas vdlbefinnande.

Storytel

Resultat Externt rikt-
Storytel Streaming 2024* mdrke 2024 *
Hdlsovard 74 7,5

* Data fran och med januari 2025

Ersdttning, formdner och incitament

Rdttvis och konkurrenskraftig ersédttning

Med utgdngspunkt i ett utvdrderingsprojekt gdllande er-
sdttning for ledningsgruppen som genomférdes 2023, och
det ramverk for jobbarkitektur som infordes 2024, genom-
forde vi ocksa en omfattande analys av foretagets interna
|6nestruktur. Det primdra malet med denna bedémning var
att identifiera eventuella skillnader i arbetsutjdmning och
ersdttning inom var interna struktur.

For Sverige kompletterades denna analys med en férdju-
pad extern I6neutvdrderingsstudie for att utvdrdera vara
ersdttningsnivder jamfort med liknande foretag. Den ex-
terna analysen férankrades i ramverket for jobbarkitektur,
som dr baserat pd Mercers arbetsutvdrderingsmetodik och
IPE-nivder. Mercers I6neuppgifter Idg ocksa till grund foér
vart benchmarkingarbete.

Resultaten av den interna och externa analysen kommer
att spela en avgorande roll for att utforma en samman-
hdngande ersdttningslogik for organisationen, frdmja stor-
re oppenhet och tillhandahdlla ett tydligt ramverk for att
hantera och diskutera ersdttning.

Formaner

Storytel foljer férmansstrukturer for lokala marknadsfor-
hallanden och sdkerstdller att vara anstdliningserbjudan-
den foéljer regionala standarder och uppfyller vara anstdll-
das olika behov pa olika platser.

Under 2024 fortsatte streaming-organisationen arbetet
med att stodja sina medarbetare genom att erbjuda for-
dldraloneriSverige, Danmark och Finland, tillsammans med

Inledning Verksamhet

en hybrid arbetsmodell som tillater distansarbete upp till
tre dagar i veckan. Medarbetare har ocksa fordelen att dra
nytta av flexibla helgdagar, vilket ger dem mdjlighet att
byta ut helgdagar mot en valfri ledig dag.

Incitamentsprogram

Storytel lanserade sitt forsta lojalitetsprogram 2019 i form
av ett aktieoptionsprogram ddr anstdllda tilldelades op-
tioner som kunde utnyttjas efter tre ar. Ar 2024 lanserade
Storytel en forldngning av det prestationsbaserade, lang-
siktiga incitamentsprogrammet for 2023, ddr nya eller
befordrade anstdllda kunde erbjudas begrdnsade aktie-
andelar som ger ratt till gratis aktier. Dessa bundna lager-
enheter intjdnas vid vissa tidpunkter under en fyraarig
anstdliningsperiod. Det finns ocksd kortsiktiga incitaments-
program inom Storytel Group.

Mangfald, jamlikhet, inkludering och
tillhérighet (DEIB)

For att Storytel ska vara framgangsrikt pd lang sikt maste
personalstyrkan vara lika diversifierad som vara kunder och
partners. Storytel strdvar efter att fradmja en inkluderande
arbetsmiljo som prdglas av mangfald, jamlikhet och som
gor att medarbetare upplever att de kan vara sig sjdlva
pad jobbet. Storytelplattformen fungerar dessutom som ett
effektivt verktyg for att frdmja mangfald, jdmlikhet och in-
kludering till en bredare publik genom innehdll, tjanster och
funktioner.

Primdra
Méjligheter och risker intressenter Styrdokument
+Varumdrke som ar- Medarbetare Uppférandekod
betsgivare Forfattare Mangfaldsplan
+ Katalog och tjdnst Investerare Uppférandekod for
med relevans fér en leverantdrer
global publik Arbetsmiljoinstruk-
- Misslyckande med att tion

attrahera och behdalla
nyckelpersoner

Vi strévar alltid efter att vara inkluderande och &r starkt
6vertygade om att individer som kénner sig trygga och kan
vara sig sjdlva dr lyckligare och mer produktiva pd jobbet.
Storytels mal dr att vara en mdngsidig arbetsplats ddr vi

Strategi

Bolagsstyrning

kan utvecklas och Idra av varandras olikheter. Alla anstdll-
da pa Storytel har ratt till lika mojligheter och behandling.
Vihar anstdllda éver hela vérlden och védlkomnar ménniskor
oavsett kon, transidentitet, funktionshinder, sexuell 1dgg-
ning, etnicitet, alder, religion eller annan trosuppfattning.

For att kunna samla in feedback i tid och identifiera for-
bdattringsomraden relaterade specifikt till DEIB lanserade
streaming-organisationen en manatlig DEIB-undersokning
i OfficeVibe under andra halvaret 2024. Anstdllda ombeds
att svara pd fem fragor relaterade till mangfald, inklude-
ring, jdmlikhet och tillhérighet. Detta tillvdgagangssdtt gor
det mojligt for oss att snabbt upptdcka potentiella problem
och vidta proaktiva atgdrder. Dessutom ger det anstdllda
en mer frekvent mojlighet att rapportera eventuella bete-
enden som dr oférenliga med vara policyer eller foretags-
kultur. Den totala DEIB-podngen for 2024 var 7,6 av 10.

Under 2024 har vi samtidigt fortsatt arbetet med den
arliga mangfaldsplanen som spdnner dver omraden som
arbetsvillkor, I6nerutiner, rekrytering och befordran, utbild-
ning och kompetensutveckling samt maéjligheten att kom-
binera arbete och fordldraskap.

Varje ar genomfér Storytel en Ionekartldggning i Sverige
och Danmark, ddr majoriteten av alla anstdllda finns, for
att upptdcka och férebygga Ioneskilinader mellan kénen.

Lika maojligheter

Lika mojligheter handlar om att sdkerstdlla en god arbets-
miljo och en opartisk rekryteringsprocess for alla. Storytels
arbetsmiljoinstruktion beskriver mal och ansvarsomraden
for arbetsplatsen samt vad Storytel accepterar och inte
accepterar. Storytel utreder samtliga fall av ohdlsa samt
alla olycksfall eller tillbud under arbetstid. Storytel accep-
terar inte diskriminering, trakasserier, sexuella trakasserier
eller repressalier i ndgon form och vi arbetar proaktivt fo6-
rebyggande med dessa fragor. Visselblasarverktyget gor
det mojligt for anstdllda att anonymt rapportera brister i
arbetsmiljon.

Storytels Talent Acquisition-funktion har dtagit sig att
fortsdtta anvdnda anonyma ansokningar for att minska
omedvetna férdomar bland Storytels anstdllda. Ingen per-
sonlig information om kandidaten visas upp forrdn kandi-
datens erfarenhet bedéms som relevant och tilldmpas som
ett obligatoriskt steg i alla rekryteringsprocesser. Dessut-

* OfficeVibes externa riktmdrke inkluderar en varierad blandning av branscher och i genomsnitt 100 foretag per bransch, vilket ger en omfattande jamférelse.
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om hjdlper anvdndningen av ansékningsfragor oss att fo-
kusera pa de kritiska aspekterna av kandidatens profil och
gor screeningprocessen mer rdttvis och korrekt.

Vi har fortsatt att anvdnda vart psykometriska bedém-
ningsverktyg for rekryteringsdndamdal. Genom att anvdnda
detta verktyg kommer Storytel att kunna 6ka inkluderingen
och fortsdtta fokusera pa kompetensbaserad rekrytering.

Som en del av prestationsbeddomningsprocessen for
2024 organiserade People-teamet ett antal tillfdllen for
prestationskalibrering, ddr chefer samarbetade for att an-
passa medarbetarnas betyg mellan team och avdelningar.
Detta viktiga steg sdkerstdller konsekventa och rdttvisa
utvdrderingar, vilket bidrar till att minimera férdomar och
upprdtthalla rattvisa i hela organisationen.

Mangfaldspolicy for styrelsen

Storytel efterstrdvar, genom sin valberedning, att styrel-
sen ska ha en Idmplig sammansdttning med hdnsyn till
bolagets verksamhet, utvecklingsskede och &vriga forut-
sdttningar, kdnnetecknad av mangsidighet och bredd vad
gdller kompetens, erfarenhet, alder, utbildning och yrkes-
bakgrund hos ledamé&ter som vdljs pda arsstdmman. Valbe-
redningen strdvar efter att sdkerstdlla mangfald och jamn
kénsfordelning i styrelsen.

Alders- och kénsfdrdelning
- Storytel Streaming

Uppgifterna baseras pda fast anstdllda pa Storytel Strea-
ming (exklusive konsulter, tillfdlligt anstdllda och praktikan-
ter) per den 31 december 2024.

Aldersfdrdelning

30¢< 31-50 50+ Ejuppgett
Styrelse 0% 14% 86% 0%
Ledningsgruppen 0% 50% 50% 0%
Chefer 2% 81% 17% 0%
Medarbetare 13% 83% 4% 0%

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024
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Konsfordelning

Kvinna Man Ovriga Ejuppgett
Styrelse 43% 57% 0% 0%
Ledningsgruppen 50% 50% 0% 0%
Chefer 50% 46% 1% 3%
Medarbetare 59% 40% <1% <1%

Alders- och kénsférdelning - Storytel Books

Uppgifterna baseras pa fast anstdllda pa Storytel Books
(exklusive konsulter, tillfélligt anstdllda och praktikanter)
per den 31 december 2024. | dessa siffror ingdr Norstedts
Foérlagsgrupp, Gummerus, People's och Lind & Co. Varje for-
lag har sin egen styrelse och ledningsgrupp.

Aldersférdelning

30< 31-50 50+ Ejuppgett

Ledningsgruppen 0% 60% 40% 0%
Chefer 0% 37% 63% 0%
Medarbetare 10% 68% 22% 0%

Konsfordelning

Kvinna Man  Ovriga Ejuppgett

Ledningsgruppen 70% 30 % 0% 0%
Chefer 50% 50% 0% 0%
Medarbetare 73% 27 % 0% 0%

Bolagsstyrning
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Affdrsetik och efterlevnad

Att vaxa hallbartinnebdr att sdkerstdlla etiska affarsmeto-
der och efterlevnad i hela organisationen och vadrdekedjan.
Storytel dr fast beslutna att upprdtthalla en hég etisk niva.
Policyer dr viktiga verktyg foér att sdkerstdlla efterlevnad
och hjdlpa Storytels anstdllda att agera etiskt och i enlig-
het med bolagets uppforandekod. Storytel Gr dven enga-
gerade i FN:s Global Compact och tilldmpar nolltolerans
mot korruption och konkurrensbegrdnsande férfaranden.

Méjligheter och Primdra

risker intressenter Styrdokument

+Bygga fortroende  Medarbetare Uppforandekod
hos investerare, Investerare Riktlinjer mot mutor och
kunder och med- korruption
arbetare Instruktion for vissel-

- Misslyckas med bldasning

att leva upp till
vdrderingar, po-
licyer och etiska

Policy for riskhantering
och regelefterlevnad
Instruktion fér handels-

riktlinjer sanktioner

- Rattsliga forfa- Insider- och kommunika-
randen, béter och tionspolicy
pafdljder Arbetsmiljdinstruktion

- Férsvagat varu- Uppférandekod fér
mdrke leverantorer

Instruktion for transak-
tioner med ndrstaende
part

Policyutveckling

Storytel arbetar aktivt med sina policyer och varje poli-
cy granskas och revideras arligen, eller vid behov oftare.
Utdver policyerna finns det flera globala instruktioner och
riktlinjer som kompletterar policyerna och ger Storytels an-
stdllda ytterligare information och vdgledning om hur de
ska tolka och anvdnda policyerna.

Efterlevhadsprogram

Storytel har ett efterlevhadsprogram som fokuserar pd
etiska affdrsmetoder. Utbildning i efterlevnad ingar i in-
troduktionen for alla nyanstdllda och alla nyanstdllda for-
vdntas Idsa och forstd Storytels uppférandekod och 6vriga
relevanta policyer. Uppférandekoden maste ocksd under-
tecknas av alla som representerar Storytel.

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024
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Korruptionsbekdmpning, mutor och rdttvis
konkurrens

Storytel har atagit sig att fullt ut folja tilldmpliga lagar och
forordningar i de Idnder ddr féretaget dr verksamt. Story-
tels uppforandekod féreskriver nolltolerans mot mutor och
korruption och innehdller specifika instruktioner fér hur
man undviker eller deklarerar majliga intressekonflikter. Pa
grund av verksamhetens internationella karaktdr ndrvarar
Storytel i Idnder ddr bade lagstiftning och affdrsmdssiga
forutsdttningar kan skilja sig at och vara mer utmanande.
For att minska komplexiteten till foljd av skillnader i affdrs-
kultur pd de olika marknader ddr Storytel verkar har bola-
get en uppférandekod for leverantorer for att sdkerstdlla
anvdndningen av etiska leverantérer och affdrspartners.

Visselblasarverktyg

Storytels anstdllda och intressenter kan rapportera even-
tuella missférhallanden anonymt via en visselblasarkanal
som tillhandahdadlls av en tredje part och hanteras av ett
team pad Storytel. Tjdnsten fungerar oberoende av Story-
tels IT-I6sning och spdrar inte IP-adresser eller annan data
som skulle kunna identifiera personen bakom meddelan-
det. Storytel har instruktioner och vdgledning pa plats for
visselblasning, och verktyget kan IGtt nas pa intrandtet.

Arbetsmiljo

Storytel har etablerat en arbetsmiljckommitté i Sverige och
Danmark, ddr bade anstdllda och ledning finns represen-
terade. Storytels globala arbetsmiljopolicy beskriver den
arbetsmiljo som Storytel tillhandahaller och vad som for-
vdntas av varje anstdlld rérande beteende och ansvar. Som
framgdr av uppforandekoden har Storytel nolltolerans mot
trakasserier, mobbning och repressalier. Om Storytel far
kdnnedom om eller misstdnker att nagon har utsatts for,
eller har utsatt nagon annan fér, trakasserier, sexuella tra-
kasserier, mobbning eller repressalier, kommer Storytel att
inleda en utredning och vidta Idmpliga atgdrder, inklusive
uppsdgning.

Strategi

Bolagsstyrning

Engagemang for mdnskliga rdttigheter

2021 blev Storytel engagerad i FN:s Global Compact.
Storytel har inforlivat de 10 principerna i den interna upp-
forandekoden och den externa uppférandekoden for leve-
rantorer krdver att leverantdrerna arbetar i linje med prin-
ciperna i FN:s Global Compact.

Storytel Books, Norstedts Forlagsgrupp, Gummerus och
People's dr samtliga medlemmar i respektive lands PEN-
klubb. Norstedts Férlagsgrupp &r dven medlem i Internatio-
nal Publishers Association och Internationella PEN-klubben
samt aktiedgare i World Expression Forum (WEXFO).

Finansiell information
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Cybersdkerhet och dataskydd

Informationssdkerhet och dataskydd dr avgérande om-
raden for att Storytel ska kunna bygga upp och bibehal-
la fértroende hos vara kunder, investerare, partners och
medarbetare. Starka sdkerhets- och dataskyddsrutiner dr
avgorande for att leverera var streamingtjénst, uppna vara
affdrsmal och sdkerstdlla efterlevnad av regler och forord-
ningar.

Storytel har ett proaktivt tillvdgagdangssdtt for att fram-
ja sdkerhet och dataskydd genom hela programvarans livs-

cykel. Den d@r baserad pa féljande principer:

Princip

Beskrivning

Riskbaserad metod

Sdkerhetskontroller dr skrdd-
darsydda foér att minska identifierade
risknivaer.

Nollfértroende-
arkitektur

Vi féljer nollfértroendeprinciper:
verifiera uttryckligen, fa atkomst
till minst privilegier och anta dver-
trddelse.

Sdkerhet genom design

Sdkerheten dr inforlivad i systemen
fran borjan.

Policyer och till-
vdgagdngssdatt

Policyer och rutiner styr vara sdker-
hetspraxis (i linje med ISO/IEC 27001).

Kontinuerlig
forbdttring

Vi forbdattrar kontinuerligt var sdker-
hetsstdllning.

Férsdkran om
overensstimmelse

Regelbundna bedémningar sdker-
stdller 6verensstdmmelse med in-
terna och externa krav.

Ansvar

Definierade roller och ansvar fér
sdkerhet, t.ex. informationstill-
gangar, har en utsedd dgare.

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024

Styrning

Storytel implementerar informationssdkerhet och data-
skyddsatgdrder genom etablerade processer och rutiner
integrerade i affdrsverksamheten. Viktiga policyer inklu-
derar:

o Informationssdkerhetspolicy och IT-policy: Definie-
rar principer for att skydda data, information och
IT-tillgangar.

o Extern integritetspolicy och intern integritetsin-
struktion: Styr dataintegritet fér kunder, anstdllda
och entreprendrer.

Dessa policyer gdller for alla Storytel-bolag och granskas
arligen av styrelsen. Detaljerade instruktioner och rutiner
stoder dessa policyer, och inga dotterbolag far avvika fran
dem, sdvida detta inte krdvs enligt landets lagar.

Sdkerhets- och dataskyddsteam

Storytel har ett dedikerat sdkerhetsteam som ansvarar
for viktiga sdkerhetsfunktioner, inklusive ett dataskydds-
ombud (DPO) och dataskyddssamordnare (DPC) inom olika
affdrsfunktioner.

Sdkerhetsrevision och systemsdkring

Storytels publika system utvdrderas kontinuerligt via ett
privat bug bounty-program och automatiserad sdkerhets-
scanning.

Program for att upptdcka sarbarheter

Storytel uppmuntrar externa sdkerhetsforskare att rappor-
tera sarbarheter genom foretagets Vulnerability Disclosure
Program. Storytel Vulnerability Disclosure Program finns
tillgdngligt hdr: https://security.storytel.com

Medvetenhetsutbildning
Storytels medarbetare och leverantorer genomgar fort-
I6pande utbildning i informationssdkerhet och dataskydd.
Sdkerhet fran tredje part

Innan nya system- och tjdnsteleverantorer anlitas genom-
for Storytel vederbdrlig omsorg (due diligence) och inforli-
var sdkerhetskrav i storre avtal.
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Paverkan genom publicering

REYHANEH AHANGARAN

& Annika Lundholm Moberg

ns

Riad och hjilp om
stort och smitt

Reyhaneh Ahangaran

Boken om oro: rad och hjdlp om
stort och smatt

Hur skyddar vi barnens psykiska hdlsa i en
tid av okande stress och osdkerhet? Psy-
kologen Reyhaneh Ahangaran erbjuder
praktiska strategier for att forstd och han-
tera angest, med betoning pd barns ratt till
sdkerhet och kdnslomdssigt stod.

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024

KRIGSBARN
FAMILJEMAN
GANGBROR
EXTREMIST

Yagoub Ali, Louise Elly Meyer
Mit had

32-arige Yaqoub Ali delar med sig av sina
erfarenheter fran ett grdnslést och ex-
tremt liv. Det dr berdttelsen om att vdxa
upp i krigshdrjade Irak, komma till Dan-
mark och vdlja en kriminell vdg, avtjdna tid
i fdngelse, bli en ledare for jihadister - och
vdnda ryggen at allt. Allt utom det 6vervdl-
digande hatet han stdndigt kdmpar fér att
halla i schack. "Hat” &r en brutalt drlig och
sjdlvkritisk biografi om extremism, hat och
hopp. Och en avsldjande av terrorplaner
mot den danska drottningens slott, Rosen-
borg, i Kbpenhamn.

Verksamhet Strategi

En sann berédttelse

Sanam Gharaee | Sofia Rutbéck Eriksson

Sofia Rutbdck Eriksson, Sanam Gharaee

GIom aldrig Tintin: En sann
berdttelse

Tintin-fallet fick mycket uppmdrksamhet
under varen 2023. | Never Forget Tintin
skildrar Sanam Gharaee kampen for sin
sons frihet. Boken dr en sann historia om en
mamma som forsoker rddda sin son fran en
valdsam man - och férlorar mot det svens-
ka rattssystemet. Om att fa sitt barn mor-
dat avden man hon en gang dlskade mest.
Fragan pa allas |Idppar var och &r fortfa-
rande: Hur kunde detta hdnda?

Bolagsstyrning

\ \\ \ .'c 1nin ?%Z:o*
= Janakka

MIMMIT

Inspiroivat digiuranuurtajat

storytel original

Jenni Janakka

Tekkimimmit - Inspiroivat
digiuranuurtajat

Teknikbranschens konsparadox far en
skjuts i en fdngslande fackbok. Tekniken
har utvecklats i en svindlande takt ndr vi
gar in pa 2020-talet, och mgjligheterna
dr odndliga. Det finska samhdllet Gr ock-
sa ganska fritt idag, och kvinnor kan upp-
fylla sig sjdlva pa det sdtt de vill och folja
sin dnskade karridrvdg. Sa varfér kommer
bara en bra femtedel av teknikindustrin att
vara kvinnor ar 2023? Varfér dr 90 procent
av Wikipedias artikelférfattare man? Var-
for antas identiteten hos en serios dator-
spelare fortfarande vara manlig, trots att
hdlften av spelarna d@r kvinnor?

Finansiell information
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Bolagsstyrningsrapport

Storytel AB (publ) &r ett svenskt publikt aktiebolag med or-
ganisationsnummer 556575-2960, vars B-aktier &r noterade
pd Nasdaq First North Growth Market. Bolaget har sitt sdte %
och huvudkontor i Stockholm.

Storytels bolagsstyrning utgar fran ett ramverk av ex-
terna och interna styrinstrument. Externa styrinstrument
innefattar bland annat svenska aktiebolagslagen, svenska
drsredovisningslagen, Nasdaq First North Growth Market
- Rulebook och god sed pd aktiemarknaden och interna
styrinstrumentinnefattar bland annat Storytels bolagsord-
ning, policyer, instruktioner, och riktlinjer.
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Aktien och aktiedgare

Aktierna av serie B i Storytel AB (publ) handlas sedan den 5
december 2018 pda Nasdagq First North Growth Market un-
der kortnamnet STORY B. Antalet aktier uppgick den 31 de-
cember 2024 till 77 150 803, varav 77 150 168 av serie B och
635 av serie A. Varje B-aktie motsvarar en rést, medan varje
A-aktie motsvarar tio roster. Samtliga aktier har lika ratt till
andel i bolagets tillgdngar och vinst. Stérsta aktiedgar-
grupp i bolaget per den 31 december 2024 var en aktie-
dgargrupp féretrddd av Jonas Tellander bestdende av Jo-
nas Tellander, Annamaria Tellander, Paul Svedrup, Dimitra
AB, Jon Hauksson, Kristoffer Lind AB och Jehangir AB. Ak-
tiedgargruppen innehade vid arsskiftet totalt 11 283 236 B-
aktier vilket motsvarar 14,63 procent av rosterna i bolaget.

En forteckning over bolagets tio storsta aktiedgare per
den 31 december 2024 aterfinns hdr samt i forvaltnings-
berdttelsen.
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Storsta dgare per den 31 december 2024

Aktiedgare Kapital, % Réster, %
Roxette Photo SA 8,61% 8,61%
Jonas Tellander 4,82% 4,82%
Otava Oy 4,47% 4,47%
Vitruvian Partners 4,34% 4,34%
Handelsbanken Fonder 4,28% 4,28%
Swedbank Robur Fonder 4,17% 417%
Avanza Pension 3,26% 3,26%
Annamaria Tellander 3,17% 3,17%
C WorldWide Asset

Management 3,05% 3,05%
Rustan Panday 2,91% 2,91%
Totalt tio storsta aktiedgare 44,09% 44,09%
évrigcl aktiedgare 55,91% 55,91%
Totalt 100,0% 100,0%
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Ordforande har ordet

Ndr jag blickar tillbaka pa mitt férsta ar som styrelseord-
forande for Storytel Group dr jag verkligen imponerad av
den positiva fordndring som bolaget har genomgatt. Ge-
nom att framgangsrikt driva var [6nsamma tillvéxtstrategi
har teamet levererat starka resultat varje kvartal, vilket har
resulterat i ett mycket starkt heldarsresultat som positione-
rar oss vdl infor framtiden. Vi fortsdtter att fokusera pa att
skapa engagerande berdttelser genom vara férlag och le-
verera dem via vara innovativa streamingplattformar.

Under 2024 presterade bolaget starkt med okade intdkter
och framfér allt okad 16nsamhet, vilket drevs av en rad ef-
fektivitetsatgdrder. Detta gjorde att vi kunde uppna vara fi-
nansiella mal pa medellang sikt for 2026 - en justerad EBIT-
DA-marginal dver 15 procent och ett operativt kassaflode
pa 6ver 10 procent av intdkterna - redan tva ar fore plan.
Denna betydande prestation ger en solid grund for framti-
da strategiska maojligheter och stdrker Storytel Groups posi-
tion som ledande aktdr inom innovativt berdttande.

| ar har vi dven sett betydande fordndringar i var styrelse
och dgarbas. Vid arsstdmman i maj vdlkomnade vi nya sty-
relseledamdoter Ulrika Danielsson, Filippa Wallestam och
Erik Tiden, och jag fick dven mojligheten att éverta ordfo-
randeposten. Denna nya sammansdttning skapar en diver-
sifierad styrelse med expertkunskaper inom var bransch,
angrdnsande branscher och viktiga kompetensomraden
som bolagsstyrning, revision, innehall, streaming och trans-

Inledning Verksamhet Strategi

formation. Senare under hésten sag vi en fordndring i var
dgarstruktur till foljd av den tidigare annonserade avveck-
lingen av EQT:s public value-fond och ddrmed forsdljningen
av Storytel-aktier. Jag vill uttrycka mitt varma tack till var
tidigare VD Johannes Larcher och alla avgaende styrelse-
ledaméoter for deras vdrdefulla bidrag till Storytel.

Den 1 oktober markerade en viktig milstolpe da Bodil Er-
iksson Torp tilltrddde som ny VD for Storytel Group. Bo-
dils bakgrund inom media, forlagsverksamhet, teknik och
transformation gor henne till ett mycket starkt tillskott for
foretaget. Trots hennes relativt korta tid hos oss under 2024
har hon redan gjort ett starkt intryck, och jag dr évertygad
om att alla vara intressenter ser fram emot att se hennes
avtryck pd bolaget under 2025.

Pa styrelsens vdgnar vill jag uttrycka mitt tack till vara kun-
der som fortsdtter att visa fértroende for oss, vara part-
ners och inte minst alla vara medarbetare. Deras insatser
har varit avgérande for att ta oss dit vi dr idag. Slutligen vill
jag tacka vara aktiedgare for deras fortsatta engagemang
och stod.

Ordférande

Finansiell information

Genom att genomfora var lIonsamma tillvaxtstrategi har teamet
levererat starka resultat varje kvartal, vilket har resulterat i ett mycket
starkt helarsresultat som positionerar oss val infor framtiden
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Styrningsstruktur

Bolagsstdmma

Bolagsstdmman dr Storytels hogsta beslutande organ. Alla
aktiedgare har maojlighet att paverka bolaget pa bolags-
stdmman genom att utdva sin rostratt i forhallande till
sitt aktieinnehav. Arsstdmman ska hallas inom sex mana-
der fran rdkenskapsdrets utgang och ska, i enlighet med
aktiebolagslagen och bolagsordningen, behandla fast-
stdllande av resultat- och balansrdkning samt koncern-
resultatrdkning och koncernbalansrdkning, vinst- eller for-
lustdisposition, ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och
verkstdllande direktéren, faststdllande av antalet styrelse-
ledamoter och revisorer samt eventuella suppleanter, arvo-
den till styrelsen och revisorerna, val av styrelse och reviso-
rer samt eventuella suppleanter och 6vriga fragor som ska
behandlas av stdmman enligt den svenska aktiebolags-
lagen eller bolagsordningen. Datum och plats for drsstdm-
man kommuniceras pd bolagets hemsida senast i samband
med deldrsrapporten for tredje kvartalet. Aktiedgare har
rdtt att begdra att ett drende behandlas av drsstdmman;
en sadan begdran maste Idmnas in skriftligen till styrelsen
senast sju veckor fore arsstdmman. Varje aktiedgare har,
i enlighet med aktiebolagslagen, ratt att stdlla fragor till
bolaget om de drenden som behandlas pd arsstdmman och
om bolagets och koncernens ekonomiska situation. Utover
drsstdmman kan bolaget kalla till en extra bolagsstdmma
om styrelsen anser att behov finns eller om revisorerna el-
ler dgare till minst 10 procent av samtliga aktier begdr det.
Kallelse till bolagsstdmma ska ske genom kungoérelse i Post
och Inrikes Tidningar och kallelsen ska goras tillgdnglig pa
bolagets hemsida. Utfdrdande av kallelse ska meddelas i
Dagens Nyheter. Handlingar och kommunikéer fran bo-
lagsstdmmor publiceras pa bolagets hemsida. Arsstdm-
man 2025 kommer att hallas tisdagen den é maj 2025.
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Arsstéimma 2024

Arsstdmman 2024 holls den 14 maj 2024 pa Storytels kontor
i Stockholm. Aktiedgarna kunde ocksda utdva sin rostrdtt
vid darsstdmman genom att postrosta i forvdg i enlighet
med bolagets bolagsordning. Totalt var aktiedgare som re-
presenterande 56,1 procent av aktierna och résternai bola-
get ndrvarande vid stdmman. Styrelseledamdoter, bolagets
verkstdllande direktor, bolagets revisor och valberedning-
ens ordférande var ocksda ndrvarande vid métet. Bade bo-
lagets VD och bolagets huvudansvarige revisor holl presen-
tationer och aktiedgarna hade mgojlighet att stdlla fragor.
Arsstdmman beslutade i enlighet med respektive forslag
fran styrelsen och valberedningen avseende:

e Ingen utdelning for rdkenskapsaret 2023.

e Ansvarsfrihet for styrelsen och verkstdllande direktoren.

e Styrelsen ska bestd av atta ledaméter och att bolaget
ska ha ett registrerat revisionsbolag som revisor.

e Till styrelseledamoter omvaldes Alexander Lindholm,
Joakim Rubin, Jonas Sjégren och Jonas Tellander. Till nya
styrelseledaméter valdes Hélene Barnekow, Ulrika Da-
nielsson, Filippa Wallestam och Erik Tiden.

e Till ny styrelseordférande valdes Héléne Barnekow.

e Arvode till styrelse och revisor.

e Omval av Ernst & Young Aktiebolag som bolagets revi-
sor.

e Bemyndigande for styrelsen att intill ndsta darsstdmma,
vid ett eller flera tillfdllen, med eller utan foretrddesratt
for aktiedgarna, emittera aktier, teckningsoptioner och/
eller konvertibler motsvarande sammanlagt hogst tio
procent av bolagets aktiekapital efter utspddning vid
den tidpunkt dd bemyndigandet utnyttjas fér forsta
gangen.

e Andring av det langsiktiga incitamentsprogrammet
2023/2027 vilket innebar en férldngning av perioden for
styrelsen att besluta om tilldelning av de aktierdtter i
programmet som dnnu inte allokerats.

Strategi

Hallbarhet

Arsstéimma 2025

Arsstdmman 2025 kommer att dga rum i Stockholm den 6
maj 2025. Datumet for arsstdmman offentliggjordes i sam-
band med presentationen av kvartalsrapporten for tredje
kvartalet 2024. Kallelsen kommer att publiceras i april 2025.

For mer information, besdk https://www.storytelgroup.
com/.

Valberedningen
Valberedningens arbete

Valberedningen dr ett av drsstdmman inrdttat organ med
uppgift attinfor arsstdmman forbereda och ldgga fram for-
slag avseende val av styrelseledamoter, styrelseordforan-
de, styrelsearvode, eventuell ersdttning for utskottsarbete,
ordférande vid arsstdmman, val av revisor, revisorsarvode
samt principer for valberedningen. Styrelsens ordférande
presenterar varje dar en utvdrdering av styrelsens arbete for
valberedningen, vilken ligger till grund for valberedningens
arbete. Valberedningens forslag presenteras i kallelsen till
arsstdmman och pa https://www.storytelgroup.com/.

Valberedningens sammansdttning

Valberedningen ska, i enlighet med de principer fér valbe-
redningen som faststdlldes av arsstdmman 2023, besta av
fem ledamoter, varav fyra ska nomineras av bolagets fyra
rostmdssigt storsta aktiedgare eller grupp av aktiedgare
och den femte ska vara styrelsens ordférande. Om inte
ledamé&terna enhdlligt enas om annat ska den ledamot som
utses av den storsta aktiedgaren vara ordférande i valbe-
redningen. Namnen pd ledaméterna i valberedningen ska
offentliggoras senast sex manader fore arsstdmman. Prin-
ciperna foér valberedningen aterfinnsisin helhet pa: https://
www.storytelgroup.com/sv/bolagsstyrning/valberedning/.

Finansiell information
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Méten i valberedningen

Valberedningen har hdllit fyra moten fore darsstdmman
2025. Ingen ersdttning har utgatt for valberedningens ar-
bete.

Valberedning infor arsstdmman 2025

Inledning Verksamhet

Oberoende i relation till:

Bolaget och lednings- Den réstmdssigt storsta

Medlemmar Utsedd av gruppen aktiedgarenibolaget
Rustan Panday (ordférande) Utsedd av en dgargrupp bestaende av Jonas Ja Ja
Tellander, Annamaria Tellander, Paul Svedrup,
Dimitra AB, Jon Hauksson, Kristoffer Lind AB och
Jehangir AB
Hans-Peter Ostler Roxette Photo S.A. Ja Nej
Alexander Lindholm Otava Oy Ja Ja
Oscar Severin Vitruvian Partners Ja Ja
Héléne Barnekow, styrelse- Ja Ja
ordférande
Styrelse Styrelsens sammansd&ttning

Styrelsens arbete

Styrelsen ska forvalta bolagets angeldgenheter, tillvarata
aktiedgarnas intressen, utse VD och ansvara for att bola-
get foljer gdllande lagar och bolagsordning. Styrelsen an-
svarar dven for att koncernens organisation dr utformad sa
att bokféringen, medelsférvaltningen och bolagets ekono-
miska forhallanden i Svrigt kontrolleras pd ett tillfredsstdl-
lande sdtt. Styrelsen ska minst en gang per ar utan nérvaro
av bolagsledningen trdffa bolagets revisor samt fortlépan-
de och minst en gdang per ar utvdrdera verkstdllande di-
rektérens arbete. Styrelsen foljer en skriftlig arbetsordning
som revideras arligen och antas vid det férsta styrelsemo-
tet varje dr, eller vid ett annat styrelseméte vid behov. Ar-
betsordningen féreskriver hur arbetsférdelningen ska ske,
inklusive styrelseordférandens roll och ansvar, instruktioner
avseende arbetsférdelningen mellan styrelsen och verk-
stdllande direktoren samt verkstdllande direktérens ansvar
att rapportera den ekonomiska utvecklingen till styrelsen.

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024

Enligt bolagsordningen ska Storytels styrelse besta av
minst tre och hogst atta ordinarie ledamdéter som vdljs av
bolagsstdmman for tiden intill slutet av foljande drsstdm-
ma. Arsstdmman 2024 beslutade att styrelsen ska bestd
av atta ledaméter och omvalde Alexander Lindholm, Joa-
kim Rubin, Jonas Sjogren och Jonas Tellander samt valde
Héléne Barnekow, Ulrika Danielsson, Filippa Wallestam och
Erik Tiden till nya styrelseledamd&ter. Hélene Barnekow val-
des till ny styrelseordforande. Den 1 november 2024 avgick
Joakim Rubin som styrelseledamot pda egen begdran.
Medeldldern for de ledaméter som valdes av ars-
stdmman var vid darsskiftet 55,1 ar och tre av de atta
ledamoéterna  var  kvinnor. For information om  sty-
relseledamoternas  uppdrag utanfér koncernen och
deras innehav av aktier i Storytel, se sida 53 och
https://www.storytelgroup.com/sv/bolagsstyrning/styrelse/.

Mangfald

Storytel efterstrdvar genom sin valberedning att styrelsen
ska ha en sammansdttning som dr dndamalsenlig med hdn-
syn till bolagets verksamhet, utvecklingsskede och 6vriga

Strategi

Hallbarhet

forutsdttningar samt kdnnetecknad av mangsidighet och
bredd vad gdller kompetens, erfarenhet, alder, utbildning
och yrkesbakgrund fér ledaméter valda av drsstGmman. En
jamn konsférdelning maste efterstrdvas.

Styrelsens oberoende

Av de atta ledamoter som valdes av drsstGmman dr sju
oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen
och sex dr oberoende i férhallande till bolagets storre ak-
tiedgare.

Styrelsens rutiner och policyer

Styrelsen granskar och faststdller arligen en arbetsordning
for sitt eget arbete och for arbetet i styrelsens revisions-
utskott, ersdttningsutskott och strategiutskott. Styrelsen
faststdller ocksainstruktioner for VD. Dessa rutiner reglerar
till exempel arbetsférdelningen mellan styrelsen, styrelsens
ordférande, VD och revisor, beslutsmdssighet, intressekon-
flikter, utskottens arbete, intern och extern rapportering
samt rutiner for kallelse till mote, méten och protokoll. Vi-
dare granskar och antar styrelsen pa arsbasis Storytels vik-
tiga styrdokument sasom dess uppforandekod och policyer
for hallbarhet, informationssdkerhet, insiderinformation
och kommunikation, riskhantering och efterlevnad.

Utvdrdering av styrelsens arbete

Styrelsens arbete utvdrderas arligenisyfte att utveckla sty-
relsens arbetssdtt och effektivitet. Styrelsens ordférande
ansvarar for utvdrderingen i sin helhet och for att presen-
tera den for valberedningen. Avsikten med utvdrderingen
dr att samla in aterkoppling fran styrelseledamdterna om
hur styrelsearbetet bedrivs, vilka dtgdrder som kan vidtas
for att effektivisera styrelsearbetet och om styrelsen dr vdl
avvdgd i kompetensmdssigt hdnseende. Utvdrderingen ar
ett viktigt underlag for valberedningen infér arsstdmman.

Styrelseméten

Under 2024 holl styrelsen 26 méten, varav tio per capsulam
och ett konstituerande méte. VD, CFO och bolagets chefs-
jurist, som ocksa dr styrelsens sekreterare, deltar i styrel-
sens moten. Andra anstdllda deltar vid behov for att rap-
portera om specifika drenden.

Finansiell information
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Styrelseordférande

Styrelsens ordférande vdljs arligen av bolagsstdmman.
Den 14 maj 2024 valde arsstdmman Héléne Barnekow till ny
styrelseordférande. Hans-Holger Albrecht var styrelseord-
férande fram till arsstdmman 2024. Styrelseordféranden
leder styrelsens arbete och évervakar att styrelsen fullgér
sina uppgifter. Ordféranden ansvarar sdrskilt for att styrel-
sens arbete dr vdlorganiserat, effektivt ochilinje med verk-
samhetens utveckling. Styrelsens ordférande Svervakar att
styrelsens beslut verkstdlls effektivt och ansvarar fér den
arliga utvdrderingen av styrelsens arbete samt fér att in-
formera valberedningen om resultatet av utvdrderingen.

Styrelseutskott
Revisionsutskott

Styrelsen utser drligen ledamdterna i revisionsutskottet
vid det konstituerande styrelsemdotet i samband med ars-
stdmman och utskottet utser sedan sin ordférande bland
dess ledamoter. Minst en av ledamaoterna ska ha erfaren-
het av revision eller redovisning. Bolagets VD, CFO, 6vriga
anstdllda eller revisor kan bjudas in att delta i utskottets
sammantrdden. Fram till arsstdmman den 14 maj 2024 be-
stod revisionsutskottet av ledaméterna Adine Grate (ord-
férande), Hans-Holger Albrecht och Jonas Tellander. Efter
darsstdmman den 14 maj 2024 bestod revisionsutskottet av
ledamoéterna Ulrika Danielsson (ordférande), Héléne Barne-
kow och Joakim Rubin. Den 1 november 2024 avgick Joakim
Rubin fran styrelsen och Jonas Sjogren utsags till ny med-
lem i revisionsutskottet.

Revisionsutskottet ansvarar fér att sdkerstdlla kvalite-
ten pd den finansiella rapporteringen och effektiviteten
i den interna kontrollen och riskhanteringen avseende de
finansiella rapporterna. | korthet ska revisionsutskottet,
utan att det paverkar styrelsens ansvar och uppgifter i 6v-
rigt, regelbundet trdffa bolagets revisorer for att informera
sig om revisionens inriktning och omfattning. D&rut&ver
ska revisionsutskottet sdkerstdlla att bolaget efterlever
krav om hdllbarhetsrapportering och att bolaget arbetar
strategiskt och systematiskt med hallbarhet i hela verk-
samheten. Revisionsutskottet ska sammantrdda minst fem
ganger per rdkenskapsar. Revisionsutskottets moten ska
protokollféras. Revisionsutskottet ska informera styrelsen
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Inledning Verksamhet

om de drenden som den har behandlat. Under 2024 holl re-
visionsutskottet sju méten.

Ersattningsutskott

Styrelsen utser drligen ledamdéterna i ersdttningsutskottet
vid det konstituerande styrelsem&tet i samband med ars-
stdmman och utskottet utser sedan sin ordférande bland
dess ledamoter. Bolagets VD, CFO, HR-chef, 6vriga anstdll-
da eller revisor kan inbjudas att delta i utskottets moten.
Fram till arsstdmman den 14 maj 2024 bestod ersdttnings-
utskottet av Joakim Rubin (ordférande), Hans-Holger Al-
brecht och Alexander Lindholm. Efter arsstdmman den 14
maj 2024 bestod ersdttningsutskottet av Hélene Barnekow
(ordférande), Jonas Sjégren och Alexander Lindholm.

| ersdttningsutskottets uppgifter ingar att utarbeta rikt-
linjer for ersdttningsstrukturer och matt fér hela eller delar
av bolaget, sasom prestationsbaserad ersdttning och in-
citamentsprogram, samt att sdkerstdlla tilldimpningen av
ersdttningsnivaerna i bolaget. | ersdttningsutskottets upp-
gifter ingar att utarbeta riktlinjer for ersdttningsstrukturer
och matt for hela eller delar av bolaget, sdsom presta-
tionsbaserad ersdttning och incitamentsprogram, samt att
sdkerstdlla tilldimpningen av ersdttningsnivderna i bolaget.
Besluten om ersdttning ska hanteras i en vdl definierad pro-
cess som sdkerstdller att ingen individ dr involverad i beslut
om sin egen ersdttning. Styrelsen beslutar om verkstdllande
direktorens totala ersdttningspaket baserat pa rekommen-
dation fran ersdttningsutskottet. Ersdttningspaketet for
ovriga medlemmar i ledningsgruppen eller nyckelpersoner
i ledande befattningar godkdnns av ersdttningsutskottet
efter rekommendationer av VD. Ersdttningsutskottet sam-
mantrdder s ofta som den anser nodvdndigt, men normalt
fyra ganger per ar. Ersdttningsutskottets moten ska proto-
kollforas. Ersdttningsutskottet ska informera styrelsen om
de drenden den har handlagt under aret. Under 2024 holl
ersdttningsutskottet sju méten.

Strategiutskottet

Ledamdoterna i strategiutskottet utses arligen av styrelsen
vid det forsta styrelsemotet i samband med arsstdmman,
och kommittén utser sedan sin ordférande bland dess leda-
moter. Fram till arsstdmman den 14 maj 2024 bendmndes
utskottet Strategi- och ESG-utskottet och bestod av Hans-
Holger Albrecht (ordférande), Lina Brouneus, Lutz Finger

Strategi

Hallbarhet

och Adine Grate. Efter arsstdmman den 14 maj 2024 &nd-
rades utskottet till Strategiutskottet som bestod av Jonas
Tellander (ordférande), Filippa Wallestam, Erik Tidén och
Hélene Barnekow.

Strategiutskottet ansvarar bland annat fér att granska
och lIdmna rekommendationer till ledningen samt rappor-
tera till styrelsen om férvdry, storre operativa fragor och
andra fragor av stor strategisk betydelse for bolaget. Stra-
tegiutskottet ska dven granska och [dmna rekommendatio-
ner till ledningen och styrelsen angdende bolagets strate-
giska plan och overgripande strategi samt rekommendera
till styrelsen vilka fragor som bdér diskuteras vid styrelsen
arliga strategisession. Strategiutskottet ska sammantrdda
s& ofta som den anser nédvdndigt, men normalt fyra gang-
er per ar. Strategiutskottets moten ska protokollféras. Stra-
tegiutskottet ska informera styrelsen om de drenden som
den har behandlat under aret. Under 2024 holl strategiut-
skottet fem méten.

VD och koncernledning

VD utses av styrelsen och leder verksamheten i enlighet
med de instruktioner som antagits av styrelsen. VD ansva-
rar dven fér den |6pande forvaltningen av bolagets och
koncernens angeldgenheter i enlighet med aktiebolags-
lagen. Vidare faststdller VD, tillsammans med styrelsens
ordférande, dagordningen for styrelsemdtena. Styrelsen
utvdrderar fortlopande VD:s arbetsuppgifter och arbete.
VD ansvarar bade for att styrelsen far den information
den behdver och for att vid styrelsemétena presentera och
féresld de drenden som férberetts av féretagsledningen.
VD haller styrelsen och styrelsens ordférande informerade
om bolagets och koncernens finansiella stdllning och resul-
tat.

Bodil Eriksson Torp dr VD for Storytel sedan 1 oktober
2024. Per den 31 december 2024 bestod koncernledningen,
utover VD, av fem ledande befattningshavare, Chief Finan-
cial Officer, President Streaming, General Counsel, Chief
Content Officer, och VD Storytel Books. For information om
koncernchefen och 6vriga medlemmar i koncernledningen,
se sida 54-55.

Koncernledningen hdaller regelbundna ledningsm&ten
och under 2024 holls m&ten veckoligen. Motena fokuserar
pd koncernens strategiska och operativa utveckling samt
resultatuppfoljning.
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Revisor

Revisorn utses av darsstdmman for att granska bolagets
arsredovisning jamte bokforingen samt styrelsens och
verkstdllande direktérens forvaltning. Revisorernas rap-
portering till aktiedgarna sker pd arsstdmman och genom
revisionsberdttelsen. Vid arsstdmman den 14 maj 2024 om-
valdes det registrerade revisionsbolaget Ernst & Young
Aktiebolag som bolagets revisor med den auktoriserade
revisorn Johan Holmberg som huvudansvarig revisor.
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Aktiedgare

Utser valberedningen

Information
Valberedningen* * Revisorer**
Foreslar styrelse, revisor och Utser revisor
valberedning infér ndsta
arsstamma Val av styrelse
Mdl, strategier, policyer, i

VD styrinstrument, kdrnvdrden,
., ersdttningsstruktur Styrelse*

Styrelseledamoterna utses av arsstdmman.

Styrelsen inrGttar utskott och deras Rapporter, intern
ledaméter. kontroll

Koncernledning

Ersdttningsutskottet Strategiutskottet Revisionsutskottet

Interna styrinstrument

* Valberedningen forbereder forslag till beslut som Externa styrinstrument
presepteros fo"r ClEEe I Arsstcmmgn Bz i) Viktiga externa styrinstrument som ger ramarna for Viktiga bindande interna kontrolldokument inkluderar:
om principer for utseende av valberedning. . %
bolagsstyrningen ar .
» Bolagsordningen

** Revisorn ansvarar pa aktiedgarnas vagnar
for revisionen av Storytels arsredovisning och » Den svenska aktiebolagslagen » Arbetsordning for styrelsen
» Den svenska darsredovisningslagen « Instruktioner for VD, revisionskommittén och

rdkenskaper samt styrelsens och verkstdllande
direktorens forvaltning. Rapporterar till styrelsen och * Nasdaq First North Growth Market - Rulebook finansiell rapportering
« Policyer

aktiedgarna.
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Styrelsen, fran vdnster till
hoger: Erik Tidén, Jonas

- Sjogren, Jonas Tellander,

- Hélene Barnekow, Filippa

" Wallestam, Joakim Rubin?*,
Alexander Lindholm, Ulrika
Pcmielsson.
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Styrelse

Héléne Barnekow

Styrelseordférande sedan 2024

Fédd: 1964

Utbildning/bakgrund: Héléne har en MSc i International
Business fran Lunds Universitet. Tidigare VD for Microsoft
Sverige och Telia Sverige. Ovriga vdsentliga styrelseupp-
drag: Styrelseordforande i Mindler AB samt styrelseleda-
mot i Handelsbanken AB och GN Store Nord AS. Ovriga vd-
sentliga styrelseuppdrag: Styrelseordférande for Scout24
Group, styrelseledamot i Deezer, icke verkstdllande styrel-
seledamot i VEON och Ice Group ASA samt senior radgivare
till EQT Group.

Oberoende i férhallande till ledningen: Ja

Oberoende i férhallande till stérre aktiedgare: Ja

Innehav i féretaget: 20 000 B-aktier.

Jonas Tellander

Grundare av Storytel, VD mellan 2005 och 2022 och styrel-
seledamot sedan 2005.

F6dd: 1970

Utbildning/bakgrund: Jonas dr en av Storytels grundare
och var Storytels VD fram till februari 2022. Han dr Civil-
ingenjor i Kemiteknik fran Lunds Tekniska H&gskola (1995)
och har en MBA fran INSEAD (2001). Han arbetade tidigare
pd Unilever och Arla och ndrmast fore Storytel som chef for
global licensfinansiering hos Roche i Schweiz.

Ovriga vésentliga styrelseuppdrag: -

Oberoende i forhallande till ledningen: Nej

Oberoende i férhallande till stérre aktiedgare: Nej
Innehav i féretaget: 3 068 880 B-aktier. 5 038 personalop-
tioner.

Ulrika Danielsson

Styrelseledamot sedan 2024
F6dd: 1972
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Utbildning/bakgrund: Ulrika ar Civilekonom (Ekonomie ma-
gisterexamen i féretagsekonomi) fran Goteborgs universi-
tet. Tidigare CFO i Atrium Ljungberg AB och Castellum AB.
Ovriga vdsentliga styrelseuppdrag: Styrelseledamot i
Nyfosa AB, Pandox AB, Platzer Fastigheter AB och Infranord
AB

Oberoende i férhallande till ledningen: Ja

Oberoende i férhallande till stérre aktiedgare: Ja

Innehav i féretaget: 2 000 B-aktier

Alexander Lindholm

Styrelseledamot sedan 2023

Fodd: 1969

Utbildning/bakgrund: BBA fran Lander University, USA,
samt innehaft ett flertal positioner inom mediabranschen.
Ovriga vésentliga styrelseuppdrag: VD fér Otava Group.
Styrelseordférande i Storia Oy, Suomalainen Kirjakauppa
Oy, Otavamedia, Kustannusosakeyhtio Otava och styrel-
seledamot i AlIma Media.

Oberoende i férhallande till ledningen: Ja

Oberoende i forhallande till stérre aktiedgare: Ja

Innehav i foretaget: Alexander Lindholm dger inga aktier i
Storytel. Alexander dr VD fér Otava Ltd som dger 3 445 071
B-aktier i Storytel.

Jonas Sjogren

Styrelseledamot sedan 2023

F6dd: 1946

Utbildning/bakgrund: MSc i Electrical Engineering fran
Chalmers University of Technology, MBA fran INSEAD samt
legitimerad Idkare vid Sahlgrenska Academy. Jonas arbe-
tade 12 ar pa Ericsson AB i olika befattningar, bland annat
som chef fér avdelningen GSN Product Management med
ansvar fér mobil internetvdxling i GSM-ndten. Jonas dr ock-
sa deldgare i Roxette Photo SA.

Ovriga visentliga styrelseuppdrag: Styrelseledamot i Va-
kona AB, Markov Capital AB och Roxette Photo SA. Styrel-
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seordférande i Exceca Allocation AB och Alsteron AB. Jo-
nas Sjogren var styrelseledamot i Storytel 2008-2022.
Oberoende i férhallande till ledningen: Ja

Oberoende i forhallande till stérre aktiedgare: Ja

Innehav i féretaget: 362 766 B-aktier. Jonas Sjogren dr sty-
relseledamot och deldgare i Roxette Photo SA som dger 6
641101 B-aktier i Storytel

Erik Tidén

Styrelseledamot sedan 2024

Fédd: 1957

Utbildning/bakgrund: Civ. ing. Teknisk Fysik och Tekn. Dr.
i Datalogi fran Kungliga Tekniska H6gskolan i Stockholm
samt Master of Business Administration frdn Mannheim
Business School och ESSEC. Tidigare ledande positioner i
teknik- och programvaruutveckling hos SAP, Microsoft och
Unit4. For ndrvarande teknik- och affdrsradgivare till SaaS-
foretag och ledande private equity-bolag.

Ovriga vésentliga styrelseuppdrag: Scrive

Oberoende i férhallande till ledningen: Ja

Oberoende i forhallande till stérre aktiedgare: Ja

Innehav i féretaget: 10 000 B-aktier.

Filippa Wallestam

Styrelseledamot sedan 2024

F6dd: 1983

Utbildning/bakgrund: Magisterexamen i Economics and
Business Administration fran Handelshogskolan i Stock-
holm. Tidigare internationell erfarenhet fran Boston Con-
sulting Group i London och New York och ledande roller
inom Viaplay Group.

Ovriga visentliga styrelseuppdrag: Daily Mail General Trust
Oberoende i férhallande till ledningen: Ja

Oberoende i forhallande till stérre aktiedgare: Ja

Innehav i féretaget: -

Finansiell information
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Bodil Eriksson Torp

VD sedan 2024

F6dd: 1948

Utbildning/bakgrund: Civilekonomexamen fran Lin-
koépings universitet och en Executive Master of Sci-
ence in Communication Management fran University
of Lugano, Schweiz. Bodil var senast VD pa VO2 Cap
Holding AB (publ), ett holdingbolag som férddlar och
expanderar entreprendrsdrivna bolag inom media och
tech. Innan VO2 var hon koncernchef for Aller Media
AB i atta ar dar hon var del av den nordiska koncern-
ledningen. Hon har dven under 15 ar haft olika ledande
befattningar inom mediekoncernen Bonnier AB, varav
atta ari VD-positioner.

Innehav i féretaget: 12 634 B-aktier

Peter Messner

Chief Financial Officer (CFO) sedan 2023

Fédd: 1976

Utbildning/bakgrund: Doktorsexamen i Social and
Economic Sciences fran Wiens universitet och en MSc
i Economics and Computer Science fran Wiens Teknis-
ka Universitet. Peter kommer ndrmast fran rollen som
Group CFO for Catena Media. Dessférinnan har han
haft positioner som CFO for MTGx, och CFO & Director
Corporate Development pd Ongame Network, en del
av Bwin.

Innehav i féretaget: 130 000 aktierdtter.
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Luis Duran

President Streaming sedan 2023

F6dd: 1977

Utbildning/bakgrund: Kandidatexamen i Business och
Masterexamen i Business Administration fran ESADE
Business School i Barcelona. Han kommer senast fran
rollen som General Manager fér HBO Max for LatAm-
regionen, efter en 10-drig karrigr inom streaming
(SVOD) i Asien, Afrika och Mellandstern. Luis har en
Management Consulting-bakgrund och har arbetat
och bott pa fem kontinenter.

Innehav i féretaget: 200 000 aktierdtter.

Tobias Andersson

General Counsel sedan 2023

F6dd: 1970

Utbildning/bakgrund: Juristexamen fran Stockholms
universitet. Tobias kommer senast fran rollen som Re-
gional Legal Lead Europe pd HBO Max. Efter att ha
tjdnstgjort som tingsnotarie arbetade Tobias pd ad-
vokatbyrdn Linklaters och har sedan dess dver 15 ars
erfarenhet fran flertalet ledande juristroller i interna-
tionella mediafoéretag sa som Warner Bros. Discovery
och TV4-Gruppen.

Innehav i féretaget: 60 000 aktierdtter.
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Helena Gustafsson

Chief Content Officer (CCO) sedan 2020

F6dd: 1973

Utbildning/bakgrund: Bachelor of Arts, Litteratur.
Kom in i foretaget efter Storytels forvdrv av Storyside
2013, ddr Helena var VD. Helena har tidigare haft flera
nyckelroller pa Storytel, bland annat Head of Global
Publishing.

Innehav i féretaget: 18 258 B-aktier, 709 personalop-
tioner och 70 125 aktierdtter.

Linda Sdrensand

VD for Storytel Books sedan 2021

Fodd: 1974

Utbildning/bakgrund: Tidigare bakgrund och utbild-
ning inom ekonomi och marknadsféring med gedigen
ledarskapserfarenhet och 6ver 20 ars erfarenhet fran
ledande positioner inom bok- och férlagsbranschen,
bland annat som VD, Vice VD, Ekonomichef och For-
lagschef. Linda har ocksa haft flera olika styrelse-
uppdrag inom bokbranschen under aren. Ndr Storytel
Books bildades 2021 som ett dgarbolag foér férlagen
inom Storytelkoncernen, tilltrddde Linda rollen som VD
for Storytel Books AB. Hon utsags ocksa till styrelse-
ordférande i de heldgda férlagen/dotterbolagen.
Innehav i féretaget: 50 000 aktierdtter.
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Utokad ledningsgrupp

Ana Julia Ghirello Anna Etzler Claus Wamsler-Nielsen lan Small Johan Stahle
GM Expansion Markets / SVP SVP Operations General Manager - Growth General Manager Chief Product Officer
Partnerships Markets Audiobooks.com

.‘}f%; ; 4 .«
, B
/.'_\2,'3’: %, ’I«' ‘ -~ L )
Malin Lindborn Mark Pasternak Oleg Nesterenko Ase Ericson
Head of Communications Chief Technology Officer Chief Marketing Officer General Manager, Nordics
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Finansiella rapporter

Styrelsen ansvarar for att bolagets organisation utformas
sa att bolagets ekonomiska forhdllanden kan kontrolleras
pa ett betryggande sdtt och att finansiella rapporter, sa-
som deldrsrapporter och arsredovisningar, till marknaden
upprdttas i enlighet med lag, gdllande redovisningsstan-
darder och andra krav fér foretag noterade pd Nasdaq
First North Growth Market.

Styrelsen ska félja upp det finansiella resultatet, sdker-
stdlla kvaliteten pda den finansiella rapporteringen och den
interna kontrollen samt regelbundet félja upp och utvdr-
dera verksamheten.

Revisionsutskottet ansvarar for beredningen av styrel-
sens arbete for att sdkerstdlla kvaliteten i bolagets finan-
siella rapportering. Revisionsutskottet behandlar dock inte
bara koncernens finansiella rapporter och mer vdsentliga
redovisningsfragor utan dven fragor om intern kontroll, ef-
terlevnad, vasentlig osdkerhet i redovisade vdrden, hdndel-
ser efter balansdagen, férdndringar i uppskattningar och
beddmningar samt andra omstédndigheter som paverkar
kvaliteten pd de finansiella rapporterna. VD ska se till att
bokforingen for respektive koncernbolag bedrivs i enlighet
med gdllande lag och att férvaltningen skots pa ett be-
tryggande sdtt. Rdkenskaperna upprdttas fér koncernen
varje kvartal och ldmnas till styrelse och koncernledning.
En resultatrédkning, balansrdkning och investeringsbudget
upprdttas kvartalsvis. Huvudbudgeten definieras i Q4-pla-
neringsprocessen for det kommande rdkenskapsdret. For
varje kvartal utarbetas en uppdaterad budgetprognos for
att bdttre aterspegla de finansiella utsikterna for dtersto-
den av rdkenskapsaret.
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Finansiell information Idmnas regelbundet till
marknaden i form av:

Delarsrapporter

Arsredovisning

Pressmeddelanden med insiderinformation
Presentationer for finansanalytiker, investerare och
media samma dag som bokslutskommunikén och del-
darsrapporterna publiceras

e Moten med finansanalytiker och investerare

Intern kontroll 6ver finansiell rapportering

Det 6vergripande syftet med intern kontroll 6ver finansiell
rapportering dr att med rimlig sdkerhet sdkerstdlla att den
interna och externa rapporteringen dr tillforlitlig. Den in-
terna kontrollen ska dven sdkerstdlla att verksamheten
bedrivs i enlighet med tilldmpliga lagar och férordningar
och foljer krav for bolag noterade pa Nasdaq First North
Growth Market. Ett internt kontrollramverk har etablerats
inom Storytel och har utvecklats kontinuerligt under de se-
naste daren i syfte att stédja organisationen och de system
och processer som bidrar till Storytels formaga att uppfylla
ovan ndmnda krav pa finansiell rapportering. Storytels in-
terna kontrollramverk dr baserat pa COSO, som har utfdr-
dats av kommittén fér sponsringsorganisationer i Tread-
way Commission. Detta ramverk vilar pa fem komponenter:
Kontrollmiljo, riskbedémning, kontrollaktiviteter, informa-
tion och kommunikation samt o&vervakningsaktiviteter.
Nedan foljer en beskrivning av Storytels arbete gdllande
intern kontroll utifran dessa komponenter.
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Control

Environment

Monitoring Risk

Activities Assessment
Internal
Control Process
Information
& Control
Activities

Communication

eoe

Kontrollmiljé

Kontrollmiljon for finansiell rapportering bygger pa olika
styrdokument sasom policyer och riktlinjer, instruktioner
och manualer som definierar ansvar och befogenheter.
Exempel pd styrande dokument, specifikt ndr det gdller
finansiell rapportering, dr uppférandekoden, finanspolicy,
instruktion for signering och godkdnnande, och Storytels
finansmanual. Dessa interna dokument utgor tillsammans
med lagar och andra externa regler den sa kallade kontroll-
miljon som ska implementeras i arbetsprocesser och rutiner
och féljas av alla medarbetare. Vidare har styrelsen inrgt-
tat ett revisionsutskott som bistar styrelsen ndr det gdller
styrelsens tillsynsansvar kopplat till effektiviteten i Story-
tels ramverk for intern kontroll. Revisionsutskottet bistar
dven i fragor som ror vdsentliga redovisningsprinciper som
koncernen tilldmpar.

Finansiell information
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Riskbedémning

I riskbeddmningen ingar att identifiera risker utifran de
grundldggande kraven pa finansiell rapportering: fullstdn-
dighet, riktighet, vdrdering och rapportering. Risker i sam-
band med finansiell rapportering dr frdmst relaterade till
felaktigheter i redovisningen relaterade till vdrdering av
tillgangar och skulder, intdktsredovisning och royaltyskost-
nader. Riskbeddmningen ligger till grund for utformningen
och genomférandet av de kontrollaktiviteter som verksam-
heten genomfor. De dvergripande riskbedémningarna pa
koncernnivd dr en integrerad del av rapporteringen till revi-
sionsutskottet och styrelsen.

Kontrollaktiviteter

Kontrollaktiviteter syftar till att forebygga och i ett tidigt
skede identifiera vdsentliga felaktigheter i den finansiella
rapporteringen for att kunna hantera och atgdrda dem.
Kontrollaktiviteter finns pa bade generisk och mer detalje-
rad niva inom koncernen och dr manuellqg, IT-beroende el-
ler automatiserade. Rutiner och aktiviteter har utformats
for att hantera och datgdrda vdsentliga risker relaterade
till den finansiella rapporteringen som har identifierats i
riskbedémningen. Beroende pd typ och lokalisering av kon-
trollaktiviteter sker korrigerande datgdrder, dokumentation
och kvalitetssdkring pda koncern-, dotterbolags- eller pro-
cessniva.

Information och kommunikation

Storytel har vdletablerade informations- och kommunika-
tionsrutiner for att sdkerstdlla att dess finansiella rappor-
tering dr fullstdndig och korrekt. Storytel meddelar regel-
bundet uppdateringar av sin finansmanual och relaterade
instruktioner till relevanta parter.

En annan viktig kommunikationskanal &r bolagets vis-
selblasarfunktion, ddr eventuella brister i redovisning och
intern kontroll kan rapporteras anonymt.

Overvakningsaktiviteter

| Storytels process for intern kontroll ingar systematisk upp-
foljning av riskbedomningar och kontrollaktiviteter fér att
kunna utvdrdera, dtgdrda och stdndigt forbdttra. Storytels
internkontrollfunktion samordnar uppfdljningsaktiviteter
och sammanstdller en samlad bild fér rapportering till CFO
och revisionsutskottet. Styrelsens uppfdljning av den inter-
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na kontrollen for finansiell rapportering sker i forsta hand
genom revisionsutskottet.

Uppfdljningsaktiviteter relaterade till intern kontroll sker
ocksa som en del av den externa revisionen. Revisions-
utskottet foljer upp den finansiella redovisningen och tar
emot rapporter fran bade internkontrollfunktionen och de
externa revisorerna.

Utvdrdering av behovet av en separat
internrevisionsfunktion

Pa Storytel finns idag ingen formell internrevisionsfunktion
etablerad. Styrelsen gor arligen en 6versyn av detta ar-
rangemang och har for verksamhetsaret 2024 bedémt att
befintliga strukturer for uppféljning och utvdrdering dr till-
fredsstdllande. Om ett behov av specifika internrevisions-
insatser identifieras kan behovet tillgodoses genom tillfdl-
liga externa resurser.

Finansiell information

58



storytel

Inledning Verksamhet

Risker och riskhantering

Som for alla foretag dr Storytels satt att géra affdrer for-
enat med risker. Det yttersta syftet med riskhantering pd
Storytel dr att identifiera och hantera hdndelser som kan
ha en negativ inverkan pd uppndaendet av Storytels mal.

Storytels arbete med riskhantering bygger pa interna-
tionella standarder under ledning och samordning av bo-
lagets internkontrollfunktion. Overgripande principer samt
roller och ansvar for riskhantering definieras ytterligare i
bolagets policy for riskhantering och efterlevnad av regel-
verk, som tillsammans med 6vriga koncernpolicyer antas
av Storytels styrelse och dr foremal for arlig versyn.

For att sdkerstdlla att Storytels riskarbete utgar fran ett
féretagsovergripande perspektiv som omfattar alla affdrs-
mal av olika karaktdr har ett antal riskkategorier tagits
fram for att Gven ligga till grund for den bedémningsskala
som anvdnds for att bedéma effekterna av risker. Dessa
riskkategorier dr operativa, strategiska, juridik och regel-
efterlevnad, cyberresiliens samt finansiella.

Pa drsbasis utfor Storytel Group en riskbedomning for
attidentifiera, utvdrdera och prioritera de risker som dr vik-
tigast for att uppna uppsatta affdrsmal inom koncernen.
Ddrefter beslutas om Idmpliga aktiviteter for att antingen
minska sannolikheten for att risken intrdffar eller mildra
eventuella konsekvenser. Riskerna tilldelas en dgare som
ansvarar for att évervaka och félja upp beslutade aktivi-
teter och se till att de bidrar till att minska den avsedda
risken. Bolaget gér minst en gang per ar en granskning och
rapporterar status for de viktigaste foretagsriskerna, och
resultatet rapporteras till revisionsutskottet och styrelsen.

Som ett led i arbetet med att minska riskexponeringen
inom utvalda omrdaden tecknar bolaget olika typer av
forsdkringar for de risker som &r forsdkringsbara. Dessa
innefattar egendoms- och avbrottsforsdkring, allmdn-
na produkt- och ansvarsforsdkringar, brottsférsdkring,
ansvarsforsdkring for styrelseledamdoter, affdrsreseforsak-
ring samt férsdkring som tdcker sjofrakt. Dessa ses Sver ar-
ligen i samrad med forsdkringsmdklare.
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Storytel sdtter stort vdrde pd att bedriva ansvarsfull
verksamhet utan mutor, korruption eller andra typer av
oetiskt beteende. Ett avsnitt om hur Storytel arbetar med
affdrsetik och regelefterlevnad finns i hallbarhetsredovis-
ningen.

Nedan foljer en 6versikt over viktiga riskomraden i priori-
teringsordning och hur riskerna hanteras av Storytel.

Konkurrens i ett bredare perspektiv

Storytel konkurrerar om prenumeranter och innehdll med
lokala och internationella aktérer inom ljudboks- och for-
lagsomradet, men ocksd om konsumenternas tid i stort.
Denna konkurrens forvédntas 6ka under de kommande dren
pda grund av branschens attraktionskraft. Om Storytel
misslyckas med att utveckla sitt produkterbjudande kan
detta paverka Storytels verksamhet och framtida resultat
negativt. Genom att fortsdtta gora fokuserade investe-
ringar i originalinnehdll, bygga ett starkare varumdrke och
utveckla en differentierad och attraktiv produkt dr Story-
tel foérberett for 6kad lokal och global konkurrens.

Innehdllsrisker

For att Storytel ska kunna erbjuda attraktivt innehall och
na en bred internationell kundgrupp behover Storytel vara
proaktiva i att etablera 6msesidiga affdrsmdssiga part-
nerrelationer mellan forlag och streamingtjdnsten. Att
hantera och utveckla relationer med forlag och streaming-
tjdnsten dr kdrnan i Storytels innehdllsstrategi, och redan
idag ldggs mycket fokus pa att forbdttra distributionsavtal
samt forfattar- och forlagsrelationer och informationso-
verféring om mdéjligheterna med digital forsdljning. Risker
forknippade med var formaga att erbjuda en attraktiv
innehallskatalog genom att attrahera och behdlla viktiga
innehallsskapare hanteras genom fokus pd relationsbyg-
gande, kommunikation, trovdrdighet och hég kompetens,
samt att vi noggrant foljer branschens utveckling och re-
gelverk och erbjuder marknadsmdssiga avtalsvillkor. Story-
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tel har dven, och planerar att fortsdtta, investeratiinnehall
for att differentiera sina tjdnster pa utvalda marknader for
att erbjuda unika lyssnarupplevelser.

Den makroekonomiska utsikten

Negativa makroekonomiska faktorer, allmdn politisk osd-
kerhet och krig har fortsatt att pdaverka samhdllet som
helhet under de senaste 12 manaderna. De har lett till fort-
satt osdkerhet kring konsumtionstrender pd bade kort och
lang sikt, utmaningar inom tillverknings- och transportsek-
torn samt en accelererad digitaliseringsévergang kopplad
till den fysiska bokhandeln. Storytel har utvdrderat och
kommer att fortsdtta utvdrdera hur férédndringar i makro-
ekonomiska faktorer kan pdaverka verksamheten. Bland
andra matt 6vervakas prenumerantintag och kundbort-
fall noga och kan fungera som tidiga varningssignaler vid
eventuella fordndringar. Detta kommuniceras dven externt
i bolagets kvartalsrapporter.

Cyberattacker och driftstopp

Tekniska plattformar, som dgs av Storytel eller av leveran-
torer, riskerar att vara féremal for cyber- och phishingat-
tacker, inklusive attacker mot leverantorskedjan. Angrepp
som inte forhindras eller effektivt upptdcks och atgdrdas
kan skada Storytels tillhandahdllande av tjdnster och or-
saka betydande driftstopp i Storytels tjdnster. Storytel har
ett cybersdkerhetsprogram pa plats for att minska riskerna
for cyberattacker och driftstopp. Programmet omfattar
bland annat sdkerhetsdvervakning av datorer, utbildning
av anstdllda, sdkerhetsbeddmning av leverantérer och nya
system, sarbarhetshantering och incidenthantering. Story-
tel har ocksad starka auktoriseringsmetoder pa plats genom
centraliserad Single Sign-On (SSO) och tvafaktorautentise-
ring (2FA).

Personuppgifter

Storytel arbetar kontinuerligt med att implementera orga-
nisatoriska, tekniska och administrativa atgdrder for att

Finansiell information
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uppfylla kraven i GDPR (General Data Protection Regula-
tion) samt den kompletterande lagstiftning och nationella
tolkningar som EU/EES-Idnder har utfdrdat. Ldnder utanfor
EU/EES har ocksd i allt hégre grad utfdrdat nationell lag-
stiftning som i mdanga fall bygger pad GDPR men ddr det
ocksa kan finnas avvikande eller strdngare regler. Tolk-
ningen av GDPR férdndras sdledes hela tiden. Detta stdller
hoéga krav pa en global organisation, bade tekniskt och or-
ganisatoriskt, och det finns en risk att bolaget inte tar hdn-
syn till de komplexa kraven och ddrfor inte implementerar
processer tillrdckligt snabbt eller i tillrdcklig grad. Harda
straff kan dven komma att utdémas enligt GDPR och bola-
get kan, beroende pd arten och omfattningen av en even-
tuell 6vertrddelse, riskera bade foreldgganden om atgdr-
der med kort genomforandetid och straff eller sanktioner.

Finansiella risker

Storytel ar genom sin verksamhet exponerad for olika typer
av finansiella risker, sdsom kredit-, marknads-, likviditets-
och refinansieringsrisker. Fordndringar pda de finansiella
marknaderna, till exempel pa grund av generella mark-
nadsfluktuationer, makroekonomiska effekter som hogre
rdntor eller nya och dndrade lagar och regler kan innebdra
risker som gor det svdrare eller dyrare att anskaffa kapi-
tal i framtiden. Storytel hanterar sin finansieringsstrategi
utifradn en av styrelsen antagen finanspolicy som ses over
minst en gang per ar. Finanspolicyn reglerar forvaltningen
inom omraden som likvida medel, finansiell exponering,
framtida kassafléden och finansiella instrument samt hur
Storytel ska arbeta med dessa fragor pa koncernniva. Mer
information om Storytels finansiella risker och hur de han-
teras finns i not 25.

Juridiska och regulatoriska risker

Storytelkoncernen bedriver verksamhet i manga olika juris-
diktioner och dr ddrmed féremal for olika legala och regu-
latoriska krav. Nya regulatoriska krav eller bestdmmelser
pd en specifik marknad kan begrdnsa Storytels positione-
ring pd den marknaden. Storytel arbetar proaktivt med att
overvaka fordndringar i juridiska villkor for att uppfylla de
krav som stdlls. Storytel har bland annat byggt upp intern
kompetens for att stédja verksamheten i att hantera olika
juridiska risker och arbetar regelbundet med externa rad-
givare.

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024

Inledning Verksamhet Strategi

Rekrytering och personalomsdttning

Storytels affdrsmodell och tillvixtstrategi stdller héga
krav pd kompetensen hos vara medarbetare. Det finns ris-
ker kopplade till den héga konkurrensen om talanger som
paverkar Storytels formaga att attrahera och behdlla kva-
lificerad personal. Storytel arbetar aktivt med att utveckla
och forbdttra det erbjudande vi kan ge vara medarbetare
i form av ersdttningar och utvecklingsmojligheter och sat-
sar stort pd att skapa en arbetsplats ddr vi kan rekrytera
och behdlla kompetenta medarbetare oavsett nationalitet
eller hemvist. Dessutom kommer det interna arbetet med
foretagskulturen, dven mot bakgrund av det 6kande CSRD-
fokuset, att vara en viktig komponent for att fortsdtta att-
rahera ratt kompetens.

Miljo- och klimatrisker

Foretag, inklusive Storytel, spelar en central roll for att
minska utsldppen av vdxthusgaser och bygga en mot-
standskraftig nollutslGppsekonomi. Kostnader férknip-
pade med utsldpp forvdntas fortsdtta oka ar for ar, och
klimatrelaterade risker sdsom stigande temperaturer och
resursbrist kan leda till stérningar fér Storytels vdrdekedja
och verksamhet. | dagsldget beddmer Storytel att effek-
terna av sadana risker dr begrdnsade. Som undertecknare
av UN Global Compact vill Storytel samarbeta med sina
leverantorer for att ta itu med miljopaverkan, tilldmpa for-
siktighetsprincipen och frdmja ett stérre miljdansvar och
anvdndningen av ren teknik i hela vdrdekedjan. Lds mer om
Storytels miljé- och klimatrisker och dess hantering i var
hallbarhetsredovisning.

Finansiell information
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Forvaltningsberattelse

Information om verksamheten

Styrelsen och verkstdllande direktéren avger hdrmed ars-
redovisning och koncernredovisning for Storytel AB (publ),
organisationsnummer 556575-2960, fér rdkenskapsaret
2024.

Storytel grundades 2005 som en abonnemangstjdnst
for ljudbdcker. Storytelkoncernen bestdr for ndrvarande av
tva affdrsomraden: Streaming och Publishing. | affdrsom-
radet Streaming erbjuds en abonnemangstjdnst for ljud-
boécker och e-bocker under varumdrkena Storytel, Mofibo
och Audiobooks.com pd mer dn 25 marknader, med fokus
pd tio kdrnmarknader: de fem nordiska Idnderna, Neder-
IGdnderna, Turkiet, Polen, Bulgarien och USA. Norden star
for den storsta andelen av omsdttningen. Inom affdrsom-

Inledning Verksamhet

MSEK och justerade allmdnna och administrativa kostna-
der minskade med 11 procent och uppgick till -325,1 (-364,7)
MSEK.

Periodens resultat fére skatt uppgick till 235,6 (-807,5)
MSEK. Finansnettot fér perioden uppgick till -10,7 (-65,1)
MSEK. Beloppet inkluderar -36,4 (-55,6) MSEK i rdntenetto
och 26,7 (-9,1) MSEK valutaeffekter frdmst fran ett atagan-
de i USD som harror fran forvdrvet av Audiobooks.com. Pe-
riodens skatt uppgick till -22,1(-6,1) MSEK. Periodens resultat
uppgick till 213,5 (-813,5) MSEK.

Flerarséversikt

Strategi

Hallbarhet

Bolagsstyrning

radet Publishing ingar férlagen Norstedts Férlagsgrupp AB Koncernen (Belopp i TSEK) 2024 2023 2022 2021 2020 2019
och Lind & Co. i Sverige, People’s i Danmark, Gummerus i Nettoomsdttning 3797 976 3489 220 3200 382 2620797 2236751 1843267
Finland, samt ljudboksférlaget Storyside. Féretaget har sitt Resultat fore skatt 235 609 -807 470 -395 156 -352 324 -191 700 -380186
sdte i Stockholm. - ,
Rorelsemarginal (%) 6,5% -21,3% -12,5% -13,4% -7.4% -19,6%
. . . Vinstmarginal (%) 5,6% -23,3% -12,2% -14,2% -8,4% -17,0%
Finansiell utveckling :
Eget kapital 1551 632 1273182 2131785 1860922 955 607 342 200
Koncernens nettoomsdttning for perioden ckade med 9 B
. X s Bal lut 3389 147 3140651 4327 314 2 959 039 1889963 1305901
procent och uppgick till 3 798,0 (3 489,2) MSEK. Okningen alansomsiutning
drevs av solid tillvéixt bade inom Streaming- och Publis- Soliditet (%) 45,8% 40,5% 49,3% 629% 50,1% 26,2%
hingsegmenten. Koncernens nettoomsdttningstillvdxt i Medel antal anstdllda 520 629 766 830 485 539
konstanta valutakurser var 9 procent. Bruttoresultatet
uppgick till 1 699,8 (1 247,3) MSEK. Det motsvarar en margi-
nal pa 44,8 procent (35,7), en kning med 9,1 procentenhe- Moderbolaget (Belopp i TSEK) 2024 2023 2022 2021 2020 2019
ter jamfort med 2023. Rorelseresultatet (EBIT) for perioden Nettoomsdttning 46043 46 142 43096 20896 4717 3788
uppgick till 24¢,3 (-742,3) MSEK. Justerat rérelseresultat Resultat efter finansiella poster -36 309 15089 553 35459 14241 27822
uppgick till 303,5 (-50,4) MSEK, motsvarande en marginal
pa 8.0 procent. Som en andel av intékterna har marknads- Balansomslutning 5672911 5060213 5443161 3835947 2534087 1867 313
féringskostnaderna minskat tack vare hégre marknadsfo- Soliditet (%) 73,3% 82,9% 77,4% 99,6% 99,4% 78,4%

ringseffektivitet. Justerade teknik- och utvecklingskostna-
der minskade med 15 procent och uppgick till -229,0 (-268,4)
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Finansiell oversikt

Koncernens nettoomsdttning for perioden ckade med 9
procent jamfért med jamforelseperioden till 3 798 (3 489)
MSEK. Okningen beror pa en kombination av stark tillvéxt
av prenumeranter och en stabil genomsnittlig intdkt per
prenumerant inom affdrsomradet Streamings marknader,
i de fyra tillvdxtmarknaderna utanfér Norden: Nederldn-
derna, Turkiet, Polen och Bulgarien. | USA fortsatte Audio-
books.com att fokusera pda 6kad I6nsamhet.

Aven férsdljningen inom segmentet Publishing kade till
foljd av en starkare extern digital forsdljning och en stabil
efterfradgan pa fysiska bdcker trots en allmén nedgang
pd den nordiska bokmarknaden. Viktigt att notera dr att
intdkterna inkluderar internférsdljning fran Publishing till
Storytel, som 6kade med 13 procent Streaming var den
storsta bidragsfaktorn till koncernens nettoomsdttning
med 3 377 MSEK. Affdrsomradet Publishing bidrog med
1125 MSEK till koncernens nettoomsdttning, varav den in-
terna férsdljningen svarade fér 501 MSEK.

Periodens redovisade kostnad foér salda varor minskade
med 6 procent och uppgick till -2 098 (-2 242) MSEK, frdmst
tack vare 6kad konsumtion av eget innehdll. Bruttoresul-
tatet uppgick till 1700 (1 247) MSEK. Periodens resultat fére
skatt uppgick till 236 (-807) MSEK.

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024

Inledning

Effekt av jadmforelsestérande poster
paresultatet

Verksamhet

Strategi

Jan-dec Jan-dec
TSEK 2024 2023
Kostnad for salda produkter -5 842 -142 055
Forsdljnings- och marknads-
foringskostnader -11 165 -10184
Teknologi- och utvecklings-
kostnader -25 973 -34433
Administrationskostnader -38 061 -504 520
Ovriga rérelseintdkter och
rérelsekostnader 23829 -
Resultat fran andelar
iintresseféretag - -710
Rorelseresultat (EBIT) -57 212 -691 902
Aterldggning av avskrivningar - 573162
Rorelseresultat fore
avskrivningar, nedskrivningar
och réntor (EBITDA) -57 212 -118 741

Segmentsresultat

M Streaming
Publishing

Hallbarhet Bolagsstyrning

Jdmforelsestorande poster

Under 2024 redovisade Storytel jdmforelsestdrande poster
om totalt -57 (-692) MSEK. Omstruktureringar och organi-
sationsférdndringar svarade for -65 MSEK, avyttringar av
tre verksamheter paverkade med -10 MSEK och koncernens
aktiebaserade incitamentsprogram med -17 MSEK. En en-
gangsersdttning fran Copyswede pa 34 MSEK fér pirat-
kopieringsavgifter i Sverige, som avser historiska perioder,
hade en positiv motverkande effekt.

Typ av jamforelsestérande poster

Jan-dec Jan-dec
TSEK 2024 2023
Aktierelaterade ersdttningar -16 957 -20 333
Avyttring/Avvecklad verksamhet -10 043 -9 000
Organisationsfordndringar -64 611 -21 899
Nedskrivningar - -631 741
Andring av redovisningsprinciper = -8 932
Engdngsersdttning 34 399 -
Rérelseresultat (EBIT) -57 212 -691 902
Aterldggning av avskrivningar - 573162
Rorelseresultat fére
avskrivningar, nedskrivningar
och réntor (EBITDA) -57 212 -118 741
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Utveckling inom Streaming

Nettoomsdttningen fér perioden 6kade med 8 procent till
3 376,9 (3121,6) MSEK, ddr de icke-nordiska kdrnmarknader-
na upplevde den snabbaste tillvéxten med 16 procent.

Forsdljningsdkningen drevs av ett hogre antal abon-
nenter som okade med 11 procent under perioden. Antalet
abonnemang pd streamingplattformen var éver 2,4 mil-
joner vid darsskiftet, efter positiv utveckling pa ett flertal
marknader inte minst i Bulgarien och Polen. Tillsammans
med USA star dessa tio marknader for 6ver 90 procent av
Storytels genomsnittliga kundbas och intdkter ar 2024. Un-
der dret nadde den nordiska marknaden mer dn 2,3 miljar-
der SEK i intdkter och de icke-nordiska kdrnmarknaderna
passerade en miljard i intdkter.

Det justerade rorelseresultatet fore avskrivningar ckade
med 69 procent och uppgick till 432,3 (256,5) MSEK, vilket
motsvarar en marginal om 12,8 procent (8,2).

Utveckling inom Publishing

Nettoomsdttningen for perioden 6kade med 12 procent till
1125,1 (1 003,5) MSEK. Avtalet med Nextory, som trddde i
kraft gradvis under senare delen av forsta kvartalet 2024,
har supporterat tillvdxten i den digitala férsdljningen. Den
externa forsdljningen svarade for 56 procent av segmen-
tets intdkter.

Det justerade rorelseresultatet fore avskrivningar ckade
med hela 87 procent under aret och uppgick till 303,8 (162,7)
MSEK, vilket motsvarar en marginal om 27,0 procent (16,2).

Vdsentliga hdndelser under aret

Den 24 januari annonserade Storytel ett 6kat fokus pa 16n-
samhet, uppgraderade finansiella mal pa medellang sikt
och meddelade ett effektiviseringsprogram samt en icke
kassaflodespaverkande nedskrivning om 632 MSEK som re-
dovisades under det fjdrde kvartalet 2023.

Arsstdmman hélls den 14 maj 2024. Joakim Rubin, Alex-
ander Lindholm, Jonas Tellander och Jonas Sjogren om-
valdes som styrelseledamodter. Hélene Barnekow, Ulrika
Danielsson, Erik Tidén och Filippa Wallestam valdes till nya
styrelseledamdoter. Hélene Barnekow valdes som styrelsens
ordférande.

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024

Inledning Verksamhet

Den 1 november 2024 meddelade Joakim Rubin att han
avgar som ledamot i Storytel pd egen begdran.

| februari ingick Storytel ett partnerskap med det neder-
IGdndska telekombolaget VodafoneZiggo, en av bolagets
kdrnmarknader. Genom samarbetet erbjuds Vodafones
drygt 5,5 miljoner mobilabonnenter tillgang till Storytels
utbud av ljudberdttelser.

Under varen meddelades det att Johannes Larcher |[dm-
nar sitt uppdrag som vd for Storytel Group efter tva ar och
i juli stod det klart att Bodil Eriksson Torp ersdtter honom,
med tilltrdde i oktober 2024.

| september lanserades ett partnerskap med hdlsoplatt-
formen Wellhub, vilket innebdr att Storytel nu Gr sémlost
integrerat i Wellhubs plattform i nio IGdnder: Brasilien, Mex-
iko, Chile, Argentina, Spanien, Italien, Tyskland, Irland och
Storbritannien. Detta dr Storytels forsta partnerskap inom
wellness-segmentet och dven det forsta distributionsavta-
let over flera marknader.

Under dret tecknades dven avtal med Swisscom och
Singtel, de ledande telekomoperatérerna i Schweiz och
Singapore. Swisscom erbjuder sina 3 miljoner mobilkunder
Storytel Unlimited via sin Subscription Hub, medan Singtel
erbjuder bade Storytel Unlimited och Storytel Basic till sina
4 miljoner mobilkunder via sin underhdllningsplattform.

Storytel Group sdkrade i november framtiden fér Sune
och Bert och deras respektive universum genom att for-
vdrva de fullstdndiga rdttigheterna till karaktdrerna. Detta
strategiska forvdrv ger Storytel exklusiva rdttigheter att
vidareutveckla serien i alla format. Férfattarna Anders Ja-
cobsson och Séren Olsson fortsdtter sitt samarbete med
Storytel och kommer att skriva nya berdttelser fér den po-
puldra serien.

Vdsentliga hdndelser efter drets slut

Den 31 januari 2025 forvdrvade Storytel en 70-procentig
majoritetsandel i Bokfabriken, ett av Sveriges storsta all-
mdnutgivande forlag.

Forvdntad framtida utveckling

Storytels strategiska ambition drivs av [6nsam tillvéxt med
fokus pd tio kdrnmarknader: De fem nordiska ldnderna,
Nederldnderna, Polen, Bulgarien, Turkiet och USA. Story-

Strategi

Hallbarhet Bolagsstyrning

tels resterande marknad utgdrs av marknader ddr ljudbo-
ken dr mindre utvecklad men ddér bolaget har for avsikt att
vdxa oOver tid. Storytel kommer kontinuerligt att utveckla
sin tjdnst och sitt innehall for att fortsdtta vara en ledande
streamingtjdnst for ljudbdcker och e-bdcker. Den forvan-
tade framtida utvecklingen &r férenad med risker, vilka
beskrivs ndrmare i avsnittet om bolagsstyrning pd sidorna
59-60.

Ataganden inom koncernen

Storytel Group har gentemot PRI (Pension egen regi) stdllt
en sdkerhet om 20,0 MSEK, i form av medel som halls pa
ett spdrrat konto. Storytel AB (publ) har dven gatt i borgen
for sitt heldgda dotterbolag Norstedts Forlagsgrupp AB.
Sdkerheten och moderbolagsborgen dr hdnforlig till det
pensionsatagande som Norstedts Forlagsgrupp har till sina
anstdllda vars tryggandeform &r en pensionsstiftelse.

Aktien

Slutkursen per sista handelsdag 30 december 2024 var SEK
69,80. Under verksamhetsaret 2024 var den ldgsta aktie-
kursen SEK 36,18 den 17 januari och den hégsta SEK 71,60
den 29 oktober. Genomsnittskursen under verksamhetsaret
var SEK 55,43. | genomsnitt handlades 298 358 aktier per
dag och som mest 12190 316 aktier pd en enskild dag.

2024 2023 2022
Antal aktier vid drets
slut 77 150803 77108125 77073120
Varav A-aktier: 635 635 635
Vinst per aktie efter
skatt, tkr 2,55 -10,63 -5,68
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Hallbarhetsrapport

En hallbarhetsredovisning har upprdttats och presenteras
pd sidorna 25-43 som en fran darsredovisningen skild hand-
ling. Syftet med hallbarhetsredovisningen dr att tydliggo-
ra vara hallbarhetsmal och forklara hur vi arbetar for att
uppnda dem. Denna rapport omfattar verksamheten i hela
Storytelkoncernen.

Anvdndning av finansiella instrument

Ytterligare information om finansiella instrument aterfinns
inot18.

Bolagsstyrningsrapport

En bolagsstyrningsrapport har upprdttats som en fran ars-
redovisningen skild handling. Bolagsstyrningsrapporten
aterfinns pd sidorna 44-60 och omfattar hela Storytelkon-
cernens verksamhet.

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024

Inledning Verksamhet

Forslag till vinstdisposition

Till arsstdmmans férfogande star féljande vinstmedel

Strategi

Hallbarhet

Bolagsstyrning

Belopp i TSEK 2024-12-31
Balanserat resultat 20 859
Overkursfond 4128701
Arets resultat -36 309
Summa 4113 251
Styrelsen féreslar att vinstmedel disponeras sa att:

Till aktiedgare utdelas (1,0 kronor per aktie) -77 151
I ny rékning dverfores 4113 251
Summa 4036 100

Finansiella rapporter och noter

Storytelkoncernens resultat och stdllning i dvrigt framgar av efterféljande rapporter 6ver totalresultat, finansiell stdllining,
kassafléden och fordndringar i eget kapital samt noter. Moderbolaget Storytel AB (publ)s resultat och stdlining i vrigt fram-
gar av efterfoljande resultatrdkning, rapport 6ver totalresultat, balansrdkning och férdndringar i eget kapital samt kassa-

flodesanalys och noter.
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Koncernens rapport dver resultatet Koncernens rapport 6ver totalresultat
Belopp i TSEK Not 2024 2023 Belopp i TSEK Not 2024 2023
Nettoomsdttning 3,4 3797 976 3489 220 Arets resultat 213496 -813 523
Kostnad for salda produkter 6,7,9,10 -2098 166 -2 241 895 .
Ovrigt totalresultat
Bruttoresultat 1699 810 1247 326
Poster som kommer att omklassificeras till resultatet (efter
skatt)
Forsdljnings- och marknadsforingskostnader 6,7,8,9,10 -854 508 -845177 Omrékningsdifferens 24 67 589 42 161
Teknologi- och utvecklingskostnader 6,7,8,9,10 254974 -303 017 Poster som inte kommer att omklassificeras till resultatet
Administrationskostnader 6,7,8,9,10 -363 142 -869 234 (efter skatt)
Ovriga rérelseintdkter och rérelsekostnader 56 26 006 13147 Omvdrdering av férmdansbestdmda pensionsplaner 10 -3799 -8 744
Resultat fran andelar i intresseféretag 23 -6 861 14 608 Summa 6vrigt totalresultat fér aret, efter skatt 63790 -50 906
Rérelseresultat 246332 -742 348 Arets totalresultat, efter skatt 277 285 -864 429
Finansiella intdkter 11 41 169 21 099 Summa totalresultat for aret hdanforligt till:
Finansiella kostnader 12 -51 892 -86 221 Moderbolagets aktiedgare 260 495 -870 092
Resultat fére skatt 235 609 -807 470 Innehav utan bestdmmande inflytande 16791 5663
Summa 277 285 -864429
Skatt 13 -22114 -6 053
Arets resultat 213496 -813523

Arets resultat hanférligt till:

Moderbolagets aktiedgare 196 705 -819 186
Innehav utan bestdmmande inflytande 16791 5663
Summa 213 496 -813 523

Resultat per aktie

Resultat per stamaktie fére utspddning (kr) 14 2,55 -10,63

Resultat per stamaktie efter utspddning (kr) 14 2,54 -10,63
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Koncernens rapport dver finansiell stdllning

Inledning

Verksamhet Strategi Hallbarhet

Bolagsstyrning

Belopp i TSEK Not 2024-12-31 2023-12-31
TILLGANGAR

Anldggningstillgangar

Goodwill 15 803 007 767 716
Immateriella tillgangar 15 1191 349 1134587
Materiella anldggningstillgangar 16 13610 17 818
Nyttjanderdttstillgangar 17 70830 84119
Andra langfristiga fordringar 18 30918 35762
Andelar iintresseforetag 23 23 905 28 844
Uppskjuten skattefordran 13 13225 11770
Summa anldggningstillgangar 2146 844 2080614
Omsdttningstillgangar

Varulager 19 53132 59 808
Kundfordringar 18, 25 220381 193999
Fordringar hos intresseféretag 25 32194 19613
Ovriga fordringar 18 69 221 72 601
Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter 20 244 423 277 872
Likvida medel 18,21 622 954 436 143
Summa omsdttningstillgangar 1242303 1060036
SUMMA TILLGANGAR 3389147 3140651
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Belopp i TSEK Not 2024-12-31 2023-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital 24

Aktiekapital 38575 38 554
Ovrigt tillskjutet kapital 3578 102 3578 102
Reserver 182 540 114 445
Balanserade vinstmedel inklusive arets resultat -2322 222 -2523 263
Summa eget kapital hdnférligt till moderbolagets 1476 995 1207 838
aktiedgare

Innehav utan bestdmmande inflytande 74 636 65 345
Summa eget kapital 1551632 1273182
Langfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut 18,25 650 000 -
Leasingskulder 17,18 34 678 49 970
Pensionsskuld, netto 10 17 075 8518
Uppskjuten skatteskuld 13 98777 115479
Ovriga langfristiga skulder 25 28 236 -
Summa langfristiga skulder 828766 173 966
Kortfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut 18,25 - 749 266
Leasingskulder 17,18 37 578 41 359
Leverantorsskulder 18,25 292 236 274 658
Aktuella skatteskulder 28 958 21113
Ovriga kortfristiga skulder 25 57 311 53 689
Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter 4,27 568 013 511631
Kortfristiga avsdttningar 26 24 653 41786
Summa kortfristiga skulder 1008 750 1693502
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 3389147 3140651
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Koncernens rapport 6ver férdndringar i eget kapital
Eget kapital hdnférligt till moderbolagets aktiedgare

. Balanserade Innehav utan

Not Ovrigt till- Omrdknings- vinstmedel inkl. bestdmmande Summa eget
Belopp i TSEK 24 Aktiekapital skjutet kapital reserv drets resultat Summa inflytande kapital
Ingdende eget kapital 2024-01-01 38554 3578102 114 951 -2523 769 1207 838 65 345 1273182
Arets totalresultat
Arets resultat - - - 196 705 196 705 16791 213 496
Arets 6vriga totalresultat - - 67 589 -3799 63790 - 63790
Arets totalresultat - - 67 589 192 905 260 495 16 791 277 285
Transaktioner med koncernens dgare
Nyemission 21 - - - 21 - 21
Emissionskostnader - - - - - - -
Utdelning till minoritetsdgare - - - - - -7 500 -7 500
Aktierelaterade ersattningar 9 - - - 8 642 8 642 - 8 642
Summa 21 - - 8 642 8664 -7 500 1164
Utgaende eget kapital 2024-12-31 38575 3578102 182540 -2 322222 1476 995 74 636 1551632
Ingaende eget kapital 2023-01-01 38537 3578102 157 112 -1712 040 2061711 70074 2131785
Arets totalresultat
Arets resultat - - - -819 186 -819186 5663 -813523
Arets 6vriga totalresultat - - -42 161 -8 745 -50 906 - -50 906
Arets totalresultat - - -42161 -827 931 -870092 5663 -864 429
Transaktioner med koncernens dgare
Nyemission 17 - - - 17 - 17
Emissionskostnader - - - -1 074 -1074 - -1074
Utdelning till minoritetsdgare - - - - - -10 392 -10 392
Aktierelaterade ersattningar 9 - - - 17 275 17 275 - 17 275
Summa 17 - - 16 201 16218 -10 392 5826
Utgdaende eget kapital 2023-12-31 38554 3578102 114 951 -2523 769 1207 838 65 345 1273182
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Koncernens rapport 6ver kassafléden

Belopp i TSEK Not 2024 2023
Den I6pande verksamheten

Resultat efter finansiella poster 235 609 -807 470
Varav erlagd rénta -36 404 -55627
Justering for poster som inte ingar i kassaflodet 28 310766 941 327
Betald skatt -32032 -31914
Kassafléde fran den I6pande verksamheten fére fordndringar av rérelsekapital 514 343 101 942

Kassafléde fran férdndringar av rérelsekapital

Férdndring av varulager -5752 27 656
Foérdndring av rorelsefordringar -9714 60138
Foérdndring av rorelseskulder 48 547 58734
Kassafléde fran den I16pande verksamheten 547 424 248 470

Investeringsverksamheten

Forvdrv avimmateriella tillgangar 15 -224 844 -184 256
Forvdrv av materiella anldggningstillgangar 16 -3 031 -3799
Rorelseforvdrv 31 -4 046 -4 275
Kassaflode fran finansiella anldggningstillgangar 2727 -969
Kassafléde fran investeringsverksamheten -229 194 -193 299
Finansieringsverksamheten 28

Nyemission - -1 074
Utdelning till minoritetsdgare -7 500 -8 140
Upptagna externa lan - 300000
Amortering av skuld -100 000 -650 000
Amortering av leasingskuld 17 -35 565 -34 485
Kassafléde fran finansieringsverksamheten -143 065 -393 698
Arets kassaflsde 175165 -338 527
Likvida medel vid arets borjan 436 143 776 341
Valutakursdifferens i likvida medel 11 646 -1671
Likvida medel vid drets slut 21 622 954 436 143
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Koncernens noter

Not 1 Vasentliga
redovisningsprinciper

Denna arsredovisning och koncernredovisning omfattar det
svenska moderbolaget Storytel AB (publ) med organisa-
tionsnummer 556575-2960 och dess dotterféretag.

Koncernens huvudsakliga verksamhet dr att erbjuda
streamingtjdnster av ljudbdcker och utgivning av bécker
och har beskrivits vidare i forvaltningsberdttelsen.

Moderbolaget dr ett aktiebolag registrerat i Stockholm,
Sverige. Adressen till huvudkontoret dr Tryckerigatan 4,
28 Stockholm.

Styrelsen har den 26 mars 2025 godkdnt denna drsredo-
visning och koncernredovisning, vilken kommer att Idggas
fram for antagande vid drsstdmma den 6 maj 2025. Story-
tels formella finansiella rappporter ingar pd sidorna 61-118 i
detta dokument.

Grunder for
koncernredovisningen

Koncernredovisningen har upprdttats i enlighet med
International Financial Reporting Standards (IFRS) utgivna
av International Accounting Standards Board (IASB) och
tolkningarsomutfdrdats avIFRS Interpretations Committee
(IFRS IC) sasom de antagits av Europeiska Unionen (EU).
Vidaretilldmparkoncernenarsredovisningslagen(1995:1554)
och RFR 1 ”Kompletterande redovisningsregler for koncer-
ner” utfdrdad av Radet for finansiell rapportering.
Koncernredovisningen har upprdttats utifran antagan-
det om fortlevnad (going concern). Tillgangar och skulder
vdrderas med utgdngspunkt i anskaffningsvdrdet med un-
dantag for vissa finansiella instrument som dr varderade till
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verkligt vdrde. Koncernredovisningen dr upprdttad i enlig-
het med forvdrvsmetoden och samtliga dotterforetag, i
vilka bestdmmande inflytande innehas, konsolideras fran
och med det datum detta inflytande erhdlls.

Moderbolaget tilldmpar samma redovisningsprinciper
som koncernen utom i de fall som anges under avsnittet
"Moderbolaget redovisningsprinciper”. Moderbolaget till-
Idmpar arsredovisningslagen (1995:1554) och RFR 2 Redovis-
ning for juridiska personer. De avvikelser som férekommer
féranleds avbegrdnsningarimojligheterna att tillimpa IFRS
i moderbolaget till foljd av arsredovisningslagen samt gdl-
lande skatteregler.

De nedan angivna redovisningsprinciperna har, om inte
annat anges, tillimpats konsekvent pa samtliga perioder
som presenteras i koncernens finansiella rapporter.

De nya standarder och tolkningar som trdder i kraft for
rdkenskapsar som borjar efter 1januari 2025 har inte tillam-
pats vid upprdttandet av denna finansiella rapport. Info-
rande och effekter av nya och reviderade IFRS 18 Presenta-
tion and Disclosure in Financial Statements kommer att
ersdtta IAS 1 Utformning av finansiell information och ska
tilldmpas fran och med 1januari 2027, givet att EU godkdn-
ner standarden. Den nya standarden innebdr att nya krav
pd presentation av intdkter och kostnader infors i resultat-
rdkningen, vilka ska delas in i fem olika kategorier. Vidare
inférs tva obligatoriska delsummeringar ("Rérelseresultat”
och "Resultat fére finansiering och inkomstskatter”). Stan-
darden infér dven krav pa upplysningar om utvalda nyckel-
tal. Slutligen tas nuvarande valmaojligheter f6r utformning
av rapport 6ver kassafléden bort. Effekterna av den nya
standarden dr under utredning och har dnnu inte utvdrde-
rats fullt ut hur det paverkar koncernens presentation avin-
tdkter och kostnader i resultatrdkningen samt rapporten
Sver kassaflédet. Ovriga effekter pa koncernens finansiella
rapporteravstandarderoch tolkningarsom drobligatoriska
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forkoncernen rakenskapsaret 2026 eller senare kvarstar att
utvdrdera.

Konsolidering
Dotterféretag
Dotterforetag redovisas enligt forvdarvsmetoden.

| det fall Storytel forvdrvar ett bestdmmande inflytande
men ddr dgarandelen understiger hundra procent, redovi-
sasinnehav utan bestdmmande inflytande antingensomen
proportionell andel av verkligt vdrde pa identifierbara net-
totillgangar exklusive goodwill eller till verkligt varde. Detta
val av princip gors for varje enskilt rorelseforvary.

Intresseféretag/andra gemensamt styrda féretag
Aktieinnehaviintresseforetag ochjointventures, ivilka kon-
cernen har ldgst 20 procent och hégst 50 procent av ros-
terna eller pd annat sdtt har ett betydande inflytande, re-
dovisas enligt kapitalandelsmetoden.

Valuta

Funktionell valuta och rapporteringsvaluta

Den funktionella valutan for moderbolaget &r svenska kro-
nor, vilken utgor rapporteringsvalutan for moderbolaget
och koncernen. Samtliga belopp anges i tusentals kronor
om inget annat anges.

Transaktioner i utldndsk valuta

Transaktioner i utldndsk valuta omrdknas till den funktio-
nella valutan till den valutakurs som foreligger pa transak-
tionsdagen. Monetdra tillgangar och skulder i utldndsk va-
lutardknasomtilldenfunktionellavalutantilldenvalutakurs
som foreligger pa balansdagen. Icke-monetdra poster, som
vdrderas till historiskt anskaffningsvdrde i en utldndsk va-
luta, rdknas inte om. Valutakursdifferenser som uppstar vid
omrdkningarna redovisas i drets resultat. Kursvinster och
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kursforluster pa rérelsefordringar och rérelseskulder redo-
visas i rorelseresultatet, medan kursvinster och kursforlus-
ter pa finansiella fordringar och skulder redovisas som fi-
nansiella poster.

Omrdkning av utldndska dotterféretag
Tillgangarochskulderiutlandsverksamheter omrdknas fran
utlandsverksamhetens funktionella valuta, det vill sdga den
huvudsakliga valutasom dr tillimplig i den ekonomiska miljo
ddr respektive foretag dr verksamt, till koncernens rappor-
teringsvaluta till den valutakurs som rader pa balansdagen.
Intdkter och kostnader i en utlandsverksamhet omrdknas
till svenska kronor till en genomsnittskurs som utgor en ap-
proximation av de valutakurser som forelegat vid respek-
tive transaktionstidpunkt. Omrdkningsdifferenser som upp-
starvidvalutaomrdkning av utlandsverksamheterredovisas
i ovrigt totalresultat och ackumuleras i omrdkningsreserven
i eget kapital. Ndr bestdmmande inflytande upphor for en
utlandsverksamhet omklassificeras tillhorande omrdk-
ningsdifferenser fran omrdkningsreserven i eget kapital till
resultatet.

Omvirdering avseende héginflation (IAS 29)

Koncernens dotterbolag i Idnder som enligt IAS 29 klassifi-
cerassom hoginflationsldnder redovisasikoncernens finan-
siella rapporter efter omvdardering fér hoginflation. For nar-
varande redovisas Storytels verksamhet i Turkiet, med
funktionell valuta TRY, enligt IAS 29, inklusive goodwill som
konsolideras fran TRY till SEK.

Deicke-monetdra posternaibalansrdkningen haromvdar-
derats med ett generellt prisindex. Det index som Storytel
anvdntféromvdrdering dr turkiskt konsumentprisindex med
basperiod juni 2005. De poster som har omvdrderats i de fi-
nansiella rapporterna baseras pad redovisning till historiska
anskaffningsvdrden.

Omvdrdering av den konsoliderade goodwillbalansen re-
dovisas som en del i ovrigt totalresultat. Effekten i 6vrigt to-
talresultat, 2 985 TSEK, redovisas i omrdkningdifferensen.
Den hanteringen baseras pd att goodwill hade bokats mot
eget kapital om den hade flyttats till dotterbolagsniva. Den
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bidrarinte heller till nagon férdndring av den monetdra net-
topositionen i dotterbolaget.

Omvdrderingen av de icke-monetdra balansposterna
samt resultatposterna i dotterbolaget dr en del av netto-
vinsten eller férlusten och redovisas i resultatrdkningen som
en del av de finansiella intdkterna och kostnaderna. Resul-
tatrdkningen har omrdknats till den senaste balansdags-
kursen i slutet pa dret, se not 12.

Segmentsrapportering

Rorelsesegment rapporteras pd ett sdtt som Sverensstdm-
mer med den interna rapportering som Idmnas till den hég-
ste verkstdllande beslutsfattaren. Den hogste verkstdl-
lande beslutsfattaren dr den funktion som ansvarar for
tilldelning avresurser och bedémning av rérelsesegmentens
resultat. | koncernen har denna funktion identifierats som
VD. Koncernens indelning i segment baseras pa den interna
strukturen av koncernens affdrsverksamheter, vilket inne-
bdr att koncernens verksamhet har delats in i tva rappor-
terbara segment: Streaming och Publishing.

Samma redovisningsprinciper anvdnds inom segmenten
som for koncernen med undantag for IFRS 16 Leasingavtal
och IAS 19 Ersattningar till anstdllda, med avseende pa for-
mdnsbestdmda pensioner.

Intdkter fran avtal med kunder

Koncernens vdsentliga intdkter avser tillhandahdllande av
streamingtjdnster till privat- och féretagskunder samt bok-
forsdljning av bade tryckta och digitala bocker.

Férsdljning av streamingtjénster

Den storsta delen av koncernens intdkter bestar av forsdlj-
ning av Storytels streamingtjdnst. Kunderna utgdrs huvud-
sakligen av privatpersoner, och avtal uppstdr ndr kunden
ansluter sig till tjdnsten. Avtalsldngden pa abonnemangen
dr generellt sett kort, da kunderna betalar i forskott och
vanligtvis forbinder sig manadsvis. Ldngre bindningstider
om 3, 6 eller 12 manader forekommer pad vissa marknader.
Om kunden inte sdger upp sitt abonnemang I6per strea-
mingtjdnsten vidare till ndsta betalperiod. Tjdnsten sdljs
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ibland till privatpersoner genom Storytels partnerskap med
andra foéretag. | dessa fall dr Storytel huvudman i transak-
tionen. For forsdljning av presentkort, se nedan.

Storytel bedémer att dtagandet att leverera streaming-
tjdnsten till kunden dr en distinkt uppsdttning av tjdnster.
Ddrfor anser koncernen att det i avtalen med dessa kunder
foreligger ett enda prestationsatagande, dvs. att leverera
och tillgdngliggora en tidsbestdmd atkomst till digitala
tjdnster. Transaktionspriset dr huvudsakligen fast over den
bindningstid som avtalet avser.

Intdkter fran streamingtjdnster redovisas ndr kontroll har
overgatt till kunden och prestationsatagandet sdledes ar
uppfyllt, vilket sker 6ver avtalsperioden. Kunden erhaller
och forbrukar samtidigt de férdelar som tillhandahdalls ge-
nom foretagets prestation ndr féretaget fullgor sitt ata-
gande genom att tillhandahdlla tillgang till streamingtjdns-
ten. Intdkter fran streamingtjdnster redovisas linjdrt dver
avtalsperioden, eftersom kunden da har tillgang till strea-
mingtjdnsten och Storytel ddrmed uppfyller prestationsa-
tagandet.

Under 2024 introducerade Storytel en ny typ av abonne-
mang, vilket ger kunder som vdljer det abonnemanget maoj-
lighet att spara oanvdnda timmar till kommande perioder.
Intdkterna periodiseras och intdktsfors i takt med att kun-
derna utnyttjar sina sparade timmar. Periodiseringen base-
ras pa historisk data som visar ett genomsnitt av hur manga
sparade timmar som faktiskt anvdnds.

Presentkort pa streamingtjénster

Storytel sdljer ocksd presentkort pd prenumeration av
streamingtjdnsten, bade till privat- och féretagskunder.
Erhallen ersdttning redovisas som en skuld ndr presentkor-
ten sdljs och intdkten redovisas vid tidpunkt for nyttjande.
Om ett presentkort avser 6 manaders prenumeration pa
streamingtjdnsten redovisas intdkten dver den perioden.
Intdkten for de presentkort sominte nyttjasinom giltighets-
tiden (vanligtvis mellan 1 och 2 ar) redovisas ndr giltighets-
tiden dr slut.
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Férsdljning av bécker

Koncernen genererar forlagsintdkter genom forsdljning av
tryckta och digitala bocker till aterforsdljare. De digitala
bdckerna som sdljs utgors framst av nyttjanderdttslicenser.
Transaktionspriset dr huvudsakligen fast men det forekom-
mer i viss man rorliga ersdttningar, sasom returrdtt och vo-
lymbaserade prisjusteringar. Rorlig ersdttning skuldfors till
dess att Storytel bedémer att det inte Idngre dr sannolikt
att en vdsentlig aterforing av ackumulerade intdkter kan
ske. Fakturan forfaller normalt till betalning efter 30-60 da-
gar.

Intdkter fran forsdljning av bécker redovisas ndr kontroll
har 6vergatt till kunden och prestationsatagandet saledes
dr uppfyllt, vilket normalt sett sker vid en specifik tidpunkt.
| det fall da ersdttningen fér en nyttjanderdttslicens till en
digital bok baseras pd konsumtion, redovisas intdkten forst
vid den tidpunkt da konsumtion har skett.

Ersattningar till anstdllda

Avgiftsbestdmda och férmdnsbestdmda pensionsplaner
Storytels pensionsataganden omfattas av avgiftsbe-
stdmda och férmansbestdmda planer. Koncernens forplik-
telser avseende avgifter till avgiftsbestdmda planer redo-
visas som en kostnad i resultatrdkningen i den takt de
intjdnas genom att de anstdllda utfort tjdnster at koncer-
nen under perioden.

Férmansbestdmda planer dr andra planer for ersdtt-
ningar efter avslutad anstdlining dn avgiftsbestdmda pla-
ner. Redovisningen av formdansbestdmda planer inkluderar
vdrdering av forpliktelsen baserat pd aktuariella berdk-
ningar och antaganden varvid ett nuvdrde berdknas enligt
antagandet om diskonteringsrdnta. Aktuariella berdk-
ningar sker enligt sa kallade Projected Unit Credit Method
ochutférs avenoberoende aktuarie. Forvaltningstillgangar
vdrderas till verkligt vdrde. Om forpliktelsens védrde Gversti-
gerférvaltningstillgangarnas vdrde redovisas en nettoskuld
i rapport 6ver finansiell stdllning. Ndr forvaltningstillgang-
arnas vdrde dverstiger forpliktelsen redovisas en nettotill-
gang (beaktande effekt av sa kallat tillgangstak som kan
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begrdnsa redovisningen av en nettotillgang). Periodens
pensionskostnader redovisas som en personalkostnad i re-
sultatet, féorutom nettordntan som redovisas som en finan-
siell post. Omvdrderingar av den formdansbestdmda netto-
skulden (nettotillgangen) redovisas i 6vrigt totalresultat.

Ersdttningar vid uppsdgning

En kostnad for ersdttningar i samband med uppsdgningar
av personal redovisas endast om foretaget dr bevisligen
forpliktigat, utan realistisk maojlighet till tillbakadragande,
av en formell detaljerad plan att avsluta en anstdlining fore
den normala tidpunkten. Ndr ersdttningar Idmnas som ett
erbjudande for att uppmuntra frivillig avgdng, redovisas en
kostnad om det dr sannolikt att erbjudandet kommer att
accepteras och antalet anstdllda som kommer att accep-
tera erbjudandet tillforlitligt kan uppskattas.

Aktierelaterade ersdttningar
Anstdlldainom koncernens streamingbolag deltariflera ak-
tierelaterade optionsprogram och fér samtliga program har
moderbolaget Storytel AB (publ) stdllt ut optioner och ak-
tierdtter som ger mojlighet att forvdrva aktier i Storytel AB
(publ). Kostnaden fér programmen baseras pa det verkliga
vdrdet av optionerna och aktierdtterna per tilldelningsda-
tum, berdknat enligt Black & Scholes-modellen férutom for
ett av de nya aktierdttsprogrammen som berdknas enligt
Monte Carlo-modellen. Kostnaden redovisas som en perso-
nalkostnad tillsammans med en motsvarande 6kning av
eget kapital under den period som intjaningsvillkoren upp-
fylls, till dess att optionerna och aktierdtterna ar fullt intja-
nade och den anstdllde dr fullt berdttigad till ersadttningen.
Sociala kostnader hdnfoérliga till aktierelaterade ersdtt-
ningar enligt ovan kostnadsfors fordelat pa de perioder un-
der vilka tjdnsterna utfors. Den skuld for sociala avgifter
som uppkommer omvdrderas vid varje balansdag utifran en
ny berdkning av de avgifter som foérvdntas betalas ndr op-
tionerna och aktierdtterna inléses. Det innebdr att en ny
marknadsvdrdering av optionerna och aktierdtterna gors
vid varje bokslutstillfdlle.
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Intjdningsvillkoren for programmen innebdr att den an-
stdllde ska kvarstda i anstdlining under intjdningsperioden
och bedémningen avseende dess uppfyllande reflekteras i
antalet personaloptioner och aktierdtter som férvdntas
kunna utnyttjas i slutet av programmet. Fér optionspro-
grammet 2021/2025 samt aktierdttsprogrammen
2022/2026 gdller dven intjaningsvillkoret att vissa KPler ska
vara uppfyllda.

Immateriella tillgangar

Avskrivningsprinciper

Berdknade nyttjandeperioder for vdsentliga immateriella
anldggningstillgangar dr féljande:

Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten: 3-10 ar
Rdattigheter, licenser, varumdrken, kundrelationer:  3-15 ar
Leasade lokaler: 1-9 ar
Leasade tillgangar, évrigt: 3-5ar

Materiella anldggningstillgangar

Avskrivningsprinciper

Avskrivning sker linjart over tillgangens berdknade nyttjan-

deperiod. De berdknade nyttjandeperioderna dr:
Inventarier, verktyg och installationer, inklusive forbatt-

ringsutgifter pa annans fastighet: 3-9 ar.

Leasingavtal

Leasingskulder

Storytelkoncernen har inga variabla leasingavgifter kopp-
lade till exempelvis omsdttning eller liknande.

For berdkning av nuvdrdet av leasingbetalningarna an-
vdnds i normalfallet den marginella uppldaningsrdntan per
inledningsdatumet for leasingavtalet, da den implicita rdn-
tan i avtalet oftast inte kan faststdllas enkelt. Den margi-
nella uppldningsrdntan representerar den rdnta som den
enskilda leasetagaren skulle fa betala for att lana motsva-
rande belopp for att kdpa en tillgang av liknande vdrde som
nyttjanderdttstillgangenien liknande ekonomisk miljo, med
liknande villkor och sdkerheter.
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Tillimpning av praktiska undantag

Storytel tilldmpar de praktiska undantagen avseende kort-
tidsleasingavtal och leasingavtal ddr den underliggande
tillgangen dr av lagt varde. Korttidsleasingavtal definieras
som leasingavtal med en initial leasingperiod om maximalt
12 mdanader efter beaktande av eventuella optioner att for-
Idnga leasingavtalet. Leasingavtal ddr den underliggande
tillgangen dravlagtvdrde haravkoncernen definierats som
avtal ddr den underliggande tillgangen skulle kunna képas
for maximalt 50 000 SEK och utgors i koncernen t.ex. av IT-
utrustning och kontorsinventarier. Leasingbetalningar foér
korttidsleasingavtal och leasingavtal ddr den underlig-
gande tillgangen dr av lagt vdrde kostnadsfoérs linjdart dver
leasingperioden. Storytel tilldmpar dven det praktiska un-
dantaget avseende att inte skilja icke-leasingkomponenter
fran leasingkomponenter, och redovisar varje leasingkom-
ponent och alla tillhérande icke-leasingkomponenter som
en enda leasingkomponent for samtliga tillgangsslag. Icke-
leasingkomponenterna i koncernen avser frdmst fasta av-
gifter for vatten och el relaterat till hyresavtal for kontor.

Nedskrivning av icke-finansiella tillgangar

Koncernen genomfor ett nedskrivningstest i det fall det fo-
religger indikationer pda att en vdrdenedgdng har skett i de
materiella eller immateriella tillgangarna, det vill sdga ndar-
helst hdndelser eller férdndringar i forhallanden indikerar
att det redovisade vdrdet inte dr atervinningsbart. Detta
gdller dven nyttjanderdttstillgangar hanforliga till leasing-
avtal. Vidare provas tillgangar med en obestdmbar nyttjan-
deperiod, det vill sdga koncernens goodwill, arligen for ned-
skrivningsbehov genom att tillgangens atervinningsvdrde
berdknas, oavsett om det foreligger indikationer pda en var-
denedgang eller ej.

En nedskrivning gérs med det belopp varmed tillgangens
redovisade vdrde Overstiger dess dtervinningsvdrde. Ett
atervinningsvdrde utgors av det hogsta av ett nettoforsdlj-
ningsvdrde och ett nyttjandevdrde som utgor ettinternt ge-
nereratvdrde baserat pa framtida kassafléden. Vid bedom-
ning av nedskrivningsbehov grupperas tillgangar pa de
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Idgsta nivaer ddr det finns separata identifierbara kassa-
fléden (kassagenererande enheter). Da nedskrivningsbehov
identifierats for en kassagenererande enhet (grupp av en-
heter) fordelas nedskrivningsbeloppet i férsta hand till
goodwill. Ddrefter gors en proportionell nedskrivning av 6v-
rigatillgangar somingarienheten (gruppen av enheter). Vid
berdkning av nyttjandevdrdet diskonteras framtida kassa-
fldden med en diskonteringsfaktor som beaktar riskfrirdnta
ochdenrisksom drférknippad med denspecifika tillgangen.
En nedskrivning belastar resultatet.

Tidigare redovisad nedskrivning dterférs om dtervin-
ningsvdrdet beddms Gverstiga redovisat vdrde. Aterféring
sker dock inte med ett belopp som dr storre dn att det re-
dovisade vdrdet uppgar till vad det hade varit om nedskriv-
ning inte hade redovisats i tidigare perioder. En eventuell
aterforing redovisas i resultatrdkningen. Nedskrivning av
goodwill aterférs dock aldrig.

Finansiella instrument

Koncerneninneharinga finansiella tillgangar klassificerade
till verkligt vdrde via ovrigt totalresultat. Koncernen inne-
har inte heller nagra finansiella tillgangar som utgor skuld-
instrument klassificerade till verkligt vdrde via resultatet.

Egetkapitalinstrument klassificeras till verkligt varde via
resultatet med undantag for om de inte halls for handel, da
ett oaterkalleligt val kan goras att klassificera dem till verk-
ligtvdrde via 6vrigt totalresultat utan efterféljande omklas-
sificering till resultatet. Koncernen innehar i nuldget inga
langfristiga vdrdepapper som redovisas till verkligt varde
via ovrigt totalresultat.

Verkligt varde faststdlls enligt beskrivning i not 18 Finan-
siella instrument.

Finansiella skulder

Finansiella skulder, med undantag for villkorade koépeskil-
lingar och forvdrvsoptioner, klassificeras till upplupet an-
skaffningsvdrde. Finansiella skulder redovisade till upplupet
anskaffningsvdrde vdrderas initialt till verkligt vdrde inklu-
sive transaktionskostnader sasom laneuppldggningskost-

Strategi

Hallbarhet Bolagsstyrning

nader. Efter det forsta redovisningstillfdllet vdrderas de till
upplupet anskaffningsvdrde enligt effektivrdntemetoden.
Avgifter for lanefaciliteter redovisas som transaktionskost-
nader for uppldningen i den utstrdckning det dr sannolikt
att delar av eller hela kreditutrymmet kommer att utnytt-
jas. | sadana fall redovisas avgiften ndr kreditutrymmet ut-
nyttjas. Ndr detinte bedéms sannolikt att delar av eller hela
kreditutrymmet kommer att utnyttjas redovisas avgiften
somen forutbetald kostnad for finansiella tjdnster och kost-
nadsfors som en finansiell kostnad over I6ptiden for den re-
laterade lanefaciliteten.

Koncernens villkorade kdpeskillingar och forvdrvsoptio-
ner klassificeras och redovisas som finansiella skulder var-
derade till verkligt vdrde via resultatet. Resultateffekter
fran omvdrderingar av dessa poster, exklusive diskonte-
ringseffekt, redovisas i resultatrdkningen som &vriga rérel-
seintdkter eller 6vriga rorelsekostnader. Diskonteringsef-
fekten redovisas i finansnettot.

Uppldaning klassificeras som kortfristiga skulder om inte
koncernen har rdtt att skjuta upp betalning av skulden i at-
minstone 12 manader efter balansdagen. Lanekostnaderre-
dovisas i resultatrdkningen i den period till vilken de hanfor
sig. Upplupen rdnta redovisas som en del av kortfristig upp-
laning fran kreditinstitut, i det fall rdntan férvdntas regle-
ras inom 12 manader fran balansdagen.

Verkligt varde faststdlls enligt beskrivning i not 18 Finan-
siella instrument.

Nedskrivning av finansiella tillgangar

Vdrderingen av forvdntade kreditforluster baseras pa olika
metoder, se koncernens not 25 Finansiella risker. For kredit-
forsdmrade tillgangar och fordringar gérs en individuell be-
doémning ddr hdnsyn tas till historisk, aktuell och framat-
blickande information. Vdrderingen av forvdntade
kreditforluster beaktar eventuella sdkerheter och andra
kreditforstdrkningar i form av garantier.
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Varulager

Varulagret bestar av tryckta bécker och vdrderas till det
|dgsta av anskaffningsvdrdet och nettofdrsdljningsvdrdet.
Anskaffningsvdrde berdknas enligt den sa kallade forst-in-
forst-ut-principen och inkluderar utgifter som uppkommit
vid forvdrvet av lagertillgdngarna samt transport av dem
tillderas nuvarande plats och skick. Nettoforsdljningsvdrdet
definieras som uppskattat férsdljningspris reducerat for for-
sdljningskostnader. Uppskattningar avseende nedskrivning
forinkurans gors vid varje bokslutstillfdlle baserat pa varor-
nas omsdttningshastighet och dlder.

Likvida medel

Likvida medel bestar av kassamedel samt omedelbart till-
gdngliga tillgodohavanden hos banker och motsvarande in-
stitut. Likvida medel omfattas av kraven pa forlustreserve-
ring for forvdntade kreditforluster.

Eget kapital

Foretagets aktier bestar av tva olika slag, serie A och serie
B, vilka redovisas som aktiekapital. Skillnaden mellan fore-
tagets aktieserier bestar endast i antalet roster som inne-
havaren dr berdttigad till. Aktiekapitalet redovisas till dess
kvotvérde och dverskjutande del redovisas som Ovrigt till-
skjutet kapital. Transaktionskostnader som direkt kan hdn-
foras till emission av nya aktier redovisas, netto efter skatt,
i eget kapital som ett avdrag fran emissionslikviden.

Avsdttningar

Koncernens avsdttningar avser frdmst returreserver for
tryckta bocker.

Kassaflode

Kassaflédesanalysen upprdttas enligt den indirekta meto-
den.
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Not 2 Vdasentliga uppskattningar och bedomningar

Vid upprdttandet av de finansiella rapporterna maste fore-
tagsledningen och styrelsen gora vissa bedémningar och
antaganden som padverkar det redovisade vdrdet av till-
gangs- och skuldposter respektive intdkts- och kostnads-
poster samt Idmnad information i évrigt. Bedomningarna
baseras pa erfarenheter och antaganden som ledningen
och styrelsen bedémer vara rimliga under radande omstdn-
digheter. Faktiskt utfall kan sedan skilja sig fran dessa be-
démningar om andra uppkommer.
Uppskattningarna och antagandena utvdrderas 16pande

forutsdttningar

och dndringar av uppskattningar redovisas i den period
dndringen gors om dndringen endast paverkat denna pe-
riod, elleriden period dndringen gors och framtida perioder
om dndringen paverkar bade aktuell period och framtida
perioder. Nedan beskrivs de bedémningar som dr mest va-
sentliga vid upprdttandet av foretagets finansiella rappor-
ter.

Nedskrivningsprévning av goodwill

For att bestdmma om vdrdet pa goodwill minskat, varderas
de kassagenererande enheterna till vilka goodwill hdnforts.
| Storytelsfall virderas segmenten Streaming och Publishing
samt Audiobooks.com, som dr en egen kassagenererande
enhet, separat, vilket sker genom en diskontering av enhe-
tens kassafléden. Vid tilldmpningen av denna metod forli-
tar sig Storytel pa ett antal faktorer, inklusive uppnadda re-
sultat, affdrsplaner, prognoser  och
marknadsdata. Fordndringar av forutsdttningarna for

ekonomiska

dessa antaganden och uppskattningar skulle kunna ha en
vdsentlig effekt pa vardet av goodwill.

Férvdrvsanalyser och villkorade képeskillingar

Vid forvarv av dotterféretag sker en forvdrvsanalys varvid
det verkliga vdrdet pa forvdrvsdagen av forvdrvade iden-
tifierbara tillgangar samt évertagna skulder och eventual-
forpliktelser redovisas. Forvdrvsanalyser grundas pd vda-
sentliga uppskattningar och bedémningar av framtida hdn-
delser och deras relaterade diskonterade kassafloden, da

en aktiv marknad for forvdrvade tillgangar oftast saknas.
Faktiska vdrden kan féljaktligen komma att skilja sig fran
de som dsatts i férvdrvsanalysen. Aven nyttjandeperioder
for forvdrvade tillgangar innehdller antaganden och be-
doémningar avseende hurldnge tillgangarna kommer att ge-
nerera ekonomiska fordelar for koncernen. Vidare inklude-
rar vissa forvdrv kdpeskillingar som kan vara villkorade ba-
serat pda framtida finansiell utveckling. Bedémning av utfall
for villkorade kdpeskillingar baseras pa uppskattningar om
den framtida finansiella utvecklingen och kan ddrmed
komma att dndras.

Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten

Koncernen aktiverar vissa utvecklingsutgifter som immate-
riella tillgangar i balansrdkningen, bland annat fér vidare-
utveckling av Storytels tekniska plattform och utveckling
av Storytels digitala ljud- och ebokskatalog. Aktivering av
utvecklingsutgifterna baseras bland annat pd bedom-
ningen om att framtida ekonomiska fordelar kommer att
genereras av tillgangen, samt att det dr tekniskt mojligt att
fdrdigstdlla tillgangen sa att den kan anvdndas i verksam-
heten.Koncernenbeddmer att nyttjandeperioden for dessa
tillgangar dr 3-10 ar, vilket motsvarar den perioden under
vilken man uppskattar att framtida ekonomiska fordelar ge-
nom den interna anvdndningen kommer att tillfalla
koncernen. Beroende pd den tekniska utvecklingen ddr
Storytel konstant utvecklar nya funktioner kan dock den
faktiska nyttjandeperioden vara kortare, vilket skulle kunna
leda till en vdsentlig paverkan pa resultatet genom poten-
tiella nedskrivningar.

Uppskjutna skattefordringar

Bedémningen avivilken omfattning uppskjutna skatteford-
ringar kan redovisas baseras pa en bedémning av sannolik-
heten av bolagets framtida skattepliktiga intdkter mot
vilka uppskjutna skattefordringar kan utnyttjas. Dessutom
krdvs i vissa fall dvervdganden vid bedémning av effekten
av vissa rdttsliga och ekonomiska begrdnsningar eller osda-
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kerheter i olika jurisdiktioner. | Storytelkoncernens fall, mot
bakgrund av att férekomsten av underskott under IFRS ses
som en stark indikation pa att skattepliktiga overskott
eventuellt inte kommer att genereras och dd koncernen de
senaste daren har redovisat forluster, kan det vara svart for
ledningen att under IFRS redovisa koncernens uppskjutna
skattefordringar innan aktuella vinster kan pavisas.

Varulager

Per varje balansdag gérs en berdkning av nettoforsdljnings-
vdrdet for varulagret varmed de mest tillforlitliga uppgifter
som finns tillgdngliga beaktas. Det framtida forsdljnings-
vdrdet for tryckta bocker kan variera baserat pa vilken typ
av genre boken tillhor, samt titelspecifika faktorer.

Férutbetald royalty

Forutbetald royalty upptas till det belopp som forvdntas av-
rdknas mot framtida intjdnad royalty. Ddrmed gors en de-
taljerad och objektiv bedémning av alla utestaende belopp
pd balansdagen. Royaltyforskottens substans paverkas av
hur vdl forsdljning prognostiseras. Om royaltyforskott inte
beddms tjdnas in gors en nedskrivning av hela eller delar av
beloppet. Royaltykostnader aktiveras inte som immateriell
tillgang utan redovisas |I6pande under kostnad for salda
produkter.

Leasing

Koncernens leasingavtal, vilka i huvudsak bestar av kon-
torslokaler, innehdller ofta forldngningsoptioner och lea-
singavtalens ldngd dr baserad pd koncernens beddémning
kring utnyttjande av dessa till den del beslutet ligger inom
Storytels kontroll. Leasingperioden omprévas vid indikation
om att en option kommer att utnyttjas eller inte, samt minst
ett ar innan optionen faller ut.

Avsdttning returreserv

Avsdttning for returer relaterat till tryckta bocker baseras
pd historisk information om returer per aterférsdljare samt
aktuella trender som kan tyda pa att framtida returer kan
komma att avvika fran de historiska.
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Not 3 Rorelsesegment

Koncernen har, for redovisning och uppfdljning, delat in sin
verksamhet i tva segment: Streaming och Publishing.
Streaming-segmentet bestdr av alla ljudboks- och e-boks-
streamingtjdnster som drivs under varumdrkena Storytel,
Mofibo och Audiobooks.com. Publishing-segmentet omfat-
tar alla forlag inom Storytel-koncernen: Norstedts Férlags-
grupp, Lind & Co, Gummerus och People’s, samt var globala
digitala ljudboksutgivare Storyside. Publishing-segmentet
inkluderar dven extern férsdljning fran produktion av inne-
hall.

Varje rorelsesegment bedriver en verksamhet som gene-
rerar intdkter och adrar sig kostnader och foljs upp av kon-
cernens hogsta verkstdllande beslutsfattare baserat pa
den fristaende finansiella information som finns tillgdnglig.
Resultatet f6ljs upp i syfte att fatta beslut om resurser som
ska allokeras till respektive segment och vilka lang- och
kortsiktiga finansiella mal som ska uppnds. Storytels verk-
stdllande direktor Gr ansvarig for att allokera resurser och
utvdrdera rorelsesegmentens resultatoch harddrmediden-
tifierats som den hogsta verkstdllande beslutsfattaren i
koncernen.

Streaming-segmentets nettoomsdttning inkluderar 50
procentav Storytel Norgesintdkterienlighet med Storytels
dgarandel. | den konsoliderade redovisningen redovisas
Storytel Norge enligt kapitalandelsmetoden. Interna kost-
nader ingadr i kostnaden for salda varor. Som en féljd av
dettavisar summan av segmenten Streaming och Publishing
hoégre nettoomsdttning och kostnader dn den konsolide-
rade koncernens total.

Interna transaktioner mellan segment sker pad marknads-
mdssiga villkor.

Bolagsstyrning
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Koncernge- . .. .
mensamma Uppgifter per land ddr koncernen har verksamhet, Belopp i TSEK
. . _posteroch Koncernen Intdkter fran externa kunder 2024 2023
2024 Streaming Publishing elimineringar totalt
N . Sverige 1477 664 1411 969
Intdkter fran externa kunder 3376 867 624 947 -203 838 3797976
. Danmark 567 695 556 287
Interna intdkter - 500 107 -500 107
R USA 391 498 367 322
Kostnad salda varor/produkter -1 960 242 -774 048 636124 -2098 166
Finland 330102 282 809
Bruttovinst 1416 624 351006 -67 820 1699 810
o . Nederldnderna 300565 270726
Forsdljnings- och marknadsforing- -
skostnader -809 357 -71 638 26 487 -854 508 Ovriga ldnder 730452 600 107
Teknologi- och utvecklingskost- Totalt 3797976 3489 220
nader -243 827 -21 637 10490 -254 974
Administrationskostnader 99724 -133 693 -129725 -363 142 Intdkter fran abonnemang av streamingtjdnst avser den marknad dér kunden har sin
Ovriga rérelseintdkter/kostnader -7 620 44196 -10570 26 006 hemvist. Intdkter fran digitala och tryckta bécker per geografisk marknad avser den mar-
Resultat fran andelar i in- knad ddr forsdljande bolaget har sin hemvist. Storytel har inga kunder som utgér 10 pro-
tresseforetag - - -6 861 -6 861 cent eller mer av koncernens intdkter.
Rorelseresultat 256 096 168 235 =177 999 246 332
Anldggningstillgangar 2024-12-31 2023-12-31
Koncernge-
mensamma Sverige 817 005 767 200
poster och Koncernen USA 978 261 045 163
2023 Streaming Publishing elimineringar totalt —
Intdkter fran externa kunder 3121624 561541 -193 945 3489 220 Ovriga lander 351578 368 252
Interna intékter 441 937 -441 937 Totalt 2146844 2080614
Kostnad salda varor/produkter -1879 592 918 745 556 442 2241895 Utbver Sverige och USA finns detinga vdsentliga anldggningstillgangarinagot enskilt land.
Bruttovinst 1242032 84733 -79 439 1247 326
Forsdljnings- och marknadsféring-
skostnader -775 273 -92192 22288 -845177
Teknologi- och utvecklingskost-
nader -265 923 -37 094 - -303017
Administrationskostnader -624 297 -113 311 -131 626 -869 234
Ovrigo rorelseintdkter/kostnader 7 440 5686 21 13147
Resultat fran andelariin-
tresseforetag - - 14 608 14 608
Rérelseresultat -416 021 -152175 -174 152 -742 348
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Not 4 Intdkter fran avtal med kunder

2024 Koncernen
Typ av vara eller tjdnst, TSEK Streaming Publishing totalt
Intdkter fran abonnemang av streamingtjdnst 3094 924 o 3094924
Intdkter fran forlagsverksamhet - 624 947 624 947
Ovrigt 78 105 - 78 105
Intdkter fran avtal med kunder 3173029 624 947 3797976
2023 Koncernen
Typ av vara eller tjdnst, TSEK Streaming Publishing totalt
Intdkter fran abonnemang av streamingtjdnst 2855510 - 2855510
Intdkter fran forlagsverksamhet - 561 541 561 541
Ovrigt 72170 - 72170
Intdkter fran avtal med kunder 2927 680 561541 3489 220

Intdkter fran Storytel AS inkluderas ej i segmentet Streaming, sd som i not 3.
For ytterligare upplysningar om koncernens intdkter per geografiska omraden och seg-
ment, se not 3 Segment.

Avtalsskulder, Belopp i TSEK 2024-12-31 2023-12-31
Ingaende balans 133537 123 302
Férdndringar hdnfoérliga till ordinarie rorelse 20 995 10235
Utgdaende balans 154532 133537

Koncernen fakturerar antingen i samband med att prestationsatagandet uppfylls (avse-
ende bokférsdljning) alternativt i férskott (avseende abonnemangsintdkter). Till foljd av
det finns det inga avtalstillgangar i form av upplupna intdkter till vilka foretagets ratt vill-
koras av fortsatt prestation i enlighet med avtalet. Ndr foretagets rdtt till ersdttning blir
ovillkorlig redovisas tillgdngen som en kundfordran och ddrmed redovisas samtliga ford-
ringar avseende koncernens intdkter som kundfordringar.

Avtalsskulderiform av forskottsbetalningar fran kunder for vilka prestationsataganden
ej uppfyllts redovisas i balansrdkningen under posten upplupna kostnader och férut-
betalda intdkter. | posten redovisas dven ej inlosta presentkort. Avtalsskulder redovisas
som intdkt ndr prestationsataganden i avtalet uppfylls (eller har uppfyllts). Da koncernens
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abonnemang inte I6per dver Idngre perioder dn ett ar vdntas majoriteten av avtalsskulder
redovisas inom ett ar ddr merparten intdktsfors under ndstkommande kvartal.

For ytterligare information om koncernens intdktsredovisning, se not 1 Redovisningsprin-
ciper.

Not 5 Ovriga rérelseintdkter

Belopp i TSEK 2024 2023
Erhallna stod 10374 6065
Copyswede* 34 399 -
Valutakursvinster av rérelsekaraktdr 4098 13444
Ovriga intdkter 15010 7 862
Summa 63 881 27 371

* Storytel Group har genom sina svenska forlag erhdllit ett engangsbelopp om 34,4 miljoner kronor i
ersdttning fran Copyswede som avser privatkopieringsavgifter i Sverige for tidigare perioder.

Erhallna stod avser framst ersdttningar relaterade till koncernens utgivning och dversdatt-
ning av bocker.
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Not 6 Rorelsens kostnader

Kostnad f&r salda produkter, Belopp i TSEK 2024 2023 Kostnad for salda produkter bestar framst av ersdttningar till rattighetsinnehavare av di-
Handelsvaror 1799 331 1795 492 gitala och tryckta bocke“r, kostnader for leverantorer av betalningslésningar samt kostna-
” der for tryckta bocker. Aven distributionskostnader, personalkostnader hdnforliga till in-
Ovriga externa kostnader 44830 75197 .. A . .. A C e
kép av rattigheter och produktion av bocker samt avskrivningar pa rdttighetskataloger
Personalkostnader 131 286 163121 ingar.
Avskrivningar och nedskrivningar 122719 208 085 Forsdljnings- och marknadsféringskostnader bestar framst av marknadsféringskostna-
Summa 2098 166 2241 895 der inklusive ersdttningar till radttighetsinnehavare for kundernas konsumtion som dr i en
sa kallad trial period, samt personalkostnader och konsultkostnader hdanférliga till mark-
nadsféring och PR. Aven avskrivningar pa varumdrken ingdar.
Férsdljnings- och marknadsféringskostnader, Belopp i TSEK 2024 2023 'ng . v .V fvningarpa v .u . 'ng
Teknologi- och utvecklingskostnader bestar framst av personalkostnader och externa
Handelsvaror 2R 24 658 konsultkostnader for IT och utveckling av produkter for Storytels tekniska plattformar.
Ovriga externa kostnader 590794 586 054 Aven avskrivningar pa tekniska plattformar ingar.
Personalkostnader 196 671 190 683 Administrationskostnader bestar frdmst av personalkostnader hdnforliga till adminis-
Avskrivningar och nedskrivningar 45014 43783 trativa tjdnster sasom ledning, ekonomi, HR och legala avdelningar. Aven kostnader for
externa leverantorer av administrativa tjdnster, transaktionskostnader for forvary samt
Summa 854508 845177 .. .. X . . .
avskrivningar pd inventarier och kontorsutrustning ingar.
Teknologi- och utvecklingskostnader, Belopp i TSEK 2024 2023
Ovriga externa kostnader 22234 32561
Personalkostnader 129196 112 823
Avskrivningar och nedskrivningar 103 544 157 633
Summa 254974 303017
Administrationskostnader, Belopp i TSEK 2024 2023
Ovriga externa kostnader 132522 142 900
Personalkostnader 203774 228793
Avskrivningar och nedskrivningar 26 845 497 542
Summa 363 142 869 234
Ovriga réreksekostnader, Belopp i TSEK 2024 2023
Operationella valutakursforluster 37 875 14225
Summa 37 875 14 225
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Not 7 Avskrivningar och nedskrivningar Not 8 Arvode till revisorer
Belopp i TSEK 2024 2023 Belopp i TSEK 2024 2023
Avskrivningar per funktion Ernst & Young AB
Kostnad for salda produkter 114 846 132450 Revisionsuppdraget 6759 7 428
Forsdljnings- och marknadsforingskostnader 45014 43783 Annan revisionsverksamhet 239 47
Teknologi- och utvecklingskostnader 101 026 120146 Ovriga tjdnster 185 453
Administrationskostnader 25481 32156 Summa 7183 7 929
Summa 286 367 328535

Ovriga revisionsbolag

Avskrivningar per tillgangsslag Revisionsuppdraget 118 325
Immateriella tillgangar 244097 274 893 Summa 118 325
Materiella tillgangar 7561 11457 Med revisionsuppdrag avses revisorns arbete fér den lagstadgade revisionen och med re-
Nyttjanderdttstillgangar 34708 42185 visionsverksamhet olika typer av kvalitetssdkringstjanster. Ovriga tjdnster dr sadant som
Summa 286 367 328535 inte ingar i revisionsuppdrag eller skatteradgivning.

Nedskrivningar per funktion

Kostnad for salda produkter 7873 75 635
Teknologi- och utvecklingskostnader 2518 37 487
Administrationskostnader 1365 465 385
Summa 11755 578 507

Nedskrivningar per tillgangsslag
Goodwill och immateriella tillgangar 11755 578 507

Summa 11755 578 507
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Not 9 Anstadllda och personalkostnader

2024

Inledning

Verksamhet

Strategi

Hallbarhet

2023

Bolagsstyrning

Medelantalet

Varav kvinnor,

Varav mdn,

Varav icke-

Medelantalet

Varav kvinnor,

Varav mdn,

Varav icke-

Kénsférdelning anstdllda procent procent bindra, procent anstdllda procent procent bindra, procent
Moderbolaget 6 50% 50% - 2 0% 100% -
Dotterféretagi:
Sverige 307 63% 37% = 363 62% 38% -
Danmark 55 65% 35% - 76 61% 39% -
Kanada 43 53% 47% - 42 55% 45% -
Indien = = = = 2 50% 50% -
Nederlénderna 9 67% 22% 11% 13 79% 21% -
Finland 40 80% 20% - 42 80% 20% -
Spanien 6 67% 33% - 8 63% 37% -
Polen 9 67% 33% - 14 48% 52% -
Turkiet 8 50% 50% = 10 50% 50% -
Bulgarien 7 100% - - 6 85% 15% -
Island 8 75% 25% - 11 69% 31% -
Ovriga lénder 22 64% 36% - 40 50% 50% -
Totaltikoncernen 520 64% 35% 1% 629 62% 38%

2024 2023
Koénsfordelning, styrelse och ledande Varav kvinnor, Varav mdn, Varav icke- Varav kvinnor, Varav mdn, Varav icke-
befattningshavare Antal anstdllda procent procent bindra, procent Antal anstdllda procent procent bindra, procent
Styrelseledamdoter 8 33% 67% - 8 25% 75% -
Verkstdllande direktor och ovriga le- 6 38% 62% - 7 43% 57% -
dande
befattningshavare
Totaltikoncernen 14 35% 65% - 15 33% 67% -
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Inledning

Verksamhet

Strategi

Hallbarhet

Bolagsstyrning

Personalkostnader,
Belopp i TSEK 2024 2023

Moderbolaget
Styrelse och 6vriga ledande befattningshavare

Loner och andra ersdtt-

ningar 18 270 10422
Sociala avgifter 7 053 3050
Pensionskostnader 140 -
Summa 25463 13472
Ovriga anstdéllda

Léner och andra ersdtt-

ningar 10514 -
Sociala avgifter 886 -
Pensionskostnader 980 -
Summa 12 381 -

Dotterféretag
Styrelse och 6vriga ledande befattningshavare

Loner och andra ersdtt-

ningar 15726 13848
Sociala avgifter 5686 3605
Pensionskostnader 2452 2085
Summa 23 863 19538

Ovriga anstéllda

Léner och andra ersdtt-

ningar 455578 511 669
Sociala avgifter 101 663 103 741
Pensionskostnader 42 074 47 000
Summa 599 316 662410
Totaltikoncernen 661023 695 419
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2024 2023

Ersdttning till . .
Styrelsen Grundlén/ Rérlig Pensions- Ovrig Grundlén/ Rérlig Pensions- Ovrig
Belopp i TSEK arvode ersdttning kostnad ersdttning Totalt arvode ersdttning kostnad ersdttning Totalt
Styrelseordférande
Héléne Barnekow,
fr o m 2024-05-14 728 - - - 728 - - - - -
Hans-Holger Albrecht 435 - - - 435 1068 - - - 1068
Styrelseledamot
Jonas Tellander 472 - - - 472 493 - - - 493
Jonas Sjogren 331 - - - 331 172 - - - 172
Alexander Lindholm 351 - - - 351 238 - - - 238
Ulrika Danielsson,
from 2024-05-14 SIS - - - 313 - - - - -
Erik Tidén, fr o m 2024-
05-14 201 - - - 201 - - - - -
Filippa Wallenstam,
from 2024-05-14 218 - - - 218 - - - - -
Joakim Rubin,tom
2024-11-01 342 - - - 342 406 - - - 406
Lina Brouneus,tom
2024-05-14 133 - - - 133 296 - - - 296
Lutz Finger, t o m 2024-
05-14 133 - - - 133 316 - - - 316
Adine Grate, tom
2024-05-14 207 - - - 207 312 - - - 312
Helen Fasth Gillstedt - - - - - 239 - - - 239
Malin Holmberg - - - - - 154 - - - 154
Jared Grusd - - - - - 80 - - - 80
Verkstdllande direktor
Bodil Eriksson Torp,
fr o m 2024-10-01 1000 2000 140 - 3140 - - - - -
Johannes Larcher, 11
tom2024-09-30 5263 6144 - - 407 7422 3000 - - 10422
Ovriga ledande 25
befattningshavare 5 (6) 14 254 8 390 2452 - 096 16 355 7 840 2085 - 26280

43
Summa 24380 16534 2592 - 506 27 551 10 840 2085 - 40476
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Per 31 december 2024 hade styrelsen, verkstdllande direk-
toren och 6vriga ledande befattningshavare féljande inne-
hav i Storytel Loyalty Program och teckningsoptionspro-
gram:

Johannes Larcher, 315 417 aktierdtter, arets kostnad 1030
TSEK.

Ovriga ledande befattningshavare, 709 teckningsoptio-
ner och 510125 aktierdtter, arets kostnad for aktierdtter 4,
394 TSEK.

Ersattningar och villkor fér ledande
befattningshavare

Ersdttning till verkstdllande direktoren och andra ledande
befattningshavare utgdrs av grundlon, kortsiktiga och
langsiktiga bonusprogram, pensionsformaner samt aktiere-
laterade ersdttningar. De kortsiktiga bonusprogrammenin-
kluderar flera program med utfall som kopplas till férbe-
stdmda och mdtbara prestationskriterier,som mdts dver ett
ar.Delangsiktigabonusprogrammen beskrivsidetaljnedan.
Med andra ledande befattningshavare avses de personer
som tillsammans med verkstdllande direktéren utgor kon-
cernledningen.

Den nuvarande verkstdllande direktéren har en uppsdg-
ningstid pa 12 manader om uppsdgningen gors fran koncer-
nens sida. Om den nuvarande verkstdllande direktdren vdl-
jer att avsluta sin anstdllning dr uppsdgningstiden 6
madnader. Den féregdende verkstdllande direktéren hade
en uppsdgningstid pd é manader, oavsett om uppsdgningen
varit fran koncernens sida eller om verkstdllande direktoren
sjdlv valt att avsluta sin anstdlining.

Avgdngsvederlag och ersdttningar i anslutning till
avslutad anstdlining

Den nuvarande verkstdllande direktéren har ratt till ett av-
gangsvederlag om 6 manadsléner om uppsdgningen gors
fran koncernens sida. Inga pensions- eller semesterférma-
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Inledning Verksamhet

ner skall utgd baserat pa avgangsvederlaget. Den forega-
ende verkstdllande direktéren hade ratt till ett avgangsve-
derlag om 9 manadsléner. Berdkningsunderlaget for
madnadslon omfattade ett genomsnitt av aktuell fast ma-
nadslon plus den rérliga ersdttning som utbetalats under de
senaste 12 manaderna. Inga pensions- eller semesterféorma-
ner utgick baserat pa avgangsvederlaget.

Incitamentsprogram

Storytelkoncernen har flera pagdende aktierdttsprogram,
varav det senaste implementerades 2023 (LTIP 2023/2027),
och innefattar maximalt 2 420 000 aktierdtter. Deltagarna
i programmet dr indelade i tva kategorier (ledande befatt-
ningshavare och andra nyckelpersoner). Aktierdtterna tjd-
nas in under fyra ar, fran tilldelningsdagen till 31 maj 2027.
Varje aktierdtt ger rdtt att teckna en B-aktie i Storytel un-
der forutsdttning att en prestationstroskel uppnas avse-
ende aktiekursutveckling pa Storytels B-aktie. Pa forslag
fran styrelsen beslutade arsstdmman 2024 om en forldng-
ning av perioden da styrelsen kan besluta om att tilldela de
377 543 aktierdtterna i LTIP 2023/2027 som dnnu inte allo-
kerats till anstdllda. Fér mer information om LTIP 2023/2027,
se foregdende ars drsredovisning.

Storytelkoncernen harytterligare tva aktierdttsprogram:
LTIP 2022/2026:1, ddr koncernledningen och nyckelan-
stdllda inom affdrsomradet Streaming har erbjudits rdtt att
teckna aktierdtter, samt LTIP 2022/2026:2, ddr endast VD
har erbjudits rdtt att teckna aktierdtter. LTIP 2022/2026:1
och LTIP2022/2026:2 omfattar ett totalt maximalt antalom
973 000 aktierdtter. Varje aktierdtt ger ratt att teckna en
B-aktie i bolaget. For utnyttjande av aktierdtterna i LTIP
2022/2026:2 krdvs att en prestationstroskel uppnas avse-
ende aktiekursutvecklingen pd Storytels B-aktie. Fér mer
information om LTIP 2022/2026:1 och LTIP 2022/2026:2, se
foregaende drs arsredovisning.

Strategi

Hallbarhet Bolagsstyrning

For att mojliggora Storytels leverans av aktier enligt ak-
tierdttsprogrammen har bolagsstdmman beslutat om rik-
tade emissioner av totalt 3 486 250 teckningsoptioner (se-
rie 2022/2026:1,2022/2026:2 och 2023/2027), vilka tecknats
av Storytel AB (publ). De teckningsoptioner som har stéllts
ut avseende program 2022/2026:1, utéver det antal som
motsvarar aktierdtter under programmet, kommer att sdl-
jas for attreglera kassaflodet for sociala avgifterisamband
med att personalen utnyttjar sina aktierdtter. Kvotvdrdet
for Storytels aktier &r 0,5 SEK per aktie och ddrmed kan &k-
ningen av bolagets aktiekapital uppga till hogst 1743125 kr
vid fullt utnyttjande av samtliga teckningsoptioner ut-
stdllda i samband med koncernens aktierdttsprogram per
bokslutsdatum.

Storytel har dven sedan tidigare tva utestaende perso-
naloptionsprogram, varav ett |I6pte ut i december 2024 och
det andraloper utidecember 2025. Fér mer information om
dessa hdnvisas till féregdende arsredovisningar.

Under 2024 ckade den totala kostnaden for de utestd-
ende programmen med 17 607 TSEK (20 330 TSEK), varav 9
671 TSEK (16 384 TSEK) utgjorde optionskostnader och 7 936
TSEK (3 946 TSEK) utgjorde kostnader for sociala avgifter.

Se sammanstdlining nedan dver koncernens personal och
aktierdttsprogram.
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Storytel Loyalty Program

Storytel Loyalty Program

Inledning Verksamhet

Aktierdtt Program

Strategi

Aktierdtt Program

Hallbarhet

Aktierdtt Program

Bolagsstyrning

Antal optioner och aktierdtter 2020/2023 2021/2024 2022/2026:1 2022/2026:2 2023/2027
Utestdaende 1januari 2023 379729 227 239 373000 600000 -
Tilldelade - - - - 1907 200
Férverkade -13716 -37 091 -69 004 - -44 100
Forfallna - - - - -
Utestaende 31 december 2023 366 013 190148 303 996 600000 1863100
Inlésningsbara 31 december 2023 - - 28 004 - -
Utestaende 1januari 2024 366 013 190148 303 996 600000 1863100
Tilldelade - - - - 238000
Forverkade -366 013 -74 442 -38171 -284583 -196 943
Forfallna - -14 996 -42 760 - -
Utestaende 31 december 2024 - 100 710 223065 315417 1904157

Inlésningsbara 31 december 2024 - - - - -
Ldsenpris, (SEK) 231,96 262,18 0,5 0,5 0,5
1jun 2024-15 dec 2024 1jun 2025-15 dec 2025 1jun 2023-31 dec 2026 1 okt 2026-30 nov 2026 1jun 2024-31 okt 2027

Inlésenperiod

Foérdndring i reserv for optioner och aktierdtter per funktion 2024 2023
Kostnad fér salda produkter -126 427
Teknologi- och utvecklingskostnader 2803 222
Forsdljnings- och marknadsforingskostnader 2904 932
Administrationskostnader 12026 18748
Summa 17 607 20330
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Teckningsoptionsprogram

Sedan 30 juni 2024 &r alla utestadende optioner forverkade,
se tabellen nedan. F6r mer information om optionerna, se

tidigare ars drsredovisning.

Teckningsoptionsprogram

Inledning

Teckningsoptionsprogram

Verksamhet Strategi

Teckningsoptionsprogram

Bolagsstyrning

Antal optioner 2020/2023:2 2020/2024:1 2021/2024:2
Utestdende 1 januari 2024 - 70000 291 297
Férverkade - -70 000 -291 297
Inlésningsbara 31 december 2024 - - -
Utestdende 31 december 2024 - - -
Utestaende 1januari 2023 356 970 70000 291 297
Forverkade -356 970 - -
Inlésningsbara 31 december 2023 - - -
Utestaende 31 december 2023 - 70000 291 297
Forverkade - - -
Lésenpris (SEK) 318,95 289,95 360,49

Inlésenperiod

1 Jun 2023-30 Jun 2023

1 Jun 2024-30 Jun 2024

1 Jun 2024-30 Jun 2024
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Not 10 Pensioner

Inledning Verksamhet Strategi

Specifikation av pensionskostnader, Belopp i TSEK 2024 2023
Kostnader avseende férmansbestdmda pensioner

Kostnader avseende tjdnstgdring innevarande dar, inklusive sdrskild Ioneskatt och motsvarande skatt 2767 4454
Nettordnta 221 407
Kostnader avseende avgiftsbestdmda pensioner

Kostnader for avgiftsbestdmda pensioner, inklusive sdrskild I6neskatt och motsvarande skatt 42 879 44 631
Pensionskostnad redovisad i resultatrdkningen 45 868 49 492
Varav

Belopp som belastat personalkostnader 45 646 49 085
Belopp som belastat finansiella poster 221 407
Summa 45 868 49 492
Omvdrdering av pensionsskuld -16 337 -10 485
Omvdrdering av férvaltningstillgangar 12538 1740
Pensionskostnad, -intédkt (-) redovisad i 6vrigt totalresultat -3799 -8744

Koncernen har olika typer av pensionsplaner, vilka huvud-
sakligen bestar av avgiftsbestdmda pensioner ddr avgifter
bestdmda for pensioner betalas till en separat enhet och
inga ytterligare forpliktelser avseende ytterligare betal-
ningar foreligger.

En mindre del av koncernens pensionsplaner utgor for-
madnsbestdmda pensionsplaner. Férmdnsbestdmda pensio-
ner utgors framst av uttalade |16ften om framtida pensions-
niva relaterad till slutlén. Planerna utsdtter koncernen for
risker, inklusive livsldngd och investeringsrisk i forvaltnings-
tillgangar. Koncernen dr ansvarig for pensionsatagandet i
koncernens formansbestdmda plan i Sverige och har valt
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att trygga pensionsforpliktelserna genom att overféra
medel till en pensionsstiftelse, Kooperativa Férbundets
pensionsstiftelse (KF). Forvaltningstillgangarna i stiftelsen
fungerar som en sdkerhet fér de kommande pensionsutbe-
talningarna. Pensionen dr dven kreditforsdkrad i PRI Pen-
sionsgaranti, ddr koncernen tillsammans med 6vriga kredit-
forsdkrade foretag har ett 6msesidigt ansvar om 2 procent
av foretagets pensionsskuld, vilket redovisas som en even-
tualforpliktelse.

Upplysningarna pd ndsta sida avser den formadnsbe-
stdmda planen i Sverige.

Hallbarhet

Bolagsstyrning
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Belopp redovisat i balansrdkningen, Belopp i TSEK 2024-12-31 2023-12-31 Kainslighetsanalysen &r baserad pa en fordndring i ett en-

Nuvdrde av pensionsforpliktelse, fonderade planer 202 670 178 497 skilt aktuariellt antagande, medan dvriga antaganden for-

Verkligt vdrde pa fdrvaltningstillgangar 185 595 169 979 blir oféréindrade. Denna metod visar dtagandets kdnslighet

Nettoskuld(+)/fordran(-) fonderade planer 17075 8518 for ett enda antagande. Detta &r en férenklad metod da de
aktuariella antagandena vanligtvis dr korrelerade.

Foérdndring av nuvdrdet i forpliktelser 2024-12-31 2023-12-31 Den genomsnittliga I&ptiden (durationen) pd pensions-

Ingdende balans 178 497 163782 skulden &r ca 17 ar (16).

Rénta 6518 6661 Avgifter som férvdntas betalas till de férmansbestdmda

Kostnader avseende tjdnstgdring innevarande ar, inklusive sdrskild I6neskatt och motsvarande skatt 2767 4454 planerna under nastféljande ar uppgar till 2 574 TSEK (9 081

Omvdrderingar av pensionsforpliktelser, aktuariella vinster (-) och férluster(+) 16 337 10485 TSEK)-

Utbetalda ersdttningar -6281 -6 884

Utgdaende balans 197 838 178 497

Foérdndring i férvaltningstillgangars verkliga vérde 2024-12-31 2023-12-31

Ingdende balans 169 979 155 635

Rdnta 6296 6254

Omvdrderingar av férvaltningstillgangar, aktuariella vinster(-) och férluster(+) 12538 1740

Inbetalning till forvaltningstillgangar 3063 13235

Utbetalda ersdttningar fran férvaltningstillgangar -6 281 -6 885

Utgdende balans 185 595 169 979

Specifikation av férvaltningstillgangar 2024-12-31 2023-12-31

Obligationer och andra rdntebdrande vardepapper 48% 51%

Aktier 37% 35%

Fastigheter 12% 12%

Ovrigt 3% 2%

Summa 100% 100%

Kénslighetsanalys férmansbestdmd pensionsskuld (skuldféréndring, TSEK) 2024-12-31 2023-12-31

Férdandring av antagande:

Diskonteringsrdnta +/- 0,5% enheter 16 298 13 645

Aktuariella antagaden 2024-12-31 2023-12-31

Diskonteringsrdnta 3,4% 3,7%

Inflation 1,7% 1,7%

Framtida 16nedkning 2,7% 2,7%

Livsldngd/dédlighet DUS14 DUS14

Férvdntad avkastning pa forvaltningstillgangar 3,7% 3,7%
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Not 11 Finansiella intakter

Inledning

Belopp i TSEK 2024 2023
Tillgangar vérderade till upplupet anskaffningsvérde

Rdnteintdkter 13147 10178
Summa rdnteintdkter 13147 10178
Ovriga finansiella intékter:

Valutakursvinster pa finansiella poster 26 936 10196
Ovriga finansiella intdkter 1087 725
Summa &vriga finansiella intdkter 28 022 10921
Summa finansiella intdkter 41 169 21 099

Finansiella intdkter bestar av rdnteintdkter, valutakursférdndringar och eventuella reali-

sationsresultat pa finansiella tillgangar. Rdnteintdkter redovisas i enlighet med effektiv-

rdntemetoden.
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Verksamhet Strategi Hallbarhet Bolagsstyrning

Not 12 Finansiella kostnader

Belopp i TSEK 2024 2023

Skulder vdrderade till upplupet anskaffningsvdrde
Rdntekostnader 46 443 61 674

Summa rdntekostnader 46 443 61674

Ovriga finansiella kostnader:

Pensionsskuld 221 441
Valutakursforluster pa finansiella poster 244 19 284
Monetdr nettoforlust héginflation 1464 4688
Réntekostnader leasingskulder 3109 4135
Ovriga finansiella kostnader 411 -
Summa dvriga finansiella kostnader 5449 24547
Summa finansiella kostnader 51892 86 221

Finansiella kostnader utgors framst av rdntekostnader pa finansiella skulder vilka berdk-
nas med tilldmpning av effektivrdntemetoden, rdntekostnader avseende tillgdngliga kre-
ditfaciliteteter, rdntekostnader pd leasingskulder och pensionsskulder samt valutakursfor-
dndringar.

Omvdrdering avseende hdginflation

Fran och med 2022 redovisar Stortel sin verksamhet i Turkiet enligt IAS 29 Finansiell rap-
portering i hoginflationsldnder. Effekten pa koncernens resultatrdkning visas i tabellen
ovan. Storytel har anvdnt turkiskt konsumentprisindex for omvdrderingen.

Valutakurser och index 2024 2023
Valutakurs SEK/TRY 0,3111 0,3413
Index 2 685 1859
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Not 13 Skatt

Inledning

Belopp i TSEK 2024 2023
Aktuell skatt

Aktuell skatt pa drets resultat -51 740 -23 937
Justering avseende tidigare ar 3056 1571
Summa aktuell skatt -48 684 -22 366
Uppskjuten skatt

Uppskjuten skatt avseende tempordra skillnader 26571 16 313
Summa uppskjuten skatt 26571 16 313
Redovisad skatt i resultatrdkningen -22114 -6 053
Belopp i TSEK 2024 2023
Avstdmning av effektiv skattesats

Resultat fore skatt 235 609 -807 470
Skattesats moderbolaget 20,6% 20,6%
Skatt enligt gdllande skattesats for moderbolaget -48 536 166 339
Skatteeffekt av:

Ej skattepliktiga intdkter 7 868 2712
Effekter av andra skattesatser i utldndska dotterbolag 2568 4216
Ovriga ej avdragsgilla kostnader -9 803 -9 523
Ej redovisad uppskjuten skatt pa underskott 800 -77 111
Skatt hanforlig till tidigare perioder 3056 1571
Utnyttjande av ej tidigare aktiverade underskott 21934 1533
Justering for nedskrivning av Goodwill = -95790
Redovisad skatt -22114 -6 053
Effektiv skattesats 9,4% -0,7%
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Verksamhet Strategi Hallbarhet Bolagsstyrning

Upplysningar om uppskjuten skattefordran och skatteskuld. | nedanstdende tabeller spe-
cificeras skatteeffekten av de tempordra skillnaderna:

Specifikation till uppskjutna skattefordringar/-skulder 2024-12-31 2023-12-31
Finansiella anldggningstillgangar 13225 11770
Summa uppskjutna skattefordringar 13 225 11 770
Immateriella anldggningstillgangar 98777 115479
Summa uppskjutna skatteskulder 98777 115479
Uppskjutna skattefordringar/-skulder, netto -87 551 -103 709
Férdndring av uppskjuten skatt i tempordra skillnader 2024-12-31 2023-12-31
Ingdende balans -103 709 -124 272
Redovisat i arets resultat 26571 16 313
Foérvdrvande/avyttrande dotterbolag -24 -
Omrdkningsdifferenser -8 389 4250
Summa: -85 552 -103 709

Det finns skattemdssiga underskottsavdrag och andra temporéra skillnader (frdmst pen-
sioner) for vilka uppskjutna skattefordringar inte har redovisats i balansrdkningen, uppga-
ende till 1829 (1 974) MSEK. 1775 (1 933) MSEK avser underskottsavdrag i Sverige, vilka inte
har nagon tidsbegrénsning, och 53 (41) MSEK avser ej avdragsgilla rdntenetton. Uppskjutna
skattefordringar har inte redovisats for dessa poster, da koncernen, baserat pa de forlus-
ter som har gjorts de senaste dren, i nuldget inte kan pdvisa att koncernen kan utnyttja
dem for avrdkning mot framtida beskattningsbara vinster i enlighet med kraven for redo-
visning av underskottsavdrag under IFRS.

De uppskjutna skattefordringar som redovisas i balansrdkningen i vinstdrivande bolag i
koncernen daterspeglar framtida skattemdssiga fordelar som bolaget forvdntas erhalla.
Dessa uppstar till foljd av tempordra skillnader mellan redovisade och skattemdssiga var-
den pa tillgangar och skulder samt underskottsavdrag som kan utnyttjas mot framtida
skattepliktiga vinster.
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Not 14 Resultat per aktie

Inledning

Resultat per aktie fére utspddning 2024 2023
Arets resultat hdnférligt till moderbolagets aktiedgare, TSEK 196 705 -819 186
Genomsnittligt antal ordinarie utestaende aktier (tusental) 77 124 77 077
Resultat per aktie fére och efter utspddning, SEK 2,55 -10,63
Resultat per aktie efter utspddning 2024 2023
Arets resultat hanférligt till moderbolagets aktiedgare, TSEK 196 705 -819 186
Genomsnittligt antal ordinarie utestdende aktier (tusental) 77 412 77 077
Resultat per aktie efter utspddning, SEK 2,54 -10,63
Vdgt genomsnittligt antal stamaktier fére utspddning (tusental) 2024 2023
Antal aktier vid arets ingang 77 108 77 073
Emission under aret 43 35
Antal aktier vid drets slut 77 151 77 108
Vdgt genomsnittligt antal aktier 77 124 77077

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024

Verksamhet

Strategi

Hallbarhet

Bolagsstyrning
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Not 15 Goodwill och immateriella tillgangar

Inledning

Verksamhet

Rdttigheter, licenser,

Strategi

Hallbarhet

Bolagsstyrning

Summa immateriella

Balanserade utgifter varumdrken, Ovriga immateriella Pagaende arbete tillgangar
Anskaffningsvdrde, Belopp i TSEK Goodwill ochliknande arbeten kundrelationer tillgangar  balanserade utgifter exkl. Goodwill
Ingdende balans den 1januari 2024 1233101 1126926 979 902 - 12050 2118875
Arets anskaffningar - 107 060 10595 - 44723 162 378
Anskaffat via rorelseforvdarv/tillgangsforvdrv - - 99 975 - - 99 975
Omklassificering = 17 626 = = -17 626 -
Forsdljningar och utrangeringar -3253 -78 644 -13 187 - - -91831
Omrdkningseffekter 81 360 7921 79486 - - 87 408
Anskaffningsvédrde per 31 december 2024 1311207 1180889 1156771 - 39 147 2376 804
Ackumulerade avskrivningar per 1januari 2024 - -519 290 -321 232 - - -840523
Arets avskrivningar - -138 848 -105 251 - - -244 099
Forsdljningar och utrangeringar - 40 160 10158 - - 50319
Omrdkningseffekter - -4 051 -27 508 - - -31 559
Ackumulerade avskrivningar per 31 december 2024 - -622 028 -443 833 - - -1 065861
Ackumulerade nedskrivningar per 1januari 2024 -465 385 -143 766 - - - -143 766
Arets nedskrivningar = -11 755 = = = -11755
Omrdkningseffekter -42 816 -815 - - - -815
Forsdljningar och utrangeringar - 36 741 - - - 36741
Ackumulerade nedskrivningar per 31 december 2024 -508 201 -119 595 - - - -119 595
Utgdaende redovisat virde den 31 december, 2024 803 007 439 267 712 937 - 39147 1191 349
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StorytEI Inledning Verksamhet Strategi Hallbarhet Bolagsstyrning

Rdttigheter, licenser, . Summa immateriella

Balanserade utgifter varumdrken, Ovriga immateriella Pagaende arbete tillgangar

Anskaffningsvdrde, Belopp i TSEK Goodwill ochliknande arbeten kundrelationer tillgangar  balanserade utgifter exkl. Goodwill
Ingaende balans den 1januari 2023 1266553 951 849 1019555 40590 25551 2037545
Arets anskaffningar - 97 078 14054 - 72817 183 949
Omeklassificering - 118 845 -11 809 -36 707 -71751 -1422
Forsdljningar och utrangeringar - -35823 -13 207 -3883 -14 567 -67 481
Omrdkningseffekter -33452 -5025 -28 690 - - -33716
Anskaffningsvdrde per 31 december 2023 1233101 1126926 979 902 - 12 050 2118875
Ackumulerade avskrivningar per 1januari 2023 - -354 981 -250 328 -1493 -1422 -608 224
Arets avskrivningar - -174 161 -100 526 -206 - -274 893
Forsdljningar och utrangeringar - 5699 13205 3883 - 22787
Omklassificeringar - 1618 6386 -2184 1422 7 242
Omrdkningseffekter - 2534 10031 - - 12565
Ackumulerade avskrivningar per 31 december 2023 - -519 290 -321 232 - - -840523
Ackumulerade nedskrivningar per 1januari 2023 - -58 890 - - -14568 -73 458
Arets nedskrivningar -465 385 -113122 - - - -113122
Omrdkningseffekter - 818 - - - 818
Forsdljningar och utrangeringar - 27 428 - - 14568 41 995
Ackumulerade nedskrivningar per 31 december 2023 -465 385 -143 766 - - - -143 766
Utgdaende redovisat vdrde den 31 december, 2023 767 716 463 867 658 670 - 12050 1134587
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Egenupparbetade immateriella tillgangar

Koncernens egenupparbetade immateriella tillgangar av-
ser frdmst utveckling av Storytels tekniska plattform och
Storytels digitala katalog for ljud- och e-bdcker.

Rdttigheter, licenser, varumdrken

Rattigheter, licenser och varumdrken avser framst forvar-
vade rattigheter avseende bocker samt férvdrvade varu-
mdrken och redovisas till anskaffningsvdrde minus ackumu-
lerade avskrivningar och ackumulerade
nedskrivningar. | det fall varumdrken anses ha obestdmbar
nyttjandeperiod provas de for nedskrivningsbehov pa
samma sdtt som andra tillgadngar med obestdmbar nyttjan-
deperiod.

eventuella

Inledning Verksamhet

Nedskrivningsprévning

Koncernen nedskrivningsprovar minst arligen anldggnings-
tillgangar med obestdmbar nyttjandeperiod, vilket for nér-
varande utgors av goodwill. Nedskrivningsprovningen gors
per den sista december varje ar eller oftare om hdndelser
eller dndringar i forhdllanden indikerar en mdgjlig vdrde-
minskning.

Koncernens goodwill pa 803 007 TSEK (767 716 TSEK) har
uppstatt i samband med de rorelseforvdry som koncernen
har genomfoért. Goodwill nedskrivningsprovas pa de ldgsta
nivaerna ddr det finns separata identifierbara kassafléden
(kassagenererande enheter), vilket fér koncernen utgor
Streaming, Publishing och Audiobooks.com. Som ett resul-
tatavett 6katldnsamhetsfokus och minskade investeringar

2024, Belopp i TSEK Streaming Publishing Audiobooks.com Summa
Goodwill 369 580 63777 369 650 803 007
2023, Belopp i TSEK Streaming Publishing Audiobooks.com Summa
Goodwill 364 631 64577 338507 767 716

Nedskrivningsprévningen for koncernens goodwill bestar i
att bedéma om enhetens atervinningsvdrde dr hogre dn
dessredovisade vdrde for respektive kassagenererande en-
het som goodwillen tillhér. Atervinningsvérdet har berdk-
nats pa basis av enhetens nyttjandevdrde, vilket utgor nu-
vdrdet av enhetens férvdntade framtida kassafléden utan

hdnsyn till eventuell framtida verksamhetsexpansion och
omstrukturering. Berdkningen av nyttjandevdrdet har ba-
serats pa nedan angivna parametrar. Ldngden pd progno-
sen av kassafloden har satts med hdnsyn till hur ldng tid det
tar for varje segment att na ett stabilt stadie, sa kallat
Steady State. Det dr forst i ett sadant Idge som en extrapo-

Strategi

2024-12-31 Streaming Publishing Audiobooks.com
Diskonteringsfaktor fére skatt (%) 11,9% 97% 11,6%
Prognos av kassafléden under 5ar 5ar 5ar
Extrapolering av kassafldden ddrefter med en tillvaxt pa (%) 2,0% 2,0% 3,0%
2023-12-31 Streaming Publishing Audiobooks.com
Diskonteringsfaktor fore skatt (%) 11,9% 9.7% 14,0%
Prognos av kassafloden under 7 ar 7 ar 7 ar
Extrapolering av kassafldden ddrefter med en tillvaxt pa (%) 2,0% 2,0% 2,0%

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024

Hallbarhet Bolagsstyrning

avseende tillvdxt pa nagra marknader kommer vissa tillho-
rande tillgdngar inte att generera lika stort kassafléde som
tidigare forvdntats.

Avdenanledningen genomfdrdes en nedskrivning om 578
MSEK som redovisades under 2023. Av detta avsag 465
MSEK en nedskrivning av goodwill hanférlig till Audiobooks.
com, medan de dterstaende nedskrivningarna huvudsakli-
gen var koncentrerade till rdttighetskataloger inom expan-
sionsmarknaderna. Inget nedskrivningsbehov av goodwill
har identifierats under 2024. Redovisat vdrde for goodwill
fordelar sig pa kassagenerande enheter enligt nedan:

lering av kassafléden med konstant tillvaxttakt dr mojlig att
gora utan att fa felaktiga resultat. Tidigare var prognosti-
den for kassaflédden 7 ar men som en effekt av strategiskif-
tet har prognostiden for samtliga segment justerats till 5 ar.

Den diskonterade kassaflodesmodellen innefattar progno-
stisering av framtida kassafléden fran rérelsen, inklude-
rande uppskattningar av intdktsvolymer och kostnader. De
viktiga antaganden som driver forvdntade kassafléden un-
der de ndrmaste daren utgdrs av omsdttningstillvdxt och
marginalutveckling. Vdarden har skattats pa dessa variabler
i huvudsak baserat pd och i enlighet med historiska erfa-
renheter. Ingen rimlig fordndring av ndagot enskilt anta-
gande skulle visa pd ett nedskrivningsbehov fér Streaming,
Publishing eller Audiobooks.com.
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Not 16 Materiella anlaggningstillgangar

Inventarier, verktyg

Inledning

Belopp i TSEK och installationer
Anskaffningsvdrde per 1januari 2024 4] 241
Arets anskaffningar 3070
Forsdljningar och utrangeringar -552
Omrdkningseffekter 976
Anskaffningsvdrde per 31 december 2024 44735
Ackumulerade avskrivningar per 1januari 2024 -23423
Arets avskrivningar -7 561
Forsdljningar och utrangeringar 500
Omrdkningseffekter -642
Ackumulerade avskrivningar per 31 december 2024 -31125
Utgdende redovisat virde per 31 december 2024 13610

Inventarier verktyg

Belopp i TSEK och installationer
Anskaffningsvdrde per 1januari 2023 66 355
Arets anskaffningar 3826
Forsdljningar och utrangeringar -28 511
Omrdkningseffekter -429
Anskaffningsvdrde per 31 december 2023 41 241
Ackumulerade avskrivningar per 1januari 2023 -40 370
Arets avskrivningar -11 457
Forsdljningar och utrangeringar 27 946
Omrdkningseffekter 458
Ackumulerade avskrivningar per 31 december 2023 -23423
Utgdende redovisat virde per 31 december 2023 17 818

Storytel har inga materiella anldggningstillgangar som inte anvdnds i foretagets verk-

samhet, som har tagits ur bruk eller for vilka det verkliga vdrdet bedoms avvika vdsentligt

fran det redovisade vdrdet.
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Verksamhet

Strategi

Hallbarhet

Bolagsstyrning
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Not 17 Nyttjanderattstillgangar

Storytels vdsentliga leasingavtal utgdrs i huvudsak av avtal avseende kontorslokaler.
Storytel klassificerar sina leasingavtal i klasserna lokaler och &vrigt. Ovriga avtal avser

frdmst inventarier och fordon. | nedan tabell presenteras koncernens utgaende balanser Nedan presenteras de belopp som redovisats i koncernens rapport éver resultat under aret
avseende nyttjanderdttstillgangar och leasingskulder samt rérelserna under dret: hdnforligt till leasingverksamheter:
Belopp i TSEK Lokaler Ovriga Totalt Leasingskuld Belopp i TSEK 2024 2023
Ingaende balans 1januari 2024 82195 1924 84119 91328 Avskrivningar pd nyttjanderdttstillgangar -34 708 -42 185
Tillkommande avtal 17 991 737 18728 18728 Rdntekostnader pd leasingskulder -3 109 -4088
Uppsagda avtal -292 -172 -464 -438 Kostnad avseende korttidsleasingavtal - -151
Avskrivningar -33 562 -1146 -34708 - Kostnad fér avtal ddr den underliggande tillgangen ér -167 -77
- av lagt varde
Andrade avtal 1621 167 1788 1788
- I Omrdkningsdifferens 318 1568
Omvdrderingar av avtal 1331 37 1367 1176
. Kostnader for avslutade avtal -26 3275
Amortering - - - -40 326
. Summa -37 692 -41657
Utgdaende balans 31 december 2024 69 284 1547 70830 72256
Ingdende balans 1januari 2023 112472 2888 115360 117 426 Storytel redovisar ett kassautfléde hanférligt till leasingavtal uppgdaende till 35 565 TSEK
Tillkommande avtal 3645 189 3834 3810 for rdkenskapsaret 2024 (34 485 TSEK). For en 16ptidsanalys av koncernens leasingskulder,
Uppsagda avtal 520 . -520 3697 se Not 25 Finansiella risker.
Avskrivningar -40 560 -1 625 -42 185 -
Andrade avtal 6954 454 7408 6730
Omvdrderingar av avtal 204 18 222 155
Amortering - - - -33 097
Utgdende balans 31 december 2023 82195 1924 84119 91328
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Not 18 Finansiella instrument

Vdrdering av finansiella tillgangar och skulder per 2024-12-31

Finansiella tillgangar/ Finansiella tillgangar/ Finansiella tillgangar/

skulder védrderade till skulder vdrderade till  skulder vdrderade till verkligt véarde Summa
Finansiella tillgangar upplupet anskaffningsvdrde verkligt vdrde via resultatet via évrigt totalresultat redovisat vdrde
Andra langfristiga fordringar 30918 - - 30918
Kundfordringar 220381 - - 220 381
Ovriga fordringar* 32447 - - 32447
Likvida medel 622 954 - - 622 954
Fordringar hos intresseféretag 32194 - - 32194
Summa 938 893 - - 938 893
Finansiella skulder
Skulder till kreditinstitut 650000 - - 650000
Leasingskulder 72 256 - - 72 256
Leverantdrsskulder 292236 - - 292 236
Upplupna kostnader 316 445 - - 316 445
Ovriga avsdattningar 24073 = = 24073
Ovriga kort- och langfristiga kdpeskillingar och férvérvsoptioner 28178 4046 - 32224
Summa 1383189 4046 - 1387 235

* Posten avser ovriga fordringar exklusive skatterelaterade poster.
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Vdrdering av finansiella tillgangar och skulder per 2023-12-31

Inledning

Finansiella tillgangar/

Verksamhet Strategi

Finansiella tillgangar/

Hallbarhet Bolagsstyrning

Finansiella tillgangar/

skulder vdrderade till skulder vdrderade till  skulder vdrderade till verkligt véarde Summa
Finansiella tillgangar upplupet anskaffningsvdrde verkligt vérde via resultatet via dvrigt totalresultat redovisat virde
Andra langfristiga fordringar 35762 - - 35762
Kundfordringar 193 999 - - 193 999
Ovriga fordringar* 31841 - - 31841
Likvida medel 436143 - - 463 143
Fordringar hos intresseféretag 19 613 - - 19 613
Summa 717 357 - - 717 357
Finansiella skulder
Skulder till kreditinstitut 749 266 - - 749 266
Leasingskulder 91 328 - - 91328
Leverantorsskulder 274 658 - - 274 658
Villkorad kdpeskilling - 522 - 522
Upplupna kostnader 281 937 - - 281 937
Ovriga avsdttningar 27 969 - - 27 969
Avriga kort- och langfristiga kdpeskillingar och férvdrvsoptioner - 8112 - 8112
Summa 1425159 8634 - 1433793

* Posten avser ovriga fordringar exklusive skatterelaterade poster.

For kortfristiga fordringar och skulder, som till exempel
kundfordringar och leverantdrsskulder, anses det redovi-
sade vdrdet vara en god approximation av det verkliga var-
det.

Koncernen har inga finansiella tillgangar eller skulder
som har kvittats i redovisningen eller som omfattas av ett
rdttsligt bindande avtal om nettning. Tillgdngarnas maxi-
mala kreditrisk utgors av nettobeloppen av de redovisade
vdrdenaitabellerna ovan. Koncernen harinte erhallit nagra
stdllda sdkerheter for de finansiella nettotillgangarna.

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024

Vdrdering till verkligt védrde

Verkligt vdrde dr det pris som vid vdrderingstidpunkten
skulle erhallas vid férsdljning av en tillgdang eller betalas vid
Overlatelse av en skuld genom en ordnad transaktion mel-
lan marknadsaktorer. Tabellen nedan visar finansiella in-
strument vdrderade till verkligt vérde, utifran hur klassifice-
ringen i verkligt vdrdehierarkin gjorts. De olika nivaerna
definieras enligt foljande:

Niva 1 - Noterade priser (ojusterade) pa aktiva markna-
der for identiska tillgangar eller skulder

Niva 2 - Andra observerbara indata for tillgangen eller
skulder dn noterade priser inkluderade i niva 1, antingen di-
rekt (dvs. som prisnoteringar) eller indirekt (dvs. hdrledda
fran prisnoteringar)

Niva 3 - Indata for tillgangen eller skulden som inte ba-
seras pd observerbara marknadsdata (dvs. icke-observer-
bara indata)
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Det fanns inga finansiella tillgangar vdrderade till verkligt varde per 31 december 2024 eller 31 december 2023. For finan-

siella skulder, se nedan.

Inledning Verksamhet

Strategi

Hallbarhet Bolagsstyrning

Not 19 Varulager

Finansiella skulder vérderade till verkligt virde per 31 december 2024 Nival Niva 2 Niva 3 Summa
Villkorad képeskilling = = - -
Férvdrvsoption - - 4046 4046
Finansiella skulder vdrderade till verkligt virde per 31 december 2023 Niva 1 Niva 2 Niva 3 Summa
Villkorad képeskilling - - 522 522
Forvdrvsoption - - 8112 8112

Férvdrvsoption

Storytels forvdrvsoption (sdlj-/kdpoption) avser det fram-
tida forvdrvet av de aterstaende 6,7 procent av aktierna i
Earselect AB, vilket kommer att resultera i en ytterligare
overford ersdttning pa 4 046 TSEK, efter att ersdttningen
pd 4 067 TSEK for Storytels forvdrvsoption i Earselect beta-
lades under Q3 2024. Storytel férvdrvade ytterligare 6,6
procent dgande och dgde vid periodens slut 93,3 procent
av Earselect. Forvdrvsoptionen redovisas till verkligt vdarde
i balansrdkningen, varderad i enlighet med IFRS 9 och kate-
goriserad i enlighet med niva 3 i IFRS 13:s hierarki for verk-
ligt varde. Eftersom priset pd optionen inte dr beroende av
nagra villkor utover tidsaspekten, och eftersom diskonte-
ringseffekten hanforlig till tidsvdrdet arobetydlig, haringen
diskontering skett, och det redovisade vdrdet anses mot-
svara forvdrvsoptionens verkliga vdrde.
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Villkorad képeskilling

Den villkorliga ersdttningen relaterad till forvdrvet av Aula
redovisas 2023 till verkligt vdrde i enlighet med niva 3i var-
deringshierarkin. Det verkliga vdrdet uppskattades tidigare
genom att anvdnda en vdrderingsmodell som diskonterar
nuvdrdet av férvdntade utgdende kassafléden med en ri-
skjusterad diskonteringsrdnta.

Nuvdrdesberdkning

Under 2023 minskade skulden och diskonteringsberdkning
harinte Idngre en betydande paverkan pd den aterstaende
skulden. Med hdnsyn till dessa faktorer har vi slutat berdkna
nuvdrde pa skulden baserad pd rabattmodellen. Det bok-
forda beloppet anses nu motsvara det verkliga vdrdet av
forvdrvsoptionen.

Belopp i TSEK 2024-12-31 2023-12-31
Fdrdiga varor och handels-

varor 85056 101 933
Produkter under tillverkning 11763 12053
Inkurans -43 688 -54 177
Redovisat vdrde 53132 59 808

Not 20 Forutbetalda kostnader
och upplupna intakter

Belopp i TSEK 2024-12-31 2023-12-31
Férutbetald royalty 175079 219 561
Ovriga férutbetalda kost- 81229 42758
nader

Upplupna intdkter 8114 15553
Redovisat virde 244423 277 872

Not 21 Likvida medel

Belopp i TSEK 2024-12-31 2023-12-31
Banktillgodohavanden 622 954 436 143
Redovisat virde 622 954 436 143
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Not 22 Koncernforetag

Inledning

Verksamhet Strategi

Hallbarhet

Bolagsstyrning

Moderbolagets, Storytel AB (publ), innehav i direkta och indirekta dotterféretag som omfattas av koncernredovisningen framgar av nedanstdende tabell:

Kapitalandel/

Kapitalandel/

Huvudsaklig réstrdttsandel réstrdttsandel
Féretag aktivitet Organisationsnummer Sdte 2024-12-31 2023-12-31
Storytel AB (publ) Management 556575-2960 Sverige Moderbolag Moderbolag
Storytel Sweden AB Streaming 556696-2865 Sverige 100% 100%
Storytel NL BV Streaming 58216111 Nederldnderna 100% 100%
Storytel Publishing Netherlands NL B.V Digital publishing 62057707 Nederldnderna 100% 100%
Storyside AB Digital publishing 556630-2906 Sverige 100% 100%
Glimmerdagg AB* Digital publishing 559486-3754 Sverige 100% -
Mofibo Books ApS Streaming 35228691 Danmark 100% 100%
Storytel Gmbh?® Streaming 439493p Osterrike - 100%
Storytel Sp.z o.0. Streaming 0000608730 Polen 100% 100%
Storytel Oy Streaming 2792250-7 Finland 100% 100%
Storytel LLC Streaming 1147847137020 Ryssland 100% 100%
Norstedts Férlagsgrupp AB Publishing 556045-7748 Sverige 100% 100%
Brombergs Bokférlag AB Publishing 556716-8488 Sverige 100% 100%
Gummerus Kustannus Oy Publishing 0482813-9 Finland 100% 100%
Peoples Press A/S Publishing 26608694 Danmark 100% 100%
Storytel Bulgaria EOOD Streaming 202130119 Bulgarien 100% 100%
Storytel Iceland EHF Streaming 570504-3040 Island 100% 100%
Storytel Turkey Yayincilik Hizmetleri A.S. Streaming 35728/5 Turkiet 100% 100%
Storyside India LLP Digital publishing AAH-6929 Indien 95% 95%
Storytel Italy S.rl Streaming 10127220969 Italien 100% 100%
Storytel S.L Streaming B66996729 Spanien 100% 100%
Storytel Servicios S. de R.L.de CV Streaming N-2018042772 Mexiko 100% 100%
Storytel Latin America S.de R.L.de CV Streaming N-2018043761 Mexiko 100% 100%

1 Storytelkoncernen dger 93 procent av aktierna i Earselect AB, men innehavet redovisas till 100 procent utan hdnsyn till innehav utan bestdmmande inflytande, baserat pa den férvdrvsoption som dr knuten

till forvdrvet.

2 Ags till 100 procent av Bokforlaget Lind & Co AB.
3 Likviderat under aret.

4 Tillgangsforvarv.

5 Salt under aret.
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Inledning Verksamhet

Strategi Hallbarhet

Bolagsstyrning

Kapitalandel/

Kapitalandel/

Huvudsaklig rostrattsandel rostréttsandel
Féretag aktivitet Organisationsnummer Sdte 2024-12-31 2023-12-31
Storytel Pte Ltd Streaming 201842070G Singapore 100% 100%
Storytel Services UK Limited Streaming 11708468 England 100% 100%
Storytel Brasil Distribuicdo de Audiolivros Ltda® Streaming 31.982.312/0001-71 Brasilien - 100%
Storytel South Korea LLC Streaming 110114-0238631 Sydkorea 100% 100%
Storytel (Thailand) Ltd Streaming 0105562091258 Thailand 100% 100%
Storytel Germany Audio GmbH Streaming HRB 221514 Tyskland 100% 100%
iCast Ltd Streaming 51-374645-3 Israel 100% 100%
Kitab Sawti AB Streaming 559052-8534 Sverige 100% 100%
Kitab Sawti Mena FZ LLC Streaming 94673 Férenade Arabemiraten 100% 100%
Kitab Sawti LLC, in liquidation Streaming 144132 Egypten 100% 100%
Earselect AB! Digital book 556920-7425 Sverige 93% 87%

production

Storytel Books AB Management 559286-0240 Sverige 100% 100%
Storytel France SAS Streaming 552 006 769 Frankrike 100% 100%
Bokforlaget Lind & Co AB Publishing 556608-8737 Sverige 70% 70%
Kustannusosakeyhtié Aula & Co® Publishing 2741820-4 Finland = 100%
Legolas Holding Parent Corporation Management - USA 100% 100%
Legolas Holding Corporation Management - USA 100% 100%
Storytel Audiobooks USA LLC Streaming - USA 100% 100%
Storytel Audiobooks Canada, Inc Streaming - Kanada 100% 100%
Bokférlaget Dar Al-Muna AB? Publishing 556795-0406 Sverige 70% 70%
Wydawnictwo Lind & Co Polska sp. z 0 02 Publishing 000097628 Polen 70% 70%

1 Storytelkoncernen dger 93 procent av aktierna i Earselect AB, men innehavet redovisas till 100 procent utan hdnsyn till innehav utan bestdmmande inflytande, baserat pa den férvdrvsoption som dr knuten

till forvarvet.

2 Ags till 100 procent av Bokfdrlaget Lind & Co AB.
3 Likviderat under aret.

4 Tillgangsforvdarv.

5 Salt under aret.
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Not 23 Intresseforetag och joint ventures

Belopp i TSEK 2024-12-31 2023-12-31
Ingdende redovisat vdrde 28 845 15708
Anskaffning intressebolag - 1071
Ldmnat aktiedgartillskott 2000 2000
Arets resultatandel -6 861 12366
Utdelning - -2 242
Omrdkningsdifferens -78 -58
Utgdaende redovisat vdrde 23 905 28 845

Nedanstaende forteckning omfattar koncernens andelar i intresseforetag och joint ventures.

Eget kapital Kapitalandel och Redovisat vdrde Redovisat virde
Foretag, sdte Org. Nr 2024-12-31 Resultat 2024 rostrédttsandel Antal aktier 2024-12-31 2023-12-31
Storytel AS, Oslo (joint venture) 913211421 3735 -12 375 50% 100000 2108 8374
Bokinfo Norden HB, Stockholm 969698-9996 6716 157 25% - 1705 1666
Helsinki Literary Agency Oy, Helsingfors 2803858-8 56 - 25% 1 55 155
Nuanxed AB, Stockholm 559315-2456 4226 - 40% 16 666 7116 7116
Mockingbird Publishing Software AB, Stockholm 559222-7333 1980 -1 455 49% 24500 11750 10463
Ovriga intressebolag - - - - 1071 1071
23 905 28 845
Finansiell information intressebolag Avtalsforpliktelser
Sammanfattande finansiell information avseende koncernens intressebolag specificeras i Mockingbird Publishing Software AB, Stockholm
tabellen nedan. Informationen avser 100 procent av intdkter, nettoresultat, tillgangar och De primdra aktiedgarna Storytel Books samt Bonnier Books har fram till den 31 decem-
skulder. ber 2027 en skyldighet att, i férhallande till sitt aktieinnehav (pro rata), tillhandahalla yt-
Storytel AS Ovriga intresseféretag terligare finansiering eller konvertera lan till eget kapital om sa krdvs fér att upprdtthalla
Belopp i TSEK 2024 2023 2024 2023 en positiv finansiell utveckling i bolaget. Efter detta datum ska eventuellt ytterligare finan-
Forsdlining 407 675 388 546 48 641 36 346 s!erlng e.II?r k.onverterl.ng av lan t|I'I e'get kapital tl.l.lhondthllos?v scm.tllgo parter, pljopf)r-
tionellt i forhallande till deras aktieinnehav. Det dr dock faststdllt att ingen av de primdra
Nettoresultat A 25782 2L 1664 aktiedgarna dr skyldig att tillhandahdlla bolaget mer kapital Gn 6 MSEK.
Tillgangar 141 556 125583 32872 34793 Per balansdagen den 31 december 2024 har Storytel Books redan dverfért 4 MSEK som
Skulder 137 821 109 433 19 894 20517 en del av sitt atagande enligt ovanstdende villkor.
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Not 24 Eget kapital

Aktiekapital Ovrigt tillskjutet kapital
Det registrerade aktiekapitalet per den 31 december 2024 bestar av tva olika aktieslag, Ovrigt tillskjutet kapital utgdrs av kapital tillskjutet av Storytels dgare i form av nyemissi-
A-aktie och B-aktie: oner inklusive premiebetalningar avseende teckningsoptioner.
A-aktie B-aktie
; - ; Omrdkningsreserv
Typ av aktie Stamaktie Stamaktie
Koncernens omrdkningsreserv innefattar alla valutakursdifferenser som uppstar vid om-
Rostvdrde 10 1 rdkning av finansiella rapporter fran utldndska verksamheter som har upprdttat sina finan-
Kvotvéarde 31 December 2023 05 05 siella rapporterien annan funktionell valuta &n den valuta som koncernens finansiella rap-
Kvotvdrde 31 December 2024 0,5 0,5 porter presenteras i. Koncernen presenterar sina finansiella rapporter i svenska kronor.
Ackumulerad omrdkningsdifferens redovisas i resultatet vid avyttring av utldndska verk-
samheter.
Belopp i tusental
Ingdende antal aktier 1januari 2023 77073 Balanserade vinstmedel inklusive drets resultat
Okning via nyemission 35 Balanserat resultat utgdrs av summan av drets resultat och resultat fran tidigare ar, inklu-
Utgaende antal aktier 31 december 2023 77 108 sive omvdrdering av formdnsbestdmda pensionsplaner och derivat som d&r sdkringsredo-
Okning via nyemission 43 visade.
Utgdaende antal aktier 31 december 2024 77 151

Samtliga aktier dr fullt betalda och inga aktier &r reserverade for overlatelse.
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Not 25 Finansiella risker

Koncernens resultat, finansiella stdlining och kassaflode
paverkas bade av fordndringar i omvdrlden och av koncer-
nens eget agerande. Riskhanteringsarbetet syftar till att
tydliggora och analysera de risker som foretaget moter
samt, att sa langt det dr mojligt, forebygga och begrdnsa
eventuella negativa effekter.

Koncernen utsdtts genom sin verksamhet for olika slags
finansiella risker; kreditrisk, marknadsrisker (rdnterisk, valu-
tarisk och annan prisrisk) samt likviditetsrisk och refinansie-
ringsrisk. Det dr styrelsen som har det 6vergripande ansva-
ret for koncernens riskarbete, inklusive finansiella risker.
Riskhantering omfattar attidentifiera, bedémaoch vdrdera
de risker som koncernen stdlls infor. Prioritet Idggs pa de ris-
ker som vid en samlad bedémning avseende magjlig paver-
kan, sannolikhet och konsekvens, bedoms kunna ge mest
negativ effekt for koncernen. Koncernens dvergripande
malsdttning for finansiella risker ar att sdkerstdlla kort- och
langsiktig kapitalforsorjning, uppnad en langsiktig och stabil
kapitalstruktur med granuldr forfallostruktur samt uppna
lag riskexponering.

Kreditrisk

Kreditrisk dr risken att koncernens motpart i ett finansiellt
instrument inte kan fullgora sin skyldighet och ddrigenom
férorsaka koncernen en finansiell forlust. Koncernens kre-
ditrisk uppstar i forsta hand genom fordringar pa kunder
samt vid placering av likvida medel. Koncernen utvdrderar
vid varje rapporteringstillfdlle befintliga exponeringars kre-
ditrisk med beaktande av framatblickande faktorer.
Nedan visas de finansiella tillgangar koncernen har re-
serverat forvdntade kreditforluster for. Utéver nedansta-
ende tillgangar bevakar koncernen reserveringsbehov dven
for andra finansiella instrument. | de fall beloppen inte be-
doms vara ovdsentliga sker en reservering for forvdntade
kreditforluster Gven fér dessa finansiella instrument.
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Kreditrisk i kundfordringar (férenklad metod fér
kreditriskreserv)

For koncernen finns kreditrisk framst i kundfordringar och
Storytels malsdttning dr att ha en kontinuerlig uppféljning
av denna kreditrisk. Koncernens kunder utgors av bade
foretag och konsumenter. Koncernen har faststdllda riktlin-
jer for att sdkra att forsdljning av produkter och tjdnster
sker till kunder med Idmplig kreditbakgrund och att kredit-
risken vid behov och om majligt minskas genom exempelvis
forskottsbetalning och att abonnemang avslutas om inte
betalning sker. Betalningsvillkoren uppgdr normal till mellan
30-60 dagar beroende pda motpart. De historiska kreditfor-
lusterna uppgar till ett ringa belopp i forhallande till kon-
cernens omsdttning.

Koncernens tilldmpar den férenklade metoden for redo-
visning av forvdntade kreditforluster for kundfordringar.
Detta innebdr att férvdntade kreditforluster reserveras for
aterstdende 16ptid, vilken forvdntas understiga ett ar for
samtliga fordringar. Koncernens kunder segmenteras i tre
grupper, kunder med kreditbetyg, stora gobala fore-
tagskunder eller 6vriga. Kreditrisk for kunder med kreditbe-
tyg bedoms utifran etablerat kreditbetyg. Kunderinom res-
pektive ovrig grupp beddéms ha likartad riskprofil, varfor
kreditrisken initialt bedéms kollektivt for samtliga kunder i
respektive grupp. | det fall det férekommer fordringar som
dr mer dn 30 dagar forfallna till betalning eller dar kredit-
risken bedoms vdsentlig, bedoms kreditreserveringen for
dessa fordringar per motpart baserat pd historisk forlust-
andel, annan kdnd information och framatblickande fakto-
rer inklusive information om enskilda kunder och ledningens
bedémning av paverkan fran branschens konjunktur.

Koncernen har definierat fallissemang som dd betalning
av fordran dr 90 dagar forsenad eller mer, eller om andra
faktorer indikerar att betalningsinstdllelse foreligger. |
dessa fall sker en individuell bedémning for att uppskatta
ytterligare forvdntad kreditforlust. Koncernen skriver bort

Strategi

Hallbarhet Bolagsstyrning

en fordran ndr det inte Idngre finns nagon férvantan pa att
erhdlla betalning och da aktiva atgdrder for att erhdlla be-
talning har avslutats.

Aldersanalys kundfordringar, Netto  2024-12-31 2023-12-31

Ej férfallna kundfordringar 188 307 164051
Forfallna kundfordringar:

0-30 dagar 20750 26 164
31-60 dagar 3582 1119
61-90 dagar 329 240
91-120 dagar 1360 1005
>120 dagar 6053 1420
Summa 220381 193 999

Kreditkvaliteten pa fordringar som inte dr forfallna mer dn
90 dagar beddms vara god, baserat pad historiskt laga kund-
forluster och beaktande av framatriktade faktorer.
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Férvdntade kundférluster for kundfordringar och
avtalstillgangar (enligt férenklad metod)

2024-12-31 2023-12-31
Ingdende redovisat vdrde -2910 -2034
Avsdttning for befarade for-
luster -3340 -891
Fordndring av forvantad kre-
ditforlust -124 14
Utgdende redovisat vdarde -6 374 -2910

Likvida medel

Koncernens kreditrisk uppstar ocksa fran placering av lik-
vida medel. Storytels malsdttning dr att ha en kontinuerlig
uppfoéljning av kreditrisk hdnforlig till placeringar. Ett sdtt
att motverka kreditrisken &r att koncernen har bankkonton
i flera olika finansiella institut med hog kreditvdrdighet.

Reservering fér férvéintade kreditférluster (generell
metod)

De finansiella tillgangar som omfattas av reservering for
forvdntade kreditforluster enligt den generella metoden ut-
gors av finansiella tillgangar inom andra langfristiga ford-
ringar, évriga fordringar och likvida medel. Enligt den gene-
rella metoden mdts kreditrisken for de ndstkommande 12
madnaderna. Koncernen tillimpar en ratingbaserad metod
ddr forvdntade kreditforluster vdrderas till produkten av
sannolikhet for fallissemang, forlust givet fallissemang
samt exponering vid fallissemang. Hdnsyn delges dven an-
nan kdnd information och framatblickande faktorer for be-
domning av férvdntade kreditforluster. Vdsentlig dkning av
kreditrisk har per balansdagen inte bedémts féreligga for
nagon fordran eller tillgang. Sadan bedémning baseras pa
om betalning dr 30 dagar férsenad eller mer, eller om vd-
sentlig forsdmring av kreditvdrdighet sker, medférande en
kreditvdrdighet understigande investment grade. Vid vd-
sentlig 6kning av kreditrisk mdts kreditrisken for expone-
ringens aterstaende |6ptid. Koncernen har definierat fallis-
semang som da betalning av fordran dr 90 dagar férsenad
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Inledning Verksamhet

eller mer, eller om andra faktorer indikerar att betalningsin-
stdllelse foreligger.

Kreditriskexponering och kreditriskkoncentration
Koncernens kreditriskexponering utgdrs av kundfordringar,
andra langfristiga fordringar, 6vriga fordringar och likvida
medel.

Koncernen anvdnder flera banker ddr huvuddelen av lik-
vida medel dr placerade pa banker med en kreditvdrdighet
som ligger pa mellan A-1 och A-1+ (kortfristig) respektive A+
och AA- (langfristig) (S&P). Ovriga fordringar bestar till stor
del av spdrrade medel pa bankkonton och kreditriskexpo-
neringen for merparten av dessa drddrmed densamma som
for likvida medel. Da dessa medel placeras i banker med
hogt kreditbetyg bedéms forvdntad kreditférlust vara for-
sumbar. Ovriga poster i andra langfristiga fordringar och
ovriga fordringar har bedémts vara i stadie 1, det vill sdga,
det har inte skett nagon vdsentlig 6kning av kreditrisk.

Koncernens kundfordringar dr spridda pa ett stort antal
olika kunder och dr dven diversifierade med avseende pa
storlek, ursprungsland, med en viss kreditriskkoncentration
till vissa storre foretagskunder. Kundfordringar inom kon-
cernens forlagsverksamhet utgors i huvudsak av storre
aterforsdljare av tryckta bocker och streamingtjdnster pa
nordiska marknader. De stérsta kundfordringarnainomkon-
cernens streamingverksamhet utgors av globala féretag
som tillhandahaller betalningslésningar. Koncentrationer
av kreditrisker avseende 6vriga kundfordringar inom strea-
mingverksamheten dr begrdnsad da kundbasen &r stor och
diversifierad.

Strategi
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Marknadsrisk

Marknadsrisk dr risken for att verkligt varde pa eller fram-
tida kassafloden fran ett finansiellt instrument varierar pa
grund av férdndringar i marknadspriser. Marknadsrisker in-
delas enligt IFRS i tre typer; valutarisk, rdnterisk och andra
prisrisker. Den marknadsrisk som paverkar verksamheten
utgors framst av valutarisk.

Rdnterisk

Rdnterisk dr risken for att verkligt varde eller framtida kas-
safléden fran ett finansielltinstrument varierar pa grund av
fordndringar i marknadsrdntor. Malsdttningen dr att inte
vara utsatt for framtida fluktuationer i ranteférdndringar
som paverkar koncernens kassaflode och resultatien storre
omfattning dn vad Storytel klarar av. En betydande faktor
sompaverkarrdnteriskendrrdntebindningstiden.Koncernen
dr frdmst utsatt for ranterisk avseende koncernens lan fran
kreditinstitut. Koncernens uppldning sker normalt sett till
rorlig rdnta. Rdnterisken dr lag dd koncernens rdntekostna-
der dr laga i forhallande till totalt resultat.

Givet de rdntebdrande tillgangar och skulder, inklusive
outnyttjad checkrdkningskredit och kreditfacilitet, som
finns per balansdagen, far en rdnteuppgdang pa 2 procent-
enheter under ett ars tid en paverkan pd rdntenetto fore
skatt pd -13 000 TSEK och en pdverkan pa eget kapital ef-
ter skatt pa -10 322 TSEK.

| nedan tabell specificeras villkoren och aterbetalningstidpunkterna for respektive rdntebdrande skuld.

Redovisat virde Valuta Forfall Rdnta 2024-12-31 2023-12-31
Skulder till kreditinstitut SEK Apr 2026 Rorlig 650000 749 266
Summa 650 000 749 266
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Valutarisk

Valutarisk dr risken for att verkligt vdrde eller framtida kas-
safléden fran ett finansiellt instrument varierar pa grund av
fordndringariutldndska valutakurser. Valutarisker aterfinns
primdrt i omrdkningen av utldndska verksamheters till-
gangar och skulder till moderbolagets funktionella valuta,
sa kallad omrdkningsexponering. Aven koncernens férsdlj-
ning och inkdp i utldndska valutor, sk. transaktionsexpone-
ring, utgor en valutarisk. Sammanfattningsvis bedriver kon-
cernen verksamhet i
kostnadsbas i lokal valuta och dr saledes exponerad for va-
lutarisk.

hela vdrlden med intdkts- och

Storytel kan i vissa fall tilldmpa valutasdkring med ter-
minskontrakt for att hantera valutarisker relaterade till for-

Inledning Verksamhet

En betydande del av inkdp och forsdljning sker pa andra
marknader dn Sverige, och sdaledes i andra valutor dn den
svenska kronan (SEK). Det betyder att gruppens resultat &r
utsatt for valutarisk da koncernens resultat konsolideras i
SEK. Som framgar av féljande tabellen bestar koncernens
huvudsakliga transaktionsexponering av DKK, EUR och
USD.

Koncernen strdvar efter att om mojligt matcha inkdp och
forsdljning i samma valutor men resultatet kommer dnda
att paverkas av valutakursférdndringar framover. Bolagets
globala ndrvaro ger dven en diversifierad valutaexponering
vilket ger en viss naturlig hedge.

Strategi

vdrv.
2024 2023
Rorelse- Rorelse-
Valutaexponering (%) Rérelseintdkter kostnader Rérelseintdkter kostnader
DKK 14,9% 15,6% 15,9% 12,9%
EUR 18,3% 18,9% 17,7% 14,2%
usD 10,3% 10,3% 10,5% 18,5%
(jvriga valutor 11,2% 11,6% 10,3% 8,4%
2024 2023
Kdnslighetsanalys - Valutakursférdndringar mot Effekt paresultat Effekt pa Effekt paresultat Effekt pa
svenska kronan. +/- 10% fore skatt eget kapital fore skatt eget kapital
DKK +/- 1755 +/-7 054 +/- 795 +/- 7172
EUR +/- 3498 +/- 8 585 +/- 1882 +/- 5514
usD +/- 5761 +/- 1299 +/- 3736 +/- 3424

Likviditetsrisk och refinansieringsrisk

Likviditetsrisk drrisken for att ett foretag far svarigheter att
fullgora forpliktelser som sammanhdnger med finansiella
skulder som regleras med kassa eller annan finansiell till-
gang. Foretaget hanterar likviditetsrisken genom kontinu-
erlig uppfdéljning av verksamheten samt genom att uppratt-
hdlla en koncernkontostruktur som sdkerstdller bolagens
kreditbehov. Bolaget prognostiserar I6pande framtida kas-
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safléden utifran olika scenarier for att sdkerstdlla att finan-
siering sker i tid.

Riskerna mitigeras av koncernens goda likviditetsreser-
ver, som dr omedelbart tillgdngliga. Koncernens verksam-
het finansieras i huvudsak via kapital som erhallits fran ka-
pitalmarknaden och genom banklan. Koncernen har en
revolverande kreditfacilitet pa 700 000 TSEK, vilket mins-
kades fran tidigare 850 000 TSEK och férldngdes till april

Hallbarhet Bolagsstyrning

2026. Brygglanet pa 500 000 TSEK som togs upp i samband
med férvdrvet av Audiobooks.com 2021, aterbetalades del-
vis med 200 000 TSEK under Q12023 och resten refinansie-
rades med anvdndning av ett RCF-lan pa 100 000 TSEK och
en ny lanefacilitet pa 200 000 TSEK. Lanefaciliteten med
villkorliga kvartalsvisa forutbetalningar pd 50 000 TSEK
fran och med start i Q3 2023 daterbetalades fullt ut i slutet
av Q2 2024. Den totala likviditetsreserven bestar av kassa
och oanvdnd buffert i den revolverande kreditfaciliteten.

Med refinansieringsrisk avses risken for att finansiering
for forvarv eller utveckling inte kan behallas, forldngas, ut-
okas, refinansieras eller att sadan finansiering endast kan
ske pa villkor som dr oférmanliga for bolaget. Behovet av
refinansiering ses regelbundet 6ver av foretaget och styrel-
sen for att sdkerstdlla finansiering av foretagets expansion
och investeringar. Mdlsdttningen dr att sdkerstdlla att kon-
cernen |I6pande har tillgdang till extern upplaning utan att
kostnaden férupplaningen okar vasentligt. Refinansierings-
risken minskas genom att strukturerat och i god tid starta
refinansieringsprocessen. For storre lan pabdrjas processen
senast 3-2 manader fére forfallodagen. Féretaget uppratt-
haller dessutom en kontinuerlig dialog med flera kreditgi-
vare.

Koncernens kontraktsenliga och odiskonterade rdntebe-
talningar och aterbetalningar av finansiella skulder fram-
gar av tabellen nedan. Finansiella instrument med rorlig
rdnta har berdknats med den rdnta som forelag pa balans-
dagen. Skulder har inkluderats i den period ndr aterbetal-
ning tidigast kan krdvas.
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Loptidsanalys 2024-12-31* <6 man 6-12 man 1-3ar 3-5ar >5 ar Totalt
Skulder till kreditinstitut 6500 6500 653 250 = = 666 250
Leasingskulder 19116 18462 30 845 2283 1551 72 256
Leverantorsskulder 291 326 910 - - - 292236
Ovriga kortfristiga skulder 56 390 921 - - - 57 311
Ovriga langfristiga skulder - - 28236 - - 28 236
Summa 373332 26793 712 330 2283 1551 1116289
Léptidsanalys 2023-12-31* <6 man 6-12 man 1-3ar 3-5ar >5 ar Totalt
Skulder till kreditinstitut 749 266 - - - - 749 266
Leasingskulder 20679 20679 35419 7722 6829 91328
Leverantorsskulder 269 854 4805 - - - 274 658
Ovriga kortfristiga skulder 46 596 7 093 - - - 53 689
Ovriga langfristiga skulder - - - - - -
Summa 1086 395 32576 35419 7722 6829 1168942
* Notera att tabellen inkluderar prognostiserade framtida nominella rdntebetalningar och salunda inte motsvarar de belopp som dterfinns i balansrdkningen.
Nedan visas kreditavtal/-ramar som Storytel har ingatt:

Belopp Utnyttjad Belopp Utnyttjad
Belopp i TSEK 2024-12-31 2024-12-31 2023-12-31 2023-12-31
Checkrdkningskredit 700000 650000 850000 650000
Lanefacilitet - - 200000 100000
Summa 700000 650000 1050000 750000

Kovenanter Kovenanternatestas kvartalsvis, och vid varje testtillfélle Kapitalhantering

Per balansdagen den 31 december 2024 uppgick koncer-
nens totala Ianeskulder till 50,0 MSEK ddr hela lanet klas-
sificeras som langfristigt. Lanet omfattas av omfinansie-
rade laneavtal per 18:e oktober 2024 med kovenanter som
innebdr krav pa att vissa finansiella nyckeltal ska uppfyllas
vid angivna tidpunkter. Per balansdagen uppfyllde koncer-
nen samtliga kovenanter enligt gdllande Ianeavtal. Den vik-
tigaste kovenanten som dr forenad med lanen omfattar
krav pd att en viss skuldsdttningsgrad, definierad som net-
toskuld i forhallande till resultat fore avskrivningar, ned-
skrivningar, rdntor och skatt (EBITDA), inte dverskrids.
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har samtliga krav uppfyllts under rdkenskapsdret 2024. Om
dessa kovenanter inte uppfylls kan langivarna krdva ome-
delbar betalning av utestaende belopp.

For att minska risken for brott mot kovenanter har kon-
cernen vidtagit dtgdrder sasom forbdattring av likviditetsre-
server och optimering av kapitalstrukturen. Ledningen
o6vervakar kontinuerligt bolagets finansiella stdlining for att
sdkerstdlla efterlevnad av samtliga laneavtalsvillkor.

Styrelsens malsdttning dr att upprdtthalla en optimal struk-
tur som bidrar till att bibehdalla investerares, kreditgivares
och marknadens fortroende samt utgor en grund for fort-
satt utveckling av verksamheten enligt den kommunice-
rade expansionsstrategin. Kapitalet bestdr av totalt eget
kapital. Styrelsen har forslagit att 1,0 SEK per aktie, totalt
77 150 803 kronor ska utdelas till moderbolagets dgare.
Langsiktigt har Storytel ett fortsatt fokus pa intdktstillvaxt
samt en forbdttrad EBITDA-marginal jamfort med férega-
ende ar.
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Not 26 Avsattningar

Returreserver Ovriga avsé&ttningar Summa
Belopp i TSEK 2024 2023 2024 2023 2024 2023
Ingdende balans 1 januari 14 892 16 581 26 894 24290 41786 40871
Tillkommande avsattningar 13790 12 324 894 8 937 14 684 21261
Utnyttjat under aret -14 140 -13451 -4 442 -6 333 -18 582 -19784
Aterférda outnyttjade belopp - -562 -13 386 - -13 386 -562
Omrdkningseffekter - - 152 - 152 -
Utgdende balans 31 december 14542 14 892 10111 26 894 24 653 41786

Not 27 Upplupna kostnader och
forutbetala intakter

Belopp i TSEK 2024-12-31 2023-12-31
Forutbetalda intdkter 154 532 133537
Upplupna semesterloner 67 282 46175
Upplupna sociala avgifter 29 755 19734
Upplupen royalty 195 285 174 652
Upplupen rdnta 5991 7436
Incitamentsprogram 38 642 30248
Ovriga upplupna kostnader 76 526 99 849
Redovisat virde 568 013 511631
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Not 28 Kassaflodesanalys

Justeringar for poster som inte ingar i kassaflédet,

Belopp i TSEK 2024 2023
Justeringar fér poster som inte ingdr i kassaflédet

Avskrivningar och nedskrivningar 298 122 907 042
Avsdttningar 798 29789
Resultatandelar fran intresseféretag 18 221 -12 276
Realisationsresultat 1340 188
Incitamentsprogram 8 642 17 275
Férmansbestdmda pensionsplaner -3799 -8 744
Inkurans/nedskrivning bokad i lager 11919 14 842
Valutakurseffekter -22 263 -9 848
Ovrigt -2214 3061
Summa 310766 941 327

Kassafléden fran

Icke-kassaflédespaverkande férdndringar, Belopp i TSEK 2024-01-01 finansiering Rérelseférvdrv Leasingavtal Omrdkningsdifferens Omvdrdering 2024-12-31
Skulder till kreditinstitut 749 268 -100 000 - - - 732 650 000
Leasingskulder 91328 -40 326 - 18 290 1176 1788 72 256

Summa skulder hénférliga till
finansieringsverksamheten 840596 -140 326 - 18 290 1176 2520 722 256

Kassafléden fran

Icke-kassaflédespaverkande férdndringar, Belopp i TSEK 2023-01-01 finansiering Rorelseférvdarv Leasingavtal Omrdkningsdifferens Omvdrdering 2023-12-31
Skulder till kreditinstitut 1100000 -350 000 - - - -732 749 268
Leasingskulder 117 426 -33097 - 114 155 6730 91328

Summa skulder hdnférliga till
finansieringsverksamheten 1217426 -383 097 - 114 155 5998 840596
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Not 29 Stallda sakerheter och
eventualforpliktelser

Storytelkoncernen har gentemot PRI (Pension egen regi)
stdllt en sdkerhet om 20 MSEK, i form av medel pa ett spdr-
ratkonto. Storytel AB (publ) har vidare gatt i borgen fér kon-
cernforetaget Norstedts Forlagsgrupp AB. Sdkerheten och
moderbolagsborgen dr hdnforlig till det pensionsatagande
som Norstedts Férlagsgrupp har till sina anstdllda vars tryg-
gandeform dr en pensionsstiftelse.

Stdllda sdkerheter for egna skulder och
ataganden till kreditinstitut

2024-12-31 2023-12-31
Foretagsinteckningar 83 400 83400
Aktier i koncernféretag 1884202 1469 483
Summa 1967 602 1552883

Det bokforda vdrdet pa skulder for vilka pant av andelar i
koncernféretag dr stdlld uppgar till 650 000 (749 266) TSEK.

Stdllda sdkerheter for 6vriga lang- och
kortfristiga skulder

2024-12-31 2023-12-31
Pensionsatagande 4832 4768
Spdrrade bankmedel* 20000 20000
Bankgaranti 238 216
Summa 25070 24984
Eventualfdrpliktelser 2024-12-31 2023-12-31
PRI Pensionsgaranti 3634 3375
Deldgare i Handelsbolag 4682 4696
Summa 8316 8071

* Spdrrade bankmedel redovisas som andra langfristiga ford-
ringar.
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Not 30 Transaktioner med
narstaende

Som ndrstaende till Storytelkoncernen rdknas intressefore-
tag, joint ventures samt Storytels styrelse och koncernled-
ning med ndrstaende.

For information om ersdttning till ledande befattningsha-
vare, se Not 9 Anstdllda och personalkostnader.

Tabellen nedan visar transaktioner samt utestdende mel-
lanhavanden med ndrstaende parter, vilka framst utgors av
Storytelsjointventure Storytel A/SiNorge samt Otava-kon-
cernen.

Storytel har kdpt in innehdll fran Otava-koncernen som
dr ndrstaende part till Storytel baserat pa bolagets ndrsta-
endeforhdllande till styrelseledamoten Alexander Lind-
holm. Utover detta har Storytel képt licenser fran Delibr om
32 TSEK (92)isyfte att underldtta och férenkla férséljningen
av bocker. Delibr AB &r en ndrstdende part till Storytel ba-
serat pd bolagets ndrstaendefdérhallande till Jonas Tellan-
der. Storytel har dven kopt in tjdnster fran Gulf Media om 6
140 TSEK (5 589), som har ett ndrstaendeférhallande till Luis
Duran, avseende konsulttjdnster. Storytel har képt digitala
signeringstjdnster fran Scrive om 215 TSEK. Storytel har ett
ndrstaendeforhdllande till Scrive sedan maj 2024 da Erik Ti-
dén valdes in i styrelsen. Koncernen har dven képt tjdnster
fran intressebolagen Bokinfo om 651 TSEK (538) och Helsinki
Literary Agency O TSEK (223). Koncernen har képt digitala
tjdnster av intressebolaget Mockingbird under 2024 for 1
262 TSEK (718) samt &versdttningstjdnster fran intressebo-
laget Nuanxed for 17 045 TSEK (8 295).

Koncernen har inte identifierat nagra transaktioner med
ovriga ndrstaende, utdver de som anges i denna not samt i
de hdnvisade noterna. Forsdljning och inkép har skett till
marknadsmdssiga villkor.

Strategi

Hallbarhet Bolagsstyrning

Storytel AS 2024 2023
Forsdljning av varor/tjdnster 85 166 62 845
Utdelning - 2242
Ovrigt, vidarefakturering av 37 203 35000
kostnader

Fordran pa balansdagen 32194 19 613
Otava koncernen 2024 2023
Inkdp av varor/tjdnster 40 383 5783
Skuld pa balansdagen 3745 6689
Ovriga 2024 2023
Ink&p av varor/tjdnster 25 345 9 550
Skuld pa balansdagen 453 -

En forteckning over koncernens dotterforetag, vilka dven
dr de foretag som dr ndrstaende till moderbolaget, angesi
Not 22 Koncernféretag. Alla transaktioner mellan Storytel
AB, och dess dotterforetag har eliminerats i koncernredo-
visningen. Ytterligare information om moderbolagets trans-
aktioner med dotterféretag aterfinns i moderbolagets Not
14 Transaktioner med ndrstdende.

107



storytel

Inledning Verksamhet Strategi

Hallbarhet Bolagsstyrning

Not 31 Rorelseforvarv

Forvédrv 2024

Inga vdsentliga forvarv har skett under 2024.

Forvdrv 2023

Inga vdsentliga forvarv har skett under 2023.

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024

Not 32 Handelser efter balansdagen

Den 31 januari forvdrvade Storytel Group en majoritetsan-
del pa 70 procent i Bokfabriken, ett av Sveriges storsta all-
mdnutgivande férlag. Forlaget har en stark ndrvaro bade
i tryckt och digitalt format och har en beprévad férmaga
att ge ut kommersiellt framgangsrikt innehall inom olika
genrer. Digitala utgivningar stod for mer én 70 procent av
Bokfabrikens intdkter under 2023, vilket visar féretagets
starka digitala fokus.

Ar 2024 rapporterade Bokfabriken en omsdttning pd
66,9 MSEK med ett rorelseresultat pd 15,3 MSEK. Forvdrvs-
analysen enligt IFRS 3 - Rérelseférvdrv dr dnnu inte slutligt
faststdlld, men en prelimindr sammanstdllining av férvar-
vade tillgangar och &6vertagna skulder per forvarvsdatum
dr enligt féljande bedémning:

MSEK

Immateriella tillgangar 58,5
Nyttjanderdttstillgangar 19
Varulager 16,9
Likvida medel 74
Kundfordringar och 6vriga fordringar 10,2
Leverantdrsskulder och évriga skulder (15,7)
Leasingskulder (L9)
Uppskjuten skatteskuld (12,0)
Identifierade nettotillgangar 65,3
Goodwill 49,7
Képeskilling motsvarande 100 % av identifierade
nettotillgangar 115,0
Férvdrvade andelar 70%
Képeskilling 80,6

Den 6verenskomna kopeskillingen kommer att betalas
fullt ut med likvida medel och finansieras genom Storytel
Groups kassa utan behov av ytterligare finansiering.

Forvdrvet konsolideras fran och med den 1 februari 2025
och kommer att bidra till koncernens omsdttning och resul-
tat fran detta datum. Under den pagdaende integrationsfa-
sen utvdrderas ytterligare justeringar av forvdrvsanalysen.

Efter diskussioner med Konkurrensverket i februari har
Storytel beslutat att frivilligt ge myndigheten maojlighet att
granska transaktionen, trots att det inte fanns nagon skyl-
dighet att gora det.

| samband med forvdrvet av Bokfabriken uppstod en
goodwill om 49,7 MSEK i form av en skillnad mellan den
overforda ersdttningen och det verkliga vdrdet av de
forvdrvade nettotillgangarna. Goodwill avser i huvudsak
framtida kassafléden som kommer att genereras i bade
Publishing- och Streamingsegmenten tack vare den kom-
binerade tillvéxten i Streaming och Bokfabriken. N&r Strea-
mingverksamheten vdxer pa de marknader dér Bokfabri-
ken dr aktivt, genereras storre intdkter for Bokfabriken
fran interna kdllor, vilket for gruppen innebdr en kostnads-
besparing. Goodwillen forvdntas inte vara skattemdssigt
avdragsgill.

Transaktionskostnader relaterade till férvdrvet av Bok-
fabriken uppgick till 670 TSEK. Transaktionskostnaderna
redovisades som en kostnad i resultatrdkningen for ar 2024
under administrationskostnader.
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Inledning Verksamhet

Not 33 Definitioner och nyckeltal, inklusive alternativa nyckeltal

Storytel redovisar ett antal olika poster och finansiella
nyckeltal i koncernens finansiella rapporter. Nyckeltalen
syftartill att underldtta forinvesterare och andraintressen-
ter att analysera och forsta Storytels verksamhet och
utveckling, pd samma sdtt som verksamheten och dess
utveckling foljs av ledningen. Av dessa matt dr vissa defi-
nierade i IFRS, medan andra inte dr definierade varken i det
finansiella ramverket eller i 6vrig lagstiftning. Definitioner
av finansiella begrepp och nyckeltal som anvdnds presen-
teras nedan. For nyckeltal som ej dr definierade i IFRS pre-
senteras dven deras syfte samt hur de forhaller sig till de fi-
nansiella rapporterna presenterade i enlighet med IFRS.

Bruttoresultat

Resultat fére ovriga externa kostnader, personalkostnader,
avskrivningar, nedskrivningar, rdntor och skatt.

Syfte: UnderlGtta for investerare och andra intressenter
att forsta Ionsamheten.

Bruttoresultat %

Bruttoresultat i procent av omsdttningen.
Syfte: Underldtta for investerare och andra intressenter att
forstda Ionsamheten som en andel av omsdttningen.

Rorelseresultat fore avskrivningar och
nedskrivningar (EBITDA)

Resultat foére avskrivningar, nedskrivningar, rdntor och
skatt.

Syfte: Underldtta for investerare och andra intressenter
att forsta Ionsamheten.

Rorelseresultat fore avskrivningar och
nedskrivningar (%)

Resultat fore avskrivningar, nedskrivningar, rdntor och skatt
i procent av omsdttningen.

Syfte: Underldtta for investerare och andra intressenter
att forsta Ionsamheten som en andel av omsdttningen.
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Rorelseresultat (EBIT)

Resultat fére rdntor och skatt.

Rérelsemarginal (%)

Rorelseresultat i procent av omsdttningen.
Syfte: Underldtta for investerare och andra intressenter
att férsta Ionsamheten som en andel av omsdttningen.

Resultat efter finansiella poster (EBT)

Resultat efter finansiella intdkter och kostnader, men fore
skatter.

Vinstmarginal (%)

Resultat efter skatt i procent av omsdttningen.
Syfte: Underldtta for investerare och andra intressenter
att férsta Ionsamheten som en andel av omsdttningen.

Jamfdrelsestérande poster (IAC)
Jdmforelsestérande poster inkluderar poster av vdsentlig
karaktdr som stor jamforelser over tid, sasom kostnader re-
laterade till forvdry, avyttringar och marknadsuttrdden;
omstruktureringskostnader; vdsentliga nedskrivningar och
vdrdeminskningar; kostnader eller reverseringar av kostna-
dersom hdrror fran koncernens aktiebaserade incitaments-
program.

Syfte: Att ge en tydligare bild av den |I6pande operativa
verksamheten genom att exkludera vdsentliga, icke-ater-
kommande poster som kan stora finansiella jamforelser
over tid.

Soliditet (%)
Eget kapital (inklusive innehav utan bestdmmande infly-
tande) i procent av balansomslutning.

Syfte: Underldtta for investerare och andra intressenter
att forsta skuldsdttningen och den langsiktiga betalnings-
formagan.

Strategi

Hallbarhet Bolagsstyrning

Eget kapital

Roérelsens nettotillgangar, dvs skillnaden mellan tillgangar
och skulder, inklusive innehav utan bestdmmande infly-
tande.

Balansomslutning

Foéretagets samlade tillgangar.

Antal anstdllda

Medelantal anstdllda under rdkenskapsaret.
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Moderbolagets resultatrdkning

Belopp i TSEK Not 2024 2023
Nettoomsdttning 46043 46 142
Bruttoresultat 46 043 46 142
Administrationskostnader 3,4 -59 672 -41 973
Ovriga rérelseintdkter -42 18
Rorelseresultat -13 670 4187
Ovriga rénteintdkter och liknande resultatposter 5 32752 45 139
Rdntekostnader och liknande resultatposter 6 -55 391 -64 415
Resultat efter finansiella poster -36 309 -15 089
Resultat fére skatt -36 309 -15089
Skatt 7 - -
Arets resultat -36 309 -15089

Moderbolagets rapport éver totalresultat

Belopp i TSEK 2024 2023
Arets resultat -36 309 -15 089
Arets totalresultat -36 309 -15 089
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Moderbolagets balansrdkning

Belopp i TSEK Not  2024-12-31  2023-12-31 Belopp i TSEK Not  2024-12-31  2023-12-31
TILLGANGAR EGET KAPITAL OCH SKULDER
Finansiella anldggningstillgangar Eget kapital 10
Andelar i koncernféretag 8 4600422 4500422 Aktiekapital 38575 38554
Fordringar hos koncernféretag 9,14 14 000 395500 Reservfond 7555 7555
Andra langfristiga fordringar 20000 20321 Bundet eget kapital 46130 46 109
Summa finansiella anldggningstillgangar 4634422 4916 244
Overkursfond 4128 701 4128 701
Summa anléggningstillgangar 4634422 4916 244 Balanserad vinst eller forlust 20 859 36016
Arets resultat -36 309 -15 089
Omséttningstillgangar Fritt eget kapital 4113 251 4149 629
Fordringar hos koncernféretag 9,14 200000 101 641 Summa eget kapital 4159 382 4195738
Ovriga fordringar 256 37
Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter 1466 1299 Langfristiga skulder
Kassa och bank 286 060 40992 Skulder till kreditinstitut 911 650000 -
Summa omsdttningstillgangar 487 781 143 970 Summa langfristiga skulder 650 000 -
SUMMA TILLGANGAR 5122 203 5060213
Kortfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 911 - 749 266
Leverantorsskulder 1264 83
Skulder till koncernféretag 281481 97 511
Aktuella skatteskulder - 406
Ovriga skulder 3246 3314
Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter 26 831 13 896
Summa kortfristiga skulder 312 822 864476
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 5122203 5060213
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Moderbolagets rapport 6ver férdndringar i eget kapital

Inledning Verksamhet

Bundet eget kapital

Strategi Hallbarhet

Bolagsstyrning

Fritt eget kapital

Belopp i TSEK Aktiekapital Reservfond Overkursfond Balanserat resultat Aretsresultat Summa eget kapital
Ingaende eget kapital 2024-01-01 38554 7 555 4128701 36016 -15 089 4195738
Disposition enligt beslut av arsstdmman - = = -15 089 15089 =
Arets resultat - - - - -36 309 -36 309
Arets 6vrigt totalresultat - - - - - -
Arets totalresultat - - - - -36 309 -36 309
Transaktioner med moderbolagets dgare

Nyemission 21 - - - - 21
Emissionskostnader - - - - - -
Incitamentsprogram - - - -68 - -68
Summa 21 - - -68 - -47
Utgdende eget kapital 2024-12-31 38575 7 555 4128701 20 859 -36 309 4159 382
Ingaende eget kapital 2023-01-01 38537 7 555 4128701 37735 -1990 4210538
Disposition enligt beslut av arsstdmman - - - -1 990 1990 -
Arets resultat - - - - -15 089 -15 089
Arets 6vrigt totalresultat - - - - - -
Arets totalresultat - - - - -15 089 -15089
Transaktioner med moderbolagets dgare

Nyemission 17 - - - - 17
Emissionskostnader - - - -1074 - -1074
Incitamentsprogram - - - 1345 - 1345
Summa 17 - - 271 - 288
Utgaende eget kapital 2023-12-31 38554 7 555 4128701 36016 -15 089 4195738
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Moderbolagets kassaflédesanalys

Belopp i TSEK Not 2024 2023

Den I6pande verksamheten

Resultat efter finansiella poster -36 309 -15 089
Varav erlagd rdnta -22 639 -23 845
Justering for poster som inte ingar i kassaflodet 12 -72 -842

Kassafléde fran den I6pande verksamheten fére
férdndringar av rérelsekapital -36 380 -15 931

Kassafléde fran férdndringar av rérelsekapital

Foérdndring av rorelsefordringar -267 645 58 163
Foérdndring av rérelseskulder 749 093 -15 979
Kassafléde fran den I16pande verksamheten 445068 26 253

Investeringsverksamheten

Aktiedgartillskott -100 000 -

Kassafléde fran investeringsverksamheten -100 000 -

Finansieringsverksamheten

Nyemission - -1 074
Upptagna externa lan - 300000
Amortering av lan -100 000 -650 000
Kassafléde fran finansieringsverksamheten -100 000 -351 074
Arets kassafldde 245068 -324 821
Likvida medel vid arets borjan 40 992 365813
Likvida medel vid arets slut 286 060 40992
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Moderbolagets noter

Not1 Vasentliga
redovisningsprinciper

Moderbolaget har upprdttat sin drsredovisning enligt
Arsredovisningslagen (1995:1554) och den av Radet for fi-
rapportering utgivha rekommendation RFR 2
"Redovisning for juridisk person”. Moderbolaget tilldmpar

nansiell

samma redovisningsprinciper som koncernen med de un-
dantag och tilldgg som anges i RFR 2. Det innebdr att IFRS
tilldmpas med de avvikelser som anges nedan. De nedan
angivna redovisningsprinciperna for moderbolaget har till-
Idmpats konsekvent pa samtliga perioder som presenteras
imoderbolagets finansiella rapporter, om inte annat anges.

Uppstdllning

Resultatrdkning och balansrdkning dr for moderbolaget
uppstdllda enligt arsredovisningslagens uppstdllningsfor-
mer, medan rapporten over totalresultat, rapporten dver
fordndringar i eget kapital och rapport 6ver kassafléde ba-
seras pd IAS 1 Utformning av finansiella rapporter respek-
tive IAS 7 Rapport dver kassafloden.

Intdkter fran aktier i dotterféretag

Utdelning redovisas ndrrdtten atterhdlla betalning bedéms
som sdker. Intdkter fran forsdljning av dotterféretag redo-
visas dd kontrollen av dotterféretaget 6vergatt tillkoparen.

Skatter

| moderbolaget redovisas uppskjuten skatteskuld hdnforlig
till de obeskattade reserverna med bruttobelopp i balans-
rdkningen. Bokslutsdispositionerna redovisas med brutto-
beloppet i resultatrdkningen.

Andelar i dotterféretag

Andelaridotterforetag redovisas i moderbolageti enlighet
med anskaffningsvdrdemetoden. Detta innebdr att trans-
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Inledning Verksamhet

aktionskostnader inkluderas i det redovisade vdrdet for
innehavet. | de fall bokfort varde dverstiger foretagens kon-
cernmdssiga vdrde sker nedskrivning som belastar resultat-
rdkningen. En analys om nedskrivningsbehov genomférs vid
utgangen av varje rapportperiod. | de fall en tidigare ned-
skrivning inte ldngre dr motiverad sker aterféring av denna.

Antaganden gors om framtida férhallanden for att be-
rdkna framtida kassafldden som bestdmmer datervinnings-
vdrdet. Atervinningsvdrdet jamférs med det redovisade
vdrdet for dessa tillgangar och ligger till grund for eventu-
ella nedskrivningar eller aterféringar. De antaganden som
paverkar atervinningsvdrdet mest dr framtida resultatut-
veckling, diskonteringsrdnta och nyttjandeperiod. Om
framtida omvdrldsfaktorer och forhallanden dndras kanan-
taganden pdaverkas sa att redovisade vdrden pa moderbo-
lagets tillgangar dndras.

Koncernbidrag och aktiedgartillskott

Moderbolaget redovisar savdl erhdllna som Idmnade kon-
cernbidrag som bokslutsdispositioner i enlighet med alter-
nativregeln. Av moderbolaget Idmnade aktiedgartillskott
fors direkt mot eget kapital hos mottagaren och redovisas
som aktier och andelar hos moderbolaget. Erhallna aktie-
dgartillskott redovisas som en 6kning av fritt eget kapital.

Finansiella instrument

Med anledning av sambandet mellan redovisning och be-
skattning tilldmpas inte reglerna om finansiella instrument
enligt IFRS 9 i moderbolaget som juridisk person, utan mo-
derbolaget tilldmpar i enlighet med ARL anskaffningsvdr-
demetoden. | moderbolaget vdrderas ddrmed finansiella
anldggningstillgangar till anskaffningsvdrde och finansiella
omsdttningstillgangar enligt Idgsta vdrdets princip, med
tilldimpning av nedskrivning for forvdntade kreditforluster
enligt IFRS 9 avseende tillgangar som dr skuldinstrument.
Villkorad kopeskilling vdrderas till det belopp som moder-
bolaget bedémer skulle behéva erldggas om den reglera-

Strategi

Hallbarhet Bolagsstyrning

des vid bokslutet. Derivatinstrument med negativt verkligt
vdrde redovisas till verkligt vdrde. Moderbolaget har inga
poster for vilka sdkringsredovisning tillimpas.

Moderbolaget tilldmpar undantaget att inte vardera fi-
nansiella garantiavtal till forman for dotter- och intressefo-
retag samt joint ventures i enlighet med reglerna i IFRS 9
utan tilldmpar istdllet principerna for vérdering enligt IAS
37 Avsdttningar, eventualforpliktelser och eventualtill-
gangar.

Nedskrivning av finansiella tillgangar

Finansiella tillgangar skrivs ned for forvdntade kreditforlus-

ter. For metod gdllande nedskrivning for forvdntade kredit-

forluster, se koncernens Not 25 Finansiella risker.
Forvdntade kreditforluster for likvida medel har inte re-

dovisats, dd beloppet bedémts vara ovdsentligt.

Leasing

Reglerna om redovisning av leasingavtal enligt IFRS 16 till-
Idmpas inte i moderbolaget. Detta innebdr att leasingav-
gifter redovisas som kostnad linjdart dver leasingperioden,
och att nyttjanderdtter och leasingskulder inte inkluderas i
moderbolagets balansrdkning. Identifiering av ett leasing-
avtal gors dock i enlighet med IFRS 16, d.v.s. att ett avtal dr,
ellerinnehdller, ett leasingavtal om avtalet verlater rgtten
att under en viss period bestdmma over anvdndningen av
en identifierad tillgang i utbyte mot ersdttning.

Moderbolaget har fér ndrvarande inga leasingavtal.

Not 2 Vasentliga uppskattningar
och bedomningar
Det finns inga moderbolagsspecifika poster for vilka det

krdvs vdsentliga uppskattningar och bedémningar. Se vi-
dare upplysning for koncernen.
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Not 3 Anstdllda och personalkostnader Not 6 Rdntekostnader och liknande resultatposter
For I6ner och ersattningar till anstdllda och ledande befattningshavare samt information Belopp i TSEK 2024 2023
om antal anstdllda, se koncernens Not 9 Anstdllda och personalkostnader. Skulder vérderade till upplupet anskaffningsvérde
Rdntekostnader 45 697 60839
Not 4 Arvode ti” revisorer Rdntekostnader, Koncernféretag 9 695 3576
Summa rdntekostnader och liknande resultatposter 55 391 64415
Med revisionsuppdrag avses revisorns arbete for den lagstadgade revisionen och med re-
visionsverksamhet olika typer av kvalitetssdkringstjdnster. Ovriga tjdnster dr sddant som
inte ingar i revisionsuppdrag eller skatteradgivning. Not 7 SkCltt
Belopp i TSEK 2024 2023 Belopp i TSEK 2024 2023
Ernst & Young AB Fordandring av uppskjuten skatt avseende tempordra skillnader - -
Revisionsuppdraget 2282 2309 Redovisad skatt - -
Annan revisionsverksamhet 169 -
Ovriga tjdnster 185 423 Avstdmning av effektiv skattesats
Summa 2636 2732 Resultat fére skatt -36 309 -15089
Skatt enligt gdllande skattesats for moderforetaget 7 480 3108
Not 5 Ranteintdkter och liknande resultatposter Skatteeffekt av:
Ej skattepliktiga intdkter 6 974
Belopp i TSEK 2024 2023 Ej avdragsgilla kostnader -5941 -5221
Tillgangar vérderade till upplupet anskaffningsvérde Okning av underskottsavdrag utan motsvarande aktivering av
Rénteintdkter 3363 4526 uppskjuten skattefordran -1 545 1138
Rénteintdkter, Koncernforetag 29 389 35887 Redovisad skatt - -
Summa rdnteintdkter 32752 40413 Effektiv skattesats g% 0%

Ovriga intékter:

Utdelning = 4726
Summa &vriga finansiella intdkter - 4726
Summa finansiella intdkter 32752 45139

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024
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Not 8 Andelari koncernforetag Not 11 Loptidsanalys for langfristiga skulder

Belopp i TSEK 2024-12-31 2023-12-31 2024-12-31* Inomlar Mellanl-5ar Efter 5 ar Summa
Ingaende anskaffningsvdrde 4521 966 4352 948 Skulder till kreditinstitut 13 000 653 250 - 666 250
Forvdrv/aktiedgartillskott 100000 169018
Utgdende anskaffningsvérde 4621 966 4521 966 2023-12-31* Inomlar Mellanl-5ar Efter 5 ar Summa
Skulder till kreditinstitut 749 266 - - 749 266
Nedskrivning av andelar i koncernféretag * Notera att tabellen inkluderar prognostiserade framtida nominella rédntebetalningar och salunda
Ingaende ackumulerande nedskrivningar 21543 21543 inte motsvarar de belopp som dterfinns i balansrdkningen.
Utgdaende ackumulerande nedskrivningar -21 543 -21543
Utgdende redovisat vdrde 4 600422 4500423 . . .
Not 12 Kassaflodesinformation
Nedanstaende forteckning omfattar av moderbolaget direkt dgda aktier och andelar. For Justeringar fér poster som inte ingar i kassaflddet 2024 2023
informaiton om moderbolagets indirekt dgda aktier och andelar, se koncernens Not 22 . .
. Justeringar i rérelseresultatet
Koncernféretag.
Personaloptioner och aktierdtter -68 1345
Kapitalandel/ .
Féretag Org.nr Site réstrdttsandel Ovrigt 4 -2187
Storytel Books AB 559286-0240 Stockholm 100% Summa -72 -842
Storytel Sweden AB 556696-2865 Stockholm 100%
Icke
Foérdndring av skulder Kassaflédes- kassaflédes-
H 1 1 hdnférliga till finansierings- paverkande paverkande
NOt 9 FI na nSIel |C| InStru ment verksamheten 2024-01-01 férdndringar férdndringar 2024-12-31
e . . . .. . .. Skulder till kreditinstitut 749 266 -100 000 734 650 000
For finansiella instrument i moderbolaget bedéms det redovisade vdrdet vara en god ap- uider ti kreditinstity
proximation av det verkliga vdrdet. Summa 749 266 -100 000 734 650000
Tillgangarnas maximala kreditrisk utgdrs av de redovisade vdrdena. Moderbolaget har
inte erhdllit nagra stdllda sdkerheter for de finansiella tillgangarna. Icke
Foérdndring av skulder Kassaflédes- kassaflédes-
hdnférliga till finansierings- pdaverkande paverkande
verksamheten 2023-01-01 férdndringar férdndringar 2023-12-31
Not 10 Eg et kCI pitC|| Skulder till kreditinstitut 1100000 -350000 -734 749 266
Summa 1100000 -350 000 -734 749 266

For information om det egna kapitalet, se koncernens Not 24 Eget kapital.
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Not 13 Stdllda sdkerheter och eventualforpliktelser Not 16 Forslag till vinstdisposition
Stéllda siikerheter for ataganden till kreditinstitut och PRI 2024-12-31  2023-12-31 TB:||2:;,5:$TST\ET<OI‘S férfogande star féljande vinstmedel 2024-12-31
Spdrrade bankmedel 20000 20000 Balanserat resultat 20 859
Pantsatta aktier i dotterféretag 4 600422 4500422 Averkursfond 4128 701
Summa 4620422 4520422 Arots resaltat .36 309
Summa 4113251

Not 14 Transaktioner med ndrstdende

Styrelsen féreslar att vinstmedel disponeras sa att:

Koncernféretag, Belopp i TSEK 2024 2023 Till aktiedgare utdelas (1,0 kronor per aktie) -77 151
Forsdljning av varor/tjdnster 46 043 46 142 I ny rékning dverfores 4113 251
Fordran pd balansdagen 200 000 497 141 Summa 4036 100
Skuld pa balansdagen 281481 97 511

Transaktioner mellan Storytel AB och dess dotterbolag har skett pd marknadsmdssiga vill-
kor.

Not 17 Nyckeltalsdefinitioner

Not 15 Handelser efter bala nstIgen Nyckeltalsdefinitioner fér moderbolaget féljer dem f&r koncernen utéver fér nedan nyckel-
tal.
Det finns inga vdsentliga hdndelser efter balansdagen.

Soliditet (%)
Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag fér uppskjuten
skatt) i procent av balansomslutning.

Eget kapital

Roérelsens nettotillgdngar, dvs skillnaden mellan tillgangar och skulder.

Resultat efter finansiella poster

Resultat efter finansiella intdkter och kostnader, men fére bokslutsdispositioner och skat-
ter.
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Storytel AB (publ)

556575-2960
Stockholm
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Styrelseordforande

Jonas Tellander
Ledamot

Ulrika Danielsson
Ledamot

Alexander Lindholm
Ledamot

Jonas Sjégren
Ledamot

Erik Tidén
Ledamot

Filippa Wallestam
Ledamot

Bodil Eriksson Torp
Verkstdllande direktor

Var revisionsberdttelse har Idmnats den dag som framgar
av var elektroniska underskrift.
Ernst & Young AB

Johan Holmberg
Auktoriserad revisor
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Inledning Verksamhet

Revisionsberattelse

EY

Building a better
working world

Uttalanden

Vi har utfért en revision av drsredovisningen och koncern-
redovisningen for Storytel AB (publ) for ar 2024. Bolagets
arsredovisning och koncernredovisning ingar pa sidorna
61-118 i detta dokument.

Enligt var uppfattning har darsredovisningen upprdttats
i enlighet med darsredovisningslagen och ger en i alla va-
sentliga avseenden rdttvisande bild av moderbolagets fi-
nansiella stdllning per den 31 december 2024 och av dess
finansiella resultat och kassaflode for aret enligt arsredo-
visningslagen. Koncernredovisningen har upprdttats i en-
lighet med darsredovisningslagen och ger en i alla vdsent-
liga avseenden rdttvisande bild av koncernens finansiella
stdllning per den 31 december 2024 och av dess finansiella
resultat och kassaflode for aret enligt IFRS Redovisnings-
standarder, sdsom de antagits av EU, och arsredovisnings-
lagen. Forvaltningsberdttelsen dr férenlig med arsredovis-
ningens och koncernredovisningens ovriga delar.

Vi tillstyrker ddrfor att bolagsstdmman faststdller resul-
tatrdkningen och balansrdkningen for moderbolaget och
rapport over resultatet samt rapport dver finansiell stdll-
ning for koncernen.

Grund fér uttalanden
Vi har utfort revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar
enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revi-
sorns ansvar. Vi dr oberoende i férhdllande till moderbola-
get och koncernen enligt god revisorssed i Sverige och har
i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.
Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat dr tillrdck-
liga och dndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024

Till bolagsstdmman i Storytel AB (publ), org.nr 556575-2960

Rapport om drsredovisningen och koncernredovisningen

Annan information dn drsredovisningen och
koncernredovisningen

Detta dokument innehaller dven annan information &n ars-
redovisningen och koncernredovisningen och daterfinns pa
sidorna 2-60. Det dr styrelsen och verkstdllande direktoren
som har ansvaret fér denna andra information.

Vart uttalande avseende drsredovisningen och koncern-
redovisningen omfattar inte denna information och vi gér
inget uttalande med bestyrkande avseende denna andra
information.

| samband med var revision av drsredovisningen och
koncernredovisningen dr det vart ansvar att Idsa den in-
formation som identifieras ovan och évervdga om informa-
tionen i vdsentlig utstrdckning dr oférenlig med arsredovis-
ningen och koncernredovisningen. Vid denna genomgdng
beaktar vi dven den kunskap vi i 6vrigt inhdmtat under
revisionen samt bedémer om informationen i 6vrigt verkar
innehdalla vasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utférts avseende
denna information, drar slutsatsen att den andra informa-
tionen innehdaller en vdsentlig felaktighet, dr vi skyldiga att
rapportera detta. Vi har inget att rapportera i det avseen-
det.

Styrelsens och verkstdllande direktérens ansvar

Det dr styrelsen och verkstdllande direktéren som har an-
svaret for att arsredovisningen och koncernredovisningen
upprdttas och att de ger en rattvisande bild enligt arsredo-
visningslagen och, vad gdller koncernredovisningen, enligt
IFRS Redovisningsstandarder sasom de antagits av EU. Sty-
relsen och verkstdllande direktdren ansvarar dven for den
interna kontroll som de bedémer dr nédvdndig for att upp-

Strategi

Hallbarhet Bolagsstyrning

rdtta en drsredovisning och koncernredovisning som inte
innehdaller nagra vdsentliga felaktigheter, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprdttandet av drsredovisningen och koncernre-
dovisningen ansvarar styrelsen och verkstdllande direkts-
ren for bedémningen av bolagets formdga att fortsdtta
verksamheten. De upplyser, ndr sa dr tilldmpligt, om forhal-
landen som kan paverka férmagan att fortsdtta verksam-
heten och att anvdnda antagandet om fortsatt drift. Anta-
gandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om styrelsen
och verkstdllande direktdren avser att likvidera bolaget,
upphora med verksamheten eller inte har nagot realistiskt
alternativ till att gora nagot av detta.

Revisorns ansvar
Vara mal dr att uppnd en rimlig grad av sdkerhet om att
arsredovisningen och koncernredovisningen som hel-
het inte innehdller nagra vdsentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att
Idmna en revisionsberdttelse som innehaller vara uttalan-
den. Rimlig sdkerhet dr en hég grad av sdkerhet, men ar
ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och
god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptdcka en
vdsentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan
uppstd pa grund av oegentligheter eller misstag och anses
vara vésentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan
forvdntas pdverka de ekonomiska beslut som anvdndare
fattar med grund i arsredovisningen och koncernredovis-
ningen.

Som del av en revision enligt ISA anvdnder vi professio-
nellt omddme och har en professionellt skeptisk instdlining
under hela revisionen. Dessutom:
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identifierar och bedémer vi riskerna fér vasentliga felak-
tigheter i arsredovisningen och koncernredovisningen,
vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, ut-
formar och utfor granskningsatgdrder bland annat uti-
fran dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som dr till-
rdckliga och dndamalsenliga for att utgora en grund for
vara uttalanden. Risken for att inte upptdcka en vdsent-
lig felaktighet till foljd av oegentligheter ar hégre dn for
en vdsentlig felaktighet som beror pd misstag, eftersom
oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, for-
falskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig information
eller asidosdttande av intern kontroll.

skaffarvioss en forstaelse avden del av bolagetsinterna
kontroll som har betydelse for var revision for att utforma
granskningsatgdrder som dr Idmpliga med hdnsyn till
omstdndigheterna, men inte for att uttala oss om effek-
tiviteten i den interna kontrollen.

utvdrderar vi ldmpligheten i de redovisningsprinciper
som anvdnds och rimligheten i styrelsens och verkstdl-
lande direktorens uppskattningariredovisningen och till-
hérande upplysningar.

drar vi en slutsats om Idmpligheten i att styrelsen och
verkstdllande direktéren anvdnder antagandet om fort-
satt drift vid upprdttandet av darsredovisningen och kon-
cernredovisningen. Vi drar ocksd en slutsats, med grund
i de inhdmtade revisionsbevisen, om det finns nagon va-
sentlig osdkerhetsfaktor som avser sadana hdndelser el-
ler forhallanden som kan leda till betydande tvivel om
bolagets formaga att fortsdtta verksamheten. Om vi
drar slutsatsen att det finns en vdsentlig osdkerhetsfak-
tor, mdste viirevisionsberdttelsen fasta uppmdrksamhe-
ten pd upplysningarnaiadarsredovisningen om den vdsent-
liga osdkerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar dr
otillrackliga, modifiera uttalandet om drsredovisningen
ochkoncernredovisningen. Varaslutsatser baseras pade
revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet for revi-
sionsberdttelsen. Dock kan framtida hdndelser eller for-
hdllanden goéra att ett bolag inte ldngre kan fortsdtta
verksamheten.

STORYTEL ARS- OCH HALLBARHETSREDOVISNING 2024
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» utvdrderar viden 6vergripande presentationen, struktu-
ren och innehdllet i drsredovisningen och koncernredo-
visningen, ddribland upplysningarna, och om arsredovis-
ningen och koncernredovisningen dterger de
underliggande transaktionerna och hdndelserna pad ett
sdtt som ger en rattvisande bild.

» planerar och utfér vi koncernrevisionen for att inhdmta
tillrdckliga och dndamalsenliga revisionsbevis avseende
den finansiella informationen for foretag eller affdrsen-
heter inom koncernen som grund for att géra ett utta-
lande avseende koncernredovisningen. Vi ansvarar for
styrning, 6vervakning och genomgadng av det revisions-
arbete som utforts for koncernrevisionens syfte. Vi dren-
samt ansvariga for vara uttalanden.

Vimadste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for
den. Vi madste ocksd informera om betydelsefullaiakttagel-
ser under revisionen, ddribland de eventuella betydande
brister i den interna kontrollen som vi identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Uttalanden

Utdver var revision av darsredovisningen och koncernredo-
visningen har vi dven utfért en revision av styrelsens och
verkstdllande direktérens forvaltning av Storytel AB (publ)
for ar 2024 samt av forslaget till dispositioner betrédffande
bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten en-
ligt forslaget i forvaltningsberdttelsen och beviljar styrel-
sens ledaméoter och verkstdllande direktéren ansvarsfrihet
for rdkenskapsaret.

Grund fér uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige.
Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revi-
sorns ansvar. Vi dr oberoende i férhallande till moderbola-
get och koncernen enligt god revisorssed i Sverige och har
i ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Strategi
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Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat dr tillrdck-
liga och dndamdlsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstdllande direktérens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret for forslaget till disposi-
tioner betrdffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag
till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning
av om utdelningen dr férsvarlig med hdnsyn till de krav som
bolagets och koncernens verksamhetsart, omfattning och
risker stdller pa storleken av moderbolagets och koncer-
nens egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stdll-
ning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvalt-
ningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland
annat att fortldpande bedéma bolagets och koncernens
ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisa-
tion dr utformad sa att bokféringen, medelsférvaltningen
och bolagets ekonomiska angeldgenheter i 6vrigt kontrol-
leras pa ett betryggande sdtt. Verkstdllande direktéren ska
skota den I6pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer
och anvisningar och bland annat vidta de atgdrder som &r
noédvdndiga for att bolagets bokféring ska fullgéras i dver-
ensstdmmelse med lag och foér att medelsférvaltningen ska
skotas pa ett betryggande sdtt.

Revisorns ansvar

Vart mal betrdaffande revisionen av férvaltningen, och dér-
med vart uttalande om ansvarsfrihet, dr att inhdmta re-
visionsbevis for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna
beddma om nagon styrelseledamot eller verkstdllande di-
rektoren i nagot vdsentligt avseende:

« foretagit nagon atgdrd eller gjort sig skyldig till nagon
forsummelse som kan foranleda ersdttningsskyldighet
mot bolaget, eller

e pd nagot annat sdtt handlat i strid med aktiebolagsla-
gen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betrdffande revisionen av forslaget till disposi-
tioner av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed vart utta-
lande om dettaq, dr att med rimlig grad av sdkerhet bedéma
om forslaget dr férenligt med aktiebolagslagen.

120



StorytEI Inledning Verksamhet Strategi Hallbarhet Bolagsstyrning

Rimlig sdkerhet dr en hég grad av sdkerhet, men ingen
garanti for att en revision som utfors enligt god revisions-
sed i Sverige alltid kommer att upptdcka atgdrder eller for-
summelser som kan foranleda ersdttningsskyldighet mot
bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets
vinst eller forlust inte &r forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvdnder vi professionellt omdéme och har en professio-
nellt skeptisk instdllining under hela revisionen. Granskning-
en av forvaltningen och férslaget till dispositioner av bola-
gets vinst eller férlust grundar sig frdmst pa revisionen av
rdkenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgdrder
som utfors baseras pa var professionella bedémning med
utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det innebdr att vi fo-
kuserar granskningen pd sadana atgdrder, omraden och
forhallanden som &r vdsentliga fér verksamheten och ddr
avsteg och overtrddelser skulle ha sdrskild betydelse for
bolagets situation. Vi gar igenom och prévar fattade be-
slut, beslutsunderlag, vidtagna dtgdrder och andra férhal-
landen som dr relevanta for vart uttalande om ansvarsfri-
het. Som underlag for vart uttalande om styrelsens forslag
till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust har
vi granskat styrelsens motiverade yttrande samt ett urval
av underlagen fér detta for att kunna bedéma om férsla-
get dr forenligt med aktiebolagslagen.

Stockholm den dag som framgar av var elektroniska un-
derskrift

Ernst & Young AB

Johan Holmberg
Auktoriserad revisor
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